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Acompañamiento y asesorías
a programas

 Grupo de Ges�ón para la Transformación Curricular, durante el mes de 
 abril acompaña el proceso de actualización de los Proyectos Académicos 
Educa�vos, PAE, de los Programas de la Facultad de Ciencias, de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Administra�vas y de la Facultad Seccional Chiquinquirá, 
entre otras. 

El Consejo de la Facultad de Ciencias ha dedicado esfuerzos 
significa�vos al proceso de Reforma Académica. Mediante 
jornadas de trabajo intensivas, se ha llevado a cabo un 
profundo análisis y la toma de decisiones estratégicas en 
temas fundamentales como el componente de nivelación, 
núcleos comunes, plan de estudios y diseño curricular. La 
par�cipación ac�va de la decana Ph.D. Irina Ta�ana 
Morales, directores de programas de pregrado, la directora 
del Centro de Ges�ón de Inves�gación y Extensión de la 
Facultad de Ciencias, CIEC, el director de la Escuela de 
Posgrados y la representante estudian�l, Paola Cárdenas, 
demuestra el compromiso de fortalecer la calidad educa�va 
y la compe��vidad de los programas.

por la alta calidad
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¡ !
El claustro docente del 
Programa de Contaduría 
Pública de la Sede Central 
Tunja, mantuvo una sesión 
colabora�va de trabajo en 

la que se abordaron temas cruciales como el mapeo curricular, 
caracterís�cas curriculares y diseño de ac�vidades curriculares. Los 
asistentes recibieron material gráfico y herramientas de información 
ú�les para el proceso de actualización de los PAE.

El Decano Ph.D. Fabio Camargo 
Morales, Comités Curriculares, 

Directores de Escuela y Docentes 
de la Facultad Seccional 

Chiquinquirá par�ciparon en una 
sesión de Socialización de la Ruta 

para la recepción, revisión y V.º 
B.º del PAE. Esta inicia�va, 

propuesta por la Vicerrectoría 
Académica y el Departamento de 

Posgrados, �ene como obje�vo 
facilitar el proceso de revisión y 

velar por la calidad de los 
contenidos y anexos de los PAE.

Estas acciones muestran la dedicación de la Universidad con la 
mejora con�nua de sus programas académicos y sus procesos, 
adaptándose a las demandas del contexto actual y futuro para 

ofrecer una educación de calidad.
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m ur lo aF r i o

Información de interés

La Vicerrectoría Académica informa que los Programas Académicos de 
Pregrado pueden solicitar asesoría o acompañamiento personalizado en torno 
al Acuerdo 030 de 2021 y su implementación para la actualización de los PAE 

a través del formulario “Programación de Asesorías y Acompañamiento a 
Programas Académicos en el marco de la Reforma Académica 2024”. Acuerdo 030/2021

La Línea de Ges�ón para la Transformación Curricular ra�fica su compromiso 
con la lectura y estudio de los PAE y avanza en sesiones de trabajo con los 
Programas que han finalizado y radicado su PAE, esto con el obje�vo de 
precisar observaciones y sugerencias al documento y/o dar celeridad a 
ajustes que permitan finiquitar la versión final a radicar ante el Honorable 
Consejo Académico y con la cual se adelantarán los trámites ante el MEN. 

Programas comprometidos
con la concreción de los

En este proceso, la Vicerrectoría Académica resalta el compromiso 
de algunos programas de la Facultad de Estudios a Distancia, FESAD 

y de la Facultad de Ciencias Económicas y Administra�vas, con 
quienes ya se avanza en trámites dentro de la dependencia. 

https://n9.cl/ipulm
https://n9.cl/x16s7
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fortalece gestión de propuestas 
académicas de programas de posgrado

La agenda de la jornada abarcó varios aspectos fundamentales para el desarrollo y la op�mización de 
los programas de posgrado. Desde la iden�ficación de errores comunes en la presentación de 
documentos hasta la presentación de la metodología de trabajo y los cambios en los procedimientos 
de creación y modificación de programas, los asistentes recibieron una visión completa y detallada de 
los procesos involucrados.

Además, se discu�eron estrategias para la revisión de propuestas, se proporcionaron insumos para el 
seguimiento de procesos de Aseguramiento de la Calidad, se presentaron herramientas para la 
educación virtual y se abordó la aplicación de la actualización de la Polí�ca de Posgrados.

La jornada incluyó un espacio dedicado a preguntas y observaciones, lo que permi�ó una interacción 
directa entre los asistentes y los organizadores, asegurando así la clarificación de cualquier duda o 
inquietud que pudiera surgir.

Esta inicia�va tuvo como obje�vo 
principal brindar información 
detallada sobre los procedimientos y 
compromisos necesarios para agilizar 
la ges�ón de propuestas en el 
Departamento de Posgrados.

El pasado 11 de abril, el Departamento de Posgrados organizó una jornada de 
orientación dirigida a los programas académicos de posgrado, la cual se llevó 

a cabo en el Auditorio Clímaco Hernández. 
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La Vicerrectoría Académica y el Departamento de Posgrados a través 
de la Línea de Ges�ón para la Transformación Curricular comparten con las 

diferentes dependencias y actores académico-administra�vos de Pregrado y Posgrado la 
Versión 2 del documento de Recomendaciones para la Revisión del Proyecto Académico Educa�vo – 

PAE, ajustada en atención a la Circular 02 de 2024 emi�da por Consejo Académico el pasado 9 de abril de 2024.

¡ ! Gestión para la concreción de PAE

Vicerrectoría Académica actualiza el 
   documento de recomendaciones para 
       la revisión y VoBo de PAE en las diferentes 
           instancias académico-administrativas 

II

I
Pasos 

en el proceso de aprobación 
ins�tucional del PAE y sus anexos 

Requisitos
de calidad para la recepción,

revisión y Vo.Bo. del PAE

III
Documentos

para la radicación del PAE
y sus anexos

Para los fines per�nentes, se sugiere tener en 
cuenta las consideraciones allí descritas:  

Con el obje�vo de facilitar la recepción, revisión y V.º B.º del PAE y velar 
por la calidad del documento y de sus anexos, reconociendo la labor 
que realizan el Comité Curricular, Consejo de Facultad, Comité de 
Facultad de Posgrados y el Comité Interdisciplinar de Sede Regional, se 
presenta y remite a todas las direcciones de escuela, la Versión 2 de 
esta ruta de trabajo que orienta y conduce a la aprobación 
ins�tucional del PAE por el Consejo Académico.

La novedad corresponde únicamente a la inclusión de un 
numeral nuevo “en el proceso de aprobación ins�tucional del 
PAE y sus anexos” relacionado con:  

…6. La Vicerrectoría Académica o el Departamento de 
Posgrados, según corresponda, solicitará los conceptos jurídico, 
técnico-económico y financiero a las respec�vas dependencias 
según aplique en cada situación. Cada dependencia tendrá 
hasta 5 días hábiles para emi�r la respuesta. Cuando uno de los 
conceptos no sea favorable se devolverá a la dependencia para 
los ajustes necesarios, si fuese posible realizarlos (Circular 02 de 
2024, Consejo Académico UPTC).
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Cabe precisar que, en el marco de los acompañamientos a 
los claustros de las diferentes facultades y programas, se han 
diseñado asesorías personalizadas de acuerdo con los 
requerimientos y necesidades de cada uno de ellos. 
Adicionalmente, con las estrategias de cualificación 
lideradas desde el Seminario Permanente de Reflexión 
Académica, SPRA, se ha dado prioridad al abordaje de las 
diferentes temá�cas y aspectos relevantes para fortalecer la 
concreción y alcance de los PAE según lo establecido en los 
planes de trabajo. 

Reforma Académica y representantes estudiantiles

El Grupo de Ges�ón para la Transformación Curricular lleva a cabo reunión colabora�va con líderes 
estudian�les y en su nombre Linna Maria Parra Campos y Julián Camilo Galindo Blanco, 
representante estudian�l ante el Consejo Superior y Consejo Académico, respec�vamente, con el 
obje�vo de concretar y dar con�nuidad a la inicia�va y estrategias de apropiación de la Reforma 
Académica haciendo par�cipe al estamento estudian�l de las diferentes Sedes y Seccionales de la 
Universidad. 

de las estrategias de implementación, enmarcadas en propuestas bilaterales y la intensión 
de aunar esfuerzos y dinámica de trabajo conjuntos para abordar durante el mes de mayo 
eventos de socialización que mo�ven la par�cipación e inmersión de los representantes 

estudian�les de los diferentes programas, facultades y seccionales en el proceso.

Gestión grupo de Transformación Curricular

Como resultado del encuentro se logra la 
concertación, diálogo y proyección conjunta

El Grupo de Ges�ón para la Transformación Curricular informa que los Programas Académicos de 
Pregrado, con�núan comprome�dos con el proceso de actualización de su PAE. En este sen�do, de 
acuerdo con los reportes recibidos de las escuelas y facultades y en los acompañamientos a los 
claustros que realiza el grupo asesor, se colige que el proceso con�núa desarrollándose de manera 
proposi�va y que a la fecha se iden�fican programas cuyos PAE están en consolidación y escritura, 
otros ya cursan trámite ante Comités Curriculares, mientras los más avanzados se encuentran en 
revisión por los Consejos de Facultad y la Vicerrectoría Académica. 

En este proceso, se reconoce la labor que están llevando a 
cabo los claustros docentes, Comités Curriculares, Comités 
de Facultades de Posgrados, Consejos de Facultad y el 
Comité Interdisciplinar de Sede Regional, quienes se han 
organizado de manera ar�culada, a par�r del documento de 
Recomendaciones para la Revisión del PAE, propuesto por la 
Vicerrectoría Académica y el Departamento de Posgrados, 
con el obje�vo de facilitar la recepción, revisión y V.ºB.º de 
estos documentos y velar por la calidad de sus contenidos y 
anexos.
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y aportes al
Esquema de Movilidad entre 

las Vías de Cuali�cación

Marco
Nacional de
Cuali�caciones

UPTC participa en el

El pasado 18 de abril, la UPTC, representada por el profesor Darwin Suárez, líder de la Línea de Ges�ón 
de Registros Calificados de Programas Académicos de la Vicerrectoría Académica, tuvo par�cipación 
en un encuentro organizado por el Ministerio de Educación Nacional, MEN, en colaboración con la 
Universidad de La Salle. El evento tuvo lugar en la Universidad de la Costa en Barranquilla.

Durante el encuentro, se presentó el MNC como 
una herramienta esencial para la elaboración de 
planes de estudio en programas académicos, con 
el fin de sa�sfacer las demandas de profesionales 
requeridos por el sector produc�vo.

En el evento, se llevó a cabo un taller sobre las 
contribuciones al Esquema de Movilidad entre las Vías de 
Cualificación, EMVC, abordando temas como la educación, 
la formación para el trabajo y el reconocimiento de 
aprendizajes previos. En este contexto, se subrayó el papel 
fundamental de las Ins�tuciones de Educación Superior en 
la formulación de estrategias y desa�os para promover la 
movilidad en las vías de cualificación.
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Renovación registro calificado:

Licenciatura en Filoso�a
Resolución 004675 - 12 abril
Tunja

Pr
eg

ra
do

Registro calificado por primera vez:

Maestría en Desarrollo Territorial
Resolución 005023 - 17 de abril
Tunja

Po
sg

ra
do

En abril, el MEN ha concedido registros calificados 
por un periodo de siete (7) años:

académicos 
obtienen 

Este logro representa un tes�monio del arduo trabajo y la dedicación de la 
comunidad académica, así como un reconocimiento del impacto posi�vo que 

estos programas �enen en el ámbito educa�vo y social.

Se invita a los programas a actualizar y documentar en su curso Moodle de aseguramiento 
de la calidad, su línea del �empo, y a diseñar el nuevo ciclo de autorregulación que 
comienza a par�r de la fecha ejecutoria de la no�ficación del acto administra�vo de 
renovación de registro calificado, atendiendo a la planeación, seguimiento y evaluación 
de los planes y proyecciones formulados para los próximos siete años.  



9

Vicerrectoría
Académica

Boletín 4
Abril 2024

Durante los días 4 y 5 de abril de 2024, el Equipo de Ges�ón de Registros Calificados llevó a cabo un taller 
integral enfocado en el proceso de renovación del registro calificado del programa de Licenciatura en 
Literatura y Lengua Castellana. Con la ac�va par�cipación del claustro docente, se abordaron 
aspectos clave para garan�zar la calidad y per�nencia de este programa académico.

Además, como parte de su compromiso con calidad académica y administra�va, se realizó una reunión 
con el programa de Ingeniería de Sistemas y Computación de la Sede Central Tunja. En este encuentro, 
se socializaron los procedimientos necesarios y se ofreció orientación sobre la entrega oportuna de los 
documentos requeridos para el proceso de renovación del registro calificado. Asimismo, el 26 de abril 
se realizó un seguimiento de los procesos de renovación del registro calificado de los programas de 
Ingeniería Geológica en la Sede Sogamoso y Contaduría Pública en la Sede Chiquinquirá.

Equipo de Gestión de Registros Calicados 
promueve talleres de Autoevaluación con nes 

de Renovación de Registro Calicado 

Estas acciones refuerzan la promoción de la mejora con�nua y la excelencia 
en la educación superior, garan�zando que los programas académicos 

cumplan con los estándares requeridos para su reconocimiento.



10

Vicerrectoría
Académica

Boletín 4
Abril 2024

Este doble logro no solo consolida el pres�gio académico de la UPTC a nivel nacional e internacional, sino 
que también demuestra su firme compromiso con la mejora con�nua y la excelencia en la educación 
superior. Además, reafirma su posición como una ins�tución líder en la formación de profesionales 
altamente capacitados y comprome�dos con el desarrollo sostenible y la innovación tecnológica.

La comunidad universitaria, así como el cuerpo docente y estudian�l, se unen en júbilo y 
orgullo por estos logros que enaltecen el nombre de la UPTC y consolidan su compromiso 

con la calidad educa�va y el progreso de la sociedad colombiana.

Se invita a los programas a actualizar y documentar en su curso Moodle de aseguramiento de la calidad, su 
línea del �empo, y a diseñar el nuevo ciclo de autorregulación que comienza a par�r de la fecha ejecutoria 
de la no�ficación del acto administra�vo de Acreditación de Alta Calidad, acorde a los lineamientos 
establecidos en la Guía No. 4, referentes a los plazos y planeación de seguimiento y evaluación.

Acreditaciones 
para dos de sus programas

En abril UPTC celebra

Renovación de la 
Acreditación en Alta Calidad:

Acreditación en Alta Calidad 
por primera vez:

Pr
eg

ra
do Ingeniería Ambiental

6 años
Resolución 004939 - 16 de abril - MEN
Tunja

Ingeniería Electromecánica
8 años
Resolución 004909 - 16 de abril - MEN
DuitamaPo

sg
ra

do

Guía 4

https://n9.cl/fwcou


Por otro lado, el 12 de abril, el equipo desarrolló un taller de 
inducción de procesos de Acreditación en Alta Calidad con el 
programa de Licenciatura en Educación Física Recreación y 
Deporte de la Facultad Seccional Chiquinquirá. 

Durante esta reunión, se proporcionó una orientación detallada 
sobre el proceso, basada en los lineamientos establecidos por el 
MEN y las Guías elaboradas por el Consejo Nacional de 
Acreditación, CNA. Se destacaron los pasos a seguir en cada etapa 
del proceso, así como las recomendaciones específicas para la 
generación de evidencias. 

Esta inicia�va tuvo 
como obje�vo brindar 
una experiencia prác�ca al 
Programa, permi�éndoles 
familiarizarse con el 
proceso de acreditación 
y asegurar su adecuada 
preparación.

El pasado 9 de abril, el equipo de Ges�ón de Acreditación 
de Programas Académicos y el programa de Regencia de 
Farmacia llevaron a cabo un simulacro de visita de pares 
académicos como parte de su preparación para la 
Acreditación Nacional en Alta Calidad. 

El obje�vo principal de este taller, fue preparar al 
equipo docente y de aseguramiento de la calidad del 
Programa para enfrentar exitosamente el proceso de 
acreditación, asegurando el cumplimiento de los 
estándares establecidos por el CNA. 

El profesional encargado brindó acompañamiento 
con�nuo, capacitación y orientación durante estas 
ac�vidades, garan�zando que los programas estén 
debidamente informados y preparados para llevar a 
cabo el proceso de acreditación de manera efec�va y 
eficiente.
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Durante el simulacro, se realizó un ejercicio completo que incluyó la presentación de información relevante 
y la prác�ca de intervenciones. El programa tuvo la oportunidad de enfrentarse a situaciones simuladas que 
podrían surgir durante una visita de acreditación real, lo que les permi�ó afinar sus habilidades y conocer la 
forma adecuada de responder a los requerimientos del proceso.

Equipo asesor acompaña a 
programas académicos en procesos de 

Acreditación en Alta Calidad
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La visita fue atendida por el Rector, los Vicerrectores, la 
Decana de la Facultad, la Directora de Relaciones 
Internacionales, los Directores de programa, el Equipo de 
Acreditación de la Facultad y de la Universidad, e incluyó 
en su agenda, un recorrido al Campus e instalaciones, 
reuniones con Área Administra�va, con docentes e 
inves�gadores, estudiantes, egresados y con represen-
tantes empresariales. 

Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas
recibe visita de vericación de pares académicos en

 proceso de reacreditación con EQUAA

El proceso de Reacreditación Internacional con la EQUAA representa un importante 
avance de la UPTC hacia el reconocimiento internacional de la calidad de sus 
programas académicos. Con esta evaluación rigurosa y par�cipa�va, la Ins�tución 
reafirma su dedicación con la formación de profesionales altamente capacitados y 
su contribución al desarrollo socioeconómico de la región y el país.

En el marco del proceso de Reacreditación Internacional con la Educa�on Quality 
Accredita�on Agency – EQUAA, los programas de pregrado de Economía, Administración 

de Empresas y Contaduría Pública, y los programas de posgrado de Maestría en Economía 
y Maestría en Administración de Organizaciones de la Facultad de Ciencias Económicas y 

Administra�vas, recibieron visita de verificación por parte de los pares académicos los
 días 8 al 10 de abril de 2024.

La Vicerrectora Académica y el Equipo de Aseguramiento de la Calidad socializaron los 
procesos de aseguramiento de la calidad que desarrolla la UPTC desde Vicerrectoría 
Académica. Este intercambio de información y buenas prác�cas refuerza el compromiso de la 
UPTC con la mejora con�nua y la excelencia en la educación superior.
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Dirección de Relaciones
Internacionales UPTCDRI

Entre los temas destacados se incluyen 
inicia�vas relacionadas con la adquisición 

de mobiliario, experiencias culturales, 
tes�monios de Upetecistas por el mundo, 
experiencias en emprendimiento y mucho 

más. 

Esta campaña busca fortalecer el sen�do 
de pertenencia a la UPTC, al mismo 

�empo que promueve la par�cipación 
ac�va de toda la comunidad en el proceso 

de mejora con�nua.

¡Por mi Universidad, vamos por más! , 
representa un esfuerzo conjunto por parte 

de toda la comunidad universitaria para 
avanzar juntos hacia un futuro mejor, 

afianzando lazos entre estudiantes, 
docentes, personal administra�vo y 

egresados.

UPTC impulsa campaña de 
comunicación en el marco de la 

Acreditación Institucional Multicampus

Apartado “Difusión”

n i fs oá rmM ación

La Vicerrectoría Académica en colaboración con la Dirección de Comunicaciones, con�nua con la 
reac�vación de la campaña de comunicación  como parte ¡Por mi Universidad, vamos por más! 
integral de su estrategia de divulgación en el proceso de Acreditación Ins�tucional Mul�campus.

Esta inicia�va �ene como obje�vo primordial difundir información relevante y 
detallada sobre varios proyectos diseñados para mejorar la experiencia universitaria y 
garan�zar el acceso libre a las edificaciones, mediante crea�vas piezas publicitarias, a 
través de diversas plataformas de redes sociales.

https://n9.cl/9s3az
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GINNOA fue el escenario el pasado 4 de abril de 
una jornada con�nua de trabajo, liderada por el 
equipo de la Línea de Ges�ón de Acreditación 
Ins�tucional. Esta inicia�va estuvo bajo la 
dirección de la Vicerrectora Académica, Dra. 
Ruth Maribel Forero, y se llevó a cabo como 
parte del proceso de Renovación de la 
Acreditación Ins�tucional Mul�campus.

El obje�vo principal de la jornada fue la revisión y consolidación de la plan�lla 
unificada, fundamentada en los documentos de autoevaluación, el informe 
de evaluación emi�do por los pares mul�campus y la Resolución 023655 de 
2021, que otorga la renovación de la Acreditación Mul�campus hasta 2027.

Este arduo trabajo cons�tuye el principal insumo para la elaboración del 
informe de seguimiento y evaluación del plan de mejoramiento, que debe ser 
presentado ante el CNA a mitad del período de acreditación de la Ins�tución. 
En dicho informe, se realiza un seguimiento triangulado de las fortalezas, 
oportunidades de mejora, recomendaciones y debilidades iden�ficadas.

Es crucial resaltar que estas fortalezas son de suma importancia, ya que 
representan los pilares sobre los cuales se construye la excelencia que 
dis�ngue a nuestra alma mater. Mantener y fortalecer con�nuamente estos 
aspectos es vital para garan�zar que la Ins�tución siga siendo un referente de 
calidad en el ámbito educa�vo.

La Vicerrectoría Académica con el apoyo del 
Departamento de Innovación Académica, actualiza su microsi�o 

dedicado a la Ges�ón de Acreditación Ins�tucional

Este recurso digital es una fuente de información clave    
para seguir de cerca los tres procesos de Acreditación 
Ins�tucional que ha experimentado nuestra Ins�tución 
desde el año 2010, cuando obtuvo la primera Acreditación 
Ins�tucional de Alta Calidad. Dentro de este espacio, los 
usuarios encontrarán detalles sobre el proceso actual   
para la renovación de cuarta Acreditación Ins�tucional 
Mul�campus. 

Acreditación Mul�campus

si�or oc  i AcM reditacis óu np  Mma uc �l

avances en la renovación de la 
Acreditación Institucional Multicampus

Resolución 023655/2021

https://n9.cl/vsv8ip
https://n9.cl/484k8
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Acreditación
Ins�tucional
Internacional
CEAI-UDUAL

2022 diciembre
Primer 

seguimiento 
y evaluación Plan de

Fortalecimiento Ins�tucional
(Plan de Desarrollo

Ins�tucional)
2023 diciembre

Segundo seguimiento 
y evaluación Plan de

Fortalecimiento Ins�tucional
(Plan de Desarrollo

Ins�tucional)
2024 diciembre

Tercer seguimiento 
y evaluación Plan de

Fortalecimiento Ins�tucional
(Plan de Desarrollo

Ins�tucional)
2025 diciembreCuarto 

seguimiento 
y evaluación Plan 

de Fortalecimiento 
Ins�tucional

(Plan de Desarrollo
Ins�tucional)

2026 diciembre

Inicio de la
Reacreditación 

Ins�tucional Internacional
(Reglamento CEAI 

Cap. VIII Art: 44, 45)
2027 enero

En espera de la 
evaluación externa

y dictamen
2027 diciembre

Radicación 
de informe con el 

análisis detallado de la 
evolución de la ins�tución, 

teniendo en cuenta las 
recomendaciones del CEAI
(Reglamento CEAI Cap. VIII 

Art: 44, 45) 2027 junio

Planeación y 
presupuesto
Reacreditación 
Ins�tucional
Internacional
(Plan de Desarrollo
Ins�tucional)
2026 sep�embre

Ciclo de 
Autorregulación

vigencia 2022 a 2027

En un hito significa�vo para nuestra Ins�tución, el 
Consejo de Evaluación y Acreditación Internacional, 
CEAI y la Unión de Universidades de América 
La�na y del Caribe, UDUAL, otorgaron a la 
UPTC la Acreditación Internacional por un 
período de 5 años el pasado 15 de 
diciembre de 2022. Este pres�gioso 
reconocimiento es un tes�monio del 
compromiso de la Universidad con los 
más altos estándares de calidad 
académica y administra�va.

En el marco de nuestro compromiso 
con el mejoramiento con�nuo, el 
Equipo de Ges�ón de Acreditación 
Ins�tucional y la Dirección de 
Relaciones Internacionales constru-
yeron el ciclo de autorregulación 
para la renovación Acreditación 
Internacional. Es importante destacar 
que este ciclo se basa en la Guía para la 
Evaluación Ins�tucional y el Reglamento 
del Consejo de Evaluación y Acreditación 
Internacional, emi�do en mayo de 2023.

La UPTC construyó su ciclo de autorregulación 
para la renovación Acreditación Internacional

Dirección de Relaciones
Internacionales UPTCDRI

A través de este proceso de autorregulación, se evalúa y mejora con�nuamente 
los procesos y prác�cas, asegurando que la Universidad con�núe cumpliendo 
con los estándares más exigentes de calidad educa�va a nivel internacional. 

Esta inicia�va refleja la determinación de la UPTC para con�nuar con la excelencia 
académica y proporcionar una educación de calidad que prepare a los estudiantes para 
enfrentar los desa�os presentes y futuros del mundo.











https://n9.cl/ijyx
https://n9.cl/ed60h


https://n9.cl/xlshp
https://www.uptc.edu.co/secretaria_general/consejo_superior/acuerdos_2022/Acuerdo_061_2022.pdf








https://n9.cl/5i84r
https://n9.cl/8y0v3
https://n9.cl/q65wn
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https://n9.cl/xz7mj
https://n9.cl/r9qza


https://n9.cl/b9wl8


https://n9.cl/pewrn


https://n9.cl/6am0n4
https://n9.cl/3v9w1f
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