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CONTRATO DE PERIODO SABATICO No. 006-2020

CONTRATANTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA

REPRESENTANTE LEGAL (E): ALBERTO LEMOS VALENCIA
CARGO: RECTOR

DOCENTE: DIANA CRISTINA RODRIGUEZ MORENO.
CEDULA DE DIUDADANIA: 40.043.529

OBJETO: Desarrollar el proyecto: “Impacto de las practicas de Gestién de los
recursos humanos en la productividad laboral”

VALOR: $ 96.196.303-
PLAZO DE EJECUCION: un (1) afio contado a partir del 16 de marzo de 2020.
VIGENCIA: 2020

VALOR CONTRATO '$ 96.196.303

Los suscritos ALBERTO LEMOS VALENCIA, mayor de edad, vecino de Tunja,
identificado-con cédula de ciudadania No. 19.127.140 de Bogota , en su condicién
de Rector 'y Representante Legal (E) de la Universidad Pedagégica y Tecnoldgica
de Colombia, debidamente autorizado por las Leyes y demas normas vigentes;
quien en adelante se llamara LA UNIVERSIDAD y, DIANA CRISTINA RODRIGUEZ
MORENO, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 40.043.529,
profesor adscrito a la Escuela de Administracion de Empresas Facultad Ciencias:
Econdémicas y Administrativas, quien en adelante se llamara EL DOCENTE vy
considerando que mediante Acuerdo No. 001 de 2020, se concedi6 periodo sabatico
de-a la docente, con el fin de desarrollar el proyecto: “ Impacto de las practicas
de Gestién de los recursos humanos en la productividad laboral”, por lo
anterior hemos acordado celebrar el presente contrato que se regira por las
siguientes.clausujas: PRIMERA. Objeto. El objeto del presente contrato es pactar
los derechos y obligaciones tanto del DOCENTE como de LA UNIVERSIDAD en la

= ucmn del-Periodo Sabdtico conferido por el Acuerdo No.001 del 28 de enero de
para elaborar el proyecto de investigacion: “Impacto de las practicas de.
3 ursos humanos en la productividad laboral”, dando estricto
iblecido en el articulo 9° del Acuerdo 085 de 1993. SEGUNDA.
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Superwsmn y Vlgllancla Para todos Ios efectos d !
corresponde al Decano de la Facultad de Ciencias Econd
e;ercer ]as functones de: super\nsmn y \ngllanma en ¢

las mstrucc:lones v ordenes at DOCENTE asi com.
considere- necesaria, El Supervisor no tendra autorizacion :

DOCENTE de ninguna de sus obligaciones o deberes que emane
contrato, ni para imponerle obligaciones distintas a’l
exonerario de ninguno de sus deberes y responsabilidades

son de su cargo. Por 1o tanto, el Supervisor tampoco podra in
DOCENTE, que impliqguen modificacién a los términos
'dlferenmas que se presenten entre el Super\nsor y EL DOCEN

DOCENTE a sus labores academlcas y la sustentacmn
durante eI Penodo Sabatlco a fm de gjercer Ias accnones t_

-contrato ante la comumdad unwersﬂana en Ia fecha que fue el Consejo de Fa
en el semestre en que se reintegre, de lo cual el mencienado Consejo leva
acta correspondiente. 4. Una vez reintegrado. a las labores acad’ ni
plan_es mstltuclonales_como io e_s_tablece_ el literal ¢. del_ articulo

-Slgwente al de la termlnacmn del Perlodo Sabatlco 6. S': )
debe hacer entrega de los elementos antes de salir a dlsfrutar de
QUINTA. Obllgaclones de LA UNIVERSIDAD Seran

ciones. de LA
EL DOCENTE__
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articulo 14 del Acuerdo 085 de 1993, 4. Cancelar al DOCENTE mensualmente la
suma.correspondiente a su salario e incrementos por antigiledad a que haya lugar,
més los aumentos y reclasificaciones que le haga la Comisién de Personal Docente,
las primas legales y demas prestaciones -a gue tenga derecho, mientras dure el
Periodo ‘Sabatico. SEXTA. Incumplimiento. 1. El incumplimiento por parte del
DOCENTE al numeral 1 de la cldusula cuarta de! presente contrato. implicara la
iniciacién de un proceso disciplinario en su contra y LA UNIVERSIDAD le cancelara
el Periodo Sabatico. 2. Ei incumplimiento de los numerales 2, 3,y 4 sin que exista
causa justificada para ello, se considerara .como incumplimiento al deber previsto
en‘el articulo 62 numeral 15 del Acuerdo 021 de 1993. PARAGRAFO. Para el caso
de incumplimiento del Periodo Sabatico estipulado el numeral 1. De esta clausula,
o del incumplimiento imputable al DOCENTE de cualquiera de-las obligaciones que
surjan por.el presente contrato acarreara como sancion pecuniaria el reintegroa LA
UNIVERSIDAD de los ‘dineros' recibidos por EL DOCENTE durante el tiempo
transcurrido de Pericdo Sabatico, de conformiidad con el articulo 11 del Acuerdo
085 de 1993, para lo cual ¢l docente debera firmar un pagaré con su. respectiva
carta de instrucciones. SEPTIMA. Derechos de Autor. Los derechos de autor que
surjan del objeto de-este contrato, se regiran por las disposiciones legales vigentes.
OCTAVA. Perfeccionamiento y Legalizacién. El presente confrato se entendera
perfeccionado con la firma de las partes: Para constancia‘se firma en Tunja arlga
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