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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
MESA DE CONCERTACION
ACTA 05

CIUDAD Y FECHA: Tunja, 5 de julio de 2019.
LUGAR: Sala de juntas de la Rectoria
HORA: 8:30 a.m.

Orden del dia:
1. Lecturay aprobacion del orden del dia

2. Informe de comités
3. Cancelacion de asignaturas
4. Compromisos

Desarrollo del orden del dia:

1. Se aprobo el orden del dia
2. Se procedio a hacer informe de comités

COMITE FINANCIERO:

En las Ultimas semanas se han hecho dos reuniones del comité. En una de ellas el Dr. Dr. Alberto
Lemus, Vicerrector Administrativo y Financiero, presenté un requerimiento que hizo a la
procuraduria solicitando su apoyo para garantizar la transparencia. EL comité ha trabajado en
un pliego para definir una politica de gastos. EI comité se comprometid a reunirse el jueves 18
de julio a las 8:00a.m. El sefior rector sugirié que se presente en el comité el estudio que ha
venido haciendo la vicerrectoria financiera sobre el manejo del presupuesto en la universidad
(origen y distribucion de los recursos, costo de las actividades, entre otros aspectos). EI comité
financiero puede aportar elementos de analisis con respecto a la distribucion del presupuesto y
la realizacion de ajustes que permitan incrementar el porcentaje de estudiantes que se benefician
de la movilidad en el exterior. Frente a los recursos de regalias ganados como resultado de la
movilizacion de 2018 se aclar6 que el gobierno ha cumplido con el giro de recursos a la
universidad.

Planeacion se encuentra haciendo una identificacion de necesidades de la universidad. La
ejecucion de recursos de mantenimiento se ha hecho de manera equitativa atendiendo las
prioridades de cada seccional. Sin embargo, se manifiesta preocupacion porque hace dos afios
no se hace mantenimiento a las instalaciones de la universidad, las necesidades son numerosas
y los recursos para atender esas necesidades pueden ser insuficientes. Adicionalmente, se
enfatizo la importancia de desarrollar una cultura universitaria del cuidado a las instalaciones.

COMITE ACADEMICO

El comité se ha mantenido en constante comunicacion. Como parte del proceso de reforma
académica el 11de julio estara Dolly Montoya, rectora de la Universidad Nacional, explorando
el concepto de Universidad Publica. EI comité esta haciendo un balance de las respuestas
enviadas por los claustros docentes sobre las discusiones generadas a partir de las conferencias
presentadas como insumo para hacer la reforma curricular de la universidad. Sin embargo, hay
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preocupacion por la poca asistencia de docentes y estudiantes en las seccionales a pesar de las
invitaciones hechas por la administracion.

Se sefial6 que uno de los temas del comité que no se ha abordado es el tema del reglamento
estudiantil. Sin embargo, se aclara que el Consejo Académico cred una comision para definir la
metodologia de trabajo sobre el reglamento estudiantil. Se recomendd articular el trabajo de
dicha comisién con el trabajo del comité académico de la mesa de concertacion. Se sugirio
involucrar a estudiantes de la FESAD en este ejercicio. A medida que se avance en la reforma
curricular se podra ir trabajando sobre el reglamento estudiantil y el estatuto docente.

COMITE DE BIENESTAR

Se convocé a reunion, pero los integrantes del comité desconocieron el llamado. La comision
estd conformada por estudiantes de la presencial, estudiante de aguazul, estudiante de Fesad,
director de bienestar y su equipo.

3. Se solicito la cancelacion de una materia para todos estudiantes de la universidad hasta la
semana quince y la cancelacion del semestre. Hay estudiantes en riesgo de perder su cupo en la
universidad o de bajar su promedio y perder sus becas. VVoceros estudiantiles sefialaron que la
no cancelacion de una materia puede incidir en la desercion. Angie Monroy menciono que el
calendario para las cancelaciones extemporaneas esta vigente y solicita el acompafiamiento de
los comités de curriculo y consejos de facultad para hacerlas efectivas. El decano de la Facultad
de Educacion enfatizd que cuando se hizo la anterior solicitud de cancelacién habia unas
condiciones particulares bajo las cuales se pudo argumentar dicha solicitud. Sin embargo,
recalco que a pesar de ser un afio atipico, es importante analizar las implicaciones académicas y
financieras que traerian la cancelacion de una asignatura. EIl decano de la faculta de ingenieria
manifestd su preocupacion por la falta del tiempo suficiente para adelantar la gestion ante el
consejo académico y el consejo superior. También recalco que la solicitud de cancelacion del
semestre debe ir acompafiada de una justificacion valida y contundente. La decana de la FESAD,
reconocio los esfuerzos que la administracién ha hecho para garantizar el desarrollo de los dos
semestres y medio. La decana argumentd que una eventual cancelacion del semestre causara
dificultades en cuanto a la asignacion de carga académica de los docentes e incidira de manera
negativa en el rendimiento académico de los estudiantes. El vicerrector académico compartid
que han llegado derechos de peticion indagando sobre los costos que han generado las
cancelaciones. A pesar de las dificultades sefialadas, la administracion se comprometié a hacer
las gestiones pertinentes para tramitar la cancelacion de la asignatura.

4. Compromisos

1. Rector y Vicerrector Académico presentaran ante el Consejo Académico y de ser
aprobado alli, al Consejo Superior el proyecto de aprobacion de cancelacion de una
asignatura en la semana 15.

2. Lamesa de concertacion concluyé que el trabajo de los comités no esta siendo eficiente.
Por esta razon, se propuso: revisar la conformacion de los comités, en particular el
comité de bienestar, reactivar el trabajo al interior de los mismos y reunirse por lo menos
una vez antes de la proxima mesa de concertacion.

3. El compromiso es porque todos los asistentes a la mesa participen en las dos charlas y
el foro final que faltan sobre “Reforma Académica”.

TUNJA - DUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINQUIRA WWWwW.up tc.edu.co Avenida Central del Norte 39 - 115
PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca



® 2
S I_thC DE ALTA CALIDAD LA UNIVERSIDAD
PR et ety o QUE QUEREMOS
h"" ecnologica ae Colombia

Gucaciow

4. La Comision Financiera se reunira el 18 de julio a las 8 a.m.
5. Laproxima “mesa de concertacion” se agendara para 2 de agosto de 2019, a las 8:00a.m.

Siendo las 11:40 a.m. se dio por terminada la sesion.

Elabord Nancy E. Carvajal Medina, Asesora Vicerrectoria Académica.
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