MACROPOCESO: ADMINISTRATIVOS
PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO
PROCEDIMIENTO: SELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS PERSONAL DOCENTE
RESULTADOS CONVOCATORIA

Cédigo: A-GH-P01-Fi14 | Version: 03 |

Secretario Consejo-de Facultad

FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS®  FECHA: 05 DICIEMBRE DE 2019
'PROGRAMA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS AREA: ADMINISTRATIVA
SEDE UPTC:- TUNJA RESOLUCION: 5253 del 25/0CT/2019
’ PUNTOS
CEDULA No EVALUACION PUNTOS EVALUACION PUNTAJE TOTAL
HOJA DE VIDA PRUEBA ACADEMICA.
23,809,475 55. 37,6 92,6
72,326,412 50 38,12 88,12
40,048,297 49 38,86 87,86
4,221,462 55 31 86
7,168,608 514 20 71,4
7,176,201 40 26 66.
40,039,826 35,05 21,5 56,55
Chservaciones:
Origian! Firmado ‘i P
FIRMA: ROCIO RAMIREZ ROBAYO ?,,g:‘?“f’




MACROPOCESO: ADMINISTRATIVOS
PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO
PROCEDIMIENTO: SELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS PERSONAL DOCENTE
RESULTADOS CONVOCATORIA

Cédigo: A-GH-PO1-F14 | Versién: 03 |

FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ~ FECHA. 05DICIEMBRE DE 2019

_ PROGRAMA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS AREA: PRODUCCION

SEDE UPTC: TUNJA RESOLUCION: 5253 DEL 25/0CTi2019

PUNTOS o _
CEDULA No EVALUACION PUNTOS EVALUACION PUNTAJE TOTAL
HOJADEVIDA | PRUEBA ACADEMICA

74,188,479 36 32,75 68,75
23,810,526 35 26,5 61,5
40,045,597 24 21 45

Observaciones:

. Original Firmadg oo
FIRMA: ROCIO RAMIREZ ROBAYO

Secretario Consejo de Facultad:



MACROPOCESO: ADMINISTRATIVOS
PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO
PROCEDIMIENTO: SELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS PERSONAL DOCENTE
RESULTADOS CONVQCATORIA

Cédigo: A-GH-PO1-F14 | Version: 03 |
FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ~ FECHA: 05 DICIEMBRE DE 2019
PROGRAMA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS: AREA: MERCADOS
SEDE UPTC: TUNJA. RESOLUCION: 5253 DEL 25/0C7/2018
PUNTOS _ _
CEDU LA No EVALUACION PUNTOS EVALUACION PUNTAJE TOTAL
HOJA DE VIDA PRUEBA ACADEMICA
6,761,660 47,5 38,87 86,37
1,020,723,836 46,98 31,75, 78,73
6,776,059 40 29,75 69,75
7,173,963 41,05 25,75 _ 66,8
33,369,134 30,02 20 50,02
e

Observaciones:

. Original Firmado
FIRMA: ROCIO RAMIREZ ROBAYO
‘Secretario Consgjo de Facultad




MACROPOCESO: ADMINISTRATIVOS
PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO SIG
PROCGEDIMIENTO: SELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS: PERSONAL DOCENTE |
RESULTADOS CONVOCATORIA

Codigo: A-GH-P01-F14 | Version: 03 |
FACULTAD: GIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ~ FECHA: 05 DICIEMBRE DE 2019
PROGRAMA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS AREA: FINANCIERA
SEDE UPTC: TUNJA
'RESCLUCION: 5253 DEL 25/0CT/2019
) | ~ PUNTOS » | |
CEDULA No EVALUACION PUNTOS EVALUACION PUNTAJE TOTAL
HOJA DE VIDA PRUEBA ACADEMICA
7,171,016 44 17 81
74,085,123 17,3 10 273

Ohservaciones: C.C.74,085,123 -en |a etapa de valoracion de'la hoja de vida por parte del Consejo de Faculted
se detectd que ¢l titulo de Magister en Administracidn de Empresas con especialidad en Direccion de Proyectos emitido
por la. Universidad del Mar de Chile, no se encuentra convalidado ante el Ministerio de Educacion - Colombia,

Orogirial Firmado
FIRMA: ROCIO RAMIREZ ROBAYD
Secretario Consejo-de Facultad




MACROPOCESO: ADMINISTRATIVOS _
_ PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO SIG
PROCEDIMIENTO: SELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS PERSONAL DOCENTE N
RESULTADOS CONVOCATORIA

Cédigo: A-GH-PO1-F14 | Version: 03 |
FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ~ FECHA: 05 DICIEMBRE DE 2019,
PROGRAMA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS' AREA: TALENTO HUMANO
‘SEDE UPTC: TUNJA
RESOLUCION: 5253 DEL 25/0CT/2019
‘ PUNTOS
CEDULA No EVALUACION PUNTOS EVALUACION PUNTAJE TOTAL:
HOJA DE VIDA PRUEBA ACADEMICA
6,774,044 ' 4 37,3 78.8
7,224,893 39,5 17,25 56,75

Observaciones:

g

'Or_igin'af-ﬁrmadd b
FIRMA: ROCIO RAMIREZ ROBAYO %,
Secretario Consejo de Facultad




