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Al contestar cite:

MACROPROCESO: PLANEACION Y MEJORAMIENTO CONTINUO DP-0068
PROCESO: DIRECCIONAMIENTO DEL SIG
CRONOGRAMA DE TRABAJO SG-SST 2021
FECHA DE FECHA DE
OBIJETIVO TEMA ACTIVIDAD TAREAS RECURSOS PROCESO/NOMBRE INICIO TERMINACION
__Redlizar visitas de Matriz de identificacion de
inspeccién alas dreas que eliaros. valoracion de
se encuentren activas | . P19 Jcion SIG- SEDES FEBRERO MARZO
NN riesgos y determinacion de
para actualizacién de
. controles
matriz 2021
Realizar seguimiento
frimestral para Matriz de identificacién de ABRIL,
N B - ABRIL, JULIO,
actualizacién de las peligros, valoracion de JULIO,
A . T SIG- SEDES OCTUBRE,
matrices de acuerdo a riesgos y determinaciéon de OCTUBRE, DICIEMBRE
inspecciones, accidentes, controles DICIEMBRE
Desarrollar Actualizacién y condiciones inseguras efc.
estrategias en sequimi i . . Matriz de identificacion de
guimiento de matrices
prevencion de | Mafrices de SST peligros, valoracion de * | riesgos y determinacion de DICIEMBRE | DICIEMBRE
las lesiones y/o . - L semestralmente trol
riesgos y determinaciéon de coniroles
enfermedades controles . S Matriz de identificacién de
en los Realizar socializacion de peligros, valoracion de
trabaijadores los controles establecidas | . gros, Y SIG- SEDES ABRIL OCTUBRE
Al . en la actudlizacion riesgos y determinacion de
teniendo en confroles
cuenta los Digitalizacidn de
resulfados de informacion relacionada SIG SIG/ SEDES /ARL | FEBRERO JUNIO
la evgluomon en ALISTA
de rlleos?os Y Realizar seguimiento anual
; a los indicadores de JULIO Y JULIO Y
?gg;ﬂ;gﬂgifs Seguimiento a acciones SIG SIG/ ARL DICIEMBRE | DICIEMBRE
' - Actualizacién de matrices
Elaboracién de programas
SST 2021 SIG SIG - SEDES ENERO ENERO
Programas SST 2021 Subir programas en el
Programas de manual infegrado de SIG SIG - SEDES FEBRERO FEBRERO
Seguridad y Salud Gestidon
en el Trabajo Programa de trabajo Realizar seguimiento
seguro en alturas mensual y ejecutar las )
Programa de Radiacion actividades establecidas SIG/ALR SIG - SEDES FEBRERO OCTUBRE
lonizante en el programa
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FECHA DE FECHA DE
OBIJETIVO TEMA ACTIVIDAD TAREAS RECURSOS PROCESO/NOMBRE INICIO TERMINACION

Programa de manejo
seguro de sustancias
quimicas
Programa de condiciones
inseguras
Programa de prevenciéon
de lesiones
osteomusculares
Programa de
conservacion respiratoria
Programa de prevencién
de Ruido ocupacional
Programa de vigilancia
epidemioldgica para la
conservacion respiratoria
Programa de Promocién y
Prevencién en la UPTC
Programa de Riesgo
Psicosocial
Programa de riesgo
bioldgico y covid 19

Actualizar el
procedimiento, matriz, SIG SIG/ ARL FEBRERO FEBRERO
Desarrollar formatos y guia
estrategias en Realizar seguimiento y
busca de la verificacion de
prevencion de cumplimiento de requisitos SIG SIG/ARL ENERO DICIEMBRE
las lesiones y/o a contratos 2020 2021
enfermedades Gestion de Dar cumplimiento al m_edigm‘e ou_(':litorio_s_.
en los proveedores y Realizar induccion y visitas
trabajadores confratistas decrefo 1072 de 2017 de inspeccién a las obras
. ’ SIG SIG/ARL ENERO DICIEMBRE
teniendo en que se encuentren en
cuenta los ejecuciéon 2021

resultados de
la evaluacién
de riesgos y

Realizar auditorias del SG-
SSTy Ambiental a los

contratistas de obras en SIG SIG/ARL ENERO DICIEMBRE
las ejecucion en la
oportunidades Universidad
igeqiificades. Conftrol de acceso Generar controles que Implementacion de
: . permitan dar cumplimiento P SIG - ARL SIG/ ARL FEBRERO NOVIEMBRE
ala Universidad L. SIVIGEP
a la normatividad.
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LA UNIVERSIDAD

QUE QUEREMOS

OBIJETIVO

TEMA

ACTIVIDAD

TAREAS

RECURSOS

PROCESO/NOMBRE

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

Sefalizacién

Establecer las necesidades
de senalizacién de SST en
la Universidad

Realizar visita de
inspeccion alas dreas y
redlizar diagnéstico de
sefalizacién. (emergencias
y seguridad)

SIG

SIG- SEDES -
LABORATORIOS

ENERO

FEBRERO

Solicitar la compra de la
senalizacién faltante en las
diferentes dreas de la
Universidad

SIG

SIG

MARZO

MARZO

Responsabilidades,
autoridades y
Rendicion de

cuentas SST

Realizar socializacién de
los roles y autoridades de
los funcionarios y generar
la rendicién de cuentas.

Revisar y actualizar la
matriz de roles,
responsabilidades y
autoridades

SIG

SIG- ARL

ENERO

ENERO

Notificar a los funcionarios
de acuerdo asus roles en
la Universidad sobre sus
responsabilidades frente al
Sistema Integrado

SIG

SIG

FEBRERO

ABRIL

Generar una estrategia
para que los funcionarios
realicen rendicién de
cuentas sobre sus
responsabilidades

SIG

SIG- ARL

MAYO

JUNIO

Generar un conftrol para la
notificacién de los roles y
responsabilidad de los
nuevos cargos y/o
traslados desde Talento
Humano

SIG

SIG- ARL - TALENTO
HUMANO

JULIO

JULIO

Sustancias
Cancerigenas

Dar cumplimiento a la
resolucion 2090 de 2003.

Consolidar la informacion
recibida por parte de los
diferentes laboratorios
sobre el uso de sustancias
cancerigenas de todas las
sedes.

SIG

SIG

FEBRERO

JULIO

Realizar el listado de los
laboratorios y
laboratoristas que estdn
expuestos a Sustancias
Quimicas

SIG

SIG

SEPTIEMBRE

OCTUBRE
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OBIJETIVO

TEMA

ACTIVIDAD

TAREAS

RECURSOS

FECHA DE
INICIO

FECHA DE

PROCESO/NOMBRE TERMINACION

Enviar listado al
departamento de Talento
Humano para que realicen

las gestiones
correspondientes para dar
cumplimiento a la norma

SIG

SIG NOVIEMBRE | NOVIEMBRE

Mdaqguinas y
equipos

Generar los
procedimientos de manejo
seguro de mdaquinas y
equipos criticos en la UPTC

Revisién de documento
anterior y hacer el
documento guia de
Limpieza y desinfeccién de
dreas, equipos y materiales
en laboratorios A-GL-PO1-
G02 de forma mas
diddctica.

SIG

GESTION DE

LABORATORIOs | ACOSTO

SEPTIEMBRE

Consolidar la informacion
de las inspecciones en la
sede Tunja

SIG

SIG- ARL FEBRERO FEBRERO

Realizar inspecciones en
las sedes Seccionales de la
Universidad

SIG

SIG- ARL MARZO MARZO

Consolidar la informacién
de las inspecciones
realizadas en las sedes.

SIG

SIG- ARL ABRIL ABRIL

Realizar los procedimientos
de trabajo seguro de los
equipos diagnosticados

como criticos

SIG

SIG- ARL MAYO JUNIO

Socializar los
procedimientos al personal
involucrado en el manejo

SIG

SIG- ARL JULIO AGOSTO

Desarrollar
estrategias en
busca de la
prevencién de
las lesiones y/o
enfermedades
en los
frabajadores,
teniendo en
cuenta los
resultados de

Plan de Gestion de
riesgos y Desastres

Emergencias

Elaborar cronograma de
capacitacion de brigadas
de emergencias 2021

SIG

SIG- ARL ENERO FEBRERO

Ejecutar el Cronograma de
capacitacion de brigadas
de emergencias 2021

Capacitador y apoyo en
la ejecucion

SIG/ARL FEBRERO NOVIEMBRE

Publicar los planes de
gestion de riesgos y
desastres de todas las
sedes en la pdgina Web
de la Universidad

SIG

SIG- Educacién

Virtual ENERO

ENERO
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FECHA DE FECHA DE
OBIJETIVO TEMA ACTIVIDAD TAREAS RECURSOS PROCESO/NOMBRE INICIO TERMINACION

la evaluacién Socializacién de los Planes

de riesgos y de gestion de riesgos y Personal especializado SIG / ARL ENERO FEBRERO
las desastres de las sedes de

oportunidades la Universidad.

identificadas. Elaborar consolidado de
los planos de Ruta de
evacuaciény
emergencias elaborados
en el ano 2020
Realizar visitas de
inspeccion pend@nfes del planos gsffucfuroles y SIG - ARL FEBRERO MARZO
ano 2020 y realizar los disenador
planos correspondientes
Elaborar planos de rutas
<'3|e evacuacion de las planos _esffucfuroles y SIG - ARL ABRIL MAYO
dreas nuevas o que se disenador
modificaron.
Solicitar la impresion e
instalacion de los planos
de rutas de evacuacion
Realizar capacitaciones
sobre emergencias bdsicas
(Primeros auxilios y
preparacién y respuesta a
emergencias) al personal
administrativo y docente
de la Universidad
Elaborar procedimiento de
emergencias (formatos, Gestion SIG - ARL FEBRERO AGOSTO
guias, efc.)
Realizar comités de Febrero, Febrero, junio
emergencias y desastres Gestion SIG - ARL junio y !
. y octubre
frimestralmente octubre
Seguimiento a las acciones . SIG / ARL / comité Febrero,
generadas por plan de Informes de reuniones de

estion de riesgos comités de emergencias de emergencias y junio y
9 gosy 9 Brigadistas octubre
desastres

planos estructurales y

N SIG - ARL ENERO ENERO
disenador

Capacitador y apoyo en

- i SIG - ARL MARZO OCTUBRE
la ejecucion

Febrero, junio
y octubre

Identificar las zonas

seguras de autoproteccién - SIG - ARL -
. Personal especializado iy

de sismos en cada uno de Planeacion
los edificios de la

MARZO NOVIEMBRE

Pagina 5 de 11

TUNJA - DUITAMA - SOGAMOSG - CHIQUINQUIRA

Avenida Central del Norte 39 - 115
PBX (57) 8 740 5626

Tunja - Boyaca



LA UNIVERSIDAD

QUE QUEREMOS

@
> ACREDITACION INSTITUC]ON!]\)L

DE ALTA CALIDA

MULTICAMPUS
RESOLUCION 3910 DE 2015 MEN / 6 AROS

5 Univcrsma?l’cdagﬁgmay
Tecnoldgica de Colombia

p
.................. oy

FECHA DE

FECHA DE 5
TERMINACION

£
RECURSOS PROCESO/NOMBRE INICIO

TAREAS

Universidad
(demarcacion)

Evaluar y reconstruir los
puntos de encuentro de la
Universidad (puntos
parciales)
Sistematizar (Educacion
Virtual - ARL) el plan de
gestiéon de riesgos y
desastres de acuerdo al
sistema de la Universidad
Socializar los resultados de
los simulacros 2020
Realizar simulacros de
emergencias integrales
(Primeros Auxilios,
incendios, emergencias
ambientales, evacuacion),
de acuerdo alas dreas
que se encuentren activas.
Actualizaciéon y
Socializacion de planes de
emergencias de la sede
Bogotd, museo villa de
Leiva y casas Maldonado.
Realizar inspecciones de
emergencias para solicitar
compra de equipos y
elementos faltantes de

acuerdo a las dreas

ACTIVIDAD

OBIJETIVO TEMA

SIG - ARL MARZO JULIO

Personal especializado

SIG - ARL - NOVIEMBRE

Educacioén Virtual

Personal especializado MARZO
MARZO

SIG - ARL FEBRERO

informe de simulacro

SIG-ARL SEPTIEMBRE OCTUBRE

Comunidad Upetecista

JUNIO

SIG / brigadistas / ABRIL

Capacitador y apoyo en
Cruz Roja / ARL

la ejecucion

SIG- SEDES FEBRERO MARZO

SIG

MARZO

activas
Realizar mantenimiento de
desfibriladores de acuerdo

a la normatividad vigente

SIG

SIG- SEDES

FEBRERO

ABRIL

MAYO

Realizar la instalacién de
los Desfibriladores Externo
Automdtico DEA
Capacitacion prdctica

SIG

ARL

SIG / ARL

SIG / ARL

FEBRERO

AGOSTO

Desarrollar
estrategias en
busca de la

Capacitaciones

Brindar la informacién y
capacitacién necesaria a
las dreas de acuerdo a los

semestral sobre
bioseguridad, manejo, uso

riesgos identificados en la

y disposicion adecuada

prevencion de
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD

MULTICAMPUS

LA UNIVERSIDAD

A YITIEE | e oo e QUE QUEREMOS
FECHA DE FECHA DE
OBJETIVO TEMA ACTIVIDAD TAREAS RECURSOS PROCESO/NOMBRE INICIO TERMINACION
las lesiones y/o actualizacion de las de cortopunzantes dirigida
enfermedades matrices de identificacién | a estudiantes en prdctica,
en los de peligros, valoracién de docentes y funcionarios
frabajadores, riesgo y determinacién de del drea de la salud
teniendo en controles Manejo y desinfeccién de
cuenta los material bibliogréfico, c itad
resultados de archivos generales y apdaciiadory apoyo en SIG / ARL FEBRERO FEBRERO
la evaluacion archivo de historias clinicas la sjecucion
de riesgos y o laborales.
las Cultura del Autocuidado, |~ tad
oportunidades Reporte de Actos y dpdcitadory apoyo en SIG / ARL FEBRERO FEBRERO
identificadas. Condiciones Inseguras la ejecucion
Manejo de maquinas y Capacitador y apoyo en
equipos criticos y Cuidado la el i SIG / ARL AGOSTO AGOSTO
a ejecucion
de Manos
Manejo de la ansiedad y
del paciente ansioso, para
prevenir accidentes en Capacitador y apoyo en
estudiantes en prdctica de lq ei i SIG / ARL FEBRERO AGOSTO
la Facultad de Ciencias de aejecucion
la Salud y funcionarios del
drea de la salud
Identificacion de peligros,
evoluomop de. riesgos y Copocﬁoglor y apoyo en SIG / ARL MARZO MARZO
determinacion de la ejecucion
controles
Tareas criticas (soldadura,
frabajo en gITurog, manejo Copocﬂoglor y gpoyo en SIG / ARL MARZO MARZO
de energias peligrosas, la ejecucion
entre ofras)
Taller sobre cuidado de la Copocn‘oglor y gpoyo en SIG / ARL MARZO MARZO
\Ze4 la ejecucion
Orden, limpieza y aseo en Copocﬁoglor y gpoyo en SIG / ARL MAYO ABRIL
puestos de trabagjo la ejecucion
Repoﬁe de ocuden’rgs o Copocﬁoc;lor Yy apoyo en SIG / ARL ABRIL ABRIL
incidentes de trabagjo la ejecucion
Taller sobre .C.LfidOdO de la Copocifoqlor y apoyo en SIG / ARL ABRIL ABRIL
vision la ejecucion
Trabajo en alturas, bdsico,
administrativo, avanzado y Empresa competente SIG /HAUlfrI]_C/]T:CI)enfo FEBRERO FEBRERO
reenfrenamiento
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OBIJETIVO TEMA

ACREDITACION INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

RESOLUCION 3910 DE 2015 MEN / 6 AROS

ACTIVIDAD

TAREAS

LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS

Capacitacién en medidas
de prevencién, EPP,

RECURSOS

sustancias, EPP
Capacitaciones

Almacenamiento,
etiquetado y manipulacién
de productos quimicos,
Hojas de Seguridad de las

especificas por dreas de

Capacitador y apoyo en
la ejecucion

de lesiones
osteomusculares
Manejo Seguro de
Sustancias Quimicas

trabajo para el programa

Capacitador y apoyo en
la ejecucion -
procedimiento

Carcinogénicas y

Riesgo Quimico (Sustancias

Capacitador quimico

Teratogénicas)
Capacitaciones

especificas por dreas de

Capacitador quimico

de ruido ocupacional
Capacitaciones

trabajo, para el programa

especificas por dreas de

Capacitador y apoyo en
la ejecucion

frabajo, para el programa

de conservacion
respiratoria
Realizar taller tedrico/

practico en: anatomia del

Capacitador y apoyo en
la ejecucion

sistema respiratorio,
manejo de riesgo quimico
para prevencion de
enfermedades
respiratorias, EPP,
Prevencién de
enfermedades respiratoria
Capacitar, asesorar y
acompanar a los

Capacitador y apoyo en
la ejecucion

frabajadores de la
Universidad que de
acuerdo a los resulfados

de la bateria se

Capacitador y apoyo en

la ejecucion

FECHA DE | FECHA DE
PROCESO/NOMBRE | ' \\ici0 | TERMINACION
SIG / ARL MAYO MAYO
SIG / ARL FEBRERO | NOVIEMBRE
SIG / ARL SEPTIEMBRE | SEPTIEMBRE
SIG / ARL JUNIO JUNIO
SIG / ARL FEBRERO | NOVIEMBRE
SIG / ARL FEBRERO | NOVIEMBRE
SIG / ARL MAYO MAYO
SIG / ARL FEBRERO | NOVIEMBRE
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD

MULTICAMPUS

LA UNIVERSIDAD
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FECHA DE FECHA DE
OBJETIVO TEMA ACTIVIDAD TAREAS RECURSOS PROCESO/NOMBRE INICIO TERMINACION
encuentran en riesgo
psicosocial.
Capacitacion en riesgo
f|$|cg para Iq preve.naon Copocﬂoglor y qpoyo en SIG / ARL JULIO JULIO
de hipoacusia y cuidado la ejecucion
del oido
. . . Capacitador y apoyo en
Bioproteccion y Seguridad la ejecucion - SIG / ARL JUNIO JUNIO
Biolégica. S
procedimiento
Capacitacion en limpieza
y desinfeccion de areas Capacitador quimico SIG / ARL JUNIO JUNIO
expuestas a riesgo quimico
y biolégico.
Desarrollar Gestion Integral de Capacitador y apoyo en
estrategias en residuos peljgr_osos de tipo la ejecucion SIG / ARL JULIO JULIO
busca de la Quimico.
prevencion de . . » Identificacién de peligros y
las lesiones y/o Brindar la informacion y control de riesgos y Capacitador y apoyo en SIG / ARL JULIO JULIO
enfermedades capacitacion necesaria a | enfermedades en el lugar la ejecucion
enlos las dreas de acuerdo a los de trabajo
. riesgos identificados en la —
frabajadores, o . . Gestion Integral de . SIG / ARL-
teniendo en Capacitaciones ?,CTUOZO,CAOH gg Ios. , Residuos Peligrosos de tipo CopngcSeo;Jc?épnoyo en empresa de AGOSTO AGOSTO
cuenta los ;no rlclgs el ?n : 'C,‘?C'g” hospitalarios. ! recolecciéon
resultados de ~© pelgros, valoracion e Uso, mantenimiento,
= riesgo y determinacion de .
la evaluacion controles almacenamiento y Capacitador v abovo en
de riesgos y disposicion final de P . e.ecgdépn Y SIG / ARL AGOSTO AGOSTO
las Elementos de Proteccién !
oportunidades Personal.
identificadas. Proc’n.cos. seguras de Copocﬂoglor Y apoyo en SIG / ARL MAYO MAYO
frabajo bioseguridad la ejecucion
Monep de Estrés y Copocﬂodory apoyo en SIG / ARL ABRIL ABRIL
relaciones interpersonales. la ejecucion
Emergencias Ambientales | CaPacitadory apoyo en SIG / ARL SEPTIEMBRE | SEPTIEMBRE
la ejecucion
Prevenaoq y prQTecaon Copocn‘oqlor Y apoyo en SIG / ARL OCTURRE OCTURRE
respiratoria la ejecucion
Manejo de Posturas Capacitadory apoyo en SIG / ARL OCTUBRE | OCTUBRE
la ejecucion
Manipulacion de cargas | CoPacitadory apoyo en SIG / ARL FEBRERO FEBRERO
la ejecucion
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LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS
OBIJETIVO

TEMA ACTIVIDAD TAREAS

RECURSOS PROCESO/NOMBRE FECHA DE FECHA DE
Manejo seguro de

INICIO TERMINACION
 Mc : Capacitadory apoyo en SIG / ARL OCTUBRE
Mdaguinas y herramientas la ejecucion

Capacitacién en Capacitador y apoyo en
. ) . - ) SIG / ARL
comunicacién asertiva la ejecucion
Sistema Globalmente Capacitador y apoyo en SIG
. - ) / ARL
Armonizado. la ejecucion
Guia manejo seguro de
productos quimicos y
planes operativos Capacitador y apoyo en SIG
. : ) / ARL
normalizados para la ejecucion
emergencias con
productos quimicos
Taller tedrico practico
Investigaciéon de
cicad'enfes'de tropop con ARL SIG / ARL
énfasis en riesgo bioldgico
(Covid - 19). Redaccion de
informes
Taller tedrico practico
reporte e investigaciéon de ARL SIG / ARL
enfermedad laboral por
Covid - 19
Capacitacion en
resolucién de conflictos al ARL
CCLy COPASST
Capacitacién en
Capacitaciones comunicacion ARL SIG / ARL
organizacional a fodos los
comités.
Capacitacién en Ildero,zgo ARL SIG / ARL
para fodos los Comités
Capacitacion en
funciones y
responsabilidades ARL
especificas por comité y
normatividad aplicable.
Modelos de prevencién de Arl /Sedes
riesgos para fomentar la Tunia - Duitama -
cultura del autocuidado y S ! - Chiaui Co SIG / ARL
prevencién de accidentes ©gamoso Iquinguira
(COPASST y ofros) granja - fac. salud

OCTUBRE

MAYO MAYO

ABRIL ABRIL

MARZO MARZO

FEBRERO FEBRERO

FEBRERO FEBRERO

SIG / ARL MARZO
COMITES UPTC

MARZO

ABRIL ABRIL

MAYO MAYO

SIG / ARL JUNIO JUNIO

JULIO JULIO
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