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Informes de Gestién

Informe de Gestion

Papel /
Electrénico
PDF

Los Informes de Gestidn son documentos que consolidan informacion con el fin de dar cuenta de
logros, metas, procesos y dificultades que se presentan en la gestion académica o administrativa en
un periodo determinado.

Adquiere valores secundarios de tipo histérico, por ser documentos de caracter administrativo, en
razon a que ofrecen la posibilidad de analizar y comparar los objetivos propuestos en una
administracion frente a los resultados obtenidos; igualmente permiten reconocer las estrategias |
modelos administrativos utilizados durante una vigencia.

Finalizado su tramite, se conservaran dos afios en el Archivo de Gestion y ocho afios en el Archivo
Central. Los tiempos de retencién se cuentan a partir del afio siguiente a la fecha de produccion del
ultimo Informe de Gestion de la respectiva vigencia.

Se conservaran en su soporte original y previo a la transferencia secundaria, el Departamento de
Archivo y Correspondencia los digitalizara, aplicando de manera articulada las medidas de
seguridad de la informacion establecidas en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacion del
Archivo General de la Nacidn y en los planes de conservacion y de preservacion a largo plazo
implementados por la Universidad.

Las transferencias electronicas se efectuardn de conformidad con el Sistema de Conservacion, el
Programa de Gestion Documental y el Plan Institucional de Archivos, tramite que estara orientado
por el Departamento de Archivo y Correspondencia, con el acompafiamiento de la Direccién de las
Tecnologias y Sistemas de Informacidn y de las Comunicaciones.

17

Informes de Proyectos de Investigacion y
Extensién

Informe de Proyectos de
Investigacién y Extension

Papel /
Electrénico
PDF

Subserie que consolida la informacién y datos sobre el desarrollo de proyectos de extensién e
investigacion ejecutados. La informacién alli contenida permite adelantar investigaciones histéricas|
sobre el desempefio institucional a través del tiempo, frente a los objetivos propuestos y a los
ejecutados.

Finalizado su tramite, se conservaran dos afios en el Archivo de Gestion y ocho afios en el Archivo|
Central. Los tiempos de retencién se cuentan a partir del afio siguiente a la fecha de produccién del|
ultimo Informe de la respectiva vigencia.

Se conservaran en su soporte original y previo a la transferencia secundaria, el Departamento de
Archivo y Correspondencia los digitalizara, aplicando de manera articulada las medidas de
seguridad de la informacion establecidas en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacion del
Archivo General de la Nacién y en los planes de conservacion y de preservacion a largo plazo
implementados por la Universidad.

Las transferencias electrénicas se efectuardn de conformidad con el Sistema de Conservacion, el|
Programa de Gestion Documental y el Plan Institucional de Archivos, tramite que estara orientado
por el Departamento de Archivo y Correspondencia, con el acompafiamiento de la Direccién de las|
Tecnologias y Sistemas de Informacién y de las Comunicaciones.
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08 Programas de Capacitacion

Programa de Capacitacion Papel / La sub serie Programas de Capacitacion establece las acciones encaminadas a fortalecer las
Electrénico PDF competencias laborales en los servidores de la Universidad de manera que fomenten el desarrollo
personal, grupal e institucional. Ofrece valores para la investigacién, toda vez que en dicha
documentacion se plantean las actividades para motivar el desempefio eficaz y el compromiso de|
los Funcionarios de la Universidad.

Finalizado su tramite, se conservaran dos afios en el Archivo de Gestion y ocho afios en el Archivo|
Central. Los tiempos de retencion se cuentan a partir del afio siguiente a la fecha de produccién del|
ultimo Programa de Capacitacion de la respectiva vigencia.

Se conservaran en su soporte original y previo a la transferencia secundaria, el Departamento de
Archivo y Correspondencia los digitalizara, aplicando de manera articulada las medidas de
seguridad de la informacién establecidas en la Guia de Requisitos Minimos de Digitalizacion del
Archivo General de la Nacién y en los planes de conservacion y de preservacion a largo plazo
implementados por la Universidad.

Las transferencias electrénicas se efectuaran de conformidad con el Sistema de Conservacion, ell
Programa de Gestién Documental y el Plan Institucional de Archivos, tramite que estard orientado
por el Departamento de Archivo y Correspondencia, con el acompafiamiento de la Direccion de las|
Tecnologias y Sistemas de Informacidn y de las Comunicaciones.

CONVENCIONES
Tiempo de retencién Disposicién Final
AG: Archivo de Gestion Flujo Cardinalidad: CT: Conservacién Total
AC: Archivo Central E: Entrada Cantidad de ejemplares (Tipos doc.) [S: Seleccién
S: Salida Obligatoriedad: E: Eliminacion

0: No es obligatorio
1: Es obigatorio
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I: Interna
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