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Planeación de las actividades a desarrollar 

durante la vigencia. 

Identificación de la población expuesta a 

sustancias químicas, segùn la matriz de 

condiciones de salud.

Identificacion y actualización de población 

expuesta a sustancias comprobadamente 

cancerígenas

Revisión y actualización documental 

(programa, matriz de seguimiento, 

procedimientos y formatos asociados)

Solicitud de mediciones higiénicas a 

laboratorios

Realizar inspección en los laboratorios de 

condiciones de seguridad y señalización

RESPONSABLE GENERAL

RESPONSABLE
enero febrero marzo abril noviembre diciembremayo junio julio agosto septiembre octubre

ACTIVIDADES

CRONOGRAMA

EFICIENCIA
Determinar el impacto de las actividades 

realizadas
Marcela Peñuela

Número de participantes en las 

actividades/numero de personas que 

se espera participen en las actividades.

100% SEMESTRAL

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO DEL SIG

PROCEDIMIENTO: IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, VALORACIÓN DE RIESGOS Y DETERMINACIÓN DE CONTROLES
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JUSTIFICACIÓN 

Este programa está orientado a la detección y vigilancia de la exposición a sustancias químicas en el lugar de trabajo, así como las enfermedades o lesiones causadas por el uso de estas sustancias.

OBJETIVOS DEL SIG

Desarrollar estrategias en busca de la prevención de las lesiones y/o enfermedades en los trabajadores, controlando los peligros y riesgos laborales detectados.

OBJETIVO GENERAL

Controlar  los efectos potenciales causados por el factor de riesgo químico en los trabajadores expuestos a sustancias de esta naturaleza en la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia, mediante  el diseño e 

implementación de un programa de vigilancia epidemiológica que incluya los criterios, metodología y procedimientos para prevención de enfermedades provocadas por exposición a sustancias químicas.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1-Reconocer, evaluar y controlar las fuentes y circunstancias de exposición en los lugares de trabajo.

 2-Clasificar las áreas, puestos de trabajo y cargos según los niveles de riesgo, determinando los trabajadores expuestos de manera que se puedan priorizar las acciones a implementar.

 3-Desarrollar actividades educativas que motiven a los trabajadores de la Universidad  involucrados con el sistema de vigilancia para adoptar las prácticas de autocuidado relacionadas con su salud.

NOMBRE DEL PROGRAMA 

MACROPROCESO:PLANEACIÓN Y MEJORAMIENTO CONTINUO

COBERTURA

Medir el porcentaje de trabajadores con 

seguimiento respecto al total identificado con 

riesgo

ALCANCE

Aplica a todos los trabajadores oficiales, públicos, docentes de planta, docentes ocasionales, catedráticos , administrativos y CPS de  la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia que se encuentren expuestos en su 

actividad laboral a sustancias químicas.

MARCO LEGAL

El Programa de Riesgo Químico se fundamenta en la normatividad colombiana vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, gestión del riesgo químico y seguridad química, incluyendo la Ley 55 de 1993, el Decreto 

1072 de 2015, el Decreto 1496 de 2018, la Resolución 0312 de 2019, la Resolución 0773 de 2021, el Decreto 1477 de 2014 y demás disposiciones aplicables relacionadas con el Sistema Globalmente Armonizado (SGA), vigilancia 

epidemiológica y prevención de enfermedades laborales asociadas a la exposición a agentes químicos.

CUMPLIMIENTO
Verificar la ejecución de las actividades 

planificadas dentro del programa 
Marcela Peñuela

(Actividades ejecutadas / Actividades 

programadas) × 100
100% SEMESTRAL

TIPO DE INDICADOR

(cumplimiento, cobertura, eficacia, incidencia y/o prevalencia)
OBJETIVO RESPONSABLE FORMULA META

FRECUENCIA DE 

MEDICION 

Marcela Peñuela

Casos de seguimiento realizados / Total 

de casos con recomendación para 

ingreso a PVE ) * 100

100% ANUAL
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Seguimiento a las actividades programadas en 

el plan de trabajo

Recepción de la matriz de condiciones de 

salud, para el diseño del programa para la 

siguiente vigencia

Elaborar los planes de mejoramiento de 

acuerdo con el seguimiento a los indicadores.

Recomendaciones a la poblacion expuesta a 

sustancias químicas

Capacitación  para la prevención/mitigación 

de  enfermedad  laboral por causas asociadas 

a sustancias químicas 

Recomendaciones a la poblacion expuesta a 

sustancias comprobadamente cancerigenas

Informe final P.V.E

Realizar simulacro ambiental

Recomendaciones por mediciones higiénicas a 

laboratorios y/o informes de inspección.




