
NOMBRE DEL PROGRAMA Programa de Vigilancia Epidemiológica de Riesgo Biológico

MACROPROCESO:PLANEACIÓN Y MEJORAMIENTO CONTÍNUO

ALCANCE

Aplica a todos los trabajadores oficiales, públicos, docentes de planta, docentes ocasionales, catedráticos , administrativos y  CPS de  la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia que se encuentren expuestos en su actividad laboral 

MARCO LEGAL

1072/15 Decreto único reglamentario del sector trabajo      

Res. 2468/22 guías de exposición a riesgo biológico en sst Ministerio de Trabajo - guía para las empresas con exposición a riesgo biológico, guía para trabajadores expuestos a riesgo biológico. 

CUMPLIMIENTO
Verificar la ejecución de las actividades 

planificadas dentro del programa 

Esperanza Diaz /Asesor 

de proyecto ARL

(Actividades ejecutadas / Actividades 

programadas) × 100
100% semestral

TIPO DE INDICADOR

(cumplimiento, cobertura, eficacia, incidencia y/o prevalencia)
OBJETIVO RESPONSABLE FORMULA META

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO DEL SIG

PROCEDIMIENTO: IDENTIFICACION DE PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE CONTROLES

FORMATO: FORMATO PROGRAMAS DE SST
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JUSTIFICACION

El P.V.E. de Peligro Biológico es esencial debido a la posible exposición del personal a microorganismos patógenos (virus, bacterias, hongos o parásitos) que pueden causar infecciones o enfermedades ocupacionales.

Su implementación permite minimizar la probabilidad de contagios, mejorar las condiciones de bioseguridad,  y cumplir con la legislación nacional, protegiendo así la salud del trabajador y la continuidad de los procesos productivos.

OBJETIVOS DEL SIG

Fortalecer el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante la identificación, evaluación, control y vigilancia de los factores de riesgo biológico presentes en la institución, con el fin de prevenir enfermedades laborales y promover entornos de tarabajo seguros y 

saludables.

OBJETIVO GENERAL

Implementar estrategias de prevención, control y vigilancia del riesgo biológico en la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia (UPTC), garantizando la protección de la salud de los trabajadores, docentes y personal de apoyo expuestos a agentes biológicos durante el 

desarrollo de sus actividades, promoviendo entornos laborales seguros y saludables.

OBJETIVO ESPECIFICO 

* Identificar los puestos de trabajo y actividades con riesgo biológico..

* Implementar medidas de prevención, control e inmunización (vacunación) según el nivel de riesgo.

promover la aplicación de medidas de bioseguridad y el uso adecuado de elementos de protección personal (EPP).

* Realizar seguimiento médico a los trabajadores expuestos y registrar incidentes o accidentes biológicos.

* Fomentar la capacitación y sensibilización continua sobre riesgo biológico y su prevención.

FRECUENCIA DE 

MEDICION 

PREVALENCIA
Identificar la proporción de trabajadores con 

factores de riesgo por casos identificados

Esperanza Diaz /Asesor 

de proyecto ARL

(N° de casos existentes (nuevos  mas  

antiguos)  / N° total de trabajadores 

evaluados) × 100

1% anual

COBERTURA

Medir el porcentaje de trabajadores con 

seguimiento respecto al total identificado con 

riesgo

Esperanza Diaz /Asesor 

de proyecto ARL

Casos de seguimiento realizados / Total 

de casos con recomendación para 

ingreso a PVE ) * 100

50% anual

Determinar la aparición de nuevos casos de 

enfermedad por exposición relacionada con el 

trabajo.

Esperanza Diaz /Asesor 

de proyecto ARL

(N° de nuevos casos en el periodo / N° 

total de trabajadores) × 100 
1% anualINCIDENCIA
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Verificación certificación vigente en manipulación de alimentos, de los 

trabajadores de restaurantes, casetas y cafetines existentes en la sede 

central y faculta de salud

planeación de las actividades a desarrollar durante la vigencia. 

Recepción de la matriz de condiciones de salud, para el diseño del 

programa para la siguiente vigencia

Seguimiento a las actividades programadas en el plan de trabajo

CRONOGRAMA

RESPONSABLE GENERAL

RESPONSABLE
enero febrero marzo abril noviembre diciembremayo junio julio agosto septiembre octubre

Campaña de sensibilización sobre bioseguridad y autocuidado 

(“Protégete del riesgo biológico”) 

Actualización del personal expuesto a peligro biológico

ACTIVIDADES

Jornadas de vacunación (Hepatitis B, Tétanos, Influenza)

Talleres y simulacros sobre manejo de accidentes biológicos, adecuada 

segregación de residuos anatomopatológicos,  EPP, manipulacion de 

material cortopunzante. 

Elaboración del los planes de mejoramiento de acuerdo con el 

seguimiento a los indicadores.

Capacitación en inocuidad alimentaria a contratistas de la Sede Central

Informe final P.V.E


