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Conferencista

PhD. Alvaro Ricardo
Gomez Murillo

Antropodlogo de la Universidad Nacional de Colombia, que incorpora la
perspectiva etnografica en el anadlisis de los problemas politicos,
econdmicos, sociales, educativos y culturales de América Latinay los Andes.

Maestro en Ciencias Sociales de la Facultad Latinoaméricana de Ciencias
Sociales (FLACSO-Ecuador), formado en teorias y debates contemporaneos
aportando en la participacién creativa de practicas investigativas
interdisciplinarias, en la ejecucion y evaluacién de programas, proyectos y
politicas sociales, culturales, educativos y de desarrollo.

Doctor en Ciencias Humanas y Sociales de la Universidad Nacional de
Colombia.

Docente investigador, del programa de Licenciatura en Ciencias Sociales
PLCS, sede Central.

Grupoinvestigacion: VTS
Linea investigacion: Saberes y Pedagogias Ancestrales

Coordinador Semillero de Investigacion EXPI (Experiencias Pedagogicas
Interculturales)
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Contexto

Identificar caracteristicas de la diversidad étnica y cultural, como parte del
Acuerdo 015 de 09 de Abril 2021, por el cual se adopta la politica de
educacién Superior Inclusiva y Diversa, que fortalezca el ingreso,
permanencia y graduacion a poblaciones vulnerables de la Universidad
Pedagodgica y Tecnoldgica de Colombia, que es poco conocida en nuestra
Universidad. El contexto de de esta conferencia, surge de la iniciativa para
implementar el Plan de fortalecimiento para una educacion inclusiva de
calidad en la UPTC — PFAEIC, en torno al tema de la multiculturalidad y

plurietnicidad.
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Objetivo

Identificar caracteristicas de la diversidad étnica y cultural, como parte del
Acuerdo 015 de 09 de Abril 2021, por el cual se adopta la politica de
educaciéon Superior Inclusiva y Diversa, que fortalezca el ingreso,
permanencia y graduacion a poblaciones vulnerables de la Universidad
Pedagodgica y Tecnoldgica de Colombia, que es poco conocida en nuestra

Universidad.
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