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El reconocimiento o dis�nción, ya sea en el ámbito laboral o educa�vo, tradicionalmente se 
ha hecho a través de trofeos, condecoraciones o diplomas que validan habilidades o logros. 
Sin embargo, en la época contemporánea surgen las Insignias Digitales como una nueva 
forma de reconocer y cer�ficar habilidades de manera flexible y verificable. A diferencia de 
los �tulos o diplomas tradicionales, estas credenciales digitales permiten demostrar 
competencias específicas de forma visual, portá�l y segura, facilitando su validación en 
entornos académicos y profesionales.

En este sen�do, las Ins�tuciones de Educación Superior (IES) están adoptando cada vez más 
este modelo de cer�ficación, permi�endo a estudiantes, docentes y profesionales obtener 
reconocimientos que pueden compar�rse en plataformas digitales como LinkedIn, 
portafolios electrónicos y redes profesionales. Este sistema no sólo mo�va el aprendizaje 
con�nuo, sino que facilita la vinculación temprana en escenarios laborales. 

Al integrar insignias digitales, las Universidades potencian el desarrollo profesional de sus 
estudiantes, fomentan la educación basada en competencias y fortalecen su conexión con el 
ecosistema global del conocimiento. Por lo tanto, en este evento, se busca explorar sobre la 
temá�ca de estas credenciales, conocer alterna�vas de implementación, interactuar con 
algunos casos de éxito en otras IES y estudiar la oferta y necesidad de su implementación en la 
UPTC. 

Temá�cas propuestas en la agenda del evento:

l	 Contextualización sobre Insignias Digitales
l	 Beneficios de implementar Insignias Digitales en el entorno académico.
l	 Casos de éxito y mejores prác�cas en IES.
l	 Cómo desarrollar y ges�onar un sistema de insignias en la ins�tución.



l  Explorar el impacto y las oportunidades que brindan las insignias digitales en las 
Ins�tuciones de Educación Superior (IES), promoviendo su adopción como un 
mecanismo innovador para la cer�ficación de competencias y logros académicos. 

l	 Sensibilizar a la comunidad upetecista sobre el valor de las insignias digitales, 
compar�r experiencias de éxito y brindar herramientas prác�cas para su 
implementación en el ámbito académico y profesional.



Mañana
 9:00 Saludo y presentación de la agenda del evento  
  ¿Qué son las insignias digitales y cómo están transformando la 

forma en que se validan y reconocen los logros académicos?
  Claudia Esperanza Saavedra, Asesora Línea de Ges�ón para la 

Transformación Curricular / Vicerrectoría Académica

 9:15-9:45 Revolución, retos y oportunidades de las Insignias Digitales 
  ¿Cómo la iden�dad académica a través de tecnologías blockchain, 

permite a los estudiantes el reconocimiento y validación universal 
de sus logros y competencias académicas?

  Esteban Borondy Restrepo
  Proveedor de plataforma de legalización documental
  Máster en Blockchain

 9:45-10:30 Perspec�vas de la implementación de las insignias digitales para el 
desarrollo de trayectorias educa�vas y laborales.

  Carlos Enrique Rondón Almeida 
  Asesor Marco Nacional de Cualificación y polí�cas públicas 

educa�vas
  MEN-Universidad de La Salle



  Microcredenciales Digitales: Oportunidades para Ampliar el 10:30-11:15
Impacto y la Flexibilidad de la Educación Superior.

  Alejandro Cárdenas Bau�sta, Coordinador de Educación Con�nuada 
  Universidad de La Salle

 11:15-11:45 Consideraciones finales y comentarios
  Asistentes
  Conferencistas
  Equipo Transformación Curricular / VA



Perspec�vas de la implementación de las insignias digitales 
para el desarrollo de trayectorias educa�vas y laborales

Rol. Director del convenio entre el Ministerio de Educación Nacional y la Universidad 
de La Salle para el acompañamiento y fortalecimiento de las capacidades técnicas y 
metodológicas de las Ins�tuciones Educa�vas en la apropiación y usabilidad del 
Marco Nacional de Cualificaciones y su armonización con las estrategias de movilidad 
y calidad educa�va.

Perfil Profesional. Sociólogo y magíster en filoso�a la�noamericana, viene 
trabajando en la asesoría de varios países la�noamericanos en la implementación y 
desarrollo técnico de los marcos nacionales de cualificación, así como de polí�cas 
públicas educa�vas. En el campo ins�tucional ha sido docente, decano y vicerrector 
académico y de inves�gaciones, en una trayectoria de más de 30 años.

https://carlosrondon.wordpress.com/


Microcredenciales Digitales: Oportunidades para ampliar 
el impacto y la flexibilidad de la Educación Superior

Rol. Coordinador de Educación Con�nuada, Universidad de La Salle.

Perfil Profesional. Profesional en Filoso�a y Humanidades. Especialización en E-
Commerce y Marke�ng Digital. Magíster en Gerencia de Proyectos.



https://www.uptc.edu.co/sitio/portal/sitios/universidad/vic_aca/

