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| crecimiento de la UPTC en temas de CTel, podemos
considerarlo mas que vertiginoso en las dos ultimas
décadas, donde de manera generalizada vemos
que todas las facultades aportan a los indicadores
y a la generacion de conocimiento especializado, lo cual
es gratificante, pues todos queremos una universidad de
desarrollo homogéneo vy plural. El crecimiento exponencial
en los temas de CTel, han llevado a que los posgrados de
investigacion sean cada vez mas nutridos en las diferentes
facultades y la experticia de los grupos lleve a que las
especializaciones y las maestrias de profundizacién formen
parte de la continua dindmica de la Universidad, donde
podemos decir que el crecimiento vertical de la UPTC es
una realidad. Ademas, vemos como la experticia de los
investigadores hacen que cada dia tengan mas visibilidad y
reconocimiento por el entorno regional y nacional, reflejando
este reconocimiento en el incremento de la extension con
dos visiones bien claras; la social y la de aporte al desarrollo
de las lineas productiva y publica de la region.

Una de las preocupaciones fundamentales desde las
directivas de la DIN y ahora la Vicerrectoria de Investigacion
y Extension - VIE, ha sido tener una vision panoramica del
pasado vy el presente basada en indicadores claros y cifras
gue le permitan a la administracion visualizar el desempeno
del sistema CTel de la UPTC vy trazar politicas que permitan
seguir fortaleciéndo el sistema, donde los mecanismos y
estrategias que se trazan empiezan a diferir entre facultades
por la misma heterogeneidad y diversidad del conocimiento
y que de una u otra manera esta reflejado en la diversidad



de productos de nuevo conocimiento que estd determinado
por COLCIENCIAS para darle protagonismo a los diferentes
actores del sistema CTel.

Esta version del Boletin de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
desarrollado por el Observatorio de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon de Boyacd (OCITEB), es una de las herramientas
mas importantes para los gestores de politica de CTel desde
la administracion central como de las facultades, pues
permite establecer las fortalezas y debilidades en vision
actual de cada facultad y permitira establecer las estrategias
para seguir creciendo. El boletin ha establecido cinco temas
de relevancia para su analisis, que son: Inversion en CTel,
Ingresos por proyectos (tanto de investigacion como de
extensidn), Capacidades de CTel instaladas en cada facultad,
los niveles de formacidon posgraduada de los investigadores
y su aporte en generaciéon de conocimiento y, la produccion
de nuevo conocimiento que cada facultad hace al valor
global de la UPTC.

El grupo del OCITEB ha logrado consolidar un analisis
sistematico de toda la informacidén relacionada con CTel.
Pero vemos que debemos seguir mejorando principalmente
en los sistemas de informacidn, que permitan acceder
a la informacidn de manera directa y que permita hacer
los andlisis de inferencia que lleven a establecer con mas
facilidad una plataforma conceptual de apoyo y estimulo a
la Investigacion y la Innovacion.

Exaltamos y felicitamos al grupo del OCITEB por este
trabajo bien logrado, a seguir consolidando la informacion y
los analisis del sistema CTel.

Enrique Vera Lopez
Vicerrector de Investigacion y

Extension UPTC
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El OCITEB, institucionalizado como programa en
la Direccion de Investigaciones, desde el aio 2015,
se convierte en una apuesta de apoyo permanente
y constante como generador y facilitador de la
informacion estadistica en Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, trabajo evidenciado en boletines
anuales e informes de indicadores de CTI sobre el
Departamento de Boyaca y la UPTC.

Asi, surge la idea de generar Boletines
Institucionales para cada Facultad de la
Universidad, de la mano con los Centros de
Gestion de la Investigacion de las Facultades en la
Universidad, que den cuenta del trabajo realizado
como aporte a la Investigacidn e Innovacion.
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El CIFAD y la Dinamica de

Investigaciéon 2014 - 2018

| Centro de Gestién de Investigacion y Extension

de la Facultad Seccional Duitama CIFAD, en el

proceso facilitador, su dindmica investigativa y de

proyeccion social, por medio del trabajo integrado,
colaborativo y asociado de los 18 Grupos de Investigacion
gue hacen parte de los 7 programas de la Facultad, de
sus investigadores, jovenes investigadores y semilleros,
congregaron esfuerzos con el propdsito de afianzar el
conocimiento por medio de resultados de proyectos,
experiencias, trabajo con comunidades, metodologias
utilizadas por los diferentes actores y socializacion de
proyectos macro, que han logrado financiacion externa de
entidades departamentales y nacionales y colaboraciéon
participativa donde se evidencia el crecimiento investigativo
y de extensidn de la UPTC Seccional Duitama durante los
afos 2014 a 2018, como se muestra a continuacion:

En promedio se desarrollan 18 proyectos anuales en donde
el 52% es por capital semilla, 13% como contrapartida con
entidades externas y 35% sin financiacion, donde se ha
acrecentado sustancialmente la inversion y ha permitido
mejorar de manera conjunta la productividad asociada a
partir del esfuerzo de Posgrados, Decanatura y Direccion
de Investigaciones.

Estableciendo las pertinencias regionales, se ha fortalecido
la participacion en convocatorias de Colciencias, en las
qgue la Facultad presentd iniciativas que se aprobaron
y han permitido fortalecer el drea agroindustrial y los
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sectores priorizados por el trabajo mancomunado con el
sector empresarial de la mano con la Cadmara de Comercio
de Duitama, alcaldias de Duitama, Paipa y otras entidades
académicas, integrantes del Comité Universidad Empresa
Estado, CUEE.

El trabajo participativo realizado por los grupos de
investigacion de la Facultad, ha mejorado los indices de
productividad de la Universidad. Esfuerzo que la UPTC
ha retribuido econdmicamente y en especie, para el
fortalecimiento de los grupos, donde para el affo en curso se
atribuyeron cerca de 31 millones de pesos y capacitaciones,
gracias alos 30 articulos en revistas indexadas y homologadas
por Publindex o por Scimago en categorias Qla Q4 realizados
en el ano 2018.

Los rubros que ingresan por posgrados han aumentado
considerablemente enlos ultimos 5 afios, en el cual la seccional
paso de reportarse un 4.39% para el 2014 a un 8.86% para el
2018, ingresando en total $8.466 millones de pesos, valores
en parte para apoyo de los proyectos de financiacion interna
de la Facultad y para el fortalecimiento de los grupos.

La Universidad en funcion del desarrollo de los grupos, ha
destinado un estimulo para convocar talento joven, que
apoye las funciones de investigacion, la Facultad ha tenido
16 jovenes investigadores durante el periodo de 2014 a
2018, egresados de la Facultad y que venian trabajando en
los grupos a los cuales pertenecen, en su consolidacion. Asi
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mismo, los semilleros adscritos participan en espacios de
capacitacion brindados por la Universidad, y por los propios
grupos, lugar, en el que son voceros de la informacion para
integrar a sus compaferos y participar en espacios de
socializacion pertinentes, aumentando en nimero de ingreso
de estudiantes a los grupos para su participacion, de 30 a
235 en los afos en mencion.

En la Facultad ha aumentado el niumero de grupos de
investigacion en los afos de 2014 a 2018, pasando de tener
10 grupos (7 en categoria Cy 3 en D) a tener 18 grupos (2
en categoria B, 12 en C, 3 reconocidos y 1 avalado), segun
Colciencias, nuUmero que se mantiene en la Convocatoria 833
de 2018, pero que mejora la categoria de los mismos. De
igual manera, se contaba con 6 investigadores categorizados
(5 en junior y 1 asociado) y para el afio anterior, 19 (12 Junior
y 7 asociados), de igual manera para la Convocatoria 833,
se mejord al contar con mayor numero de investigadores
reconocidos y alta categorizacioén presentando
investigadores Senior.

Los docentes trabajan diariamente para aumentar la
productividad de cada uno de sus grupos, y lo hacen
dando soluciéon a problematicas reales de la industria y
responsabilidad social del contexto de la region y del pais,
donde se evidencia una participacion de 13 doctores, 79
master, 21 especialistas y 11 profesionales. De los cuales 67
participan en proyectos, de los cuales 17 son reconocidos
como se menciono anteriormente.

La Facultad cuenta con una revista de investigacion
categorizada segun Publindex, donde a pesar de aumentar

12
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los pardmetros de la calidad establecidos a nivel nacional, se
ha mantenido en categoria C y ha llegado hasta la categoria B
gracias a la labor su equipo de trabajo, y a los aportes de los
investigadores que periddicamente participan.

Los investigadores, han desarrollado 554 productos en
tipologias de nuevo conocimiento y desarrollo tecnoldgico
e innovacién, manteniendo una taza constante de trabajo vy
avanzando en procesos de una patente.

En extension, se estan trabajando estrategias que fortalezcan
los programas de educacion continuada que respondan
a las necesidades sociales del entorno e implementar una
comunicacion estratégica con los aliados internos y externos
direccionados a gestionar convenios de cooperacidon
interinstitucional.




Inversion en
Actividades
de CTI
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a Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon-CTI, contribuye
con el fortalecimiento y desarrollo econdmico
generando valor agregado que resulta en mejores
ingresos para la poblacion.
El OCITEB presenta los indicadores de inversidn mas
relevantes para los académicos, gobierno y comunidad en
general,conel findehacerunseguimientoalcomportamiento
de la produccion en CTl, logrando un mejor desempefio en
las actividades ACTI.

El nivel de recursos destinados a financiar actividades de
CTI, ha aumentado en los ultimos 10 afios segun Colciencias
(2016), pero sigue siendo bajo en comparacidon con otros
paises de la regidn que tienen similares niveles de desarrollo;
lo que conlleva a una continua preocupacion para docentes
e investigadores. Por lo tanto, la Universidad a través de
diferentes convocatorias busca fomentar la investigacion,
apoyando econdmicamente a los grupos de investigacion
en el desarrollo de proyectos y aumento de productividad.

Por otro lado, los ingresos que las dependencias de la
Universidad generen son importantes, ya que impulsan el
cumplimiento de los objetivos propuestos. Es asi, que, las
actividades de extension y proyeccion social y las Facultades
mediante los programas de posgrados generan recursos
economicos, los cuales son fundamentales porgue apoyan el
sostenimiento y desarrollo de las mismas. En este capitulo,
se presentan cinco indicadores: |01 Numero de proyectos de
investigacion segun financiacion, 102 Inversion en proyectos
de investigacion, 103 Inversidn externa en proyectos de
investigacion por tipo de entidad, |04 Aporte a productividad
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por Convocatoria DIN 2019, 105 Ingresos por programas de
posgrados, |06 Ingresos por extension y proyeccion social,
los cuales se presentardn a continuacidon en una linea de
tiempo de cinco anos comprendida del 2014 al 2018.

La dindmica de los grupos de investigacion se evidencia, de
cierta manera, en el desarrollo de proyectos. Para el caso
de Duitama, los proyectos desarrollados representan el 9%
correspondiente a 93 proyectos, incluyendo los tipos de
proyectos de capital semilla, cofinanciado y sin financiacion.
La mayoria de proyectos desarrollados por la Facultad
fueron con capital semilla, equivalente al 5%; seguido por
proyectos sin financiacion con un 3% y con un 1% proyectos
cofinanciados del total de proyectos ejecutados por los
grupos de investigacion de la Universidad.

La Grafica 1., permite observar el nimero de proyectos
desarrollados por los grupos de investigacion segun tipo
de financiacién. De los 48 proyectos ejecutados con capital
semilla - equivalentes al 52% de los proyectos desarrollados
por la Facultad-, se evidencian fluctuaciones, siendo el afo
2017 donde mas proyectos se desarrollaron, seguido por
el 2018, con una tasa de crecimiento interanual del 17%.
En cuanto a los 33 proyectos ejecutados sin financiacion -
equivalentes al 35% de los proyectos desarrollados por la
Facultad, se presenta un comportamiento negativo, siendo el
ano 2016 en el que mas proyectos se desarrollaron y, el 2017
y 2018 en los que menos se ejecutaron proyectos; la tasa de
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crecimiento interanual es del -29% en el periodo. Respecto
a los 12 proyectos desarrollados con recursos de convenios
-equivalentes al 13% de los proyectos desarrollados por la
Facultad-, se muestra una tendencia negativa con una tasa
de crecimiento del -20% en el periodo.

16 15
13
,-\ SIN FINANCIACION
We— 6 6 —@—CONTRAPARTIDA
4
o ] \‘ @ —*CAPITAL SEMILLA

2014 2015 2016 2017 2018

Grafica 1. Numero proyectos, segun tipo de financiacién
Elaboré: OCITEB. Fuente: Cifras SG/
Fecha de corte: Julio 2019

Inversion en I+D
a nivel de proyectos

Los recursos son herramientas fundamentales en la ejecuciéon
de los proyectos de investigacion. Dentro de estos se
encuentran los financieros y no financieros. En los primeros
estan los aportes en dinero que la Universidad y las entidades
externas realizan a los proyectos de investigacion. Sin
embargo, no se puede desconocer el aporte en especie, que se
ve representado en tiempo de los investigadores y docentes,

infraestructura, equipos, entre otros.
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La Grafica 2., muestra los aportes de la Universidad -tanto en
especie como en efectivo- y el aporte externo de proyectos
realizado por entidades como IES, Colciencias, empresas,
asociaciones, centros de investigacion, entidades del gobierno,
etc., que se alian con los grupos de investigaciéon, asegurando
los recursos necesarios en la ejecucion de los proyectos
investigaciondela Facultad. Respecto alaporte dela Universidad
en efectivo se evidencia un comportamiento positivo, siendo
el 2018 el afo con mayor aporte, con una tasa de crecimiento
interanual del 31% en el periodo. En cuanto al aporte en especie
-de la Universidad-, se evidencian fluctuaciones, siendo el afio
2017 el afo con mayor aporte; con una tasa de crecimiento
interanual del 22%. Por otro lado, el aporte externo ha sido
fluctuante y es el ano 2017, donde hubo mayor apoyo debido al
aporte en especie han realizado las entidades a los proyectos
de la Facultad, con una tasa de crecimiento interanual del 12%.

450,00M
407,35M
400,00M

350,00M

300,00M 259,46M 281,75M

250,00M 194,84M \ 222,76M

200,00M 180,94M —®— APORTE UPTC ESPECIE
126:03 APORTE UPTC EFECTIVO
150,00M 121,31M

=@ APORTE EXTERNO

100,00M 22,0001

50,00M
50,00M / 68,05M
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0,00M
2014 2015 2016 2017 2018

SECCIONAL SOGAMOSO

Grafica 2. Inversion proyectos de investigacion
Elaboré: OCITEB. Fuente: Cifras SGI

Fecha de corte: Julio 2019

*Valores dados en millones de pesos
*Informacién en precios corrientes
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De los tipos de entidades externas que apoyaron la ejecucion
de los proyectos cofinanciados desarrollados por Ingenieria,
se encuentran Colciencias, instituciones privadas sin fines
de lucro IPSFL, instituciones de educacién superior, centro
de investigacion y desarrollo tecnoldégico y entidades del
gobierno central.

En cuanto a las entidades externas que han apoyado la
ejecucion de los proyectos de investigacion de la Facultad se
encuentran las siguientes:

: ;2 Corporacién Centro
Septiolde Investlgaf:pn de Innovacion del 5,27M
y Desarrollo Tecnoldgico Trépico Alto Sostenible
Colciencias Colciencias 9,93M 2014
Instituciones de Universidad Auténoma 15.00M
Educacién Superior del Estado de México ’
Colciencias Colciencias 65,00M
Servicio Nacional 2015
Entidades del de Aprendizaje 3.05M
Gobierno Central SENA Regional ’
Boyaca
Instituciones Privadas Camara de Comercio 10,03M 2017
Sin Fines de Lucro IPSFL de Duitama ’
Colciencias Colciencias 25,00M
2018
Instituciones Privadas Camara de Comercio 25.00M
Sin Fines de Lucro IPSFL de Duitama ’

Tabla 1. : Inversion en I+D por tipo de entidad
Elaboré: Ociteb. Fuente: Cifras SGI.

Fecha de corte: Julio 20179.

*El aporte puede ser en efectivo y/o0 especie.
*Valores dados en millones de pesos.
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Inversion estimulo a
productividad

De acuerdo a la reglamentacion de la Universidad, la Direccion
de Investigaciones realiza convocatorias para asignar un
estimulo econdmico por los productos de investigacion
resultados de la actividad investigativa de los grupos de
investigacion en el desarrollo de proyectos institucionales; en
concordancia con la politica académica y de investigacion, de
acuerdo a la reglamentaciéon de la Universidad, la Direccion de
Investigaciones realiza convocatorias para asignar un estimulo
econdmico por los productos de investigacidn resultados de
la actividad investigativa de los grupos de investigacion en el
desarrollo de proyectos institucionales; en concordancia con
la politica académica y de investigacion, mediante la cual se
promueve y estimula la productividad investigativa de los
grupos de la Universidad.

De esta forma, a través de la Convocatoria niumero 3 de 2019,
la Direccion de Investigaciones asignd estimulos econdmicos
por los productos generados en el ailo 2018, que hubiesen sido
resultado de las investigaciones realizadas institucionalmente.
Asi, los investigadores adscritos a la Seccional Duitama,
presentaron 30 productos, a los cuales se les asignd en total
un rubro de $ 38.921.452, beneficidndose 8 de los grupos de
investigacion adscritos a esta Facultad.

2




Indicadores CTI UPTC, 2014-2018

8,00M
7,00M
6,00M
5,00M
4,00M
3,00M
2,00M
1,00M
0,00M

[ Aporte
=@ == N° productos

[N NS, B NN

GEANT
CERES
Taller 11
GIGASS
DITMAV
GENTE

z
L
~
]
L
[a)

GRINDEP

Grafica 3. Aporte a la productividad vs productos

Fuente: Convocatoria DIN # 3 de 20719. Fecha de consulta. 18/09/2019
Elaboro: Equipo OCITEB 2019

*Valores dados en millones de pesos

*Informacion en precios corrientes
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La Universidad a través de diferentes acciones ha buscado
impulsar los procesos académicos dentro de los cuales se
encuentran los de investigacion. Sin embargo, los retornos
gue las distintas actividades le generen son fundamentales.
Por lo tanto, se dispone de este apartado para observar los
ingresos gue han generado los programas de posgrados
de la Facultad. Segun cifras del Sistema Integrado
de Administracion Financiera, SIAFI facilitado por el
Departamento de Tesoreria, los ingresos totales generados
por los programas de posgrados de la Universidad
son de ciento dieciocho mil setecientos treinta y ocho
millones seiscientos trece mil novecientos doce pesos ($
118.738.613.912), de los cuales Duitama ha obtenido ocho
mil cuatrocientos seis millones seiscientos treinta seis mil
setecientos pesos ($ 8.406.636.700), lo que representa el
7% del total de los ingresos del periodo.

La Grafica 4. evidencia los ingresos por afo de los
programas de posgrados de la Facultad en este periodo.
Los valores incluyen valor de matricula, derechos de grado,
carnetizacion, formularios de inscripcion y otros derechos.
Se presenta una tendencia positiva, con tasa de crecimiento
interanual del 33,35%.
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2,418.22M

2,401.82M
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2014 m 2015 m 2076 m2017 m2018

Grafica 4. Ingresos de programas de posgrados por Facultad
Elaboré: OCITEB. Fuente: Cifras SIAFI

Fecha de corte: agosto 2079

*Valores dados en millones de pesos

* Informacion en precios corrientes

Ingresos por Extension y
Proyeccion Social

La Extension y proyeccidon social de la Universidad, segun el
Plan de Desarrollo Institucional 2015-2018, ofrece soluciones
pertinentes que contribuyan al desarrollo econdmico y mejora
delacalidaddevidadelacomunidadatravésdeservicioscomo:
contratos de consultoria, asesoria o interventoria, pasantias
de profesores y estudiantes, apoyo al emprendimiento, cursos
de educacién continua, servicios docentes asistenciales en




Indicadores CTI UPTC, 2014-2018

diversos campos del conocimiento y proyectos de intervencion
social. Ademas, participa en la formulacidon y construcciéon
de politicas publicas y, conformacion de redes académicas vy
sociales entre la Universidad y el sector estatal, productivo,
asociaciones, entre otras.

El total de ingresos por extension fue de $ 106.468.994.459 en
donde la Facultad tiene una participacion del 1,03%. La grafica
5 evidencia fluctuaciones, siendo el afio 2017 en el que mayor
ingreso se obtuvo y 2018, el afo con menor ingreso en el
periodo. Ademas, la tasa de crecimiento interanual fue del -6%.

300,00M
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250,00M 241.83M

235.93M

200,00M
201.36M

150,00M
160.52M
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Grafica 5. Ingresos por extension y proyeccion social
Elaboré: OCITEB. Fuente: Cifras SIAFI

Fecha de corte: agosto 2079

*Valores dados en millones de pesos

* Informacion en precios corrientes
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n esta Categoria se relacionan para la Seccional
de Duitama, los indicadores que dan cuenta
de la cantidad de profesionales que han sido
beneficiados por el programa jovenes investigadores
implementado en la Universidad (FO1); asi como, el nimero de
profesionales beneficiados por las becas-pasantias otorgadas
por Colciencias a través del programa Jévenes investigadores
e innovadores (FO2), y el numero de estudiantes semilleros de
investigacion (FO3), para el periodo 2014 a 2018.

Este indicador, presenta la cantidad de profesionales
upetecistas vinculados a los grupos de investigacion de
esta Facultad, que han sido beneficiados en las distintas
convocatorias de la Universidad para obtener el estimulo
econdmico de jévenes investigadores; se muestra la tendencia,
teniendo en cuenta el aflo de ejecucidn del beneficio.

La Direccidon de Investigaciones mediante Convocatoria
018 de 2013, otorga 30 estimulos, de los cuales, el 10 % fue
asignado a profesionales de esta Facultad. En la Convocatoria
017 de 2014, se resuelve asignar 40 cupos en total, donde la
Facultad recibid el 5 % de estos, en la Convocatoria 017 de
2015 recibid el 10 %, en la Convocatoria 019 de 2016 el 7,5 %, y
en la Convocatoria 018 de 2017, esta Facultad obtiene el 10 %
de los estimulos asignados.
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2014 2015 2016 2017 2018

Grafica 6. Jovenes investigadores UPTC- Seccional
Duitama. Segun afio de ejecucién

Fuente: Resultados finales de las convocatorias DIN
018-2013, 017-2014, 017-2015, 019-2016, y 018-2017
Elaboro: Equipo OCITEB 2079

Para un detallado de los programas gue han tenido egresados
beneficiarios de este estimulo, se presenta el siguiente grafico
por afosy programas académicos ofrecidos en Duitama, donde
es posible visualizar que egresados del programa Ingenieria
electromecdnica han sido quienes mas estimulos han ganado
durante el periodo de los 5 afios, seguidos de Disefio industrial
y Administracion industrial.
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Grafica 7. J6venes investigadores UPTC- Seccional Duitama.

Por programas y afio de ejecucion

Fuente: Resultados finales de las convocatorias DIN 018-2013,
017-2014, 017-2015, 019-2016, y 018-2017. Elaboré: Equipo OCITEB 2019

Jovenes Investigadores
Colciencias

En este indicador, se muestra la cantidad de profesionales
Upetecistas vinculados a los grupos de investigacion de
la Facultad, que han sido beneficiados en las distintas
convocatorias de Colciencias con las becas-pasantias del
programa Jovenes investigadores e innovadores, de acuerdo
al afo de ejecucion de la beca obtenida.

De acuerdo a los resultados finales de las Convocatorias 617-
2013, 645-2014, 706-2015, 761-2016, y 775-2017 realizadas
por Colciencias, Unicamente en la convocatoria realizada en
el ano 2013, 4 egresados de programas ofrecidos en Duitama,
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fueron favorecidos con las becas-pasantias otorgadas,
2 profesionales de Ingenieria electromecdnica, un profesional en
Administracion de empresas agropecuariasy, un profesional en
Administracion turisticay hotelera. En las demas convocatorias,
varios egresados upetecistas fueron favorecidos, sin embargo,
ninguno adscrito a esta Facultad.

Se consideran semilleros de investigacion a los estudiantes
vinculados a los grupos de investigacion institucionales y, que
se encuentren activos en el afo respectivo.

&
(02

2014 2015 2016 2017 2018

No. Est semilleros

Grafica 8. Numero de semilleros de investigacién 2014 - 2018
Fuente: Sistema Integrado de Gestion- SG/
Elaboré: Equipo OCITEB 2019

Se visualiza un crecimiento significativo en la cantidad
de estudiantes que afo a ano se vinculan a los grupos de
investigacion de la Facultad, siendo la tasa de crecimiento
anual de 67,3 %.
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n esta categoria se relacionan indicadores que

muestranelestado delacualificacion o categorizacion

de los grupos de investigacion institucionales,

asi como de los investigadores reconocidos por
Colciencias, y que estan adscritos a esta Facultad. Se presenta
el comportamiento de estos indicadores para el afio 2018, al
igual que un histérico en el periodo 2014 a 2018 con el fin de
establecer la evolucion de estos.

Se entiende por investigadores, al personal docente y no
docente vinculado a la Universidad, que haya reportado en el
CvlLac dicha vinculacion en el momento de la convocatoria.

Dado que en el 2016 y 2018 no se realizd convocatoria de
Colciencias para medicion de grupos e investigadores,
para el indicador de investigadores se actualizan las cifras
del personal docente vinculado a la Universidad cada afo,
y se mantienen las cifras del personal no docente (por su
vinculacion UPTC registrada en CvLac).

Grupos de investigacion
categorizados por Colciencias

En este indicador se muestra la evolucidn de la categorizacion
obtenida por los grupos de investigacion adscritos a la
Facultad, enlas distintas convocatorias de medicidnrealizadas
por Colciencias, durante el periodo 2014 a 2018.

Es posible observar que la cantidad de grupos categorizados
o reconocidos por Colciencias, ha ido en aumento, pasando
de 10 grupos categorizados en 2014 a 17 en 2018, lo cual
representa una tasa de crecimiento anual de 14,2%.
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A diciembre de 2018, se encontraban avalados 18 Grupos de
Investigacion, de los cuales el 94,4 % fueron categorizados
o reconocidos por Colciencias en la medicidn mediante
convocatoria 781 de 2017. De igual manera, se visualiza que los
Grupos de Investigacion han ido mejorando la productividad
y demas requisitos exigidos por Colciencias, reflejdndose
esto en las categorizaciones obtenidas en la Ultima medicion,
observandose dos grupos en categoria B, 12 grupos en C vy,
tres grupos reconocidos.
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Grafica 9. Categorizacion de los grupos de investigacion
2014-2018

Fuente: Resultados finales de las convocatorias 693

de 2014, 737 de 2015 y, 781 de 2017, Colciencias
Elaboré: Equipo OCITEB 2019
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En este indicador se resume el numero de investigadores
adscritos a esta Facultad, que han sido reconocidos por
Colciencias en las distintas convocatorias de medicién a lo
largo del 2014 al 2018 (693 de 2014, 737 de 2015 y 787 de
2017).

En el siguiente grafico, se observa el comportamiento
ascendente de este indicador, evidenciando un crecimiento
positivoenlacantidad de investigadores Juniory Asociados.

De igual manera, se visualiza un crecimiento positivo en el
numero de investigadores reconocidos por Colciencias, lo
cual representa una tasa de crecimiento anual de 33,4 %.
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Gréafica 10. Reconocimiento de investigadores 2014-2018
Fuente: Comité docente, y resultados finales de las
convocatorias 693 de 2014, 737 de 2015 y, 781 de 2017,
investigadores-Colciencias

Elaboro: Equipo OCITEB 2079
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Teniendo en cuenta los resultados de la Convocatoria 781 de
2017, se actualizan las cifras para el afio 2018, con las bases de
docentes vinculados, obteniendo que, de los 19 investigadores
reconocidos y adscritos a esta Facultad el 89,5 % son docentes,
de los cuales el 41,2 % alcanzd la categoria de investigadores
asociados vy el restante 58,8 % investigadores Junior. Teniendo
en cuenta el tipo de vinculacion con la Universidad, el 94 % son
docentes de planta, y el restante 6 % son docentes ocasionales.

El 29,4% de los docentes vinculados en 2018 y reconocidos
en la ultima convocatoria de Colciencias, estan adscritos
al Programa Disefio industrial, 23,5 % a Administracion
de empresas agropecuarias y el 17,6 % al programa de
Administracion turistica y hotelera, siendo estos los programas
con mayor numero de docentes reconocidos por Colciencias
en esta Facultad.

El 41,2 % de los docentes reconocidos por Colciencias
cuentan con Doctorado, y el restante 58,8 % son Magister. Asi
mismo, se destaca el reconocimiento a 7 mujeres docentes
e investigadoras, que representan el 41,2 % de los docentes
reconocidos por Colciencias adscritos a esta Facultad.
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17 Docentes
Investigadores
Reconocidos.

| |
Investigador Investigador
Asociado (IA) Junior (1J)

(7) (10)

Mujeres Hombres
(7) o (10)
(41,2%) ||~ (58,8%)

Fuente: Comité Docente y resultados finales Convocatoria 781 de

2017. Investigadores

. Hustracién 1. Investigadores reconocidos convocatoria 781 de 2017

Elabordé: Equipo OCITEB 2019
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Investigadores docentes
segun nivel de estudios y tipo
de vinculacion

En este indicador se presenta la relacion de los docentes
vinculados a la institucion en 2018, con respecto a los docentes
adscritos a Grupos de Investigacion, docentes en proyectos
institucionales, y docentes reconocidos por Colciencias en la
ultima medicion. Observandose que, los docentes de planta
con doctorado estdn vinculados por lo menos a un Grupo de
Investigacion de la Universidad, el 58,3 % participa en por los
menos un proyecto de investigacion institucional, y quedaron
reconocidos por Colciencias en la convocatoria 781 de 2017. Se
vinculd un solo docente ocasional con doctorado en el 2018,
el cual se inscribid a Grupos de Investigacién y participd en
proyectos institucionales.

60
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111 1 1
0 ]
Planta Ocasional  Catedra Planta Ocasional Catedra
Doctorado I Magister
B Total Docentes B Docentes en grupos M Docentes en proyectos Docentes reconocidos

Grafico 11. Resumen de docentes segun nivel de estudios y tipo de
vinculacion-2018. Seccional Duitama

Fuente: Comité docente, SGI y resultados finales de las
Convocatorias 781 de 2017, investigadores-Colciencias

Elaboro: Equipo OCITEB 2079
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De la misma manera, es posible visualizar que cerca del 71,4
% de los docentes de planta con maestria, participan en
grupos de investigacion, que el 47 % colabora en proyectos
de investigacion institucionalizados y que el 18 % fueron
reconocidos por Colciencias en la convocatoria 781 de 2017.
También, se observa mayor vinculacion de ocasionales con
maestria, de los cuales el 82 % de los ocasionales vinculados
con maestria, participa en grupos de investigacion, el 45,4 %
colabora en proyectos institucionales y que el 2,3 % fueron
reconocidos por Colciencias. En cuanto a la vinculaciéon de
catedraticos externos, se visualiza que fueron vinculados
con nivel de maestria, donde el 33,3 % participa en
grupos de investigacion, y el 4,2 % colabora en proyectos
institucionales.
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n esta categoria se abordan indicadores que
dan cuenta de la productividad de adscritos a la
Seccional Duitama, encuantoalibros publicados por
la Editorial UPTC, revistas indexadas en Publindex,
y se relacionan los articulos cientificos publicados en
revistas nacionales e internacionales indexadas en las bases
de datos internacionales como Scopus y Web of Science.

Se consultaron las bases Scopus y WoS en abril de 2019,
se identificaron los articulos publicados en el afo 2018
clasificAndolos por Facultades, paralo cual se tuvo en cuenta
la Facultad en la que se vinculd cada autor a la Universidad,
de acuerdo alas bases internas de la misma (Comité docente
y SIRA). Posteriormente, teniendo en cuenta la revista, se
asigno el cuartil SJR (para las publicaciones en Scopus) vy
JCR (para las publicaciones en la WoS). De igual manera,
se asigno la categoria Publindex, con el fin de conocer las
clasificaciones nacionales de las revistas en las que publican
los investigadores de esta Facultad.

Cabe resaltar, que no todas las publicaciones fueron
realizadas por docentes activos, ya que se identificaron
algunos articulos cuyos autores son estudiantes de Maestria,
o de ultimos semestres de pregrado.
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PBO1.

En esta Facultad se edita una revista, la cual se encuentra
categorizada por Publindex, manteniendo una categorizacion
constante a lo largo del periodo de 2014 al 2018.

Revista de Investig acig
Desarrollo e Inm:wa-:u n

SSM: 2027-0308

2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Publindex, Comité editorial UPTC.
Elaboré: Equipo OCITEB 20719

La revista RIDI con ISSN 2027-8306 y 2389-9417 (e), tiene
como objetivo la publicacion de investigaciones, reflexiones
y adelantos generados en diversas areas del saber, tanto
de nuestra institucion como de otras con las cuales se
mantienen lazos de colaboraciéon. La revista es de caracter
multidisciplinario y publica trabajos en las tematicas de: Disefio
e Ingenieria, Educacidn y Administraciéon
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Produccion cientifica en Web
of Science (WoS) y Scopus

Para esta Facultad se identificaron en total 21 articulos
publicados en ambas bases de datos, de los cuales 18 son
visibles en Scopus (1en Q1,3en Q2,12en Q3yl1en Q4)y 8
en WoS (1en Q1,3 en Q2,y1en Q3). Algunos articulos fueron
publicados en revistas incluidas en el Emerging Sources
Citation Index, las cuales no reciben factores de impacto,
sin embargo, las citas de estos articulos si se incluyen en los
recuentos de citas de la revista. Al realizar la depuracion y
normalizacion de los datos, con el software Vantage Point,
se detecta que, 5 de los 21 articulos son visibles en ambas
bases de datos.

WEB OF
SCIENCE

SCOPUS

Graéfica 12. Articulos visibilizados en Scopus y WoS. 2018
Fuente: Core Colletion WoS y Scopus.

Fecha de consulta: 24 de abril de 2019

Elaboro: Equipo OCITEB 20719
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Teniendo en cuenta las categorizaciones en Publindex, dos
articulos fueron publicados en revista con categorizaciéon Al,
3 en A2,13 en B, 2 en C y uno en revista que no lograron
indexarse en el 2018.

Es de destacar la colaboracion para publicar tres articulos
con docentes e investigadores adscritos a otras Facultades
de la Universidad, como la Facultad de Estudios a Distancia, y
Sogamoso.

PBO3.

Dadas las mediciones que realiza Colciencias a los grupos
de investigacion e investigadores, los lideres de cada grupo,
deben mantener actualizado tanto las hojas de vida del
investigador (Cvlac), asi como las hojas de vida de los grupos
(GrupLac). De esta forma, Colciencias avala los productos
gue cumplan los criterios minimos de calidad y existencia.

De acuerdo a lo avalado en la Convocatoria 781 de 2017, y
a los productos presentados para la Convocatoria 833 de
2018. Se relacionan dentro de la categoria “Productos de
tecnoldgicos y de innovaciéon”, las innovaciones de gestion
empresarial, innovaciones en procedimiento y servicio,
consultoria cientifico técnica, software, obras o productos de
arte, arquitectura y disefo, consultoria en artes, arquitectura
y disefo, disefio industrial, prototipo industrial, empresa de
base tecnoldgica, planta piloto, y otros.
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TIPODE ~ 3014 2015 2016 2017 2018 TOTAL

PRODUCTO

Articulos 52 33 47 9 50 191
Capitulos
de Libros 12 18 16 (0] 19 65
y Libros
Productos
Tecnoloégicos 101 88 97 10 67 363

y de Innovacién

Tesis de Pregrado;
Tesis de Maestria; 65 65 38 3 53 224

Tesis de Doctorado

TOTAL 230 204 198 22 189 843

Tabla 2. Produccion cientifica reportada en Institulac y GruplLac
Fuente: Colciencias: Institulac y Gruplac, Convocatoria 781

de 2017. Productos avalados para Convocatoria 833 de 2018
Fecha de consulta: 7 de mayo de 2019

Elaboré: Equipo OCITEB 2019

Numero de libros Sello
Editorial UPTC

En este indicador se relaciona el numero de libros que han sido
publicados por la Editorial de la UPTC, y que tienen autores

vinculados a la Seccional Duitama.
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2014 2015 2016 2018

Grafica 13. Libros publicados. Seccional Duitama
Fuente: Comité editorial UPTC
Elaboré: Equipo OCITEB 20719

Se visualiza la publicacion en total de 13 libros con la Editorial
de la UPTC, cerca del 54 % fueron libros de la Coleccion de
Investigacion y el 46 % corresponde a libros en la coleccidn
académica. Se observa que afo a ano la publicacion de libros
con la editorial de la Universidad ha ido en aumento.
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a innovacion es fundamental en el desarrollo de

economias sostenibles y sdlidas, asi que se debe

hacer la transicion de ideas a productos innovadores

porque las ideas no se protegen en cambio inventos
como maquinas, aparatos u objetos que se obtengan de
ellas, si. Para tener éxito y mantenerse vigente, es necesario
ser diferentes y conservar los factores que permiten esa
diferencia, ya que existen organizaciones que progresan
basados en la apropiacidn y copia de innovaciones de
otras empresas. Por lo anterior, nace la importancia de la
propiedad industrial porque protege la construccion de
las capacidades de innovacion y diferenciacion, creando
derechos exclusivos y en algunos casos, dando lugar a
recompensas monetarias cuando se logra posicion en el
mercado.

Los derechos de propiedad industrial proporcionan
incentivos para la invencion en lo tecnoldgico, empresarial,
segun las caracteristicas del negocio se clasifican en:
Patente, cuando el producto novedoso que aporta solucidn
técnica para ser aplicada en la industria; marca, cuando el
producto es o no novedoso pero hay una diferenciacion
en el logotipo -signo-, se puede registrar y apropiarlo vy
disefio industrial, cuando el producto no es mejor que el
de la competencia, pero es preferido por su apariencia -
empaque-. Es de aclarar que, las marcas y los disefios no
se patentan, solo se registran (Camara de comercio de Cali,
2017).

Con el fin de ampliar el concepto de patentes, la
Superintendencia de Industria y Comercio explica que son
un “titulo de propiedad otorgado por el Estado, que da a
su titular el derecho de explotar e impedir temporalmente
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a otros la fabricacién, venta o utilizacion comercial de la
invencion protegida” (s.f.). Las patentes utilizadas para
proteger las invenciones son las de invenciéon y de modelo
de utilidad. En las patentes de invencidén se protegen
invenciones de producto y de procedimiento y, en las
patentes de modelo de utilidad contempla la proteccidén de
invenciones de producto; la invencidn protegida debe ser
nueva y tener aplicacion industrial. El periodo de proteccidén
del modelo de utilidad es de 10 anos.

La propiedad industrial ofrece beneficios como: facilitar
el acceso al conocimiento y a las invenciones, estimula
la transparencia de la informacion de los productos,
facilita la competitividad y el comercio internacional y
mejora las oportunidades de acceso a la financiacion.
(Superintendencia de industria y comercio, 2014). En este
capitulo de mencionan las patentes solicitadas por los
grupos de investigacion de la Facultad.

Durante este periodo, el grupo de investigacién Disefo,
innovacion y asistencia técnica para materiales avanzados
DITMAV de la Facultad Duitama y el grupo de investigacion
Desarrollo y aplicaciones de nuevos materiales DANUM
de la Facultad de Ciencias, solicitaron en noviembre del
2018 la patente de invencion “Equipo de electrohilado
por centrifugacion para la preparacidon de nanofibras

poliméricas”.
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