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Presentacion

El presente mannal de extensién universitaria es um
texto de consulta que tiene por objeto contribuir al
evtendimiento sobre el quehacer \ los alcances de la
extevsién uwiversitaria desde la politica nacional
constituida por Ascun , hasta la orgavizaciév
mstitucional de wuestra UPTC para  sequir
aportando desde la acadewmia al desarrollo econémico
y wmejoramiento de la calidad de vida de wuestra
poblacién y de las regiones donde la Universidad
ejerce nfluencia,
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¥ Normatividad Extension

El' Articulo 71 de la Constitucion Politica senala que "El Estado creara incentivos para personas
e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demds
manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que
gjerzan estas actividades".

El Articulo 69 de la Constitucion Politica dispone que "se garantiza la autonomia
universitaria. Las Universidades podrdn darse sus directivas y regirse por sus propios,
estatutos, de acuerdo con la Ley. El Estado fortalecera la investigacion cientifica en las
Universidades Oficiales y Privadas y ofrecera las condiciones especiales para su desarrollo”.

La Ley 50 de 1992 dispone que: Dentro de los objetivos senalados para la educacion superior
y sus instituciones define: "Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, economico y ético a
nivel nacional y regional”. Articulo 28. "La autonomia universitaria consagrada en la
Constitucion Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las
Universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas y culturales y adoptar sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y
aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision social y de funcion institucional”.
Articulo 57."... Los entes universitarios autonomos tendrdn las siguientes caracteristicas:
personeria juridica, autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio
independiente y podran elaborar y manejar su presupuesto de acuerdo con las funciones
que le corresponden.”
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POLITICA DE EXTENSION

Consejo Directivo Acuerdo 2 del 19 de Febrero de 2018

PAPEL DE LA UNIVERSIDAD
EN LA SOCIEDAD

Las instituciones educativas se
integran a partir de sus funciones o
dimensiones sustantivas:




www.uptc.edu.co

FORMAS DE REALIZACION DE LA EXTENSION

Se estructuran a partir de planes, programas, proyectos y actividades generados por iniciativa de las

instituciones de educacion superior y por solicitudes especificas de la sociedad u otros mecanismos de
cooperacion interinstitucional nacional e internacional. Tomando en cuenta las regulaciones y marcos

juridicos necesarios para fomentar y desarrollar actividades de investigacion e innovacion.

1. Educacion Continua o continuada

2. Servicios de asesorias y consultorias

3. Servicios docente-asistenciales

4. Gestion de la Innovacion

5. Programas interdisciplinarios de extension
que integran formacion e investigacion

6. Practicas y Pasantias universitarias

7. Gestion cultural

8. Gestion de la relacién con los graduados

9. Voluntariado




Universidad Pedagdgica y Tecnologica de Colombia

POLITICA DF EXTENSION |4 (s

Consejo Directivo Acuerdo 2 del 19 de Febrero de 2018

1. Educacion Continuada

Capacitacion, actualizacion, complementacion 'y
profundizacion de conocimientos;  desarrollo de
habilidades y fortalecimiento de competencias, con
programas flexibles de corta o mediana duracion
que no requieren ni conducen a titulos formales.
Su caracter puede ser presencial, semi-presencial 0
virtual y podran articularse con los programas
curriculares.

2. Servicios de asesorias y consultorias
Son acciones orientadas a resolver demandas y
necesidades especificas de los diferentes agentes

sociales y comunitarios, buscando encontrar a nivel
técnico, econémico o social, las soluciones mds
adecuadas a las problemdticas existentes.



3. Servicios
docente -asistenciales.

Servicios de atencidn en salud (humana y animal)
a la comunidad, en coherencia con la mision de
las clinicas y/o consultorios o centros de

atencion. Promueven la calidad de la
atencion y el ejercicio profesional con
escenarios adecuados de practica en salud.

4. Gestion de la Innovacion.

Por su parte, la innovacion tecnologica es un
sector estratégico, dado que busca conectar la
ciencia, el desarrollo tecnoldgico y la
gestion empresarial, en otras palabras,
contribuye al fortalecimiento de la vinculacion

de la universidad, la empresa y el Estado,
dandole utilidad al conocimiento.

www.uptc.edu.co

Red Nacional de Extensién Universitaria

POLITICA DE EXTENSIO

Consejo Directivo Acuerdo 2 del 19 de Febrero de 2018
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POLITICA DEETENSION (2| B

Consejo Directivo Acuerdo 2 del 19 de Febrero de 2018

5. Programas interdisciplinarios de
extension que integran formacion e
investigacion.

Articulan simultaneamente la formacion y la investigacion
con la extension, vinculan a profesores y estudiantes,

y se desarrollan mediante procesos sustentables de
gestion prospectiva y estratégica.

6. Practicas y Pasantias universitarias

Se configuran en espacios de ensenanza y aprendizaje
que integran la docencia, la investigacion y la extension;
propician la interaccion permanente con el
contexto politico, economico, social, ambiental y
cultural. las pasantias deben estar vinculadas a
proyectos propios de las instituciones en donde se
llevaran a cabo y estar relacionadas de manera directa

con las areas y actividades propias de las disciplinas y
. £ UptC | pexisertisys
profesiones. ¥ | mn

VIGILADA MINEDUCACION




7. Gestion Cultural.
La Constitucion Politica de Colombia asume la cultura
como “fundamento de la nacionalidad” y como elemento

clave para la construccion de didlogo social. Ubica
entonces los procesos culturales como fundamento del
proyecto educativo y como sustento de la docencia, la

investigacion y la extension en un  contexto de
construccion del sentido de lo piblico y de una
ciudadania que contribuya a la consolidacion del
proyecto de Nacion.

8. Gestion de la Relacion con los

Graduados.

Mantener relaciones dinamicas y proactivas, ampliar los
espacios de participacion en los procesos sociales, incidir
en las dinamicas en las que cada uno de ellos interviene,

mejorar las condiciones del ejercicio profesional y
concretar los propdsitos de una educacion superior
que permita formar ciudadanos comprometidos con
la realidad, con el entorno y con los demds seres
humanos.

www.uptc.edu.co

Red Nacional de Extensién Unlver5|t ria

POLITICA DE EXTENSION

Consejo Directivo Acuerdo 2 del 19 de Febrero de 2018
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9. Voluntariado.

Las redes y grupos de voluntarios universitarios se
configuran en una de las expresiones de la
responsabilidad social universitaria y la extension

solidaria. Su que hacer debe estar orientado al
mejoramiento de la calidad de vida de las
poblaciones menos favorecidas, vulnerables
0 vulneradas, a través de procesos
participativos y de generacion de
capacidades en ellas, trascendiendo de ese
modo las prdcticas asistencialistas.
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Acuerdo 070 de 2015

ESTATUTO ACADEMICO UPTC

LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS



DEFINICION EXTENSION U.

Es la nteraccién reciproca entre el conocimiento
sistematico de la academia y los saberes
necesidades  de  las  orgavizaciones ¢
mstituciones v de las comunidades,

Esta relacién ewtre la Universidad y su ewtorvo se
refleja en la ampliacién del espacio de deliberacién
democratica \ en el biewestar de las comumidades.

La extewsién tiewe como fin el intercambio, la
aplicacién y la ntegracién, en forma dindwmica y
coordinada, del conocimiento cientifico, tecnolégico y
cultural due se produce en la Universidad.

Acuerdo 070 de 2015

EXTENSION
UNIVERSITARIA

UPTC
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OBJETIVOS

a. Tstablecer y consolidar a relaciéu
Universidad-empresa-estado-sociedad.

b. Promover el iutercambio, la aplicacion y la
ntegracién, en  forma divamica \  coordinada,
del conocimiento cientifico, tecnoldgico, y cultural
aue se produce ewn la Uiversidad.

c. Contribuir con el wmejoramiento del bienestar
social a vivel local, regional y nacional.

Acuerdo 070 de 2015




ESTRATEGIAS

A. Promocién de la cooperacibn cov
otros actores. Ldewtificar aliados
estratégicos, piblicos vy privados.
Elaborar e implementar programas
J provyectos de extewsiév de calidad y
pertinencia académica \ social.

b.  Articulacién  a las  fuwciones
misionales de docewcia, investigacién
\ extension.

Acuerdo 070 de 2015




ACCIONES

- Prowmover el intercambio reciproco de conocimientos ewtre la
Universidad v la sociedad.

- Geverar productos académicos a partir de provectos de extensiéw,

- Fowmeutar la realizacién de practicas, pasantias universitarias y
provectos de extension.

- Vinewlar  docentes, estudiantes de pregrado y  posgrado,
gradunadoes v jubilados de la Uiiversidad a las actividades, provectos,
programas \ planes de extensiéu.

- Articular los programas de  educacion  cowtinnada  cow  los
programas académicos de pregrado \ posgrado de la Uiversidad.,

Acuerdo 070 de 2015
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LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS

/

Extension
Solidaria

R

§

-(Giestion soclal

“Practicas académicas

-(Gestién de procesos
culturales




Educacion para el trabajo
y el desarrollo humano.

-Piplomados

-CUrsos

-Seminarios

-Talleres

-Capacitar g formar en aspectos
académicos, laborales v artisticos

Sin sujecion al sistema de niveles
y grados establecidos en la educacion
formal y por tanto, no conducentes a titulo

Cursos y talleres UPTC, Jornadas misionales
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Consultoro Juridico, Direccion de Extension,
Laboratorio Incitema

LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS

Servicios académicos

de extension.
-Asesorias
-Consultorias
-Veedurias
-Twnterventorias
~-Asistencia técnica
“Pruebas
-Ensavos

Solucion a las problematicas previamente
identificadas, o la cooperacién para la
solucion de problemas de orden técnico

ACREDITACION INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD
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VIGILADA MINEDUCACION




@ Servicios docentes
asistenciales

-Areas de la practica social
-Servicios de salud humana
-Servicios -Juridicos

Contribuir a las transformaciones, de acuerdo
con la situacion real, segun las necesidades
relacionadas con cada sector Jornadas Misionales Raquira -Boyaca




Tuna, UPTC, Facultad Seccional Duitama

LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS

Gestion
tecnologica.

- Procesos due relacionav
la ciencia, el desarrollo
tecnolégico v la gestion
empresarial, tendientes
a dar utilidad social al
conoclimento y mavor
pertinencia a la actividad
académica,

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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MULTICAMPUS

VIGILADA MINEDUCACION




Programas
interdisciplinarios

de extension que integran
formacion e investigacion.

Articulan simultdaneamente la
formaciév v la investigacién
cov la extension, vinculan a
profesores v estudiantes, \y se
desarrollan mediante procesos
sustentables de gestion
prospectiva \ estratégica.

Se desarrollan alrededor de un campo de accion o
sector especifico, relacionados con las politicas
institucionales y con las problematicas de las
comunidades en los ambitos nacional,

regional y local.

Cursos y talleres UPTC, Jornadas misionales
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Practicas Curriculares, empresas Colombianas

J

LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS

Practicas
universitarias
de extension.

“Practicas
curricnlares de los

altimos semestres
de pregrado o
Posgrado

Estas practicas fortalecen las capacidades de
los estudiantes y sus posibilidades de
formacion integral.

MULTICAMPUS

VIGILADA MINEDUCACION




Gestion de procesos
culturales.

-Construccién de politicas piblicas
culturales ew los entes territoriales

-Fortalecer las dindmicas de cooperacién local, regional,
nacional e internacional, desde la perspectiva de |a
cultura -Fortalecer las relacioves
cultura-educacién-commnicaciones

-Desarrollar proaramas \ provectos de gestion
cultural como formas de circulacién, difusién y

divulgacion del covocimiento cultural, artistico,

clewtifico, téevico \ tecnoléayico

Actividades Culturales UPTC, Sede Central Tunja
\ /

Propiciar la formaciéon integral de publicos amplios y heterogéneos, la apropiacion de conocimientos en
diversos temas y la participacion y el acceso a las diversas expresiones artisticas y culturales por parte
de los publicos internos y las comunidades externas con las que interactuan las instituciones de educacion
superior.




LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS

Programas y proyectos
de comunicacion
publica y difusion
educativa y cultural.

- Prensa,
-Radio,

- Television
-Redes sociales.

UPTC Radio 104. FM Tunja.

Aquellos cuyo propdsito fundamental es construir una
opinion publica democratica y argumentada.

Cotes | acreom ACION INSTITUCIONAL
UJ OLC DE ALTA CALIDA
edagogica y =

- ——— | MULTICAMPUS

2 X!’ Universidad P B ResoLuCIon S9T0DE201S NEVZShRos
RS
|

247

Trt®  TeenolGgica de Colombia
M DS

VIGILADA MINEDUCACION




Gestion de las

relaciones con
- los graduados.

- Mantener relaciones dinamicas y
proactivas con aradunados

- Construir el conocimiento, ampliar
los espacios de participacién en los
Procesos soclales

- WMejorar las condiciones del ejercicio
profesional y concretar los
propésitos de una formaciéon
superior

N\

Actividades graduados, Ceremonia de Graduacion

W

Formar ciudadanos comprometidos con la realidad, con el entorno y con los demas

seres humanos.



LA UNIVERSIDAD

- ~ QUE QUEREMOS
Intervencion de
docentes en eventos
externos.

Participacion de los profesores
a nombre de la institucién en:

- Medios de comunicacién,

- Comités o arupos soclales

- BEventos o foros de caracter
no especializado

-Twntervenciones en eventos
ACAAEWNICOS

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMEPUS

- Uptc
ad Pedagogicay

niversida

VIGILADA MINEDUCACION




WManual de LA UNIVERSIDAD
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EXTENSION UNIVERSITARIA

< RELACIONES SECTOR
EDUCACION PRODUCTIVO UNIDADES
ONTINU | GUBERNAMENTAL |

\ OCIEL DE EXTENSION

nica
SUSCRIPCION DE: Veterinaria
® CONVENIOS ']
® CONTRATOS — S ervicio

® PROYECTOS SOCIALES de Em pIED

GRADUADOS

Centros de Gestion de
Investigacion y Extension Consultori
 Juridico Centro

CENDES de Conciliacion
@ CIFAs
@ CIFAD
@ CIEFED
@CIEC
@ CENES
@ CIDEA
@ CIEDE
@ CIEs Pr—
@ciEca
@ CEDEC

72 Granjas

Red
de Museos

—




EDUCACION
CONTINUADA

—

La Direccion de Extension Universitaria articula los
programas de educaciéon continuada con los programas
académicos de pregrado y posgrado de la Universidad por
medio de sus 11 Centros de Gestidn de Investigacion y
Extensidn el intercambio, la aplicacion y la integracion, en
forma dindmica y coordinada del conocimiento cientifico,
tecnoldgico y cultural que se produce en la Universidad a
beneficio de la sociedad.

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

CIEDE

Centro de Gestion de Investigacion y Extension
de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
(Res. 3123 de 2001)

Tel. 740 56 26 - Ext. 2518

Edificio de Derecho

ciede@uptc.edu

Facultad de Estudios Tecnoldgicos y a Distancia
CIDEA

Centro de Gestion de Investigacion y Extension
Facultad de Estudios a Tecnoldgicos y a Distancia
(Acuerdo 002 de 1998)

Tel. 740 56 26 - Ext. 2201

Edificio FESAD 2° Piso - UPTC - Tunja
cidea@uptc.edu.co / coordiplo.cidea@uptc.edu.co

Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas
CENES

Centro de Investigacion y Extension de la

Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
(Acuerdo 066 de diciembre 14 de 1979)

Tel.: 740 56 26-Ext. 2428 - 7436235

Edificio Central - C247 - UPTC - Tunja
cenes@uptc.edu.co



A

Laboratorio de simulacién Médica UPTC, Antiguo Hospital San Rafael - Tunja.

CIES

Centro de Gestion de Investigacion y Extension
de la Facultad de Ciencias de la Salud

(Acuerdo 053 de junio 28 de 1983)

Antiguo Hospital San Rafael

Clle. 24 N° 5-63 - Tunja

Tel.: 740 56 26 - Ext. 2901-2902
cies@uptc.edu.co

Facultad de Ciencias de la Educacién

CIEFED

Centro de Gestion de Investigacion y Extension
de la Facultad de Ciencias de la Educacion
(Acuerdo 054 de junio 28 de 1983)

Tel.: 740 56 26 - Ext. 2595

Edificio Central - C315 - UPTC - Tunja
ciefed@uptc.edu.co

Facultad Ciencias Agropecuarias

CIECA

Centro de Gestidn de Investigaciéon y Extension
de la Facultad de Ciencias Agropecuarias
(Acuerdo 027 de febrero 28 de 1981)

Instituto de Investigacion Agraria

Tel.: 740 56 26 - Ext. 2448

cieca@uptc.edu.co -iniag@uptc.edu.co

Facultad de Ciencias

CIEC

Centro de Gestion de Investigacion y Extension
de la Facultad de Ciencias

(Acuerdo 052 de junio 8 de 1983)

Tel. 740 56 26 - Ext. 2426

Edificio Central - C222 - UPTC - Tunja -
ciec@uptc.edu.coFacultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Ingenieria

CEDEC

Centro de Gestidn de Investigacidon y Extension
de la Facultad de Ingenieria

(Acuerdo 001 del 4 de enero de 1961)

Tel.: 740 56 26 - Ext. 2524

Edificio Central - C137 - UPTC - Tunja
cedec@uptc.edu.co



Facultad Seccional Duitama

CIFAD

Centro de Gestidn de Investigacion y Extension
de la Sede Seccional Duitama

(Acuerdo No. 063 de 28 de mayo de 1987)

Cra. 18 Calle 22 San Vicente

Tels. 7604100- 7605306- 7624429

Ext.: 2816 - 2841

cifad@uptc.edu.co

Facultad Seccional Chiquinquira

CENDES

Centro de Gestion de Investigacion y Extension de la
Sede Seccional Chiquinquira

(Acuerdo 065 de mayo 29 de 1987)

Calle14A2-36

Tel. 7405626 Ext.: 2721 - 2719 cendes.chiquinqui-
ra@uptc.edu.co

Facultad Seccional Sogamoso

CIFAS

Centro de Gestién de Investigacion y Extension
de la Sede Seccional Sogamoso

Calle 4 Sur 15 - 134 Barrio Universitario

Tel. 7719202 Ext.: 2605 - 2606
cifas.extension@uptc.edu.co
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Edificio Cacique Tundama UPTC, Facultad Seccional Duitama.

Edificio Ingenieria Geoldgica, Facultad Seccional Sogamoso




Casa

de la Mujer
UNIDADES Transversal 9B 29-67 Barrio
~ “we / Maldonado Tunja, Boyaca
DE EXTENSION -
\_/ casa.delamujer@uptc.edu.co
La Direccidon de Extensidn Universitaria realiza Unidad gle :
. . . 7 o 7 . \
seguimiento y evaluacion de la gestion en materia N // Empren TN N
de servicios de atencidén, consultoria y asesesoria S PR e T
' y " Tel:74056 26 - Ext. 2505

que requiera la comunidad, de acuerdo con las
posibilidades de la universidad para ofrecerlos a
traves de sus unidades de extension

unidad.emprendimiento@uptc.edu.co

Clinica Veterinaria de

Pequenos y Grandes
“ Animales
Granja Puente Restrepo, Km 1 via
" Tunja- Arcabuco
(098) 7406504

clinicavet@uptc.edu.co

Consultorio

Juridico y Centro
ER de Conciliaciéon
=== 1 Cra. 92 28 A - 29 Barrio Maldonado
_ Tunja.(8) 744 31 08 3136671890

consultorio.juridico@uptc.edu.co
centrodeconciliacion@uptc.edu.co




GRADUADOS

La Direccion de Extension Universitaria por medio
del Departamento de Graduados Vincula a sus
graduados a las actividades, programas y planes de
Extension, manteniendo relaciénes dindmicas y
proactivas tendientes a seguir construyendo
conocimiento.

'7)3“ IIA\

Encuentro de Graduados, UPTC Sede Central Tunja

Encuentros Deportivos Graduados



Granjas
UPTC

Granja La Maria, Las Flores y Jardin Botanico
Sede Central - Campo Universitario

Tunja, Boyaca - Colombia

Tel: (8) 7405626 Ext: 2456
granja.lamaria@uptc.edu.co

LA UNIVERSIDAD
QUE QUEREMOS

Granja Tunguavita

Kilometro 5 Via Paipa - Toca

Paipa, Boyaca - Colombia

(098) 7850020 / 7851790
coordinacion.granjas@uptc.edu.co

Talleres de Postcosecha, Cultivos Granja La Maria, Sede Central Tunja

Vista aérea Granja Tunguavita UPTC, Paipa Boyacd



Noche de los Museos, Museo de Historia Natural, Luis Gonzalo Andrade -Sede Central Tunja

Red de
Museos

MUSEO DE
> HISTORIA
% NATURAL

Luis Gonzalo Andrade

Edificio de Laboratorios -Tunja LC - 214
Tel: (8) 7405626 Ext.2434

Tunja - Boyaca
museo.historianatural@uptc.edu.co

Visita el micrositio Red de Museos en el Link:

(http://WWW.uptc.edu.co/vie/extension/unidades/museos_uptc/menu )

UPTC
Museo de Arte

UPTC - Sede Central

Edificio de Artes 4to Piso

Teléfono (8) 7405626

Horario de atencién: lunes a
viernes:8am - 12my 2 pm -6 pm
Tunja - Boyaca

Email: museo.arte@uptc.edu.co

MUSEO DE HISTORIA
DE LA MEDICINA
Y LA SALUD UPTC

UPTC - Facultad de Ciencias de la
Salud Calle 24 No 6-53.

Antiguo Hospital San Rafael
Teléfono (8) 7405626 Ext. 2921

Horario de atencién: lunes a viernes:

8am-12my2 pm-6pm
Tunja - Boyaca
museo.historia@uptc.edu.co
http://www.histosaluduptc.org

PARQUE MUSEOQ
ARQUEOLOGICO DE

SO0GAMOSO

“ELIECER SILVA CELIS”

Calle 9 No 6-45 - Sogamoso
Teléfono (8)-7703122

Horario de atencién: lunes a sabado:

9am-12my2pm-5pm
domingos y festivos: 9 am — 3 pm
Sogamoso — Boyaca
museo.suamox@uptc.edu.co

MUSEO CASA CULTURAL

GUSTAVO ROJAS PINILLA

Calle 17 No. 10-63 - Tunja - Boyaca
Teléfono (8) 742 6814y (8) 742 2511
Horario de atencion:

lunes aviernes:8am —12my 2 pm -6 pm
Email: casarojaspinilla@uptc.edu.co

PARQUE - MUSEQ ARQUEOLOGICO
DE MONQUIRA VILLA DE LEYVA

6 km de Villa de Leyva - vereda Monquira
Teléfono celular 310 235 6079
3138209093

Horario de atencién: martes a domingo
de9amal2my2pma5pm

Martes después de festivo. Cerrado

Villa de Leyva — Boyacé
museo.villadeleyva@uptc.edu.co

PARQUE - MUSEO
ARQUEOLOGICO DE TUNJA
UPTC

Sede Central Tunja

Primer Piso

Biblioteca Central

Tel: (8)7405626 — Ext. 2411

Boyaca - Colombia
Museo.arqueologico@uptc.edu.co

Herbario Uptc

UPTC - Sede Central Tunja

Edificio de Laboratorios LS-142

Tel: (8) 7405626 Ext. 2433
Horario de atencién:

lunes a viernes 8 am — 12m

y2pm-6pm

herbario@uptc.edu.co



RELACIONES SECTOR
PRODUCTIVO \

GUBERNAMENTAL

\—/' SOCIEDAD CIVIL
La Direccidon de Extension Universitaria esta
encargada de establecer y consolidar la

relacion Universidad - empresa - estado -
sociedad.

El CUEE es un grupo de trabajo conformado por
empresarios, universidades y representantes del
gobierno, que buscan dinamizar la relacion entre
las instituciones educativas y el sector productivo
para fortalecer acciones de responsabilidad
social, tanto empresarial como universitaria,
estimulando el emprendimiento, lainnovacion, la
creatividad y la asociatividad.

También promociona y desarrolla las capacidades
investigativas aplicadas y desarrolla soluciones
practicas a los sectores productivos desde la
academia para poder dar respuesta a las
necesidades y problematicas de desarrollo del
sector productivo y social.

3 o R B S J':' '-_.':._ p o
CUEE - Duitama, Directivos UPTC - Alcaldia - Cdmara de Comercio.

Se enmarca en cuatro grandes objetivos:

1. Trabajar en la sensibilizacion y alineacién de la
funcion misional de las universidades, las
empresas y el estado.

2. Identificar las necesidades de (I+D+i) entre el
sector productivo, las universidades y el estado.

3. Integrar la investigacion aplicada, la extension
y la proyeccioén social de las Universidades con el
sector productivo y la sociedad.

4. Proyectar la reglamentacion y creacion de
fondos para la dinamizacién de operatividad del
CUEE y promover



PROYECCION

/ SOCIAL

La Direccion de Extensién Universitaria busca
contribuir con el mejoramiento del bienestar social
a nivel local, regional y nacional, ademas de
promover el intercambio reciproco de
conocimientos entre la Universidad y la sociedad

Jornadas Misionales UPTC, Casa de la Mujer - Ventaquemada

Jornadas Misionales, Casa de la Mujer UPTC - Raquira

[




VIE - Direcciév de Extension Uviversitaria

\

Enrique Vera Lépez Amanda Villamil Echeverria Julidn Solano
Vicerrector Investigacion Directora Extension Universitaria Departamento de Graduados
y Extension

«

Ibeth Nifio Carmenza Amézquita Lina Becerra Yuri Alvarado Edelmira Bohorquez Maria Elena Ruiz
Profesional Especializado Secretaria Profesional Especializado Profesional Universitario Profesional Universitario Pofesional Universitario
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Kelly Camacho Julidan Camargo Alejandra Gémez Angelica Ospina Raf“' Medina
Profesional de Apoyo Profesional de Apoyo Profesional de Apoyo Profesional de Apoyo Profesional de Apoyo

Convenios y contratos - Gestién de Procedimientos y Procesos - Educacion Continuada
Unidades de Extension - Centros de Investigacién y Extension - Proyeccion Social
Plan de Desarrollo - Plan de Inversion - Banco de Proyectos -SNIES
Jornadas de Extension - Graduados - Pasantias - Portafolio de Servicios UPTC
Relaciones Sector Productivo, Gubernamental y Sociedad Civil
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Direccion de Extensién Univeritaria
Sede Central Tunja-Boyaca-Colombia
) Avenida Central del Norte 39-115
EXTENSION
UNIVERSITARIA MAYORES Horario de atencidn y servicio telefénico
N — B RO INFORMES: Lunes a viernes de 8:00a.m.a 12:00 my
2:00 p.m a 6:00 p.m.
Teléfono: 7405626 Extension 2575
Correo: extension.universitaria@uptc.edu.co




