Vicerrectoria Académica

PLAN DE OFERTAS PARA LA INSCRIPCION DEL AREA GENERAL
I semestre de 2011.

Documentos Académicos - Tunja 2011

CONTENIDOS DEL AREA GENERAL

Facultad: Sede Seccional Sogamoso
Area: General
Escuelas que Ofrece la Asignatura: Administracion de Empresas

Asignatura: Catedra Universidad y Entorno
Cupo Minimo: 44

N° de Créditos: 3

Total horas: 4

Grupo | Cadigo Horario Descripcion Docente

Jueves 20-22 Generar adaptacion a su entorno universitario, politico y social con el propoésito de
1 8107349 . apropiar en el estudiante el valor del conocimiento, haciendo uso de este como ser
Viernes 18-20 : ; ) . >
social y ciudadano para intervenir en pro de la solucién de problemas.

Rafael Gémez
Melo
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Asignatura: Competencias Comunicativas
Cupo Minimo: 44

N° de Créditos: 4

Total horas: 4

Grupo | Codigo Horario Descripcion Docente

Se pretende contextualizar al estudiante a partir del desarrollo de competencias

" L . C, " It Maria Del
Martes 20-22 | cognitivas béasicas como la interpretacién, la comprensién y la argumentacién ;
1 8107565 . . L - ” Rosario
Miércoles 20-22 | tomando como escenario principal la administracion de empresas en donde el o
. L . Pineros
estudiante desarrolle habilidades lecto escriturales generadas en este contexto.
Asignatura: Etica y Politica
Cupo Minimo: 44
N° de Créditos: 4
Total horas: 4
Grupo | Cadigo Horario Descripcion Docente
Se encuentra orientada al andlisis humano, social, politico y profesional, al
desarrollar en el estudiante fundamentos teéricos relacionados con la realidad de su
entorno inmediato que se establecen a través de la moral y supraxi, como base para Maria Del
Jueves 20-22 . . . s .
1 8107570 : fundamentar la responsabilidad social y profesional. Su fundamentacién y Rosario
Viernes 18-20 L i X SR . . o
comprension se da bajo la dimensién ética que crea en el estudiante un sentido Pifieros
I6gico y racional a cerca de su ser como persona y protagonista activo, dinamico del
entorno social y laboral.
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Asignatura: Etica (Plan Antiguo)
Cupo Minimo: 44

N° de Créditos: 2

Total horas: 4

Grupo | Codigo Horario Descripcion Docente

Establece las relaciones entre personas, perfil profesional y perfil laboral insertos en
Lunes 20-22 . Lo . . o
1 80050411 un entorno socioeconémico; de igual forma determina los enfoques de la ética como
Martes 18-20 o i~ . ;
la comunicativa de responsabilidad social y empresarial.

Andrés
Matheus Rocha

Asignatura: Socio Humanistica | (Ciencia y Sociedad)
Cupo Minimo: 44

N° de Créditos: 3

Total horas: 4

Grupo | Cadigo Horario Descripcion Docente

Los estudios sociales de la ciencia y la tecnologia, constituyen una importante area
de trabajo en investigacion académica, politica publica y educacion. En este campo
se trata de entender los aspectos sociales del fendmeno cientifico y tecnoldgico,
tanto en lo que respecta a sus condicionantes sociales como en lo que atafie a sus

Lunes 18-20 consecuencias sociales y ambientales. Su enfoque general es de caracter critico Maria [_)el
1 8107533 — g, P L ; : o Rosario
Miércoles 18-20 | (respecto a las visiones clasicas de ciencia y tecnologia) e interdisciplinar, Pifieros

concurriendo en él disciplinas como la Filosofia, la Historia y la Sociologia de la
Ciencia y la Tecnologia, entre otras. Estas definen hoy un campo bien consolidado
institucionalmente en universidades, administraciones publicas y centros educativos
de numerosos paises industrializados y de algunos de América Latina.
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Asignatura: Humanidades Il (Plan Antiguo)
Cupo Minimo: 44

N° de Créditos: 3

Total horas: 4

Grupo | Codigo Horario Descripcion Docente

Si la inscriben

10 o més
estudiantes se | Se orienta en el desarrollo de capacidades relacionadas con las diversas estrategias
dictaria de humanas del hombre en la organizacion tales como: trabajo en equipo, liderazgo, Maria Del
1 80050311 12:00 a 2:00 motivacion, resistencia al cambio, resolucion de conflictos en las organizaciones, Rosario
p.m. segln aptitud de las personas en las organizaciones entre otras, a través del desarrollo de Pifieros

convenio entre | habilidades en el estudiante relacionadas con el diagnéstico y su aplicacion.
el docente y los
estudiantes




