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4.  PROGRAMAS PRESENCIALES DE 

PREGRADO OFERTADOS EN EXTENSIÓN 
 

La Política Institucional de Regionalización de Educación Superior en la Uptc contempla los 

programas  de pregrado y posgrado en Extensión como estrategias institucionales  para el 

desarrollo de las regiones. Al respecto, el Acuerdo 063 de 2018, trata lo específico a la Sede 

de Aguazul. 

La tabla 01, muestra los programas académicos ofertados en la Ciudad de  Aguazul - 

Casanare:  

 

Tabla 1. Oferta de Programas Presenciales ofertados en la Ciudad de  Aguazul 

Departamento Municipio Programas Ofertados Modalidad 

CASANARE AGUAZUL DERECHO PRESENCIAL 

 Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Sociales -Uptc. 

 

4.1. EVALUACIÓN DEL PLAN DE REGIONALIZACIÓN 

PROGRAMAS PRESENCIALES 
 

En este apartado se presenta una evaluación del plan de regionalización para la Ciudad de 

Aguazul - Casanare, en donde hace presencia la Uptc. 

 

4.1.1  EVALUACIÓN: AGUAZUL- CASANARE 

 

El programa de Derecho en su Extensión Aguazul (Casanare), se encuentra adscrito a la 

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Uptc, creado bajo la norma interna del 

Consejo Superior, Acuerdo 043 de 2015. 

El mismo año, el Ministerio de Educación Nacional expide la Resolución 12999 del 24 de 

Agosto, mediante la cual se otorga el registro calificado con código SNIES 104849, lo que 

le permite al programa en Extensión iniciar labores académicas en el año 2015. 

 

https://drive.google.com/open?id=1-_i__hve3UY0ItszBQrwDHhA8v_Xr97e
https://drive.google.com/open?id=1cnV6Kp3H0d8-dv0UHDc_XDFPdLE243D-
https://drive.google.com/open?id=1RYnhmgMSxUrV0U6Z18snCMCvfkeApC7r
https://drive.google.com/open?id=1RYnhmgMSxUrV0U6Z18snCMCvfkeApC7r


 

 

I.     Características de la oferta del Programa de Derecho:   

Se presenta a continuación la información relacionada con pertinencia del programa en el 

municipio de Aguazul, Población a atender y número de cohortes por programa Académico. 

 

A. Estudio de Pertinencia 

 Aspectos generales. 

La Orinoquía Colombiana es una extensa región, equivalente al 30.4% del territorio 

nacional, comprendida por los Departamentos del Meta, Casanare, Arauca y Vichada 

(Benavides, 2010). 

Dentro de esta basta región, Casanare es uno de los departamentos más grandes de 

Colombia. Tiene una extensión superficial de 44.640 kilómetros cuadrados , que 

corresponden al 3.91% del territorio nacional, y un 17.55%  de la región de la Orinoquía; al 

norte limita con el departamento de Arauca, al oriente con el departamento de Vichada, al 

sur con el departamento del Meta y al occidente con Boyacá y Cundinamarca (Gobernación 

del Casanare, 2019). 

Desde diversos escenarios, existe consenso actual sobre el protagonismo de la Orinoquía 

como región Colombiana desde la misma colonia, la república y hasta  la actualidad. Según 

Germán Mora, en una escala de 1 a 10 a los momentos históricos previos,  se le asigna el 

nivel 7 o alto y al momento actual -a partir de los años 30-, el nivel 10 o preponderante. En 

este protagonismo de la Orinoquía Colombiana son esenciales: i) El factor económico 

(mercado, actividades de producción y los recursos); ii) el factor político (instituciones, 

participación y el gobierno), iii) Y el factor social, conformado por la población, las 

organizaciones sociales y la educación (2016). 

En este orden de ideas, la educación superior surge como eje articulador desde lo social, 

hacia lo económico y político como motor de desarrollo.   

 Aspectos económicos. 

En lo que respecta a Casanare desde el punto de vista económico, hace más de tres 

décadas se encuentra orientado hacia la explotación petrolera; sin embargo, 

tradicionalmente han tenido una participación importante las actividades agropecuarias,  la 

ganadería extensiva y el cultivo de arroz, con un particular interés reciente en la palma 

africana (Burítica, 2016). Características económicas transversales a la mayor parte de la 

región.  

Para el año 2018, Casanare se ubica como el Departamento con el mayor Producto Interno 

Bruto (PIB) per cápita del país, con 41.971.599 pesos por habitante a precios corrientes, 

seguido por Meta y Bogotá D.C. (DANE, 2019); crecimiento constante en los últimos años.  

 

B. Población a atender 

El proyecto educativo de regionalización emprendido por la Universidad Pedagógica y 

Tecnológica de Colombia – Uptc en la Orinoquía Colombiana a través de la llegada de 



 

 

educación superior pública y presencial al Municipio de Aguazul (Casanare) tiene como 

proyección atender a población de diversas partes del país, particularmente de la Orinoquía 

Colombiana, a decir, Casanare, Arauca, Meta y Vichada; así como el Departamento de 

Boyacá dada su cercanía geográfica e histórica.   

En este entendido, la población objetivo del Programa de Derecho en su Extensión Aguazul 

se centrará especialmente en estos Departamentos para hacer el análisis demográfico, con 

especial interés en Casanare, como principal beneficiario directo e indirecto de la Uptc  en 

la región.  

Según reportes del Departamento Nacional de Estadística -DANE-, son departamentos que 

presentan el componente demográfico de la tabla 02. 

Tabla 2. Censo poblacional general por departamento. 

Censo personas en general por departamento 

Departamento CASANARE ARAUCA META VICHADA BOYACÁ 

Población en # de 
personas  

379.892 239.503 919.129 76.642 1.135.698 

Fuente: DANE. (2018). Censo Nacional de población y vivienda, personas en general por departamento. 

 

De las referidas cifras, es importante verificar los datos referentes a la población por edad 

más relevante en este momento y en los próximos años para acceder a educación superior 

en la Extensión Aguazul (Casanare), Por ejemplo,  las personas de esas zonas entre los 0 

y los 24 años, ver tabla 03. 

Tabla 3. Población entre los 0 y 24 años por departamento.  

Pirámide poblacional de los 0 a 24 años.  

Departamento CASANARE ARAUCA META VICHADA BOYACÁ 
TOTAL ZONA 
INFLUENCIA 

No. personas  186.221 150.544 469.164 47.256 534.536 1.387.721 

Fuente: DANE (2019). Series de poblaciones, proyección año 2020. 

 

Comparando las estimaciones de población al año 2020, de todos los grupos poblaciones, 

respecto a los ubicados en el rango entre los 0 y los 24 años, en los departamentos de 

Casanare, Meta, Vichada, Arauca y Boyacá ellos ocuparán el más grande conjunto de 

personas por edad, con el 44.97% de la población total.  

En el caso de Casanare, la tabla 04 permite entrever que la agrupación objetivo de la 

universidad en el Departamento es mayoritaria, con un 48% de la población total, posibles 

beneficiarios menores de 24 años, de los programas de educación superior y posgradual 

en Aguazul en los futuros cohortes del programa. 

Así como la población menor a los 14 años, que porcentualmente ha presentado un 

aumento importante en los últimos años, en los referidos territorios. 
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Tabla 4. Población menor de 14 años por departamento.  

Población menor de 14 años  

Departamento CASANARE ARAUCA META VICHADA BOYACÁ 

Porcentaje en el 
departamento  

26,61 28,25 24,93 38,27 22,31 

Fuente: DANE. (2018). Censo Nacional de población y vivienda, personas de 14 años y menos. 

Grupo poblacional con un alto índice respecto a otras zonas del país, que distan en varios 

puntos de lo evidenciado para los departamentos objetivo de la Uptc; de manera que por 

ejemplo, Bogotá presenta un 18,53% de población menor de 14 años, Antioquia un 19, 72% 

y Atlántico entre los más altos comparativamente, con un 23,77% (DANE,2018), cifra por 

debajo de la constante de la población de menor edad en los Departamentos de la 

Orinoquía Colombiana.  

En contraste, al hacer una revisión a la cobertura educativa para esa población expectante 

en la región, las oportunidades de educación superior son bajas, tal como se muestra en la 

gráfica 1.  

Gráfica 1. Cobertura educativa para Casanare   

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente. Datos: MEN (2018) – Gráfica, elaboración propia. 

 

Casanare tiene la mitad de cobertura en Educación Superior (25.2%), respecto al nivel 

nacional (52%); en consecuencia, es imperativo la regionalización de las universidades a la 

región. En especial no solo desde las instituciones privadas que priman en la región (CDES, 

2019), sino también de la presencia y crecimiento de las IES de carácter público en 

Casanare, tal es el caso, de la Uptc - Aguazul.  

 

 

C. Número de cohortes del programa de Derecho 

En lo concerniente a las personas directamente beneficiadas por la presencia de la Uptc en 

la Extensión Aguazul del programa de Derecho, se ilustra en la tabla  05, el número de 

cohortes desde su apertura en el período académico 2015-2, hasta el 2019-1.  



 

 

 

Tabla 5. Número de matriculados Cohortes por año para el programa de Derecho - Aguazul  
PROGRAMA 2015 -

II 

2016 - 

I 

2016 - 

II 

2017 - 

I 

2017 - 

II 

2018 - 

I 

2018 - 

II 

2019 - 

I 

2019 - 

II 

DERECHO 
Aguazul  

 
82 

 
48 

 
44 

 
42 

 
44 

 
47 

 
51 

 
41 

 
47 

Fuente: Oficina de registro y control académico- Uptc. 

 

Gráfica 2. Número de matriculados Cohortes por año para el programa de Derecho - Aguazul  

 

Fuente: Oficina de registro y control académico- Uptc. 

 

Se muestra a continuación en la tabla 6 y gráfica 3 la estadística poblacional del programa 

en Aguazul. 

 

Tabla 6. Total Población Estudiantil del programa de Derecho – Aguazul  
PROGRAMA 2015 -

II 

2016 - 

I 

2016 - 

II 

2017 - 

I 

2017 - 

II 

2018 - 

I 

2018 - 

II 

2019 - 

I 

2019 - 

II 

DERECHO 
Aguazul  

 
86 

 
120 

 
145 

 
169 

 
200 

 
229 

 
274 

 
302 

 
327 

Fuente: Oficina de registro y control académico- Uptc. 
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Gráfica 3. Total Población Estudiantil del programa de Derecho – Aguazul  

 

Fuente: Oficina de registro y control académico- Uptc. 

 

 

II.  Indicadores de resultados de la oferta Académica programa de Derecho en 

Aguazul: 

 

Se presenta, a continuación, la información relacionada con graduados, tasa de graduación 

(IG=Total de Graduados/Total Población*100%), tasa de deserción Institucional, resultados 

prueba Saber Pro para los estudiantes de Derecho en Aguazul, desempeño de los 

Egresados (Indice de empleabilidad), evaluación de desempeño promedio de los 

empleadores de la Región. 

 

A. Número de graduados 

Nota: El Programa de Derecho, Extensión Aguazul a la fecha -año 2019- no ha graduado 

ningún profesional, teniendo en cuenta que el programa se aperturó en el segundo período 

del año 2015, por ende, el primer cohorte que ingresó se encuentra cursando noveno 

semestre. 

 

B. Tasa de Deserción institucional por programa ofertado en AGUAZUL 

La siguiente tabla muestra la Tasa de Deserción Institucional para los últimos cinco años. 

 



 

 

Tabla 7. Tasa de Deserción por año para el programa de Derecho en Aguazul  
PROGRAMA 2015 -II 2016 - I 2016 - II 2017 - I 2017 - II 2018 - I 2018 - II 

DERECHO  * * 2.65% 1.95% 2.44% 2.65% 6.60% 

Fuente: Departamento de Admisiones y Control de Registro Académico. 

 

El programa de Derecho de la Extensión de Aguazul, comienza sus actividades académicas 

en el segundo semestre de 2015, la tabla anterior muestra la tasa de deserción por periodo 

reportada en el Sistema de Información y Registro Académico - SIRA -  desde 2016-II hasta 

2018-II. 

 

C.     Resultado Promedio prueba Saber Pro por programa de Derecho en Aguazul 

Nota:  No se puede presentar estadística alguna del resultado promedio alcanzado por los 

estudiantes de la extensión Aguazul, pues, por las razones esbozadas previamente no se 

ha presentado el primer grupo al Examen Saber Pro.  

 

III.    Condiciones Institucionales de la oferta Académica en la Sede Aguazul 

- Casanare 

Se presenta, a continuación, la información relacionada con actividades de extensión, 

Bienestar, disponibilidad y acceso a Infraestructura. 

 

A. Actividades de Extensión del programa ofertado 

A continuación se presenta una descripción de las actividades desarrolladas por el 

programa de Derecho, respecto de actividades de extensión, tales como encuentros, 

seminarios, proyectos de investigación con enfoque de acción externo, otras actividades 

académicas y de proyección social dirigidas al sector externo.  

 Ciclos de conferencias 

El ciclo comporta una serie de conferencias en las diferentes áreas jurídicas  y otras 

disciplinas afines a la formación de los estudiantes y docentes del Programa de Derecho 

de la Extensión Aguazul.   

Han sido desarrolladas por docentes de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la 

Sede Tunja, y externos de los ámbitos académicos, gubernamentales y de liderazgo 

comunitario.  

 

 

 



 

 

La tabla 08 nos da a conocer los ciclos de conferencias. 

Tabla 8. Ciclo de Conferencias en la Facultad de Derecho  
Fecha Hora Conferencia Filiación 

1°  octubre /15 5:00 p.m Interpretación constitucional.  
Phd. Luis Bernardo Díaz Gamboa 

UPTC Derecho Tunja 

2  octubre /15 5:00 p.m Precedente Judicial.  
Mg.  Edison Porras 

UPTC Derecho Tunja 

2  octubre /15 6:00 p.m Contratación en el derecho privado 
Mg. Leonel Vega  

UPTC Derecho Tunja 

 4 Noviembre / 2015 5 p.m  -Conmemoración de la Toma del palacio de Justicia.  
-Principio de Dignidad Humana en la jurisprudencia 
de la Corte Constitucional.  
Magistrado Aux. Mario Martínez Alférez 

   
Corte Constitucional  

9  noviembre /15 5:00p.m Constitucionalización del derecho privado 
Phd (c) Daniel Bernal  

UPTC Derecho Tunja 

 21 noviembre/15  10 a.m “Acto legislativo de reforma al equilibrio de poderes”.  
Phd (c)  Carlos Cárdenas.  

UPTC  Derecho Tunja 
 

 25 noviembre/15 6:00 p.m “Eutanasia a la luz de la última sentencia de la Corte 
Constitucional” 
Mg. Rafael Salazar  

Conferencista Nacional 

26 noviembre/15  6:00 p.m 
8:00 p.m 

El Derecho Constitucional en Colombia 
Pdh.  Mauricio Betancourt 

Conferencista 
Nacional.  

28  noviembre/15  8:00 a.m  Conferencia “Justicia transicional y proceso de Paz” 
Mg. Laura Zambrano 

Ex asesora C.I.D.H. 
Egresada Uptc 

30 noviembre /15 5:00 p.m  Conferencia “Dignidad humana”   
Phd. Mauricio Higuera  

UPTC  Derecho Tunja 

16 febrero / 16 8 p.m  “Problema de la Revolución en Colombia: Un 
Balance a 50 años de sus sacrificio” 
Economista. Miguel Cárdenas Rivera 

Conferencista 
Nacional. 

15 febrero /16 8 a.m  “Camilo Torres”.  
Socióloga. Estefanía Montoya Rodríguez 

Conferencista 
Nacional. 

15 febrero  /16 10  a.m “La vida de Camilo Torres”  
Phd. Rafael Ballén  

Conferencista 
Nacional. U. Libre 

30  Abril / 16 8:00 a.m  “Acercamiento al Derecho Público” 
Mg. Jair Gabriel Fonseca González  

UPTC Facultad 
Derecho Tunja 

25 mayo /17  5:00 p.m. Trabajo decente 
Mg. Ricardo Bernal 

UPTC Facultad 
Derecho Tunja 

24 agosto /17 6:00 p.m.  100 años “El capital de Karl Marx” 
Fabio Giraldo Isaza. 
Víctor Manuel Moncayo. 
Samuel Jaramillo. 
Fabio Ramírez.  
Trasmisión vía streaming desde Uptc Bogotá.  

 
 
Conferencistas 
Nacionales. 

14 octubre       / 17  Taller práctico de oratoria.  
Temas: manejo de público, entonación, pautas de 
oratoria para el futuro abogado.  

 
Tutor nacional.  

09 noviembre /17  7:00 p.m Componentes de la acreditación de Alta Calidad en 
Colombia. 
Phd. Luis Bernardo Díaz Gamboa 
  

UPTC Facultad 
Derecho Tunja 

19 junio /18 3:00 pm Propiedad intelectual y Derechos de autor. 
Phd (c). Daniel Bernal.  
 

 
UPTC Aguazul.  

5 octubre/18 2:00 p.m. Foro ambiental antifracking  
Dirigido a Uptc Aguazul y comunidad en general.  

Conferencistas 
Nacionales y Docente 
Uptc Tunja-  

11 julio /19 8:00 a.m.   
Profundización en metodología de la investigación. 
Mg. Julián Araque Perico 
 

 
UPTC Aguazul.  

Fuente: Registros Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. 



 

 

 Jornadas de la investigación y extensión.  

 

- Año 2017. Desplazamiento de estudiantes de Aguazul a XXI Jornada de investigación y 

extensión en la Sede central Tunja – Uptc. Del 3 al 6 de octubre.  

- Año 2018. XXII Jornada de investigación y extensión.  Viernes 5 de octubre de 8:00 a.m. 

a 1:00 p.m.  

Conferencias III Seminario tendencias actuales del Derecho – Derecho privado.  

socialización de intercambios y feria de la investigación. Casa de la Cultura Aguazul.  

- Año 2019. XXIII Jornada de investigación y extensión.  Viernes 4 de octubre de 1:00 a.m. 

a 7:00 p.m.,  en la tabla 09 se presentan los detalles del evento. 

 

Tabla 9. XXIII Jornada de investigación y extensión.  
EVENTO DESCRIPCIÓN 

 

 

Encuentro nacional de 

investigación sociojuridica 

derecho público: 

regionalización y paz 

- “Propiedad en tiempos de transición”. Luisa María Acevedo 

González - Directora del grupo de Investigación Justicia 

Transicional, tierras y paz de la Facultad de derecho – Universidad 

de los Andes. 

- “Desafíos de las empresas para la protección de los derechos 

humanos ¿Cómo construir una paz estable y duradera?. José 

Julián Toledo Martínez. Doctor en derecho Internacional , U. 

Barcelona. Universidad Externado de Colombia.  

Ponencias estudiantiles - proyectos de investigación Uptc Aguazul.  

Concurso  Exhibición de de Póster Científico, participación de loes estudiantes 

de diversos semilleros.  

Fuente: Registros Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. 

 

 

 Seminario tendencias actuales del Derecho.  

La tabla 10 muestra lo pertinente a las versiones del seminario tendencias actuales del 

Derecho. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tabla 10. Participación en Seminarios  
Actividad Versión I Actividad Versión II 

Versión I. Proceso de paz, justicia 
transicional.  

 

Versión II. Derecho de tierras: 
problemática, regulación y prospectiva. 

- Hector León Moncayo. Instituto 
Latinoameriano de servicios legales 
alternativos.  
 
- Enrique Galán Roa. Director Regional 

CasaDePAZ.  
 
- Ángela Jiménez García. Docente 

investigador Uptc.  
 

-      Pdh. Luis Bernardo Díaz. Director Grupo 
de investigación Primo Levi en Justicia 
Social.  16 septiembre año 2016 

- Aura Patricia Bolívar.  Becaria del Centro 
de Derechos Humanos de la Universidad 
de Chile.  
- William Castellanos Borda y  José Álvarez 
Carrero.  Unidad restitución de tierras.  
- Jorge Antonio de Arcos Hoyos. 
Subdirector jurídico Agencia Nacional de 
Tierras.  
- William Villegas. Investigador en 
formalización de tierras.  
- Santiago Perry. Ex consultor de la FAO y 
del ICA.  
- César Pachón Achury y Jorge Díaz. 
Líderes del sector agrícola – campesino.  

- Luisa María Acevedo. Universidad de los 

Andes.   29 de septiembre de 2017.  
Fuente: Registros Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. 

 Espacios de relación con el sector externo. 

-  Responsabilidad social empresarial de las compañías petroleras. Organizan: Ecopetrol – 

Equion – Uptc. (15 marzo  de 2016).  

- Encuentro Sector productivo y Universidad. Organizan: Gobernación de Casanare, 

Alcaldía de Aguazul y Uptc. (13 julio de 2016). 

- Socialización Derechos del Consumidor. Organiza: Delegados Superintendencia de 

Industria y Comercio (20 de Abril  de 2016). 

- Participación docente como panelistas los Conversatorios académicos organizados por  

Ejército Nacional, Batallón de ASPC No. 16, y el Gimnasio Militar Gustavo Matamoros 

(septiembre 30 de 2016, y 6 de octubre de 2017)  

- Participación institucional en la formulación y diseño de la política pública de equidad de 

género de Casanare. Mesa institucional y comunitaria. (10 de octubre de 2017). Organiza: 

Gobernación de Casanare – Alianza UT vive mujer.  

- Uptc miembro activo de la Comité Departamental de educación superior de Casanare – 

CDES.  

- Organización y convocatoria de los Concursos de Oratoria Upetecista, con las 

modalidades Instituciones educativas, Universitarios y particulares (4 de noviembre 2016, 

y 20 de noviembre de 2017).  

- Jornada de proyección social “Agentes de cambio en construcción de paz”, dirigida al 

sector social y productivo de Casanare. Organiza: Uptc – UNIMINUTO (27 de septiembre 

de 2019).  



 

 

 Funcionamiento del Consultorio Jurídico de la Uptc Aguazul.  

Atención a población vulnerable de la zona en las instalaciones de la Concha Acústica de 

Aguazul.  

Asistencia de practicantes a la Cuarta Brigada de inspección móvil y feria de servicios, 

Ministerio del Trabajo, Unidad de Víctimas (30 agosto de 2019).  

 

 Jornadas académicas y comunitarias sobre la mujer.  

La Tabla 11 da a conocer los jornadas organizadas por el semillero de investigación 

Principia Iuris y el Grupo de investigación Primo Levi.   

Tabla 11. Jornadas Académicas en la Facultad de Derecho  
Año Actividad 

2017 

-"La historia de la Mujer Casanareña y su prospectiva". Nubia Castillo. Licenciada Presidenta 
del Centro de Historia de Casanare.  
- “Los derechos de la mujer a la luz del Ministerio Público”. Luis Francisco Cala. Personero 
Municipal de Aguazul.  
- “Protección a la mujer desde el ámbito penal”. Aleida Roldán Triana. Fiscalía General de la 
Nación, seccional Casanare.  
-  “La mujer latinoamericana ante las posibilidades y obstáculos para el desarrollo de la 
democracia y los derechos humanos". Phd.  Pablo Manuel Guadarrama González. (CUBA).   
- Cortos audiovisuales la mujer y su papel en la sociedad. Estudiantes Uptc.  

2018 

- Conferencia  ““El papel de la mujer en la antigüedad". Ruby Amelia Álvarez de Huertas 

(Academia Boyacense de Historia).  

- Conferencia. “Las políticas públicas y su incidencia en la mujer y la equidad de género”. 

Norma Vélez Ortega (Secretaría Mujer - Meta) 

- Conferencia “Las estrategias de las organizaciones que aportan al cierre de brecha de 

género”. Ana Carolina Benavides Martínez (Nariño). 

- Lanzamiento Cartilla prevención de violencia contra la mujer en Casanare – Uptc.  ISBN . 

978-958-660-268-6. 

- Presentación video estudiantil ¡Me emberraca! 

2018 

PRIMER ENCUENTRO COMUNITARIO SOBRE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA 

LA MUJER Y FORMACIÓN EN NUEVAS MASCULINIDADES DE CASANARE. Organiza: 

Uptc.  

- Conferencias centrales a cargo de investigadores principales Uptc. 
- Talleres pedagógicos a cargo de estudiantes semillero investigación. 
- Conversatorio con líderes sociales y víctimas delegadas de distintas partes del 

departamento. 
- Mesa de trabajo con autoridades públicas.  
- Certificación a asistentes.  

2019 

- Lanzamiento emisión Documental producto de investigación “Machismo y violencia contra la 
mujer en Casanare”. Grupo Primo Levi y la  reportería, medio de comunicación aliado.  
-Conversatorio.  

 Ángela Jiménez García. Investigador principal 
 Integrantes Semillero Principia Iuris - Uptc  
 Lizeth Barrera. Referente de mujer, Alcaldía de Aguazul.     

Fuente: Registros Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. 

 



 

 

 Vinculación en temas relativos a la paz  - Casanare territorio de paz. 

 

- Cineforos, muestra cultural y Exposición fotográfica en los municipios de Yopal y Aguazul. 

Organiza: Uptc – RedProdePAZ ( 11 al 13 septiembre de 2017) 

 

- Presentación documental “El silencio de los fusiles”. Taller y cine foro con la Directora 

Natalia Orozco. Organiza: RedProdePAZ – Fundación AVINA. Apoya: Uptc. (17 mayo de 

2018) 

 

- Encuentro academia y comunidad: Paz, verdad y víctimas. Organiza: Uptc. (lunes 9 de 

septiembre de 2019), en la tabla 12 se muestra el detalle del encuentro. 

 

Tabla 12. Encuentros en la Facultad de Derecho  
ENCUENTRO PARTICIPANTES 

 Verdad, justicia y reparación en el 
ordenamiento jurídico colombiano.  

Magíster Marco Antonio Hernández.                  
Docente Uptc 

Análisis sobre la participación de las víctimas 
del conflicto armado Colombiano. 

Gladys León. Estudiante Uptc. Líder de víctimas 
en Casanare.  

Trabajo comunitario como medio de respuesta 
al conflicto armado. Desaparición forzada.  

Fundación Giovani Quevedo. 

Victimas del Conflicto Armado en el Casanare. Magíster Rodrigo Alvarado.      Docente Uptc. 

Pedagogía sobre el esclarecimiento de la 
Verdad en Casanare. 

Enrique Galán Roa.      Comisión de la verdad - 
Enlace Casanare. 

Fuente: Registros Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Congreso Internacional de Derechos Humanos – Semana del derecho. 

En la tabla 13 se detalla las versiones del congreso de derechos humanos. 

 

 

Tabla 13. Congreso Internacional de Derechos Humanos  

XXI Semana del 
derecho y IV 
Congreso 
Internacional de 
Derechos Humanos 

XXII Semana del 
derecho y V 
Congreso 
Internacional de 
Derechos Humanos 

XXIII Semana del 
derecho y VI 
Congreso 
Internacional de 
Derechos Humanos 

XXV Semana del 
derecho y VI 
Congreso 
Internacional de 
Derechos Humanos 

“El problema 
migratorio europeo” 
Dr. Jonatan Cruz. 
Universidad de Jaén 
España. 
 
“Presentación 
Consultorio Jurídico y 
Centro de 
Conciliación Uptc” 
Carolina Acosta. 
Comunicadora social 
y Abogada  

- “Cultura de 
paz y 
posconflicto”.  

      Dr. Pascual Mora 
García. (Venezuela) 

- “El conflicto 
separatista 
Checheno” 

       Dimitry Rudkov. 
(Rusia) 

- “Menores 
inmigrantes no 
acompañados: 
el sisema de 
determinación 
de edad 
“Greulich & 
Pyle”  

     Dr Gabriel Vestri 
(Italia) 

- “Migración 
árabe a 
europa en 
2015” 

      Dr Mikhail 
Krasnov. (Alemania)  

-“El indigenismo se 
desdobla”. 
Dr. Antoine Troccaz 
(Francia) 
-“Necesidades y 
derechos: las 
víctimas del 
terrorismo y de las 
violaciones de los 
derechos humanos 
entre las dos orillas”.  
Dra. Ágata Serrano 
(Perú)  
-“La libertad de 
asociación sindical y 
las dificultades para 
su ejercicio en 
Colombia” 
Dr. Juan Simón Rico. 
Maestría DDHH, 
UPTC. (Colombia) 
- “Colombia 
Corrupción y Justicia” 
Dr. Jair Fonseca 
González. Derecho 
Uptc (Colombia)  

Emma Avila. 

Economista, Magister  

de la Universidad 

Autónoma de Madrid 

Soraya Hussain. 

Doctora en 

Antropologia de la  

Universidad de los 

Andes.  Magister City 

University London. 

José Manuel Rincón 

Alarcón. Postdoctor 

en sociología  de  

Leibniz - Universidad 

Hannover. 

Tatiana Mosquera. 

Magister (c) en 

Derechos Humanos. 

Investigadora grupo 

Julio Flórez - Uptc.  

Tulio Medeiros. 

(Brasil). Post Doctor 

en Cultura 

Contemporánea. 

Doctor en Letras. 

Coordinador de la 

Red Académica 

Diálogos en 

Mercosur.  

Fuente: Registros Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. 

 

 

 



 

 

 Proyectos de investigación en curso, relacionados con el sector externo.  

 

Ambos desarrollados desde el Grupo de investigación Primo Levi – categorizado en 

Colciencias-  con presencia en la Extensión Aguazul, con productos de enfoque social y 

relación con el sector externo.  

- Machismo y violencia  contra la mujer: panorama de una  problemática social en 

Casanare. Código SGI 2251. (Con apoyo Semillero de investigación Principia Iuris). 

Investigadora principal: Ángela Jiménez García. 

- El conflicto armado en el Casanare. “ Una realidad Social  Actual”. SGI 2542. (Con 

apoyo Semillero de investigación Visión política y Social Llano Adentro). 

Investigador principal: Rodrigo Alvarado.  

             

B. Programas y Servicios ofrecidos por el Bienestar Universitario en el Municipio de 

Aguazul para el programa de Derecho 

 

A continuación se presenta una descripción de los programas y servicios a los cuales tienen 

derecho los estudiantes y profesores. 

 

 Servicios línea de acción en Salud.  

Con línea estratégica de Bienestar universitario contempla la atención en medicina general, 

odontología, laboratorio clínico, la realización de procedimientos mínimos y la consulta de 

psicología. Estos servicios son prestados en virtud de los contratos suscritos con el Hospital 

Juan Hernando Urrego del municipio de Aguazul para cada vigencia fiscal,  ver tabla 14.   

 

Tabla 14. Cantidad de usuarios en la línea de acción en Salud - Aguazul  

Linea de 

Acción 

Año, período / 

Motivo  

Años 
2015 2016 2016 2017 2017 2018 2018 2019 Total 

I I II I II I II I  

SALUD 

LABORATORIO CLÍNICO 
 94 90 152 20 202 1 32 591 

MEDICINA GENERAL 
  1  1 2 7 7 18 

ODONTOLOGÍA 
 1  1 4 3 1 1 11 

PROCEDIMIENTOS 
MÍNIMOS 

   2 1 1  3 7 

PSICOLOGÍA 
    3 1 1 1 6 

Fuente: Sistema de información de Bienestar Institucional – Uptc 

 



 

 

Para este efecto, se prestaron 710 servicios en la línea de salud para la comunidad 

universitaria de Aguazul, tal como se evidencia en la tabla 15.  

 

Tabla 15. Cantidad de servicios en la línea de acción en Salud - Aguazul  

Linea de 

Acción 

Año, período / 

Motivo  

Años 
2015 

 
2016 2017 2018 2019 Total 

I I II I II I II I  

SALUD 

LABORATORIO CLÍNICO 
 95 91 153 20 204 1 34 598 

MEDICINA GENERAL 
  1  1 2 12 14 30 

ODONTOLOGÍA 
 2  2 9 9 1 2 25 

PROCEDIMIENTOS 
MÍNIMOS 

   3 1 1  6 11 

PSICOLOGÍA 
    3 1 2 2 8 

Fuente: Sistema de información de Bienestar Institucional - Uptc 

 

 Servicios línea de acción en Desarrollo Humano.  

Comprende el impulso al liderazgo Upetecista, la asesoría y acompañamiento académico, 

prevención de adicciones y las actividades de universidad con estilo de vida saludable. El 

detalle de los servicios se evidencian en la tabla 16. 

 

Tabla 16. Cantidad de servicios en la línea de acción Desarrollo Humano - Aguazul  
 

Fuente: Sistema de información de Bienestar Institucional - Uptc 

 

 Servicios línea de acción en Cultura y deporte.   

El desarrollo de las actividades culturales en la Extensión Aguazul se encuentra atado al 

convenio específico de cooperación suscrito entre el Municipio de Aguazul (Casanare) y la 

Uptc, con vigencia de cinco años para el uso de los espacios físicos y el acceso a las 

disciplinas ofertadas en la Casa de la Cultura tales como, música, danza, entre otros de 

interés para la comunidad upetecista.  

En la actualidad se cuenta con un instructor de cultura de la Universidad que ha desarrollado 

en aprovechamiento del precitado convenio y sus actividades contractuales las 

Linea de 

Acción 

Año, período / 

Motivo 

2015 2016 2017 2018 2019 Total 

I I II I II I II I  

DESA-
RROLLO 
HUMANO 

ASESORÍA Y 
ACOMPAÑAMIENTO 

ACADÉMICO 
  3 28   1 6 38 

PREVENCIÓN EN 
ADICCIONES 

     3   3 

LIDERAZGO UPTCista 
6   5     11 

UNIVERSIDAD SALUDABLE 
  6 6 3 224  74 313 



 

 

modalidades de de danza moderna, folclórica, y llanera; técnica vocal, teatro, instrumentos 

llaneros, guitarra, piano, y la conformación de la agrupación musical de estudiantes de  la 

Extensión Aguazul.   

En lo referente a Deportes, se suscribió un convenio de cooperación entre el “Instituto de 

Recreación y Deporte de Aguazul -IDRA- y la Uptc”, bajo el objeto de utilización de los 

espacios físicos y apoyo en el desarrollo de actividades deportivas y disciplinas que se 

ofertan bajo la instrucción del IDRA; acuerdo con vigencia de cinco Años.  

Frente a ello, se tiene acceso a las instalaciones de la Unidad Deportiva la Villa, la piscina 

olímpica y la recreacional del Municipio, así como, las canchas de diferentes modalidades 

deportivas ubicadas en el Parque del Arroz y otros sectores urbanos de Aguazul. En la 

actualidad se cuenta con un instructor del área deportiva para el fomento recreativo y 

competitivo de las modalidades de futbol, futbol sala, baloncesto, voleibol, entre otras 

actividades para el aprovechamiento del tiempo libre y la cultura de actividad física dentro 

de la comunidad universitaria de la Uptc Aguazul.   

A manera de colofón, como actividad central y transversal de prevención, integración y 

estimulación deportiva  desde los diferentes ámbitos del bienestar institucional, es relevante 

mencionar la realización anual de una Jornada general dirigida a toda la comunidad 

universitaria de la Uptc en la que han participado activamente a la fecha en tres ocasiones 

los diversos semestres, administrativos y docentes de la Extensión Aguazul.  

 

 Servicios línea de acción de apoyos socio-económicos   

Se contemplan dentro de esta línea las becas por motivos de honor académico, trabajo, 

incapacidad económica, de investigación, etc, así como, otras modalidades de apoyos y 

beneficios de carácter socio económico con destino a los estudiantes del Programa de 

Derecho – Aguazul de la Uptc.  La tabla 17 da a conocer la cantidad de usuarios de estos 

servicios. 

Tabla 17. Cantidad de usuarios en la línea de apoyos - Aguazul  

Fuente: Sistema de información de Bienestar Institucional - Uptc 

 

Linea de 

Acción 

Año, período / 

Motivo 

2015 2016 2017 2018 2019 
Total 

II I II I II I 
II I 

APOYOS 
SOCIO 
ECONOMICO 

APOYO SECTOR COOPERATIVO        36 36 

BECA HIJO EMP. PUBLICO UPTC  1 1 3 3 6 4 6 24 

BECA HIJO TRAB. OFICIAL UPTC   1 1  1 1 2 6 

BECA INVESTIGACION       1  1 

BECA TRABAJO     1  1  2 

BENEFICIARIO  ASEGURADORA        1  1 

CERTIFICADO VOTACION 31 63 71 74 66 61 163 159 688 

CONVENIO GOB - INFIBOY      1 2 3 6 

INCAPACIDAD ECONOMICA     3 2 2 3 10 

MATRICULA DE HONOR   2 2 4 5 5 6 24 

RETORNO DE POLIZA SEGURO ESTUDIANTIL        27 27 



 

 

 Servicio de Restaurante. 

El servicio de restaurante actualmente se ofrece en el programa académico de Derecho en 

Aguazul, con este se  busca dar a los estudiantes matriculados en cada semestre una 

alimentación balanceada y saludable. El servicio es subsidiado por parte de la Universidad, 

bajo el cumplimiento de los siguientes requisitos: 

• Ser estudiante activo. 
 
• Presentar del carnet estudiantil vigente para compra y consumo del servicio en los horarios 
establecidos. 
 
• El servicio es personal e intransferible. 
 
 
C.  Disponibilidad y Acceso a la Infraestructura en AGUAZUL  

A continuación se presenta una descripción de la Infraestructura disponible para el 

programa en el municipio de Aguazul. 

 

 Convenios suscritos para el acceso a infraestructura.  

La Universidad Pedagógica y  Tecnológica de Colombia con el fin de desarrollar las diversas 

actividades académicas, administrativas y de formación integral para su comunidad 

universitaria en el Municipio de Aguazul (Casanare), suscribió los convenios que se 

enuncian a continuación en la tabla 18. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tabla 18. Relación de Convenios para préstamo de Infraestructura - Aguazul  
CONVENIO OBJETO VIGENCIA  

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 

UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y 

TECNOLÓGICA DE COLOMBIA –

UPTC Y EL MUNICIPIO DE AGUAZUL. 

Articular acciones misionales de la universidad al plan de 

desarrollo del municipio en lo relacionado con la 

cooperación técnica, transferencia científica y tecnológica, 

gestión de proyectos conjuntos en temas de educación, 

investigación  y extensión, así como todas las formas de 

cooperación que puedan ser de mutuo interés para 

implementación de políticas, planes, programas y 

proyectos para el desarrollo del municipio y la región.    

5 AÑOS 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 

DE COOPERACIÓN ENTRE LA 

GOBERNACIÓN DE CASANARE - 

MUNICIPIO DE AGUAZUL –UPTC. 

Aunar esfuerzos y adelantar acciones de cooperación por 

parte de la Universidad Pedagógica y Tecnológica de 

Colombia Uptc, municipio de Aguazul y el departamento 

de Casanare, para construir el campus universitario de la 

Uptc sede Aguazul (Casanare). 

Prórroga por 5 años.    

12 MESES 

CONVENIO ESPECÍFICO DE 

COOPERACIÓN SUSCRITO ENTRE 

INSTITUTO PARA LA RECREACIÓN Y 

EL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE 

AGUAZUL IDRA – CASANARE Y LA 

UPTC. 

Establecer una cooperación interinstitucional entre el IDRA  

y la universidad para utilizar los espacios físicos de 

propiedad del municipio y que se especifican en la cláusula 

cuarta del presente acto, para el excelente desarrollo del 

programa académico de Derecho, que por Extensión se 

desarrolla en el municipio de Aguazul.  

5 AÑOS 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 

UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y 

TECNOLÓGICA DE COLOMBIA –

UPTC Y EL MUNICIPIO DE AGUAZUL. 

Articular acciones misionales de la Universidad al plan de 

desarrollo del municipio en lo relacionado con la 

cooperación técnica, transferencia científica y tecnológica, 

gestión de proyectos conjuntos en temas de educación, 

investigación  y extensión, así como todas las formas de 

cooperación que puedan ser de mutuo interés para 

implementación de políticas, planes, programas y 

proyectos para el desarrollo del municipio y la región.    

5 AÑOS 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 

DE COOPERACIÓN ENTRE LA 

GOBERNACIÓN DE CASANARE - 

MUNICIPIO DE AGUAZUL –UPTC. 

Aunar esfuerzos y adelantar acciones de cooperación por 

parte de la Universidad Pedagógica y Tecnológica De 

Colombia UPTC, municipio de Aguazul y el departamento 

de casanare, para construir el campus universitario de la 

Uptc sede Aguazul (Casanare). 

Prórroga por 5 años.    

12 MESES 

CONVENIO ESPECÍFICO DE 

COOPERACIÓN SUSCRITO ENTRE 

INSTITUTO PARA LA RECREACIÓN Y 

EL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE 

AGUAZUL IDRA – CASANARE Y LA 

UPTC. 

Establecer una cooperación interinstitucional entre el IDRA  

y la universidad para utilizar los espacios físicos de 

propiedad del municipio y que se especifican en la cláusula 

cuarta del presente acto, para el excelente desarrollo del 

programa académico de Derecho, que por Extensión se 

desarrolla en el municipio de Aguazul.  

5 AÑOS 

Fuente: Coordinación programa Académico de Derecho Aguazul-Casanare – Uptc 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Descripción de los Espacios Físicos disponibles 

En concordancia con el punto anterior, a continuación se describen los espacios físicos 

disponibles para el desarrollo de las diversas funciones sustanciales de educación superior 

y formación integral en el Programa de Derecho – Extensión Aguazul de la Uptc. Espacios 

relativos a aulas, biblioteca, sala de informática, espacios culturales, deportivos, 

recreativos; oficinas administrativas, entre otros. La tabla 19 da a conocer la descripción de 

los espacios físicos disponibles. 

 

 
Tabla 19.Relación de espacios físicos disponibles para la Extensión Aguazul.  

 

PROGRAMA 

 

UBICACIÓN 

NOMBRE DEL ESPACIO NÚMERO DE 

ESPACIOS 

ÁREA TOTAL 

EN 

METROS 2 

 

 

 

 

Derecho – 

Extensión en el 

Municipio de 

Aguazul 

Sede operativa – Institución 

Educativa Jorge Eliécer Gaitán.  

Aulas de clase 25 1.800 m2 

Sede operativa Biblioteca 1 67.41 m2 

Sede operativa Aula informática – Vive 

Digital 

1 50 m2 

Sede operativa Auditorio 1 62 m2 

Sede operativa Cancha sintética 1 1.760 m2 

Sede operativa Cancha de futbol  1 825m2 

Sede operativa Cancha  Baloncesto 2 840m2  

 

Sede operativa 

Oficinas Bienestar – 

atención Dirección Escuela          

(4 espacios) 

 

1 

 

120m2  

Instituto de Deporte y Recreación 

de Aguazul – IDRA 

Piscina  1 325m2 

IDRA Cancha Fútbol 1 684 m2 

IDRA Cancha Voleibol 1 162m2  

IDRA Cancha Baloncesto 1 420 m2  

Casa de la cultura Real Sevilla Aulas de danza 2 200 m2 

Casa de la cultura Real Sevilla Aulas de música 6 300 m2 

Casa de la cultura Real Sevilla Auditorio 1 *Aforo de 375 

personas 

Sede Administrativa y 

Consultorio Jurídico – Concha 

acústica. 

Oficinas 3  

 

125m2  Sede Administrativa– Concha 

acústica. 

Sala de profesores – sala 

tutorías 

2 

 Sede Administrativa – Concha 

acústica. 

Bodega y archivo 2 

Fuente: Equipo administrativo, Uptc Aguazul. 

 



 

 

IV.      Compromisos de Mejora en la Sede Aguazul-Casanare 

 

Atendiendo a las disposiciones normativas internas de la Universidad, en especial al 

Acuerdo 053 de 2011, reglamentario de los programas de pregrado ofrecidos en Extensión, 

la administración académica del Programa de Derecho Extensión Aguazul estará a cargo 

del comité de currículo del programa de origen; en este entendido, la Extensión se 

encuentra cobijada dentro de los planes de acción y de mejoramiento diseñados e 

implementados por las autoridades académicas de la Facultad de Derecho desde 

Septiembre del año 2015.  

Además, se efectuó un plan de mejoramiento en específico, dirigido al programa de en 

Extensión de Aguazul, propuesto por el Doctor Víctor Manuel Moncayo1 durante una visita 

para este objetivo durante los días 21 al 23 de julio de 2016. De este ejercicio se presenta 

en la tabla 20 el siguiente avance: 

Tabla 20.Avance Plan de Mejoramiento.  
No. Recomendación Avance 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

La actividad académica que se 

desarrolle en el municipio de Aguazul, 

se articule de manera permanente y en 

forma eficiente con las autoridades y 

cuerpos de la Facultad de Derecho y 

Ciencias Sociales. 

1.1 Participación estudiantil del programa de Derecho – Aguazul a 

través de la representación de dos  estudiantes de la Extensión 

que han ganado su espacio en el comité de currículo a través de 

elección popular, en dos períodos consecutivos de dos años. A 

decir los estudiantes Andrés Vargas y camilo Carranza, miembros 

previo y actual del único comité de currículo que cobija ambos 

programas.   

1.2 Abordaje de los mismos  contenidos programáticos,  temáticas y 

bibliografía mínimas de cada asignatura, garantizando uniformidad 

curricular con el programa de origen - Tunja.  

1.3 Encargo de Dirección de Escuela de Derecho Extensión Aguazul a 

una docente tiempo completo Ángela Jiménez García, quien ha 

garantizado la articulación de las actividades administrativas, y las  

funciones sustanciales de la educación superior entre Aguazul y 

Tunja.  

1.4 Participación de la referida Directora de Escuela de la Extensión 

Aguazul en el comité de currículo del programa de Derecho (único 

en la estructura orgánica de la Facultad).  

1.5 Articulación en temas de Investigación y Extensión social de 

Aguazul, con el Centro de Investigación y Extensión de Derecho – 

CIEDE.  

1.6 Trabajo mancomunado de tres docentes tiempo completo de 

Aguazul y sus respectivos semilleros, dentro del Grupo de 

Investigación Primo Levi de la Facultad de Derecho en Tunja.  

1.7 Asistencia de los estudiantes de la Extensión Aguazul a 

actividades académicas o de investigación organizadas en la Sede 

Central – Tunja, y viceversa.  

                                                 
1 Abogado de la Universidad Nacional con estudios de posgrado en Ciencia Política de la Universidad Católica de Lovaina. 

Es profesor emérito de la Universidad Nacional; Decano de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, y Rector 

de la misma universidad. 

https://drive.google.com/open?id=1xMTl7Ig0NUrQCqy7OdzQ2I5kTVQewg3I


 

 

 

 

2 

Adquisición de los elementos 

bibliográficos básicos para organizar 

un stock disponible por los estudiantes 

a la mayor brevedad. Esto podría 

complementarse con la búsqueda de 

mecanismos que permitan a los 

estudiantes la adquisición de esos 

elementos bibliográficos en forma fácil 

y económica. 

2.1 Ampliación de la cantidad de libros disponibles en la biblioteca de 

Aguazul, gracias a nuevas adquisiciones autorizadas desde la 

Decanatura de Derecho en la sede Central.  

2.2 Acceso de los estudiantes de la Uptc a las bibliotecas de la 

Institución Jorge Eliécer Gaitán y a la Biblioteca Municipal “Japón”, 

ubicadas en Aguazul.  

2.2 Asignación de usuarios a través de la plataforma de a universidad y 

fomento del uso de bases de datos digitales disponibles para la 

comunidad universitaria de la Extensión Aguazul.  

 

 

3 

Intervención de profesores de la sede 

de Tunja en las actividades 

académicas en el municipio de 

Aguazul, tanto para asesorar y 

acompañar a los docentes 

responsables de la docencia, como 

para asumir determinadas unidades 

académicas de cada asignatura. 

3.1 Conferencias y presencia en la Extensión Aguazul de forma 

periódica de docentes de planta de la Sede central. 

3.2 Vinculación como docentes del programa en Aguazul, de algunos 

docentes contratados previamente en la Facultad de Derecho en Tunja.  

3.3 Diálogo articulado  entre los docentes de la Sede central y de la 

Extensión Aguazul en torno a las diferentes áreas.   

3.4 Jornadas de análisis académico en reuniones de decanatura, 

Dirección de Escuela y Vicerrectoría académica con los docentes de la 

Extensión Aguazul. 

 

4 

Concurrencia a Tunja de los profesores 

de Aguazul, con el fin de realizar 

actividades de coordinación y 

planeación de las actividades. 

 

4.1 Visitas planeadas y organizadas por docentes del programa en 

Extensión a su programa de origen y diversos espacios de la 

Universidad.  

 

5 

 

Designación de profesores de planta 

pertenecientes a la carrera docente. 

5.1 Apertura de un concurso de planta para dos (2) vacantes con destino 

a la Extensión Aguazul, mediante la Resolución 4567 de 2017.  

5.2 Nombramiento en carrera administrativa de un Docente de tiempo 

completo del área de Derecho Público para el programa en Extensión: 

Daniel Bernal.  

5.3 Declaratoria de desierta de una vacante de carrera administrativa 

para el área: disciplinar y de profundización – privado (Resolución 6924 

de 2017). 

6 Selección de docentes acorde a la hoja 

de vida y experiencia, sobre todo en las 

áreas propias de las asignaturas que 

deban asumir. 

6.1 Convocatorias de docentes incluyendo los perfiles de la Extensión 

Aguazul para las diversas áreas del conocimiento.  

6.2 Ampliación de la planta de docentes de tiempo completo, medio 

tiempo y  cátedra acorde al nivel de estudio y experiencia en el área de 

enseñanza.  

  Fuente: Equipo administrativo, Uptc Aguazul 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CONCLUSIONES 

 El programa de derecho en Aguazul representa la primera incursión de la Uptc en la 

Orinoquía a través de la oferta de un programa de manera presencial y responde al 

plan de regionalización de la institución. 

 La Sede Aguazul se ha venido fortaleciendo en infraestructura no solo para atender el 

programa de derecho, busca el desarrollo de una plataforma que permita la 

profundización de la oferta académica en el corto y largo plazo, todo ello con ayuda de 

la Gobernación de Casanare y  la Alcaldía de Aguazul. 

 La Sede Aguazul representa la punta de lanza de la oferta académica de toda la 

Orinoquía, región que representa el futuro agroindustrial del país, con un gran potencial 

humano relacionado con una población joven que lamentablemente cuenta con poca 

oferta académica de calidad en educación superior. 

 La Orinoquía representa para la Uptc una fuente de investigación en aspectos que 

incluyen lo relacionado a las ciencias agropecuarias, la minería, el cuidado del agua, la 

fauna y el desarrollo sostenible, entre otros aspectos relevantes. La Orinoquía 

representa la despensa de Colombia y el potencial más promisorio de desarrollo 

económico del país, pero debe lograrse a través de un desarrollo sostenible que 

permita la amigabilidad con el medio ambiente. La incursión de la Uptc en la región 

busca promover una cultura de sostenibilidad de las actividades agropecuarias y 

mineras que urgen sean tomadas con la máxima seriedad en el país.  

 La experiencia del programa de derecho ha sido positiva y altamente satisfactoria, 

como lo demuestran las estadísticas que muestran altas calificaciones en todas las 

condiciones de calidad establecidas en el decreto 1330 de 2019. 
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