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* Fuente: Boletin Estadistico “UPTC en Cifras”, 2014-2018 * Comité Docente y de Asignacion de Puntaje.
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La Planta Docente de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia esta compuesta de un Talento
Humano comprometido con el desarrollo de las funciones sustantivas de docencia, investigacion y extension
O proyeccion social. Las causas del aumento relativo desacelerado de la planta docente se encuentra en las
limitaciones presupuestales de las politicas de gobierno recientes. Sin embargo, la UPTC ha hecho esfuerzos
significativos en la suplencia de los cargos cesantes por relevo generacional o acceso a los beneficios ® 13 2 N I 13 3P 13" 13V 137137 13
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pensionales mediante las convocatorias publicas de mérito académico. Asi hemos logrado contrarrestar la
tendencia a la baja en el nUmero de docentes que se registré desde 2014 hasta 2016-2. La poblacion docente
se ha mantenido estable a pesar de las limitaciones presupuestales impuestas por la politica de gobierno.

D DOCENTES DE PLANTA, NIVEL DE FORMACION

SEGUN NIVEL DE FORMACION ACADEMICA,
SEDE CENTRAL, TUNJA °e

ESPECIALIZACION 37 36 28 25 23 20

* Fuente: Comité Docente y de Asignacion de Puntaje.

MAESTRIA 271 266 246 244 228 227

Respecto del nivel de formacion de los docentes Upetecistas, podemos notar que ha habido
DOCTORADO 89 94 Mo 14 154 157

un aumento importante en el numero de profesionales con formacion doctoral entre el
2014 y el 2018. Muchos de los maestros que antes figuraban en el grupo de profesionales
con formacion en Maestria, avanzaron en glstudlos doctorales, asi se puecljle explicar, en 407 406 391 390 42 4m
parte, el descenso absoluto de la poblacion de profesores con maestria en la Uptc.
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SEGUN NIVEL DE FORMACION ACADEMICA,

SEDE DUITAMA

* Fuente: Comité Docente y de Asignacion de Puntaje. ESPECIALIZACION
En Duitama se verifica la misma tendencia al aumento de docentes con doctorado. MAESTRIA
En efecto, el nUmero de profesores con estudios doctorales se ha, un poco mas que S

duplicado, entre el 2014 y el 2018. Algunos de los que antes figuraban en el grupo DOCTORADO
de docentes con Maestria, avanzaron en sus estudios doctorales y se agrupan
ahora en el lugar de los profesores con doctorado. Eso explica la tendencia baja

relativa del numero de docentes con maestria en Duitama. TOTAL SEDE
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ESPECIALIZACION

* Fuente: Comité Docente y de Asignacion de Puntaje.

MAESTRIA
En la Sede Sogamoso el 80% de los docentes con vinculacion de e
planta se encuentran ubicados en los niveles de formacién mas DOCTORADO
alta posgraduada: maestria y doctorado. El numero de maestros

con formacién doctoral pasé de 8, en 2014 a 13, en 2018. TOTAL SEDE

D DOCENTES DE PLANTA, NIVEL DE FORMACION
SEGUN NIVEL DE FORMACION ACADEMICA,
PREGRADO

SEDE CHIQUINQUIRA i

ESPECIALIZACION

MAESTRIA
En la Sede Chiguinquira verificamos valores constantes en cuanto S

a los niveles de formacion de los docentes de planta a nivel de DOCTORADO
maestria y doctorado en la duraciéon del guingquenio (2014-2018).

* Fuente: Comité Docente y de Asignacion de Puntaje.
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ESCALAFON DOCENTE,
D TUNJA 2018

Esta grafica detalla la composicion de la planta docente de acuerdo con su categoria
segun la clasificacion dada por el escalafon reglamentado en el Acuerdo 021 de 1993,
edificado de acuerdo con lo contemplado en la Ley 30 de 1992 y los Decretos 1444 de
1992 y 26 de 1993. La mayoria de docentes se ubican en la categoria de Asistentes. Les
siguen los asociados, con un 34%, los titulares, con un 16%, los no categorizados con 3%
y los auxiliares con 2% del total de la planta docente en la sede.

En la Sede Sogamoso, la categoria de Asistentes (52%) es la mas representativa: la sigue
en proporcion, la categoria Asociado (21%) y Titular con (20%). Las cifras menos
representativas corresponden a los Auxiliares (5%) y los no categorizados comportan
apenas un 2%. La etiqueta “sin categoria” hace referencia a los docentes que se
vinculan a la universidad en calidad de primer nombramiento, considerado a su vez
como periodo de prueba. Una vez éste es culminado, el aspirante puede hacer solicitud

formal de ingreso al escalafon nacional de docencia universitaria.
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En la Sede Chiquinquira, el mayor porcentaje de docentes se encuentra ubicado en la
categoria de Asistente (62%), los sigue el grupo de asociados (23%), y los docentes en
categoria Auxiliar representan el (15% restante).

ESCALAFON DOCENTE,
I DUITAMA 2018

En la Sede Duitama de la UPTC, los porcentajes se acercan a los de la sede central de
Tunja, en efecto, en el segundo semestre de 2018, los porcentajes mas altos se
encontraban en las categorias de Asistentes (32%) y Asociados (33%); los sigue |a categoria
de los docentes Titulares, con un 24% del total de |la planta docente. Los porcentajes de
menor representatividad siguen siendo los no categorizados (7%) y los Auxiliares (4%).
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