
LINEAMIENTO N.4 

BIENESTAR UNIVERSITARIO 

“Crear ambientes favorables para el desarrollo integral 
de los estudiantes, docentes, funcionarios y pensionados, 
a fin de contribuir a la satisfacción de necesidades y a la 
consolidación de sentimientos de pertenencia que se 
traduzcan en mejoramiento de localidad de vida de la 
comunidad UPTCista”. 

PROMEDIO  
 2011-2014 

90,97% Presbítero  
JUAN ANTONIO CABRA ROCHA  

Unidad de Política Social 
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Fuente: Oficina de Planeación // SIPEF 
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CUMPLIMIENTO CUATRIENIO  2011 - 2014 
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Modelo de Bienestar Universitario 

Cultura del bienestar 

Fortalecimiento de las capacidades institucionales 
para la prestación de los servicios en los programas de 
Bienestar 

Universidad Promotora de Salud 
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PROGRAMAS LINEAMIENTO 4 

BIENESTAR UNIVERSITARIO 
2011- 2014 

FUENTE:  SIPEF    Datos Promediados 
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SERVICIOS MÉDICOS PRESTADOS 
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1 2011

2012

2013

2014

VIGENCIA 
Servicio 

Médico 

Laboratorio 

Clínico 

Promoción y 

Prevención 
TOTAL 

2011 0 0 2.119 2.119 

2012 26.074 2.025 38.416 66.515 

2013 35.775 19.831 22.647 78.253 

2014 40.564 20.242 22.391 83.197 

Fuente: Bienestar Universitario 4 



SERVICIOS SOCIOECONÓMICOS  

Residencias Becas Estímulos Subsidios

1.367 

2.181 

936 

492 

1.338 

995 

1.971 

512 

1.324 

1.043 

2.139 

497 2012

2013

2014

SERVICIOS RESTAURANTE 

Fuente: Unidad de Política Social 

Fuente: Bienestar Universitario 
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- Adoptar el Estatuto de Bienestar Universitario. 
 

- Socializar por  estamentos  semestralmente el Estatuto de Bienestar (docentes, 
estudiantes y funcionarios). 
 
- Actualizar los 5 Acuerdos de Bienestar (Salud, Becas (2), jardín infantil y cultura y 
deporte). 
 

- Crear la Política del pensionado Upetecista. 
 

- Socializar la política del pensionado Upetecista (docentes, funcionarios y 
pensionados). 
 

P E N D I E N T E S  L I N E A M I E N T O  4  
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