
LINEAMIENTO N.2 

FORMACIÓN Y DOCENCIA  

 

 
CELSO ANTONIO VARGAS GÓMEZ 

Vicerrectoría Académica 

“Aportar el capital humano que demanda la región para su desarrollo 
social, económico, ambiental y cultural, por medio de una formación 
investigativa, profesional, técnica y tecnológica de calidad 
internacional” 

PROMEDIO  
 2011-2014 

89,56% 
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FORMACIÓN Y DOCENCIA  

 

Fuente: Oficina de Planeación // SIPEF 

CUMPLIMIENTO CUATRIENIO  2011 - 2014 
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PROGRAMAS LINEAMIENTO 2 

FORMACIÓN Y DOCENCIA  
2011- 2014 

Fortalecimiento y pertinencia de programas académicos 

Ampliación y fortalecimiento de programas de posgrado 

Articulación con la educación media y el mundo del trabajo 

Incorporación de las Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones TIC en la academia 

Permanencia y deserción 

Desarrollo académico 

Recursos e infraestructura 
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FUENTE:  SIPEF   Datos Promediados 
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CICLO PROPEDÉUTICO 

• TÉCNICA PROFESIONAL EN PROCESOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 

• TECNOLOGÍA EN GESTIÓN COMERCIAL Y FINANCIERA 

• ADMINISTRACIÓN COMERCIAL Y FINANCIERA 

 

CICLO PROPEDÉUTICO 

• TÉCNICA PROFESIONAL EN PROCESOS DE ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD 

• TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE SERVICIOS DE SALUD 

• ADMINISTRACIÓN EN SERVICIOS DE SALUD 

 

NUEVOS PROGRAMAS DE PREGRADO VIRTUALES 

Registros Calificados Otorgados por 7 años. 
02/09/2014 
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TOTAL PROGRAMAS  PREGRADO 

N° FACULTAD PROGRAMAS 

1 Ciencias 4 

2 Ciencias Agropecuarias 2 

3 Ciencias Económicas y Administrativas 3 

4 Ciencias de la Salud 3 

5 Ciencias de la Educación 12 

6 Derecho y Ciencias Sociales 1 

7 Estudios a Distancia 21 

8 Ingeniería 8 

9 Seccional Duitama 7 

10 Seccional Sogamoso 7 

11 Seccional Chiquinquirá 3 

Total 71 
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NUEVOS PROGRAMAS ACREDITADOS 
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PROGRAMAS Años Acreditación Resolución MEN 

BIOLOGÍA 4 25 de octubre de 2011 9609 

LICENCIATURA EN MÚSICA 6 16 de julio de 2012 7914 

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 6 5 de abril de 2013 3227 

INGENIERÍA GEOLÓGICA 4 6 de septiembre de 2013 12021 

CONTADURÍA PÚBLICA - CHIQUINQUIRÁ 4 6 de septiembre de 2013 12031 

DERECHO 4 28 de enero de 2014 1084 

LICENCIATURA EN MATEMÁTICAS Y ESTADÍSTICA 4 10 de abril de 2014 5086 

MEDICINA 4 9 de mayo de 2014 6691 

LICENCIATURA EN FILOSOFÍA 4 30 de mayo de 2014 8157 

PSICOLOGÍA 4 31 de Octubre de 2014 18189 

Fuente: Vicerrectoría Académica. 6 



EVOLUCIÓN PROGRAMAS ACREDITADOS 
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DOCTORADO

MAESTRÍA

ESPECIALIZACIÓN

NUEVOS REGISTROS CALIFICADOS   -PROGRAMAS DE POSGRADO- 

Fuente: Vicerrectoría Académica 

PROGRAMAS Resolución MEN FECHA 
DOCTORADO EN INGENIERÍA Y CIENCIAS DE LOS MATERIALES 1252 21/02/2011 

MAESTRÍA EN CIENCIAS – FÍSICA 4961 16/06/2011 

MAESTRÍA EN QUÍMICA 5146 22/06/2011 

MAESTRÍA EN FISIOLOGÍA VEGETAL 1586 28/02/2011 

MAESTRÍA EN CIENCIAS AGRARIAS 3578 29/04/2011 

MAESTRÍA EN ECONOMÍA 1585 28/02/2011 

MAESTRÍA EN TECNOLOGÍA INFORMÁTICA 3579 29/04/2011 

MAESTRÍA EN SALUD PÚBLICA  Convenio 118  con U NACIONAL 10/10/2011 

MAESTRÍA EN DERECHO ADMINISTRATIVO   Convenio 118  con U NACIONAL 10/10/2011 

ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA EDUCACIONAL / Ext. Bogotá 3123 26/03/2012 

ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA EDUCACIONAL / Ext. Yopal 16393 13/12/2012 

ESPECIALIZACIÓN EN DIDACTICA DE LA MATEMÁTICA PARA LA EDUCACIÓN BÁSICA  

(Modalidad Virtual) 
13190 16/10/2012 

MAESTRÍA EN INGENIERÍA 4301 19/04/2013 

ESPECIALIZACIÓN EN ALTA GERENCIA EN MERCADOTECNIA 9890 31/07/2013 

ESPECIALIZACIÓN EN PLANIFICACIÓN DEL TURISMO SOSTENIBLE 5343 10/05/2013 

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES 13543 21/08/2014 

ESPECIALIZACIÓN EN ESTADÍSTICA - SECCIONAL DUITAMA 21006 10/12/2014 
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NUEVOS PROGRAMAS DE POSGRADO EN PROCESO DE OBTENCIÓN DE 

REGISTRO CALIFICADO  

PROGRAMAS 
Acuerdo Consejo 

Superior 
FASE DEL PROCESO 

Especialización en Gestión y Auditoria Tributaria  Acuerdo N° 057 de 2012 Visita de Pares Académicos realizada 

Doctorado en Ciencias Químicas Acuerdo N° 007 de 2014 Visita de Pares Académicos realizada 

Doctorado en Ciencias Biológicas y Ambientales Acuerdo N° 050 de 2014 Acuerdo Firmado 

Doctorado en Ciencias Físicas  Acuerdo N° 051 de 2014 Acuerdo Firmado 

Maestría en TIC aplicadas a las ciencias de la Educación Acuerdo N° 021 de 2014 Visita de Pares Académicos realizada 

Maestría en Ciencias Matemáticas Acuerdo N° 020 de 2014 
Elaboración del Documento maestro para 

solicitud de registro calificado 

Maestría en Ambientes Educativos Mediados por TIC Acuerdo N° 048 de 2014 Acuerdo Firmado 

Maestría en Ciencias Veterinarias Acuerdo N° 054 de 2014 Acuerdo Firmado 

Especialización en Gestión de la Integridad y Corrosión, 
en modalidad virtual 

Acuerdo N° 049 de 2014 Acuerdo Firmado 

Especialización en Telecomunicaciones Acuerdo N° 018 de 2014 Visita de Pares Académicos realizada 

Fuente: Vicerrectoría Académica. 
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TOTAL PROGRAMAS POSGRADO CREADOS 
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Fuente: Vicerrectoría Académica. 
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CONVENIOS Y MOVILIDAD 
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Fuente: Unidad Relaciones Internacionales 
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COMPORTAMIENTO DOCENTES DE PLANTA 

La Planta docente  de la Universidad se estableció por Acuerdo 065 de 2005 con 558 docentes de tiempo completo y 8 de 

medio tiempo. 

 

Según Acuerdo 051 de 2012, se incrementa la Planta Docente a 603 de tiempo completo y 18 plazas de medio tiempo. 

2008-1 2008-2 2009-1 2009-2 2010-1 2010-2 2011-1 2011-2 2012-1 2012-2 2013-1 2013-2 2014-1 2014-2
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DOCENTES DOCTOR MAGISTER ESPECIALISTA PROFESIONAL TOTAL 

 PLANTA  TC 111 365 68 16 560 

OCASIONAL TC 9 267 206 170 652 

CATEDRA EXTERNA 2 121 198 141 462 

FUENTE: COMITÉ DOCENTE 

NIVEL ACADÉMICO DE DOCENTES VINCULADOS  

(II SEMESTRE 2014) 
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ESTUDIANTES PREGRADO POR FACULTAD 

Fecha corte:  SEGUNDO  SEMESTRE 2014 
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COMPARATIVO DESERCIÓN POR COHORTE UPTC Y OTRAS 

UNIVERSIDADES 

Fuente: Vicerrectoría Académica;  información reportada SPADIES (MEN) 
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ESTUDIANTES  QUE SUPERAN NIVEL B1 EN LENGUA EXTRANJERA 

Fuente: Vicerrectoría Académica. 
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- Tramitar y adoptar el  Estatuto académico  de acuerdo con los requisitos 
legales vigentes. 
 
- Crear 2 nuevos programas de maestría. 
 
- Transformar 2 programas de la FESAD al modelo de ciclos propedéuticos, 
con un alto componente virtual. 
 
- Hacer 2 convocatorias   de  necesidades de planta docente. 
 
- Actualizar la política de relevo generacional. 
 
- Adelantar 7 procesos de acreditación de laboratorios. 

P E N D I E N T E S  L I N E A M I E N T O  2  
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