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MARCO LEGAL

Constitucion Politica de Colombia

* Art. 23 “el derecho de peticidén permite a las personas acceder en forma oportuna a la informacién y documentos publicos.
Obliga a la Entidad a facilitar la informacién y el acceso a documentos que no son de reserva legal”.

* Art. 74 “Derecho de las personas y organizaciones a acceder a los documentos publicos”

* Art. 209 “ La funcidén administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economiaq, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado. La administraciéon publica, en todos sus ordenes, tendrd un control interno que se ejercerd en los términos
que senala la ley.

Ley 1474 de 2011: “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigaciéon y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestidon piblica”

Ley 1712 de 2014: "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a
la Informacién piUblica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1757 de 2015: “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promociéon y proteccion del
derecho a la participacion democratica™.
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CONPES 3654 DE 2010: “Politica
de Rendiciéon de Cuentas de la
Rama Ejecutiva a los Ciudadanos’

Manual Unico de Rendicién de

Cuentas. Versién 2, Febrero 2019.

Nivel Consolidacién, Direccién de
Participacidn, Transparencia y
Servicio al Ciudadano.
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Estrategias para la Construccion
del Plan Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano. Versién 2,
2015. Presidencia de la
Republica, Departamento
Administrativo de la Funcién
Pidblica, Departamento Nacional
de Planeacién.

Audiencias PUblicas en la Ruta de
Rendicidon de Cuentas a la
Ciudadania de la Administracion

Publica Nacional 2010.
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CONCEPTOS BASICOS

 Rendicion de Cuentas

Es un proceso permanente a través de varios espacios
de interlocucion, deliberacion y comunicacion en el
que los lideres de los procesos deben informar,
dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz sobre
los resultados de la gestion encomendada vy
someterse a la revision y evaluacion de la ciudadania.

 Elemento de Informacion

Informar publicamente sobre las decisiones vy
explicar la gestion, sus resultados y los avances en o
garantia de derechos.
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Elemento de

W Didlogo

Dialogar con los grupos de
valor y de interés explicando y

justificando la gestion,
permitiendo preguntas y
cuestionamientos mediante

escenarios  presenciales de
encuentro, complementados, si
existen las condiciones, con
medios virtuales.

Elemento de
Responsabilidad

Responder por los resultados de
la  gestion  definiendo o
asumiendo  mecanismos  de
correccion O mejora en sus
planes institucionales,
atendiendo a los compromisos y
evaluaciones identificadas en
los espacios de didlogo.
Comprende, la capacidad de
las autoridades para responder
al control de la ciudadania, los
medios de comunicacién, la
sociedad civil y los érganos de
control, sobre el cumplimiento
de sus obligaciones o Ila
imposicion de sanciones Yy
correctivos en caso tal de que
la gestidn no sea satisfactoria.
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ESTRATEGIA DE RENDICION DE
CUENTAS 2020

lecer espacios de informacion y didlog
rupos de valor y la ciudadania, utilizand
aje claro que facilite la identificacio
sidades, expectativas y que permitan d
cer los logros y metas gue rinden cuenta
on realizada por la Universidad.
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METODOLOGIA

Estudiantes

Sociedad

Civil Docentes

Grupos

La Direccidn de Planeacién lidera el proceso y la estrategia de
Rendicién de Cuentas, trabajando de manera coordinada con la de

Direccién de Comunicaciones y el Departamento de Innovacién I ,
Académica. De igual forma, la Direccién de Planeacién coordina Padre.s.de nteres Funcionarios
la realizacion de la Audiencia Pidblica de Rendicion de Cuentas familia
2019, equipo conformado por directivos y lideres de procesos.
Proveedores Contratistas
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ACTIVIDADES 2020

INFORMACION

* Producir contenidos noticiosos para
la pdgina web con el fin de divulgar
temdticas de interés para la

comunidad.
* Realizar publicaciones con
informacion institucional de

programas, proyectos y actividades
en redes sociales de la institucion.

* Realizar y publicar acta o informe
de resultados obtenidos de los
didlogos.
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DIALOGO

* Realizar didlogos entre la UPTC y la
comunidad universitaria en medios
mMasivos.

* Realizar una audiencia puiblica
virtual de rendicidn de cuentas
vigencia 2019.
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RESPONSABILIDAD

* Publicar en la pdgina web, redes
sociales y emisora de la entidad tips
relacionados con rendicidn de
cuentas.

* Realizar socializacion de conceptos
y lineamientos sobre rendicidn de
cuentas.
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COMUNICACIONES Uptc Radio 104.1

Factor importante que contribuye al logro de los objetivos del proceso
de Rendicion de Cuentas, a travées de la divulgacion de informacion m I
de calidad, oportuna y de facil acceso para todos los grupos de ~

interés. UPTC

Para este fin la universidad cuenta con: 4 LA L) |

RAD | 0 eeENDIGION==S

conedon’ /24

Publicaciones permanentes a .., . DE CU ENT | \:"'j/—’—.'-:-;_?_u
fraves de Fortal Yyebiylas PUb|I’CCICIOn de videos a Audiencia publica virtual N W /
redes sociales, mediante través de nuestro canal de rendicidn de cuentas Y A
boletines, noticias, reportes de You Tube: Edumedios ) f : e | -
avance de programas, UPTC. vigencia 2019. Horario de Emisiéon 24 Ef;

royectos y actividades.
proy Y HRDC/2018

LINEAMIENTO 1  NIERACONAACENE LINEAMIENTO 8
INVESTIGACION E INNOVACION, INTERcUCURALOAD 7 MODERNIZACION DE LA
NUESTRA GESTIONENEL _ GESTION ADMINISTRATIVA Y

Boletin Interno Periodico desde la U. Correo electrénico FINANGIERA
LINEAMENTD 2 e
= - = e SEFNCASY UDCINA UG s
LINEAMENTO 3 LINEAMENTO &
EXTENSKN Y PROYECCION SOCIAL e BENESTAR UNNERSITARD 30  UNISSALLD 15-16
Publicidad interna entre [ oercene 0000 (NI A S
otros.
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CRONOGRAMA, SEGUIMIENTO Y CONTROL
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La Direccion de Control Interno, realiza el
seguimiento y verificacién de la implementacion
de la Estrategia de Rendicion de Cuentas, a
través del seguimiento que efectta al Plan
Anticorrupcion y Atencidn al Ciudadano 2020.
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GRACIAS
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