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Marco Legal

Constitucion Politica de Colombia

e Art. 23 “el derecho de peticidon permite a las personas acceder en forma oportuna a la informacion vy
documentos publicos. Obliga a la Entidad a facilitar la informacion y el acceso a documentos que no
son de reserva legal”.

e Art. 74 “Derecho de las personas y organizaciones a acceder a los documentos publicos”

e Art. 209 “ La funcidn administrativa esta al servicio de los intfereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descenftralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracion publica, en fodos sus ordenes, tendrd un control inferno que se
ejercerd en los términos que senala la ley.

Ley 1474 de 2011: “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancidn de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”

Ley 1712 de 2014: "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1757 de 2015: “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y proteccion del derecho
a la participacion democratica”.
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Conceptos BAsicos

Rendicion de Cuentas

Es un proceso permanente a tfravés de varios espacios de
interlocucion, deliberacidon y comunicacion en el que 1os
ideres de los procesos deben informar, dialogar y dar
respuesta clara, concreta y eficaz sobre los resulfados de |a
gestion encomendada y someterse a la revision y evaluacion

de la ciudadania.
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Conceptos BAsicos
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Elemento de Informacion

Informar publicamente sobre las decisiones vy
explicar la gestion, sus resultados y los avances en
la garantia de derechos.

Elemento de Didlogo

Dialogar con los grupos de valor y de inferés
explicando vy justificando la gestidon, permitiendo
preguntas Yy cuestionamientos mediante
escenarios presenciales de encuenitro,
complementados, si existen las condiciones, con
medios virtuales.

Elemento de Responsabilidad

Comprende, la capacidad de las autoridades para
responder al control de la ciudadania, los medios
de comunicacion, la sociedad civil y los érganos de
control, sobre el cumplimiento de sus obligaciones o
la imposicidn de sanciones y correctivos en caso tal
de que la gestion no sea satisfactoria.
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Estrategia de Rendicion de Cuentas
vigencia 2019

Mejorar el ejercicio de Rendicion de Cuentas de la Universidad
Pedagogica y Tecnologica de Colombia U.P.T.C, a través de los
diferentes espacios de encuentro con la ciudadania y las partes

interesadas, con el propodsito de mantener informada a lo
comunidad vy recibir retroalimentacion de parte de |la mismo
sobre la gestion realizada en la vigencia 2018..
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Presupuesto

Cumplimiento de metas

Gestion

S 7 Conftratacion

Acciones de mejoramiento




Metodologio
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" La transmision de la audiencia de rendicion de cuentas, la emision

- de los programas radiales y la divulgacion de promocionales por
redes sociales que se llevaran a cabo del 20 de julio al 14 de
agosto, via Instagram, Facebook y canal Youtube Edumedios,
serdn realizadas con el apoyo de la Direccion de
Comunicaciones, el departamento de Innovacion Académica vy
la Direccion de Planeacion que lidera el proceso vy la coordina la
. readlizacion del evento.

g

—

" Transmisiones por componente: Emisora UPTC Radio 104.1

- *Lunes 10 de agosto: Estudiantes y docentes

* Martes 11 de agosto: Campus € infraestructura

*Miércoles 12 de agosto: Investigacion. Innovacion, extension y
proyeccion social

. *Jueves 13 de agosto: Procesos administrafivos
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‘ Consulte el documento-informe de Rendicion de Cuentas 2019



Actividades
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* Determinacion de
contenidos y estructura
del informe. Realizar
reuniones con lideres de
Proceso para
Implementar estrategias
de comunicacion de
rendicion de cuentas.

* Divulgacion del informe:

portal web,
publicaciones,

* Publicacion y activacion
formulario de preguntasy
encuesta virtual.

* Realizar convocatoria a
través de medios de
comunicacion: internet,
radio, redes sociales.

Responsabilidad

RENDICION i ) O

* Recepcion de preguntas
e inquietudes en la
transmision de la
audiencia publica virtual
de rendicion de cuenftas.

* Elaboracion y
publicacion del acta de
audiencia publica virtual
de rendicion de cuentas
2019.
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Convocatoria de asistencia y participacion
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Estudiantes

Con el apoyo de la Direccion de comunicaciones, el
Departamento de Innovacion Académica (Edumedios) se
establecen mecanismos con el fin de divulgar informacion
oportuna y de facil acceso para todo los grupos de interés.

Sociedad

Civil Docentes

Grupos de
Interés

Padres de

re Funcionarios
familia

Contratistas

Proveedores




?UMJN
..E CUENTAS

Cronograma, seguimiento y control

La Direccion de Control Interno, readliza el
seguimiento y verificacion de la implementacion
de la Estrategia de Rendicion de Cuentas, a traves
del seguimiento que efectua al Plan
Anficorrupcion y Atencion al Ciudadano 2019.
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