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RESOLUCIÓN 3848 DE 2022 

(Tunja, 17 de agosto de 2022) 

“Por la cual se establecen medidas frente al contrato de los docentes Catedráticos 
externos, la asignación de cátedra interna de los docentes de planta y ocasionales 
de programas académicos de pregrado vinculados a la Universidad Pedagógica y 

Tecnológica de Colombia” 

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y  
TECNOLÓGICA DE COLOMBIA 

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas mediante la Ley 30 de 1992, 
Acuerdo 066 de 2005 y 

CONSIDERANDO 

Que en virtud de la autonomía universitaria consagrada en el artículo 69 de la Constitución 
Política de Colombia, se establece que los entes universitarios públicos gozan de 
autonomía plena y en consecuencia no hacen parte de la rama ejecutiva del poder público. 
 
Que la Ley 30 de 1992, “Por la cual se organiza el servicio público de la Educación 
Superior”, es la norma que desarrolló y reconoció el régimen de autonomía para las 
Universidades estatales y constituye el estatuto base u orgánico prevalente para fijar las 
generalidades que cada estamento debe tener en cuenta para aplicar en su organización y 
funcionamiento. 
 
Que el Rector es representante legal y la primera autoridad ejecutiva de la Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de Colombia, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 16 
del acuerdo 066 de 2005. 

Que en atención a lo señalado en el Acuerdo 066 de 2005, Artículo 22, literal c), es función 
del Rector, expedir mediante Resoluciones, los actos administrativos; adjudicar y suscribir 
los contratos y ordenes que sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la 
Universidad, ajustándose a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes. 
 
Que mediante Resolución 19 de 2022, se modifica la Resolución 114 de 2021, que 
establece el Calendario para el primer y segundo semestres académicos de 2022, para los 
programas de pregrado en la sede central, Facultades seccionales de Duitama, Sogamoso 
y Chiquinquirá, con sus respectivas extensiones, facultad de estudios a distancia, Creads y 
el programa Psicología de la Facultad de Ciencias de la Salud, de la Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de Colombia. 

Que desde el mes de julio del año en curso, en reunión de profesores convocada por 
algunos representantes de la Sede Seccional Sogamoso a la Asociación Sindical de 
Profesores Universitarios (ASPU), los docentes asistentes declararon Asamblea 
Permanente, a pesar de la solicitud hecha en dicha reunión por parte del Decano de la Sede 
Seccional, quien invitó al diálogo, ya que no existía motivación formal previa de sus 
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peticiones. Ese 5 de julio de 2022 la motivación única fue el “no pago de la prima de 
servicios en mitad de año a los docentes ocasionales”. La Asamblea Permanente declarada 
ese 5 de julio de 2022 por los docentes asistentes fue ratificada por la representación 
estudiantil ante el Consejo Académico, en respaldo a los docentes ocasionales 
reclamantes. 

Que ante la situación de declaración de Asamblea Permanente se adhirieron las Facultades 
Seccionales de Chiquinquirá y algunos programas de la Sede Seccional Duitama por parte 
de algunos docentes, principalmente ocasionales, respaldada por los estudiantes, quienes 
efectivamente no volvieron a hacer presencia en las aulas de clase desde ese mismo día 
de declaración de Asamblea Permanente, afectando a docentes de planta, catedráticos y 
algunos ocasionales. 

Que los contratos de vinculación de los docentes catedráticos externos establecen las 
siguientes clausulas " 3. Cuando se presente anormalidad académica que impida el 
cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales, se suspenderá el contrato y solo 
se reconocerán las horas efectivamente desarrolladas, de acuerdo con la certificación 
expedida por el Decano con sus respetivos soportes" (…) "6. Solamente se reconocerán 
las horas efectivamente desarrolladas, de acuerdo con la certificación expedida por el 
Decano de la respectiva Facultad, previo informe del Director de Escuela y reportadas a la 
Vicerrectoría Académica.” 

Que mediante oficio FSS-DO111, EFYCI-222 y FSS-CF-090 de 16 de agosto el Decano de 
la Facultad Seccional Sogamoso reporta el informe general de los docentes y la asamblea 
permanente, soporte que hace parte de la presente Resolución. 

Que mediante oficio DCH-080-2022 de 16 de agosto de 2022, el Decano de la Facultad 
Seccional Chiquinquirá, reporta el informe general de la situación de los docentes y 
asamblea permanente, soporte que hace parte de la presente Resolución. 

Que mediante oficio de 17 de agosto de 2022, el Decano de la Facultad Seccional Duitama, 
reporta el informe general de la situación de los docentes y asamblea permanente, soporte 
que hace parte de la presente Resolución. 

Que analizada la situación y teniendo en cuenta la decisión de los profesores de mantener 
el cese de actividades, no es posible cumplir con el objeto contractual y por consiguiente el 
desarrollo de las obligaciones de los docentes catedráticos al no ser efectivamente dictadas 
el número de horas de clase previstas para el desarrollo del contenido programático de las 
respectivas asignaturas, configurándose la aplicación de las condiciones contractuales que 
imposibilitan la ejecución del contrato. 

Que a los Docentes de planta y ocasionales, de tiempo completo, de la Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de Colombia, de conformidad con la normatividad institucional 
se les podrá asignar por concepto de cátedra interna, una (1) asignatura en pregrado y/o 
una (1) asignatura en Posgrado, para el respectivo periodo académico y por necesidad del 
servicio. 
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Que de conformidad con lo establecido en el Decreto No 1647 de 1967 “Por el cual se 
reglamentan los pagos a los servidores del estado”, y lo reglamento frente a la prohibición 
de pagar salarios cuando no se presta efectivamente el servicio, la Universidad deberá 
sustraerse de la obligación de pago de salario de docentes catedráticos externos de 
programas académicos de pregrado, con el fin de evitar un eventual detrimento patrimonial 
entendido este como el menoscabo de los intereses patrimoniales del Estado así como la 
suspensión de la catedra interna de los docentes de planta y ocasionales. 
 
Que de acuerdo con las cláusulas contractuales y como quiera que se presenta 
anormalidad académica que impide el cumplimiento del objeto y las obligaciones, se hace 
necesario suspender los contratos de los docentes catedráticos externos de los programas 
académicos de pregrado en todas sus modalidades y suspender la catedra interna asignada 
en programas de pregrado a los docentes ocasionales y catedráticos externos a partir del 
1 de agosto de 2022. 

 
En mérito de lo anterior, el Rector de la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia,  

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: Suspender los contratos de los docentes catedráticos externos de 
los programas académicos de pregrado a partir del 1 de agosto de 2022, de acuerdo con 
las certificaciones emitidas por los Decanos de la Facultad Seccional Chiquinquirá, 
Sogamoso y Duitama, las cuales hacen parte integral de la presente Resolución.  
 
PARÁGRAFO 1. Se exceptúa de la medida mencionada a los docentes catedráticos 
externos que se encuentren en estabilidad reforzada, para lo cual se deberán mantener sus 
condiciones referentes a los aportes a seguridad social, por lo cual se revisarán los casos 
excepcionales. 

PARÁGRAFO 2. De conformidad con las cláusulas contractuales se reconocerán las horas 
efectivamente desarrolladas, de acuerdo con la certificación expedida por el Decano con 
sus respetivos soportes. 

PARÁGRAFO 3. De acuerdo con las certificaciones emitidas por los Decanos respectivos, 
la Vicerrectoría Académica enviara al Departamento de Talento Humano los nombres con 
documento de identificación de los docentes catedráticos para efectos de realizar la 
suspensión de contrato. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Para el pago de aportes al sistema de seguridad social la 
universidad seguirá con el procedimiento establecido en la sentencia 1067 de 2010, 
proferida por el Consejo de Estado. 
 
ARTÍCULO TERCERO: Suspender la catedra interna asignada a los docentes de planta y 
ocasionales de programas académicos de pregrado de la Universidad Pedagógica y 
Tecnológica de Colombia, en todas sus modalidades, a partir del 1 de agosto de 2022, de 
acuerdo con las certificaciones emitidas por los Decanos de la Facultad Seccional 
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Chiquinquirá, Sogamoso y Duitama, las cuales hacen parte integral de la presente 
Resolución. 
 
PARÁGRAFO. De acuerdo con las certificaciones emitidas por los Decanos respectivos, la 
Vicerrectoría Académica enviara al Departamento de Talento Humano los nombres con 
documento de identificación de los docentes con asignación de catedra interna para efectos 
de realizar la respectiva suspensión. 

ARTÍCULO CUARTO. Comunicar el contenido del presente acto administrativo al 
Departamento de Talento Humano, para que aplique la medida establecida en el presente 
acto administrativo, frente a la suspensión de los contratos de docentes catedráticos 
externos y la suspensión de la catedra interna asignada a los docentes de planta y 
ocasionales de programas académicos de pregrado vinculados a la Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de Colombia. 
 
ARTÍCULO QUINTO. Comunicar el contenido del presente acto administrativo a la 
Vicerrectoría Académica, los Decanos de todas las Facultades y Directores de Escuela para 
que sea notificado a los docentes respectivos.  
 
ARTÍCULO SEXTO. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 
 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

 Dada en Tunja, a los 17 días del mes de agosto de dos mil veintidós (2022) 

 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 
OSCAR HERNÁN RAMÍREZ 

Rector 
 

 

Hacen parte integral de la presente Resolución Oficio DCH-080-2022, FSS-DO111, FSS-D0108, FSS-CF-090, EFYCI-222 Oficio de 17 de 

agosto de 2022 

Proyecto y Reviso / Dirección Jurídica   

 

Paola Coy
Nuevo sello



 

 

DCH-080-2022 
 
 
Chiquinquirá, 16 de agosto de 2022 
 
 
Doctor 
OSCAR HERNÁN RAMÍREZ  
Rector 
Universidad Pedagógica y Tecnológica Colombia 
Tunja 
 
 

Asunto: Informe Situación Académica Seccional Chiquinquirá 
 
 

Respetado Doctor Ramírez: 
 
 
De manera atenta, me permito presentar informe respecto al desarrollo de actividades de las 
Unidades Académicas a partir del inicio de la asamblea de profesores y estudiantes, según 
la información reportada por las Escuelas de Pregrado y el Instituto Internacional de Idiomas. 
 
Los profesores se dedicaron a realizar actividades de otra índole diferente a la docencia 
como:  
 
- Asistencia a Reuniones 

 
Se realizaron reuniones semanales de claustro docente, Comités de Currículo, Consejos de 
Facultad, Reacreditación, Reforma Académica, entre otras. 
 
- Procesos de autoevaluación con fines de re-acreditación y de Reforma Académica 
 
Fueron coordinadas en los programas de Administración de Empresas y Contaduría Pública, 
actividades correspondientes a los procesos de re-acreditación de los programas y reforma 
académica, con la participación de los docentes e intervención de los Comités de Currículo, 
así como la organización de documentación. 
 
- Actividades de Extensión 
 
El programa de Administración de Empresas se encuentra organizando el Seminario 
Internacional y la Feria Empresarial Universitaria. 
 
El programa de Contaduría Pública en cumplimiento de los objetivos trazados respecto a 
aunar esfuerzos con entidades, desarrolló labores de gestión y suscripción de convenios con 
diferentes empresas y entidades. 
 
El Instituto Internacional de Idiomas realizó visitas a colegios para la oferta de cursos de 
inglés. 
 
 
 



 

 

- Realización de Prácticas Académicas 
 
Se desarrollaron las prácticas académicas conforme a los planes aprobados en las Unidades 
Académicas. 
 
- Otras Actividades  
 

Coordinaron las actividades para lectura de propuestas, evaluación de informes finales y 
sustentación de trabajos de grado. 
 
Se elaboró Plan de Formación para los docentes de los programas, cuyas actividades se 
comenzaron a ejecutar. 
 
Junto con el Centro de Investigación y Extensión  CENDES, se elaboró la programación de 
la Jornada de la Investigación a realizarse en el mes de octubre de 2022.  
 
Planeación de actividades de la asistente nativa a cargo del Instituto Ineternacional de 
Idiomas. 
 
Número de docentes ocasionales en asamblea permanente: 

 

Programa Número 

Administración de Empresa 5 

Contaduría Pública 8 

Licenciatura en Educación Física 8 

Instituto Internacional de Idiomas 4 

 
Estos docentes no desarrollaron actividades de docencia, pero sí de investigación, extensión 
y otras, tal como fue presentado en informes previos a la Vicerrectoría Académica. 
 
Finalmente, se logra evidenciar en el informe presentado por las Unidades y conforme a lo 
manifestado por los docentes, las dificultades que se han dado a partir de la asamblea de 
estudiantes (18 de julio), debido a que esta situación impidió el desarrollo de las clases y 
evaluaciones en este periodo por parte de los docentes que venían desarrollando sus 
actividades, imposibilitando culminar el abordaje de las temáticas propuestas en los 
contenidos programáticos de las asignaturas. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
FABIO CAMARGO MORALES 
Decano 
Uptc Seccional Chiquinquirá  
 
 
 
 

 



Relación de todos los docentes Ocasionales y Catedráticos, indicando actividad de docencia y porcentaje de cumplimiento, 

Investigación y extensión en relación al PTA. 

PROGRAMA NOMBRE DE DOCENTES 
 
FINALIZACIÓN 
VINCULACION 

ACTIVIDAD DE 
DOCENCIA Y % DE 
CUMPLIMIENTO 

ACTIVIDAD DE 
INVESTIGACIÓN Y 
% DE 
CUMPLIMIENTO 

ACTIVIDAD DE 
EXTENSIÓN Y % 
DE 
CUMPLIMIENTO 

OTRAS 
ACTIVIDADES 
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OCASIONALES TIEMPO COMPLETO 

 

% 

HORAS 
faltantes  
de julio     

 

ANA PATRICIA DIAZ ALDANA 
30/12/2022 

75   100 100 
 

BARBARA PATRICIA ARIAS CORTES 

30/12/2022 

70   100 
 

 

CAMPO EMIRO GUERRERO CASTRO 

30/12/2022 

65   
 

100 

 

JHONN JAIRO ANGARITA LOPEZ 
30/12/2022 

60   100 100 
 

LEYDY FABIOLA NIÑO MANRIQUE 
30/12/2022 

75   100 100 
 

MARYLUZ CASTRO MORENO 

30/12/2022 

70   100 100 

 

NÉSTOR JOSUÉ FRANCO GONZÁLEZ 

18/08/2022 

80   100 100 

 

OCASIONALES DE MEDIO TIEMPO 

 

 
  

  

 

CRISTIAN ALEXANDER ESTRADA 
RODRÍGUEZ 

18/08/2022 

75   
 

100 

 

DOCENTES CATEDRATICOS 
EXTERNOS 

 

 
  

  

 

MONICA DEL PILAR BALAGUERA 
ROJAS 

18/08/2022 

80 16     

 



EDWIN GONZALO MARTÍNEZ CHIRIVI 

18/08/2022 

85 24     

 

JOSE DARIO FRAILANDER SIERRA 
ROBERTO 

18/08/2022 

97 16     

 

PAOLA ESPERANZA ROJAS NORATO 

18/08/2022 

90 12     
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OCASIONALES TIEMPO COMPLETO 
 

    

 

DORA MARCELA RODRIGUEZ 
GARCÍA 

30/12/2022 80 

 

100 

 

100 

CESAR AUGUSTO LUCAS ORTEGÓN 30/12/2022 65  100  100 

PABLO EMILIO SANTAMARIA 
ACEVEDO 

30/12/2022 70 

 

100 

 

100 

JUAN CARLOS RUÍZ TORRES 
30/12/2022 65 

 

100 

 

100 

ANGELA LORENA RODRÍGUEZ 
MURCIA 

30/12/2022 68 

  100 

100 

JORGE DANIEL GIRALDO GARCÍA 
30/12/2022 75 

 

100 

 

100 

WILDER EIMER CORTÉS CORTÉS 
30/12/2022 66 

 

10 

 

100 

VICTOR JAVIER MEDINA CHISABA  
18/08/2022 68 

32 

100 

 

100 

OCASIONALES DE MEDIO TIEMPO 
 

  

 

 

 

MAYRA ALEJANDRA VELANDIA 
OVALLE  

18/08/2022 

70 24 100 100 

 
 

100 



DOCENTES CATEDRATICOS 
EXTERNOS 

 

    

 

CELIA ACENETH QUIROGA SUAREZ 
18/08/2022 90 2 

  

 

CAMILO ANDRES BERRIO MURCIA 18/08/2022 82 4 
  

 

MIGUEL EVIDIO CASTILLO SUÁREZ 
18/08/2022 100 0 

  

 

RAFAEL RODRIGUEZ FERNANDEZ  
18/08/2022 98 2 

  

 

CASSIUS JAIR SANCHEZ NIÑO 
18/08/2022 75 4 

  
 

EDWIN MAURICIO BERNAL BENITEZ  
18/08/2022 94 2 

  
 

LEONOR MEZA SIERRA  
 
 

18/08/2022 94 2 
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OCASIONALES TIEMPO COMPLETO 
   

  

 

DINA ANGÉLICA LIMAS VARGAS 
30/12/2022 80  

 

100 100 

HELIANA BERNAL NUMPAQUE 
30/12/2022 80  

 

100  

FRANCY NATHALY VILLAMIL   
18/08/2022 80  

 

100  

JORGE IVÁN MORENO CAMARGO 
18/08/2022 80  

 

100  

DOCENTES CATEDRATICOS 
EXTERNOS 

   

  

 

CAROLINA SUÁREZ VARGAS   
18/08/2022 90 8 

  

 



ÁNGELA SOLANO PÁEZ  
18/08/2022 80 12 
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OCASIONALES TIEMPO COMPLETO 
   100 100  

FERNANDO JAVIER ÁVILA CORREA 
30/12/2022 75  100 100  

GLORIA ESPERANZA GAMBOA 
30/12/2022 75  100 100  

MARIANA PUERTA GUARÍN 30/12/2022 75  100 100  

JAVIER EDUARDO VANEGAS 
CASTILLO 

30/12/2022 80  100 100  

MÓNICA YANETH MARTÍNEZ 
MARTÍNEZ 

30/12/2022 65  100 100  

WILLIAM ALBERTO PEÑA RAMÍREZ 
30/12/2022 65  100 100  

RAFAEL ANTONIO MONTES BORDA 
30/12/2022 65  100 100  

CESAR GIOVANNI QUINTERO 
BURGOS 

30/12/2022 75  100 100  

CARLOS RAMIRO ESPEJO ERAZO 
30/12/2022 75  100 100  

JEISSON ANDRÉS LEAL CUSARÍA 
30/12/2022 75  100 100  

SEYNEL CASTELLANOS LAITÓN 
30/12/2022 75  100 100  

SERGIO LÓPEZ BETANCOURT 
30/12/2022 75  100 100  

CASAS TORRES HERNÁN DARÍO 
30/12/2022 65  100 100  



MIGUEL ORLANDO NOY MARTÍNEZ 
30/12/2022 65  100 100  

VIELKA FERNANDA CHIQUILLO 
PACHÓN 

30/12/2022 65  100 100  

JOSÉ ÁNGEL VILLABONA JUEZ 30/12/2022 65  100 100  

ÓSCAR GARCÍA GUZMÁN 14/08/2022 65  100 100  

DOCENTES CATEDRATICOS 
EXTERNOS 

   

  

 

HÉCTOR MARÍN SABA SABA 18/08/2022 75 16    

ORLANDO MARTÍNEZ REYES 18/08/2022 75 16    

CHRISTIAN YESID TORRES ORTIZ 
18/08/2022 75 8 

  
 

LAURA ELIZABETH ROJAS VARGAS 18/08/2022 75 16    

IVÁN MONTAÑA 18/08/2022 75 12    

 







 

 

Duitama, 17 de agosto  de 2022 
 
Doctor 
Manuel Humberto Restrepo Domínguez 
Vicerrector Académico 
Universidad Pedagógica Tecnológica de Colombia 
Tunja 
 
Referencia. Informe Facultad Seccional Duitama agosto 17 de 2022 
 
Respetado Doctor Restrepo Domínguez. 
 
Con toda atención me permito remitir el informe presentado por los Directores de Escuela de los  siete 
programas académicos de la Facultad Seccional Duitama, presentados en Consejo de Facultad Extraordinario el 
día 17 de agosto de 2022, en lo referente a catedráticos externos, Ocasionales de Medio Tiempo y Tiempo 
Completo, con contrato hasta el 18 de agosto de 2022 y Ocasionales de Tiempo Completo que se les asigno 
cátedra interna. 
 

Programa 
Tipo de 

contratación 
Nombre del 

Docente 

Cumplió con 
las horas 
asignadas  

Cumplió con 
las horas de 

catedra 
interna 

Fecha de 
Culminación 
del contrato 

Observaciones 

Administración 
de Empresas 
Agropecuarias  

Catedrático 
Externo  

Adriana Marcela 
Galindo Soracá 

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Carolina Medina 
Jaramillo 

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Nancy Cristina 
Sanabria 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  

 
 

Programa 
Tipo de 

contratación 
Nombre del 

Docente 

Cumplió con 
las horas 
asignadas  

Cumplió con las 
horas de catedra 

interna 

Fecha de 
Culminación 
del contrato 

Observaciones 

Administración 
Turística y 
Hotelera  

Catedrático 
Externo  

María Fernanda 
Ochoa Medina 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Pablo Hernán 
Martínez Cely 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Antonio Ernesto 
Leguízamo Díaz 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Jorge Enrique 
Gamba Niño  

 Si 
31 de 
diciembre de 
2022 

 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Sandra Marcela 
Moreno Galvis  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Medio Tiempo  

Olga Lucia Soto 
Gonzalez  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

Programa 
Tipo de 

contratación 
Nombre del 

Docente 

Cumplió con 
las horas 
asignadas  

Cumplió con 
las horas de 

catedra 
interna 

Fecha de 
Culminación 
del contrato 

Observaciones 

Administración 
Industrial  

Catedrático 
Externo  

María Catalina 
Parra Cepeda 

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Bertolt Delfin 
Rivera Colmenares 

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Camilo Rojas 
Suarez 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Edmundo Flórez 
Peñaranda  

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Roció Téllez Plazas   Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Josué Iván Mesa 
Mojica 

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Luis Felipe Amaya 
González  

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Henry Puerto 
Vásquez 

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Medio Tiempo  

Henry González 
Becerra 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Sandra Mimiya 
Gómez Ángel  

Si Si 
31 de 
diciembre de 
2022 

 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

María Luz Pérez 
Lancheroz  

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Cesar Augusto 
Figueredo  

 Si 
31 de 
diciembre de 
2022 

 

 
 

Programa 
Tipo de 

contratación 
Nombre del 

Docente 

Cumplió con 
las horas 
asignadas  

Cumplió con 
las horas de 

catedra 
interna 

Fecha de 
Culminación 
del contrato 

Observaciones 

Ingeniería 
Electromecánica  

Catedrático 
Externo  

Arcenio Rincón 
González  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Parmenio Medina 
López  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Carlos Euardo Pinto 
Salamanca  

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Diego Fernando  
Villate Fonseca  

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Edgar Efrén 
Tibaduiza Rincón  

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Fidel Alfonso 
Romero Toledo  

 
No se 
desarrollaron 
todas las horas 

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  



 

 

de catedra 
interna  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Juan David Rivera 
Niquepa 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Michell Josep 
Quintero Durán  

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  Orlando Díaz Parra   

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Mario Eduardo 
Gonzalez Niño  

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

18 de agosto 
de 2022 

 

 
 

Programa 
Tipo de 

contratación 
Nombre del 

Docente 

Cumplió con 
las horas 
asignadas  

Cumplió con 
las horas de 

catedra 
interna 

Fecha de 
Culminación 
del contrato 

Observaciones 

Licenciatura en 
Matemáticas y 
Estadística  

Catedrático 
Externo  

Andrea Carolina 
Moreno Bello  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Angela Ignacia 
Galvis Rodríguez  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Diana Marcela 
Espinosa Gutiérrez  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Elvía Lucía Silva 
Ramírez  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

María Patricia 
Carvajal  

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Wilmer Gerardo 
Gomez Blanco  

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Medio Tiempo  

Laura Victoria 
Forero Vega  

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Alberto Zea 
Higuera 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Yesid Becerra 
Rodríguez  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Leidy Rocio León 
Dávila  

Si 
 31 de 

diciembre de 
2022 

 

 
 
 
 
 
 



 

 

Programa 
Tipo de 

contratación 
Nombre del 

Docente 

Cumplió con 
las horas 
asignadas  

Cumplió con 
las horas de 

catedra 
interna 

Fecha de 
Culminación 
del contrato 

Observaciones 

Licenciatura en 
Tecnología  

Catedrático 
Externo  

Javier Enrique 
Alvarez Palacios 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Lizbeth Chaparro 
Granados 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Marco Antonio 
Perico Salamanca 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Andrés Leonardo 
Albarracin 
Montaña 

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Henry Alberto 
Cárdenas Ruiz 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Emiro Enrique 
Méndez Mulett 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Astrid Natalia 
Moreno 

Castiblanco 
Si  

 18 de agosto 
de 2022 

 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Eduin Yesid Mora 
Mendoza 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
Docente con Cambio de 
actividad total  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Francy Mayoli 
Casallas Caicedo 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  Diego Gerardo 

Rojas Rojas 
 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

18 de agosto 
de 2022 
 

Docente de necesidad de 
servicio la mitad de tiempo 
asignada en Tunja (cumplido) 
con dos asignaturas en 
Duitama ( no se logró 
terminar)  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Héctor Fabián 
Cristancho Guzmán 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

18 de agosto 
de 2022 
 

Necesidad de servicio  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Argenis Rodríguez 
González 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Lida Constanza 
Hurtado Peña 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Francisco Javier 
Villate Gaona 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

César Augusto 
Carreño Fernández 

 
No se 
desarrollaron 
todas las horas 

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 



 

 

de catedra 
interna  

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Javier David 
Paredes Daza 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Eduar Rodolfo 
Becerra Martinez 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

18 de agosto 
de 2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Carlos Augusto 
Estrada Rodríguez 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

18 de agosto 
de 2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Carlos Alberto 
Velásquez Ramírez 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

William Mauricio 
Sanabria Becerra 

 

No se 
desarrollaron 
todas las horas 
de catedra 
interna  

31 de 
diciembre de 
2022 

Indica que recuperará cuando 
se tenga normalidad  
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Nancy Rincón 
Calixto  

 

No se 
desarrollaron 
las horas 
completas  

18 de agosto 
de 2022 

No se presentaron los 
estudiantes  

 

Programa 
Tipo de 

contratación 
Nombre del 

Docente 

Cumplió con 
las horas 
asignadas  

Cumplió con 
las horas de 

catedra 
interna 

Fecha de 
Culminación 
del contrato 

Observaciones 

Diseño Industrial 

Catedrático 
Externo  

Belsy Aleida 
Barreto Medina 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Andrés Ferney 
Largo León  

Si 
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Edgar Saavedra 
Torres 

 Si 
31 de 
diciembre de 
2022 

 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Jairo Renán 
Velandia  

 Si 
31 de 
diciembre de 
2022 

 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  Omar Velandía 

Castro 
 No  

31 de 
diciembre de 
2022 

Docente que presta servicio 
de catedra interna al 
programa de Ingeniería 
Electromecánica (se presentó 
a aulas pero los estudiantes 
no llegaron) 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Wilson Alfonso 
Sandoval Niño 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Camilo Andrés 
Alvarado  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 



 

 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Jaime Alexander 
Torres Torres  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Holman David 
Puerto Rojas  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Fabian Alfredo 
Torres Sandoval  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

 
 

Programa 
Tipo de 

contratación 
Nombre del 

Docente 

Cumplió con 
las horas 
asignadas  

Cumplió con 
las horas de 

catedra 
interna 

Fecha de 
Culminación 
del contrato 

Observaciones 

Instituto 
Internacional de 
Idiomas  

Catedrático 
Externo  

Miryam Suleima 
Ferrer Pacheco 

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Lourdes Noraida 
Vargas Espejo  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Clemencia Herrera 
Rojas  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Wendy Karina 
Sanchez Suárez  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Jaime William 
Corredor Vivas  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Angie Nataly 
Marroquin Agudelo  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Catedrático 
Externo  

Giseth Alexandra 
Lopez Lopez  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Medio Tiempo   

Johana Lissette 
Morales Sosa  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Leidy Carolina 
Becerra Rojas  

Si  
 18 de agosto 

de 2022 
 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Paola Yesenia 
Puerto Zabala 

Si 
 

 31 de 
diciembre de 
2022 

 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Gladys Marta Elena 
González González Si 

 31 de 
diciembre de 
2022 

 

Ocasional de 
Tiempo 
Completo  

Rosalba Reyes 
Vargas Si  

 31 de 
diciembre de 
2022 

 

 
Con la expresión más sincera de mis mejores deseos,  
 
 
Gentilmente, 
 
 
 
 
OTTO CARO NIÑO  
Decano Facultad Seccional Duitama  
 
Con copia:  
Rectoría  
Vicerrectoría Administrativa y Financiera  
Doctora Paola Coy  



 

 

 











LA UNIVERSIDAD 
ESCUELA INGENIERIA INDUSTRIAL QUE QU E REMOS 

DEII-68 

Registro Calificado No.06104 del 09 de abril de 2018 
MINISTERIO DE EOUCAOON NACIONAL 

Sogamoso, 08 de agosto de 2022 

Ingeniero 
HECTOR ANTONIO FONSECA PERALTA 
Decano (e) Facultad Sede Sogamoso-UPTC 
Presente 

Ref. INFORME HORA CÁTEDRA EXTERNA Y HORA CÁTEDRA INTERNA 1-2022 

Cordial saludo Ingeniero Fonseca; 

La escuela Ingeniería Industrial, informa que los docentes a continuación relacionados con 
cátedra externa y hora cátedra interna, dictaron por asignatura de la siguiente manera: 

Nombre Docente 
Edwin Tovar Briñez 
German Salamanca Mareantes 
Huqo Ruiz Bautista 
Jorqe Eliecer Sierra Alvarez 
Josué lván Mesa Mojica 
Karol Lizeth Roa Bohórquez 

Karol Lizeth Roa Bohórquez 
Ricardo Alfonso Paredes Roa 

Ricardo Alfonso Paredes Roa 
Cesar Hernando Mesa Mesa 
Fredy Enrique Alvarado 
Benavides 
Guillermo Jarro Tobo 
Hugo Felipe Salazar Sanabria 
lsnardo Antonio Grandas Rincón 
Jorge Alberto Alvarado 
Guatibonza 

TUNJA · DUITAMA - SOCAMOSO • CHIQUINQUIJ:lÁ 
PBX {57) 8 740 5626 

No horas dictadas 
46 
46 
46 
46 
46 
50 

46 
50 

46 
46 
46 

46 
46 
46 
46 

ww o 

No horas pendientes 
18 
18 
18 
18 
18 

14 ( Realizó practica 
programada- Gestión 

Ambiental) 
18 

14 ( Realizó practica 
programada- Procesos 

Industriales) 
18 
18 
18 

18 
18 
18 
18 

Avonlda Central del Norto 39 - 11 5 
Tunja - Boyacá 
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José Rafael Joya Valderrama 
Leonel Romero Pérez 
Hugo Fernando Castro Silva 

ESCUELA INGENIERIA INDUSTRIAL 
Registro Calificado N o.06104 del 09 de abril de 2018 

MINIST!:RIO DE EDUCAOON NAOONAL 

46 
46 
46 

Rafael Guillermo García Cáceres 46 
Fernando RodríQuez Fonseca 
Fredy Alexander Alvarado 
Alvarado 
Jairo Omar Delgado Mora 
José Humberto Patiño Velásquez 
Paola Marcela Fonseca Alfonso 
Wilmar Guillermo Rodríguez 
López 

Sin otro particular, 

-·~ 

TUNJA · DUITAMA • SOGAMOSO • CHIQUINQUIRÁ 
PBX (57) 8 740 5626 

46 
46 

23 
46 
23 
46 

o 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

18 
18 
18 
18 
18 
18 

9 
18 
9 
18 

Avenida Central del Norte 39 - 11 S 
Tunja - Boyacá 



Af RIDITA S I'<STlll CIOSAL 
DE ALTA CALIDAD 
MILTI(AMPI' 
~UCIOforW10gc 1011~/&.V.O. 

Sogamoso 08 de agosto de 2022 

Ingeniero: 

HECTOR ANTONIO FONSECA PERALTA 
Decano Universidad pedagógica y tecnológica de Colombia 

Facultad Secciona! Sogamoso 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

REFERENCIA: INFORME ACTIVIDADES DOCENTES CATEDRA EXTERNA E INTERNA 

Cordial saludo, respetuosamente me permito hacer entrega de la información solicitada de los 

docentes con cátedra externa e interna, del programa de Ingeniería Electrónica: 

DOCENTE VINCULACIÓN HORAS DICTADAS HORAS PENDIENTES 
VICTORIA SILVA GARCIA CATEDRA INTERNA 40 24 

JESUS E. VASQUEZ CATEDRA INTERNA 40 24 

HERMAN A. FERNANDEZ CATEDRA INTERNA 40 24 

NELSON BARRERA L. CATEDRA INTERNA 40 24 

JORGE JULIAN MORENO CATEDRA INTERNA 40 24 

EDISON F. ANGARITA CATEDRA INTERNA 40 24 

ANDREA C. ALVARADO F. CATEDRA INTERNA 6 -
MÓNICA L. MARTIN ORTIZ CATEDRA INTERNA 40 24 

LUIS ARIEL MESA MESA CATEDRA INTERNA 20 12 

OSCAR A. PEREZ LOPEZ CATEDRA INTERNA 20 12 

JOHAN A. FERNANDEZ CATEDRA EXTERNA 40 24 

JOSE PRÓSPERO TOLEDO CATEDRA EXTERNA 80 48 

DUVAN JAVIER MEJfA CATEDRA EXTERNA 40 24 

JOHN FREDDY CAIPA CATEDRA EXTERNA 40 24 
SANTIAGO A. DUARTE CATEDRA EXTERNA 40 24 

NOTA: La docente Andrea Cata li na Alvarado se encuentra en licencia de maternidad desde el 16 de 

mayo hasta el18 de septiembre del presente año, según resolución 2502 del 9 de mayo del 2022. 

Se relacionan las horas cátedra hasta la fecha del inicio de su licencia. 

Es de resaltar que los docentes relacionados han participado de las diferentes actividades 

desarrolladas en el programa, tal y como se manifestaba en el informe de actividades del programa, 

solicitado por el Consejo de Facultad. 

Atentamente, 

MÓNICA LORENA MARTIN ORTIZ 
Directora Ingeniería Electrónica 

UPTC Secciona! Sogamoso 

TUNJA DUITAMA- SOGAMOSO CHIQUINQUIRA 
PBX (57)8 740 5626 

www.u ptc. ed u co Avenoda Central del Norte 39 • 11 S 
Tunja - Boyacá 



Paola Andrea Chinome Becerra <paola.chinome@uptc.edu.co> 

SOLICITUD INFORME ESTADO ACTIVIDAD DE DOCENTES CATEDRATICOS EXTERNOS E 
INTERNOS 

escuela lngenleria Geologlca <ingenieria.geologíca@uptc.edu.co> 
Para: Paola Andrea Chinome Becerra <paola.chlnome@uptc.edu.co> 

lng Paola, buenas tardes: 

8 de agosto de 2022, 16:11 

Envio informe sobre las cátedras Externas e Internas horas dictadas y pendientes por dictar. El profesor Luis Fernando Ayala como docente de 
una asignatura disciplinar envió un informe personal que anexo 

Atentamente 

Prof. Elixir Barrera 

Escuela lngenlerfa Geológica 
Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia 
Facultad Secciona! Sogamoso 
C.alle 4 Sur N 15- 134 
Teléfono 7705450 - 7707721, Ext. 2623 

(El texto c•tado esta oculto) 

(El texto c1tado esta OCI.Jito] 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD Este mensaje y sus ad¡untos se dirigen exclusivamente a su desllnalarlo. puede contener Información pnvlleg•ada o confidene~at y 6S para uso 

excluso\10 de la persona o entidad de destono. Si no es usted. el desbnatano ondocado. queda nollflC&do de que la lectura utlaac•ón. drvulgacaón y/o copia sin autonzaoón puede estar 

poohobtda en vortud de la legoslaCión \ngente. Si ha reobido este mensate por error. le rogamos que nos lo comunique tnrned atamente por esta misma via y proceda a su desln.l<:ci6n 

CONFIDENTJALITY NOTICE: Tho onlormahon conta.ned on thls transmtssion ls prfvileged and confidentlallnformallon lntenoed only for the use of tha Individual or ent1ty named above. 

lf U>e roader of this message ls not the In tended reciplent. you are hereby notiRed lhat any disseminatlon. distribution or copyong of this communocatlon is stncUy prohobited. lf you ha ve 

rece1ved th1s transmission 1n error. do not read 11. Pie ase •mmedoately reply to the sender that you ha ve receoved this communlcation In error and then delete il 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensa¡e y sus ad¡untos se dorigen ex.Cius,vameme a su desbnatano. puede contener 1nfonnactón privilec;¡oaoa o confidenCial y es para uso 

exdusovo de la persona o entidad de dest1no. S1 no es usted. el destinatario indocado, queda noliRcado de que la lectura. utohzación. divulgación y/o copia sin autorización puede estar 

prohibida en virtud de la legislación vigente. Si ha recibido este mensaje por error, le rogamos que nos lo comunique onmedlatamente por esta misma vra y proceda a su destrucción. 

CONFIDENTIALrrY NOTICE: The information contained In thos transmission is pnvoleged and conrodenuallnformaoon ontended only for the use of the ondivodual or entity named above. lf 

the reader of th's message os not the lntende<l recop¡ent. you are hereby nobfied that any dissem natton. dtstnbut.on or copyong of thos commurucalion ts stnctly prohobtted. lf you have 

recetVed thos transm,ssoon in error. do not read rt. Please ommedoately reply to the sender that you have recelved thos communlcaHon in error and then deleta it. 

2 adjuntos 

~ Informe Catédra Externa lnterna.xlsx 
11K 

:J Informe de actividades-Electiva IV.pdf 
233K 
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NOMBRE Horas/Semanc 

LUIS FERNANDO AY ALA 
4 

CARMONA 

MARIA ELENA NUVAN HURTADO 8 

LAURA ALEXANDRA BARRANTES 4 

SVITLANA NOSACH 4 

MAURICIO ALBERTO BERMUDEZ 
4 

GEL LA 

JORGE MARIÑO MARTÍNEZ 4 

H~CTOR FONSECA PERALTA 4 

OSCAR GARCIA CABREJO 4 

Horas Horas por 
dictadas dictar 

40 24 

80 48 

40 24 

- 24 

40 24 

40 24 

40 24 

40 24 

Observaciones 
i 

Catedra externa 

Catedra externa 

Catedra Interna 

Catedra Interna por Coordinación 

del Museo Ingeniería Geológica 

Catedra Interna 

Catedra Interna 

Catedra Interna 

Catedra Interna 
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LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

Informe de actividades 

Asignatura: Electiva IV Exploración geológica y estimación de recursos minerales 

Orientador: Geólogo Luis Fernando Ayala Carmona 

A la fecha se ha dictado el primer SO% del programa planteado para la asignatura, es decir 26 horas; 

se aclara que no se dictaron algunas horas del primer 50% dado que los estudiantes estuvieron en 

asamblea permanente durante 2 semanas. Entre el contenido del programa se han dictado los 
siguientes temas. 

1. Generalidades de la exploración geológica y definiciones básicas sobre el marco normativo 

minero en Colombia 

2. Normativa vigente establecida por la Agencia Nacional de Minería (Términos de referencia 

para la elaboración de Programas de Trabajos y Obras - (PTO); resolución 299 de 2018, 

resolución 564 de 2019, resolución 100 de 2020). Min isterio de M inas y Energía (resolución 

40600 de 2015); Servicio Geológico Colombiano (resolución 374 de 2019) . 

3. Generalidades de CRIRSCO y el Estándar Colombiano de Recursos y Reservas, 

4. Generalidades para la elaboración de PTO, acorde a lineamientos de la ANM y el ECRR, 

S. Aplicaciones para la captura y descargue de datos de plataformas. 

6. Métodos de exploración aplicados en depósitos minerales de Colombia, 

7. Buenas prácticas en exploración acorde a lineamientos CRIRSCO, formulación de 

protocolos, formatos y procedimientos para captura de información en campo, así como 

para la ejecución del muestreo de calidad en depósitos minerales del país, 

Para el segundo 50% solo se han dictado 4 horas de teoría más más una salida extracurricular a la 

Mina Casa blanca de UNIMINAS SAS en el municipio de Guachetá (Cundinamarca el dfa 13 de julio) . 

Desde ese día no se han vuelto a tener actividades con los estudiantes. 

Ahora bien, desde el 6 de julio, están pendientes por orientar parte del segundo 50% de la 

asignatura, correspondiente a 20 horas. 

Cordialmente 

\v ;, ~~. Arl e 
Luis z~<~:do Aya la Carmona 

Geólogo (Msc.C) 

TUNJA DUITAMA SOGAMOSO CHIQUINQUIRÁ 
PBX (57) 8 740 5626 

www.uptc . edu.co Avenida Central del Norte 39 · 11 S 
Tunja - Boyacá 
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informe catedráticos 

lngenierla Minas <ingenieria.minas@uptc.edu.co> 
Para: Paola Andrea Chinome Becerra <paola.chinome@uptc.edu.co> 
Ce: PASCUAL FONSECA PERALTA <pascual.fonseca@uptc.edu.co> 

Ingeniero 
HECTOR ANTONIO FONSECA PERALTA 
Decano UPTC 
Secciona! Sogamoso 

Apreciado Ingeniero: 

LA UNIVERSIDAD 

QUE QUEREMOS 
Paola Andrea Chinome Becerra <paola.chinome@uptc.edu.co> 

8 de agosto de 2022, 17:56 

Adjunto al presente el informe de actividad de los docentes catedráticos e.xternos e internos de la Escuela de Ingeniería de Minas del Primer 
semestre de 2022. 
Atento saludo 
PASCUAL FONSECA PERALTA 
Director Escuela Ingeniería 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensa¡e y sus ad¡unlos se dirigen exclusrvamente a su desW\atano, puede contener lflformacoón privíleg~ada o conrodencoal y es para uso 

exclusivo de la persona o enhdad de desbno. S• no es usted. el destinatario indocado, queda no~flcado de que la lectura. utdizactón. dovulgaaón y/o copla sin autorizaclón puede estar 

prohob1da en VIrtud de la legislación vigente. SI ha recibido este mensaje por error, le rogamos que nos lo comunique lnmediatamento por esta misma vla y proceda a su destrucción. 

CONFIOENTIAUTY NOTICE The inlorrnatlon contained in lhls transmissioo ls privileged and confldential intormation intended ooty lor lhe use or the lndMdual or entity named above. lf 

lhe reader ol th<s message os not the intended recopient. you are hereby nobfied that any dissem natlon. dostnbubon or copylng ol thos communicabOO •• stnctty prohlbrted. tf you have 

rece1ved lhos 1ransmiss100 1n error, do not read 11. Please 1mmedlately reply to the sender that you ha ve received th s communica~on in error and then delete it. 

::!) MINAS INFORME CATEDRÁTICOS.xlsx 
12K 

TUNJA DUITAMA • SOCAMOSO CHIQUINQUIRÁ 
PBX (57) 8 740 5626 

www.u ptc . edu c o Avenida Central del Norte 39 11 S 
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LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

ESCUELA INGENIERIA DE MINAS 

INFORME DE ACTIVIDAD DE LOS DOCENTES CATEDRÁTICOS INTERNOS Y CATEDRÁTICOS EXTERNOS 

Nombre dol profesor(a) Asignatura 

CATED~TICOS INTERNOS 

EDGAR OMAR PARRA LEGUIZAMO 
:.~~-:::;::> CAI'LV 1 1\viV" 

JAJRO MARTIN ESPITIA LÓPEZ 
PROFUNDIZACION llo 
"'"T.Ulll on,•n nF T• on" " 

KEVIN LEANDRO ROSAS BARRERA TERMODINÁMICA 

LUIS GREGORIO VARGAS BARRERA CÁLCULO INTEGRAL 

NANCY MORENO CHACON SEGURIDAD DE MINAS 

OLGA PATRICIA G0MEZ ROJAS PETROGRAFIA 

PASCUAL FONSECA PERALTA MECÁNICA DE SÓLIDOS 

RUTH LILIANA CHAVEZ OTÁLORA SOSTENIMIENTO DE MINAS 

SEGUNDO MANUEL ROMERO BALAGUERA SALUD OCUPACIONAL 

CATEDRÁTICOS EXTERNOS 

JOSÉ TEOFILO L0PEZ TORRES MECÁNICA DE ROCAS APLIC 

KRISTIAN RODRIGUEZ AMA YA ELECTIVA PROFESIONAL 1 

VICTOR HERNANDO MEOINA NIÑO ELECTIVA PROFESIONAL 11 

WILDER ALBERTO OCAMPO OCHOA MECÁNIA DE SUELOS 

TOPOGRAFIA GENERAL 

PASCUAL FONSECA PERALTA 

Director Escuela lngenierla de Minas 

Código No. Oe HORAS 
OICTAOAS 

810891<4 o Gr. 01 <42 

8108011 o Cr. 03 "" 
8108893 o Gr. 02 <42 

810887<4 o Gr. 05 <40 

8108917 o Gr. 01 <40 

81 088g2 o Gr. 03 <40 

8108890 o Gr. 01 <42 

8108908 o Gr. 02 <42 

8109071 o Gr. 01 62 

8108901 o Gr. 01 <40 

8108907 o Gr. 01 « 

8108912 o Gr. 03 50 

8109027 o Gr. 02 « 

8108886 o Gr. 01 « 

TUNJA DUITAMA o SOGAMOSO CHIQUINQU RA 
PBX (57) 8 74D 5626 

www.uptc edu.co 

No. Oe HORAS 
PENDIENTES 

22 

20 

22 

2<4 

2<4 

2<4 

22 

22 

2 

2<4 

20 

1<4 

20 

20 

Aven1da Central del Norte 39 o 11 S 
Tunja - Boyaca 



ESCUELA INGENIERfA DE SISTEMAS Y COMPUTACIÓN 
FACULTAD SECCIONAL SOGAMOSO 

EISC - IS - 060 

Sogamoso, 08 de agosto de 2022 

Señores 
CONSEJO DE FACULTAD 
Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia 
Facultad Secciona Sogamoso 
Ciudad 

Apreciados Consejeros: 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

Reciban un cordial y respetuoso saludo. En atención a su solicitud, con el presente nos 
permitimos relacionar el número de horas Catedra Externa y Catedra Interna dictadas y 
pendientes por dictar del programa de Ingeniería de Sistemas y Computación en el primer 
semestre del año 2022, como se describe a continuación: 

Docentes Catedra Externa 

Horas 
No Apellidos Nombres Asignatura Horas Dictadas pendientes 

por dictar 

Simulación de 
1 Alfonso Díaz Andrés Leonardo computadores 36 28 

Electiva 11 36 28 

Docentes Catedra Interna 
Horas 

No Apellidos Nombres Asignatura Horas Dictadas pendientes 
por dictar 

Ingeniería Financiera -
1 López Castellanos Pedro Nel FyCI 32 32 

Algoritmos y Programación 
2 Bohórguez Dallos Camilo Harvey - lnQ Electrónica 36 28 
3 Alarcón Fonseca Fredy Antonio Métodos numéricos 36 28 
4 Suarez Barón Marco Javier Electiva IV 36 28 
5 Riaño Herrera Jairo Armando Electiva 11 36 28 

Santamaría 
6 Bautista Andrea Laboratorio Física 2 20 10 

Gestión y Diseño de 
7 Contreras Cuervo José Vidal sistemas 36 28 
8 Esplndola Díaz JorQe Enrique Electiva 111 36 28 

calle 4 Sur No. 15-134 Fax. (57) 8- 7723845- Ext 2619 Sogamoso A.A. 332 e-mall: 
sistemas.sogamoso®uptc.edu.co 

TUNJA · DUITAMA • SOCAMOSO • CHIQUINQUIRÁ 
PBX (57) 8 740 5626 

www uptc . edu co Avenida CPntral d!i!l Nort~ 39 · 115 
Tunja • Boyacá 



• T Tntc· ACI.EDIT•CIO"L"SlTTUIO~~l 
~_P- DE ALTA CALIDAD 

' - - - -- \t l. lTICA\iPl \ o • • Lnm:.-..bd IW.l,Ma ~ 
'"'~-.., •. ,¡r.J Ttaaoklcnck('C'Ibntu ~., ..... ,._ , .,.,.. 

"4 ! li¡ t !tUiiiuie 

Lo anterior para su conocimiento y el fin pertinente. 

Cordialmente, 

_J~ 9-i~ 
/ PEDRO NEL LÓPEZ CASTELLANOS 
Director de Escuela Ingeniería de Sistemas y Computación 
UPTC- Facultad Secciona! Sogamoso 

Elaboro: Elvtra Andrea Rodrlguez 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

calle 4 Sur No. 15·134 Fax. (57) 8- 7723845 • Ext: 2619 Sogamoso A..A. 332 e-mall: 
sistemas.sogamoso@uptc.edu.co 
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Docentes Catedra Interna 
Horas 

No Apellidos Nombres Asignatura Horas Dictadas pendientes por 
dictar 

1 López Castellanos Pedro Nel Ingeniería Financiera - FyCI 32 32 
2 Bohorquez Dallos Camilo Harvey Algoritmos y Programación - lng 36 28 
3 Alarcon Fonseca Fredy Antonio Métodos numéricos 36 28 
4 Suarez Baron . Marco Javier Electiva IV 36 28 
5 Riaf\o Herrera Jairo Armando Electiva 11 36 28 
6 Santamaria Bautista Andrea Laboratorio Física 2 20 10 
7 Contreras Cuervo José Vidal Gestión y Disef\o de sistemas 36 28 
8 Espindola Diaz Jorge Enrique Electiva 111 36 28 

Docentes Catedra Externa 

Horas 
No Apellidos Nombres Asignatura Horas Dictadas pendientes por 

dictar 

1 Alfonso Díaz Andrés Leonardo 
Simulación de computadores 36 28 
Electiva 11 36 28 
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Sogamoso, Agosto 08 de 2022 

Ingeniero: 
HECTOR ANTONIO FONSECA PERALTA 
Decano Universidad pedagógica y tecnológica de Colombia 
Facultad Secciona! Sogamoso 

REFERENCIA: INFORME ACTIVIDADES DOCENTES CATEDRA EXTERNA E INTERNA 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

Por medio de la presente me permito hacer entrega de la información solicitada de los docentes del programa de 

Contaduría Pública, con cátedra externa e interna. 

DOCENTE VINCULACION HORAS DICTADAS HORAS PENDIENTES 
LUIS ALBERTO RODRIGUEZ CATEDRA EXTERNA 80 48 
MIGUEL ANGEL VACCA CATEDRA INTERNA 40 24 
ANDRES MATEUS ROCHA CATEDRA INTERNA 40 24 
JOHN DANILO PEDRAZA CATEDRA INTERNA 40 24 
MISAEL SEGURA ALONSO CATEDRA INTERNA 40 24 
CARLOS JULIO VARGAS VALDERRAMA CATEDRA INTERNA 40 24 
ROSA ESTHER CASTRO CATEDRA INTERNA 40 24 
UNA MARIA PEDRAZA CATEDRA INTERNA 40 24 
PAOLA ASTRID ORTEGA CATEDRA INTERNA 40 24 
W ILLIAM BELTRAN CANARIA CATEDRA INTERNA 40 24 
CLAUDIA SOFIA BLANCO IBAÑEZ CATEDRA INTERNA 40 24 

NOTA: Cabe mencionar que los docentes relacionados han participado de las diferentes actividades desarrolladas en el 
programa, como son: actividades de reforma académica, acred itación de alta calidad, dirección y lectura de trabajos de 

grado, sustentaciones, reuniones, entre otras. 

Cordialmente, 

~F;,...R-bT!T'1"iTha ñ e z 

Directora programa Contaduría Pública 

TUNJA DUITAMA SOCAMOSO • CH QUINQUIRÁ 
PBX (57) 8 740 5626 

www.up t c.edu c o Avenida Central del Norte 39 • 11 S 
TunJa Boyacá 
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ESCUELA AOMINISTRACIÓ DE EMPRESAS 
FACULTAD SECCIONAL SOGAMOSO 

Registro Calificado con RESOLUCIÓN No. 017779 del15 de noviembre de 2018 M.E.N. 
Acreditación de Alta Calidad con Resolución No 003245 del 05 de marzo 2020 M. E. N. 

Sogamoso, 08 de agosto 2022 

Ingeniero 
HECTOR ANTONIO FONSECA PERALTA 
Decano 
Facultad Sede Secciona! Sogamoso 
Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia 

Respetado Ingeniero, 

Respetuosamente me permito enviar informe sobre el estado de la actividad 
académica del programa de los docentes vinculados mediante contrato hora 
cátedra externa y hora cátedra interna. 
Los docentes de catedra externa trabajaron 80 horas, quedan pendientes 48 
horas. 
Los docentes de catedra interna trabajaron 40 horas quedan pendientes 24 horas. 
Igualmente están asistiendo a los claustros docentes, actividades relacionadas 
con la academia y procesos asamblearias. 

Sin otro particular. 

Atentamente, 

r LYJ/ 
RICARDO STAVO MOLINA VALENCIA 
Director Programa de Administración de Empresas 
Facultad Sede Secciona! Sogamoso 
Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia 

a. Calle 4 Sur No.lS-13 4 Tel:098-7723518 - 7716902 EXT.2611 Sogamoso 

I'' INVESllGACIÓN 
l CONOCIMIENTO Of rAZ 

www . uptc . edu.co Avenida Central del Norte 39- 115 
PBX (57) 8 740 5626 Tunja- Boyacá 
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Sogamoso, 08 de agosto de 2022 

Ingeniero 
H~CTOR ANTONIO FONSECA PERALTA 
Decano (E) 
Facultad Secciona! Sogamoso 

Respetado Ingeniero Fonseca. 

fiNANZAS V 
COMERCIO 
lNTllt.NAClONAL 

Reciba un cordial saludo. Mediante el presente remito informe de la actividad 
académica realizada por docentes de la Escuela de Finanzas y Comercio 
Internacional con Cátedra Interna durante el primer semestre de 2022. 

Cordialmente, 

5· qOpro . oe.oe~ ~022. 

fuo \o Ch,ncme 

C.lle 4 Sur No. 15-134- Tel. 7705450- 7723517/18 · Fax. (57) 8- 7723845 - Ext.: 2667- 2668/ Sogamoso/ A.A. 332 
E-mail: fcomercjo.internacional@uptc.edu.co 

TUNJA • DUITAMA • SOGAMOSO • CHIQUINQUIRÁ 
PBX (57) 8 740 5626 

www . uptc . ed u.co Avenida Central del Norte 39 • 11 S 
Tunja · Boyacá 
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ce Nombre del 
A$lgnatura 

profn«{a) 

AslrtiMantza Comercio 
~52 157.028 

Pabón Jimónez lntemacionall 

Seminario De 

4€ 364.182 
Diana Mar1en Investigación En 
Reyes Chaparro Comercio 

Internacional 

Seminario De 

46 371.569 
LUl Mila V1ancha Investigación En 
Abril Comercio 

Internacional 

·-·~ 
Móo.ca Yasmin Internacionales 111 

b 46 380.449 GWlrrez (Goroncia 

Cárdenas FmncieraDe 

~ 

p4s 383.099 
Nancy Guerra 

Finanzas Privadas 

ll 
Horrera 

lnglós Aplicado A 

46 452.460 
Nidia Jineth Finanzas Y 
GonzAiez Toro Comercio 

Internacional 11 

Palio Alberto 
Cátodra 

7 968.542 
Gonzi\lez CeliS 

Universidad Y 
Entorno 

Rafael Arturo 
Econometría 

7 082.205 Básoca E 
Vargas Ouillones 

Indicadores 

Ramón Octavio 
Derecho De 

9. 23.612 L6pez 
Sociedades 

Colmenares 

.... 
ª-a. 
<11 

zso amoso, 08 de agosto de 2022 
o 
¡; 
"' ID 

~ 

~ 

VI 

Semana 1 
Semana 

Código 2 

2$.30ollr 2-Cmoy 

8110380-96 4 4 

8110394 .95 4 4 

8110394 . 96 4 4 

8110401-96 No 4 -
8110376 . 96 4 4 

8 110373 . 95 4 4 

8107349.95 4 4 

8110387 .96 4 4 

81 10368.95 4 4 

1-AI.,;UL 1 AU :S t i.,;I.,;IUNAL :SUuAMU:SU 

ESCUELA O EFINANZAS Y COMERCIO INTERNACIONAL 

ACTIVIDAD ACADÉMICA - DOCENTES 

CÁTEDRA INTERNA 

INTENSIDAD HORARIA 

Semana Semana SemanaS Semana 6 Semana Semana Semana Se,...,. Semana Semana 
3 4 7 8 9 10 11 12 

9-14 may IS.21moy 2~moy 30~ 06-11jln 13-ISjln 20-2$jl.ft 27 1~ 04-4tjoJ 11-16joJ 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

4 4 4 4 4 4 4 4 X X 

Semana Semane Semana Semana 
13 14 15 16 

18-23¡oA 25-30¡oA 01-01 ogo 08-13 ogo 

X X X X 

X X X X 

X X X X 

X X X X 

X X X X 

X X p- X Aced-

X X X X 

- X X X -
X X X X 

TOTAL 
HORAS 

IMPARTIDAS 

40 

40 

40 

36 

40 

40 

40 

40 

40 

'!U' 

(C 
~~ ~ 

lf ltJ 
J.J: • 

· ---

. 1 ~~ ~ ~ 
TOT~ .. ~ 
HO~ ? } 

~~ PENDIEf! . 
~ "': 
~ · 

24 i <: 

"' ~ 

24 

24 

24 

24 

24 

24 

24 

24 ~· 
.g ~ 
~ ~ 
m ~ 
3:: • 
o ~ 
(/l • 
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Sogamoso, 08 de agosto de 2022 

Doctor 
RECTOR ANTON IO FONSECA PERALTA 
Decano (e) Facultad Secciona! Sogamoso 
Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia 

Ref. In forme estado actividad de docentes catedráticos externos e internos 

Reciban un atento saludo. 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

Por medio de la presente y en atención a su solicitud, me permito remitir la información del estado de 
actividad de los docentes del Instituto Internacional de Idiomas: 

Docente: ANGELA MARÍA NIÑO DÍAZ 
Asignatura catedra externa: Inglés Il - grupo 10 (Fcsad) 
Informe: Las actividades programadas para el segundo 50% fueron acordadas en clase virtual 
y enviadas por el grupo de WhatsApp creado desde el comienzo de semestre y así como 
también el envío de las mismas. 

Las clases tanto virtuales como presenciales se realizaron en sus tiempos establecidos 
exceptuando las dos (2) últimas semanas a partir del 15 de julio; es decir lo correspondiente a 
12 horas, de las cuales hago la salvedad se han dedicado para recibir trabajos acordados en la 
virtualidad. 

La semana pasada acordamos con los estudiantes retomar la vi rtualidad el día de mañana de 7-
9 pm hasta completar las clases virtuales que no se han desarrollado en las dos últimas 
semanas, con el frn de completar nuestra labor y para no versen perjudicados los estudiantes. 

Docente: CAMILO ANDRÉS ACEVEDO GERENA 
Asignatura catedra Interna: Idioma Extranjero Vl grupo 03 
Informe: 

Semestre 
Actividades Semanas 

2022-1 

Todas las temáticas, 
1-8 

ter 50% actividades y evaluaciones 
Del 25 de 

fueron desa1Tolladas. 
abril de 2022 

Entrega de planilla de notas a 
al 18 de j unio 

la oficina del lnstituto 

Internacional de Idiomas 

2do 50% Las temáticas fueron dictadas 9-11 
parcialmente de acuerdo con Del21 de 

TUNJA DUITAMA SOCAMOSO CHIQUINQUI~A 

PEX (5718 740 5626 
www uplc.edu co 

Horas 

dictadas 

32 horas 

10 horas 

Horas 

pendientes 

O horas 

22 horas 

Avenida Cer>tral dol NortQ 39 1 1 5 
TunJa · Boy,1ci'l 
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el syllabus propuesto. junio al9 de 

Se han desarrollado algunas Julio 

actividades y evaluaciones 

Docente: DAVID CA1'1ARGO PONGUTA 
Asignatura catedra Interna: Idioma Extranjero IV grupo 05 
Informe: 

Periodo Actividades Semanas 

1-8 
Se desarrollaron todas Del 25 de abril 

ler 50% 
las horas y actividades de 2022 
de manera normal. al 18 de junio 

Se dio inicio a las 
actividades pero por 9-10 

2do 50% 
razones relacionadas Desde junio 20 
con la asamblea hastajulio l 
permanente no fue 
posible continuar. 

Docente: DORIS ELIANA BOHÓRQUEZ ÁL V AREZ 
Asignatura catedra Interna: Idioma Extranjero VI grupo 06 
Informe: · 

Horas 
dictadas 

32 horas 

8 horas 

PORCENT AJE 
ABORDADO 

TEMÁTICA 
LOGROS 

PENDIENTES 

100% 

Dell 50% 

Preparación para el examen 
MET (Michigan English Test) 
Ejercicios prácticos enfocados al 
manejo de las cuatro habilidades 
(listening, speaking, reading, 
writing), las temáticas abordadas 
son variadas dependiendo del 
texto trabajado basado en el 
examen internacional. 
Temas abordados: Fossils, 
inventions and discoveries, 
solutions to global problems, 
festivals: Oktoberfest. 

Se implementaron diversas 
estrategias de seguimiento y 
evaluación tales como: 
exámenes, quizzes, exposiciones, 
ensayos 

Ninguno 

TUNJA I.)UITAMA SOGAMOSO CHIQUINQUIRA 
PBX {57! 8 740 5626 

www . uptc e<.lu co 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

Horas 
pendientes 

O horas 

24 horas 

TIEMPO 

32 horas 

Avenida Central del N o rtl"> 3() · 1 15 
Tunja Boyaca 
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2 50% 
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y dramatizaciones. 

Realización de la actividad Realización de 
denominada: "Job Interview" 
que los estudiantes presentaron 
por medio de un reporte oral. 

Se explicó la planeación de 
actividades que debían presentar 
los estudiantes para el segundo 
50%. 

Se organizaron equipos de 
trabajo para la actividad 2: 
Intervenciones orales sobre 
varios temas de interés general y 
se entregaron las orientaciones al 
respecto. 

intervenciones orales 
con base en temáticas 
de interés general, con 
fines evaluativos. 

Propuesta e 
implementación de un 
"Talent Show", basado 
en las habilidades de los 
estudiantes y teniendo 
como base fundamental 
la construcción de 
diálogos con el uso de 
"idioms" o expresiones 
idiomáticas. 

Aplicación de un test 
basado en la habilidad 
de "listening 
comprehension" cuyo 
insumo principal es el 
material de preparación 
para el examen MET. 

Implementación de 
examen general que 
involucre las 4 
habilidades básicas, que 
permita medir 
conocimiento y 
desempeño desde la 
perspectiva del examen 
MET. 

Docente: ERIKA ALEXANDRA PRIETO WILCHES 
Asignatura catedra Interna: Idioma Extranjero V grupo 09 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

8 horas 

lnforme: En el transcurso del segundo 50% se realizaron 1 O horas de clase distribuidas de la 
siguiente forma: 

Martes 24 de junio: 2 horas 
Jueves 23 de junio: 2 horas 
Martes 28 de junio: 2 horas 
Jueves 30 de junio: 2 horas 

TUN)A DUITAMA SOCAMOSO CHIQUINQUIRA 
PBX 15718 740 5626 
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Martes 5 de julio: 2 horas 

Fue durante la asamblea programada este último día a las 2:00 p. m que se inició la asamblea 
pennanente por parte del profesorado. Por lo tanto, basta la fecha, quedan pendientes 18 horas 
de clase. 

Docente: EVEL YN LISSETH RAMÍREZ BOTIA 
Asignatura catedra Interna : Idioma extranjero V grupo lO 
Informe: En total se han dictado a cabalidad 42horas de clase presencial, quedando 
pendientes 22 horas las cuales no se han impartido debido al cese de actividades de clase 
docente en la seccional. 

En cuanto al porcentaje temático el 75% de los temas se han desatTollado plenamente 
quedando pendiente el 25% de los mismos. 

Relación de número de semanas - horas dictadas 

S - 1 S-2 S -3 S -4 S-5 

25-29 02-06 09-13 16-20 23-27 
abril mayo mayo mayo mayo 

4 Hrs 4 Hrs 2 Hrs 4 Hrs 4 Hrs 

S- 9 S -10 S - 1t S -12 S -13 

20-24 27-01 05 
pend pend 

junio julio julio 

4Hrs 4 Hrs 2 Hrs 4 Hrs 4 Hrs 

Docente: FEDRA MARTI NEZ CHAPARRO 
Asignatura catedra externa: inglés IV grupo 10 (Pesad) 

S-6 

30-03 
junio 

4 Hrs 

S- 14 

pend 

4 Hrs 

S- 7 S-8 

06-10 13-17 
jtmio junio 

4Hrs 4 Hrs 

S - 15 S -16 

pend pend 

4Hrs 4 Hrs 

Informe: Las actividades programadas para el segundo 50% fueron subidas a plataforma y 
enviadas por correo institucional desde el inicio del 50%; acordando con los estudiantes fechas 
de envío de estas y la programación de actividades evaluativas (actividades y Parcial). 

Las clases tanto vit1uales como presenciales se realizaron en sus tiempos establecidos 
exceptuando las dos (2) últimas semanas; es decir lo correspondiente a 10 horas. 

Sin embargo, los estudiantes han continuado enviando las actividades en los tiempos 
establecidos. 

Docente: IV ÁN RICARDO MIRANDA MONTENEGRO 
Asignatura catedra Interna: Idioma extranjero Il grupo 6 
Informe: El contenido del primer 50% académico se cumplió sin mayores contratiempos y se reportó 
calificaciones para 27 estudiantes de los 31 inicialmente inscritos, con un porcentaje de 59% de 
aprobación. 

En relación con el segundo 50%, se ha cumplido hasta la fecha con 30% del contenido programado 
y se espera que, una vez, se retome la normalidad de clases, se logre concluir con al menos el 90% de 
los contenidos. 

!UNJA OUITAMA SOCAMOSO · CHIQUINQUIRA 
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Docente: JOSE ALBEffiO GOMEZ MOLANO 
Asignatura catedra externa: INGLÉS III grupo lO (Fesad) 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QU EREM OS 

Informe: Este nivel de inglés cuenta con 69 estudiantes de los programas de licenciatura en 
básica y de las áreas de tecnología. Con los estudiantes de Licenciatura se programan las 
clases los sábados de 1 O a 12 de la mañana de manera presencial y con los estudiantes de las 
tecnologías, se hace virtual los jueves de 7:00pm a 9:00pm. En este curso los estudiantes 
participan masivamente y presentan sus trabajos sin ninguna novedad. En estos tiempos de 
asamblea docente, sólo se pudo trabajar dos semanas del segundo 50% y dentro del horario del 
docente quedan por trabajarse 48 horas. 

Docente: JOSE ALEXANDER BENITO D URAN 
Asignatura catedra Interna: Idioma Extranjero IV grupo 11 
Informe: 

Semana Temáticas, Actividades y Componente evaluativo Horas 

Semanas 
5 a la 8 

Temáticas: addictions, alcoholism, smart phones, 
fast food. Narrative tenses. Media: then and now. 
Pronunciation: /ed/ pronunciation pattem. 

Actividades: Storytelling; Oral Presentations; 
Debates; Role Plays; Mind Maps; Online Forum; 
Co-evaluation; Listening to podcasts and varicd 
recordings; Quizzes. 

Evaluación: Se cerró el proceso evaluativo del 
primer 50% con la digitación de notas en sistema de 
todos los estudiantes de manera exitosa. 
Temáticas: 21 51 century skills 

Semanas Actividades: Video analysis; Graphic Organizer; 

Dictadas 

16 horas 

9 a la 10 Class Discussion. 8 horas 

Evaluación: Consolidación de ideas principales del 
video. 

Docente: LEJDY VNIANA PEREZ CARDENAS 
Asignatura catedra Interna: Idioma Extranjero IV grupo 07 
Informe: 

Semestre 
Actividades Semanas 

2022-1 
Todas las temáticas, 1-8 
actividades y evaluaciones Del 25 de abri l 

ter 50% 
fueron desarrolladas. de 2022 
Entrega de planilla de notas al 18 de junio 
a la oficina del Instituto 

! UNJA DUITAMA SOCAMOSO CHIQUINQUIRA 
PBX (57 J 8 740 5626 

w ww . uplc .e du co 

Horas 
dictadas 

32 horas 

Horas 
Pendientes 

o 

24 horas 

Horas 
pendientes 

O horas 
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Internacional de Idiomas 
Las temáticas fueron 
dictadas parcialmente de 
acuerdo con el syllabus 9-11 

2do 50% propuesto. del21 de junio 
Se han desaJTOllado algunas al 9 de Julio 
actividades y evaluaciones 
programadas 

Docente: MARTHA ROCIO DA VILA ACEVEDO 
Asignatura catedra externa: Idioma Extranjero III grupo 10 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

12 horas 20 horas 

Informe: He dictado las clases de Inglés III correspondientes a los días sábados de 8 a.m. a 
12p.m. desde el 11 de junio de 2022 basta el 2 de j ulio de 2022, se interrumpieron por la 
asamblea de docentes puesto que los estudiantes no han ingresado a la universidad. Mi 
contrato está para finalizar el 18 de agosto. 

Docente: NAYlBE PILAR SlACHOQUE CARDENAS 
Asignatura catedra externa: INGLÉS I grupo 20 (Fesad) 
Informe: De las actividades programadas para el segundo 50% tan solo quedan pendientes 4 
horas ya que las clases virtuales como presenciales se realizaron a cabalidad. Se presenta la 
situación que algunos estudiantes tienen excusas para entregar la última actividad durante esta 
semana, a quienes les he contestado que sí es posible. 

Docente: VIVIANA MESA SOLANO 
Asignatura catedra interna: Idioma Extranjero ID grupo 06 
Informe: 

Semestre 
2022-1 

ler 50% 

Actividades 

Todas las temáticas, actividades y 
evaluaciones propuestas en el 
syllabus fueron desarrolladas. 
(Bussines, youtubers, education, 
vocabulario todas enfocadas en 
desarrollar las habilidades de los 

Semanas 

1-8 
Del25 de 

abril de 2022 
al 18 de 

estudiantes) junio 
Entrega de planilla de notas a la 
oficina del Instituto Internacional de 
Idiomas 

2do 50% Las temáticas fueron dictadas 
parcialmente de acuerdo con el 
syllabus propuesto. 
Se abordó el tema de "la paz" con 
diferentes actividades, un taller y 
una presentación oral de un el 
conciliador de la paz. Además se 
trabajó parte de la temática de 
''Feminismo" y se evaluó 

9-10 
Del21 de 

junio al2 de 
Julio 

TUNJA DUITAMA SOCAMOSO CH IQUINQUIRÁ 
PBX (5716 740 5626 
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Horas 
dictadas 

32 horas 

8 horas 

Horas 
pendientes 

O horas 

24 horas 
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comprensión de lectura. Están 
pendientes dos temáticas propuestas 
en el plan de trabajo. 

Docente: YOHAN SNE lDER TIRIA SOTELO 
Asignatura catedra interna : INGLÉS V grupo 1 O 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

Informe: En el transcurso del segundo 50% se realizaron 10 horas de clase distribuidas de la 
siguiente forma: 

Martes 24 de junio: 2 horas 
Jueves 23 de junio: 2 horas 
Martes 28 de junio: 2 horas 
Jueves 30 de junio: 2 horas 
Martes 5 de julio: 2 horas 

Las temáticas de clase del primer cincuenta fueron vistas en su totalidad. En cuanto a 
temáticas pertenecientes a segundo cincuenta, se logró ver el 30%. Así mismo, están 
pendientes exposiciones y parciales de este corte. Fue durante la asamblea programada este 
último día (5 de julio de 2022) a las 2:00 p.m. que se inició la asamblea permanente por parte 
del profesorado. Por lo tanto, hasta la fecha, quedan pendientes 18 horas de clase. 

Docente: YULY ANDREA AFRICANO TORRES 
Asignatura catedra interna: Idioma Extranjero II grupo 09 
Informe: 

Semest re Actividades 
2022-1 

Todas las temáticas, actividades y 
1 er 50% evaluaciones propuestas en el 

syllabus fueron desarrolladas: 
- Sport description and rules local 
sports/Debate: is soccer bettcr than 
cycling? 
-Selling (purchasing) a house/ item. 
Discussing advantages & 
disadvantagcs (location, price, 
mortgage, loans, etc.) 
- Working life (Past perfect simple) 
- Preparing a trip 
-Dreams and plans 
- Debates/ -Tourism industry: is 
Colombia ready? 
- Final performance/test 
-Entrega de planilla de notas a la 
oficina del Lnstituto Internacional 
de Idiomas 

2do 50% Las temáticas se realizaron 
parcialmente de acuerdo con el 
syllabus propuesto: 

Semanas 

1-8 
Del25 de 

abril de 2022 
al 18 de junio 

9-10 
Del21 de 

junio al 2 de 

!UNJA DUi fAMA SOCA MOSO CH IQUINQ UIRA 
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-Everyday technology 
(Conditionals Review) 
-Everyday inventions 
Se han desarrollado algunas 
actividades y evaluaciones 

Agradezco su gentíl atención. 

Cordialmente, 

AJ~~-::> ~l(U '\t -~ 
IV AN RIC A MONTENEGRO 
Representante del Subcentro 
Instituto Internacional de ldiomas 
Facultad Secciona! Sogamoso 

Julio 
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INFORME DE ACTIVIDADES DOCENTES FACULTAD SECCIONAL SOGAMOSO 

 

La Facultad Seccional Sogamoso de la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia tiene en 

su campus ocho programas de pregrado: Ingeniería de Minas, Contaduría Pública, Ingeniería 

Industrial, Ingeniería Geológica, Ingeniería Electrónica, Administración de Empresas, Ingeniería de 

Sistemas, y Finanzas y Comercio Internacional.  

El martes 5 de julio del año en curso, en reunión de profesores convocada por algunos 

representantes de la Sede Seccional Sogamoso a la Asociación Sindical de Profesores Universitarios 

(ASPU), los docentes asistentes declararon Asamblea Permanente, a pesar de la solicitud hecha en 

dicha reunión por parte del Decano de la Sede Seccional, quien invitó al diálogo, ya que no existía 

motivación formal previa de sus peticiones. Ese 5 de julio de 2022 la motivación única fue el “no 

pago de la prima de servicios en mitad de año a los docentes ocasionales”.  

La Asamblea Permanente declarada ese 5 de julio de 2022 por los docentes asistentes fue ratificada 

por la representación estudiantil ante el Consejo Académico, en respaldo a los docentes ocasionales 

reclamantes. 

Ante la situación de declaración de Asamblea Permanente por parte de algunos docentes, 

principalmente ocasionales, respaldada por los estudiantes, quienes efectivamente no volvieron a 

hacer presencia en las aulas de clase desde ese mismo día de declaración de Asamblea Permanente, 

afectando a docentes de planta, catedráticos y algunos ocasionales, que bien podían tener la 

disposición de ingresar a clases en el campus universitario; el Decano de la Sede Seccional 

Sogamoso, convocó al claustro docente de la Sede Seccional el día 6 de julio de 2022 en las horas 

de la mañana, con presencia del señor Rector, el Vicerrector Administrativo y un funcionario de la 

Oficina Jurídica, quienes expusieron los aspectos legales y las implicaciones de la toma de decisiones 

relacionada con la exigencia de los docentes ocasionales.  

De igual manera, nuevamente se hizo la invitación a los docentes reclamantes de retomar las clases 

y continuar con mesas de diálogo para aclarar y superar la situación motivante por parte de los 

docentes. La respuesta de los docentes y estudiantes fue la continuar en Asamblea Permanente. 

Desde el inicio del cese de actividades de clase hasta la fecha tanto el Consejo Académico, el Consejo 

de Facultad, y la Administración Central y de la Seccional Sogamoso se ha invitado a retomar las 

actividades en aula, manteniendo el diálogo y la búsqueda de estrategias para no afectar 

notoriamente tanto el calendario académico, así como los aspectos relacionados con la calidad y 

credibilidad de los programas.  

Adicionalmente a las múltiples reuniones de la Administración con voceros de la Asamblea 

Permanente y de ASPU en la ciudad de Tunja, el día 9 de agosto de 2022, el Decano de la Sede 

Seccional Sogamoso y las representaciones profesorales al Consejo de Facultad y al Consejo 

Académico, citaron nuevamente a reunión de claustro docente, a la cual también asistió el Señor 

Rector y la representación profesoral ante el Consejo Superior. Ante la presencia del Señor Rector y 

de la representante profesoral al Consejo Superior, algunos de los voceros de la Asamblea 

Permanente, se retiraron por un momento del recinto de la reunión, manifestando que la única 

solución a la petición inicial era el pago de la prima de servicios a mitad de año a los docentes 



ocasionales. A la vez, se incluían otras peticiones que ya venían siendo tratadas con ASPU 

(dedicación exclusiva para docentes de planta, entre otras). 

Por su parte los estudiantes, transcurridas cinco semanas (5) de clase, manifestaron su interés de 

retomar las clases, en razón a las afectaciones por Matricula Cero y la aplicación a subsidios por 

parte del Estado ligados a terminación e inicios de semestres, en reunión biestamentaria, ratificaron 

la decisión de continuar con el “no ingreso a clases en aula”. 

Se debe aclarar que todos los programas académicos adelantaron durante el tiempo de Asamblea 

Permanente actividades complementarias a las clases en aula, tales como las practicas académicas 

extra campus con docentes de planta, ocasionales e incluso catedráticos. De igual manera los 

directores de programa informaron que los docentes de planta y ocasionales que han manifestado 

estar en asamblea permanente como los docentes que han manifestado estar disponibles para 

impartir clases en las aulas pero que no han tenido estudiantes al estar ellos en cese de actividades 

de clase, han adelantado actividades de investigación y/o extensión (de acuerdo al Plan Trabajo del 

Sistema SEDI), y actividades Académico – administrativas tales como acreditación internacional 

(programas de Ingenierías de Minas, Geológica y Electrónica), autoevaluación para acreditación 

CNA,  y reforma académica entre otras actividades. Además, la Decanatura ha solicitado informes 

diarios de las actividades realizadas por los docentes.  

Hoy van trascurridos 28 días hábiles sin clases en aula como consecuencia de la asamblea 

permanente declarada por algunos docentes y la totalidad de los estudiantes, quienes no han 

regresado a las aulas. Asimismo, como no se ha dado cambios en el calendario académico a 11 

docentes ocasionales y a 30 docentes catedráticos eternos, se les termina la vinculación el día 18 de 

agosto de 2022. En general las asignaturas tienen un avance del 65%, faltando un 35% para culminar 

los contenidos programáticos. Por lo anterior únicamente se han ingresado notas del primer 50%.  

 

 



 

 

FSS – CF – 090 

 
Sogamoso, 17 de agosto de 2022 
 
 
 
Doctor  
MANUEL HUMBERTO RESTREPO 
Vicerrector Académico  
UPTC 
Tunja 
 
 
Estimado Señor Vicerrector 

 
Con toda atención y teniendo en cuenta la solicitud de la Vicerrectoría Académica, me permito 

comunicarle que el Consejo de Facultad de la Seccional Sogamoso ad referéndum de la sesión No 13 

de 2022, acordó informar que para el primer semestre 2022,  inicialmente el laboratorio de la 

asignatura Física III grupo 60 fue asignado como cátedra interna a la docente ANDREA XIMENA 

ROBLES, a quien se le terminó su vinculación el día 23 de junio del presente año (información 

registrada en el formato D-PA-P01-F03), fecha a partir de la cual la docente no oriento esta asignatura 

como cátedra interna.  

Por lo anterior, mediante comunicación FSS – CF 076 de fecha 30 de junio de 2022, se asignó el 

laboratorio de la asignatura Física III grupo 60, como catedra interna al docente FLABIO AUGUSTO 

PINTO SIABATO, sin embargo, teniendo en cuenta que no fue posible la vinculación del docente por 

motivos de no tener vigente todos sus documentos, esta cátedra interna tampoco fue orientada por el 

docente en mención.    

 
Agradezco de antemano su atención. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 

 
 
 
 

PAOLA ANDREA CHINOME BECERRA 
Secretaria Consejo de Facultad 
Seccional Sogamoso 
 


