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Por la cual se hace convocatoria a profesionales que deseen participar en un proceso de seleccién
de hojas de vida, para alimentar el Banco de Informacién de Elegibles — BIE,como docentes
ocasionales y catedraticos externos, para las diferentes Facultades de la Universidad Pedagdgica y
Tecnolégica de Colombia.

EL RECTORDE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las contenidas en la Ley 30 de
1992, los Acuerdos 021 de 1993, 066 de 2005, y 053 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que es necesario alimentar el Banco de Informacién de Elegibles - BIE en las diferentes dreas del
conocimiento de las Facultades de Ciencias, Ciencias Agropecuarias, Ciencias de la Educacion,
Ciencias de la Salud, Ciencias Econdmicas y Administrativas, Derecho y Ciencias Sociales,
Ingenieria, Estudios a Distancia, Instituto Internacional de Idiomas y Sedes Seccionales de
Chiquinquird, Duitamay Sogamoso, segun las necesidades presentadas por los respectivos
Consejos de Facultad, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 053 de 2012.

Que el Acuerdo 053 de 2012 reglamenta el procedimiento para la vinculacidn de docentes
ocasionales y catedraticos externos.

Que el articulo 19 del Acuerdo 053 de 2012 sefiala: “la Universidad hara, mediante Resolucién
Rectoral, convocatorias ptblicas para alimentar el Banco de Informacion de Elegibles, para los
perfiles aprobados por el Consejo Académico, por lo menos una vez al afio, en todas las areas y
cuando dicho Consejo lo considere necesario”.

Que en cumplimiento del articulo 18 del acuerdo 053 de 2012, los respectivos Consejos de
Facultad y el Comité Académico del Instituto Internacional de Idiomas, presento ante la
Vicerrectoria Académica para ser recomendado ante el Consejo Académico, las dreas vy perfiles a
convocar, para alimentar el Banco de Informacion de Elegibles.

Que el Consejo Académico en sesién 20 del 04 de septiembre de 2013, estudio el listado de dreas
y perfiles y aprobd los que se consigna en la presente resolucién.

En mérito de lo expuesto, el Rectorde la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Autorizar la convocatoria a profesionales que deseen participar en el
proceso de seleccién de hojas de vida, para alimentarel Banco de Informacién deElegibles - BIE,
como docentes ocasionales y catedraticos externos, de la Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de
Colombia, en las Facultades de Ciencias, Ciencias Agropecuarias, Ciencias de la Educacién, Ciencias
de la Salud, Ciencias Econdmicas y Administrativas, Derecho y Ciencias Sociales, Ingenieria,
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Estudios a Distancia, Instituto Internacional de Idiomas y Sedes Seccionales de Chiquinquird,
Duitamay Sogamoso, de conformidad con lo establecido en el Articulo 19del Acuerdo 053 de 2012.

FACULTAD DE CIENCIAS

1. CIENCIAS BIOLOGICAS

AREA: BOTANICA

Perfil:Bidlogo, con posgrado en ciencias biolégicas, con experiencia certificada docente o
investigativa minima de dos (2) afios en el 4rea de concurso

AREA: MICROBIOLOGIA
Perfil:Bi6logo, Microbidlogo o Bacteridlogo, con posgrado en ciencias bioldgicas y con experiencia
certificada docente o investigativa minima de dos (2) afios en el drea de concurso

AREA: BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR

Perfil: Bi6logo o Licenciado en Biologia y Quimica, o Licenciado en Biologia, con posgrado en
ciencias bioldgicas o afines y con experiencia certificada docente o investigativa minima de dos (2)
afios en el drea de concurso

AREA:MORFOFISIOLOGIA HUMANA

Perfil: Bidlogo, o Licenciado en Biologia, o Licenciado en Biologia y Quimica, con postgrado en
ciencias bioldgicas o afines y con experiencia certificada docente o investigativa minima de dos (2)
afios en el area de concurso

AREA:BIOLOGIA GENERAL
Perfil:Bi6logo, o Licenciado en Biologia, con estudios de Maestria y/o Doctorado en Ciencias
Biologicas, con experiencia docente o investigativa en el drea de concurso, minima de un (1) afio.

AREA:BIOLOGIA MOLECULAR Y GENETICA VEGETAL

Perfil:Bidlogo, Licenciado en Biologia o en Biologia y Quimica, con posgrado en Ciencias Bioldgicas
o afines, con experiencia certificada docente e investigativa minima de dos (2) afios en el drea de
concurso.

2. CIENCIAS FiSICAS

AREA: FiSICA

Perfil:Fisico, Licenciado en Fisica y Matematicas, Licenciado en Fisica, Ingeniero Fisico oProfesional
en Fisica con Maestria en Ciencias Fisica o Doctorado en dreas como Fisica Atémica y Molecular,
Fisica Médica, Fisica Nuclear, Fisica de Plasma, Fisica de Materiales, Estado Sélido, Optica,
Acustica, Astrofisica, Particulas y Campos, Relatividad General, Mecénica Estadistica y Sistemas
Complejos, Fisica Experimental, Geofisica, Fisica no Lineal, Fisica de Fluidos, Gravitacion y
Cosmologia, Fisica Matemadtica, Instrumentacién Fisica, 0 Maestria en Ciencias de Materiales, o
haber cursado y aprobado las asignaturas de por lo menos el segundo semestre de una Maestria
en Fisica o en Ciencias Fisicas, con experiencia docente y/o profesional minima de un afio(1)
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3. CIENCIAS QUIMICAS

AREA:QUIMICA GENERAL

Perfil:Licenciado en Quimica, Quimico o Quimico de Alimentos, con estudios de posgrado en
Quimica o en Docencia de la Quimica o en Ciencias de los Materiales, con experiencia docente
universitaria minima de dos (2) afios

AREA: QUIMICA AMBIENTAL

Perfil: Licenciado en Quimica, Quimico o Quimico de Alimentos, con estudios de posgrado en
Ciencias Ambientales o Ingenieria Ambiental, con experiencia docente universitaria minima de
dos (2) afios ‘

AREA: BIOQUIMICA
Perfil: Licenciado en Quimica, Quimico o Quimico de Alimentos, con estudios de posgrado en
Bioquimica, con experiencia docente universitaria minima de dos (2) afios

AREA: FISICOQUIMICA
Perfil: Licenciado en Quimica, Quimico o Quimico de Alimentos, con estudios de posgrado en-
Ciencias de los Materiales, con experiencia docente y/o profesional minima de dos (2) afios

AREA: QUIMICA ORGANICA

Perfil: Licenciado en Quimica, Quimico o Quimico de Alimentos, con estudios de posgrado en
Quimica o Ciencias de los Materiales, con experiencia docente y/o profesional minima de dos (2)
afios

AREA: CIENCIAS Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
Perfil: Quimico o Quimico de Alimentos, con estudios de posgrado en ciencia y/o tecnologia de
alimentos, con experiencia docente y/o profesional minima de dos (2) afios

AREA: QUIMICA ANALITICA
Perfil: Quimico o Quimico de Alimentos, con estudios de posgrado en Quimica o en Ciencia y
Tecnologia de Alimentos, con experiencia docente y/o profesional minima de dos (2) afios

4, MATEMATICAS

AREA: ALGEBRA, GEOMETRIA, LOGICA MATEMATICA APLICADA

Perfil:Licenciado en Mateméticas, Licenciado en Matematicas y Fisica, con estudios de posgrado
en Matemdticas, o en Matematica Aplicada; o Matematicocon experiencia docente y/o
profesional minima de un (1) afio.

AREA: ANALISIS Y TOPOLOGIA
Perfil:Licenciado en Matematicas, Licenciado en Matematicas y Fisica, con estudios de posgrado
en Matematicas; o Matematicocon experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: METODOS CUANTITATIVOS Y PROBABILIDAD

Perfil:Estadistico, Licenciado en Matematicas, Licenciado en Matematicas y Fisica, o Licenciado en
Matematicas y Estadistica, con estudios de posgrado en Estadistica o en Matemadtica Aplicadacon
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.
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AREA: EDUCACION MATEMATICA

Perfil:Licenciado en Matematicas, Licenciado en Matematicas y Fisica, Licenciado en Matematicas
y Computacién, o Licenciado en Matematicas y Estadistica, con Maestria en Educacién con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

1. INGENIERIA AGRONOMICA

AREA:DESARROLLO Y EXTENSION RURAL

Perfil:ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
4rea minimo de dos afios y estudios de posgrado en el drea a nivel de especializacién, maestria
y/o doctorado

AREA:ADMINISTRACION Y ECONOMIA AGRARIA

Perfil: Ingeniero Agrénomo o Agronomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
4rea minimo de dos afios y estudios de posgrado en el drea a nivel de especializacién, maestria
y/o doctorado :

AREA:PRODUCCION DE FLORES
Perfil: Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
4rea minimo de dos afios, con posgradoen el area

AREA:VITICULTURA Y ENOLOGIA
Perfil: lingeniero Agronomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
4rea minimo de dos afios, con posgrado en el drea

AREA:MANEJO INTEGRADO DE FINCAS
Perfil:Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
4rea minimo de dos afios, con posgrado en el drea

AREA:SISTEMAS DE PRODUCCION DE CULTIVOS DE CLIMA CALIDO Y SISTEMAS DE PRODUCCION
DE CULTIVOS DE CLIMA MEDIO

Perfil: Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada enel
4rea minimo de dos afios, con posgrado en el érea

AREA:SISTEMAS DE PRODUCCION DE CULTIVOS DE CLIMA FR{O Y HORTALIZAS
Perfil:Ingeniero Agronomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
4rea minimo de dos afios, con posgrado en el drea

AREA:GENETICA AGRICOLA Y FITOMEJORAMIENTO

Perfil:ingeniero Agronomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
4rea minimo de dos afios y estudios de posgrado en el dreaa nivel de especializacién, maestria y/
o doctorado.

AREA:SUELOS

Perfil:Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
area minimo de dos afios y estudios de posgrado en el area a nivel de especializacion, maestria o
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AREA: ENTOMOLOGIA Y MANEJO INTEGRADO DE INSECTOS

Perfil: Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
drea minimo de dos afios y estudios de posgrado en el drea a nivel de especializacién, maestria
y/o doctorado

AREA: BIOESTADISTICA Y DISENO EXPERIMENTAL

Perfil:Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
drea minimo de dos afios y estudios de posgrado en el drea a nivel de especializacién, maestria
y/o doctorado

AREA: FITOPATOLOGIA Y MANEJO INTEGRADO DE ENFERMEDADES

Perfil:ngeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en el
area minimo de dos afios y estudios de posgrado en el rea a nivel de especializacién, maestria
y/o doctorado

AREA: INGENIERIA .
Perfil:ingeniero Agrénomo, Agrénomo o Ingeniero Agricola con experiencia docente y/o
profesional certificada en el drea minimo de dos afios y estudios de posgrado en el drea a nivel
de especializacién, maestria y/o doctorado

AREA: FISIOLOGIA Y REPRODUCCION VEGETAL -MANEJO INTEGRADO DE MALEZAS

Perfil:Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en
el drea minimo de dos afios y estudios de posgrado en el drea o en Ciencias Agrarias a nivel de
especializacién, maestria y/o doctorado

AREA: AGROECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

Perfil: Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en
el drea minimo de dos afios y estudios de posgrado en el drea a nivel de especializacion,
maestria y/o doctorado

AREA: MANEJO DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS
Perfil:ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en
el drea minimo de dos afios, preferiblemente con posgrado.en el érea

AREA: PRODUCCION DE FRUTAS
Perfil:Ingeniero Agrénomo o Agrénomo con experiencia docente y/o profesional certificada en
el drea minimo de dos afios , preferiblemente con posgrado en el 4rea
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2. MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

AREA:PARASITOLOGIA Y ENFERMEDADES PARASITARIAS VETERINARIAS
Perfil:Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, con posgrado en el 4rea de concurso
o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de un afio.

AREA: PROFESIONALIZACION IiI (SANIDAD Y PRODUCCION DE ESPECIES SILVESTRES)
Perfil:Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, con posgrado en el drea de concurso
o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de un afio.

AREA: MEDICINA CLINICA Y CIRUGIA EQUINA

Perfil: Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, con posgrado en el rea de
concurso o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de un
afio.

AREA: MERCADEO AGROPECUARIO

Perfil:Administrador Agropecuario, Médico Veterinario, Médico Veterinario Zootecnista,
Zootenista o Ingeniero Agrénomo con posgrado en el drea de concurso o experiencia profesional
o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de un afio.

AREA: AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Perfil:Médico Veterinario Zootecnista, Zootecnista o Ingeniero de Alimentos, con posgrado en el
area de concurso o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso,
minimo de un afio.

AREA: IMAGENES DIAGNOSTICAS EN VETERINARIA
Perfil:Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, con posgrado en el drea de concurso
o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de un afio.

AREA: MEDICINA Y CLINICA DE RUMIANTES
Perfil:Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, con posgrado en el drea de concurso
o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de un afio.

AREA: PRODUCCION ANIMAL Y MEDIO AMBIENTE, PRODUCCION LIMPIA

Perfil: Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, con posgrado en el drea de
concurso o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de un
afo.

AREA: FISIOLOGIA VETERINARIA

Perfil:Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, con posgrado en el drea de concurso
o0 experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de un afio.
AREA: FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

Perfil:Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, o Zootecnista con posgrado en el
area de concurso o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso,

J}fnimo de un afo.
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AREA: PATOLOGIA SISTEMICA

Perfil:Médico Veterinario, Médico Veterinario Zootecnista o Zootecnista con posgrado en el drea
de concurso o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de
un ano.

AREA:SEMIOLOGIA VETERINARIA

Perfil:Médico Veterinario, Médico Veterinario Zootecnista o Zootecnista con posgrado en el area
de concurso o experiencia profesional o docente universitaria, en el drea de concurso, minimo de
un afio.

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION

1. ESCUELA DE MUSICA

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Contrabajo)

Perfil: Licenciado en Ciencias de la Educacion Mdsica o Licenciado en Musica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Mdsica o Musico Instrumentista, con experiencia docente
universitaria en el drea y experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL {Guitarra)

Perfil: Licenciado en Ciencias de la Educacion Musica o Licenciado en Musica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Musica o Mdusico Instrumentista, con experiencia docente
universitaria en el area y experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio.

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Flauta)

Perfil: Licenciado en Ciencias de la Educacién Musica o Licenciado en Midsica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Musica o Musico Instrumentista, con experiencia docente y
experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio.

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Percusion)

Perfil: Licenciado en Ciencias de la Educacién Mdsica o Licenciado en Musica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Musica o Musico Instrumentista, con experiencia docente
universitaria en el area y experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio.

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Trombén)

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacién Musica o Licenciado en Musica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Musica o Musico Instrumentista, con experiencia docente y
experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Tuba)

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educaciéon Musica o Licenciado en Mdusica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Musica o Mdsico Instrumentista, con experiencia docente vy
experiencia artistica reconocida minima de un (1} afio.
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AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Direccién)

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacidén Mdsica o Licenciado en Mdsica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Misica o Muisico Director, con experiencia docente universitaria
y experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio.

AREA TEOGRICO-INSTRUMENTAL (Miuisica y Tecnologia)

Perfil: Licenciado en Ciencias de la Educacién Miisica o Licenciado en Musica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Mdsica o Mdsico, con experiencia docente y experiencia
artistica reconocida minima de un (1) afio.

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Trompeta)

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educaciéon Musica o Licenciado en Musica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Misica o Musico Instrumentista, con experiencia docente
universitaria y experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio.

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Violin)

Perfil: Experto o Licenciado en Ciencias de la Educacidbn Mdsica o Licenciado en Musica o
Licenciado en Pedagogia Musical o Maestro en Miisica o Musico Instrumentista, con experiencia
docente universitaria y experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio.

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Piano)

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educaciéon Misica o Licenciado en Mdsica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Musica o Miisico Instrumentista, con experiencia docente
universitaria y experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio.

AREA TEORICO-INSTRUMENTAL (Canto)

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacién Musica o Licenciado en Musica o Licenciado en
Pedagogia Musical o Maestro en Misica o Misico Instrumentista, con experiencia docente
universitaria en el drea y experiencia artistica reconocida minima de un (1) afio.

2. ESCUELA DE PREESCOLAR

AREA:PEDAGOGIA Y CURRICULO

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educaciéon Preescolar o Educacién Preescolar o Pedagogia
infantil o Educacion Infantil; con titulo de Posgrado en Educacion o en Pedagogia o en Docencia o
Doctorado en Ciencias de la Educacién, con experiencia en docencia universitaria en el drea de
convocatoria, en programas de formacion de maestros de Infancia minima de un (1) afio.

AREA PROYECTOS PEDAGOGICOS INVESTIGATIVOS DISCIPLINARES

Perfil: Licenciado en Ciencias de la Educacién Preescolar o Educacion Preescolar o Pedagogia
infantil o Educacién Infantil; con titulo de Posgrado en Educacion o en Pedagogia o en Docencia o
Doctorado en Ciencias de la Educacion, con experiencia en docencia universitaria en el drea de
convocatoria, en programas de formacién de maestros de Infancia minima de un (1) afio.

AREA PRACTICAS PEDAGOGICAS INVESTIGATIVAS
Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacion Preescolar o Educacion Preescolar o Pedagogia
Infantil o Educacion Infantil; con titulo de Posgrado en Educacion o en Pedagogia o en Docencia o
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Doctorado en Ciencias de la Educacidn, con experiencia en docencia universitaria en el drea de
convocatoria, en programas de formacién de maestros de Infancia minima de un (1) afio.

AREA INVESTIGACION

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacién Preescolar o Educacién Preescolar o Pedagogia
Infantil o Educacién Infantil; con titulo de Posgrado en Educacién o en Pedagogia o en Docencia o
Doctorado en Ciencias de la Educacién, con experiencia en docencia universitaria en el area de
convocatoria, en programas de formacién de maestros de Infancia minima de un (1) afio.

AREA PEDAGOGIA Y COGNICION

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacion Preescolar o Educacién Preescolar o Pedagogia
Infantil o Educacién Infantil o Psicélogo; con titulo de Posgrado en Educacién o en Pedagogia o en
Docencia o Doctorado en Ciencias de la Educacién, con experiencia en docencia universitaria en el
area de convocatoria, en programas de formacién de maestros de Infancia minima de un (1) afio.

AREA: PEDAGOGIA INTERDISCIPLINAR (Pedagogia, Infancia y Sociedad)

Perfil: Licenciado/a en Ciencias de la Educacidn, con estudios o titulo de posgrados en educacion, -
con experiencia docente universitaria en el drea de pedagogia o investigacion en pedagogia
minima de un (1) afio.

3.ESCUELA DE FILOSOFIA

AREA: ETICA Y POLITICA

Perfil:Licenciado en Filosofia o Profesional en Filosofia (Filosofo), con experiencia docente de
minimo dos afios y estudios de posgrado en un area de las ciencias sociales y humanas.

AREA SOCIO-HUMANISTICA

Perfil:Licenciado en Filosofia o Profesional en Filosofia (Filosofo) o Licenciado en Ciencias Sociales
o Psicélogo o Historiador o Antropélogo, con experiencia docente de minimo dos afios y estudios
de posgrado en alguna de las dreas sefialadas.

AREA FILOSOFIA
Perfil:Licenciado en Filosofia o Profesional en Filosofia (Filosofo), con experiencia docente de
minimo dos afios y estudios de posgrado en un area de las ciencias sociales y humanas.

4.ESCUELA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA

AREA: DIDACTICA EN TECNOLOGIA INFORMATICA

Perfil: Licenciado en Informética Educativa o Licenciado en Informatica y Tecnologia o Licenciado
en Ciencias de la Educacién Informatica Educativa, con posgrado en informatica o educacion y
experiencia docente minima de un (1) afio.

AREA: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION YDESARROLLO DE SOFTWARE

Perfil: Licenciado en Informética Educativa o Licenciado en Informdtica y Tecnologia o Licenciado
en Ciencias de la Educacién Informatica Educativa o Ingeniero de Sistemas, con posgrado en el
area de Informatica y experiencia docente universitaria minima de un (1) afio.
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AREA: SOLUCIONES INFORMATICAS EN EDUCACION

Perfil:Licenciado en Informatica Educativa o Licenciado en Informatica y Tecnologia o Licenciado
en Ciencias de la Educacion Informatica Educativa o Ingeniero de Sistemas o Ingeniero en
Telecomunicaciones, con posgrado en el drea de redes de computadores, con experiencia
profesional en el area de redes minimo de un afio.

AREA: HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DE SOFTWARE EDUCATIVO MULTIMEDIA

Perfil: Licenciado en Informética Educativa o Licenciado en Informatica y Tecnologia o Licenciado
en Ciencias de la Educacién Informatica Educativa, con posgrado en el drea de Informatica vy
experiencia docente universitaria minima de un (1) afio.

AREA:PROYECTO TECNOLOGICO DE AULA
Perfil: Licenciado en Electricidad o Mecénica, con experiencia docente universitaria minima de un
(1) afio.

AREA: TIC Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Perfil: Licenciado en Informatica Educativa o Licenciado en Informatica y Tecnologia o Licenciado
en Ciencias de la Educacion Informatica Educativa, con posgrado en Informatica o en Educacion,
con experiencia docente universitaria minima de un (1) afio.

5.CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

AREA: FUNDAMENTOS DE BIOLOGIA VEGETAL

Perfil:Licenciado en Biologia, o Licenciado en Biologia y Quimica, o Licenciado en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, o Licenciado en Ciencias de la Educacién: Biologfa y Quimica, o
en Ciencias Naturales y Educacién ambiental; con estudios o titulo de maestria en Biologia,
Biologia Vegetal, Botanica, Fisiologia Vegetal, Taxonomia Vegetal, Sistemdtica Vegetal o
Educacion; con experiencia docente universitaria o investigativa en el area de convocatoria
minima de un (1) afio.

AREA: FUNDAMENTOS DE BIOLOGIA HUMANA

Perfil:Licenciado en Biologia, o Licenciado en Biologia y Quimica, o Licenciado en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, o Licenciado en Ciencias de la Educacion: Biologia y Quimica o
en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental; con estudios o titulo de Maestria en Biologia,
Fisiologia Humana, Anatomia, o Educacion; con experiencia docente universitaria o investigativa
en el drea de convocatoria minima de un (1) afio.

AREA: FUNDAMENTOS DE BIOLOGIA ANIMAL

Perfil:Licenciado en Biologia o Licenciado en Biologia y Quimica, o Licenciado en Ciencias Naturales
y Educacién Ambiental, o Licenciado en Ciencias de la Educacién: Biologia y Quimica o en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental; con estudios o titulo de Maestria en Biologia, o Biologia Animal,
o Fauna silvestre, o Taxonomia Animal, o Sistematica Animal, o Educacion; con experiencia
docente universitaria o investigativa en el drea de convocatoria minima de un (1) afio.

AREA: FUNDAMENTOS DE QUIMICA
Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacion: Biologia y Quimica, o Quimica y Biologia, o Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, o Licenciado en Biologia y Quimica, o Licenciado en Quimica y
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Biologia, o Licenciado en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental; con estudios o titulo de
Maestria en Quimica, o Docencia de la Quimica, o Educacién; con experiencia docente
universitaria o investigativa minima de un (1) afioen el area de convocatoria.

AREA: FUNDAMENTOS DE ECOLOGIA

Perfil:Licenciado en Biologia, o Licenciado en Biologia y Quimica, o Licenciado en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, o Licenciado en Ciencias de la Educacién: Biologia y Quimica o
en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental; con estudios o titulo de Maestria en Biologia, o
Ecologia, o Gestién Ambiental o Gestion de Recursos Naturales o Gestion de Ecosistemas
Estratégicos o Manejo de Recursos Naturales o Educacion; con experiencia docente universita ria o
investigativa minima de un (1) afio en el drea de convocatoria.

AREA: DIDACTICAS DE LAS CIENCIAS NATURALES

Perfil: Licenciado en Ciencias de la Educacién: Biologia y Quimica, o Quimica y Biologia, o Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, o Licenciado en Biologia y Quimica o Licenciado en Quimica y
Biologia o Licenciado en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental; con estudios o titulo de
Maestria en Educacion, o Didactica de las Ciencias Naturales, o Docencia de la Quimica o
Didacticas especificas en Ciencias Naturales; con experiencia docente universitaria o investigativa
minima de un (1) afioen el drea de convocatoria.

AREA: FUNDAMENTOS DE FiSICA

Perfil:Licenciado en Fisica, o Licenciado en Ciencias de la Educacién: Matemadticas y Fisica, o en
Fisica y Matemdtica, o Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, o Licenciado en Fisica y
Matematicas, o Licenciado en Matematicas y Fisica, o Licenciado en Ciencias Naturales vy
Educacién Ambiental; con estudios o titulo de Maestria en Fisica, o en Educacion, y experiencia
docente o investigativa en el drea de convocatoria; o Fisico con Maestria en Educacion o Docencia
de la Fisica, y experiencia docente o investigativa en el drea de convocatoria minima de un (1)
afio.

AREA PEDAGOGIA INTERDISCIPLINAR (Pedagogia y Ciencias)

Perfil: Licenciado/a en Ciencias de la Educacion, con estudios o titulo de posgrados en educacion,
con experiencia docente universitaria en el drea de pedagogia o investigacién en pedagogia
minima de un (1) afio.

6.ESCUELA DE ARTES PLASTICAS

AREA CREACION:TEXTILES

Perfil: Licenciado en Artes Plasticas 0 Maestro en Artes Plasticas o Maestro en Bellas Artes o
Maestro en Artes Visuales o Disefiador Textil , con experiencia docente universitaria de dos (2)
afios en el drea y, productividad artistica certificada en el area, presentada en un portafolio de
los altimos tres (3) afios.

AREA CREACION:PINTURA
Perfil:Licenciado en Artes Plasticas o Maestro en Artes Plasticas o Maestro en Bellas Artes o
Maestro en Artes Visuales, con estudios de posgrado en el érea, con experiencia docente
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universitaria de dos (2) afios en el area y productividad artistica certificada en el area, presentada
en un portafolio de los Gltimos tres (3) afios.

AREA CREACION:FOTOGRAFIA Y VIDEO

Perfil: Licenciado en Artes Plasticas o Maestro en Artes Plasticas o Maestro en Artes Visuales o
Maestro en Bellas Artes, con estudios de posgrado en el drea, con experiencia docente
universitaria de dos (2) afios en el drea y productividad artistica certificada en el drea presentada
en un portafolio de los tltimos tres (3) afios.

AREA CREACION: TEORIA Y CRITICA DEL ARTE

Perfil:Licenciado en Artes Plasticas o Maestro en Artes Plasticas o Maestro en Artes Visuales o
Maestro en Bellas Artes, preferiblemente con estudios de posgrado en el area, con experiencia
docente universitaria en el drea y productividad artistica certificada en el drea presentada en un
portafolio de los ultimos tres (3) afios.

AREA PEDAGOGIA INTERDISCIPLINAR (Tendencias Pedagégicas Artisticas y de la Cultura Fisica).
Perfil: Licenciado/a en Ciencias de la Educacion, con estudios o titulo de posgrados en educacion,
con experiencia docente universitaria en el drea de pedagogia o investigacién en pedagogia
minima de un (1) afio.

7.ESCUELA DE EDUCACION FiSICA- TUNJA

AREA: EDUCACION FiSICA

Perfil: Licenciado en Educacion Fisica Recreaciébn y Deporte o Licenciado en Ciencias de la
Educacién, Educacién Fisica o Licenciado en Educacién Fisica o Profesional en Cultura Fisica y
Deporte; con estudios de posgrado o posgrado en el drea especifica de la convocatoria; con
experiencia investigativa certificada y con experiencia Docente Universitaria minima de un afio.

AREA: RECREACION

Perfil:Licenciado en Educacion Fisica Recreacion y Deporte o licenciado en Ciencias de la
Educacién, Educacion Fisica -o- Licenciado en Educacion Fisica o Profesional en Cultura Fisica y
Deporte; con estudios de posgrado o posgrado en el drea especifica de la convocatoria; con
experiencia investigativa certificada y con experiencia Docente Universitaria minima de un afio.

AREA: DEPORTE

Perfil:Licenciado en Educacién Fisica Recreacién y Deporte o Licenciado en Ciencias de la
Educacion, Educacioén Fisica o Licenciado en Educacién Fisica o Profesional en Cultura Fisica y
Deporte; con estudios de posgrado o posgrado en el drea especifica de la convocatoria; con
experiencia investigativa certificada y con experiencia Docente Universitaria minima de un afio.

8.ESCUELA DE EDUCACION FiSICA- CHIQUINQUIRA

AREA: EDUCACION FiSICA

Perfil: Licenciado en Educacion Fisica Recreacién y Deporte o Licenciado en Ciencias de la
Educacién, Educacion Fisica o Licenciado en Educacion Fisica o Profesional en Cultura Fisica y
Deporte; con estudios de posgrado o posgrado en el drea especifica de la convocatoria; con
experiencia investigativa certificada y con experiencia Docente Universitaria minima de un afio.

ACREDITACION.INSTITUCIONAI:D
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AREA RECREACION

Perfil:Licenciado en Educacion Fisica Recreacién y Deporte o Licenciado en Ciencias de la
Educacién, Educacién Fisica o Licenciado en Educacién Fisica o Profesional en Cultura Fisica y
Deporte; con estudios de posgrado o posgrado en el drea especifica dela convocatoria; con
experiencia investigativa certificada y con experiencia Docente Universitaria minima de un afio.

AREA: DEPORTE

Perfil:Licenciado en Educacién Fisica Recreaciéon y Deporte o Licenciado en Ciencias de la
Educacion, Educacién Fisica o Licenciado en Educacién Fisica o Profesional en Cultura Fisica y
Deporte; con estudios de posgrado o posgrado en el drea especifica dela convocatoria; con
experiencia investigativa certificada y con experiencia Docente Universitaria minima de un afio.

9. ESCUELA DE IDIOMAS

AREA: INGLES

Perfil:Licenciado o Profesional que acredite formacién en Idiomas o Lenguas, con terminacion
académica de estudios de Maestria. Con experiencia docente en el drea de la convocatoria. En el
momento de la inscripcion, los concursantes deben acreditar una de las siguientes pruebas
estandarizadas internacionales, con no més de cuatro (4) afios de haber sido presentadas: TOEFL:
(70% como minimo), IELTS: (Banda de 6.0 como minimo), con experiencia docente universitaria en
el drea de convocatoria minima de un (1) afio.

AREA: FRANCES

Perfil:Licenciado o Profesional que acredite formacién en Idiomas o Lenguas, o experto en el
manejo de la lengua Francesa. En el momento de la inscripcidn, el concursante debe acreditar la
prueba estandarizada internacional DELF B2, con no mas de cuatro (4) afios de haber sido
presentada. Con experiencia docente universitaria en el drea de convocatoria minima de un (1)
ano.

AREA: ESPANOL Y COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

Perfil:Licenciado o Profesional en una de las Ciencias de Lenguaje, que haya terminado estudios
de Maestria en Lingiiistica o afines al 4rea de la convocatoria, o con Especializacién en el 4rea de la
convocatoria. Con experiencia docente universitaria en el drea de convocatoria minima de un (1)
afio.

AREA PEDAGOGIA - INTERDISCIPLINAR (Lenguas Extranjeras)

Perfil: Licenciado/a en Ciencias de la Educacién, con estudios o titulo de posgrados en educacién,
con experiencia docente universitaria en el area de pedagogia o investigacién en pedagogia
minima de un (1) afio.

10. ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES

AREA: SOCIOLOGIA

Perfil: Sociélogo/a con estudios de posgrado en areas de las Ciencias Sociales, con experiencia
docente universitaria o investigativa en el drea de convocatoria minima de un (1) afio.
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AREA: GEOGRAFIA

perfil: Licenciado/a en Ciencias Sociales o Licenciado/a en Ciencias de la Educacién Ciencias
Sociales y Econémicas o Gedgrafo/a, con experiencia docente universitaria, con estudios de
posgrado o publicaciones en el 4rea de convocatoria minima de un (1) afio.

AREA: HISTORIA

perfil:Licenciado/a en Ciencias Sociales o Licenciado/a en Ciencias de la Educacion Ciencias
Sociales y Econdmicas, con Maestria o Doctorado en Historia, con experiencia docente
universitaria o investigativa y con publicaciones en el 4rea de convocatoria minima de un (1) afio.

AREA: CIENCIAS SOCIALES - CATEDRA UNIVERSIDAD Y ENTORNO

perfil:Licenciado/a en Educacion o Profesional de las Ciencias Sociales o Humanas, con estudios o
titulo de posgrado en una de las areas de las Ciencias Sociales o Humanas, con experiencia
docente universitaria o investigativa minima de un (1) afio.

AREA: PEDAGOGIA DISCIPLINAR .
perfil:Licenciado/a en Ciencias Sociales o Licenciado/a en Ciencias de la Educacion Ciencias
Sociales y Econdmicas, con estudios o titulo de posgrado en dreas de Ciencias de la Educacion, con
dos afios de experiencia docente universitaria o investigativa en la ensefianza de las Ciencias
Sociales minima de un (1) afo.

11. ESCUELA DE PSlCOPEDAGOGiA

AREA: PEDAGOGIA - DISCIPLINAR

perfil:Licenciado en Psicopedagogia © Psicopedagogia con Enfasis en Asesoria Educativa o
Psicologia Educativa y Administracion o en Psicologia Educativa y Filosofia o en Psicologia y
pedagogia; con titulo de posgrado en: Pedagogia o Educacion; con experiencia docente
universitaria e investigativa en el area, minimo un afio.

AREA: CURRICULO Y GESTION

perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacién o Licenciado en Psicopedagogia con Enfasis en
Asesoria Educativa o Psicologia Educativa y Administracion o en Psicologia Educativay Filosofia o
en Psicologia y Pedagogia; con titulo de posgrado en: Educacién con Enfasis en Evolucion o en
Gestién de Procesos Curriculares o en Direccién y Gestion de Instituciones Educativas o en
Gestion y Evaluacién Educativa o en Gerencia de Proyectos Educativos Institucionales o en
Gestién de Procesos Curriculares o en Gerencia Educativa; con experiencia docente universitaria e
investigativa en el area minimo un afio.

AREA: DESARROLLO HUMANO

Perfil:Licenciado en Psicologia Educativa y Administracién o en psicopedagogia o en Educacién
Especial o en Educacién Infantil o en Psicologia y Pedagogia o Psic6logo o Tiflélogo. Con titulo de
posgrado en: Educacién o en Desarrollo Intelectual y Educacién o en Educacion Especial o en
Infancia Cultura y Desarrolio o en Necesidades de Aprendizaje o en Psicologia Educativa o en
Pedagogia para el Desarrollo del Aprendizaje Auténomo; con experiencia docente universitaria e
investigativa en el érea minimo un afio.
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Pedagogia para el Desarrollo del Aprendizaje Auténomo; con experiencia docente universitaria e
investigativa en el drea minimo un afio.

AREA: INVESTIGACION

Perfil:Licenciado en Psicopedagogia o Psicopedagogia con Enfasis en Asesoria Educativa o
Psicologia Educativa y Administracién o en Psicologia Educativa y Filosofia o en Psicologia vy
Pedagogia; con titulo de posgrado en: Educacién o en Investigacion Social Interdisciplinaria o en
Investigacion Educativa y Anlisis Curricular o en Investigacién Educativa o en Métodos y Técnicas
de Investigacién Social; con experiencia docente universitaria e investigativa en el drea minimo
un afio.

AREA: PEDAGOGIA SOCIAL

Perfil:Licenciado en Psicopedagogia o Psicopedagogia con Enfasis en Asesoria Educativa o

Psicologia Educativa y Administracién o en Psicologia Educativa y Filosofia o en Psicologia y

Pedagogia o en Pedagogia Reeducativa o Trabajador Social; con posgrado en: Educacion o -
Pedagogia Social o en Desarrollo Educativo y Social o en Psicologia Comunitaria o en investigacion

Social o en Pedagogia Reeducativa, con experiencia docente universitaria en el drea minimo un

afio.

12. ESCUELA LICENCIATURA EN MATEMATICAS

AREA: MATEMATICA BASICA.

Perfil: Licenciado en Matemadticas y Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado en Ciencias
de la Educacién - Matematica o Licenciado en Matematicas y Estadistica, con estudios de posgrado
con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA:ESTRUCTURAS MATEMATICAS

Perfil: Licenciado en Matematicas y Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado en Ciencias
de la Educaci6n - Matemdtica o Licenciado en Matemdticas y Estadistica, con estudios de posgrado
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA:INVESTIGACION Y EDUCACION MATEMATICA

Perfil: Licenciado en Matematicas y Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado en Ciencias
de la Educacion - Matematica o Licenciado en Matematicas y Fstadistica, con estudios de Maestria
en Educacion o Educacién Matemdtica o Investigacion Educativa que acredite experiencia
investigativa en el area minima de un (1) afio.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

1. ENFERMERIA

AREA: CLINICA

Perfil: Profesional de Enfermeria preferiblemente con estudios de Postgrado en el drea Clinica y
experiencia profesional o docente en Enfermeria Clinica en alguna de las siguientes areas: Cuidado
Critico,Cuidado Intensivo, Medicina Interna, Urgencias, Quirtrgicas, Salas de Cirugia, Oncologia,
Nefrologia, Neurocirugia, Sala de Partos, Pediatria, Perinatal minima de un (1) afio.
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AREA: COMUNITARIA

Perfil: Profesional de Enfermeria con estudios de Postgrado y experiencia profesional o docente
en una de las siguientes areas: Salud Publica, Epidemiologia, Salud Comunitaria, Salud de
Colectivos, Promocion de la Salud, Salud Familiar, Atencién Primaria en Salud, Adolescente,
Cuidados Alternativos, Salud Mental y Psiquiatria, Salud Sexual y Reproductiva minima de un (1)
afio.

AREA: GESTION

Perfil: Profesional de Enfermeria con estudios de Postgrado o experiencia profesional o docente
en alguna de las siguientes areas: Gerencia en Salud, Gestion en Salud, Administracion en Salud
minima de un (1) afio.

2. MEDICINA

AREA: SISTEMA CARDIOVASCULAR Y RESPIRATORIO, SISTEMA GENITOURINARIO ENDOCRINO Y .
REPRODUCCION Y SISTEMA GASTROINTESTINAL Y NUTRICION

Perfil: Médico General con experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios.

AREA: SEMINARIO DE INVESTIGACION 11
Perfil: Medico con titulo de posgrado en Epidemiologia y experiencia profesional o docente
minima de dos afios.

AREA: ENFERMEDADES INFECCIOSAS
Perfil: Profesional de la salud con titulo de posgrado en el drea y experiencia profesional o docente
minima de dos afios.

AREA: PATOLOGIA POR SISTEMAS
Perfil: Medico, con tituloen patologia y experiencia profesional o docente minima de dos afios.

AREA: SEMIOLOGIA
Perfil: Médico General y experiencia profesmnal o docente minima de un (1) afio. Vinculacion
laboral con Centros de Practica Formativa y con convenio con la UPTC,

AREA: PSIQUIATRIA

Perfil:Médico General con experiencia en el drea o con titulo de posgrado en psiquiatria y
experiencia profesional o docente minima de dos {2) afios.Vinculacién laboral con Centros de
Practica Formativa y con convenio con la UPTC.

AREA: MEDICINA DEL ADULTO Y LA VEJEZ
Perfil 1: Médico general y experiencia profesional o docente minima de un (1) afio. Vinculacién
laboral con Centros de Practica Formativa y con convenio con la UPTC.

Perfil 2: Médico con Especializaciéon en Medicina Interna con Sub Especializacion en cardiologia y
experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de
Practica Formativa y con convenio con la UPTC.
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Perfil 3: Médico con Especializacion en Medicina Interna con Sub Especializacién en
Gastroenterologia y experiencia profesional o docente minima de dos (2) aifios. Vinculacién
laboral con Centros de Practica Formativa y con convenio con la UPTC.

Perfil 4: Médico con Especializacion en Medicina Interna con Sub Especializacién en Dermatologia
y experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de
Practica Formativa y con convenio con la UPTC.

Perfil 5: Médico con Especializacién en Medicina Interna con Sub Especializaciéon en Radiologia y
experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de
Practica Formativa y con convenio con la UPTC.

Perfil 6: Médico con Especializacion en Medicina Interna con Sub Especializacién en Neurologia y
experiencia profesional o docente minima de un (1) afio. Vinculacién laboral con Centros de
Practica Formativa y con convenio con la UPTC,

Perfil 7: Médico con Especializacién en Medicina Interna con Sub Especializacion en Reumatologia
y experiencia profesional o docente minima de un (1) afio. Vinculacién laboral con Centros de
Practica Formativa y con convenio con la UPTC.

Perfil 8: Médico con Especializacion en Medicina Interna con Sub Especializacién en
Endocrinologia y experiencia profesional o docente minima de un (1) afio. Vinculacién laboral con
Centros de Practica Formativa y con convenio con la UPTC.

Perfil 9: Médico con Especializacién en Medicina Interna con Sub Especializacién en Neumologia y
experiencia profesional o docente minima de un (1) afio. Vinculacién laboral con Centros de
Practica Formativa y con convenio con la UPTC.

Perfil 10: Médico general y experiencia profesional o docente minima de un (1) afio, para
desarrollar transversalmente el Médulo de Atencién Primaria en Salud.

Vinculacidn laboral en la ciudad de Sogamoso, en Centros de Practica Formativa de Primer Nivel
de Atencién y con convenio con la UPTC.

AREA: MEDICINA DEL NINO Y ADOLESCENTE
Perfil 1: Médico con titulo de Posgrado en Pediatria con experiencia profesional o docente
minima de dos (2) afios. Vinculacion laboral con Centros de Practica Formativa y con convenio con

la UPTC.

Perfil 2: Médico con titulo de Posgrado en Cirugia Pediatrica y experiencia profesional o docente
minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de Practica Formativa y con convenio con
la UPTC.

Perfil 3: Médico general y experiencia profesional o docente minima de un (1) afio, para
desarrollar transversalmente el Médulo de Atencién Primaria en Salud.

Vinculacion laboral en la ciudad de Tunja, en Centros de Préctica Formativa de Primer Nivel de
Atencién y con convenio con la UPTC.
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AREA: MEDICINA DE LA MUJER Y PERINATOLOGIA

Perfil 1: Médico con titulo de Postgrado en Ginecologia y Obstetricia y experiencia profesional o
docente minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de Préctica Formativa en esta
area y con Convenio con la UPTC.

Perfil 1: Médico general y experiencia profesional o docente minima de un afio, para desarrollar
trasversalmente el Médulo de Atencién Primaria en salud. Vinculacién laboral en la ciudad de
Tunja, en Centros de Practica Formativa de Primer Nivel de Atencién y con Convenio con la
UPTC.

AREA: GENETICA HUMANA
Perfil:Profesional de Ciencias de la salud con Maestria en Genética y experiencia profesional o

docente minima de dos aios.

AREA: SALUD OCUPACIONAL

Perfil: Medico con titulo de posgrado en el drea y experiencia profesional o docente minima de-

dos afos.

AREA: CIRUGIA

Perfil 1: Médico con titulo de Postgrado en Cirugia General y experiencia profesional o docente
minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral en la ciudad de TUNJA, en Centros de Practica
Formativa y con Convenio con la UPTC.

Perfil 2: Médico con titulo de Postgrado en Cirugia General y experiencia profesional o docente
minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral en la ciudad de SOGAMOSO, en Centros de Practica
Formativa y con Convenio con la UPTC.

AREA: MEDICINA LEGAL

Perfil:Médico General con titulo de posgrado en Medicina Forense o areas afines y experiencia
profesional o docente minima de dos (2} afios. Vinculacién Laboral con Centros de Practica
formativa y con Convenio con:la UPTC.

AREA: ANESTESIOLOGIA

Perfil: Médico con titulo de Postgrado en Anestesiologia y experiencia profesional o docente
minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de Practica Formativa y con convenio con
la UPTC.

AREA: ESPECIALIDADES MEDICO QUIRURGICAS
PERFIL1: Médico con titulo de Postgrado en Neurocirugia y experiencia profesional o docente
minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de Practica Formativa y con Convenio con

la UPTC.

PERFIL2: Médico con titulo de Postgrado en Oftalmologia y experiencia profesional o docente
minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de Préctica Formativa y con Convenio con
la UPTC.
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PERFIL 3: Médico con titulo de Postgrado en Otorrinolaringologia y experiencia profesional o
docente minima de dos (2) afios. Vinculacién laboral con Centros de Practica Formativa y con
Convenio con la UPTC.

3. PSICOLOGIA

AREA: PSICOLOGIA BASICA, ENFASIS EN PROCESOS PSICOLOGICOS

Perfil: Psicologo con estudios de Postgrado en Psicologia Basica y experiencia docente y/o
profesional minima de un (1) afio.

AREA: PSICOLOGIA BASICA, ENFASIS EN MEDICION Y EVALUACION
Perfil: Psicélogo con estudios de Posgrado en Evaluacion Psicologia o en areas afines y experiencia
docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: PSICOLOGIA BASICA, ENFASIS EN NEUROCIENCIAS
Perfil: Psicdlogo con estudios de Posgrado en Neuropsicologia, o Neurociencia y experiencia -
docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: PSICOLOGIA DEPORTIVA
Perfil: Psicdlogo con estudios de Posgrado en Psicologia Deportiva y experiencia docente y/o
profesional minima de un (1) afio.

AREA: PSICOLOGIA APLICADA, ENFASIS EN PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD
Perfil: Psicélogo con estudios de Posgrado en Psicologia Clinica y / o de la Salud, experiencia
docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: PSICOLOGIA APLICADA, ENFASIS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
Perfil: Psicélogo con estudios de Posgrado en Psicologia Educativa y experiencia docente y/o
profesional minima de un (1) afio.

AREA: PSICOLOGIA APLICADA, ENFASIS EN PSICOLOGIA SOCIAL
Perfil:Psicélogo con estudios de Posgrado en Psicologia Social o en aéreas afines y experiencia
docente y/o profesional minima de un (1) afio.

Area:PSICOLOGIA APLICADA, ENFASIS EN PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
Perfil:Psicologo con estudios de Posgrado en Psicologia Organizacional y experiencia docente y/o
profesional minima de un (1) afio.

Area:PSICOLOGIA APLICADA, ENFASIS EN PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE
Perfil:Psicélogo con estudios de Posgrado en Psicologia Juridica o Forense y experiencia docente
y/o profesional minima de un (1) afio.
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

1. ADMINISTRACION DE EMPRESAS

AREA: ADMINISTRATIVA

Perfil: Administrador de Empresas con Especializacion en: Direccién, Gerencia, Gestion,
Planeacion, Finanzas, Mercados, proyectos o Talento Humano, con Maestria y/o Doctorado en
Administracion y con experiencia docente o profesional de un afio.

AREA: MERCADOS
Perfil: Administrador de Empresas con Especializacién en el drea de concurso, con maestria y/o
Doctorado que tenga énfasis en el dreay con experiencia docente o profesional de un afio.

AREA: FINANZAS
Perfil: Administrador de Empresas con Especializacion en el drea de concurso, con maestria y/o
doctorado que tenga énfasis en el drea y experiencia docente o profesional de un afio.

AREA: PRODUCCION

Perfil: Administrador de Empresas o Ingeniero Industrial con Especializaciéon en el area de
concurso, con maestria y/o doctorado que tenga énfasis en el rea y con experiencia docente o
profesional de un afio.

AREA: TALENTO HUMANO
Perfil: Administrador de Empresas con Especializacién en el drea de concurso, con maestria y/o
Doctorado que tenga énfasis en el drea y con experiencia docente o profesional de un afio

2. CONTADURIA PUBLICA

AREA: CONTROL

Perfil: Contador Publico con posgrado en: Auditoria, Control, o Revisoria Fiscal y experiencia
docente o profesional de un afio:

AREA: FINANCIERA
Perfil:Contador publico con posgrado en Finanzas, financiero o proyectos y con un afio de
experiencia docente o profesional.

AREA: CONTABLE
Perfil: Contador ptblico con posgrado en: contabilidad, Normas Internacionales de informacion
Financiera, finanzas, financiera, control o auditoriay con experiencia docente o profesional de

un afio.

AREA: COSTOS
Perfil: Contador publico con posgrado en el drea de concurso y con experiencia de docente o

profesional de un afio.

%
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AREA: TRIBUTARIA
Perfil: Contador publico o Abogado con posgrado en Tributario o Impuestos y con experiencia
docente o profesional de un afio.

3. ECONOMIA

AREA: DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACION

Perfil: Economista con Especializacién en areas afines y/o Maestria o Doctorado en economia,
con experiencia docente universitaria o profesional de un afio.

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES

1. DERECHO

AREA: DERECHO PUBLICO

Perfil:Abogado Especializado en Derecho Constitucional, Derecho Administrativo, Derecho
Disciplinario, Derecho Pdblico o Contratacién Estatal. Con experiencia docente en instituciones de
educacién superior minimo de 2 afios.

AREA: DERECHO PRIVADO

Perfil:Abogado Especializado en Derecho Civil Personas, Derecho Civil Familia, Derecho Civil
Sucesiones, Derecho Civil Contratos, Derecho Civil Obligaciones o afines. Con experiencia docente
en instituciones de educacién superior minimo de 2 afios.

AREA: DERECHO COMERCIAL
Perfil:Abogado Especializado en Derecho Comercial o afines. Con experiencia docente en
instituciones de educacién superior minimo de 2 afios.

AREA: DERECHO PENAL:
Perfil:Abogado Especializado en Derecho Penal. Con experiencia docente en instituciones de

educacion superior minimo de 2 afios.

AREA: DERECHO LABORAL:
Perfil:Abogado Especializado en Derecho Laboral o afines. Con experiencia docente en
instituciones de educacidn superior minimo de 2 afios.

AREA: GESTION PUBLICA
Perfil:Abogado o Administrador Publico Especialista en Administraciéon Pdblica o afines con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: CIENCIA POLITICA
Perfil:Abogado o politélogo con especializacién en Ciencia Politica o afines. Con experiencia
docente en instituciones de educacidn superior minimo de 2 afios.

AREA: DERECHO ECONOMICO:

Perfil:Abogado, Economista o Administrador Publico, con Especializacion en Derecho Econémico,
Derecho Financiero, Derecho Tributario o afines. Con experiencia docente en instituciones de
educacién superior minimo de 2 afios.
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AREA: FILOSOFIA DEL DERECHO
Perfil:Abogado o Filosofo Especializado en Filosofia, Filosofia del Derecho y Teoria Juridica o
Derecho. Con experiencia docente en instituciones de educacion superior minimo de 2 afios.

AREA: DERECHO PROCESAL:
Perfil:Abogado, Especializado en Derecho Procesal o especialista con experiencia docente y/o
profesional en el 4rea minima de un (1) afio.

AREA: INTERDISCIPLINAR 1:

Perfil:Abogado Especializado en Derecho Ambiental, Minero o Agrario. Con experiencia docente
en instituciones de educacion superior minimo de 1 afio.

AREA: INTERDISCIPLINAR 2:
Perfil:Abogado Especializado en Derechos Humanos, Derecho Internacional Humanitario, Derecho

Internacional Plblico o afines. Con experiencia docente en instituciones de educacién superior
minimo de 2 afios.

AREA: INTERDISCIPLINAR 3:

Perfil:Abogado con especializacion en Resolucién de conflictos, mecanismos alternativos de
solucion de conflictos o metodologia de la investigacion y/o experiencia-en investigaciéon minima
de 2 afios. Con experiencia docente en instituciones de educacion superior minimo de 2 afios.

AREA: INTERDISCIPLINAR 4: SOCIOLOGIA JURIDICA
Perfil:Abogado o Socidlogo, Con experiencia docente en instituciones de educacion superior
minimode dos (2)afios.

FACULTAD DE INGENIERIA

1.INGENIERIA AMBIENTAL

AREA: PROCESOS UNITARIOS

Perfil: Ingeniero Ambiental, o Ingeniero Sanitario, o Ingeniero Sanitario y Ambiental, o Ingeniero
Ambiental y Sanitario, o Ingeniero Quimico, o Quimico, con posgrado en el drea Ambiental, con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: INGENIERIA AMBIENTAL

Perfil: Ingeniero Ambiental, o Ingeniero Sanitario, o Ingeniero Sanitario y Ambiental, o Ingeniero
Ambiental y Sanitario, o Ingeniero Civil, o Ingeniero en Transporte y Vias, o Ingeniero Metalurgico,
o Ingeniero Quimico, o Ingeniero Agronomo, con posgrado en el area del concurso experiencia
docente y/o profesional minima de un (1} afio..

AREA: GEOMATICA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Perfil: Profesional en Ingenieria, Arquitectura o Geografia, con estudios de Posgrado en el drea de
Concurso experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.
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2. INGENIERIA CIVIL

AREA: GESTION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION:

Perfil: Ingeniero Civil con Posgrado en el Area de Construccion, y dos (2) afios de Experiencia
Profesional o Docente en el area de concurso.

S

AREA:HERRAMIENTAS DE INGENIERIA
Perfil: Ingeniero Civil con Posgrado en el drea de Ingenieria experiencia docente y/o profesional
minima de un (1) afio.

AREA: HIDRAULICA
Perfil: Ingeniero Civil, o Sanitario, con Posgrado en el Area de Hidraulica, o un afio de experiencia
profesional o docente especifica en el drea de concurso minima de un (1) afio.

3.INGENIERIA ELECTRONICA —EXTENSION (TUNJA)

AREA: CIRCUITOS Y SENALES

Perfil:ingeniero  Electrénico, o Ingeniero Electricista, o Ingeniero en Electrénica vy
Telecomunicaciones, con estudios de Posgrados y Experiencia Profesional o docente universitaria
afines al drea de concurso minima de un (1) afio.

AREA: ELECTRONICA DIGITAL

Perfil:ingeniero Electrénico, o Ingeniero en Electrénica y Telecomunicaciones, con estudios de
Posgrados y Experiencia Profesional o docente universitaria afines al drea de concurso minima de
un (1) afio.

AREA: INSTRUMENTACION Y CONTROL
Perfil: Ingeniero Electrénico, o Ingeniero en Control, con estudios de Posgrados y Experiencia
Profesional o docente universitaria afines al area de concurso minima de un {1) afio.

AREA: MAQUINAS ELECTRICAS

Perfil: Ingeniero Electrénico, o Ingeniero Electricista, o Ingeniero electromecanico, o Ingeniero
Mecatronico, con estudios de Posgrados y Experiencia Profesional o docente universitaria afines al
area de concurso minima de un (1) afio.

4. INGENIERIA METALURGICA

AREA: METALURGIA FISICA

Perfil: Un Ingeniero Metalirgico con estudios de Maestria o Doctorado, con Experiencia Docente
Universitaria o Profesional Minima de un afio.

AREA: METALURGIA EXTRACTIVA:
Perfil: Un Ingeniero Metalurgico con estudios de Maestria o Doctorado, con Experiencia Docente
universitaria o Profesional Minima de un afio.

AREA: PROCESOS DE MANUFACTURA

Perfil: Un Ingeniero Metalurgico con estudios de Maestria o Doctorado, con Experiencia Docente
Universitaria o Profesional Minima de un afio.

o
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AREA: MATERIALES
Perfil: Un Ingeniero Metaldrgico con estudios de Maestria o Doctorado, con Experiencia Docente
Universitaria o Profesional Minima de un afio.
AREA: FORMACION BASICA EN INGENIERIA
Perfil: Un Ingeniero Metalirgico, o Quimico, o Ingeniero Electrénico, con estudios de Maestria o
Doctorado, con Experiencia Docente Universitaria o Profesional Minima de un afio.
AREA: TECNICA EN PRODUCCION DE ACERO
Perfil: Un Ingeniero Metaltrgico, o Ingeniero Electromecanico, o Ingeniero Mecdnico, con
Experiencia Docente Universitaria de un Afio (1) o Profesional Minima de dos (2) afios.
AREA: GESTION EMPRESARIAL
Perfil: Un Ingeniero Industrial, o Administrador de Empresas, con experiencia docente
Universitaria de un (1) afio, o Profesional Minima de dos (2) afios.
5. INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION
AREA: PROGRAMACION:
Perfil:Ingeniero de Sistemas, o Ingeniero de Sistemas y Computacién, o Ingeniero Informatico, con
experiencia docente y/o profesional en el drea de concurso minima de un (1) afio.
AREA: TELEMATICA:
Perfil:Ingeniero de Sistemas, o Ingeniero de Sistemas y Computacién, o Ingeniero Informdtico, con
experienciadocente y/o profesional en el drea de concurso minima de un (1) afio.
AREA: ADMINISTRATIVA
Perfil: Economista o Administrador de Empresas, con estudios de Posgrados a fines al drea de
concurso y experiencia docente y/o profesional en el area de concurso minima de un (1) afio.
AREA: INGENIERIA DE SOFTWARE
Perfil: Ingeniero de Sistemas, o Ingeniero de Sistemas y Computacién, o Ingeniero Informatico, con
experiencia docente y/o profesional en el drea de concurso minima de un (1) afio.
6. INGENIERIA DE TRANSPORTE Y VIAS
AREA: TRANSITO Y TRANSPORTE
Perfil: Ingeniero en Transporte y Vias, con Especializacién en Transito y/o en Transporte, o en
areas afines. Con Experiencia Docente Universitaria minima de un afio.
AREA: INFRAESTRUCTURA VIAL
Perfil: Ingeniero en Transporte y Vias, con Especializacién o Maestria en Infraestructura Vial, o en
Geotecnia Vial y/o Pavimentos, o en dreas afines. Con experiencia docente universitaria minima
de un afio.
AREA: INGENIERIA BASICA
Perfil: Ingeniero en Transporte y Vias, con Especializacion o Maestria y experiencia docente
Universitaria minima de un afio.
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FACULTAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA

ESCUELA CIENCIAS HUMANISTICAS Y DE EDUCACION
1. PROGRAMA: LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS,
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA

AREA: ARTES PLASTICAS

Perfil:Licenciado (a) en Artes Plasticas o en Bellas Artes o en Educacién Basica con énfasis en artes
0 Maestro en Artes. Con estudios de Posgrado conexperiencia docente y/o profesional en
Educacién a Distancia minimo de un (1) afio.

CREAD: Quetame.

AREA: CIENCIAS SOCIALES
Perfil:Licenciado en Ciencias Sociales o Licenciado en Ciencias Sociales y Econdmicas, o Licenciado
en Ciencias Sociales y Humanidades o Licenciado en Educacién Bdsica con Enfasis en Ciencias

Sociales, con estudios de Posgrado en el drea y con experiencia en docencia universitaria minima -

de un (1) afio en la modalidad a Distancia.
CREAD: Bogota, Chiquinquira, Duitama, Rio Negro (Antioquia), Sogamoso, Tunja, Yopal.

AREA: LENGUA CASTELLANA

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacién: Espafiol-Inglés, o Lenguas Extranjeras o idiomas
modernos; o en idiomas (Espafiol) o con estudios de posgrado en el drea y con experiencia en
docencia universitaria minima de un (1) afio en la modalidad a Distancia.

CREAD: Barrancabermeja, Duitama, Garagoa, Quetame, Soata.

AREA: INGLES

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacién: Inglés - Espafiol, o Lenguas Extranjeras o idiomas
modernos; o en idiomas (Inglés), con estudios de posgrado en el drea y con experiencia en
docencia universitaria minima de un (1) afio en la modalidad a Distancia.

CREAD: Barrancabermeja, Duitama, Garagoa, Quetame, Soata.

AREA: INFORMATICA

Perfil:Licenciados(as) en Informdtica Educativa, Licenciado en Informdtica y Tecnologia o
Licenciado en Tecnologia e informética, con estudios de posgrado en el drea, y con experiencia en
docencia universitaria minima de un (1) afio en la modalidad a Distancia.

CREAD: Chiquinquiré, Duitama, Sogamoso, Soata, Yopal.

AREA: INVESTIGACION

Perfil:Licenciado en Ciencias de la Educacién o Psiclogo con experiencia investigativa certificada,
con titulo de posgrado en el drea y con experiencia en docencia universitaria minima de un (1) afio
en la modalidad a Distancia.

CREAD: Chiquinquird, Chiscas - Guicén, Duitama, Quetame.

AREA: MATEMATICAS
Perfil:Licenciado en Fisica y Mateméticas o Licenciado en Matematicas y Fisica o Licenciado en
Matematicas, o Licenciado en Mateméticas y Estadistica o Licenciado en Mateméticas y otra area,
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con estudios de posgrado en el drea y con experiencia en docencia universitaria minima de un (1)
afoen la modalidad a Distancia.
CREAD: Yopal.

AREA: MUSICA

Perfil:Maestro (a) en Musica o Licenciado (a) en Musica o Educacién Basica con Enfasis en
Educacion Musical. Con estudios de Posgrado y experiencia en Educacion a Distancia minima de un
(1) afio.

CREAD: Sogamoso.

AREA: PSICOPEDAGOGIA - INTERDISCIPLINAR

Perfil:Licenciados(as) en Psicopedagogia o Licenciados(as) Psicologia Educativa y Administracion, o
en Psicologia Educativa y Filosofia o en Administracion Educativa, con estudios de posgrado en el
area y con experiencia en docencia universitaria en la modalidad a Distancia minima de un (1)
afo.

CREAD: Barrancabermeja, Duitama, Rio Negro {Antioquia}, Sogamoso, Tunja, Yopal.

AREA: PRACTICA PEDAGOGICA INVESTIGATIVA DE PROFUNDIZACION

Perfil:Licenciado(as) en Ciencias de la Educacién, Psicopedagogia o Licenciados(as) Psicologia
Educativa y Administracion, o en Psicologia Educativa y Filosofia o en Administracion Educativa, o
Psicologia. Con estudios de Posgrado y experiencia en Educacion a Distancia minima de un (1) afio.
CREAD: Bogota, Duitama, Sogamoso, Tunja, Yopal.

2. PROGRAMA: TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION ARTESANAL SOSTENIBLE

AREA: DISENO Y DESARROLLO DEL PRODUCTO ARTESANAL

Perfil:Disefiador Industrial o Licenciado en Artes Plisticas o Licenciado en Educacién Basica con
Enfasis en Educacién Artistica y experiencia en docencia universitaria en la modalidad a Distancia
minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja.

3. ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS,

AREA: ADMINISTRACION

Perfil: Administrador de Empresas o Administrador Publico o Administrador Financiero o
Administrador Industrial o Administrador Comercial o Ingeniero Industrial Con estudios de
Postgrado en Administracién, Administracion de Empresas o Administracion de Negocios, con
experiencia en educacién a distancia minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama, Bogota.

AREA: FINANZAS

Perfil: Administrador de Empresas o Administrador Piblico o Administrador Financiero o
Administrador Industrial o Administrador Comercial o Ingeniero Industrial. Con estudios de
posgrado en Finanzas o Administracién financiera, con experiencia en educacién a distancia
minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama.
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AREA: PROYECTOS

Perfil: Administrador de Empresas o Administrador Publico o Administrador Financiero o
Administrador Industrial o Administrador Comercial o Ingeniero Industrial. Con estudios de
posgrado en Evaluacién y desarrollo de proyectos, Gerencia integral de proyectos, Gerencia de
proyectos, Direccién y Gestion de proyectos, Proyectos de inversion. Con experiencia en educacion
a distancia minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama.

AREA: GESTION DE LA SALUD

Perfil: Médico, Enfermero, Administrador de Salud o Profesional del drea de la Salud. Con estudios
de posgrado en un drea Administrativa de la Salud. Con experiencia en educacién a distancia
minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama, Bogota, Rionegro

AREA: SALUD

Perfil: Médico o Enfermero. Con estudios de posgrado. Con experiencia en educacién a distancia
minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama, Bogota.

AREA: FARMACIA

Perfil: Quimico Farmacéutico, con estudios de posgrado en el drea y experiencia en educacion a
distancia minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama, Bogota y Rionegro.

AREA: LEGISLACION EN SALUD

Perfil: Abogado con Titulo de Postgrado en Seguridad Social, Derecho Laboral o Derecho
Administrativo, con experiencia certificada en educacion a distancia minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama, Bogota.

AREA: LEGISLACION COMERCIAL

Perfil: Abogado con Titulo de Postgrado en Derecho tributario o Derecho Comercial o Derecho
Administrativo, con experiencia en educacion a distancia minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama, Bogota.

AREA: INVESTIGACION

Perfil: Profesional en &areas de la Salud. Con Postgrado, con experiencia certificada en
investigacién y con experiencia en educacion a distancia minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja.

AREA: QUIMICA Y BIOLOGIA

Perfil: Licenciado en Quimica o Licenciado en Biologia o Licenciado en Quimica y Biologia o
Licenciado en Biologia y Quimica. Con estudios de posgrado en Quimica o Bioquimica o docencia
de la Quimica o Ciencias Ambientales, con experiencia en educacion a distancia minima de un (1)
aiio.

CREAD: Duitama, Bogota y Rionegro
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4. ESCUELA DE CIENCIAS TECNOLOGICAS

Area: MATEMATICAS Y FiSICA

Perfil: Licenciado(a) en Fisica y Matematicas o Licenciado{a) en Fisica y Matematicas o
Matemético(a) puro(a) o Fisico(a) puro(a), con estudios de postgrado en el area y con experiencia
en Educacidn a Distancia minima de un (1) afio.

CREAD: Tunja, Duitama, Sogamoso, Rionegro.

Area: METALURGIA

Perfil: Ingeniero(a) Metalirgico(a) con estudios de postgrado en el area, con experiencia en
Educacion a Distancia minima de un (1) afio.

CREAD:Tunja, Duitama, Sogamoso.

Area: ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS

Perfil: Ingeniero(a) de Sistemas con estudios de postgrado en el drea de Analisis y Disefio o
Gerencia Informética con experiencia en Educacién a Distancia minima de un (1) afio.
CREAD:Tunja, Duitama, Sogamoso, Rionegro.

AREA:REDES Y TELEMATICA

Perfil: Ingeniero(a): Telematico(a) o Teleinformatica{a) o de Telecomunicaciones o en Telematica o
de Sistemas o Informatico(a) con estudios de postgrado en Redes de datos, Comunicaciones o
Seguridad Informatica y con experiencia en Educacion a Distancia minima de un (1) afio.
CREAD:Tunja, Duitama, Sogamoso.

AREA: CONSTRUCCION

Perfil: Ingeniero(a) Civil o Arquitecto(a) con estudios de postgrado en el area y con experiencia en
Educacién a Distancia minima de un (1) afio.

CREAD:Tunja, Duitama, Sogamoso, Yopal.

AREA: INFRAESTRUCTURA VIAL

Perfil: Ingeniero (a) Civil o de Vias y Transportes o Arquitecto (a), con estudios de postgrado en el
area y con experiencia en Educacion a Distancia minima de un (1) afio.

CREAD:Tunja, Duitama, Sogamoso, Yopal.

AREA: AMBIENTAL Y SANITARIA

Perfil: Ingeniero(a) Ambiental o Ingeniero(a) Sanitario(a) o Ingeniero(a) Sanitario(a) y Ambiental
con estudios de postgrado en el drea y con experiencia en Educacion a Distancia minima de un (1)
aio.

CREAD:Duitama, Sogamoso.

AREA: ELECTRICIDAD

Perfil: Ingeniero(a) Eléctrico o Electro-Mecanico(a) o Licenciado(a) en Educacionindustrial con
estudios de postgrado en el drea de Electricidad y con experiencia en Educacién a Distancia
minima de un (1) afio.

CREAD:Tunja, Duitama, Sogamoso, Bogota.

NOTA ACLARATORIA: Al momento de inscribirse debe especificar el area y el CREAD al que aplica,
su inscripcion es valida solo para un CREAD.
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INSTITUTO INTERNACIONAL DE IDIOMAS

TUNJA

AREAS: INGLES — FRANCES- INGLES- FRANCES- ALEMAN

Perfil: Licenciados en Ciencias del Lenguaje, en las dreas de la convocatoria, o profesionales en
otras Areas o Instructores (..personas que tienen competencia comunicativa en el idioma por
ensefiar pero que no acreditan titulo de Licenciado o Profesional...Acuerdo 073 de 2009).Los
concursantes deberan certificar experiencia docente de un (1) afio en el drea del mismo.Los
concursantes deberan demostrar proficiencia en el idioma por ensefiar, a través de un examen
internacional estandarizado en el momento de la inscripcién, de lo contrario deberén presentar
una prueba interna programada por el Instituto:

A). INGLES:

TOEFL Oficial ETS (iBT) 82/120

TOEFL Oficial ETS (CBT) 213/300

TOEFL Oficial ETS (PBT) 550/677

TOE!IC Gold: 860 —990

[ELTS banda 6.5/9.0 (Consejo Britanico-Bogota).
MET (Centro Colombo Americano) 113/135

B). FRANCES:
DELF (Nivel B2)
DALF (Nivel C1)

C). ALEMAN:
Goethe-ZertifikatB2 o C1.

DUITAMA

AREAS: INGLES, FRANCES.

Perfil: Licenciados en Ciencias de! Lenguaje, en las dreas de la‘convocatoria. Los concursantes
deberan certificar experiencia docente de un (1) afio en el drea del mismo.Los concursantes
deberan demostrar proficiencia en el idioma por ensefiar, a través de un examen internacional
estandarizado en el momento de la inscripcién (revisar puntajes para la sede central), de lo
contrario deberan presentar una prueba interna programada por el Instituto.

SOGAMOSO

AREAS: INGLES, FRANCES.

Perfil: Licenciados en Ciencias del Lenguaje, en las areas de la convocatoria. Los concursantes
deberan certificar experiencia docente de un (1) afio en el drea del mismo.

Los concursantes deberdn demostrar proficiencia en el idioma por ensefiar, a través de un examen
internacional estandarizado en el momento de la inscripcién (revisar puntajes para la sede

‘ﬁntral), de lo contrario deberan presentar una prueba interna programada por el Instituto.
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CHIQUINQUIRA

AREAS: INGLES-FRANCES, INGLES

Perfil:Licenciados en Ciencias del Lenguaje, en las areas de la convocatoria. Los concursantes
deberan certificar experiencia docente de un (1) afio en el drea del mismo.Los concursantes
deberan demostrar proficiencia en el idioma por ensefiar, a través de un examen internacional
estandarizado en el momento de la inscripcion (revisar puntajes para la sede central), de lo
contrario deberdn presentar una prueba interna programada por el Instituto.

Los hablantes nativos de algin idioma por ensefiar no requieren presentar examen de proficiencia.

Los interesados en ser docentes del Instituto Internacional de Idiomas deberén inscribirse en las
diferentes sedes del Instituto. Tunja: Bloque Central, Oficina 202.Tel. 7436241, PBX: 7405626 ext.
2495, Cel. 3016108346. Duitama: 7604100 ext.209. Sogamoso: 7716902 ext. 258. Chiquinquira:
7265298 ext 14.

FACULTAD SEDE SECCIONAL CHIQUINQUIRA

1. ADMINISTRACION DE EMPRESAS

AREA: ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

Perfil:Administrador de Empresas con postgrado en Administracion, o._en Organizaciones, o en
Administracion de Negocios con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: MATEMATICAS Y/O ESTADISTICA
Perfil: Licenciado en Matematicas y Estadistica, con postgrado en Matemdticas o Estadistica con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: MERCADEO
Perfil:Administrador de Empresas, o Administrador de Negocios con postgrado en Mercadeo, o
profesional en Mercados con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: GENERAL - HUMANIDADES

Perfil:Fildsofo o Profesional en Planeacion para el Desarrollo Social, o Sociélogo, o Antropélogo, o
Licenciado en Ciencias Sociales, con postgradoy experiencia docente y/o profesional minima de un
(1) afo

2. CONTADURIA PUBLICA

AREA: INFORMACION, REGULACION Y JURIDICA DISCIPLINAR

Perfil:Contador Publico con Especializacién y/o Maestria en Tributariocon experiencia docente y/o
profesional minima de un (1) aio.

AREA: CONTABILIDAD PUBLICA - DISCIPLINAR
Perfil:Contador Publico con Especializacién y/o Maestria en el area Contable y experiencia
certificada en Contabilidad Publica minimo de un afio.
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AREA: MATEMATICAS Y ESTADISTICA

Perfil:Licenciado en Matemaéticas y Estadistica o Licenciado en Matematicas y Fisica o Ingeniero
Industrial, con Especializacién y/o Maestria en el drea con experiencia docente y/o profesional
minima de un (1) afio.

AREA: ADMINISTRATIVA - INTERDISCIPLINAR

Perfil:Administrador de Empresas o Administrador Financiero o Administrador Agroindustrial con
Especializacién y/o Maestria en el area, con experiencia docente y/o profesional minima de un (1)
afo.

AREA: ECONOMIA - INTERDISCIPLINAR
Perfil:Economista con Especializacién y/o Maestria en el dreacon experiencia docente y/o
profesional minima de un (1) afio.

AREA: INFORMACION, SISTEMAS E INFORMATICA - INTERDISCIPLINAR
Perfil:Ingeniero de Sistemas con Especializacion y/o Maestria en el areacon experiencia docente
y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: AUDITORIA DE SISTEMAS - DISCIPLINAR

Perfil: Contador Plblico con Especializacién en control y experiencia certificada en Manejo de
Software o Ingeniero de Sistemas con especializacion en Auditoria, o Redes, o afines, con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: CONTROL, AUDITORIA Y REVISORIA FISCAL-DISCIPLINAR
Perfil:Contador Publico, con Posgrado en Control.o Revisoria Fiscal o Auditoria, con titulo de
maestria o doctorado con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: CONTABLE - COSTOS
Perfil:Contador Publico, con Posgrado en Costos, con Titulo de Maestria o doctorado, con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: RELACIONES INDUSTRIALES - INTERDISCIPLINAR

Perfil: Administrador de Empresas con especializacién para el drea administrativa o Psicdlogo
especializado en Talento Humano o afines, con experiencia docente y/o profesional minima de un
(1) afio.

AREA: COMERCIO INTERNACIONAL - INTERDISCIPLINAR

Perfil:Profesional con formacién en ciencias econdmicas, contables y /o administrativas. Con
amplia experiencia en el drea de concurso,con experiencia docente y/o profesional minima de un
(1) afio.

AREA: DERECHO — INTERDISCIPLINAR
Perfil: Abogado con Posgrado en Derecho Administrativo, Comercial o Laboral, con experiencia
docente y/o profesional minima de un (1) afio.

oS
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AREA: COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

Perfil:Licenciado o profesional en una de las ciencias del lenguaje, que acredite titulo en Idiomas
modernos o Lenguas Modernas o Filologia e Idiomas o Lengua Castellana y Comunicacién. Con
experiencia en Docencia Universitaria, en el drea de la Convocatoria minima de un (1) afio.

FACULTAD SEDE SECCIONAL DUITAMA

1. ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

AREA: AGRICOLA

Perfil:Ingeniero Agrénomo o agrénomo con posgrado, experiencia docente universitariay/o
profesional minima de un (1) afio.

AREA: ADMINISTRATIVA AGROPECUARIA

Perfil:Administrador Agricola o Administrador de Empresas Agropecuarias o Administrador
Agropecuario o administrador de Empresas, con posgrado y experiencia docente universitaria y/o
profesional minima de un (1) afio.

AREA: PECUARIA
Perfil:Zootecnista o Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista, con posgrado y
experiencia docente universitaria y/o profesional minima de un (1) afio.

2. ADMINISTRACION INDUSTRIAL

AREA: ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

Perfil:Administrador de Empresas o Administrador IndustrialconPosgradoen Administracion o
Mercadeo o Finanzas o Talento Humano, con experiencia docente universitaria y/o profesional
minima de un(1) afio.

AREA: SISTEMAS
Perfil:Ingeniero de Sistemas o Ingeniero de Sistemas y computacién o Ingeniero Informatico, con
Posgrado en el drea, con experiencia docente universitaria y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: DERECHO

Perfil:Abogado con Posgrado en el drea de Derecho Laboral o Derecho Comercial o Derecho
Administrativo o Derecho Tributario o Derecho Constitucional, con experiencia docente
universitaria y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: ADMINISTRACION PUBLICA
Perfil:Administrador Pudblico con Posgrado en el 4rea, con experiencia docente universitaria y/o
profesional minima de un afio.

AREA: PRODUCCION Y OPERACIONES

Perfil:Ingeniero Industrial o Administrador Industrial o Ingeniero Quimico, con posgrado en el
areade Gestién Industrial o Ingenieria Industrial o Disefio y Gestion de Procesos o Investigacion
Operativa y Estadistica o Sistemas de Gestion o Calidad y Gestién Integral o Produccion y
Operacionescon experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

ACREDITACION.INSTITUCIO




/}‘ [.h)tc www.uptc.edu.co4475 i 1

'*A Universidad Pedagdgica y
RESOLUCION No. ~ DE 2013

%VM & Tecnoldgica de Colombia

AREA: ECONOMICA
Perfil: Economista con posgrado en el drea, con experiencia docente y/o profesional universitaria
minima de un (1) afio.

3. ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA

AREA: ADMINISTRATIVA GERENCIAL

Perfil:Administrador Turistico y Hotelero, Administrador de empresas, Administrador Hotelero,
Administrador Turistico, Administrador de empresas turistica y Hoteleras, con experiencia
profesional o docente universitaria minima de un (1) afio en el campo de la Gerencia.

AREA: ADMINISTRATIVA MERCADOS

Perfil:Administrador Turistico y Hotelero, Administrador de empresas, Administrador Hotelero,
Administrador Turistico, Administrador de empresas turistica y Hoteleras, con experiencia
profesional o docente universitaria minima de 1 (un) afio en el campo de los mercados.

AREA: CONTABLE Y FINANCIERA
Perfil:Contador con posgrado en el areaeconémica y experiencia profesional o docente
universitaria, minima de un (1) afio en el campo Contable y financiero

AREA: HOTELERA ADMINISTRATIVA

Perfil: Administrador Turistico y Hotelero, Administrador Hotelero, Administrador Turistico,
Administrador de empresas Turisticas, Administrador de empresas Turistica y Hoteleras,
Licenciado en Hoteleria, Licenciado en Turismo y Hoteleria, con experiencia docente Universitaria
o profesional administrativa en el campo de la Administracién Hotelera, minima de un (1) afio.

AREA: HOTELERA GASTRONOMICA

Perfil: Administrador Turistico y Hotelero, Administrador Hotelero, Administrador Turistico,
Administrador de empresas Turisticas, Administrador de empresas Turistica y Hoteleras,
Licenciado en Gastronomia, Llicenciado en Turismo y Hoteleria, con experiencia docente
Universitaria o profesional administrativa en el campo de la operacion gastronémica, minima de
un (1) afio.

AREA: TURISMO SOCIOCULTURAL

Perfil:Administrador Turistico y Hotelero, Administrador Hotelero, Administrador Turistico,
Administrador de empresas Turisticas, Administrador de empresas Turistica y Hoteleras,
Licenciado en Turismo, Licenciado en Turismo y Hoteleria, con experiencia docente Universitaria o
profesional administrativa en el campo turistico social y cultural, minima de un (1) afio.

AREA: TURISMO: FUNDAMENTACION Y PLANEACION

Perfil: Administrador Turistico y Hotelero, Administrador Hotelero, Administrador Turistico,
Administrador de empresas Turisticas, Administrador de empresas Turistica y Hoteleras,
Licenciado en Turismo, Licenciado en Turismo y Hoteleria, con experiencia docente Universitaria o
profesional administrativa en el campo de la fundamentacion Turistica y la planeacién del
turismo, minima de un (1) afio.

4. DISENO INDUSTRIAL
AREA: BASICA (ESTADISTICA, FISICA, ELECTROTECNIA, MECANISMOS)
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Perfil:Fisico, Licenciado en fisica, ingeniero mecanico, Ingeniero Electromecanico o Licenciado en
educacion industrial, con experiencia docente Universitaria y/o profesional minima de un (1) afio
en el drea del concurso.

AREA: TECNOLOGICA

Perfil:Disefiador industrial, Ingeniero en disefio de producto, Ingeniero industrial, Ingeniero
mecéanico o Ingeniero electromecédnico con posgrado en el drea y con experiencia docente
Universitaria y/o profesional minima de un (1) afio en el drea del concurso.

AREA: HISTORIA Y TEORIA
Perfil:Disefiador Industrial, Disefiador gréfico, Arquitecto o profesional en bellas artes, con
experiencia docente Universitaria y/o profesional minima de un (1) afio en el area del concurso.

AREA: ERGONOMIA

Perfil:Disefiador industrial, ergénomo, ingeniero biomédico, fisioterapeuta, médico o ingeniero
biomecénica, con experiencia docente Universitaria y/o profesional minima de un (1) afio en el
area del concurso.

AREA: EXPRESION (ARTISTICA)

Perfil:Disefiador industrial, gréfico, ingeniero de producto, o profesional en artes plasticas, con
posgrado en el drea y con experiencia docente Universitaria y/o profesional minima de un (1) afio
en el drea del concurso.

AREA: EXPRESION (TECNICA)

Perfil:Disefiador industrial, ingeniero de producto, ingeniero mecanico, Ingeniero electromecanico
o Ingeniero Industrial con posgrado en el drea y con experiencia docente Universitaria y/o
profesional minima de un (1) afio en el 4rea del concurso.

AREA: GESTION

Perfil: Ingeniero industrial, Disefiador industrial, Ingeniero de producto, Ingeniero de produccién,
Administrador industrial o Administrador de empresas, con experiencia docente Universitaria y/o
profesional minima de un (1) afio en el drea del concurso.

5. EDUCACION INDUSTRIAL

AREA:ELECTRICA

Perfil:Licenciado en Educacién Industrial - Area Electricidad, o Licenciado en Educacién Industrial o
Ingeniero Electromecénico o Ingeniero Electricista 6 Ingeniero Eléctrico, con experiencia docente
Universitaria y/o profesional minima de un (1) afio en el drea del concurso.
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AREA:MECANICA

Perfil:Licenciado en Educacién Industrial — Area Mecanica o Licenciado en Educacion Industrial o
Licenciado en Disefio Tecnoldgico o Ingeniero Electromecénico o Ingeniero Mecénico; con
experiencia docente Universitaria y/o profesional minima de un (1) afio en el drea del concurso.

AREA:ELECTRONICA
Perfil:Licenciado en Electrénica o Ingeniero Electrénico o Ingeniero Mecatronico; con experiencia
docente Universitaria y/o profesional minima de un (1) afio en el 4rea del concurso.

AREA:FISICA Y MATEMATICAS

Perfil:Licenciado en Fisica o Licenciado en Fisica y Matemdticas o Licenciado en Matematicas y
Fisica o Fisico o Licenciado en Matemadticas y Estadistica, con experiencia docente universitaria y/o
profesional, minima de un (1) afio.

AREA:EXPRESION GRAFICA (Dibujo Técnico)
Perfil: Licenciado en Educacién industrial o Ingeniero Electromecanico o Ingeniero Mecdnico o
Disefiador Industrial, con experiencia docente universitaria y/o profesional, minima de un (1) afio.

AREA: CATEDRA UNIVERSIDAD Y ENTORNO

Perfil:Licenciado o Profesional en el drea de la pedagogia, la educacion, el derecho, las
humanidades y/o las Ciencias sociales, con maestria en una de estas dreas y experiencia docente
universitaria, minima de un (1) afio.

AREA: COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

Perfil:Lingiiista, Comunicador Social, Periodista, Filélogo o Licenciado en una de las ciencias del
lenguaje o de las Ciencias Sociales; con posgrado en uno de estos campos y con experiencia
docente universitaria, minima de un (1) afio.

AREA: SOCIO-HUMANISTICA, ETICA Y POLITICA

Perfil: Antropdlogo, Gedgrafo, Historiador, Sociélogo, Politdlogo, Filésofo o Licenciado en Filosofia
o Licenciado en Ciencias Sociales; con titulo de Maestria en el drea de las humanidades o las
ciencias sociales y/o estudios de Doctorado en una de. estas &reas. Experiencia docente
universitaria, minima de un (1) afio.

6. INGENIERIA ELECTROMECANICA

AREA:DISCIPLINARELECTRICA (Circuitos, Instalaciones Eléctricas y Alumbrado, Accionamientos
Eléctricos, Metrologia Eléctrica, Medidas Eléctricas y Electrénicas, Maquinas eléctricas, Calidad de
la Potencia Eléctrica, Comercializacion de Energia, Pruebas en Equipos Eléctricos, Uso Racional de
la Energia)

Perfil:Ingeniero Electricista o Ingeniero Electromecénico, con experiencia docente universitaria y/o
profesional minima de un (1) afio en el rea del concurso.

AREA:DISCIPLINARMECANICA (Diseiio Mecénico, Mecanismos, Fluidos y Maquinas Hidraulicas,
Simulacidn Computacional, Termodinamica, Transferencia de Calor, Plantas Térmicas,
Autogeneracién, Oleodraulica, Transformacién de Polimeros, Energia Solar, Autobombo)
Perfil:Ingeniero Mecénico o Ingeniero Electromecénico, con experiencia docente universitaria y/o
profesional minima de un (1) afio en el drea del concurso.
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AREA:DISCIPLINARELECTRONICA (Electrénica, Microelectrénica, Automatizaciéon Industrial,
Ingenieria de Control)

Perfil: Ingeniero Electrénico, con experiencia docente universitaria y/o profesional minima de un
(1) afio.

AREA:INTERDISCIPLINAR (fisica)

Perfil:ingeniero Mecénico, Ingeniero Electromecanico, Ingeniero Civil, Ingeniero Metaldrgico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Electricista, Licenciado en Fisica y Matemadticas, Fisico 0
Licenciado en Fisica, con experiencia docente universitaria y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: INTERDISCIPLINAR (Expresién Grafica, Dibujo Electromecanico, Geometria Descriptiva)
Perfil:Ingeniero Mecdnico, Ingeniero Electromecanico, Ingeniero Civil o Disefiador Industrial, con
experiencia docente universitaria y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: PROFUNDIZACIONELECTRICA (Redes Eléctricas, Centrales y Subestaciones, Sistemas
Eléctricos de Potencia)

Perfil: Ingeniero Electromecanico con Especializacion en el Area o Ingeniero Electricista o
Ingeniero Eléctrico con experiencia docente universitaria y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: PROFUNDIZACIONMECANICA (CNC, Laminacién de Aceros en Caliente, Motores de
Combustién Interna)

Perfil:ingeniero Electromecanico con Especializacién en el Area o Ingeniero Mecdnico, con
experiencia docente universitaria y/o profesional minima de un (1) afio.

7. MATEMATICAS Y ESTADISTICA

AREA: PEDAGOGIA

Perfil:Psicdlogo, Licenciado en Psicopedagogia o Licenciado en Psicopedagogia con Enfasis en
Asesoria o Licenciado en Psicologia y Pedagogia; con titulo de Maestria en Educacién o Desarrollo
Educativo y Social o en Pedagogia. Con experiencia investigativa y/o docente universitaria en el
4rea del concurso, minima de un {1} afio.

AREA: MATEMATICAS

Perfil:Licenciado en Mateméticas o Licenciado en Matematicas y otra disciplina o matematico,
con posgrado en Matemdticas; o Matematico con Maestria en Educacidn. Con experiencia
investigativa y/o docente, en el drea del concurso, minima de un (1) afio.

AREA:EDUCACION MATEMATICA
Perfil:Licenciado en Matematicas o Licenciado en Matematicas y otra disciplina o Matematico o
Estadistico; con Posgrado en Educacién, con Maestria en el drea de Educacién Matemdtica. Con

experiencia investigativa y/o docente, en el drea del concurso, minima de un (1) afio.
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AREA: ESTADISTICA

Perfil:Licenciado en Matematicas y estadistica o Licenciado en Matemadticas o Licenciado en
matematicas y otra disciplina o Estadistico; con posgrado en Estadistica; o Estadistico con
Maestria en Educacién. Con experiencia investigativa y/o docente, en el drea del concurso,

minima de un (1) afio.

FACULTAD SEDE SECCIONAL SOGAMOSO

1. ADMINISTRACION DE EMPRESAS

AREA: ADMINISTRATIVA

Perfil:Administrador de Empresas con estudios dePostgrado en el drea del conocimiento
administrativo, con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: ECONOMICA
Perfil:Economistacon posgrados en dreas afines al conocimiento, con experiencia docente y/o

profesional minima de un (1) afio.

AREA: TECNICA
Perfil:Ingeniero industrial con estudios de posgrados en aéreas afines al conocimiento, con

experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

2. INGENIERIA DE MINAS

AREA: MINERIA

Perfil:ingeniero de Minas o Ingeniero e€n Minas, con especializacion en area relacionada con la
mineria, con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) aiio.

AREA: HUMANIDADES
Perfil:Licenciado en filosofia, psicélogo, socidlogo, politélogo, antropdlogo o filosofo, con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

3. INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION

AREA: PROGRAMACION
Perfil:Ingeniero de sistemas o Ingeniero de sistemas y computacion o Ingeniero informatico, con
experiencia en el drea de concurso, con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: MATEMATICAS

Perfil:ingenieroMatematico o matematico, o Licenciado en Matematicas, Licenciado en
matematicas y Fisica, Licenciado en fisica y mateméticascon Posgrado en el drea, con experiencia
docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: INGENIERIA DEL SOFTWARE

Perfil:Ingeniero de sistemas o Ingeniero de sistemas y computacién o Ingeniero informético, con
experiencia en el drea de concurso, con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.
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AREA: CIENCIAS COMPUTACIONALES
Perfil: Ingeniero de sistemas o Ingeniero de sistemas y computacién o Ingeniero informatico, con
experiencia en el drea de concurso, con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: TELEMATICA
Perfil: Ingeniero de sistemas o Ingeniero de sistemas y computacién o Ingeniero informatico, con
experiencia en el drea de concurso, con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: BASE DE DATOS
Perfil: Ingeniero de sistemas o Ingeniero de sistemas y computacién o Ingeniero informatico, con
experiencia en el drea de concurso, con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

4. INGENIERIA ELECTRONICA

AREA: ELECTRONICA

Perfil:ingeniero Electrénico con estudios de posgrados y experiencia docente universitaria o
experiencia profesional afines al drea de concurso,minima de un (1) afio.

AREA: DIBUJO Y GEOMETRIA

Perfil: Ingeniero Mecanico, Ingeniero Civil, Ingeniero Electrénico, ingeniero Electromecénico o
Disefiador Industrial, con experiencia docente universitaria o experiencia profesional afines al area
de concurso, minima de un afio.

5. INGENIERIA GEOLOGICA

AREA: HIDROGEOLOGIA

Perfil:Gedlogo o Ingeniero Gedlogo con posgrado y/o experiencia en el area de hidrologia, con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: PETROGRAFIA
Perfil:Gedlogo o Ingeniero Gedlogo con experiencia en el drea de concurso minima de un (1) afio.

AREA: YACIMIENTOS MINERALES
Perfil:Geblogo o Ingeniero Geodlogo preferiblemente con posgrado en el-drea de concurso, con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: CATEDRA, UNIVERSIDAD Y ENTORNO
Perfil:Abogado o Licenciado en Educacion con experiencia en el area, docente y/o profesional
minima de un (1) afio.

AREA: GEOFISICA
Perfil:Gedlogo, Ingeniero Gedlogo, fisico, Ingeniero Geofisico o Geofisico con posgrado en el drea,
con experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

6. INGENIERIA INDUSTRIAL

AREA: ESTADISTICA

Perfil:Estadistico, Ingeniero Industrial, Licenciado en matemadticas y estadistica, o Licenciado a fin
con posgrado en el area del concursocon experiencia docente y/o profesional minima de un (1)
afio.
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AREA: INVESTIGACION DE OPERACIONES
Perfil:Ingeniero Industrial con posgrado en el dreacon experiencia docente y/o profesional minima
de un (1) afio.

AREA:PROCESOS INDUSTRIALES
Perfil:Ingeniero Industrial con posgrado en el drea, con experiencia docente y/o profesional
minima de un (1) afio.

AREA: FINANCIERA Y EVALUACION DE PROYECTOS
Perfil: Ingeniero Industrial con posgrado en el drea, con experiencia docente y/o profesional
minima de un (1) afo.

AREA: GESTION Y ASEGURAMIENTO CALIDAD
Perfil: Ingeniero Industrial con posgrado en el drea,con experiencia docente y/o profesional
minima de un (1) afio.

AREA: MECANICA
Perfil:Ingeniero Mecdnico, Ingeniero Metaldrgico o Ingeniero Electromecdnico con posgrado,con
experiencia docente y/o profesional minima de un (1) afio.

AREA: GESTION DE ORGANIZACIONES
Perfil: Ingeniero Industrial con posgrado en el &rea, con experiencia docente y/o profesional

minima de un (1) afio.

AREA: SALUD OCUPACIONAL
Perfil:Ingeniero Industrial con posgrado en el area, con experiencia docente y/o profesional
minima de un (1) afo.

AREA: PRODUCCION :
Perfil:Ingeniero Industrial con posgrado en el drea, con experiencia docente y/o profesional
minima de un (1) afio.

7. CONTADURIA PUBLICA
AREA: COSTOS
Perfil:Contador Publico con Especializacidn en el drea de costos y experiencia docente universitaria

o profesional, minima de un (1) afio.

AREA: CONTABLE
Perfil:Contador Publico con Especializacion en el drea contable o areas afines y experiencia

docente universitaria o profesional, minima de un (1) afio.
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AREA: FINANCIERA
Perfil: Contador Publico con Especializacién en el éarea financiera y experiencia docente
universitaria o profesional, minima de un (1) afio.

AREA: LEGAL
Perfil:Abogado con Especializacién en las dreas Comercial, Laboral, Tributario, Gestién Publica o
Administrativo, con experiencia docente universitaria o profesional,minima de un (1) afio.

AREA: CONTABILIDAD PUBLICA
Perfil: Contador Publico con Especializacién en el drea y experiencia docente universitaria o
profesional, minima de un (1) afio.

AREA: CONTROL
Perfil:Contador Publico con posgrado en el dreay experiencia docente universitaria o profesional,
minima de un (1) afio

AREA: COMPETENCIAS COMUNICATIVAS
Perfil: Comunicador social o periodista, con experiencia docente universitaria o profesional,
minima de un (1) afio.

AREA: TRIBUTARIO
Perfil: Contador Publico y/o Abogado con posgrado en el drea y experiencia docente universitaria
o profesional, minima de un (1) afio.

ARTICULO SEGUNDO. Establecer las siguientes: CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

1. PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION:

Los aspirantes al proceso de convocatoria en primera instancia deberdn cumplir con las
condiciones del Perfil convocado, asi mismo deberéan entregar el formulario de acta de inscripcion
debidamente diligenciada y la hoja de vidafoliada en la parte superior derecha y con los soportes
correspondientes en la Secretaria de la respectiva Facultad, en las fechas y horas estipuladas, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 15del Acuerdo 053 de 2012, el cual sefiala:
“Articulo 15. El aspirante a integrar el BIEdebera presentar, junto con la hoja de vida,
en el momento de la inscripcion, los siguientes documentos:
a. Fotocopia de la cédula de ciudadania o fotocopia de la Visa de Trabajo en caso de
ser extranjero.
b. Fotocopia de la Libreta Militar para los casos exigidos por la ley (Decreto 2150 de
1995).
¢. Fotocopia(s) de Titulo(s) Profesional(es) o fotocopia(s) del (las) acta(s) de grado.
d. Fotocopia de la Tarjeta o Matricula Profesional, en los casos exigidos por la Ley.
e. Para los aspirantes en el drea de idiomas (Inglés — u otros idiomas), serd necesario
que en la prueba estandarizada presentada al momento de la inscripcion (IELTSN,
TOEFL, MET) se obtenga el 65% del puntaje total en cada habilidad
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Para los titulos expedidos en el exterior, solo seran tenidos en cuenta los que se
encuentren debidamente convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional al
momento de la inscripcién.

La experiencia profesional o docente y universitaria obtenida en el Exterior, debe ser
refrendada por la autoridad diplomatica o consular competente.

Para todos los casos, en la valoracion de la experiencia profesional, solamente se
tendradn en cuenta las certificaciones laborales debidamente protocolizadas y expedidas por
la dependencia autorizada en cada entidad. Las certificaciones de las entidades donde se
haya laborado, deberan contener como minimo los siguientes datos:

1. Para las Entidades Puablicas y Privadas:

a.Fecha de vinculacion.

b. Tipo de dedicacidn, sefialando las horas semanales laboradas.
c.Tiempo laborado.

d. Relacién de cargos desempeifiados y sus funciones.

2. Para contratistas independientes / Consultorias:

a. Copias de los contratos y demés soportes que permitan establecer el tiempo de
ejecucion y la dedicacion.

b. Certificados de cumplimiento a satisfaccion.

c. Copia del Certificado de Cdmara de Comercio y representacion legal de la empresa
con la cual se celebraron los contratos”.

El participante que se inscriba para un perfil y retire la documentacién no podra inscribirse
en otro perfil como tampoco habré lugar en el cambio de inscripcién de perfil.

NOTA: En cada Facultad se efectuara la verificacion de que el aspirante, en efecto, no se
encuentra inhabilitado para participar y ser seleccionado en esta convocatoria. En caso de
encontrarse alguna inhabilidad el aspirante no podra continuar en este proceso de seleccién.

2. FECHA DE INSCRIPCION Y PLAZO PARA LA ENTREGA DE LA DOCUMENTACION

El aspirante podré inscribirse solamente en un area del conocimiento y en una sola facultad;
personalmente, o mediante poder con los requisitos legales, o por correo certificado enviado con
cinco (5) dias de anterioridad al cierre de inscripciones, a la Facultad correspondiente, a partir del
15 de Octubre y hasta el 1 de Noviembre de 2013,entre las 8 y 12 a.m y 2 y 6 p.m, excepto el
Gltimo dia, cuyo limite de cierre serd a las 12:00 m. El sello de recibo o el sello postal deberan
corresponder con los limites estipulados de fecha y hora.

Cada Facultad llevard un libro de registro, en el cual se consignaran los datos del aspirante y el
nimero de folios. La secretaria de la Facultad entregara una copia del comprobante de la
inscripcién al aspirante.
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El concursante al momento de la inscripcion debera manifestar de manera clara y por escrito, los
actos administrativos, constancias, certificaciones o documentos que no allega en la hoja de vida
en razén a que reposen en la Universidad, para que esta, por intermedio del respectivo Consejo de
Facultad, proceda a verificar dicha informaci6n, de lo contrario no serén tenidos en cuenta en la
valoracién de la hoja de vida y podra ser motivo de rechazo.

NOTA: Los aspirantes interesados en vincularse al Instituto Internacional de Idiomas deberan
inscribirse en el mismo, ubicado en la Oficina 202 del Edificio Central.

El Consejo de Facultad elaborara el cronograma respectivo, para la aplicacién de la prueba
académica del 12 de Noviembre al 15 de noviembre de 2013 (entrevista y prueba escrita), y lo
publicard en la cartelera de la Facultad y de la Escuela respectiva, el 08de noviembre de 2013,
conforme al procedimiento contemplado en el Acuerdo No. 053 de 2012.

Los docentes que a la fecha estén activos en el BIE y cuya permanencia en éste venza en el
transcurso del presente afio, deberdn presentarse en esta convocatoria cumpliendo con el
procedimiento establecido en la misma. Es necesario resaltar que el puntaje obtenido en la
prueba académica_en ninguin caso se sustituird por el resultado de la dltima evaluacién de
desemperio docente.

El docente que se encuentre en el BIE en un érea diferente a la que desee participar en la presente
convocatoria,verificarasu estado actual en dicha base de datos. De estar activo, deberd presentar
Renuncia al registro vigente ante el Comité de Personal Docente y de Asignacion de Puntaje y
adjuntar copia de la misma en el momento de la inscripcién.

Los aspirantes deberan tener disponibilidad de tiempo para la presentacién de las pruebas. No es
permitida la presentacién de pruebas via web o por algin otro medio tecnoldgico. Todas las
pruebas serdn presenciales y en el lugar, fecha y hora indicada por la Universidad.

3. PRESELECCION

Una vez radicadas las hojas de vida dentro del término y previo cumplimiento de la
documentacién minima exigida, la Universidad, a través del Consejo de Facuitad procedera a:

e Evaluar las hojas de vida.

e Asignar puntaje.

4. PRUEBAS ACADEMICAS Y SU EVALUACION

Las pruebas académicas se llevaran de acuerdo con el Cronograma programado por los Consejos
de Facultad. Para mayor informacién podran comunicarse directamente con las Facultades de:
Ciencias (098) 7436232.

Ciencias Agropecuarias (098) 7424321.
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Ciencias de la Educacidén (098) 7406883.

Facultad de Ciencias de la Salud (098) 7448584.

Ciencias Econdémicas y Administrativas (098) 7441550.

Derecho y Ciencias Sociales (098)7404933.

Ingenieria (098) 7430953.

Estudios a Distancia (098) 7437003 o 7428263.

Instituto Internacional de Idiomas Oficina 202 del Edificio Central (087)7405626 Ext. 2495.
Seccional Chiquinquira (098) 7260426.

Seccional Duitama (098) 7624430.

Seccional Sogamoso (098) 7701693.

Los Consejos de Facultad remitiran los resultados a la Vice Rectoria Académica el 22 de noviembre
de 2013.

La publicacién de resultados de la Convocatoria Publica General se realizard el dia 29 de
noviembre de 2013 en la pagina WEB de la Universidad, previa autorizacién de la Rectoria.

Las reclamaciones a que haya lugar se realizaran, ante el Consejo de Facultad respectivo, del 02 ’
de Diciembre al 06de diciembre de 2013.

5. LISTA DE ELEGIBLES

Las hojas de vida seleccionadas en la presente convocatoria complementarén el Banco de
Informacién de Elegibles — BIE y se procederd segun lo establecido en el Acuerdo No. 053 del 25 de
septiembre de 2012.

6. DISPONIBILIDAD DE VINCULACION

Los docentes seleccionados de los listados del BIE, deberédn tener disponibilidad laboral para el
primersemestreacadémico de 2014. Una vez expedido el acto administrativo de vinculacion, el
docente seleccionado dispondréa de un tiempo maximo de cinco (5) dias hébiles para legalizar los
documentos en la Coordinacién de Talento Humano, de lo contrario, se procederd a llamar al
docente con el siguiente mayor puntaje.

7. RETIRO DE DOCUMENTACION

Los aspirantes que obtengan puntajes inferiores al minimo requerido, tienen un plazo de tres (3)
meses para retirar la respectiva documentacién.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con el articulo 16 del acuerdo 053 de 2012, Estaran incursos
en causal de inhabilidad para participar en el proceso de seleccion, los integrantes de los Consejos
de facultad, de los comités de curriculo y del jurado evaluador del respectivo concurso, asi como
su conyuge o compafiero(a) permanente o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.
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Los funcionarios que contrarien esta disposicién, serdn disciplinados de conformidad con el
articulo 40 de la ley 734 de 2002, sin perjuicio de las demas acciones legales a que pueda haber
lugar.

ARTICULO CUARTO. En atencidn al literal h) del articulo 21 del acuerdo 053 de 2012, contra el acto
administrativo que contenga los resultados finales de la presente convocatoria procede
Gnicamente el recurso de reposicién ante el respectivo Consejo de Facultad el cual deberd ser

interpuesto y debidamente sustentados dentro de los cinco (5) dias hébiles posteriores a la
publicacién de resultados.

ARTICULO QUINTO: Lo no sefialado en esta resolucidn serd regulado por el Acuerdo 053 de 2012
en lo que sea pertinente.

ARTICULO SEXTO:La presente Resolucién se publicara en la pagina WEB de la Universidad y rige a
partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

DadaenTunja,alos 1§ OCT 2013

AVO ORLANDO ALVAKEZ ALVRREZ m
Recfor Vicerrector Académico
_.Revisé: Marfa Isabel Gonzélez Pue ) | Arturo Jaime s@
@;:y Liliana Marcela FontechaHerrera /
Proyectd: Deicy.s




