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“Por medio de la cual se conforma una Comisién de Autoevaluacién para
desarrollar el Proceso de Renovacién de la Acreditacion Institucional de la
Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia”

El Rector de la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia, en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas por Ia Ley 30 de 1992 y el Acuerdo 066
de 2005y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia, recibié la Acreditacion
Institucional seguin Resolucién 6963 de 06 de Agosto de 2010 del MEN, y debe garantizar
ala Sociedad y al Estado mantenerse en dicha condicion de Calidad.

Que mediante el Acue,rdok 042‘de 2011, se reestructuré el Comité de Autoevaluacion y
Acreditacion Institucional de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia y se
asignaron funciones.

Que la Autoevaluacion es un proceso permanente, participativo e integral, a través del
cual la Institucién identifica, obtiene y analiza informacién util, valida y confiable con el
propésito fundamental de Mejorar la Calidad.

Que la Autoevaluacién debe involucrar a todos los actores institucionales, directivos,
profesores, estudiantes y en particular los lideres de los procesos de docencia,
investigacion, extensién y planeacion.

Que la Acreditacion Institucional tiene como base la Autoevaluacion cuyo objetivo es
garantizar la calidad académica institucional en todos sus procesos académicos
administrativos y asf dar cumplimiento al Plan de Desarrollo Institucional.

Que el Proceso de Aseguramiento de la Calidad Institucional del Sistema Integrado de
Gestion Académico Administrativo, SIGMA, ha previsto ¢omo objetivo desarrollar en la
institucion actividades para promover, gestionar y mejorar permanentemente la calidad de
la institucién y de los programas académicos, en concordancia con el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior del Ministerio de Educacién
Nacional y el Consejo Nacional de Acreditacién.
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En mérito de lo expuesto el Rector de Ia Umvermdad Pedagéglca y Tecnoldgica de
Colombia :

RESUELVE: '

ARTICULO PRIMERO: Conformar una Comisién para adelantar el Proceso de
Renovacion de la Acreditacion Institucional, segln los Lineamientos del Consejo Nacional
de Acreditacion.

ARTICULO SEGUNDO: La Comisién para el proceso de Renovacién de la Acreditacién
Institucional estara integrada por:
¢ Nivel Directivo:
o El Rector
El Vicerrector Académico
La Directora Administrativa y Financiera
El Jefe de la Oficina de Planeacién
El Director de Investigaciones
El Director de Extensién Universitaria
El Coordinador de a Unidad de Relaciones Internacionales y Convenios
El Coordinador de [a Unidad de Politica Social -
El Coordinador de! Grupo de Organizacién y Sistemas
El Coordinador de la Oficina de Talento Humano
o Nivel Operativo:
o LaAsesoradela OF icina de Comumcacuones
o Un docente de cada Sede, designado por el Sefior Rector
o Un estudiante de cada Sede, que desarrolle su trabajo de grado en la
modalidad de. practica empresarial o pasantia con la Vicerrectoria
Académica de la Universidad, seleccionado por cada Consejo de Facultad
o ElLider del Proceso de Aseguramiento de la Calidad.
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ARTICULO TERCERO: La Comisién para el proceso de Renovacion de la Acreditacién
Institucional desarrollara, las siguientes funciones en concordancia con los Lineamientos
para la Acreditacidén del Consejo Nacional de Acreditacion:

1. Establecer directrices institucionales para el desarrollo del proceso de Renovacion
de la Acreditacién Institucional.

2. Participar en la elaboracién de los juicios de calidad de las caracteristicas, asi
como en la elaboracion del informe final de autoevaluacién de la Universidad.

3. Divuigar a la comunidad universitaria los resultados obtenidos en la evaluacién, asi
como los avances del proceso de renovacion.

4. Establecer reuniones periédicas para evaluar el avance del proceso de
Autoevaluacion Institucional.

5. Facilitar el desarrollo de la socializacion de resultados y avances del proceso de
renovacion con la Comunidad Universitaria.
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6. Revisar los avances del Plan de Meloramlento de la Acreditacion Institucional, e

implementar acciones correctivas en caso de ser necesario.
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ARTICULO CUARTO: El tiempo de vigencia de esta. Comision, sera hasta tanto se
obtenga la Renovacién de la Acreditacion Insttfu0|onal otorgada por el Ministerio de

Educacién Nacional. . .

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial la Resolucién 0046 de 10 de

Enero de 2012.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

06 MAR 2013

Dado en Tunja, a los

GUSTAYO ORLANDO ALV REA%LVAREZ
Rector

Proyecté: CELSO ANTONIO VARGAS GOMEZ, Vicerrector Académico.
Pedro Orlando Montafiez, Lider Proceso de Aseguramiento de la Calidad.

@laeviséz Liliana Fontecha, Oficina Juridica
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