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CIRCULAR No. 081

FECHA: 1 DE DICIEMBRE DE 2023

DE: RECTORIA, VICERRECTORIA ACADEMICA Y VICERRECTORIA DE
INVESTIGACION Y EXTENSION

PARA: CONSEJOS DE FACULTAD, DIRECCIONES DE ESCUELA Y DOCENTES

ASUNTO: PLAN ESPECIAL DE TRABAJO DOCENTE - PETD -.2023.

De acuerdo con los calendarios académicos vigerites que terminan el 30 de diciembre de
2023, se hace necesario que las Facultades y Direcciones de Escuela establezcan los
planes de trabajo para el profesorado de la Sede Central, la Facuitad Seccional Duitama,
Facultad de Estudios a Distancia, FESAD y Aguazul en el periodo del 4 al 30 de diciembre
para profesores ocasionales, y del 4 al 14 de diciembre para profesores de planta. Estos
planes de trabajo deben registrarse en el formato indicado por Escuela y aprobarse en el
respectivo Consejo de Facultad; también deben inciuir una actividad de las tematicas
obligatorias y al menos uno de los items contemplados en otros temas, como se presenta
‘a continuacion:

Temdticas obligatorias:

-a). Reforma Académica

b). Aseguramiento de la ecalidad (Autcevaluacidn, Registros Calificados, Planes de
Mejoramiento 0 Acreditacién segun ciclos de autorregulacion vigente de cada programa
-académico).

Otros temas:

a} Eventos de cualificacion relacionados con;
o La.Gestion para la Transformacion Curricular: Reforma Académica - VA
» Elfortalecimiento de capacidades académicas e investigativas - VIE

b) Actividades.relacionadas-con servicios de extension

¢} Asuntos curriculares (preparacién de material académico)

El Consejo de cada Facultad remitira el Plan Aprobado de-cada Escuela el 5 de diciembre
de 2023 a la Vtcerrectoria Académica y debera informar a esta dependencia cualquier
novedad respecto a su eumplimienito.

Para el seguimiento a las actividades y recepcién de los documentos soporte, €l

Departamento de Innovacion Académica ha dispuesto un Aula Virtual. Endicho sistema se

debe registrar a diario. un resumen de la actividad desarroliada por cada docente, ademas
de subir las evidencias al finalizar cada semana. Las actividades asignadas a cada docente
se desarrollaran de manera presencial y/o virtual, y su participacién sera obligatoria,
clrcunstanma que sera venf cada m dlante listas de as' tencaa diarias..
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-El aitimo dla, debée subirse en el aula un informe ejecutivo firmado que -evidencie el
cumplimiento de ‘su plan de: trabajo v el producto: final, el cual debe ademas remitirse al
correo electrénico de su respectiva Escuela.

Los directores de escuela antes de iniciar la actividad académica de la vigencia 2024,
presentardn a los Consejos de Facultad el informe correspondiente sobre el cumplimiento
de los planes por parte de los docentes, para su seguimiento y analisis.

La informacién relacionada con el formato del PETD por Escuela, la programacion é
inscripcion en los eventos de cualificacion y el Aula Virtual para el registro.del seguimiento.
y soportes de las actividades. realizadas estara disponible en el sitio web institucional,
enlace Plan Especial de Trabajo Docente —PETD..
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