ACREDITACION INSTITUCIONAL

?E ALTA CALIDAD _ ' LA UNIVERSIDAD
l :
N QUE QUEREMOS

‘ CIRCULAR No. 022

DE: RECTORIA, VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y
DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

PARA: EMPLEADQOS PUBLICOS NO DOCENTES
ASUNTO: PERMISO REMUNERADO
FECHA: 21 de abril de 2021

Conforme a lo establecido en la Resolucién 3806 de 2016, articulo 16°- PERMISO
REMUNERADO, en el que, “Se acuerda establecer por parte de la Universidad
durante el periodo de planeacion institucional no presencial establecida en el
calendario académico, conceder permiso remunerado a los empleados publicos no
docentes de la universidad, el cual tendra una duracién méaximo de 3 dias hébiles...”,
en tal sentido la Administraciéon de la Universidad informa que en atencién a la
solicitud de los sindicatos SUNET Y SINTRAUNICOL, las fechas establecidas para
disfrutar del permiso remunerado serd entre el 24 de mayo y el 18 de junio de 2021.

Con el propésito de garantizar el normal funcionamiento en la prestacién del servicio
de las diferentes unidades académico administrativas, cada Jefe con sus funcionarios
concertard la programacién de los dias a conceder; la cual remitira al Departamento
de Talento Humano entre la semana del 10 al 14 de mayo de 2021, al correo:
talento.humano@uptc.edu.co

Agradecemos su atencion.
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ANA DEL CARMEN AG LO CLEY
Jdfe Departamento de Talgnto Humano
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