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A i ACUERDO No. 047 DE 2014

S
(Diciembre 12)

Por el cual se implementa el proceso de votacién electrénica en Ila
Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En uso de las atribuciones que le confiere la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 30 de 1992
y el Estatuto General de IavUniversidad -Acuerdo 066 de 2005, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia, creada mediante Decreto 2655 del 10

de octubre de 1953, es un ente universitario autbnomo de cardcter nacional, con régimen especial

de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30 de 1992, con Personeria Juridica, autonomia
académica, administrativa y financiera, vinculada al Ministerio de Educacién Nacional.

Que el Articulo 28 de la Ley 30 de 1992, establece que: “La autonomia universitaria consagrada en
la Constitucion Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las
universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas
y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus
labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos
correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus
correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de
su mision social y de su funcién institucional.”

Que el articulo 258 de la CPC, sefiala que la “Ley podra implantar mecanismos de votaciéon que
oforguen mas y mejores garantias para el libre ejercicio de este derecho de los ciudadanos™:
indicando en su Parégrafo 2° que se podré implementar el voto electrénico para lograr agilidad y
transparencia en todas las votaciones.

Que la comunidad universitaria en general,-a través de los d/stmtos meg' s, ha demandado de la
administracion de la universidad, la neceSIda ‘de establecer mecanismos que garanticen la
participacion, la seguridad y tranqu:hdad de los d, 3rentes actores en Ies procesos democréticos
institucionales. -

“Que con el fin de amphar Ia part:c:pac:én democrética, en los diversos procesos de eleccion ante
cada una de las corporaciones y en las consultas a los sectores universitarios, se hace necesaria,
la implementacién del voto electrémco enla Un:vers:dad Pedagéglca y Tecnolégica de Colombia,
a través el uso de las nuevas tec nologi :

Que segun certificacion emanada del Grupo de Orgamzac:én y Sistemas de la Universidad, éste
ha disefiado un sistema de voto electrénico que responde a caracteristicas esenciales, tales
como: simplicidad, integridad y seguridad.

Que el Comité Electoral, de conformidad con las funciones a él encomendadas, en el Acuerdo 066
de 2005, articulo 40 literal f), debe propender por la modernizacion de los procesos electorales.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Superior de la Universidad Pedagdégica y Tecnoldgica de
Colombia,

ACUERDA

CAPITULO |
- IMPLEMENTACION

ARTICULO 1°.- IMPLEMENTAR, a partir del primer semestre de 2015, el sistema de informacién
de voto electronico en los diferentes procesos que se desarrollen en la Universidad Pedagégica y
Tecnolégica de Colombia, tanto de eleccion, como de consulta a los diferentes sectores
universitarios.

PARAGRAFO: E| cronograma para la implementacién del voto electrénico, sera presentado por
sefior rector, a través de Resolucién rectoral y el Consejo Superior hara seguimiento al mismo.
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CAPITULO Il
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 2°.- El mecanismo de voto electrénico se aplicara a los procesos de eleccién de los
representantes - estudiantiles, profesores, graduados, personal administrativo, trabajadores
oficiales,; sector -productivo, y ex rectores, ante las diferentes corporaciones universitarias,
establecidas en el Acuerdo 066 de 2005 y Acuerdo 067 de 2005. Asi mismo, se aplicara para las
consultas a los diferentes sectores universitarios, dentro del proceso de designacién de rector.

ARTICULO 3°- La participacién en cada eleccion, se desarrollaré de manera libre, directa y
secreta, desde cualquier dispositivo electronico, particular 0 privado o en los que se dispongan en
las salas, para el caso. )

ARTICULO 4°.- Legalidad del votante. En cada proceso electoral o de consulta, solamente podran
participar los votantes inscritos. Se utilizaran técnicas de identificacién remota, como un nombre
~ de usuario y contrasefia.

-,
ARTICULO 5°.- Inscripcién de candidaturas. La inscripcion para las diferentes representaciones
y cargos, se regiré por las siguientes reglas:

1. El aspirante, hara la inscripcion de manera personal, o a través del mecanismo que se disponga
en los formatos, que para el efecto disefie la Secretaria General, para lo cual, deberé adjuntar los
siguientes documentos

a. Una fotografia reciente tamafio 3x4, fondo blanco.

b. Programa de trabajo de la candidatura, indicando la direccién y/o el teléfono; y/o el correo
electrénico del candidato.

c. Hoja de vida simple, junto con los soportes respectivos, establecidos en la convocatoria
especifica.

2 Las solicitudes serén estudiadas por el secretario General de la Universidad, conforme a las
disposiciones reglamentarias aplicables a la eleccién o consulta, quien decidird sobre ellas y
comunicaré a los interesados la decision que autorice o deniegue la inscripcion.

ARTICULO 6°.- Verificaciéon de requisitos. Dentro del plazo sefialado en la Resolucién de
convocatoria, el Secretario General de la universidad, verificaré el cumplimiento de los requisitos
establecidos y aceptaréd la inscripcién de quienes los cumplan. Tal actuacién se formalizara
mediante resolucién rectoral, sobre la cual procederan reclamaciones dentro de los cinco (5) dias
calendario, siguientes a la notificacion. -
ARTICULO 7°- Difusién. Para todos los candidatos inscritos y admitidos, la oficina de
comunicaciones garantizara la divulgacion de las propuestas, en igualdad de condiciones, en
medios de comunicacién con los que cuenta la universidad, de acuerdo con la disponibilidad de
recursos.

CAPITULO Il
VOTACION ELECTRONICA

ARTICULO 8°.- Votacion Electrénica. Se utilizaré un sistema de informacién de voto electrénico
implementado a través de Internet, que permitiré identificar con claridad, en condiciones de
igualdad, a todos los candidatos que participen en las diferentes elecciones, ante las
corporaciones de la universidad o en los procesos de consulta a los sectores universitarios. El
sistema de informacién de voto electrénico deberé permitir el reconocimiento del votante; el
registro anénimo del voto por el candidato de su preferencia, o por el voto en blanco; la
consolidacién de los resultados por eleccién o de consulta y la generacién de informes, en adicion

al manejo confiable y seguro de la informacion y los procedimientos relacionados.

PARAGRAFO 1. Cuando se presenten alteraciones o dafios al sistema que afecten el proceso, el
comité electoral, previa certificacién del Grupo de Organizacion y Sistemas y teniendo en cuenta la
normatividad vigente, en materia electoral, tanto nacional como interna, tomaré las decisiones a

que haya lugar; tales como suspension, aplazamiento o repeticion.
EN
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PARAGRAFO 2. Cualquier acto encaminado a dafiar, alterar o afectar el sistema de informacién
de voto electrénico, daré lugar a las acciones disciplinarias y penales, necesarias, en contra de los
responsables. : ,

ARTI'CULQ 9°.-.En los ca;;)s contemplados en el pardgrafo 1 del articulo 8, previa recomendacion
del Comité’ Electoral, el Rector, expedira el acto administrativo ‘respectivo, contra el cual no
procedera recurso en via administrativa.

ARTICULO 10°.- Informacion de los aspirantes. El sistema de informacioén de voto electrénico,
mostrara la siguiente informacién: o
1. Nombres y apellidos completos.

2. Fotografia tipo documento.

3. Propuesta.

ARTICULO 11°.- Procedimiento de votacién electrénica. La votacién a través del sistema de
informacién de voto electrénico, se realizara conforme a las siguientes reglas:

1. El proceso de votacién se desarrollars durante un periodo de 12 horas. A

2. Durante la jorada de la eleccién, el votante podré ingresar al sistema de informacion de
voto electronico, a través de cualquier computador conectado a Internet y bajo cualquier
navegador. Para ingresar al aplicativo de votacién, la persona debera acceder a su usuario
y clave del correo electrénico institucional, con lo que podra solicitar el CIE (Cédigo de
identificacion electoral, para ejercer su derecho al voto.

3. El votante podra escoger el candidato de su preferencia o votar en blanco.

4. Para ejercer el derecho al voto, el votante tiene hasta diez (10) minutos contados desde el
ingreso al sistema e informacién de voto electrénico, y tendréa hasta tres (3) intentos para
gjercer su derecho.

5. El CIE (Cédigo de identificacion electoral) tendré validez por treinta (30) minutos, a partir
del momento de la solicitud. Pasado este tiempo, el CIE quedara anulado y deberé
solicitarse uno nuevo. o s

6. Registrado el voto, el sistema generara un cédigo a través del cual se certificars que el
votante sufragé dentro del proceso. T: codigo, serd enviado al correo institucional del
votante. y .

ARTICULO 12°.- Efectos del’ingreso al sistemé de votacioén. Siempre que un elector ingrese a
la aplicacién y marque alguna de las opciones de voto, bien sea escogiendo un candidato o

votando en blanco, y lo confirme; su voto seré contabilizado.

ARTICULO 13°- Derecho al v Para ejercer este derecho, serd condicion necesaria la
inscripcion en el censo electoral, donde se habilitars a cada _persona, mediante un correo
electrénico institucional vélido, a través del cual se les asignaré el respectivo CIE (Cédigo de
Identificacion Electoral), para ingresar al sistema de votacion.

PARAGRAFO 1. La Oficina de Comunicaciones de la Universidad, difundiré ampliamente y con
suficiente anticipacion, el respectivo cronograma que contiene las fechas de inscripcién y
actualizacién de los correos electrénicos.

PARAGRAFO 2. EI Grupg. de Organizacion y Sistemas, elaborard un formato de inscripcién y/o
actualizacién de correos electrénicos de los interesados, el cual incluiré un procedimiento de
validacion, a efectos de garantizar la autenticidad del registro o inscripcion.

PARAGRAFO 3. Surtido el procedimiento anterior, se enviara un correo electrénico a los inscritos,
-confirmandole su inclusién en el censo electoral Yy posteriormente se les indicaré el usuario y la
clave de acceso al sistema, para que éstos puedan votar.

PARAGRAFO 4. Para el evento en que los graduados no estén en el censo electoral se generara
un usuario institucional y se enviarg el (CIE), al correo electrénico personal que registren el
formulario.

ARTICULO 14°.- Censo electoral. Dentro del plazo que sefiale Ia convocatoria, la Coordinacion
del Grupo de Admisiones y Control de Registro Académico, Vicerrectoria Académica, la
Coordinaciéon del Grupo de Talento Humano, o Secretaria General, segun sea el caso de Ia
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convocatoria, conformaré el listado de los integrantes habilitados, que podran votar en cada
proceso. Tal listado seréd remitido a la Secretaria General, para ser publicado en la pagina web
institucional.

PARAGRAFO:‘_,Se denomina censo electoral, el conjunto de persor;as que tienen derecho a
intervenir e los diferentes procesos electorales. :

ARTICULO 15°.- Procedimiento de conformacién del censo electoral-

1. La Secretaria General solicitars el listado de personas habilitadas para participar en los
diferentes procesos de eleccién ante las corporaciones universitarias, a las Oficinas de
Vicerrectoria Académica, Coordinacién del Grupo de Talento Humano y Coordinacion del
Grupo de Admisiones y Control de Registro Académico.

2. Los interesados podran verificar su inclusioén en el censo=electoral, en la pégina web
institucional, a través de medios virtuales, dentro de los quince (15) dias calendario,
anteriores a la votacién.

- 3. Quienes no figuren en el censo electoral, pese a tener la calidad de docente, estudiante,
graduado, o personal administrativo, trabajadores oficiales, o sector convocado, deberan
solicitar su inclusién a través del correo secretaria.general@uptc.edu.co, registrando la
informacién que se solicite en la pagina web institucional, segin corresponda, dentro de los
tres (3) dias siguientes a la publicacién del listado de personas habilitadas.,

4. Las solicitudes de inclusién presentadas, serén tramitadas ante la Secretaria General, la
cual verificaré su inclusién o no en el censo electoral para la eleccion o consulta. EJ término
para resolver las peticiones, es de tres (3) dias hébiles y no proceders recurso alguno en
via administrativa.

5. Una vez atendidas las solicitudes se expedirg el censo electoral definitivo.

6. Una vez consolidado el censo electoral definitivo para la consulta y/o proceso de eleccién
no se podra realizar ningun tipo de inclusién o modificacion.

PARAGRAFO: El censo ser4 actualizado una vez abierta la convocatoria o consulta respectiva.

ARTICULO 16°.- Apertura de la votacion electrénica. Esta se realizar4 en la hora sefialada en Ia
Resolucién de convocatoria o consulta, mediante la suscripcién de un Acta por la Coordinacién del
Grupo Organizacién y Sistemas, el Jefe de la Oficina de Control y Evaluacién de la Gestién
Universitaria y los integrantes del Comité Electoral. En el Acta se dejaré constancia del estado
Inicial de la base de datos y de cualquier otra situacién que se consi%re necesaria.

PARAGRAFO: E/ proceso de votacién electrénica serd por el término de doce (12) horas contadas
a partir del inicio de la misma. -

de cualquiera otra circunstancia que se considere pertinente.
PARAGRAFO: Cerrada la Jornada, nadie podra participar en el proceso

ARTICULO 18°.- Escrutinio. Para cada una de las consultas o procesos electorales convocados,
el aplicativo calculars el nimero de votos a favor de cada uno de los candidatos y del voto en
blanco, y presentara los resultados discriminéndolos por cada uno de los procesos convocados.
Todo lo anterior se formalizaré en un acta que se suscribira por el Comité Electoral y los delegados
de los aspirantes que se encuentren presentes.

PARA GRAFO: El resultado de la votacién electrénica sera almacenado en medio magneético, con
mecanismos de seguridad que impidan su alteracién y una copia del mismo serg entregada a la
Secretaria General.

-
ARTICULO 19°.- Declaracién de eleccién. La declaracién de eleccién se formalizar en una
Resolucion expedida por el rector de |a Universidad, que se notificara a los candidatos.
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PETECISTA

PARAGRAFO: Todos los actos producidos durante el proceso electoral son de trémite, salvo el
que declara la eleccion, que constituye el acto que pone fin al proceso y contra el cual se puede
interponer recurso de reposicion ante el rector de la universidad, ,dentro de los diez (10) dias
siguientes-a la notificacion. ' o

ARTICULO 20°.- Reglamentacién de las votaciones. En la Resolucién de convocatoria,
expedida por el rector, para cada uno de los procesos, se establecerén los requisitos de los
aspirantes, segun la normatividad interna, y el procedimiento especifico para cada caso.

ARTICULO 21°- Renuncia Los representantes de-las diferentes corporaciones o sectores
universitarios, podrén renunciar, a la condicién para la cual fueron elegidos, ante el comité
electoral, con la respectiva justificacién. En caso de aceptacién de la renuncia, ésta sera notificada
a la corporacién que representa para que sea difundida ante a la comunidad académica
interesada.

PARAGRAFO: En el evento en que se presente la ausencia total de Representacion, bien sea por
la renuncia de quienes fueron electos o porque no se pudo llenar la vacancia con el proceso de
respectivo, se efectuard una nueva convocatoria dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
misma, de conformidad con lo sefialado en el Acuerdo 066 de 2005, articulo 41 literal a).

ARTICULO 22°.- Con el proposito de garantizar la transparencia del proceso de consulta o
eleccion, se conformaré un comité veedor, el cual estaré integrado por:

a) Un integrante del Comité de Etica.

b) Jefe de la Oficina de Control y Evaluacién de la Gestién Universitaria

¢) Un testigo de cada uno de los aspirantes inscritos.

d) EI Comité Electoral de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia.

PARAGRAFO: En caso de.que alguno de los candidatos solicite acompafiamiento de los 6rganos
de control del Estado, y Organizaciones de Veeduria Electoral, la Secretaria General realizaré las
gestiones para que representantes de estas entidades acomparien este proceso

ARTICULO 23°.- Son funciones del comité veedor:

a) Supervisar el desarrollo de la consulta. ‘

b) Realizar seguimiento al trémite de reclamaciones relacionadas con la consulta.

c) Informar al Consejo Superior sobre cualquier situacién grave que incida en el desarrollo de Ia
Consulta. ~ -

d) Rendir informes relacionados con la Consulta.

e) Verificar los resultados arrojados por el aplicativo informético.

f) Suscribir las actas de inicio, cierre, y de resultados de la Consulta.

ARTICULO 24°.- En caso de presentarse empate eni‘re dos o méas candidatos el Comité electoral,
realizara una segunda vuelta entre los candidatos empatados.

CAPITULO IV
MECANISMOS DE SEGURIDAD.

ARTICULO 25°.- Para garantizar la seguridad de la informacion de los votantes, la universidad
contratara un certificado de seguridad SSL, con una empresa que esté debidamente autorizada
por la Super Intendencia de Industria y Comercio, para el sitio web en el cual se implemente el
sistema de informacién dewvoto electrénico.

ARTICULO 26°.- La Universidad implementara un sistema de cifrado de doble llave, publica y
privada para el sistema de informacién de voto electrénico, que administrard el Comité Electoral
con acompafiamiento del comité veedor para cifrar y encriptar cada proceso electoral que se lleve
a cabo y asi garantizar la confidencialidad de los datos.

PARAGRAFO 1. Para garantizar la transparencia en los procesos regulados en el presente
Acuerdo, en cada proceso de votacién y escrutinio, se contara con una auditoria de sistemas de
informacion, para lo cual la universidad contratard una empresa especializada en este campo, que
cuente con experiencia minima de cinco (5) afios en el sector.


http://www.uptc.edu.co

ACUERDO No. 047 DE 2014
 (Diciembre 12)

RARAGRAFO 2. Se haré especial énfasis en procesds de sébuimiento de la informacién y
adopcién de medidas para evitar la suplantacion.

PARAGRAFO 3. Para los efectos del presente capftulo se debe realizar la apropiacion de los
recursos para lo cual se autoriza al sefior Rector de la Universidad.

ARTICULO 27°.- El presente Acuerdo, regula la parte procedimental de los diferentes procesos
electorales y de consulta a sectores universitarios. En cuanto a los requisitos, se tendra como
vélida, la normatividad vigente relacionada con cada uno de los procisos de eleccién y consulta.

ARTICULO 28°.- Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y
deroga las demas disposiciones que le sean contrarias, en especial los articulos: 115, 121, 122,
123, 124, 125, 126 y 127 del Acuerdo 130 de 1998.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Expedido en Tunja, a los doce (12) dias del mes de diciembre de 2014.
SIUA Lol dicadllowsla

KELLY JOHANNA STERLING PLAZAS SULMA LILIANA MORENO GOMEZ
sidenta Secretaria

Sesion 10/ 12-12-2014
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