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For el cual se modifica el Articulo 4° del Acuerdo 063 de 2002 y se dictan otras disposiciones.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas en los Literales a), b), ) y d) del Articulo 13 del
Acuerdo 066 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 4° del Acuerdo 083 de 2002, establece un periodo para la radicacion de los productos
academicos con fines de reconocimiento salarial.

Que en el Numeral 22 del Acuerdo 001 de 2004, del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279 del 2002,
establecido en los Articulos 61 y 62 del mencionado Decreto, define "que el Comité Interno de asignacion y
reconocimiento de puntaje, debe dar tramite a las solicitudes en la medida en que se vayan presentando. Las
modificaciones salariales, tendran efectos a partir de la fecha en que el Comité expida el acto formal de
reconocimiento”,

Que el Estatuto General, Acuerdo 066 de 2005, reconoce al Consejo Académico como la instancia encargada
de estudiar y recomendar |as politicas académicas, en lo referente al personal docente y estudiantil.

Que el Comité Docente y de Asignacidn de Puntaje en su sesidn No. 03 del 25 de febrero de 2008, estudio,
analizé y recomendd al Honorable Consejo Académico la modificacion del Articulo 4° del Acuerdo 063 del 2002,
para continuar con la politica de fomento a la productividad academica, que genere acciones de estimulos a los
docentes investigadores, docente de planta, ocasionales y catedraticos

Que el Consejo Academico, en su sesion 5 del 4 de marzo de 2008, estudid, analizo y recomendd su
aprobacién ante el Honorable Consejo Superior,

En mérito de lo expuesto, el Consejo Superior de la Universidad Pedagagica y Tecnoldgica de Colombia,
ACUERDA:
ARTICULO 1°.- MODIFICAR el Articulo 4° del Acuerdo 063 de 2002, el cual quedara asi:

“Articulo 4°- La productividad acadéemica, correspondiente a libros, y articulos publicados en revistas
indexadas, u homologadas por COLCIENCIAS, susceplible de reconocimiento salarial para los docentes
escalafonados; se framitard ante el Comité Docente y de Asignacion de Puntaje, segin la categoria vy en los
periodos agui previstos:

1) Para la categoria de Frofesores Auxiliares, en marzo y agosto, entre el 16 y el 30 de cada mes,
2) Para la categoria de Profesores Asistenfes, en abnl y septiembre, entre el 01 y el 15 de cada mes.
3) Para la categoria de Profesores Asociados, en abril y septiembre, entre el 16 y el 30 de cada mes.
4) Para la categoria de Profesores Titulares, en mayo y octubre, entre el 01 y el 15 de cada mes”.

ARTICULO 2°.- La productividad académica, susceptible de reconocimiento salarial y de bonificacién, para los
docentes ocasionales, podra ser evaluada en los periodos previstos en la normatividad vigente, pero tendra
aplicacion al inicio de cada nuevo contrato de vinculacion.

ARTICULO 3°.- El proceso de reconocimiento de productividad Académica, se reconocerd en un término
maximo de seis (8) meses, si se frata de productividad por Libros y de tres (3), para los demas productos, de
gue ftrata el Acuerdo 063 de 2002, previa |la presentacion de |a evaluacion final de los pares academicos.
ARTICULO 4°.- E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas las disposiciones
que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Tunja, a los veintiséjs (26) dias del mes de agosto de 2009
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