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RESOLUCION 59 DE 2019
(22 de octubre)

Por la cual se aprueba el Proyecto Académico Educativo (PAE) del programa de
Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacion adscrito a la Facultad
Seccional Duitama.

EL CONSEJO ACADEMICQ DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 30 de 1992,
el Articulo 24 del Acuerdo 066 de 2005, el Articulo 6 del Acuerdo 052 de 2019 y,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 30 de 1992, las instituciones de
educacion superior son auténomas para ejercer y desarrollar sus programas
académicos, teniendo como objetivo prestar a la comunidad un servicio de alta
calidad, como resultado de su formacién.

Que mediante Acuerdo 052 de 2019, el Consejo Superior creé el programa de
Maestria en Energias Renovables, Modalidad Profundizacién, adscrito a la Facultad
Seccional Duitama de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia.

Que el Articulo 6° del citado Acuerdo, establece que el Consejo Académico aprobara
mediante Resoluciéon, el Proyecto Académico Educativo, PAE, del programa de
Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacion.

Que el Consejo de Facultad, en acta 24 del 29 noviembre de 2018, previa
recomendacién del Comité Curricular, recomendé el disefio, formulacion y
aprobacién del Proyecto Académico Educativo de la Maestria en Energias
Renovables — Modalidad Profundizacion.

Que el Consejo Académico, en sesion 17 del 24 de septiembre de 2019, analizé el
Proyecto Académico Educativo de la Maestria en Energias Renovables — Modalidad
Profundizacién. Y determiné solicitar el respectivo concepto de viabilidad juridica.

Que mediante oficio CJ 512 del 4 de octubre, la Direccion Juridica de la UPTC
conceptud favorablemente sobre la presente Resolucion.

Que el COnéejo Académico, en sesién 19 del 22 de octubre de 2019, aprobé el
disefio, formulacién y aprobacion del Proyecto Académico Educativo de la Maestria

- en Energias Renovables — Modalidad Profundizacion de la Facultad Seccional
Duitama.
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En mérito de lo expuesto, el Honorable Consejo Académico de la Universidad
Pedagogica y Tecnologica de Colombia,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar el Proyecto Académico Educativo del programa de Maestria
en Energias Renovables — Modalidad Profundizacion adscrito a la Facultad de

Seccional Duitama.

ARTICULO 2.- El Programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad
Profundizacion se identifica por las siguientes caracteristicas generales:

Nombre Programa:

Maestria en Energias Renovables

Facultad:

Seccional Duitama

Sede del programa

Duitama

Titulo que otorga

Magister en Energias Renovables

Modalidad Profundizacion
Enfasis N.A.

Norma interna de creacion Acuerdo 052 de 2019
Numero de créditos 52

Periodicidad de admision: Semestral

Area de Conocimiento Principal:

Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines

Areas de Conocimiento

Secundarias:

Ingenieria mecanica y afines

*Campo Amplio

Ingenieria, industria y construccion

Duracién:

Cuatro (4) semestres

Valor de la matricula:

Seis (6) SMMLV

Numero maximo de admitidos

25

ARTICULO 3.- IDENTIDAD DEL PROGRAMA

Introduccion

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién
presenta a continuacién las caracteristicas académicas, investigativas y de
administracién del Programa, que responden a los requisitos exigidos en el Decreto
1330 de 2019 para la obtencién de registro calificado.
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Antecedentes

La Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién surge de la labor
realizada por el Docente Celso Antonio Vargas del programa de Ingenieria
Electromecéanica producto del trabajo de afio sabatico, quien, apoyado en la
frayectoria de los grupos y lineas de investigacion, ademas de la tradicion de la
Escuela de Ingenieria Electromecanica, proponen el primer programa de Maestria en
el area de la Ingenieria para la Facultad Seccional Duitama de la Uptc.

Marco juridico

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién estara
adscrito a la Escuela de posgrados de la Facultad Seccional Duitama de la
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, regido dentro del marco juridico
definido por:

— La Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de la Educacién
Superior en Colombia.

— EI Decreto 1279 de 2002, por el cual se establece al régimen salarial y
prestacional de los docentes de las universidades estatales.

— Ley 1715 de 2014, por medio de la cual se regula la integracién de las energias
renovables no convencionales al sistema energético nacional.

— Ley 697 de 2001, mediante la cual se fomenta el uso racional y eficiente de la
energia, se promueve la utilizacién de energias alternativas y se dictan otras
disposiciones.

— Decreto 570 de marzo de 2018, por el cual se establecen los lineamientos para
promover la contratacion a largo plazo de proyectos de generacién de energia
eléctrica proveniente de fuentes renovables y complementarias a las actuales.

— Decreto 348 de 2017, por el cual se expiden los lineamientos de politica plblica
en materia de gestion eficiente de la energia y entrega de excedentes de
autogeneracion a pequefia escala.

— Decreto 1075 del 2015, por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
sector educacion.

— Decreto 1330 de 2019 Por el cual se sustituye el Capitulo 2 y se suprime el
Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 -Unico
Reglamentario del Sector Educacion

Lineamientos estratégicos

La Institucion define en el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2019 - 2022 ejes
.estratégicos, 'componentes, programas y proyectos que permitan a la Uptc
constituirse en una de las universidades mas destacadas en América Latina, referente
de la educacion superior de calidad en Colombia y primera opcién para la educacién
universitaria de los estudiantes del nororiente colombiano. Asi mismo, se prevén
acciones para.la consolidacion de los procesos académicos, el aporte al desarrollo
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cientifico, tecnolégico y humano de la regién y su contribucién a la preservacion de la
cultura, la paz y la construccion de una sociedad basada en derechos.

Los Ejes Estratégicos del PDI son las rutas que agrupan varios objetivos y resultados
estratégicos que desarrollara y alcanzara la Universidad durante la vigencia del Plan
de Desarrollo Institucional. Por esta razén, los ejes definidos buscan propiciar la
sinergia entre temas con un objetivo comun: Eje articulacién misional para la calidad
académica, Eje componentes transversales para la excelencia universitaria y Eje
Multicampus y regionalizacién para transformar el entorno y la nacién.

En el contexto del Eje de articulacién misional para la calidad académica se destaca
el objetivo estratégico tendientes a consolidar una politica académica inclusiva y
participativa de profesores y estudiantes a través de programas de pregrado y
posgrado de alta calidad basada en la formacién de los docentes y la flexibilidad de
sus procesos, con indicadores estratégicos relacionados a la actualizacién de los
Proyectos Académicos Educativos PAE de los programas de pregrado y posgrado.

En términos de posgrados, el programa de modernizacién de las estructuras
académicas de la Universidad define el proceso de aprobacion de Proyectos
Académicos Educativos (PAE) respondiendo a la actualizacion de la politica
académica de posgrados y a la unificacion de disposiciones y proyecciones
curriculares que garanticen la calidad académica, la efectiva articulacién con
programas de pregrado, la consolidaciéon de los programas, su proyeccion
investigativa e internacionalizacién y su articulacién con los programas de pregrado
para mejorar la movilidad y flexibilidad curricular integrada entre pre y posgrado

Justificacién del Programa

El Gobierno Nacional, a través del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2022, identifica
como un eje fundamental para el crecimiento del pais, la necesidad de garantizar el
abastecimiento energético, para lo cual, se requiere el desarrollo de distintas formas
de generacidn, consolidar las fuentes actuales y promover la participacion del pais en
el mercado energético internacional. Para ello, el pais construird una matriz
diversificada que asegure el suministro a corto, mediano y largo plazo, ambiental y
socialmente responsable, que contribuya a la competitividad y la calidad de vida,
resiliente al cambio climatico y que ayude a cumplir los compromisos internacionales
del pais.

En este contexto, el Ministerio de Energia sera el responsable de estudiar nuevas
alternativas de fuentes energéticas, promoviendo la participaciéon de diferentes
energéticos como gas natural, gas natural licuado (GNL), GLP, biogéas, biomasa,
renovables no convencionales, biocombustibles, geotermia, entre otros, con el fin de
sustituir la dependencia de energéticos actuales mas contaminantes e incentivar un
mercado competitivo y sostenible con el medio ambiente (Pacto por la Sostenibilidad).

Otro aspecto relevante que justifica el porqué de la Propuesta de Maestria, se
enmarca en el compromiso del Estado en el cumplimiento de los siguientes Objetivos
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de Desarrollo Sostenible (ODS): ODS 7: Energia asequible y no contaminante, ODS
12: produccion y consumo responsable, ODS 13: accién por el clima y ODS 15: vida
de ecosistemas terrestres.

Sumado al establecimiento de estas politicas, se evidencia la oferta de pocos
programas académicos de posgrado donde se centren en una formacion tendiente a
investigar y desarrollar proyectos de energias renovables. Por tanto, la UPTC esta
llamada a suplir esta necesidad académica, de tal manera, que los posgraduados de
la maestria sean los encargados de implementar sistemas de generacién de energia
atil a partir de fuentes renovables y, de esa forma, contribuir a la implementacion de
planes, programas y proyectos definidos por el pais en esta materia.

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién se
enmarca en las politicas nacionales que pretenden situar al pais como lider en el
contexto de américa latina sustentado en reconocimiento de Colombia como una de
las economias mas productivas de la regién, posicionado el conocimiento, la
produccion cientifica, tecnolégica, y la innovacién como el eje central de la
competitividad. Es asi como el Programa responde a los objetivos que buscan
fortalecer y ampliar la oferta de programas de maestrias y doctorados vinculados a
investigacion aplicada y a la formacion de capital humano en niveles superiores con
calidad, pertinencia y que cumpla con los perfiles y expectativas para el desarrollo de
proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion.

Durante la formulacion del Plan de Desarrollo Departamental “Creemos en Boyaca,
tierra de Paz y Libertad” — 2016 -2019, se realizaron encuentros regionales en todas
las provincias del departamento, mediante mesas de participacion ciudadana; de igual
forma se realizaron encuentros con expertos en diferentes temas de relevancia, lo
que permitira formular un plan de desarrollo incluyente, que visibiliza las necesidades
de la poblacién. El Plan de Desarrollo Departamental “Creemos en Boyaca, tierra de
Paz y Libertad” — 2016 -2019, definié estrategias conducentes a fortalecer la ciencia,
la tecnologia e innovacién, como un elemento del progreso a mediano plazo del
Departamento. El plan desarrolla el programa 5.2.6 Boyaca energética integrado en
el componente de minas y energia. En él se plasma el subprograma 5.2.6.2
Innovacion en Energias alternativas, cuyo objetivo es: cofinanciar proyectos de
energias no convencionales para apoyar el ahorro de energia y reducir los efectos del
cambio climatico. En este sentido, el departamento de Boyaca cuenta con
caracteristicas geomorfolégicas y o topogréficas estratégicas para aprovechar y
desarrollar nuevas propuestas de generacion de energias alternativas, tales como:
Energia fotovoltaica y edlica. Este subprograma se articula con el programa N° 3.2.2
con la dimensién de desarrollo humano. Cfr. Plan de Desarrollo Departamental
Creemos en Boyacé 2016-2019:304).

De igual forma, el documento contempla diversas estrategias relacionadas como el
subprograma -3.2.2:14 Investigacion, Innovacién y Transferencia Tecnologica de
Energias Alternativas cuyo objetivo es el de implementar transferencia tecnolédgica
para el auto sostenimiento ambiental energético en instituciones educativas
experimentales, propendiendo por una sostenibilidad energética y economica,
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mediante la conversién, reemplazo y transformacién de energias, vinculando la
educacién media técnica en la perspectiva rural de la apropiacién social del
conocimiento, integrando los distintos saberes sectoriales y locales del departamento.
Cfr. Plan de Desarrollo Departamental Creemos en Boyaca 2016-2019:98).

Misién

La Maestria en Energias renovables tiene como Misién, la formacion de profesionales
en el nivel de posgrado, capaces de proponer, disefiar, dirigir, administrar e impulsar
proyectos que utilicen las fuentes de energias renovables en nuestro pais y en
cualquier parte del mundo; conocedores de los problemas ambientales, en temas
energéticos e implementar soluciones a los mismos.

Vision

La Maestria en Energias Renovables se proyecta para el afio 2030 como el posgrado
lider en el pais, en la formacién de profesionales que transformaran la manera de
generar energia util para los colombianos, a partir de fuentes renovables y que
buscaran el desarrollo sostenible en términos energéticos para Colombia.

ARTICULO 4.- PERTINENCIA Y PROPOSITOS DEL PROGRAMA
Propésitos de Formacion
Los propdsitos de formacion del programa de Maestria en Energias Renovables —
Modalidad Profundizacion se desarrollan desde los propésitos cientificos, técnicos y
formativos.

- Propésito Cientifico
Preparar un profesional con capacidad critica e investigativa en las diferentes areas
de su saber, en busqueda de respuestas efectivas que den solucion pertinente a los
diferentes fenémenos y problematicas a los que se enfrente.

- Propésito Técnico
Desarrollar en el magister las competencias necesarias con capacidad de entender
los problemas ambientales asociados a las fuentes de energia convencionales y
disefiar sistemas de conversion de energia, desde fuentes renovables como la solar,
edlica, biomasa, geotérmica, maremotriz, hidraulica e hidrégeno.

- Propésito Formativo

Formar un Magister en Energias Renovables integro, con un amplio sentido de
responsabilidad ética y sostenibilidad de los recursos.
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Objetivo General

Formar profesionales capaces de transformar el sistema energético nacional para
disminuir la dependencia de los combustibles fésiles, contribuir a la disminucién del
COz2 en la atmésfera, implementando energias renovables en la canasta energética
nacional.

Objetivos Especificos

- Dotar al estudiante de herramientas necesarias para entender los principios de
desarrollo sostenible y de energias limpias.

-~ Incentivar el estudio de viabilidad técnica de implantar proyectos de energias
renovables, a diferente escala en el pais.

- Hacer que el estudiante conozca la problematica ambiental generada a partir de
los sistemas tradicionales de generacién de energia.

— Mostrar las diferentes fuentes de energias renovables, susceptibles de ser
utilizadas en Colombia.

- Dotar al estudiante de las técnicas necesarias para el uso racional de |a energia.

— Dar a conocer al estudiante, la legislacién y normatividad colombiana sobre
energias renovables y uso racional de la energia.

Competencias profesionales

- Entender los problemas ambientales asociados a las fuentes de energia
convencionales.

- Conocer las fuentes renovables de energia y sus formas de conversion, utilizando
las tecnologias disponibles en el pais y en el mundo.

- Disefiar sistemas de conversién de energia, desde fuentes renovables como la
solar, edlica, biomasa, geotérmica, maremotriz, hidraulica e hidrégeno.

- Comprender el papel de las fuentes renovables de energia y su tendencia de
crecimiento en los ambitos nacional y mundial.

- Analizar las diferentes propuestas de sustitucion de energias tradicionales por
renovables, aplicables a nuestro pais.

- Plantear propuestas de uso racional de la energia, a las diferentes organizaciones
en los contextos nacional e internacional.

- Gestionar proyectos de sustitucion con energias renovables, conociendo las
posibilidades que se presentan desde el punto de vista legal y politico de cada
pais y el mundo.

Competencias e investigativas

— Utilizar fundamentos teéricos y técnicas de ingenieria para plantear y resolver
problemas en diferentes ambitos de la industria y el sector empresarial,
relacionados con el uso de energias renovables.

- Comprender el proceso de investigacion a partir del conocimiento sobre la
epistemologia; los métodos y tipos de investigacion.

o
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- Investigar, reflexionar, establecer causas, evaluar, interpretar de manera critica y
propositiva y plantear soluciones creativas frente a las necesidades vy
problematicas del sector energético nacional.

Perfil del aspirante

La Maestria en Energias Renovables se ofrece a profesionales en diferentes areas
de la ingenieria como: Ingenieria Electromecdnica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria
Eléctrica, Ingenieria Industrial. Ingenieria Electronica, Ingenieria Ambiental, entre
otras, que cuenten con disponibilidad para asumir responsablemente las actividades
de formacién en investigacién acorde a la tematica del programa.

También podran ser aspirantes al programa, licenciados en el area tecnoldgica a juicio
del comité curricular de la maestria.

Perfil profesional

El magister en Energias Renovables es un profesional conocedor de los problemas
ambientales, su legislacién en Colombia y en algunos paises del mundo y con la
capacidad profesional para proponer suministros de energia, a partir de las fuentes
renovables, tendiendo siempre a buscar el desarrollo sostenible de nuestro pais.

Perfil ocupacional

El graduado del Magister en Energias Renovables de la UPTC se podra desempefar
en:

- Realizar investigacion en tecnologias de conversion de las energias renovables
en energias Utiles para el pais.

- Realizar disefios, estudios de factibilidad tendientes a la implantacién de
proyectos en energias renovables.

- Dirigir organizaciones dedicadas al uso y explotacién de energias renovables.

- Gestionar proyectos tendientes a sustituir energias tradicionales por energias
renovables

Articulacion de los objetivos, mision y visién del programa en coherencia con la misién
y vision institucional.

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién guarda
coherencia con la mision y visiéon de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia, en especial, contribuyendo en la formacién de personas como
profesionales integrales que aporten a la trasformacion y al desarrollo de la sociedad
desde el campo de las energias renovables, ademas de promover la excelencia
académica en los contextos regional, nacional e internacional.
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ARTICULO 5.- ORGANIZACION Y ESTRATEGIA CURRICULAR
Definicién del Programa

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacion se
ofrece en la modalidad de Profundizacion.

Modelo Pedagdgico

En concordancia con el Modelo Pedagégico institucional “Edificamos Futuro” el
programa de Maestria en Energias Renovables toma principios como: Desarrollo
profesional, Construccién de conocimiento e investigacion, Cultura Politica y la
auténoma para plantear el modelo “Humanista — Tecnolégico”, Los Lineamientos
pedagdgicos de la Maestria en Energias Renovables se dan teniendo en cuenta que
la Maestria tiene énfasis en profundizacién.

La conceptualizacién se da a partir de lo que plantea Rafael Flérez Ochoa (Flérez
Ochoa, Hacia Una Pedagogia Del Conocimiento, Mc Graw Hill, 1994), los modelos
pedagogicos son categorias descriptivas, auxiliares, para la estructuracién teérica de
la pedagogia. Es asi que el modelo pedagdgico es la manera peculiar de articular y
dinamizar medios y mediaciones, ambientes y contextos, relaciones entre docencia y
aprendizaje, en los procesos educativos, de investigacion, proyeccién y extension,
como expresiones de una identidad institucional, de una filosofia de la educacion, y
la respuesta a determinadas necesidades y contextos, en el desarrollo de la mision
propia de una Institucién Educativa.

El Modelo Pedagégico asumido por la Maestria es: “Humanista — Tecnolégico”,
respondiendo a unas necesidades sentidas y encontradas en un contexto real, y que
permiten identificar los elementos que se dan en el escenario del aprendizaje y la
ensefianza, con cada uno de sus actores y el rol que desempefia, asi mismo,
establece, identifica y proyecta los recursos, medios y materiales propios de la
educacién para viabilizar los procesos.

En ese sentido, el aprendizaje se orienta hacia el logro del crecimiento profesional a
través de la apropiacion de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes por
parte de los participantes, a través del desarrollo del aprendizaje autbnomo mediante
el cual, la toma de decisiones se realiza por parte del estudiante, bajo |a orientacién
de un equipo docente.

La teoria que sustenta el Modelo Pedagégico Humanista — Tecnolégico, es la teoria
de las inteligencias multiples, basada en investigaciones que han mostrado como los
seres humangos aprenden de maneras muy diversas, en la medida en que no hay una
tnica inteligencia sino inteligencias multiples y diversas (Gardner, 1983). Asi, por
ejemplo, en algunas personas lo verbal y linglistico juega un papel central, pero otros,
en cambio, tienen principalmente una “inteligencia corporal’. Los primeros aprenden
principalmente  escuchando, hablando, leyendo o escribiendo. Los segundos
aprenden sobre todo tocando, moviéndose, experimentado, etc. De este conjunto de
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conceptos sobre el aprendizaje pueden deducirse, al menos, otros dos
cuestionamientos a los modelos conductistas, centrados en el estimulo y el efecto.
Por un lado, el cuestionamiento a |la estandarizacion. Si los aprendizajes son siempre
construcciones personales, que deben partir de los conocimientos previos de los
educandos, no parece posible construir un Unico programa valido para cualquier
grupo y cualquier persona, armado de antemano sin conocer la situacién especifica
de los educandos, ni sus modos peculiares de aprender.

En este contexto, el programa de Maestria en Energias Renovables, reconoce la
formacién previa de los aspirantes a ingresar al programa, que se definen en un
principio en profesionales de diferentes areas de la Ingenieria, lo cual hace necesario
fortalecer y unificar los conocimientos previos de los estudiantes para continuar de
forma armonizada las demas tematicas de la Maestria apoyando el aprendizaje
construccionista del modelo. Es asi como en el plan de estudios incluyé las
asignaturas Medio Ambiente y Desarrollo y Fundamentos Matematicos y Fisicos, las
cuales tiene el interés de unificar criterios entre profesiones, reforzar Ia
fundamentacion basica y fortalecer los conceptos utilizados a lo largo del Programa.
El aprendizaje conductista se aborda desde |a posibilidad del estudiante de aprender
a partir de la experimentacioén, de las practicas de laboratorio y los ejercicios de
simulacion utilizando software especializado.

A partir del sustento tedrico se asumen dentro del Modelo Pedagégico Humanista
Tecnoldgico las formas y caracteristicas de aprendizaje desarrollados en la Maestria
en Energias Renovables:

— Aprendizaje significativo y con significatividad desde la experiencia y la practica
en contexto real, que permitan la reflexién, el andlisis y la comprension de
conocimientos especificos.

— Aprendizaje auténomo, es importante reconocer el rol que asume el estudiante en
cuanto a laresponsabilidad y compromiso que tiene con su aprendizaje, sin olvidar
que el programa ofrecido, también requiere de un trabajo individual y apropiacion
por parte del estudiante para el perfeccionamiento de los contenidos.

— La flexibilidad y la pertinencia, son elementos esenciales dentro del Modelo
Pedagoégico ya que permiten la adaptabilidad y movilidad del estudiante en el
Programa.

El Programa alineado con la teoria de las inteligencias multiples que sustenta el
Modelo Pedagégico, plantea diferentes estrategias de aprendizaje donde se involucre
actividades en torno a:

— Caéatedra magistral con apoyo de medios audiovisuales.

— Practicas de laboratorio especializado — Experimentacion con acomparnamiento
docente y trabajo individual del estudiante.

— Uso de software especializado para modelamiento de procesos

— Desarrollo de talleres y estudio de casos del sector empresarial.

— Visitas empresariales donde se confronte el saber teérico con el practico.
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— Practica empresarial o trabajo de aplicacién, donde se implementen en ejercicios
reales los conceptos de la especializacion.

— Asignatura Electiva la cual le permite al estudiante la adaptabilidad y movilidad del
estudiante en diferentes programas de posgrado de la Universidad.

— Andlisis e interpretacién de informacién en discusiones grupales con
argumentaciones que permitan respetar |la diferencia y estén mediadas por el
conocimiento.

— Elaboracion de analisis matematico, resumenes, conclusiones, sintesis y
ensayos, en donde se demuestren las competencias propositivas.

— Incorporacion al curriculo de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en forma transversal, como ayuda didactica al proceso de
ensefianza.

Por lo anterior, se espera que las actividades descritas y la intencionalidad del
Programa forme Magisteres con un componente de responsabilidad social, ambiental
y de desarrollo sostenible, en el entendido que su formacién contribuya al
mejoramiento del medio ambiente en términos de eficiencia y ahorro energético en la
industria y el sector empresarial, teniendo como base la sustitucion de energias no
renovables por aquellas propuestas en la maestria. Es entonces la sumatoria de su
formacién profesional — tecnolégica y de la intencionalidad social — empresarial e
industrial de la maestria que se encuentra coherencia con el Modelo Pedagédgico
sugerido en el Programa.

Micro curriculo — Modularizacién. En el disefio curricular del programa se asume un
sistema modular que, a diferencia del disefio tradicional organizado por asignaturas,
permite integrar diferentes elementos que favorecen el desarrollo de las
competencias, a la vez que dinamiza todo el proceso de aprendizaje y ensefianza,
puesto que requiere de ambientes que facilitan el aprender haciendo, consiguiendo
asi el objetivo final que es el desarrollo de competencias en las distintas unidades que
conforman un médulo. La interrelacién de saberes interdisciplinarios en un médulo
permite la integralidad en la formacién y ademas privilegia el trabajo en equipo, tanto
de docentes como de estudiantes, por cuanto el enfoque modular es integral en
términos de competencias e integrador en terminos de disciplinas.

Un médulo de formacién entonces, esta constituido por un conjunto de contenidos o
saberes interdisciplinares, procedimientos motrices y cognitivos, contenidos
actitudinales, estrategias metodol6gicas, ambientes de aprendizaje, medios y
mediaciones, con el propésito de desarrollar las multiples competencias del perfil
profesional, tomando como referente y eje de los procesos de aprendizaje las
funciones productivas, fruto del analisis funcional, que tiene un significado en el
mundo productivo. EI médulo asi entendido es terminal, puede ser asociado
facilmente a otros moédulos y puede formar parte de diferentes secuencias de
formacion. Un médulo tiene las siguientes caracteristicas:

Constituye una:unidad auténoma con sentido propio que, al mismo tiempo, se articula
con los distintos. médulos que integran la estructura curricular. El propésito formativo
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de cada modulo se refiere y se vincula estrechamente con los elementos de
competencia.

— Se pueden cursar y aprobar en forma independiente. Esta aprobacién sirve de base para
la certificacion de las unidades y los elementos a los que el médulo se refiere.

- Otorga flexibilidad al disefio curricular, lo torna apto para adecuarse a las demandas
cambiantes del avance tecnolégico y organizacional y a las necesidades propias de
quienes se estan formando.

-~ Se organiza en torno a la resolucion de los problemas propios de la practica profesional.

— Se desarrolla a través de actividades formativas que integran formacion teérica y
formacién practica en funcién de los elementos de competencia, sin descuidar los
componentes motivacionales, meta cognitivos y cualidades de la personalidad. Se basa
en una concepcion de la ensefanza y el aprendizaje coherente con la formacién de
competencias laborales.

Por lo anterior, la estructura curricular se considera mediadora entre el ideal educativo
y la realidad cotidiana del aprendizaje y la ensefianza; es el marco para el plan de
accion especifico que desarrolla el docente con sus estudiantes en los espacios de
aprendizaje, y que, en la realidad, estan directamente relacionados con el sector
empresarial y productivo.

Plan de Estudios

La Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacion, esta estructurada
en cincuenta y cinco (52) créditos académicos. Un crédito académico equivale a
cuarenta y ocho (48) horas de trabajo académico del estudiante, que comprende las
horas de acompafiamiento directo del docente (12 horas) y las horas de trabajo
independiente que el estudiante debe dedicar a la realizacién de actividades de
estudio, practicas u otras que sean necesarias para alcanzar las metas de aprendizaje
(36 horas) segun lo define el decreto 1330 de 2019.

Fundamentos Matematicos y Fisicos
Medio Ambiente y Desarrollo
Dindmica y Control de Microredes
Introduccién a las Energias Renovales
Energia Solar

Profundizaciéon | Perspectivas y Uso Racional de la Energia
Energia Edlica

Mercados y Sistemas de Gestién de la Energia
Seminario de Investigacion |

Investigacién | Seminario de Investigacion I

*Trabajo de Grado

Electiva |

Electiva Il

12 23%

20 39%

12 23%

8 15%
52 100%

Electiva

B [ N N N B NG N N N NG N N

(3]
L]

Totales
* Requisito de grado no incluido en el plan de estudios.
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DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
~ PRIMER SEMESTRE :

- : ' 5 Horas de
e i No. Total Horas Horas de tutoria :
Cédigo Asignatura 2 2 : : : trabajo

: Créditos | horas pre;encrales g;ompaﬁamento independiente
Fundamentos
Matematicos y 4 192 48 8 136
Fisicos
Medio Ambiente y i 192 48 8 138
Desarrollo
Introduccién a las
Energlas 4 192 48 8 136
Renovales
Seiinario de 4 192 48 8 136
Investigacién |
Total 16 768 192 32 : 544
SEGUNDO SEMESTRE .
Horas de
. : No. Total Horas Horas de tutoria :
Codigo Asignatura : : ; trabajo
Créditos | horas | presenciales | acomparfiamiento independiente
Energla Solar 4 192 48 8 136
Dinamica y
Control de 4 192 48 8 136
Microredes
Perspectivas y
Uso Racional de 4 192 48 8 136
la Energia : : :
ounlinano ge 4 192 48 8 136
Investigacion Il
Total 16 768 192 32 544
~ TERCER SEMESTRE :
Horas de
s ; No. Total Horas Horas de tutoria :
Cadigo Asignatura : i 7 : trabajo
Créditos | horas | presenciales | acomparamiento independiente
Energia Edlica 4 192 48 8 136
Mercados y
Sistemas de
Gestién de la 2 1% A8 g e
Energia
Electiva | 4 192 48 8 136
Total 12 576 144 24 408
i ~ CUARTO SEMESTRE |
& Aiggnatura No. Total _ Horas Horas de tutoria Fi?;gsajge
3 § i Créditos | horas | presenciales | acompafiamiento independiente
4 Electiva Il 4 192 48 8 136
£| Total 4 192 48 8 136
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R 4

REQUISITOS DE GRADO
Cédigo i No. Total Horas Horas de tutorfa E'lt?;i:jge
Créditos | horas | presenciales | acompanamiento independiente
*Trabajo de grado 4 192 - 16 176

* Trabajo de grado de cuatro (4) créditos. No es considerada asignatura, pero si una actividad académica
requisito para obtener el titulo de grado.

Componentes de flexibilidad e interdisciplinares:

La Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién tiene previsto un
plan de estudios acorde con las politicas de flexibilidad institucional. Es asi, como
para la modalidad ofrece la posibilidad de cursar hasta ocho (8) créditos en
asignaturas electivas, las cuales se ofrecen semestre a semestre ajustadas a las
tendencias del drea de estudio y de los trabajos de grado que se desarrollen, las
lineas de investigacion y propuestas de los estudiantes.

Las electivas son asignaturas que podran ser tomadas en cualquier programa de
posgrado en el nivel de Maestria que la Uptc oferte en su Sede Central y/o
Seccionales. La asistencia y aprobacion de los cursos o asignaturas deben ser
informadas al comité de curriculo del programa de Maestria en Energias Renovables
— Modalidad Profundizacion.

Electiva | Profundizacién
Electiva Il Profundizacién 4 Electiva \%

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién se
acogera a lo establecido en el Capitulo Il del Acuerdo 052 de 2012 o las normas que
lo modifiquen, adicionen o sustituyan en términos de homologacion.

Fundamentos Matematicos y Fisicos

Medio Ambiente y Desarrollo

Energia Solar

Dinamica y Control de Microredes

Introduccién a las Energias Renovales NO NO

Perspectivas y Uso Racional de la NO NO

Energia

Energia Edlica NO NO

Mercados y Sistemas de Gestion de la

Energia NO NO

Electiva | S SI

Electiva Il Sl Sl

Seminario de Investigacién | Sl Sl

Seminario de Investigacion Il NO Sl
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Investigacién en el Programa

La Maestria propendera por el desarrollo de la competencia investigativa del
estudiante, bajo una postura critica, para lo cual realizara la busqueda de informacién
complementaria y consultas que soportaran un alto desemperfio de los seminarios en
curso. De igual manera, al proponer el desarrollo del trabajo de grado, incursionara
en un sector que refleja un sin nimero de necesidades que evidenciaran su
competencia para identificar las problematicas existentes en cualquier sector y
propendera por su solucion respondiendo a través de propuestas claras, pertinentes
y coherentes que impacten favorablemente a través de proyectos de energias
renovables.

Grupos de investigacion

El Programa de Maestria se soporta en Grupos de Investigaciéon de las areas de
Ingenieria de la Uptc, con reconocimiento institucional y de Colciencias y capacidad
para dirigir y apoyar las actividades de los estudiantes, entre ellos se resaltan el Grupo
de investigacion en Energias y Nuevas Tecnologias — GENTE y el Grupo de
Investigacién y Desarrollo de Sistemas Electromecanicos GRIDSE de la Sede
Duitama; ademas del Grupo de Investigacion en Robética y Automatizacién Industrial
- GIRA.

Los grupos de investigacion estaran al servicio de los estudiantes de la Maestria para
que desarrollen su trabajo de grado, que se encuentra enmarcado en el plan de
estudios como requisito para optar al titulo de magister. Con la incorporacion,
participacién y soporte de los grupos de investigacion se pretende generar un
ambiente de formacién y participacion investigativa de los estudiantes en el area de
energias renovables sustentado en la trayectoria y reconocimiento de los grupos a
nivel nacional.

La Maestria en Energias Renovables - modalidad profundizacién define como lineas
de investigacion del Programa:

« Gestién energética

+ Investigacion, innovacién y desarrollo de energias renovables
« Desarrollo de sistemas de transporte sostenible

» Sostenibilidad de agro combustibles

Caracteristicas del trabajo de grado

El estudiante, para obtener el titulo de Magister en Energias Renovables en la
modalidad de profundizacién, debera sustentar y aprobar un trabajo de grado o un
producto de creacién de nuevo conocimiento o un producto de desarrollo tecnolégico
o innovacion segun la tipologia y criterios de validacion de Colciencias, segun
Colciencias y acorde al Acuerdo 019 de 2018 o la norma que lo modifique o sustituya.
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El comité de curriculo respectivo, verificara y dara el aval de que los productos
cumplan con los parametros de validacion exigidos por Colciencias. Los productos
tendran que estar vinculados a un grupo de investigacion de la UPTC.

Desarrollo del proceso de evaluacién del programa.

La evaluacién del proceso de aprendizaje en la Maestria es continua y tiene en cuenta
una evaluacién colectiva y una individual. Las evaluaciones tienen como elemento de
juicio: el cumplimiento de los objetivos y condiciones del trabajo colectivo, la calidad
en la forma de presentacion y contenido de los informes y trabajos colectivos, la
responsabilidad, compromiso ético de trabajo colaborativo, los contenidos
conceptuales, las competencias profesionales de cada asignatura y los contenidos
actitudinales. El Programa utilizara las notas cualitativas y cuantitativas definidas en
el Acuerdo 052 de 2012 o la norma que la modifique o sustituya.

La evaluacion del desempefio docente es un proceso integral a través del cual la
Universidad valora la calidad y el cumplimiento de los actos de docencia,
investigaciéon, extension, actividades de direccion académico-administrativas,
capacitacion y productividad académica, de conformidad con las funciones
establecidas. El programa de Maestria contara con docentes de nucleo de la Uptc y
docentes externos invitados, los cuales seran contratados dando cumplimiento al
Acuerdo 025 de 2012 en términos de formacién y experiencia y conforme con el
Acuerdo 070 de 2016 y 041 de 2018 o las normas que las modifiquen o lo sustituyan
para lo relacionado con los procedimientos de vinculacién y contratacion.

Para el desarrollo de las actividades de autoevaluacion en el programa de Maestria
en Energias Renovables, la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia tiene
institucionalizado un modelo de autoevaluacién donde estan disefiadas las guias, los
formatos, los formularios de encuestas, y los procedimientos para este propésito. Para
el desarrollo de las actividades de autoevaluacién el Programa seguira los requisitos
implementados en el Sistema Integrado de Gestion SIG en el proceso denominado —
Formacién Posgraduada - con su procedimiento de autoevaluacién D-FP-P02.

ARTICULO 6.- ARTICULACION CON EL MEDIO:
Estrategias del programa desde la Docencia:

Se utilizaran los trabajos de investigacion como estrategia para identificar y plantear
soluciones a problemas de la comunidad en términos de energias renovables.

Estrategias del programa desde la Investigacién:
Las estrategias de articulacion con el medio desde la investigacién son:

- Participacién de los estudiantes en seminarios nacionales e internacionales, en
calidad de ponentes de sus investigaciones
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- Publicacion en revistas indexadas nacionales e internacionales, de los articulos
producto de los trabajos de grado.

- Publicacién de libros producto de la investigaciéon de los diferentes grupos de
investigacion.

- Fomento de pasantias y visitas de pares nacionales e internacionales.

Estrategias del programa desde la Extension:

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacion, a
través del CIFAD, ofrecera a la comunidad educativa, educaciéon continuada en
modalidades como: diplomados, cursos, seminarios, foros, congresos, entre otros.

ARTICULO 7.- INTERNACIONALIZACION DEL PROGRAMA:

A la luz de la Politica de Internacionalizacién de la Uptc, Acuerdo 015 de 2016, la cual
establece su definicidn, objetivos, poblacién beneficiada; crea las condiciones
administrativas para desarrollarla, el programa de Maestria en Energias Renovables
— Modalidad Profundizacién incorpora la internacionalizacién en:

Cada asignatura: Se propende por el desarrollo de competencias internacionales a
través de actividades como conferencias virtuales o presenciales con académicos
extranjeros; participacion de estudiantes en eventos universitarios (locales o
extranjeros) con componente internacional; visitas a empresas u organizaciones
internacionales; debates para abordar temas desde diferentes perspectivas
internacionales y culturales; analisis e interpretacion de informes de otros paises
sobre temas de energias renovables; presentacion de los estudiantes del programa
en videoconferencias con auditorio internacional; analisis de datos recogidos en
conjunto con estudiantes extranjeros; entrevistas virtuales a expertos o estudiantes
de otros paises; presentaciones en inglés de exposiciones, entre otras.

Trabajos de grado y trabajos de clase: se propende por analizar problemas desde
diferentes miradas (nacionales, internacionales y locales), identificando soluciones a
través de la revision de la bibliografia en otros idiomas e intercambio de informacién
y opiniones con colegas extranjeros.

Organizacién curricular: El plan de estudios y la organizacioén curricular esté acorde
con las tendencias de la profesion en los ambitos nacional e internacional, se hace
uso de TIC para la colaboracién virtual con universidades extranjeras; el Programa
tiene establecida la movilidad estudiantil; se fomenta y valora el aprendizaje de
idiomas extranjeros; se busca desarrollar competencias internacionales. Se busca
que los grupos de investigacion que soportan el Programa desarrollen proyectos de
investigacién o extensién que involucren equipos compuestos por estudiantes o
docentes de otros paises.

Manejo de ‘Segundo Idioma: El programa de Maestria en Energias Renovables
establece como requisito de grado la aprobacién la presentacién de un examen de
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proficiencia en una Lengua Extranjera o la Certificacidn expedida por una Institucion
legalmente reconocida en el nivel B1.

Se entiende por modalidad académica la estancia temporal de docentes de planta y
de estudiantes de pregrado y posgrado en otra universidad del orden nacional o
internacional, o de miembros de otras universidades en la Uptc, realizada mediante
acuerdos de cooperacién interinstitucional, con el propésito de participar en
programas académicos, pasantias, actividades de investigacion o en eventos
académicos.

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién se
acogera a lo establecido en el Acuerdo 015 de 2016 — Politica de Internacionalizacién
y Acuerdo 068 de 2019 que reglamenta la movilidad de docentes y de estudiantes de
pregrado y posgrados en la Uptc en términos de movilidad académica.

ARTICULO 8.- APOYO A LA GESTION DEL CURRICULO:
Organizacién administrativa:
- Facultad Seccional Duitama

La estructura basica de la Facultad Seccional Duitama estd conformada por un
Consejo de Facultad y Escuelas, acorde con los Acuerdos 067 de 2005 y 001 de
2018. Las Escuelas son las unidades basicas a través de las cuales se concreta el
trabajo académico de la Universidad, se apoyan para el cumplimiento de sus
funciones en el claustro docente y en un comité curricular. Las funciones del Director
de Sede, Decanos, Consejo de Facultad, Directores de Escuela y Comités
Curriculares estan establecidas en el Acuerdo 067 de 2005.

- Escuela de posgrados de la Facultad Seccional Duitama

El programa de Maestria en Energias Renovables depende de la Escuela de
posgrados de la Facultad Seccional Duitama en lo relacionado a la organizacién,
administracién y de gestién del Programa. La responsabilidad de los procesos
académicos y administrativos estd a cargo de las instancias que conforman la
Seccional y, en especial, de la escuela de Administracién Industrial. La organizacién
administrativa de la Universidad y en particular del programa permite que esta unidad
académica desempefie sus responsabilidades acordes con su mision. La gestion
administrativa se evalla periddicamente desechando Ilo inconveniente vy
estableciendo acciones de mejoramiento continuo.

La estructura de gestién de los posgrados en la Uptc estd reglamentada por el
Acuerdo 025 de 2012 y Acuerdo 041 de 2018 donde presenta una estructura
organizacional integrada por:

a) Un Departamento de posgrados, adscrito a la Vicerrectoria Académica, el cual
tiene un jefe o quien haga sus veces y un Comité de posgrado Integrado por: el
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Vicerrector Académico o su delegado; el Jefe de Departamento de Posgrados o
quien haga sus veces, quien lo presidira; el Vicerrector de Investigaciones y
Extension, o su delegado; los Directores de Escuela de posgrados de las
diferentes Facultades, incluidas la Sede Central y las Seccionales.

b) Una Escuela de Posgrados en la Seccional Duitama, la cual tiene un director.

¢) Un comité de escuela de posgrados por Facultad Integrado por: el director del
centro de gestion de investigacién y extension de la Facultad, un representante
de los grupos de investigacién escalafonados, elegidos por los integrantes de los
grupos de investigacion adscritos a la Facultad, los coordinadores académicos de
las areas disciplinares de la Facultad.

d) Un comité de curriculo por cada area disciplinar de la Facultad.

e) Una coordinacién académica para cada area disciplinar de la Facultad.

El Jefe de Departamento de Posgrados es nombrado por el Rector para un periodo
de dos afios. Para ser designado Jefe de Departamento de Posgrados, se requiere
ser profesor de planta de la Institucién, Escalafonado y con titulo de Magister o
Doctor. La direccion de formacién posgraduada es la encargada de disefiar, coordinar
e impulsar la politica de formacién posgraduada; en apoyo de los comités de curriculo
de los programas de posgrados.

- Comité de Escuela de Posgrado Seccional Duitama

Son funciones del Comité de la Escuela de posgrados de la Facultad Seccional
Duitama:

a) Formular estrategias de la escuela de posgrados de la Facultad

b) Propender por la articulacién académica de los programas de conformen el area
disciplinar para la proyeccion y fortalecimiento de los mismos.

¢) Estudiar y direccional las lineas de investigacion propuestas y establecidas en los
respectivos programas del area disciplinar.

d) Adelantar y gestionar acciones en conjunto con el centro de gestion de la
Investigacion y Extensién de la Facultad para vincular grupos de excelencia a las
alianzas y convenios interinstitucionales nacionales e internacionales suscritas
por la universidad.

e) Estudiar y presentar ante el Consejo de Facultad las propuestas de creacién de
nuevos programas, con base en criterios de pertinencia y articulaciéon con el area
disciplinar.

f) Mantener el seguimiento a los procesos de autoevaluacion de sus programas y
apoyar los procesos de acreditacién de alta calidad.

g) Sesionar periodicamente e informar acciones y propuestas al comité de

‘ posgrados a través del Director de Escuela de posgrados de la Facultad.

h) Acoger las decisiones y acciones tomadas por el comité de posgrados.

i) Las demas que le sefialen las normas y reglamentos de la universidad.

- Direccion de.la Escuela de Posgrados de la Facultad Seccional Duitama.
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El Director de la Escuela de Posgrados de la Facultad es un profesor de planta
Escalafonado de la Institucion, con titulo de Maestria o Doctorado. Su nombramiento
se hace mediante resolucion rectoral, de terna presentada por el consejo de Facultad,
para un periodo de dos (2) afos.

- Coordinacién Académica del area disciplinar de la Facultad

La funcién de cada coordinador académico de area disciplinar de la Facultad, son las
siguientes:

a) Convocar y presidir el Comité de Curriculo del area disciplinar de la Facultad.

b) Ejecutar las politicas de formacién posgraduada de la Universidad.

c) Elaborar, ejecutar y evaluar el plan de accion de los programas.

d) Dirigir los procesos de autoevaluacién, acreditacion y registro calificado.

e) Proponer al Comité de curriculo, la vinculacién de los docentes requeridos para el
desarrollo de las actividades académico-investigativas y hacer la evaluacién de
desemperio correspondiente.

f) Coordinar el proceso de seleccion y admision de estudiantes.

g) Verificar el cumplimiento de los requisitos de los candidatos a grado.

h) Disefiar estrategias para promover y divulgar adecuadamente los programas.

i) Estudiar y gestionar las propuestas de extensién de los programas.

j) Las demas que le sefialen las normas y reglamentos de la universidad.

- Comité de Curriculo del area disciplinar de la Facultad
El Comité de Curriculo de cada area disciplinar de la Facultad, estara integrado por:

a) El Coordinador académico del area disciplinar de la Facultad, quien lo presidira

b) Un representante de los docentes de planta, elegido por los docentes de planta 'y
ocasionales de tiempo completo vinculados al area disciplinar de la Facultad y que
estén vinculados con el programa de posgrados.

c) Un representante de los estudiantes por area disciplinar de la Facultad, con
matricula vigente, elegido segulin convocatoria realizada por la Secretaria General.

d) Un representante de los profesores pertenecientes a los grupos de investigacion
escalafonados, que apoyan el area disciplinar, elegido por los investigadores de
dichos grupos.

e) Un representante de los graduados del area disciplinar, elegido segun
convocatoria realizada por la Secretaria General.

El periodo de los miembros de los comités de curriculo del area disciplinar, sera de
dos (2) afios. Cualquiera de los miembros puede ser elegido y/o designado para
periodos sucesivos. El comité de curriculo podra tener invitados internos o externos,
cuando lo considere pertinente.
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Perfil general del personal docente del programa;

El equipo que soportara el programa de Maestria en Energias Renovable — Modalidad
profundizacion estara conformado por docentes investigadores de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia con reconocimiento y trayectoria en el area
de estudio, adscritos principalmente a la Seccional Duitama.

Recursos fisicos y de apoyo a la docencia:

La Universidad, en su Facultad Seccional Duitama cuenta con instalaciones, equipos
y medios que soportan la educacién en diferentes especialidades, tanto en los
programas de pregrado como en los de posgrado, cuenta con una amplia coleccién
bibliografica, dispone de acceso a importantes redes de informacion, posee modernas
y comodas instalaciones para consulta, laboratorios especializados debidamente
dotados y una infraestructura humana que presta apoyo y respaldo a las actividades
de formacién. Igualmente, plantea y desarrolla planes de accién encaminados a la
mejora continua de sus procesos que finalmente se reflejan en la alta calidad del
servicio que se presta a la comunidad académica.

El programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacién cuenta
con apoyo bibliogréafico, informatico, de laboratorios y didactico suficiente que le
asegura un adecuado funcionamiento, de tal forma que docentes y estudiantes tienen
las condiciones que les permiten el acceso permanente a la informacién y a las
practicas necesarias para adelantar procesos de docencia, investigacion y extension.

Recursos Bibliograficos

La Facultad Seccional Duitama cuenta con un nimero abundante de ejemplares en
la Biblioteca para apoyo a sus programas. Los convenios inter-bibliotecarios de la
Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia son: Universidad Santo Tomas,
Universidad Antonio Narifio, Universidad Juan de Castellanos, Biblioteca Luis Angel
Arango y su red de bibliotecas en todo el pais y con el grupo de bibliotecas que
conforma UNIRED. Este servicio se solicita a través de |la coordinacién de servicios
al publico de la biblioteca seccional y la biblioteca central Jorge Palacios Preciado.

: Area Nimero de ejemplare
Coleccidon General 10462
Coleccidon de Referencia 1522
Coleccidon de Reserva 8737
Coleccidon Restringida 510
Coleccion Normas Técnicas 56
Coleccion Materiales Especiales 537
Publicaciones Periédicas 5545
Trabajos de Grado 3755
Bases de datos 32
TOTAL 31156
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Recursos Informaticos

La Facultad Seccional Duitama de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de
Colombia dispone de salas de informéatica para el desarrollo de la academia de los
programas de pregrado, posgrado y educaciéon a distancia, adaptadas para
actividades de clases normales, laboratorios con recursos de software, préacticas
libres de estudiantes y docentes, actividades de extensién como cursos vy
capacitaciones, con capacidad para (25) personas cada una. Las salas de informatica
de la Institucion cuenta con diversos Software disponibles para el desarrollo de las
actividades académicas como: NVIVO, CITAVI, REFWORKS, SCIENTIFIC WORK
PLACE VERSION 5.0, SAS 12, MATLAB VERSION 7.3, WINQSB 2.0, MINITAB
VERSION 14, SPSS VERSION 19, GANADERO, AUTODESK EDUCATION
MASTER SUITE, ADOBE DESING STANDARD SUITE, COREL DRAW X5, NX +
SOLID EDGE ST3, ANSYS 8.1 — LABVIEW, MASTERCAM 9.1, WORKING MODEL
2D, PROMODEL 6, MACROMEDIA FLASH 8, MACROMEDIA AUTHORWARE 7,
MICROSOFT FRONT PAGE. JAVA, AMADEUS, MICROSOFT VISUAL BASIC,
MICROSOFT VISUAL C++.

Infraestructura

La Facultad Seccional Duitama de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia presenta la siguiente infraestructura fisica, la cual estara disponible por el
programa de Maestria en Energias Renovables — Modalidad Profundizacion.

S e _ AreaporM?poruso
e D e s[6]7 6o [M0[Mm[1
Aulas de clase Propiedad |2243
Laboratorios Propiedad 1858
Auditorios Propiedad 518
Bibliotecas Propiedad 1788
Salas de computo Propiedad 324
Oficinas Propiedad 2049
Espacios deportivos | Propiedad 8495
Cafeterias Propiedad 390
Zonas de recreacién | Propiedad 350
Servicios sanitarios Propiedad 612
Sala de tutores Propiedad 232

Estructura orgénica de la Universidad:

El Acuerdo 066 de 2005 en el Titulo I, establece los Organos de Direccién
Universitaria, el Acuerdo 067 de 2005 expide la Estructura Académica y el Acuerdo
001 de 2018 establece la estructura organica de La Universidad Pedagégica y
Tecnolégica de Colombia. La estructura académica esta constituida por la
Vicerrectoria Académica, Facultades, Sedes y escuelas, cuya definicién, composicién
y funciones estan debidamente reglamentadas por los mencionados Acuerdos.
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En consonancia, la Facultad Seccional Duitama desarrolla su actividad misional a
través de facultades y escuelas en la modalidad presencial y con autonomia e
independencia de las facultades de la sede central.

ARTICULO 9.- La actualizacién o modificacion del Proyecto Académico Educativo -
PAE se dard como resultado de los procesos de autoevaluacién, evaluaciones
externas o politicas institucionales y nacionales, lo cual debera ser presentado por el
Comité Curricular, recomendado por el Consejo de Facultad y aprobado por el
Consejo Académico.

ARTICULO 10.- La presente Resolucién rige a partir del semestre siguiente al que
se reciba el Registro Calificado.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, a los Veintidés (22) dias del mes de octubre o de dos mil diecinueve

(2019)
_ % Ousiy
OSCAR H AN RAMIREZ BA YANETH RODRIGUE2 TAMA
Presidente Consejo Académico Secretaria Consejo Académico

Proyectd: Hilda Lucia Jiménez Orozco

Reviso: llba Yaneth Rodriguez Tamayo
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