
I N T E R N A C I O N A L I Z A C I Ó N
E  I N T E R C U L T U R A L I D A D



N U E S T R O  E Q U I P O  D E  T R A B A J O0 3
Dirección de Relaciones
Internacionales
Comité para la Internacional ización

CONTENIDO

I N S T I T U C I O N A L0 5
Hacia la acreditación internacional
institucional
Facultad de Ingeniería, in icia proceso de
acreditación internacional  de programas
UPTC, dentro del  ranking ODS 2030
Plan de capacitación en temas de
internacional ización

E S T A D Í S T I C A S0 9
Cifras de movi l idad entrante y sal iente 2021

C O N V E N I O S1 2
Gestión de convenios fi rmados durante 2021

“El  único verdadero viaje de descubrimiento consiste no en buscar
nuevos paisajes, sino en mirar con nuevos ojos” -Marcel  Proust

B E C A S ,  C O N V O C A T O R I A S  Y  N O T I C I A S1 5
Oferta de becas y convocatorias vigentes



PÁGINA 3

2 0 2 1



PÁGINA 4

C O M I T É  P A R A  L A  I N T E R N A C I O N A L I Z A C I Ó N
P E R I O D O  2 0 2 0  - 2 0 2 2
R E S O L U C I Ó N  1 8 2 8  D E  2 0 2 0



La MEGA Institucional  2019-2022
establece: “Constituirse en una de las
universidades más destacadas en
América Latina, referente de la
educación superior pedagógica y
tecnológica de cal idad en Colombia y
primera opción para la educación
universitaria de los estudiantes del
nororiente colombiano, con un
decidido aporte al  desarrol lo
científico, tecnológico y humano de
la región”. 

Una de las metas específicas establecidas en nuestro Plan de desarrol lo
Institucional  2019-2022, se encuentra en el  Eje 1 : Articulación misional  para la
cal idad académica, del  Componente 1 .3 Internacional ización, Programa 1.3.2
Acreditación institucional  internacional .

Enlace Nota de prensa

Es un proceso que permite evaluar los procesos de aseguramiento de la cal idad
y de gestión integral , para continuar en la mejora permanente en el  marco de
procesos rigurosos de autoevaluación, de las funciones misionales de docencia,
investigación y extensión, teniendo como referente los criterios y dimensiones
definidos por una agencia evaluadora internacional .
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INSTITUCIONAL

¿Qué es el  proceso de acreditación  in stitucion al  in tern acion al? 

¿Por  qué em pren dem os un  proceso de acreditación  in stitucion al  in tern acion al? 

Foto: Dirección de comunicaciones - UPTC

U P T C ,  I N I C I A  E L  P R O C E S O  D E  A C R E D I T A C I Ó N
I N S T I T U C I O N A L  I N T E R N A C I O N A L

https://www.uptc.edu.co/sitio/portal/cal_not_eve/noticias/det/UPTC-inicia-proceso-de-Acreditacion-Institucional-Internacional/


¿Qué es la Un ión  de Un iversidades de Am érica Latin a y el  Caribe (UDUAL)? 
 

Organismo internacional  no gubernamental , 
Fundada hace 70 años y reconocida por la UNESCO 
Es una Asociación Civi l  sin  ánimo de lucro 
Está integrada por 500 universidades e Instituciones de Educación
Superior afi l iadas en 22 países de América Latina y el  Caribe.
Desde el  año 2017, la UPTC es miembro.

Fomentar las relaciones entre universidades latinoamericanas, 
Promover el  intercambio académico de estudiantes, docentes,
investigadores y graduados. 

Objetivos de la UDUAL

La oportunidad de elevar su prestigio como institución de alta cal idad.
Demuestra que tiene la capacidad de responder a los nuevos retos de la
Educación Superior y a los requerimientos de la modernización e
internacional ización.
Fortalecimiento de las relaciones con otras instituciones acreditadas.
Consol idación de su participación en comunidades académicas
internacionales, brindándole reconocimiento de la labor institucional  de
sus docentes, estudiantes y egresados.
Faci l i ta la participación de sus docentes en redes y asociaciones a nivel
nacional  e internacional .
Permite el  fortalecimiento del  Sistema de Aseguramiento de la Cal idad
de la Universidad.
Promueve la movi l ización de profesores, estudiantes y demás miembros
de la comunidad académica.
Brinda respaldo institucional  para los programas que están en procesos
de acreditación con estándares nacionales e internacionales.
Favorece establecer al ianzas con instituciones internacionales.
Faci l i ta la optimización de los recursos institucionales al  identificar las
fortalezas y los aspectos a mejorar.
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Ben eficios de la Acreditación  In stitucion al  In tern acion al



El  señor rector fi rmó contrato con la ASSOCIATION FOR
EINGENEERING EDUCATION OF RUSSIA (AEER)  representada por el
Doctor YURY POKHOLKOV, Presidente de la entidad, para l levar a
cabo la Acreditación Internacional  con el  sel lo EUR-ACE  en la UPTC
de los programas académicos de pregrado: Ingeniería
Electromecánica, Ingeniería Civi l , Ingeniería Metalúrgica,
Ingeniería de Sistemas y Computación, Ingeniería Electrónica,
Ingeniería Geológica e Ingeniería de Minas.

En los próximos días se hará una reunión informativa y de trabajo
con los Decanos de Ingeniería y de las seccionales Duitama y
Sogamoso, con los Directores de los programas académicos que
participaran de este proceso, el  Vicerrector Administrativo y
Financiero y la Directora de Relaciones Internacionales. 
 Posteriormente se tendrá una reunión con los delegados de la
ASSOCIATION FOR EINGENEERING EDUCATION OF RUSSIA (AEER)
para dar in icio formal  de este proceso.
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INSTITUCIONAL
F A C U L T A D  D E  I N G E N I E R Í A ,  I N I C I A  P R O C E S O  D E
A C R E D I T A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L  D E  P R O G R A M A S



17 IES ASCUN hacen parte del  Ranking que mide el  aporte universitario a los ODS. 

Según Times Higher Education (THE), este ranking “tiene como objetivo clasificar el
impacto de la educación superior. Son las únicas tablas de desempeño global  que
evalúan a las universidades en relación con los Objetivos de Desarrol lo Sostenible
(ODS) de las Naciones Unidas. Uti l izamos indicadores cuidadosamente cal ibrados para
proporcionar una comparación completa y equi l ibrada en cuatro áreas ampl ias:
investigación, administración, divulgación y enseñanza” (Traducción automática) .
 
La UPTC a través del  Centro de Extensión e Investigación de la Facultad de Ciencias
Económicas y Administrativas (CENES), desde el  2018 viene l iderando el  objetivo Nº .8
correspondiente el  trabajo decente y crecimiento económico, reiterando su
compromiso con los Objetivos de Desarrol lo Sostenible ODS, a través de diferentes
acciones y estrategias.

Nos alegra presentar que la Uptc, hace parte de las 18 instituciones colombianas que
aparecen en este Ranking que vienen ratificando su compromiso con la Agenda 2030
y los Objetivos de Desarrol lo Sostenible a través de diferentes acciones y estrategias.
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INSTITUCIONAL
U P T C ,  D E N T R O  D E L  R A N K I N G  O D S  2 0 3 0

P L A N  D E  C A P A C I T A C I Ó N  E N  T E M A S  D E
I N T E R N A C I O N A L I Z A C I Ó N

Clases espejo
Internacional ización del  Currículo
Internacional ización de la Investigación
Internacional ización en casa
Iniciativas COIL (Col laborative Onl ine International  Learning,
Colaboración Internacional  en Línea)
Movi l idad Académica
Gestión de la Internacional ización
Proyectos de Cooperación y Fundraising
Multicultural idad e Intercultural idad

Dando cumpl imiento al  Plan de Desarrol lo Institucional  2019-2022 y al  Plan
de Acción vigencia 2021, la Dirección de Relaciones Internacionales estará
organizando una serie de capacitaciones en temas relacionados con la
Internacional ización de la Educación Superior, destacando las siguientes
temáticas:

Capacitaciones dirigidas a Docentes de la UPTC durante los meses de jul io
y noviembre del  año en curso.



Presen tación : 

Damos a conocer la dinámica
de los principales indicadores
de la gestión de
internacional ización de la
Un iversidad Pedagógica Y
Tecn ológica De Colom bia,  de
2021 (enero a junio) , la
estructura de este boletín
destaca algunos de los
aspectos más relevantes de la
m ovi l idad académ ica
universitaria  real izada este
año en forma virtual . 
. 

ENERO – JUNIO

2021
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MOVILIDAD ACADÉMICA 
ENTRANTE

TOP 3 FACULTAD:

SALUD:          14
EDUCACION:  8
INGENIERIA:   1

TOP 5 PAÍS ORIGEN:

13         6          1         1         1

MUJERES: 15 HOMBRES: 9
63% 38%24

ESTUDIANTES

TOP 5 PAÍS ORIGEN:TOP 3 FACULTAD:

11        8          7         5         3EDUCACION: 52
INGENIERIA:   6
CIENCIAS:        2

DOCENTE
MUJERES: 22 HOMBRES: 44
33% 66 67%
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2021
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MOVILIDAD ACADÉMICA 
SALIENTE

ESTUDIANTES

DOCENTE

24

66

1 

8 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 
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La Uptc ha desarrol lado diversos programas de cooperación científica y académica con
instituciones de educación superior a nivel  local , regional , nacional  e internacional
para la puesta en marcha de los convenios de cooperación que están vigentes, así
como para los que se renueven y/o suscriban en el  futuro, con el  propósito de dar
cumpl imiento al  Acuerdo 068 de 2019.
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I N T E R N A C I O N A L E S

TIPO DE
CONVENIO PAÍS

PROGRAMA
BENEFICIADO

FACULTADINSTITUCIÓN

ACINDAR Industria
Argentina de Aceros

CONVENIO
MARCO

ARGENTINA FACULTAD
INGENIERÍA

UNIVERSIDAD PEDRO DE
VALDIVIA

CONVENIO
MARCO

CHILE AFINES
FACULTAD

SECCIONAL
SOGAMOSO

UNIVERSIDAD PEDRO
DE VALDIVIA

CONVENIO
ESPECÍFICO

CHILE AFINES
FACULTAD
SECCIONAL
SOGAMOSO

UNIVERSIDAD
ESTADUAL DE RIO DE

JANEIRO -UERJ

CONVENIO
MARCO BRASIL AFINES

FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA

EDUCACIÓN

CONVENIO
MARCO

UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE

CIENCIAS DE LA
EDUCACIÓN

CHILE AFINES
FACULTAD DE

CIENCIAS DE LA
EDUCACIÓN

CONVENIO
ESPECÍFICO

CHILE AFINES
FACULTAD DE
CIENCIAS DE

LA EDUCACIÓN

PROGRAMA DE
INGENIERÍA

METALÚRGICA Y
POSGRADOS INGENIERÍA

UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE

CIENCIAS DE LA
EDUCACIÓN
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N A C I O N A L E S

TIPO DE
CONVENIO DEPARTAMENTO

PROGRAMA
BENEFICIADO

FACULTADINSTITUCIÓN

RED NACIONAL DE
EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA

CONVENIO
MARCO

LICENCIATURA EN
EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA
FESAD

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

COLOMBIA

CUNDINAMARCA AFINES
FACULTAD DE

INGENIERÍA

CORPORACIÓN
UNIVERSITARIA DEL

CARIBE

CONVENIO
MARCO SUCRE AFINES

UNIVERSIDAD DEL
QUINDÍO

CONVENIO
MARCO 

QUINDÍO AFINES FACULTAD DE
CIENCIAS

CONVENIO
ESPECÍFICO

UNIVERSIDAD DEL
QUINDÍO QUINDÍO

ESCUELA DE
CIENCIAS

BIOLÓGICAS

FACULTAD DE
CIENCIAS

CUNDINAMARCA

FACULTAD DE
DERECHO

CONVENIO
ESPECÍFICO

C O N V E N I O SCCCCC OOOOO NNNNN VVVVV EEEEE NNNNN IIIII OOOOO  
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Proyecto orientado a capacitar jóvenes con
alto potencial  de l iderazgo, procedentes de
contexto vulnerables o que quieren trabajar
con el los. Esta entidad es apoyada por algunas
entidades portuguesas como la ONG Instituto
Padre Antonio Vieira (IPAV)  y la Fundación
Calouste Gulbenkian y el  programa se l levará a
cabo a través de 5 seminarios entre el  24  de
octubre al  19 de diciembre gratis, onl ine, en
idiom a inglés, y para que jóvenes entre 18 y 35
años puedan participar.

Apl icaciones:
https://www.ubuntuunitednations.org/  

Más información sobre la academia de l íderes
Ubuntu: www.ubuntuleadersacademy.org  

La Revista Educación Superior y Sociedad (ESS)
del  Instituto Internacional  de la UNESCO para
la Educación Superior en América Latina y el
Caribe (IESALC) abre su convocatoria para el
Volumen 34  que incluirá un Dossier temático
titulado: “Cal idad de la Educación Superior en
América Latina y el  Caribe”. Se recibirán
artículos que presenten resultados de
investigación vinculados al  n ivel  superior tanto
para l a sección general  como para su próximo
dossier temático, a publ icarse en el  primer
semestre de 2022. 

La fecha de cierre: 31  de octubre de 2021.
 
Todos los artículos recibidos serán sometidos a
evaluación externa anónima (doble ciego)  por
pares.

Más información: https://bit.ly/3h3DSlX  
Consultas e inquietudes: ess-iesalc@ unesco.org  
Detal les de esta convocatoria y postulaciones: 
https://www.speciesconservation.org/grants/

PÁGINA  15BECAS, CONVOCATORIAS
Y NOTICIAS

P R O Y E C T O   E D U C A T I V O   “U B U N T O  
 L E A D E R S  A C A D E M Y "

CONVOCATORIA PARA EL VOLUMEN 34  DE LA REVISTA ESS Y SU DOSSIER
TEMÁTICO: “CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN AMÉRICA LATINA
Y EL CARIBE”

https://www.ubuntuunitednations.org/
https://www.ubuntuunitednations.org/
https://www.ubuntuleadersacademy.org/pt/
https://www.ubuntuleadersacademy.org/pt/
https://bit.ly/3h3DSlX
https://www.speciesconservation.org/grants/https:/www.speciesconservation.org/grants/


C O N V O C A T O R I A  C U R S O S  C O N J U N T O S
T D E A  - C O I L
 

Desde  la Dirección de Internacional ización del  Tecnológico de Antioquia – Institución
Universitaria (Medel l ín  – Colombia) , extienden una cordial  invitación a real izar Cursos
Conjuntos en el  periodo 2021 – 2 (Aprendizaje Colaborativo en l ínea)  para las siguientes
áreas: Criminal ística, Histocitotecnología, Derecho, Educación y Ciencias Sociales,
Licenciatura en  Literatura y Lengua Castel lana, Psicología.

Conozca los detal les aquí: https://bit.ly/3gLKbKG  

Más información
María Antonia López Restrepo
Responsable de Movi l idad
movil idad@ tdea.edu.co 

 
Beca Fulbright Hubert H. Humphrey
(HHH)
Fecha l ímite de postulación: agosto 6
de 2021 

Abierta para que profesionales del
área administrativa real icen una
estancia de desarrol lo profesional  en
EEUU. 

Mayor información:     
www.fulbright.edu.co/desarrol lo-
profesional/
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Y NOTICIAS

L A N Z A M I E N T O  D E  L A  C O N V O C A T O R I A  D E  B E C A S
F U L B R I G H T  D E  I N V E S T I G A C I Ó N  Y  D O C E N C I A  

https://bit.ly/3gLKbKG
https://bit.ly/3gLKbKG
http://www.fulbright.edu.co/desarrollo-profesional/


Dirigida a docentes y estudiantes de último
semestre de
facultades de l icenciatura con énfasis en inglés. 
www.fulbright.edu.co/profesor-colombiano-de-
ingles-fl ta/

La beca permite real izar estancias a docentes
colombianos en universidades de los Estados
Unidos a partir del  segundo semestre del  2022.

Fecha l ímite de postulación: agosto 6 de 2021 

Dirigida a estudiantes de doctorado de todas
las áreas de conocimiento para real izar una
estancia de investigación en EE.UU. 

Fecha l ímite de postulación: octubre 5 de
2021 

www.fulbright.edu.co/estudiante-doctoral-
colombiano/
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B E C A  F U L B R I G H T  P R O F E S O R  C O L O M B I A
D E  I N G L É S

B E C A  F U L B R I G H T  E S T U D I A N T E  D O C T O R A L  C O L O M B I A N O
( E D C )

BECAS, CONVOCATORIAS
Y NOTICIAS

BECA FULBRIGHT INVESTIGADOR VISITANTE COLOMBIANO

Si eres docente o investigador, no pierdas la
oportunidad
de real izar una estancia de investigación en
#EEUU

www.fulbright.edu.co/beca-investigador-
visitante-colombiano/

Fecha l ímite de postulación: octubre 5 de
2021 

http://www.fulbright.edu.co/profesor-colombiano-de-ingles-flta/
http://www.fulbright.edu.co/estudiante-doctoral-colombiano/
https://www.fulbright.edu.co/beca-investigador-visitante-colombiano/


Compartimos las memorias de la Social ización
programa + Mujer + Ciencia + Equidad, que se
desarrol ló el  pasado 11  de junio, evento
organizado con el  objetivo de lanzar el  programa
denominado “+Mujer+Ciencia+Equidad”, dirigido a
estudiantes mujeres de pregrado y recién
egresadas cuyo propósito es, fundamentalmente,
generar condiciones para que las jóvenes cuenten
con oportunidades para desarrol lar su potencial
en Ciencia, Tecnología e Innovación y convertirse
en agentes de transformación para sus territorios.

Más información, el  enlace de la grabación y
consulta de las presentaciones aquí: 
Grabación
Compartimos el  formulario de registro para las
estudiantes y egresadas interesadas: 
Formulario registro    
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C O N V O C A T O R I A  B E C A S  D E  M A E S T R Í A  Y  D O C T O R A D O
E N  C A R I B B E A N  U N I V E R S I T Y  

La Escuela Graduada de Caribbean
University y la Organización
Universitaria Interamericana (OUI)
otorgan dos (2)  becas completas de
estudio en el  área de educación, una
para nivel  de maestría y otra para
nivel  de doctorado (dos candidatos
diferentes) , dirigidas a docentes,
investigadores y directivos de
instituciones de educación superior
miembro de la OUI.

Fecha l ímite de apl icación: 6 jul io
2021

https://oui-iohe.org/es/convocatoria-
caribbean-university-oui/

BECAS, CONVOCATORIAS
Y NOTICIAS

M E M O R I A S  D E  L A  S O C I A L I Z A C I Ó N  P R O G R A M A
+ M U J E R  +  C I E N C I A  +  E Q U I D A D  

https://ascun.org.co/noticias/detalle/se-realizo-lasocializacion-de-la-convocatoria-del-programa-mujerciencia-equidad
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeWH63F3nNDgFqwQ1JunCCmn1IUeoaFyR9wQjF6l1L378uJIw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeWH63F3nNDgFqwQ1JunCCmn1IUeoaFyR9wQjF6l1L378uJIw/viewform
https://oui-iohe.org/es/convocatoria-caribbean-university-oui/
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El GDLab, la In iciativa de Conocimiento
sobre Género y Diversidad del  Banco
Interamericano de Desarrol lo (BID) ,
contribuye a informar el  diseño de
pol íticas y reformas en América Latina y el
Caribe con la producción y diseminación
de nueva evidencia. Para el lo, el  GDLab
promueve la convocatoria continua de
propuestas de investigación que permitan
avanzar en el  conocimiento sobre todas
las brechas existentes entre hombres y
mujeres, así  como aquel las que enfrentan
los pueblos indígenas, las personas
afrodescendientes, las personas con
discapacidad y las personas LGBTQ+.

MAYOR INFORMACIÓN:
Convocatoria |  G&D Lab (iadb.org)

G D L A B - I N I C I A T I V A  D E  C O N O C I M I E N T O  S O B R E
G É N E R O  Y  D I V E R S I D A D

2021

https://gdlab.iadb.org/es/convocatoria



