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CONVENIO MARCO DE COOPERACI(')N INTERINSTI]’UCIONAL N° SUSCRITO
ENTRE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC Y
EL COLEGIO SALESIANO MALDONADO - TUNJA

Entre los suscritos a saber, por una parte OSCAR HERNAN RAMIREZ, mayor de edad, vecino de
Tunja, identificado con (g Cédula de Ciudadania No. 7.214.337 de Duitama, en su condicién de
Rector, nombrado mediante Acuerdo 088 de 27 de Noviembre de 2018, expedido por el Consejo
Superior de Ia Universidad; actuando en nombre y representacion de g UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC. ente universitario auténomo del orden

Central del Norte 39-115 Yy seccionales en las ciudades de Duitama, Sogamoso, Chiquinquira y Yopal,
quien en adelante se denominara UPTC, y de otra parte, DIEGO ANDRES PULGARIN MENDOZA,
mayor de edad y vecino de la ciudad de Tunja, identificado con la Cédula de Ciudadania N°
80.775.237 de Bogota, en su condicién de Rector Colegio Salesiano Maldonado de Tunja, segin
Reconocimiento de Nombramiento de Rector, quien obra en nombre Y representacion de la Sociedad
Salesiana — Inspectoria de Bogota, con NIT No.860008010-0 debidamente facultado para suscribir
convenios y quien en adelante se denominara Colegio Salesiano Maldonado de Tunja hemos
acordado suscribir el presente CONVENIO MARCO, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

profesionales que propendan por la construccién permanente de un mejor pais.

2. Que el Estatuto General de |a UPTC, Acuerdo 066 del 25 de octubre de 2005, modificado
mediante el Acuerdo 025 de 12 de junio de 2017 tiene como mision (titulo | de los
fundamentos, Capitulo II MISION, Articulo IVY:  “La misién de Ia Universidad Pedagégica
y Tecnolégica de Colombia, es formar personas como profesionales integrales en
diferentes niveles de educacién superior, fortaleciendo las actividades de docencia,
Investigacion, extension e internacionalizacién, como aporte a la transformacion y al
desarrollo de fa sociedad’.

3. Que son finalidades de la UPTC (Capitulo 11, Articulo 5, literales a., c. yf), “~ Ef fortalecimiento
de la actividad formativa, investigativa y de proyeccién social, para lo cual dedicara su empefio y

calidad de los profesionales en Jas respectivas formas def saber y def hacer, - Consolidacién de
las comunidades académicas ¥ cientificas que se integren alrededor de la diferentes ciencias y
disciplinas”

4. Que la UPTC debe cualificar e integrar una politica que proyecte la Institucién hacia su entorno,

en los campos académico, empresarial, solidario y cultural, G(
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CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente Convenio Marco es aunar esfuerzos y
recursos humanos, tecnoldgicos, fisicos y financieros para adelantar acciones conjuntas en temas de
interés reciproco para cada una de las partes, en las areas de investigacion, extensién, asistencia
técnica, administrativa y académica y en todas las demas formas de accion universitaria.

Paragrafo 1. Las partes estan de acuerdo, desde el principio en firmar Convenios Especlficos para
cada una de las acciones interinstitucionales que se desarrollaran, respetando la normatividad y
legislacién vigente de cada una de las Instituciones.

Paragrafo 2. La cooperacion abarca todas las disciplinas académicas e investigativas de la UPTC.

CLAUSULA SEGUNDA. CAMPOS DE APLICACION. En consecuencia, se establecen los siguientes
campos de aplicacién del presente Convenio, siendo estos simplemente enunciativos: 1)
Capacitacion: comprende el desarrollo de talleres tematicos, cursos, seminarios, conferencias,
diplomados, de conformidad con las necesidades de cualificacion del recurso humano institucional y
comunitario determinado por el Colegio Salesiano Maldonado de Tunja. 2} Consultorias y
proyectos de investigacion: comprende la ejecucion de estudios en los campos socioeconomico,
administrativo, empresarial, de infraestructura, cultural, ambientai que requiera el
Colegio Salesiano Maldonado de Tunja. 3) Interventorias: comprende la revision del proceso de
obra para que se cumpla las especificaciones técnicas y de calidad, dentro de los plazos establecidos
de acuerdo a ia Ley general de contratacién y demas normas. 4) Estudios ambientales, manejo y
aprovechamiento de los recursos naturales: 5) Desarrollo de practicas empresariales, practicas
pedagogicas y/o sociales por parte de estudiantes de |a UPTC, y de extensién para el fortalecimiento
profesional de los estudiantes de la UPTC.

CLAUSULA TERCERA. DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS. Dados los campos de aplicacion
definidos en la clausula anterior, las consecuencias 0 costos econdmicos que en estos campos se
puedan derivar, serdn previamente definidos y acordados por las partes, estableciendo
responsabilidades econdmicas y administrativas, ademas de las formas y tiempos de ejecucion.

Paragrafo 1. Para el desarrollo del presente Convenio las partes suscribiran Convenios Especificos,
que entre otros definirdn claramente las actividades que se desarrollaran, sus caracteristicas, las
condiciones de participacién de cada una de las instituciones signatarias, objetivos, tareas, manejo
de propiedad intelectual, términos ¥ cronogramas, aspectos financieros, coordinacion o responsables,
y los demas aspectos pertinentes. Tales acuerdos se celebraran de conformidad con Ias normas y
competencias internas de cada una de las partes.

Paragrafo 2. Los Convenios Especificos posteriores que lleguen a celebrarse entre las partes, con
ocasion a este Convenio Marco deberan sujetarse estrictamente a su objeto y condiciones generales.

CLAUSULA CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE LAS PARTES. Para alcanzar el objeto
del Convenio, las partes se comprometen a:

1. Aprovechar mutuamente las facilidades de planta e instalaciones fisicas de que disponen las
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instituciones en convenio para compartir reécursos, experiencia y campos de practica.

2. Disponer de los recursos necesarios para la realizacién de proyectos especificos derivados del
Convenio Marco.

3. Velar porque los proyectos que se implementen sean de buena calidad, para gue aporte a la
finalidad social que con ellos se busca.

4. ldentificar areas de trabajo en concordancia con los intereses, prioridades y recursos de las dos
entidades.

5. Adelantar programas académicos y de capacitacion con cubrimiento territoria! utilizando nuevas
tecnologias de investigacion y comunicacién.

8. Designar un coordinador que vele por el desarrollo de los proyectos que se ejecuten en el marco
del presente convenio.

7. Intercambiar informacion, experiencias, estudios y publicaciones en general, para el
fortalecimiento de las instituciones, relevante para cumplir con los propésitos pactados en el
presente convenio siguiendo los parametros que se filen y las necesidades que surjan en los
proyectos y lineas de accion concertados conjuntamente.

8. En el marco del Decreto 055 de 2015, los estudiantes de la universidad que deban ejecutar
trabajos que signifiquen fuente de ingreso para la respectiva Entidad, Empresa o Institucién o
cuyo entrenamiento o actividad formativa es requisito para la culminacién de sus estudios, e
involucra un riesgo ocupacional, deberan estar afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales.
Para lo cual se pacta en el presente convenio que el Colegio Salesiano Maldonado de Tunja
sera la encargada de afiliar y pagar los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales del o
los estudiantes de la UNIVERSIDAD que realicen practicas pedagdgicas y pasantias. En el evento
que el Colegio Salesiano Maldonado de Tunja agote el presupuesto destinado anualmente para
dicha afiliacion, le informara a fa UNIVERSIDAD por escrito dicha circunstancia para que esta
asuma el pago y la afiliacion de los estudiantes. El Colegio Salesiano Maldonado de Tunja; la
Universidad y los estudiantes estan en la obligacion de cumplir con las disposiciones que a cargo
de cada una ellas estén contempladas en la Resolucion 3546 de 2018 de Ministerio de Trabaijo,
que regula las practicas laborales.

9. Los estudiantes de ta UNIVERSIDAD se comprometen a cumplir y dar practica al “Cédigo de
conducta y ética para Salesianos y Laicos vinculados a sociedad Salesiana en favor de la vida, la
defensa y respecto por los nifios, nifas y jovenes confiados a nuestro cuidad en la gran labor
evangelizadora de la iglesia catélica en Colombia y en el mundo (SAS 205 2016).

CLAUSULA QUINTA. DURACION. El presente Convenio tendra una duracién de cinco (5) afios
contados a partir de su perfeccionamiento v se entendera prorrogado por un término igual al
inicialmente pactado, si ninguna de las partes manifiesta por escrito su intencion de dar por terminado
ef Convenio Marco, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de Su vencimiento.

CLAUSULA SEXTA. MODIFICACIONES. E! presente Convenio podra ser modificado por mutuo
acuerdo entre las partes, a solicitud de cualquiera de ellas. Para su vaiidez deberan constar por
escrito; no se reconocera validez a modificaciones verbales.

CLAUSULA SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL. Los convenios especificos a que se hace
referencia el presente documento, contendran las clausulas que sean necesarias para regular lo
relativo a la propiedad intelectual, de los materiales y productos que se obtengan como resultado de
la actividad conjunta de las partes, y lo concerniente a la propiedad de los derechos de tipo industrial
que pudieran llegar a derivarse de las acciones realizadas en el marco del presente instrumento.
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CLAUSULA OCTAVA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. En todas las acciones derivadas
del presente Convenio y de los subsecuentes Convenios especificos, las partes convienen en que el
personal de cada institucidn que sea comisionado para la realizacion conjunta de cada accion,
continuard en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucién con la cual tiene
establecida su relacion laboral, independientemente de estar prestando otros servicios fuera de ella,
o en las instalaciones de la institucién a la que fue comisionado.

Paragrafo 1. Si en Ia realizacidon de una accién del Convenio interviene personal ajeno a las partes,
este continuara siempre bajo la direccién de la dependencia de |a institucidn o persona con quien este
contratado, por lo que su intervencién no originara relacién de caracter laboral de ninguna naturaleza
0 especie, con las instituciones firmantes.

Paragrafo 2. La suscripcion del presente Convenio Marco no da lugar a la creacion de una persona
juridica nueva diferente a las partes intervinientes.

Paragrafo 3. La afiliacion a riesgos laborales no implicara un vinculo laboral, considerando que se da
en el marco de una relacién académica. El o los estudiante(s) no podra(n) iniciar su practica hasta
tanto no se encuentre(n) afiliado(s) a la respectiva ARL y debe efectuarse como minimo un (1) dia
antes de iniciar la practica o actividad correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. REGIMEN LEGAL APLICABLE. En caso de surgir cualquier tipo de
contratacion a cargo de la UPTC para el desarrollo del presente convenio, ésta debera sujetarse a lo
establecido por el Estatuto de Contratacién de la UPTC {(Acuerdo 074 de 2010).

CLAUSULA DECIMA. NO EXISTENCIA DEL REGIMEN DE SOLIDARIDAD. No existe régimen de
solidaridad entre las partes que suscriben este Convenio, en razén a que cada una responde por las
obligaciones que se establecen en el mismo.

CLAUSULA 11. CESION DEL CONVENIO. Ninguna de las partes podra ceder los derechos y
obligaciones que se deriven de este Convenio sin autorizacion expresa, previa y escrita de la otra
parte.

CLAUSULA 12. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Los representantes legales de las
partes, declaran bajo la gravedad de juramento, que no se hallan incursos en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad, establecidas en la Constitucion Politica, el Articulo 8 de la Ley 80
de 1893, la Ley 734 de 2002 y el Acuerdo 074 de 2010, para suscribir el presente Convenio.

CLAUSULA 13. COMITE DE COORDINACION, ADMINISTRACION, SUPERVISION Y CONTROL.
El proceso de coordinacion, administracion, supervision y control tendiente a establecer y garantizar
el cabal cumplimiento del objeto del presente Convenio, estara a cargo, por parte de la UPTC por la
Direccién de Extensién Universitaria, y por el Colegio Salesiano Maldonado de Tunja sera
responsable el funcionario que éste delegue, lo cual debe ser comunicado por escrito a la UPTC.
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cuanto a la interpretacion o aplicacion de las clausulas del presente Convenio y de los Convenios
Especificos que se deriven, se resolvera de comun acuerdo por las partes.

CLAUSULA 15. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO. El presente Convenio terminara
por: a) El incumplimiento total o parcial de las obligaciones previstas, por una de las partes; b) Todo
acto delictivo; ¢) Por mutuo acuerdo manifestado por escrito; d) Por fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados; e) Por cumplimiento del plazo pactado.

Paragrafo. En caso de terminacion del presente Convenio Marco, las actividades comprometidas
previamente por Convenios Especificos o por la programacion anual de actividades, no se veran
afectados y continuaran desarrollandose hasta su finalizacion.

CLAUSULA 1s. INDEMNIDAD. Las partes se obligan entre si a mantenerse libre de cualquier dafio
O petjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
$us subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA 17, DOCUMENTOS. Haran parte del presente Convenio Marco todos los documentos
que en desarrollo de éste surjan, los Convenios Especificos y los soportes de representacion iegal.

CLAUSULA 18. PERFECCIONAMIENTO. EI presente Convenio Marco se perfecciona con Ia firma
de los representantes legales de las partes intervinientes. En constancia de o anterior se firma en
dos (2) originales, en las ciudades de Tunja (Boyaca), a los 10 dias del mes de Wy del
afno dos mil diecinueve (2019).

Por la UPTC, Por el colegio Salesiano Maldonado de Tunja,

OS@AR AN RAMIREZ DIEG EY PULGARIN MENDOZA

Rector UPTC Rector Colegio/Salesiano Maldonado
Tunja Boya




