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LINEAMIENTO 2. FORMACION Y DOCENCIA

Meta en Met CRONOGRAMA (%) Fecha
Programa Proyecto Meta Indicador namero ACTIVIDAD INDICADOR eta en Primer Segundo Tercer Cuarto . L Recursos
Numero . N N . Inicio Terminacion
2013 trimestre trimestre trimestre trimestre
. o No de Capacitaciones
Realizar 11 capacitaciones anuales, fomentando No. de capacitaciones Participar en 1 capacitacién de rogramadas/ No de
21 2.16. la cultura de la internacionalizacién (1 por ! p 11 paren L cap prog S 1 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre [ De gestion
. i i226i6 realizadas Internacionalizacién Programadas capacitaciones
. Internacionalizacion facultad )
Fortalecimiento i realizadas
. . de la formacién, el
y pertinencia de . -
curriculo y movilidad .
programas de d . . . No de convenios
académicos e ocgntes y Desarrollar 1 convenio a nivel nacional e No. de convenios Desarrollar 1 convenio para movilidad de planteados/ No de
estudiantes internacional para movilidad de docentes y ¥ 1 B . 1 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre [ De gestién
X desarrollados docentes y estudiantes convenios
estudiantes.
desarrollados
. No de acciones
Implementar 1 accién para abordar la desercion No. de acciones Desarrollar 2 acciones tendentes a ropuestas / No de
P p " L 1 disminuir la desercion de los estudiantes de | P °P . 2 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre | De gestion
resultado del estudio implementadas acciones
la escuela
desarrolladas
2.5.1 Caracterizacion
cuantitativa y No de monitoreos
litativa de | i imi . i i imi . ”
25. cualitativa ela Llevar a cabo 2mon|toreos de seguimiento al No Qe.momtoreps de 2 Llevar a cabo .1mon|tore0 de seguimiento propuesto;/numero 1 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre | De gestin
Permanencia y desercion en la sistema SPADIES seguimiento realizados al sistema SPADIES de mqnltoreos
desercion uPTC realizados
- ) tar | No de estrategias
Crear y/o optimizar 2 estrategias resultado del No. de estrategias Optmzar 1 estrategia para eV""?r a propuestas / No de - .
. L 2 desercién como producto del monitoreo . 1 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre [ De gestion
monitoreo optimizadas y/o creadas X estrategias
realizado
desarrolladas
2.5.2. Plan_ P_adnno Implementar en 10 programas a(_:ademlcos de No. de programas con plan 10 Continuar con IQ |mplementaC|on de un plan _Plan padrino 1 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre | De gestin
con seguimiento pregrado el plan padrino padrino padrino intersemestral implementado
No de docentes que
No. de docentes capacitados Apoyar a 2 docentes para capacitacion el se presentan para
Capacitar a 100 docentes en lengua extranjera ' P 100 poy para cap apoyo a capacitacion / 2 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre | De gestion
en lengua extranjera lengua extranjera No de docent
2.6.3 Proficiencia en ode pcs es
lengua extranjera capacitados
2.6. De’sa_rrollo Incrementar en 50 docentes de planta y Tener 2 docentes de planta y ocasionales No de docentes con
académico ocasionales que superen el nivel B1 en lengua |No. de docentes con nivel B1 50 que superen el nivel B1 en lengua nivel B1 2 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre | De gestion
extranjera extranjera
2.6.4 Cualificacion
pedaggg!ca Y Ampliar en, 10_e| nimero de prqfesores con No. de profesores vinculados 10 Vincular 2 docentes con titulo de Maestria No de QOcq_antes con 2 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre | De gestion
metodolégica del maestria vinculados a la Universidad Maestria Vinculados
Talento Docente
21.2. Modermz_at:lon Adelantar 3 procesos dg acreditacion de No. de procesos adelantados 3 Adelantar el proceso de (_:emﬂcauon de un Proceso adelantado 1 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre | De gestion
de laboratorios laboratorios laboratorio
2.7. Recursos Llevar a cabo 1 proceso de adquisicién de bases L
e infraestructural 5 7 3 Vejoramiento de datos y libros digitales, por areas del No. ‘;qulj;?ggzs de 1 Solicitar 1 suscripcion a bases de datos | '\° d‘le:d‘(’q"jgi“;‘gs e/SN° 1 50% 50% |18 de febrero| 6 de diciembre necpéi’i‘ dg(eies
o Ine candirine da conocimiento.
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LINEAMIENTO 2. FORMACION Y DOCENCIA

Meta en Met CRONOGRAMA (%) Fecha
Programa Proyecto Meta Indicador namero ACTIVIDAD INDICADOR eta en Primer Segundo Tercer Cuarto . L Recursos
Namero . X . . Inicio Terminacion
2013 trimestre trimestre trimestre trimestre
Biblioteca Reallizar 11 informes producto de la capacitacion | No. de Informes semestrales 11 Realizar un informe spbre las capacitaciones| No de Cap_autauones 1 50% 50% 18 de febrero| 6 de diciembre | De gestion
recibidas / No de informes




