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DOCUMENTACION CONTRATACION JOVENES INVESTIGADORES 2020 

 
1. Copia de cédula de Ciudadanía 
2. Certificación de Contraloría 
3. Certificación de Procuraduría 
4. Certificación de Policía 
5. Certificación de la Eps en donde diga activo – Cotizante , no 

puede ser beneficiario 
6. Certificación de Pensión en donde diga activo  
7. Copia del Rut impreso a 2020 (está por definirse si viene con visto 

bueno de la oficina de contratación) 
8. Copia de la hoja de vida del Sigep con firma original y marcado 

con la No Inhabilidad es necesario que venga actualizada en 
donde se especifique experiencia como asistente editorial no 
inferior a 6 meses, titulación de pregrado y posgrado si tiene). 
Cualquier inquietud oficina de contratación 3 piso edificio 
administrativo. 

9. Copia del diploma de último título (pregrado, posgrado) 
10. Copia de tarjeta profesional 
11. Copia de libreta militar (si aplica) 
12. Certificado médico Ocupacional (es válido con tres años de 

antigüedad solo si tiene el mismo objeto y si la duración en no 
empleabilidad es inferior a tres meses y si el contrato supera el 
mes).  

13. Certificación bancaria 
14. El contratista tendrá de libertad de contratar con la ARL que 

desee, se debe traer certificación como independiente a la firma 
del contrato. (al correo se les enviara un archivo que deberán 
diligenciar ) 

15. Formatos SIG- Por favor enviar correo electrónico a 
talento.joven@uptc.edu.co en el transcurso de la tarde. 

 
La documentación completa se deberá entregar el día 5 de Marzo de 2020 para 
la elaboración de los contratos. Cualquier inquietud al correo: 
talento.joven@uptc.edu.co o al tel: 3168349298 Asunto documentos joven 
investigador 
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