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2 “CHEVERE”
O “CAGALERA”?

E! vocabulario coloquial juvenil hace parte de

foda una cultura generacional y es casi un

pairimonio, asociado con la edad, ila época P

aciual y la vida estudiantil en general. Prof. Argemiro Gomez Gomez
Cifad

Quienes no viven en contacto permanente con ia
poblacién estudiantil, no estan familiarizados
con las diferentes expresiones de uso diarioy les
resulta un tanto traumatico y extrafio, oir por
ejemplo, que la palabra mas cordial y comun
enire amigas es: “marica”. Este calificativo antes

Por su parte, a los muchachos no les gusta una vieja “bandera” porque es
muy ostentosa y llama mucho la atencion y llega a ser “Gala”, es decir un
poco “gas” o sea desagradable , ordinaria, me entiendes? O sea.....

Un trabajo facil es “breve” y puede resolverlo = cualquier “aficionado”

usado entre amigos, ha pasado a ser una

carinosa palabra entre las mujeres, Rosita le dice

a Betty: "oye marica préstame tus apuntes” y ella
se los presta, (claro amiga) porque se adoran las
“guevonas”,que es otro término carifioso entre
amigas.

pero sies complicado es “severo”y “tenaz”.

Un tipo “Power Ranger” es aquel que se enfrenta a cualquier monstruo o
fendmeno” y generaimente le dicen asi porque la “ruca” (novia) es fea.

“Rumbiarse”en el sentido mas comun es besarse, ya nos rumbiamos

con el Joaquin, le dice una amiga a otra y qué mas? nada mas, hasta
Otra pa}abra muy comun y que se usa para ahi, porque miamoresuna “gﬂeva”, entiendes bl'UjiS?.
reprochar algo es: “Cagalera”. SiBetty no le presta
los apuntes a Rosita, es una “cagalera”. Un “tinieblo” es un amante clandestino que solo aparece en las noches
y sin dejarse ver de nadie, generalmente el “tinieblo” es para
“moteliar”, porque eso si, el man “tinieblo” no es ningun “glievén”,

puede ser un iguazo (ordinario) pero el tipo sabe a lo que va.

Es curioso observar como algunas palabras
significan ahora todo lo contrario de lo que
significaban antes; es el caso del vocablo “chimba”:
Antes si una pelicula era mala y no gustaba, se
calificaba como “chimba” o floja. Hoy un carro lujoso
es catalogado admirativamente como una “chimba
de carro”; unos tenis que gusten, son una chimba de
pisos, pero si, al contrario, son una “chanda’o una
‘boigta 2 su parecen ordinarios y muy vastosos

De todos modos entrar a algunas clases es una “mamera”, porque el
“cucho” (profe) es muy “mamon” (canson, aburrido) y casi no se le
entiende nada al “maldito” .

“Cachoniar” es jugarsela al novio o novia, y es muy comun en el mundo
actual, pero si el tipo se entera de que su “ruca” se la juega, se pone
todo “rabén” y es capaz de muendiarla”. ]
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Sin faltar al compromiso sigue

la segunda entrega de

RED@ctor, animada con

innumerables voces de felicitacion y

aliento de nuestros lectores y con una

gran variedad de interesantes articulos

para todos los gustos y de muy diversa

procedencia, inclusive extramural, como la de

los pequefios semilleros investigadores del colegio

técnico municipal Francisco de Paula Santander de

Duitama, que por supuesto saludamos muy

especialmente, al igual que al grupoGrupo de

Investigacion ™ LOGOS ™ de la Universided Nacional Sede
Medellin, dirigido el historiador William Roman.

l?nive;side;—thedagégica y =
Jeenologica de Colombia

Uno de los principios de la Politica Académica 2003-2006 habia de
la “Participacion y consenso: entendidos como la consulta y
vinculacién proactiva y democratica de la comunidad
universitaria en la gestiéon de la politica académica”, cuyo
primer objetivo a su vez se propone Revisar y ajustar, entre otros,
el Estatuto General, el Proyecto Universitario Institucional y el
Plan de Desarrollo, con miras a mejorar la eficiencia y la eficacia
------ institucional, objetivo que se desarrollard con la ejecucién del
programa numero uno de la politica académica: “Actualizacion y
ajuste institucional”. ’

Como lo mencionamos en la primera entrega, ya el Estatuto General se
encuentra en una etapa muy avanzada de revisién y ajuste, al punto que
el H Consejo Superior proximamente, en segunda ronda, adoptard
mediante acuerdo la reforma del 120 de 1993. Una comision
institucional multiestamentaria disefid una propuesta, que debid
consultar a las bases de todos elios y que se supone recogio las mas
diversas sugerencias y opiniones de los universitarios sobre lo que se
cree debe ser la carta magna de la UPTC.

La aspiracién naturalmente es que en ella nos sintamos recogidos
y consultados todos, pero también y esto es tal vez mas
importante, que estén consignados los principios, mecanismos y
herramientas que permitan una universidad vigente,
inteligente, democrética, formadora de nuevos ciudadanos y
comprometida con la sociedad regional y nacional.

Pues bien, en este orden de ideas, a finales del afio pasado

la rectoria cred el Comité Proyecto Universitario

Institucional y Plan de Desarrollo de la Universidad,

, conformado por 12 personas, tres de las cuales somos los

EEERESE decanos de sedes, bajo la coordinacién del profesor Luis

Eduardo Wiesner, con el fin de adelantar las acciones

b necesarias que permitan involucrar a toda la comunidad

universitaria en la inaplazable y muy necesaria tarea de

revisary ajustar estas dos fundamentales herramientas
para la vida institucional.

ITORIAL

FABIO LOZANO SUAREZ

Se trata ni mas ni menos de
pensar y proyectar nuestra |
universidad a futuro, de pensarla |
estratégicamente tratando de |
resolver preguntas basicas que |
nos formula la sociedad y la
propia institucién y procurando |
utilizar las mejores herramientas |
de planificacion, las de tercera
generacion y las que posibiliten |
tornar la planeacién en un |
proceso permanente de |
aprendizaje y evaluacion |
colectivos, gue le permitan a su
vez a la universidad, un muy |
dindmico proyecto y plan de |
desarrollo institucionales.

El Comité mencionado viene |
adelantado una serie de tareas y
documentos que muy
préximamente pondrd a
consideracion de la comunidad
universitaria y que aspira a
convertirlos, mas que en una
propuesta de proyecto o plan, en
una guia de construccidn
colectiva de los mismos.

Desde ya estamos invitando a
estudiantes, profesores vy
trabajadores de la sede Duitama
y de toda la institucion a
vincularse decididamente con
este propdsito medular de la
politica Académica 2003-2006.




Sede Duitama

Centfrodeinvestigaciones@
duitama.uptc.edu.co
redactor 1 @yahoo.es
Telefax: 7600076
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En los afios ochenta, las politicas entorno a las
necesidades de cambio sobre el pensamiento
en ciencia tecnologia en nuestro pais dieron

2 “Chavere” o “Cagalera” P e snsasnsasas BR

ARGEMIRO GOMEZ

GOMEZ pasos de gigante. Colciencias adquirié una

Director del CIFD dimension real y protagénica como ente

RAUL A. ARIAS ORTEGA pensante del rol cientifico en Colombia.

Asesor del CIFAD Aparecieron los primeros préstamos ICFES-BID
DiETEtEep R ey e T AT para el fortalecimiento de la ciencia; dineros que
CLAUDIA . ROJAS RODRIGUEZ fueron aprovechados principalmente por las

Profesora Escuela de Disefio Industricl Direciora
Grupo de Investigacion de TALLER 11

universidades que hoy llamamos grandes (Nacional,
Valle, Antioquia, UIS, Andes), para el fortalecimiento
de lainfraestructura. Y se pensaba que deberiamos ser
gatos chicos con ufias grandes, es decir, acercarnos al
T S modelo asiatico de crecimiento de la época. Esta fue una

MR i i . el 0N de las épocas de oro para las ciencias basicas en Colombia,
Director Grupo de Investigacion MUISUATA » &Y pues en estos temas se movian los pocos cientificos con
iR D LaG Siia AV doctorado que tenia el pais y era, por ende, a donde llegaban los
Sernillero de Invesfigacién '/ dineros para proyectos. Varias universidades entendieron la

E necesidad de este cambio y se pegaron al tren. Iniciaron un proceso
de transformacion que las llevé a entender que se iniciaba una nueva
época, que dio paso a la aparicion de maestrias de calidad y propuestas
sobre nuevos programas de doctorado.

NORMAN ESTUPINAN QUINONEZ
Profesor Escuela de Educacion industrial,
Director del Grupo de Invesfigacion URDIMBRE CULTURAL

JULIAN G. GOMEZ CEPEDA
Joven Invesfigador

FREDDY MAURICIO ESTUPINAN G.
Disefiador Industrial
Diseno, Diagramacion y Fotografia &
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si2 ansiedad de crecimiento encontrd su propio muro
e I2s lamentaciones: se concluyé que no habia
personal capacitado para estos nuevos esquemas de
ansformacion del pais, es decir, que no habia
suficientes profesores-investigadores, no solo
Sictadores de clase (!). Es ahi cuando al inicio de los

ovenia se convoca la Misién de Sabios, con personas
e zlio prestigio cientifico (literatos, humanistas,
medicos, efc.). Una de sus conclusiones fue definitiva:
i &l pais quiere avanzar en ciencia y tecnologia, debe
coniribuir a la formacién de recurso humano de alto
ivel (doctorado), que se forme en el extranjero, que
boserve los esquemas, modelos y formas de pensar la
siencia de los cientificos de estos paises de avanzada
norte de Europa, EE.UU., Inglaterra, etc.), para que

=plicaran en nuestro pais.

—sia conclusion fue definitiva y asi fue como en 1992 se
Convoco la primera cohorte de colombianos para hacer
doctorado en el exterior (enviando a mas de 100 en esta
convocatoria). Se inicia asi una nueva época de
ormacion de investigadores y lideres. Estas politicas
dieron inicio, ademas, a repensar el estimulo en salario a
= vieja tropa (profesores que desde los afios 80 se
stieron al tema de la investigacion). Fue asi como
aparecio el 1279, que regia las escalas salariales en
ncion de las publicaciones cientificas.

Afinales del siglo pasado, gran parte de la nueva tropa de
Cientificos ya estaba en Colombia de regreso (alrededor
ge 600). Esto llevd a que se reforzaran los esquemas
Jebiles de los doctorados nacionales, que iniciaban su
escalamiento hacia la calidad, y a que se inicien, ya en el
resente siglo, convocatorias para apoyar
referencialmente estos doctorados con gran fuerza. Es
si como en los tres Ultimos afios se apoya con
zlrededor de 19 mil millones de pesos (promedio por
no) a estos posgrados, tanto para infraestructura
sica y técnica, como para apoyo a becas de
=siudiantes que cursan sus estudios doctorales aqui
2n Colombia. Los viejos estimulos econémicos se
;aen (tal vez por abuso) y aparece en este nuevo
iglo el 1444, que busca depurar la excelencia y
=lidad de la productividad cientifica de la nueva
Hite que empieza a depurarse en el proceso.

medida que la masa critica de pensantes fue
n incremento, y estos pensantes
royectaron con responsabilidad su
uehacer cientifico hacia el entorno
oductivo y social, se inicia una nueva
itapa en Colombia de entender la
encia como un patrimonio del entorno;
arte de esta nueva transformacion es
2 creacion de Centros de Desarrollo
ecnologicos CDT- y Cenfros de
lesarrollo Productivo CDP-, donde

sector de cadenas productivas
e mete de lleno como socio de
sta nueva estrategia de
cercamiento de lo cientifico con

lo industrial. Es en esta nueva etapa cuando se inicia la
priorizacién de apoyo de proyectos de
COFINANCIACION donde se articula el saber cientifico
de la universidad con la necesidad de innovar de la
industrial nacional. Es asi como hoy dia la balanza de
apoyo estatal (preferencialmente Colciencias) tiende
hacia el trabajo compartido con alto impacto en la sociedad
(innovacién, impacto en cadenas productivas).

Todos estos aspectos de crecimiento en ciencia y

tecnologia de nuestro pais hace que se implementen

modelos que permitan medir este crecimiento (aparece la

cienciometria). Es asi como a finales del siglo pasado se

hace un primer intento en la medicion de grupos en el pais.

Un mejor intento se da ya en este siglo y se unifican los
criterios de medicion (los ya famosos indicadores), y es asi
como se establecen plataformas robustas para estos
aspectos cienciométricos (CVIaC y GRUPLac). Parte de
esta metodologia de convocar, medir, depurar y clasificar la
elite investigativa en Colombia con el fin de observar las
tendencias, la retoma de una u ofra manera el Ministerio de
Educacién, como una herramienta para determinar el
desempefio de las universidades. Es este punto culminante,
donde aquellas universidades que habian flotado en su
propia realidad local (pudiese ser la UPTC) siente el tamafio
de la vara con que habra de ser medidas.

El camino cientifico y tecnolégico de la UPTC no fue el que
hasta ahora les he contado. No se capté dineros del ICFES-
BID, no se envié a nadie a formar al extranjero dentro del
esquema Colciencias, no se fortalecieron los grupos de
investigacion a través de entender los indicadores de calidad
(en el 2003, solo teniamos tres grupos reconocidos, a pesar
de tener alrededor de 500 profesores de planta, y en el 2004,
como un proceso de entender las estrategias, ya teniamos 21
grupos reconocidos). No poseemos doctorados propios (solo
hay uno en convenio con RUDECOLOMBIA), soportados en
maestrias de tiempo completo de calidad (es decir que
descollaran por sus altos indicadores de calidad:
publicaciones en revistas cientificas de impacto mundial y
trabajos de gran impacto en el entorno). Es por esto que las
oportunidades de captar recursos de estos grandes capitales
estatales (solo el afio pasado Colciencias aporté 19.900
millones para apoyo a doctorados nacionales y 43.000 millones
para apoyos a proyectos de grupos de investigacion ) son muy

escasas.

Pero, naturalmente, la retrospectiva no es para llorar en el
presente. Debemos mirar prospectivamente nuestro futuro e
implementar estrategias que nos permitan recorrer el mejor
camino hacia el liderazgo y transformacion cientifica de nuestra
alma mater. Es aqui cuando llega a mi memoria una frase de
Albert Einstein: “Toda nuestra ciencia, comparada con la
realidad, es primitiva e infantil” y que, a pesar de todo, es lo méas
valioso que tenemos”. Eso, la ciencia de nuestra Universidad es
de los tesoros mas valiosos que tenemos, pero hay que
mostrarlos al resplandor de la didfana luz para poder valorarlos.
iDebemos luchar por hacerla cada dia mejor!

En una préoxima edicion de este medio estaremos
presentando las estrategias que nos hemos trazado desde
la DIN para fortalecer el tema del estudio posgraduado

de calidad y los grupos de investigacion.



Por: Alfredo Rojas Calderdn

otivado por la felicidad de la nominacién de nuestra bella y
lentosa CATALINA SANDINO, para el premio Oscar de la
cademia de artes y ciencias cinematograficas de
ollywood, me propuse ir a un cine a ver la pelicula MARIA
ENA ERES DE GRACIA o mejor MARIA FULL OF GRACE

mo dicen los gringos. La verdad es que no hay que ser un
ersado en cuestiones cinematograficas, ni hacer
emasiadas investigaciones para comprender que por miles de
zones ella tenia méritos para haber sido la ganadora absoluta
e tan preciado galardén. Solo para abreviar, me atrevo a dar dos
e esas razones:

rimera: No puede ser otro el agradecimiento que los Norte
ericanos le pueden hacer al pueblo Colombiano, que a través del
iempo les ha llevado la droga para que la puedan consumir a libre
oluntad en USA, a costas de las famosas mulas del narcotrafico, que
rriesgan hasta su vida con el fin de cumplir el suefio Americano y
der ganar una infima porcion de ddlares de ese extraordinario
egocio. Eso se evidencia claramente en la pelicula ya que de las
uatro mulas que envian al mismo tiempo, una muere y es
espedazada para extraerle la carga, la otra es detenida vy llevada
ncadenada, la otra pasa sin problemas y MARIA se salva de milagro
or estar embarazada; pero una vez llega el cargamento a su
estino, se intuye que todo el problema termina y ni siquiera se
specha que se haga alguna investigacién por las muertes, solo se
ace énfasis en lo importante que es cumplir con el pacto, asi
ARIA defeque las capsulas de cocaina y las tenga que volver a
ngerir de nuevo resbalandolas con un poco de jabon, porque de

0 contrario su familia corre el peligro de ser eliminada de la faz

e latierra.

gunda: No puede ser otro el deseo de todo el pueblo
olombiano el que nos identifiquemos con MARIA al ver en
| film, el trato tan duro que se les da a los empleados que ni
iquiera se les permite ir al bafio asi estén enfermos y tengan 1
ue vomitar sobre las flores; y como si fuera poco, la pobreza, -
| hacinamiento y el hambre que tiene que pasar la gente de
enores recursos. Todo lo visto alli es una radiografia de 5
uestro pueblo que tiene que sufrir para poder conseguiralge
ue comer, para la medicina de los hijos y en el peor de los
sos la falta de un padre responsable en un grupo familiar,
rque ni MARIA, ni la hermana, que también tiene su

I!Elj @ctor

Maria llena eres de gracia...

Abril 20/05

Mayo 18/05 Egéfecto maripoé‘a :

9 Junio15/05 Rojo (Trilogiade colores) Kryszlof Kieslowski
En proximo nimero espere la presentacion del grupo y
sus iniciativas en el Arte Cinematogréafico.

pequefio hijo
poseen padres
responsables.

Por lo demas, la pelicula
refleja un problema social
derivado de la falta de
educacion, y no solo de
educacidon académica, sino de
educacién sexual que hace que las
nifas queden embarazadas sin ni
siguiera un apice de amor; de la
irresponsabilidad paterna del pueblo
Colombiano, de lo lucrativo del negocio y
de la falta de oportunidades de empleo
gue hace gue en cada Colombiano y
Colombiana haya una potencial
MARIA dispuesta a lograr el
suefio Americano sin
importar el verdadero

valor de la vida.

Cine club “Encinta”

Programacion primer semestre 2005.

Escrito en el cuerpo Peter Greenaway

gie



El mundo entrecortado entr

{Por: Rall A. Arias Ortega

Vamos por partes y comprendamos

algunos términos claves de lo que

SIS : S nos esta pasando... cuando

Usted amable lector se ha puesto a pensar, . SN hacemos referencia a una
en la significacion y el contenido que tiene el que < sociedad RED, équé es
e indiquen, que habita en la sociedad RED o ; esto?... sociedad red es
rambién, esto le causa indiferencia? No olvidemos que R la sociedad que yo
ay situaciones y momentos que son determinantes en Y analizo como una

uestro diario vivir; dentro del mundo que habitamos, la _ sociedad cuya
sociedad en la que nos registramos y en el globo terraqueo e : j estructura social esta
gue compartimos, todo esto tiene sentido, en tanto es el / construida en torno a
albergue de la vida y de la civilizacion. ' A redes de informacion a

partir de la tecnologia de
: informacion microelectronica
o podemos tapar el sol con las manos y ser insensibles al / 7 estructurada en Internet. Pero

undo que nos rodea, lo que nos esta pasando, cada vez Internet en este sentido no es
entramos mas en el mundo de la individuacion y en la simplemente una tecnologia; es el
elacion con la informacién, somos receptores de medio de comunicacién que constituye
odo lo que pasa en el mundo y si queremos saber G la forma organizativa de nuestras
algo, solo nos basta con utilizar el medio / sociedades , es el equivalente a lo que fue
ecnoldgico que la sociedad pone a nuestra ' 7 la factoria en la era industrial o la gran
disposicion, desde una simple maquina G0 corporacién en la era industrial.(1)

otografica, hasta un computador

elegantemente moderno y con 0

apacidad de conectarse en - 7 En aras de no hacer el analisis complejo podriamos decir
equefias fracciones de tiempo : que asistimos al hecho de que por primera vez hay una
on el mundo circundante; la / capacidad de comunicacion masiva no mediatizada por los

ecnologia que a diario se medios de comunicacién de masas. Descifrando un tanto
produce en el mundo / nuestro proposito, basta con detallar nuestra integridad en el
global, se acentlia mas mundo familiar y percibimos con mucha claridad los cambios
en integrar los bruscos pero imperceptibles cuando nos acoplamos a las
omplejos mundos tecnologias actuales, cuando hacemos de ellas un

continuo uso, obviamente para un mejor confort,
dado el caso un teléfono celular, ya podemos
hacer control por todas partes vy
comunicarnos de forma inmediata, los
jovenes tienen el dispositivo a la mano

para indicar en dénde se encuentran, asf

de la economia, de
las finanzas, del
U n d._o
empresarial, de

el control de digan mentiras, pero es una forma de
los mercados; reportarse, el contacto entre nosotros se
diario agiliza al querer escuchar la voz de un
presenciamos amigo, una urgencia, una noticia o bien,
otines y una emergencia, es atendida de

inmediato mediante este medio que lo
llevamos a diario en nuestro bolsillo, ya se
esta generalizando tanto que es muy comun
beligerantes y, no entre nosotros y no hemos cuestionado los
obstante, sigue : servicios inherentes a dicha via telefénica del
einando la logica del celular, comprenden muchos calculadora aparte,
apital, del mundo mensajes transcritos, alarma despertadora, la hora y las
apitalista que se ensalza en fechas, el calendario, en fin, todo en una sintesis de servicios
as desigualdades y en los inmediatos en donde todos somos clientes y
desequilibrios, manifestados en las consumidores. Qué decir entonces de un
guerras, los desacuerdos estatales, en fin, computador, ya integrado en la economia
=n un mundo integrado por complejidades.

levantamientos,
acciones de
rotesta

(1) Internety la sociedad red. Manuel Castells Profesor y doctor en
sociologia. Universidad de Berkeley, California.
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el hogar, sobre todo en los paises mas adelantados, o su uso
en el mundo empresarial e incluso en el educativo, es
mpresionante percibir como los medios informaticos han
enetrado en nuestro mundo social, si decimos que esta es
na sociedad red es por las dimensiones del progreso en
ciencia y tecnologia y las implicaciones que ello tiene, bien
ea por politicas estatales, empresariales y hegemonicas, asi
como por la brecha constante que divide mas al mundo entre
desposeidos y quienes tienen su dominio en el desequilibrio.

ora bien, cuando de Economia se trata, debemos
entender como venimos pasando de estados
oroteccionistas, esto es, intervenciones del Estado con un
ayor compromiso social en las politicas de desarrollc y por
o tanto mas blandos, mas tendientes a lo equitativo, para ser
eemplazados en poco tiempo por una economia del
iberalismo econémico transcrita en el libre mercado y el libre
ambio, hacia la globalizacion y con ello comprender que
amos en una economia mundo, en donde priman las
erzas del capital y su logica implacable de Ia
ompetitividad; nos dicen: hay que ser competitivos, y para
ompetir debe tener un buen PC, es la maquina de
erramientas para divagar por todo el mundo. Estamos
presenciando una transaccién econdmica, que genera una
elocidad, una complejidad , una dimension de mercado
ucho mayor, una capacidad de reaccion de los inversores
asi instantanea y la dependencia de mecanismos de calculo,
de modelos matematicos predictivos activados a velocidad
lectromecanica mediante conexiones Internet. Esto cambia
os mercados financieros, cambia las finanzas mundiales y,

por consiguiente, cambia nuestra economia.

politica ni hablar en su relacion con la sociedad red.
Asistimos al declive de los partidos politicos y esto en
parte por sus propias légicas de segregacion, para
algunos casos sobre todo en los paises mas
desarrollados, se presentan mutaciones amparadas
en un espiritu mas democratico, mas de respeto por

el Derecho Internacional Humanitario, en donde

ay mas equidad y, por lo tanto, mayor capacidad
dquisitiva, esto implica que en los paises mas

pobres los Estados se implican en sus
ontradicciones y, lo mas lamentable, cuando

a violencia es la comadrona de sus propios

justes.

onfrontemos el caso colombiano y
os factores sobresalientes en su
fdescomposicién e inoperancia, se
iraduce en el narcotrafico, la
guerrilla, el paramilitarismo,
a delincuencia comun, la
delincuencia que llaman

|a sociedad Red e Internet.

de cuello blanco, la corrupcion y todos los
pecados capitales. éSera gue estas condiciones
tan adversas son particularidades de una
sociedad red ?. ¢Colombia es una sociedad red ?
O mejor, iestamos atrapados en la red ?.... Los
guerrilleros dan testimonio por Internet de sus
actos, asi sea mintiéndole al pais, los
paramilitares que crecieron en nimero, sobre
todo en este ultimo gobierno transcriben sus
inquietudes conectéandose en red, de igual
manera nuestros centro financieros como el
Banco de la Replblica y las disposiciones
emanadas de los grandes centros financieros
transcriben sus ordenanzas en red, y nuestra
economia ¢no esta transitada por conexiones en
red ?, estos temas, ademas de dejar hondas
inquietudes, no dejan de ser fascinantes para el
mundo de la imaginacion... poco a poco nos
disolvemos en una telarafia con hilos emanados
de otros mares mientras nuestros pueblos se
revuelcan en sus propias contracciones. La
mayor parte de los movimientos sociales y
politicos del mundo de todas las tendencias
utilizan Internet como una forma privilegiada de
accion y de organizacién. Esto simplemente
quiere decir que Internet es un instrumento.

Volvamos, para terminar, con la siguiente
reflexién: estamos en una sociedad mediatizada
tecnolégicamente con su soporte para
identificarla como sociedad red. Esta transforma
las fronteras, no delimita lo local, se perpetia en
una telarafia donde sus hilos conductores nos
indican que estamos presentes solo y en la
medida que nos conectemos, de lo contrario
estaremos aislados del concierto humano y
dificilmente podriamos enunciar nuestros
puntos de vista si no nos lo proponemos;
nuestras universidades se orientan hacia el
mundo de la informatica y con ello nuestra
cuitura poco a poco entra en nuevas
dimensiones, los salones de clase seran
transformados por salones de la informacion y
de aplicacién de nuestros propios conocimientos
en la utilizacion de Internet. Nuestras
universidades tienen el gran reto de estabiecer
comunicaciones virtuales y adaptarse a unas
circunstancias en las cuales todos podamos
participar acorde con el incentivo a nuestros

\ talentos, con nuestras iniciativas y capacidades;
.debemos utilizar los medios ya que estamos
atrapados en la red.



n los ultimos afios el mundo ha sufrido grandes

nsformaciones tecnol6gicas destacandose el

rea de la informatica; de esta manera las empresas
han visto obligadas a utilizar nuevas técnicas que
permitan entender la complejidad de los sistemas
e manufactura, el disefio de nuevos procesos o &l
mbio de aguellos ya existentes, buscando siempre
mejoramiento continuo tanto de sus procesos
roductivos como la calidad de sus productos. Una
e las técnicas que ha tenido mas difusion en la ultima
écada es la simulacion discreta, pues se ha
nvertido en herramienta fundamental de la
vestigacion de operaciones, utilizada por las
mpresas de diferentes sectores alrededor del

or medio de la simulacidon discreta las empresas
ueden desarrollar alternativas de solucion de
roblemas dentro de sus procesos productivos,
rmitiendo experimentar y evaluar con gran
ersatilidad los mas diversos y complejos procesos,
n un ambiente de laboratorio a un menor costo, de
sta manera se facilita la toma de decisiones.

Actualmente uno de los Software mas utilizado para
realizar simulacién discreta es PROMODEL. La
simulacion con Promodel es una técnica que permite
modelar matematicamente una amplia variedad de
Drocesos en cualqﬁier nivel de la empresa, con el fin de
entender la interaccion de los componentes del sistema
y evaluar con gran flexibilidad diferentes alternativas de
configuracion para el mejoramiento de su desempefio.

[Esta simulacion se utiliza cuando el proceso de
manufactura es muy complejo, es decir cuando existe
un efecto de variabilidad, incertidumbre e
linterdependencias entre los elementos del sistema. Asi
se facilita la comprension del sistema tanto
cualitativamente, a través de la animacion, como
cuantitativamente, por medio de un detallado analisis
lestadistico.

SIMULACION DISCRETA

CON PROMODEL

Grupo de Investigacidon,
Iinnovaciion y Desarrolio Productivo
Autor: GRINDEP

Ventajas de utilizar PROMODEL como
herramienta para simulacién discreta:

-Tener un conocimiento mas claro y detallado de
todos los componentes y elementos de un sistema,
para identificar problemas especificos en un proceso.
- Disenar nuevos sistemas sin incurrir en el riesgo
de una inversion errénea.

-Realizar experimentos con nuevas configuraciones
en los sistemas, antes de implementarlas.

-Visualizar y probar el comportamiento de nuevas
estrategias de operacion.
- Evaluar rapidamente las alternativas sin interrumpir
los sistemas operacionales.

-Mostrar los cambios de desempefio del sistema en el
tiempo.

-Apoyar la toma de decisiones.

Desde el pasado mes de enero, la Escuela de
Administracion Industrial cuenta con la etapa virtual
del laboratorio de simulaciéon de procesos como
apoyo a la actividad académica que inciuye el
software especializado PROMODEL 6.0. Un software
de vanguardia a nivel internacional, utilizado para la
simulacidn discreta de procesos tanto productivos como
de servicios. . Gracias a la iniciativa propia del grupo de
investigacion GRINDEP quienes presentaron ante las
directivas de la universidad la propuesta de
implementacién de dicho laboratorio y a la colaboracion
de la Decanatura, hubo una respuesta positiva.
Ademas con la inquietud de fortalecer el area de
produccion de la escuela de Administracion Industrial
fue presentada con la colaboracidn del Ing.Met Luis
Sandoval, la electiva: “Procesos Metalmecanicos”,

Grupo GRINDEP : ; _

Director ArgemioGomez - [ogrando su aprobacion en el Comité Curricular,
Serilleros para serincluida en el pensum.

Aura Inés Martinez

Jaime Pérez Femandez % s

José Pascual G6mez Blanco As{ GRINDEP se preocupa por el progreso
Diego Andrés Carrefio Duefias .

Nida Miena Camargo Tibaduiza de la academia y prepara otras
Ratil Femando Medina Sandoval

Harvey Yadiver Dimaié Rodriquez propuestas de avanzada.

Aquieo de los Angeles Galis Alvarez
Gonzalo Andrés Cdrdoba Bohdrquez



Pemberti @hotmail.com

pactos ambientales negativos.”

cultura y autoestima para los miembros de una sociedad.

carencia de esta perspectiva es la causa principal del
terioro ecoldgico del Pais, el cual estd poniendo en
ligro, no solo la oferta de recursos bésicos como el
ua y los bosques, sino la seguridad alimentaria
sentey futura.

través del desarrollo sostenible se pretende generar
na propuesta como objeto social, que incluye
tisfacer las recesidades basicas, como mejorar las
iones y responsabilidades de los seres humanos, en el
nejo del entorno fisico, creando las condiciones para que este
torno pueda mantener su eficiencia y productividad para la
jedad. Todo estoimplica principalmentea comunidades, en donde
estudio de la naturaleza y sus condiciones sean un requisito basico
ra sus proyectos de progreso.

ra ello es necesaric conocer los recursos que la naturaleza nos

porciona, como las energias limpias o renovables, ya que estas son

iles de obtener y su disponibilidad es aun mayor que las energias
nvencionales. Sin embargo su utilizacion es escasa, debido a la falta
conocimiento, capacitacion y practica de estas.

“onseguir una energia limpia, barata y que no se agote es una especie
suefio por el que trabajan muchos departamentos de investigacion
todo el mundo, los cuales desean que, al igual que todos estamos

I alcance del sol,. el sol este al alcance de todos por ser una

uente de energia inagotable, accequible y limpia, puesto que no

brecisa de combustién para obtenerse. Asi, han ideado generadores
otovoltaicos, esterilizadores para material quir(rgico, destiladores,

Eocinas y calentadores de agua.

[ambién trabajan en el terreno de la agricultura ecoldgica, tratando de

xtender la produccion de alimentos familiares por medios que eviten

2 sobreexplotacion de tierras cultivables. Trabajan en la preparacion

fie abono compost, rotacion de cultivos etc.

-n este modelo de desarrollo sostenible, las energias de origen

Eciclable, son consideradas como fuentes de energia inagotables y

n la peculiaridad de ser energias limpias.

Feo

Jiseno ! medio ambiente

or: Jorge Arturo Torres Pemberti, Docente escuela de Disefio Industrial

Entendemos por desarrollo sostenible, el avance social, que sin disminuir las
posibilidades del entorno natural, represente mayor satisfaccion, bienestar,

Hemos llegado a un momento en gue se reconocen la necesidad de proteger el medio
mbiente, aprovechar los recursos naturales y prevenir la contaminacion, minimizando los

Desde el punto de vista del Disefio Industrial la
utilizacién de las energias limpias o
renovables, asi como de tecnologias
apropiadas, compromete el uso de los
recursos naturales, sin que haya un
desequilibrio, interno, ambiental,
contenido en lo posible del minimo de
resuitados desfavorables y
comprometiendo en gran medida los
resultados Optimos para una zona o
regidn, endonde se genere. Esasicomo
el Disefio para la industria debe ahorrar
por el bien de los recursos, en donde dicho
oficio actue.
El desarrollo de una satisfactoria tecnologia
apropiada, no solo se provee de los recursos
naturales e industriales que tiene a su alcance
y de la manera en que son utilizados, sino
ademas y como base fundamental, del factoro
humano, actor principal que aporta sus
conocimientos en cuanto a manejo de los
recursos, su renovacion, su reciclaje, las
cualidades humanas, la conciencia social y
cultural que implica el compromiso como
participante del desarrollo social sostenible.

La tecnologia ha sido siempre un medio importante
para crear entornos fisicos y humanos nuevos; a
través del Disefio industrial es posible utilizar estas
tecnologias apropiadas para afianzar el vinculo entre

la naturaleza y la industria.

Bibliografia

- Comisién mundial del medio Ambiente Nuestro futuro

com(n. Editado por el Colegio verde de Villa de Leyva.
- Sunkel, Oswaldo y Gligo, Nicolo. Estilos de desarrollo
y medio ambiente en América. Latina Fondo de
Cultura Econémica. México 1981. Revista
Ecolégica.
-Programa Universitario de investigacion en
energia. Universidad Nacional de Colombia.
Ciudad Universitaria. Santafé de Bogota
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illiam Roman , Historiador de la Universidad Nacional
Colombia sede Medellin. Grupo de investigacion.
0S Grupo que surge de la conviccidén de que el
istoriador tiene la responsabilidad social de difundir el
ocimiento en vias de construir una sociedad mas
nsciente de su papel dentro de |a historia.

pirar al disfrute colectivo de la vida y a la justicia no es
n pensamiento extravagante, sino un propésito

esario, slo que su logro no esta en la clspide de los
tereses mundiales. Es indispensable darse cuenta de

e la civilizacion existe y desde luego que se presente
2] equilibrio social, éste no es una utopia.

Qué es lo que impide este equilibrio social ? ¢Por qué
padece y se vive tanto atraso social, econémico y
bolitico y hasta enorme dolor en tantos lugares del

undo? La respuesta, como un lugar dado en el
E:ntido comun, es que la causa es la politica.

Biempre aparece la politica porque los intereses
tolectivos estén ahi, y alguien hace la labor que
roncierne a los ciudadanos, por mas que
muchos la desprecien. Es fundamental
afirmar que la politica es desinteresada,
porque la Iogica del mundo es la I6gica del
§nterés. Tenemos que afirmar

Al

‘ POLITICA Y SOCIEDAD

categdricamente que la politica, como tal, estan
desinteresada como el arte, que hacemos politica
por la politica misma, de la misma manera que un
artista hace una obra por la obra en si. La politica no
es un procedimiento, es una afirmacion. La
afirmacién de que otro mundo es posible en un punto
muy pequefio. No necesitamos cambiar el mundo
para afirmar que otro mundo es posible.

Durante mucho tiempo ha hecho curso la actitud de

aborrecer, de despreciar la politica y muchas de las

decisiones publicas se han entregado a personas que

dieron y dan a conocer la antipatia, el desafecto hacia

la politica, “Yo no soy politico, voten por mi” ha sido el
discurso mas efectivo en todo el hemisferio, y en
Colombia en los tres Gltimos afios coloco un presidente
en la direccion del Estado. De esta manera los votantes,
y también los abstencionistas, han elegido personas
iguales de ambiciosas a las que militan en cualquier
partido, pero que aparecen proponiendo modificaciones
esenciales de las instituciones y recetando orientaciones
muy definidas de las actividades sociales; estos nuevos
politicos estan desprovistos de equipos humanos, de
programas de trabajo y no tienen ningin conocimiento
del complejo universo de lo ptblico.



En este contexto lo politico se personalizod.
Es heredad de caudillos con ingenio, de
habiles propagandistas que manipulan las
emociones del colectivo, la faceta mas
riesgosa de la personalidad humana. El
enemigo afirma que las ideas politicas se
acabaron, que podemos conformarnos
con la gestion de volver mas competitiva la
ciudad, el pais; para los que hacen buenos
negocios tanto mejor este concepto. Y los
que hacemos malos negocios, bueno...
paciencia.

Insistimos sobre el hecho de que esta
pregunta ¢Qué es la politica ?_Es una
interrogacion que tiene que ver con la
lucha contra la barbarie, contra el
desarrollo de una nueva rusticidad. Es la
dureza de un nuevo mundo que estd
completamente sometido a la dictadura de
la economia. No hay otro remedio para esta
barbarie que las ideas nuevas que nosotros
podemos aportar colectivamente. Y nos
estamos refiriendo a la politica, como al
enorme complejo de asunto en la vida en
sociedad y el desarrollo de la vida en la
nacion. Asunto que va desde lo mas cercano a
la personas, hasta lo mas distante. Del
municipio que incluye el asunto barrial, la
vereda, la familia, pasando por la region ,
hasta llegar al desarrollo nacional y a las
relaciones internacionales. Estos temas
atraviesan de lado a lado las redes y los
instrumentos en que se organizan y se
entrelazan los grupos, los pueblos, las
comunidades de las naciones. En este
conjunto de cuestiones esta la politica.

Rep

QUEES LA POLITICA

Finalmente, el lema

nuestro es poder decir NO

al desprecio que se ha hecho de la politica. Tenemos que
poder decir “la politica es posible”, la politica existe y existira
Su accionar puede ser debil, es su presencia muy poco
frecuente en el colectivo, pero puede fortalecerse, puede ser
un hecho que abunde, puede haber tiempo politico
permanente y lugares publicos politicos.

Superficialidad, incoherencia, improductividad de las ideas
y variabilidad de las actitudes son pues, claramente, los

rasgos caracteristicos de las direcciones paliticas a nivel
mundial. Pero écomo explicar su generalizacién y su
persistencia ?
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e PRESENTACION

La Escuela de Administracion de Empresas Agropecuarias de la Universidad
Pedagogica y Tecnologica de Colombia, planed dentro de su quehacer académico
= investigativo, el fortalecimiento del manejo poscosecha y con tal fin convocd a 4
‘estudiantes y docentes para la integracion de un grupo de investigacién en dicha 4
area, elcual se denomino: “CERES”.

“CERES” esta formado por docentes con especializaciones, maestrias y
experiencia laboral e investigativa interdisciplinaria a nivel de pregrado y
jposigrado en areas relacionadas a Poscosecha y Agroindustria, que aseguran
el nivel académico de los procesos investigativos. En él participan jévenes
mvestigadores y un selecto semillero de estudiantes que pertenecen a
diferentes semestres académicos, quienes se destacan por su compromiso,
sensibilidad y tenacidad en la academia y su interrelacion con la comunidad,
garantizando el desempefio y la continuidad del grupo “CERES” en la tradicion
vestigativa Upetecista.

MISION
El grupo de investigacién CERES esta orientado a la formacion integral de profesionales con alta
calidad investigativa, creativa y de desarrollo empresarial, en la continua bisqueda de fortalecer las
competencias académicas en &reas del conocimiento agropecuario, liderando alternativas viables
a las problematicas de los productores de la Region, en Poscosecha y Agroindustria.

"CERES” Diosa de Ia
ltura y la cosecha, ella
¥ su hija Proserpin eran
equivalentes a las Diosas
Demeéeter y Perséfone. La
creencia Griega de que su jubilo al
=unirse con su hija cada primavera
acia que la tierra produjera frutos y
granos en abundancia. Fue
iroducida en Romaen el sigloV a. C.
¥ su culto se volvio sumamente
popular sobre todo entre los Plebeyos.

Aari

GRUPO DE <
INVESTIGACIAN ) VISION
sy 2 e El grupo de investigacién en
; desarrollo de poscosecha,
CERES, sera gestor y actor
de innovaciones
investigativas en busqueda
de solucionesasa
prablematicas de la Region
y jalonara en un futuro todos
lo procesos investigativos
que mejoren el campo de la
poscosecha en la Region y
la Nacion.

L2 palabra cereal deriva de sunombre. Su
festividad mas importante; La Cerealia, se
celebradel 12 al 19 de Abril.

Ceres es hija de Saturno y de Civeles. Es la
diosa del Trigo. Perséfone (Coré) ha nacido de
los amores de Zeus y Deméter. Hija Gnica de la
diosa, crece feliz y alegre entre los demas nifios
del amo del Olimpo, Artemisa y Atenea. Su tio
Hades se enamora perdidamente de ella. Cuando
=esta arrancando un Narciso, él abre la tierra, elia
lanza un grito de sorpresa, él aparece y se la ileva
consigo a los infiernos. Deméter, al oir el grito de su
hija, seprecipita, peronolaencuentra.

OBJETIVOS DEL GRUPO

@ Capacitar en forma creativa a sus integrantes en los métodos cientificos para
abordar problematicas regionales en el contexto Colombiano.

@ Desarrollar soluciones a problematicas en poscosecha, agroindustria y
desarrollo empresarial de productores agricolas.

®@Administrar eficaz y eficientemente los recursos humanos, financieros y
técnicos en busca de optimos resultados en el quehacer investigativo.

#Reforzar los conocimientos de los integrantes, en las areas de
investigacion, poscosecha y agroindustria.

@Presentar proyectos viables de investigacién ante la comunidad
cientifica y académica de acuerdo a la evaluacion de problematicas reales
del sector agropecuario.

@Exponer los proyectos de investigacion ante entidades de
financiacion nacionales e internacionales, que permitan fortalecer la
parte técnica y administrativa de “CERES”.

ste exilio de la Diosa, vuelve la tierra estéril y Zeus, ' #Buscar la integrabilidad de las diferentes areas del conocimiento

Con el corazén lleno de angustia, recorre el mundo
entero en su busca, sin beber, sin comer, sin maquillarse
de ningtn modo. Por fin sabe, al cabo de diez dias , quién
es el raptor. Decide entonces no vi.lver a subir al cielo y
abdicar de sus prerrogativas de Diosa hasta que haya
encontrado a su hija.

esponsable del orden del mundo, exige a Hades que devuelva a universitario, e interinstitucional que fortalezcan la Mision y Vision
Persefone. Mas ésta ha probado el grano de granada que la une delgrupo.

definitivamente a los infiernos. Se llega sin embargo a un acuerdo: @Participar activamente en congresos y /o eventos
Perséfone sube al cielo con los primeros brotes de la primavera y investigativos en blsqueda del reconocimiento a nivel

2 . = nacional e internacional.
elve a sumorada subterrdnea con las siembras de otorno.

GRUPO DE INVESTIGACION EN POST

— “Investigacién y Extension participativa del desarrollo empresaria! de |
D @ctor :




LINEAS DE INVESTIGACION

L2 linea de Investigacion sobre la cual

rabajarda el grupo de

nvestigacion*“CERES” esta

denominada e inscrita dentro de su
lan curricular por el programa
cadémico de Administracion de
EmEpresas Agropecuarias como :
M ESARROLEOEDE A
POSTCOSECHA.

TEMAS DE INVESTIGACION

Dentro de las lineas de Investigacion de
Poscosecha y Agroindustria, se

lacionan integralmente los siguientes
mas:

Estudios de desarrollo empresarial

econdmicos financieros.
Investigacion de mercados.
Ingenieria Agroindustrial
Valoracion y normalizaciéon de la Calidad

en procesos Poscosecha y de
Agroindustria

ESTRATEGIAS

EParticipar activamente en eventos

académicos e investigativos que

fortalezcan la actividad investigativa del
grupo.

Capacitar y entrenar al grupo en tematicas
investigativas de poscosecha,
agroindustria y desarrollo empresarial.

Desarrollar e implementar proyectos de
acuerdo a las lineas de investigacion.

Hacer Extensién participativa con entidades,
asociaciones, gremios y universidades en la

constante blisqueda de retroalimentacion
académicay financiera.

LOGROS ALCANZADOS: DIRECTOR

Ing. A. EFRAIN MARTINEZ QUINTERO.
El grupo “CERES” asume el reto de

objetivos propuestos con base en los
siguientes logros: la

¢ Trabajos de Tesis visualizados
en proyectos investigativos de . INVESTIGADORES PRINCIPALES:
desarrollo empresarial,

poscosecha y agroindustria a
nivel de pregrado y postgrado

EFRAIN MARTINEZ QUINTERO Ing. Agrénomo, Profesor UPTC
GLORIAACENED PUENTES Adm. Agricola, profesor UPTC
—_— LA YANNETH MENDEZACEVEDO Adm. Emp. Agropecuarias, ProfUPTC
¢Conformacion e JENNYACUNA Ing. dealimentos, profesor UPTC
reconocimienio de “CERE HORACIO ROJAS

como grupo investigador de
la Escuela de Administracién
de Empresas
Agropecuarias, avalados
porel CIFAD y Ia DIN a nivel
de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica
de Colombia.

Zootecnista, profesor UPTC
JOVENES INVESTIGADORES:

ASTRID CONSUELO COGUAAMAYA
LUIS FELIPE GUEVARA
YENID PAOLAGONZALEZ
ANDREA CAROLINAHERNANDEZ
CARMEN YADIRAVARGAS MORENO
FABIO LEONARDO JORDAN
LUISAFERNANDAPEREZ
OMARALEXANDER RAMIREZ
MARIANAROJAS RICAUTE
SANDRAMAYERLY LIZARAZO FONSECA
MAGDACRISTINAPEREZ PEREZ

#Formacién de jovenes
investigadares

$Vinculacion voluntaria vy
participativa de j6venes
semilleros, motivados por el
deseo de fortalecer su
formacidn como
profesionales y en busca del
reconocimiento Institucional
como generadores de innovacién
investigativa.

ESTUDIANTES PARTICIPANTES COMO SEMILLEROS

ANDRES GONZALEZ
- YENNITH CARRENO
- MARCELAASCENCIO
- BIBIANAPATRICIABARAJAS
- CARLOS CIFUENTES
HENRRY SANCHEZ
BORIS RODRIGUEZ
VIVIANAVALDERRAMA
. RONALDPERNA
. MARIALUCIAVARELA
GERSON DAVID FONSECA
OMAIRASALCEDO BAEZ
SANDRAMILENAMANRIQUE
CLAUDIAPAOLAFIGUEROA
LEYLARICO
LILIANARODRIGUEZ
MAURICIO RODRIGUEZ
EDITH MARITZADIAZ
ZAMIRAHUEPO
MARIA CATALINAAVELLA
EDWIN DIAZ
LEONARDOALVAREZ
MARIAZENAIDA CUCUNUBA
NANCY LILIANACARRILLO
BLANCARIVERA
OSCAR MENDOZA
LUCILAPINZON

#Fortalecimiento de la investigacion
en el desarrollo de proyectos de grado..

¥ Presentacion del protocolo del proyecto
de investigacién en el Encuentro Regional y
Nacional de Semilleros de Investigacion :
“FACTIBILIDAD DE UN “PACKING HOUSE"
PARA CEBOLLA DE BULBOéAIEium cepa’g\ EN
EL DISTRITO DE RIEGO DEL ALTO
CHICAMOCHA”.

®Presentacion del protocolo del proyecto de
investigacion:"ANALISIS DE GRUPO DE LAS

EMPRESAS PRODUCTORAS DE CADUCIFOLIOS
DELDEPARTAMENTO DE BOYACA”™.

N

ACTIVIDADES REALIZADAS

El grupo “CERES” motivado por la actividad académica e
investigativa ha participado en actividades comeo:

Conferencia sobre investigacién en Poscosecha
Agroindustria ; resaltando la importancia de la linea d):a
investigacion en el sector agricola. Dictada por el Director del
grupo Efrain Martinez Quintero. ;
Conferencia sobre semilleros de investigacion; destacando
metodologia, antecedentes, objetivos, actividades y
encuentros. Dictada por el asesor de Investigaciones de la
DIN RaulA. Arias.

Reuniones d& consolidacién investigativa de CERES,

dirigidas por el Director de grupo Ingeniero Efrain Martinez
Quintero.

SECHA Y AGROINDUSTRIA “CERES".

ha en busqueda del fortalecimiento competitivo del sector Agricola”
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y, la moda es el éxito, pareciera que de todas esas necesidades jerarquizadas por H. Mosluu -1954- las de .
yor trascendencia para el ser humano son las sociales, aunque en aquella piramide se encuentren en la &%
itad. La necesidad de éxito la podemos ubicar precisamente en ese lugar; es como si mostrarse inteligente,
, lindo, famoso, deseado fuese una obligacion. Pero el éxito no tiene ni puede tener un significado

n simple y trivial. Ese logro obtenido casi toda las veces, a través de grandes esfuerzos- que no

mpre nos garantiza armonia, plenitud, un estado interior de paz. Porque para conquistar
éxito se requiere una preparacion previa no es producto del azar y la improvisacion-;

as tarde un aprendizaje inteligente para saber manejarlo. No se trata de una lucha
carnizada por lo subsistencia sino de un juego sutil tan delicado como fascinante.

necesidad de éxito es muy humana, es natural y propia del hombre pero no
todos desvela, porque su comportamiento no refleja ese anhelo; lo contrario,
mayorfa no tiene y ni asomo de alguna de las rcaracteristica de quien es
rdaderamente exitoso; se prefiere sobrevivir sin esforzarse, sin riesgos, sin
tos, quizé porque el fracaso la frustracién y la derrota pesan menos que el
ismo éxito, “El temor al fracaso nos hace ser tentativos o inactivos”.

leamos qué tantas cualidades ideales de caracter fisico, intelectual, social, emocional
operativa identifican a alguien de exito:

Honradez, inteligencia valentia, ecuanimidad, compromiso, curiosidad,
conocimiento, tolerancia, objetividad y también emocionalidad hay decisiones
extremas o que solamente deben tomarse con la razén y otras Unicamente con el
corazén. - “El corazdn tiene razones que la razén desconoce-”; solidario,
excelente relaciones humanas; para Confucio “El hombre se pasa la vida
intentando complicar algo que es simple: Las relaciones humanas, “solamente
una vida dedicada a los deméas merece ser vivida. Enemigo del egoismo, aunque
el egoismo es muy humano, la desconfianza y arrogancia, humilde pero no

Uiteos  sumiso, mucho menos servil, honestidad. Abierto al cambio, optimista, “La
- mentalidad de abundancia dicta que alla fuera hay mucho para todos, mientras
S gue una mentalidad de escasez se basa en la inseguridad y la debilidad interior”,
e Prudente y sensible a los problemas de la comunidad, virtuoso,la virtud no nacié

para vivir sola, todo aquel que la practica termina rodeado de vecinos;

autonomia y autoestima, critico de sf mismo, amistoso, capaz de conquistar para

trabajar en equipo, deseoso de trascender, no pasar sin pena ni gloria. Principios
e y valores férreos, capacidad de aprender y desaprender, inspirar confianza, tener
pmeweom aspiraciones € ilusiones, audaz, correr riesgos es'un requisito absoluto de éxito,
ENFRESAS D SERVICIOS sin riesgo es triunfar sin gloria, empatia, creativo, la creatividad es el origen de
todas las cosas, es un talento con el que nacemos todos pero solo los
verdaderos luchadores lo convierten en magia Juan Carlos Molina revista
L Dinero diciembre 2000-"Con deseos insaciables de realizar algo a favor de
ot Mooy, _ sus vidas y el mundo”. El permanente cambio transcurre sobre una base /,

C fas y Consulares.

Gel Empresas de S.P,
i Sociales y C itari
Direetores de Unidades de Servicios Piblicos,
Funcinnanos de empresas de servicios piiblicos:

perpetua: los valores de justicia servicio el coraje la humildad integridady //////
la dignidad humana Etepehn Covey- retroalimentador, tolerante consigo ‘
e : mismo vy los demds. capacidad para escuchar, de ideas claras, agilidad /////
UPTC Sede Duitama CIFAD  mental, despierto, sentido de pertenencia; poseer vision, para pensar |/ /77777,
INSCRIPCIONES ABIERTAS creativamente en busca de toda una nueve direccién y un nuevo |/ /
centrodeinvestigaciones@duitama.uptc.edu.co mundo, implica crear un rumbo mediante la visién a través de la /L [/ /]
& 7600076 . : inspiracién con coraje, sofiador y realista; esquivo, receloso de la /
riqueza y la fama, - “El hombre es a menudo mas cuidadoso con
su dinero que con sus principios”- pero s con intensos deseosde

hacer bien lo que se propone poniéndole la razény el |




I 4
ITD corazon: Sentir gran satisfaccién por la labor cumplida, un comunicador
tomador de decisiones; alegre “nunca des una espada a un hombre que n¢

es capaz de sonreir y danzar” “Entre mas se divierta una persona mas

aprendera y mejor se desempefiard, la diversion es el éxito indefinido” &gil,

capaz de transportarse de la frialdad a la ternura en el momento oportuno,
capaz de sorprenderse, entusiasmarse.

Huir de lainerciay la poltroneria, proactividad, valor inquebrantable, deseo de

superacion, perseverancia, “ en la pugna entre el arroyo y la roca siempre triunfa el

arroyo; espiritu de colaboracién, sacrificio, sereno con la incertidumbre asignandole

la dimension apropiada sin mostrar debilidad ni prepotencia, apasionado, orgullosg

en la derrota y generoso en el triunfo”, respetuoso de la diferencia. Estilo de

pensamiento, el experto en estilos gerenciales Kenneth Brousseau, Ph. D., sefiala que

“los lideres exitosos son particularmente analiticos y se enfocan con profundidad en los

asuntos cruciales de sus organizaciones. Si bien es cierto que consultan a un amplio grupa

de personas calificadas antes de tomar decisiones claves, siempre tienen la Gltima palabra,

no delegan los asuntos trascendentales Portafoiio Editorial 29 noviembre 2004-. Reflexivo,

pragmatico “Muchas de las mejores ideas que surgen en las organizaciones nunca se

llevan a la practica; acepta su ignorancia, reconoce la " insuficiencia de su conocimiento, na

————____ se las sabe todas- Tom Perters. Comete errores “Los grandes proyectos pueden tener

"~ grandes fracasos”. Argumentativo, I6gico, metédico transparencia, autocontrol,

. adverso a sentimientos nocivos como el rencor el odio y el resentimiento;

entusiasta, leal, con capacidad de asombro, emprendedor, observador, “el

solo acto de observar, cambia la naturaleza de lo observado”; critico, “*una

velada en que todos los presentes estén absolutamente de acuerdo es

una velada perdida”. Ordenado por dentro y por fuera, tolerante,
respetuoso de la ley, controla sus emociones.

Pero los verdaderos exitosos dirian lo mismo que un chef al que se

pidi6 que describiera su mayor éxito, a lo cual “sonri6 y contesté™

Espero nunca alcanzar el éxito, si lo hago podria perder mi pasién por

el descubrimiento de nuevas formas para crear grandes experiencias

para mis clientes”. “No definen el éxito en términos de ganar o perder
sino en cuanto a mejorar o no, constantemente adquieren nuevas
destrezas y se niegan a cargar con sentimientos de fracaso o
inadaptacion”,

Un estado de sosiego y tranquilidad ideales que le permitan a sus tres
cerebros, -hemisferios- trabajar en perfecta armonia con el cuerpo, que evite
los “lagartos”, sin dejarse seducir por los halagos y la adulacién “el que sabe
adular sabe calumniar”; caracter, renuncia a veleidades humanas, (elogios pleitesia,
lamboneria, la seduccién, halagos y el servilismo), evitar “a hébiles vendedores de
ungiientos magicos de olores y colores agradables que nada curan” y negociador
(Dinero, marzo 17 /2004/A6 E6). La negociacion como la define el experto Enrique
Ogliastri “No es solo un acto de empresarios y politicos, es un acto cotidiano de vivir
entre contradicciones y de acuerdos con otros un tejido fundamental en la existencia
Humana”,

La posicion de la corte fue categérica y dijo textualmente: ™...y agregaba el Derecho

fundamental a la libertad de expresion indica también la proteccion del derecho a disentir

Y, por ende, la libertad de difundir todas aquellas opiniones que no se avengan con la

ideologia mayoritaria. La libre manifestacién y circulacion de ideas contrarias a la opinién

predominante, enriquece la tolerancia y la convivencia pacifica, promociona la igualdad,

fortalece la ciudadania responsable y aumenta las posibilidades de control que, en una

sociedad democratica, corresponde realizar a la opinién piblica sobre las autoridades estatales.

En este sentido la posibilidad del individuo de disentir, en tanto manifestacién directa de su

libertad de conciencia... iCuanto dafio le ha hecho a Colombia el unanimismo iCuanto dafio ha

generado las posiciones dogmaticas que niegan la posibilidad de escuchar y valorar opiniones ajenas

iCuantas raices profundas de la violencia en Colombia se han nutrido de Ia determinacion sistematica
de no escuchar voces discrepantes de las posiciones mayoritarias o dominantes i.




Por: Adriana Perea Albarracin

la educacién, como practica social, construccién historica
ftural y subsistema social, se le han asignado diversas
nciones tales como la de propiciar la formacioén auténoma e

- Investigacion

Sin embargo, hoy asistimos a
una toma gradual de
conciencia sobre la necesidad
de una ruptura critica y

epistemoldgica con respecto a
la educacion, en la cual se
reivindica la pedagogia como

tegral del ser humano, como la de socializar al educando
ra su adaptacion y posicionamiento en el sistema
blecido, 6 como la de capacitar al individuo en un
ficio para su incorporacion en la fuerza de trabajo. Con reflexion sistematica,
se en estas funciones, desde diversos angulos y intencional y critica sobre el acto
siciones se ha cuestionado el valor, la educativo; asi mismo, como
portunidad y significado de la educacién, de disciplina fundante de la

I modo que es ya clasico y aceptado hablar de formacion de docentes y, que a su
crisis mundial de la educacion”. vez, se encuentra en bisqueda de
su propio status cientifico.

tal crisis se le pueden adjudicar varias causas como la
casez de recursos, la lentitud en los procesos de
odernizacién o la falta de autonomia en razon de la
ntervencidon instrumental del sistema econdémico €
deoldgico imperante. Pero, sin duda alguna y como aporte
a la reflexion que nos convoca, una causa decisiva en la
isis de la educacion estriba en el papel que ha venido
esempefiando el docente en el marco de la Tecnologia
Educativa que se impuso a partir de la década de! 60.

En tal sentido, los maestros no
podemos mantenernos en la
condicion instrumental de dictadores

de clases, sino que hemos de

asumirnos como docentes reflexivos

que asumimos el examen critico de la

coherencia interna de nuestro quehacer,

con el fin mejorarlo; para ésto requerimos

un trabajo, por lo menos, en dos vias: uno, la

autorregulacion de nuestro propio desempefio;

dos, la investigacion sistematica sobre la

docencia. Asi, en palabras de José Ivan Bedoya,

“asistimos a una reivindicacién de la pedagogia

como critica efectuada por los mismos sujetos
participantes en el proceso pedagégico”.

Al respecto, cabe recordar lo que sefiala Aracely
Tezanos: “en los (ltimos veinte afios, la imposicion
acriica de los modelos tecnoldgicos de la
educacién en nuestro pais ha
impedido los procesos de
reflexion al interior del
discurso pedagdgico. Esto
ha tenido, como
consecuencia el
vaciamiento del término
pedagogia, limitando su
significado a denotaciones
inmediatas

referidas so6lo a las
practicas instrumentales de
los docentes”. Por tanto, la
accion del profesor ha sido
reducida a la instruccién, como la
pedagogia ha sido reducida a una
metodologia, que se supone
requerida para ensefiar.

A propésito de la investigacion, en los paises
“periféricos” como el caso de Colombla, con
contextos sociopoliticos y econdémicos que
experimentan una aguda crisis y un
acelerado proceso de recomposicion
social, la investigacion ha cobrado
protagonismo en las discusiones
publicas, pero mas como estrategie
para la competitividad econémica que
exige la globalizacién, que comc
reflexién y valoracion del sentido,
lugar y papel del conocimiento en [
sociedad y de las condiciones
éticas, politicas, culturales,
conceptuales, operativas Y
practicas que ésta (la sociedad,

genera para posibilitarla.




Peda

Partlcularmente en cuanto a
formacién de investigadores y a Ia
produccién de saber, en estos
paises se experimenta una “fuga
hacia arriba”, en donde Ia
responsabilidad de formar en y
para la investigacion se va
desplazando de nivel en nivel
dentro del sistema educativo, no
sdlo postergandose sino también
reduciéndose asi la posibilidad de
acceso al quehacer investigativo.
Mas aln, en el tema de la formacion
docente, los programas de postgrado y
educacién continuada se orientan mas hacia la
capacitacién para la actualizacién y el mejoramiento
profesional, en donde la investigacién es apenas un
adjetivo, que hacia la formacién en investigacion como

accion sustantiva.

Tal vez, en razon de ello, es que la mayoria de los aportes
tedricos y metodoldgicos de la investigacion
educacional, provienen del trabajo de investigadores
externos a la escuela, quienes no siempre toman en
cuenta la experiencia o las inquietudes del propio
profesor y otros actores directos del proceso educativo.
La intencién no es negar la validez ni el valor de dichos
aportes; lo que se pretende es llamar la atencion sobre Ia
importancia que tiene y debe tener la generacién, por
parte del mismo profesor, del conocimiento que le
permitira desarrollar experiencias educativas
innovadoras, asi como encontrar las estrategias mas
apropiadas para su desempefio, para el aprendizaje de
sus estudiantes y para su impacto en el contexto socio -
educativo particular.

Por ultimo, quiero resaltar que en su construccion como
pedagogo, el docente se autoafirma como ser actor
protagonico de su propio quehacer, al tiempo que se
permite posicionarse como actor social miembro de
comunidades académicas auténomas, criticas y
comprometidas que promuevan el debate serio
y la circulacién social de saberes capaces de
generar opinion publica y conciencia
ciudadana hacia el logro de un
consenso que legitime un
proyecto de pais desde la
utopia de la democracia y

la dignidad humana.

Primer semestre

m Escritor invitado: Willian
Ospina: Conversatorio sobre su obra |
confluencias de la investigacion y el camp{
de aplicacion mas representativo, en &
realidad nacional.

Conferencia: La investigacd
articulada con herramientas de Internet
“Cémo acceder a la informacion”. Pg
Ingeniera Diana Plata. Viernes 29 de abril

10am. Salén 310
Conferencia: Qué son o

semilleros de Investigacion ? Orientada pa

Semilieros de Investigaciéon. Martes 1!
EEEE de abril, 10 am. Sal6n edificit
u administrativo, primer piso

Conferencia: Sobre Grupos ¢
Investigacion. Miércoles 27 de abril. 4 a {
pm. Salén 310.

Conversatorio trabajo en Red
Todos los grupos de investigacion o¢
Duitama. Orientada por el profesor Normas
Estupifidn y Raul Arias. Jueves 5 de mayo ¢t

<2a4pm. Salén 310

Encuentro: UPTC Sedes d¢
Sogamoso y Duitama. Confrontaciones |
ead experiencias con los grupos y semilleros ¢
investigacion. Jueves 21 de abril, de 9 a 1
am. en Sogamoso, Auditorio.

Encuentro: Universidad Distrital
UPTC sede Duitama, Intercambio d¢
experiencias a nivel de semilleros ck
investigacion. ( Semillero Invitado de Tunja
Sogamosos y Chiquinquirca ).
confirmar.

Encuentro: Universidat
Pedagdgica Nacional y UPTC sede Duitama
Intercambio de experiencias a nivel d¢
semilleros de Investigacion ( Semilleral
Invitados de Tunja, Sogamoso |
Chiquinquiré) Por confirmar.

PROGRAMACION ACTIV

Grupo GEANT. Desarrolla el curst
“Introduccién a los micro controladore
Motorola” no. De Horas 30 ... Inscripcione
yfechas enlasede del grupo.

Curso de Inglés par:
investigadores. Inscribirse en las oficina
del CIFAD, cupo limitado y previi
presentacion del director del grupo.

Recepcion de trabajos par
RED@ctor, abril 10. Publicacion del terce
niimero Miércoles 1 de junio



18 | A ANDRAGOGIA EN

UNA RESPUESTA EFICAZ EN

Por: HECTOR GARCIA LOPEZ

GRUPO AVATAR Nuestro objetivo fundamental en el presente
GRUPO ARGOS articulo es dar a conocer en nuestra
universidad Iy en gene&al Endla educacion
PALABRAS superior el concepto de Andragogia para
LAVE Pedagogia, Andragogfa, Educacion, Clima abrir una discusion que enriquezca los
= d = . procedimientos para hacer efectivo el
biente de autoaprendizaje, Autonomia, crecimiento del aprendiz adulto
opoyesis, Dominio cerebral, Estilos de 6l apx :
endizaje, Inteligencias muiltiples, La educacion pasa en estos
riencia, Motivacion, Evaluacion. momentos por una crisis que esta
enmarcada en aspectos
econémicos y socio-politicos, en el
manejo administrativo, en el
problema de la formacion y de la
autonomia del universitario. Una
de las mayores preocupaciones de
los gobiernos estatales y de los
gobiernos universitarios es la
cantidad y calidad de las
competencias que debe manejar el
profesional universitario, el cual ha
de servir a la comunidad que
conforma y a la que debe su formacion
y su profesion.

IDEAS FUERZA
L.Validez de la Andragogia como

ciencia y arte.
Grado de divulgacion del concepto
de Andragogia en el mundo
3.Los universitarios son adultos y la
orientacién de su aprendizaje debe
auto-planearse bajo los principios
andragogicos.
4 Para la auto-potenciacion del aprendiz
se requiere que sea consciente de su
dominio cerebral, sus estilos de aprendizaje,
su coeficiente intelectual y cual de las
inteligencias miiltiples predominan en €l.
F.Con la aplicacién de la teoria andragdgica la UPTC Duitama afrontard

Durante todos estos siglos se ha
privilegiado el discurso de la pedagogia, |a
ensefianza, la motivacion extrinseca y la

airosa los retos que le plantea el mundo actual y los que le esperan. i requlacion ' de todos los procesos  de

; . ) / ensefianza, incluido el de la evaluacion, sin
Consideramos con Knowles que la Andragogia es el arte y la ciencia deayudar, embargo, ya desde 1833 surge el concepto de
- os adultos a aprender y que ademas es una teoria para justificar el hechode/ ' Andragogia cuando el profesor de matematicas
tratar a los adultos, “es el conjunto de acciones, actividades y tareas que al Alexander Kapp se refiere al sistema de
Ser suministradas aplicando principios y estrategias adecuadas posibilita el | ' ensefianza de Platén a sus estudiantes adultos.
eprendizaje en el adulto”. (Alcala) ' Ademas, es en Alemania donde las primeras

instituciones de educacion superior fundamentan
los principios andragdgicos que segun el padre de la
Andragogia: Malcom Knowles son: La necesidad de
saber, “El auto-concepto del aprendiz, El papel de la
experiencia del aprendiz, Disponibilidad para

aprender, Orientacién hacia el aprendizaje, Motivacion
Y Autoevaluacion.

£l adulto como ser normal es todo individuo (hombre o mujer) que desde | "
el punto de vista; fisico, conformé un todo corporal definitivo;
iolégico, concluyd su crecimiento; psiquico, logré adquirir
nciencia de si mismo, de sus semejantes y del desarrollo de su
nteligencia; sexual, alcanzo su capacidad genésica; social, tiene
derechos y deberes ciudadanos y, con frecuencia, toma decisiones

on plena libertad; econémico, se incorpora a tareas productivas,

eadoras y promotoras, muchas veces, de cambios pecuniarios; y Universidades holandesas y yugoslavas crearon los
r (ltimo educativo, el adulto estd capacitado para gestionary ~  primeros Departamentos de Ciencias Andragogicas y en

ra interesarse por su propio aprendizaje, y para tratar de 1966 se aprueba el primer Doctorado para Andragogos
decuar lo aprendido a la realidad existente en el ambiente en que en la universidad de Amsterdam; gracias a estas
e toca actuar. / innovaciones de orden estructural se inicia el estudio y la

roduccién de textos sobre dicha ciencia. La UNESCO
esde 1949 se suma a los preocupados por la Andrago ay
organiza la primera conferencia internacional de adultos.
Hoy por hoy la educacién permanente y la Andragogia son
temas que esta maxima Institucién politico-educativa del

mundo, quiere difundir en la educacion superior.

osotras definimos la Andragogia como la ciencia en constante
evenir que facilita el andlisis del proceso de formacion del ser
humano teniendo como bases el auto-conocimiento del
aprendiz sus intereses, su experiencia, su capacidad de auto-
orientacidn en un proceso autopoyésico y que lo encamina
hacia una auténtica autonomia.

Literalmente Pedagogia significa el arte y |a ciencia de educar a los
nifios y frecuentemente se usa como sinénimo de ensefianza; en
este aspecto conlleva a una educacion enfocada en el profesar. En
este modelo de educacidn, los profesores asumen la responsabilidad
para la toma decisiones acerca de todo lo que debe ser aprendido, Ic
que sera efectivamente aprendido y cuando debe ser a rendido, es
decir, los profesores dirigen el aprendizaje. Los progasores mas
importantes de la antigtiedad, desde Confucio hasta Platdn, no seguiar
esas técnicas autoritarias. Los grandes profesores ven el aprendizaij¢
como un proceso de cuestionamiento activo y no de repeticion pasiva. Po
ello, es sorprendente que el aprendizaje enfocado por el profesor vino ma
tarde a dominar la educacion formal.

No obstante, ser una ciencia relativamente nueva, ya ha
sido difundida por toda Europa, en Norteamérica y en la
mayoria de paises latinoamericanos excepto en Colombia.
Desde la antigliedad importantes pensadores como
Socrates, Platon, Aristételes entre otros, tenian la

educacion de los adultos como un excelente medio de

humanizacién, los orientales Confucio, Lao Tsé y otros,

crearon ambientes practicos utilizando situaciones de la

vida real, pero fueron los tedricos de la educacion alemana

quienes cimentaron las bases de la actual ciencia

andragdgica.




A UPTC DUITAMA, "
L PROCESDO IDE APIRENIDIZA JE

“Es necesario que la escuela se convierta en un quehacer de
os, que se abra al mundo exterior, que aproveche la vida, para
que nuestra generacion y las futuras generaciones, dejando
netrar a su vida la universalidad, logren la potencializacion de sus
capacidades”. "
B. Eliade Desafortunadamente, la Andragogia
generalmente es citada en los textos como la forma
de aprender de los adultos; pero la (nica diferencia
. L es que los nifos tienen menor experiencia Yy
Una explicacion al enfogue basado en el profesor, se remonta al los creencias preestablecidas que los adultos. Las
Calvinistas quienes consideraban que la sabiduria era mala. Exponian que el implicaciones que tiene el cambio de estos enfoques
prendizaje autocontrolado y autodirigido no servia, sino que habia que en la era de la informacion estidn dadas por el
mitarlo para mantener “la inocencia de los nifios”. Otras teorias sostienen  incremento en el aprendizaje de la nueva tecnologia y
que las escuelas del siglo VII, organizadas para preparar a los nifosvarones  de conseguir ventajas competitivas. ¢Como podemos
para el sacerdocio, encontraron en la adoctrinacion un enfoque efectivo esperar analizar y sintetizar tanta informacion?
Dara entronizar las creencias, la fey los rituales. Muchos siglos mas tarde | Pensemos en nuestros hijos cuando estén libres de un
as escueias organizadas adoptaron un enfoque similar aunque su / curriculo. Si gueremos ser exitosos tenemos que

esultado no fuera la inocencia de los nifios, ni la vida monastica del | desprenderncs de nuestra herencia pedagdgica;
Claustro. . sobreponernos a nosotros mismos para encontrar
~  nuestras necesidades de aprendizaje y nuestras

lohn Dewey crefa que la escuela formal estaba quedando corta para | demandas de capacitacion.

 potencial, €l enfatiz6 el aprendizaje a través de varias actividades, . : : ;

< ate.n ol cumiulo enfocad cn e protesc Gadciona Adecs || s Sens 4t £ RrIOrAs) profndiar en sguncs
treia que los nifios aprendian mas de la experiencia guiada que de : : ; Gcilitar ol
B instruccion autoritaria. Se adscribio a una filosofia de la educacion ap;:,‘cétfé;g;?g’ dg_-?le:stfgiggce' Efgraggglr?iiiéﬁarciaomgcgrgz:eso
nfocada en el aprendiz, sostenia que el aprendizajeeslavidayno /' mismo de la vida; Aprendi’zaje organizativo;  Enfoques:
5010 la preparacion para la vida. | funcional, Tradicional y Psico-social de la Andragogia.

~ Principios Andragogicos. Teoria y Praxis Andragogicos. Los
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Misién: Contribuir con la disminucion de la
contaminacién auditiva en los salones de clase, en el
hogar, enla calle y, en general, en la ciudad, favoreciendo
el medio ambiente y la salud auditiva, para obtener un
mejor aprendizaje, escuchay convivencia.

Vision: Lograr que la comunidad educativa tome
conciencia de la contaminacion auditiva, para contribuir
con clases silenciosas, tranquilas y una convivencia
pacifica, permitiendo que este aprendizaje se aplique en
el hogar, en la calle, con el fin de tener un mundo menos
ruidoso.

Objetivo: Explicar por qué la contaminacion auditiva en
los salones de clase afecta la parte fisica y psicolégica de
los alumnos y profesores.

£ Qué es la contaminacion auditiva o acustica?

Es la alteracion nociva que se genera por el exceso de
ruido, afectando al ser humano, haciendo parte de la
contaminacién ambiental.

.Qué es el sonido?

Es el fenémeno originado por una serie regular de
vibraciones capaz de provocar en nuestro oido una
sensacioén agradable. Son ondas que se propagan a
través de diferentes medios soélidos, liquidos o
gaseosos.

;Quéeselruido?

Es un sonido o conjunto de sonidos mezclados y
desordenados que produce una sensacion
desagradable. También es un sonido irregular, confusoy
no armonioso y que fastidia al oido.

La diferencia entre ruido y sonido radica en lo agradable
y desagradable que es al oido el sonido

¢ Cémo afecta el ruido fisicamente?

Cuando se esta expuesto diariamente a mucho ruido y
los decibeles suben, afecta al ser humano con dolor de
cabeza, fatiga auditiva nerviosismo, trastornos de suefio
disminucién de la percepcion auditiva y en el peor de los
casos SORDERA.

REp |

Pgram &=

ondas

. Como afectael
ruido psicolégicamente?
Psicologicamente los efectos que
produce el ruido son: falta de
concentracién. mal genio cansancio,
errores de escucha, bajo rendimiento,
agresividad e insatisfaccion.

Las alteraciones mas conocidas producidas por el
ruido y que los investigadores han descubierto son:
aumento del ritmo cardiaco, presion arterial alta y
alteraciones digestivas.

La metodologia: Se aplicaron encuestas a
profesores y estudiantes, se realizaron
grabaciones de los ruidos en la clase y se llevo un
diario de campo '

La muestra: Alumnos 238 de los grados sextos,
séptimos y octavos, y 27 profesores de
bachillerato.

Preguntas: % Alumnos | % Profesores
1.¢En colegio existe contaminacion
auditiva? 90 19
2.¢El murmullo de los compaferos 78 o

no permite atender a clase?
3.élos indices de ruido en salon se

elevan?
Al inicio de la clase 34 40
En el final de la clase 42 40

4.¢El ruido en clase produce
psicoldégicamente?:

Falta de concentracion. 54 59
Cansancio. 29 44
Mal genio 37 66
5. ¢El ruido afecta fisicamente?
Dolor de cabeza

> s 60 48
Fatiga auditiva 3 13 40
6. ¢Alteraciones que mas conoce del
ruido son?:
Ninguna 35 12
Aumento del ritmo cardiaco 22 40
Presion arterial 21 37
7.éConsidera que las clases son?:
Ruidosas

: 40 48

Poco ruidosas 23 25

8.¢El ruido que proviene de la calle
interfiere en el desarrollo de las
clases?

Siempre 54
Algunas veces 48
9.¢Existe interferencia sonora entre
salones de clase?

Algunas veces 52
Siempre 48




COLEGIO TECNICO MUNICIPAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

Conclusiones:

Teniendo en cuenta

la encuesta, se puede

deducir que en el

Colegio Francisco de

Paula Santander, existe

una alta contaminaciéon

acustica, indicandonos esto que

los estudiantes y profesores son

conscientes de esta clase de
contaminacion.

Se puede decir que existe un

desconocimiento de las consecuencias de

estar expuesto a mucho ruido, no solo en las

clases, sino en los diversos trabajos en donde hay

una alta contaminacion auditiva, en la calle por los
ruidos de los carros, motos y publicidad oral.

1 Quedo demostrado a nivel comportamiento, que hay que
cambiar la actitud en las clases por el beneficio de todos los
gue en ella participan.
Clases de ruido en un salén de clase.
1. Gritos ymurmullos.
2_Elarrastrarlos pupitres. ' .
3. Murmullos y roces de esferos, escuadras, llaves contra el
pupitre.
4_Silbidos y gritos inesperados.
Los ruidos en las aulas de clase son una conjugacion
de las voces, que poseen diferentes timbres y
tonos que al unirse forman ruido con otros
SN elementos (esferos, escuadras,) que
rozan contra los pupitres.

Recomendaciones:

Anivelfisico:

1. Aislar actsticamente los salones de clase.
2. Colocar vidrios donde hacen falta.

3. Que las paredes de los salones queden
totalmente pegadas al techo.

4. Colocar cauchos en las patas de las sillas
para evitar que suenen tanto al correrlas, o
alzar ias sillas en lugar de tirarlas cuando se va
trabajaren grupo.

5. Al proyectar la nueva sede que se tenga en
cuenta la acustica de los salones y lugares
cerrados.

6. Colocar cielos rasos actisticos.

7. Tratar que los grupos de clase no sean tan
NUMerosos.

A Nivel de comportamiento, actitudes y
actividades.

1. Realizar talleres, campafias, charlas,
conferencias sobre la contaminacién auditiva.

2. Concentrarse en el trabajo de clase y prestar
atencién a las explicaciones.

3. Hacer un pacto de aula de
tranquila”

4. Practicar el SILENCIO. En silencio se piensa
mejor.

5. Traer todos los implementos de trabajo a
clases para no interferir ni aburrirse

6. Practicar la cultura del saber escuchar

7. Realizar un trabajo mas especializado con
los alumnos hiperactivos yruidosos.

la “clase
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Por: Heriberto A. Pinto Linares

INTRODUCCION

=s hemamientas computacionales ayudan en el estudio y solucién de problemas de

= 2 de una manera creativa y estimulante. La deduccidn de condiciones criticas
os de diseno, requiere en |la mayoria de los casos, un gran niimero de
os merativos, lo que hace necesario desarrollar e implementar adecuadamente

paigonimo de calculo.

EL PROBLEMA
este articulo se presenta un interesante problema relacionado con un

=ma mecanico que debe mantenerse en equilibrio. El enunciado del
a2 es el siguiente:

2 bama en forma de “L” se controla mediante un cable ineldstico sujeto en
Que pasa por una polea en E de masa despreciable. El extremo D de la
Soporia una carga vertical P= 250N. Deducir la tension del cable en
cion del angulo 8, que puede variar en el rango comprendido entre 0°

¥ 1207 Obiener la tension maxima y el correspondiente valor de .8” .

Figura1

ETAPAS EN LA SOLUCION
| DEL PROBLEMA

——__/// + Primera etapa: Deduccién de la
~==// "™ relacion enire la tension en el
cable y el angulo 6.

=s necesario obtener las ecuaciones de equilibrio del sistema y a partir

= ellas, la relacion buscada. Las ecuaciones se pueden obtener bien

medianie la técnica de vectores unitarios 0 mediante un

nteamiento geométrico - .

siguiente ecuacién se obtuvo mediante un planteamiento
etrico e ilustra larelacién entre la tension Tey el angulo 6.

V37PSeno + Tan'1/6] _
~ N208eno(180 - Tun i 2__—9):”

38ehol 180 ~Semo | et E
29 - 720C05(180 - Tun ~1/2—0)

Te =

=ciores unitarios A y también ilustra la relacion entre la tension Tc y el

pa (2-38en06)|0.3Cosenod|+(3Cosenod +4)(0.3Senob )

HERRAMIENTAS

COMPUTACIONALES APLICADAS
A PROBLEMAS DE INGENIERIA

Segunda etapa: Implementacion de ur

aggorftmo para la relacién obtenida en Iz

1%etapa

Para esta fase se usd la hoja de calcule
MICROSOFT EXCEL. El rango 0°<6<120°s¢e
dividié de manera que se obfuvo un Tc cadz
5°. Se genero el algoritmo adecuado para las
ecuacion 1 y 2 con los correspondientes
ajustes de la ecuacién 2 y de acuerdo g
sistema de unidades y condiciones que exige

. la hoja de calculo. Los resultados se muestran

enlatablai.

Notese que los resultados son iguales para las
ecuaciones 1y 2.

' Como alrededor de 8 = 50° se obtiene el valor de

la maxima tension, se hicieron divisiones de

0.01° para aproximar con 2 cifras significativas

el valor de Tc max, resultando 6=48.34°y una
Tc=595.953647 N

Tension Cuerda (Te) [Tension Cuerda (Tc)

0 Vectores Unitarios 3 Geometria
0 303.3378121 303.3379121
5 388.437475 389 437475
10 450.7200351 450.7200351
15 495.5864285 495.5864 285
20 528.8340139 528.8340139
25 553.405639 553.406639,
30 571.2111171 571.2111171
35 583.5485229 583.5485229
40 591.3357606 591.3357606
45 595.24524 595.24524
55 593 3560305 593.3560305
60 588.2766327 588.2766327
65 580.8163628 580.8163628
70 571.2080782 571.2080782
75 559.6620791 559.6620791
80 546.3770385 546.3770385
85 531.5501949 531.5501949
80 515.3882032 515.3882032
95 498.1204104 498.1204104
100 480.0170846 480.0170846
105 461.4169242 461.4169242
110 442.7717589 442 7717589
115 424.72411 424.72411
120 408.251083 408.251063

MODELO VIRTUAL DEL SISTEMA MECANICO

e ” : c Para generar el modelo virtual se us6 WORKING
2 siguiente ecuacion se obtuvo mediante un planteamiento usando MODEL 2D (WM2D), que es considerando_hoy
dia la herramienta mas popular para Ingenieria
asistida por computadora ‘: AE) en 2D,
desarrollada por el MSC SO

_ 0.1P+/37Seno(® +Tan™1/6)29 ~12Senod + 24Cosencd  Bescr oy ootandar mundial en software de

TWARE quien

Ecuacion 2 Modelo de corroboracion

el denominador de la ecuacién 2, para el término 0.3 Coseno 6 setomé ~ S€ construyé un modelo con el propésito de
8! valor absoluto porque la componente vertical de la tensién Tcsiempre  corroborar los resultados de la tabla 1, para ello
S hacia arriba, ademas el término 2-3 Seno 6 solo sirve para el rango ~ S€ iba suministrando  MANUALMENTE al
"<8<90°y debe cambiarse a 3Seno 8-2 para el rango 90°< 8< 120° godrama cada dato de 6 o o correspondiente

uscando verificar si sistema estaba en

equilibrio, cosa que si ocurrio.



i?-\comtinuacic’m seilustra el modelo eln la posicién de Tc max.

1ot 48 34

> Heaccon end) ' Solo habia que cambiar la base de datos de EXCEL
[E: ] \l : por una unica férmula que calculara Tc tan pronto
b, SN H WM2D enviara los datos.

> 1 e Alfinal, las cosas se dieron pero solo ajustando WM2D
i

] T, ™ Euorza 1 (250N} para operar a razén de millonésimas de se%urjdo por
o= iciente a

) evento de manera que le diera tiempo su
Figura2 &= EXCEL paracalcularel dato y retornarlo.
Como se puede observaren la figura 2, ademas se

"midio” la reaccion en el apoyo A para cada valor

de 6 (seglnlatabla1). CONCLUSIONES
‘ Las herramientas computacionales son un valioso recurso
gégrlgolrgg?og:ci:%%rsygihgr%anmseﬂ?e s _ para interactuar con las variables de un problema de
esaprovechar todas sus ingenieria y apreciar resultados en tiempos relativamente
gga? %l?a?gnegt’ros?%o dteal‘gstou ese cortos, ademas, permiten explorar diversas situaciones que
i contribuyen a desarrollar una profunda agudeza conceptual.

saron las capacidades de
tercambio dindmico de datos

“”ggi‘g%%sregé c\:?\f?nd(())t\;.?ss Pero si no se asimilan y dominan los principios basicos que rigen un

BDE Dynamic Data fenémeno o situacion es muy dificil, si no imposible, encontrar soluciones
xchange como acertadas usando el software, ya que este solo ofrece resultados
é%TRrORS O'fgo’ Eh)}IETEkB, apropiados si se usan algoritmos adecuados.

{C.

NOTA: La metodologia que se sigui6é para desarrollar los modelos

odelo DDE (MS EXCEL + WORKING virtuales, tiene diversos “bemoles” y es muy probable que existan
otras alternativas y recursos mas adecuados.

M2D, este ultimo lo enviaba a EXCEL, que a su Con el propésito de acercar un poco mas a los lectores a
ez bUSg?b? i bfse bde %ﬁzsé el lo que es esta excelente herramienta computacional
Siigatia Gondicion deequilibrio, PR (WM2D), A PARTIR DE LA PROXIMA ENTREGA

: DE ESTE PERIODICO SE OFRECERA UN

CURSO basico para aplicar este software a

problemas asociados con sistemas
mecanicos.

Imodelo se ve enlafigura 3.
i v e ,
——— AE

o FherzaF1(250N) 0
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Orientacion INICIAL Bara Tensidn [Tc)
Working Model. 1a Edicién.

[

( DDE-WM2D s AL

[ oo0n] [ s Figura3 LN
1 9 TP Heriberto ﬁl\_" Pinto
En el control interactivo “Orientacién INICIAL Barra”, el usuario pr%porciona el 8 deseado; i/|]|) |11 (D;[lﬁiﬁz
lo que resulta en un inmediato cambio en la orientacion de labarra. EI @ seenviaaEXCELa /' 1 11 Investigador)
ravés del icono “DDE-WM2D.xls”. EXCEL busca el & en su base de datos y lo retorna al [T FPHorion@Yaho
ontrol interactivo “Tension (7c)” que ajusta la tensién en la cuerda al valor correcto para /. 1 | it o.com
Icanzar el equilibrio. T UPTC - Grupo de
' ‘ Investigacion

No obstante se presentaba un problema y era que el usuario podia proporcionar un
ato que estuviese dentro del rango de 6 pero no en la base de datos de EXCEL L
(tabla 1) al lo cual WM2D no sabia qué hacer y se quedaba calculandodatosen /0
un ciclo interminable. Asi que habia que desarrollar un modelo que calculara el |
Tc apropiado para cualquier valor de 8, que estuviese en el rango.
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