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Proyectando el liderazgo
y el desarrollo con alta calidad

Investigacion e innovacion, Formacion y Docencia, Extension y Proyeccion Social, Bienestar
Universitario y Modernizacion de la Gestion Administrativa y Financiera, son los lineamientos
estratégicos del Plan Maestro 2007-2019 vy el Plan de Desarrollo Institucional 2011 -2014.
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El Laboratorio de Corrosion e Integridad de la UPTC, La epidemia del tabaquismo, afio tras afio, cobra la El Museo Arqueolégico “Eliécer Silva Celis”, adelantd

recibié por 4 arios la acreditacion de calidad de la norma vida de alrededor de seis millones de personas, segtin varios estudios donde se evidencia que los craneos
ISO 17025, por parte de la Organizacion Nacional de lo estima la Organizacién Mundial de la Salud (OMS). encontrados en el afio 1943, por el arquedlogo “Eliécer
Acreditacion ONAC. El GIMS hizo lanzamiento de campafia de Ley Silva Celis”, en Floresta, representan una edad de mas de
Pégina 3 antitabaco. 8 mil afios de existencia.
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CTR Centro de Zoom

Apuesta a las Regiones

La UPTC, le apunta a la Inclusion

La politica publica de discapacidad permitira que el La UPTC, fue escogida por representantes de varias La UPTC ofrece a través de la FESAD, programas
Departamento amplie las posibilidades de inclusién social Universidades de la regién Centro, para ser la académicos a nivel Técnico Profesional, Tecnolgico y
para personas con limitaciones permanentes. La Uptc coordinadora del Comité Técnico Regional Centro de Profesional Universitario, con el animo de atender las
participa en este proceso. Zoom Canal Universitario, durante el periodo de un necesidades de la comunidad en las areas de influencia..
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Tunja, Agosto de 2011

¢Qué seria de las Instituciones si no tuvieran
metas, propdsitos ni objetivos claros que
orientaran su quehacer diario?. Sencillamente no
podrian cumplir su misién ni alcanzarian su vision,
serian vacias y estarian a la deriva, sin norte.

La Universidad Pedagégica y Tecnolégica de
Colombia a través de su existencia y con el sello de
las administraciones de turno, ha venido disefiando
y cumpliendo diversos planes de desarrollo, cada
vez mas ambiciosos, pero siempre bajo la premisa
de construir una mas grande y mejor Universidad.
Refiriéndonos particularmente a los ultimos afios,
nuestra UPTC cuenta con el denominado Plan
Maestro 2007 -2019, como un gran documento
marco que contempla los propésitos institucionales
a cumplir en este periodo de tiempo; propésitos que

se cumplieron en gran medida vy
proporcionalmente en atencion al Plan de Desarrollo del cuatrienio 2007 — 2010.

Sin embargo, la educacién superior colombiana no ha escapado a la globalidad cambiante del
mundo moderno, donde el conocimiento cada vez esta mas cerca, acceder a él también es cada dia
mas facil; y todo, gracias a la vertiginosa innovacion tecnolégica que ha permitido pasos
agigantados en materia de informacion y comunicaciones. Estos avances también han generado
cambios en los modelos didacticos y pedagdgicos utilizados en el proceso ensefianza —
aprendizaje.

Las razones anteriores aunadas al cada vez mas fuerte concepto de la responsabilidad social que
deben cumplir las universidades, hacen de la educacién superior un proceso dinamico, cambiante;
y por tanto también dinamicos y cambiantes deben ser sus planes de desarrollo. Por esto, la UPTC
inicio este afo un proceso de ajuste y reformulacion del Plan Maestro 2007 — 2019 y por
consiguiente del Plan de Desarrollo 2011 —201 4 que se deriva de él.

Lo relevante de este proceso es que para su construccién durante mas de cuatro meses, ademas
de la participacion de los diferentes estamentos universitarios, como ha sido tradicional, como
elemento innovador hemos invitado a sectores externos a la Universidad, como son los
gobiernos locales y regional, los sectores educativo y empresarial de la region, los ex rectores;
es decir, escuchamos a la sociedad e incluimos en estos valiosos documentos sus percepciones,
sugerencias, aportes y expectativas.

Ademas de definir los lineamientos, proyectos y programas propios de nuestro objeto misional
como son la docencia, la investigacion, la extension, el bienestar Universitario y los aspectos
administrativos; hemos definido metas e indicadores concretos a cumplir en los planes de accién
anuales. Esto permitira una evaluacién objetiva y permanente de la gestion, asi como el disefio de
planes de mejoramiento como instrumento indispensable de la politica de calidad.

Finalmente, agradezco la participacion de todos y cada uno de quienes aportaron a esta loable
tarea, a los estudiantes, docentes, directivos y funcionarios de nuestra querida institucion, asi
como a nuestros invitados y actores de esta gran region, y al grupo facilitador Oportunidad
Estratégica.

Ahora el reto es grande para todos nosotros, es cumplir con este ambicioso Plan de Desarrollo,
buscando que nuestra UPTC sea mas visible, incluyente, grande y con calidad.

Alvarez Avarez
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El Laboratorio de Corrosidn e Integridad de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, recibié por 4 afios la acreditacion de calidad de la norma ISO

17025, por parte de la Organizacién Nacional de Acreditacion ONAC.

En Colombia sélo existen dos laboratorios de este tipo, uno de ellos el del Instituto Colombiano
de Petréleos, en Bucaramanga y el otro el de la UPTC, el cual cumple con la norma estandar
para acreditar los laboratorios de alta calidad, la cual permite que sea fiable, confiable y
seguro en la informacion.

Esto le ha dado la posibilidad de ser reconocido por grandes empresas como Ecopetrol, la cual
contrata sus servicios. Asi mismo el Laboratorio asesora otras petroleras del pais y con los
ingresos recibidos, se hacen inversiones en proyectos de doctorados e infraestructura para
investigacion.

“Este es el primer laboratorio de la Universidad acreditado”, aseguré el doctor Enrique Vera
Lépez, coordinador del Doctorado en Materiales y coordinador del Grupo de Corrosion de la
UPTC, quien agreg6 que para obtener este importante reconocimiento se trabajé en este
proceso, por un periodo de 2 afios y que para poder llegar a esta calidad y obtener este
prestigio, no sélo es necesario estar acreditados, sino también entrar en un proceso de
cambio de mentalidad, orden, disciplina y puntualidad, entre otros.

Actualmente ocho personas, entre profesionales, estudiantes de Maestria y Doctorado,
laboran en este lugar que desarrolla todo lo relacionado con el analisis de corrosion y
deterioro de los materiales y propone metodologias para su respectivo control.

Una de las prioridades del rector de la UPTC, Gustavo Orlando Alvarez Alvarez, es tener la

mayor parte de los Laboratorios de la Universidad acreditados y asi poder brindar a la
sociedad, equipos e infraestructura de soporte.

El proyecto dara sus frutos en dos afios

Laboratorio de corrosién e integridad

Colciencias financiara proyecto de la UPTC

El Grupo interdisciplinario de investigaciones arqueoldgicas e histéricas, el Grupo sistematica
bioldgica y el Grupo de eco fisiologia vegetal de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia, consiguieron que su proyecto “Alimentos Prehispanicos. alimentos promisorios”
fuese financiado por Colciencias durante dos afios.

La iniciativa parte de la necesidad de combatir los altos niveles de desnutricién que padecen 64
millones de personas en Latinoamérica (13% de la poblacién), segtin cifras de la FAO, por eso
el proyecto ”Alimentos Prehispanicos, Alimentos promisorios” plantea la posibilidad de que los
alimentos adaptados y utilizados por miles de afios en el altiplano Boyacense puedan ser una
alternativa para mejorar las condiciones actuales de las poblaciones de la region.

El proyecto va encaminado a que a través de los estudios arqueoldgicos, bioldgicos y
agronoémicos hechos sobre plantas ancestrales, éstas se conviertan en una alternativa
importante de la dieta de la region. Partiendo del trabajo interdisciplinario (arqueologia,
biologia y agronomia), se busca integrar la investigacion a procesos de desarrollo y bienestar
de las comunidades campesinas boyacenses.

desde,

La parte divulgativa del proyecto incluye el uso de huertas
demostrativas, ademas de una huerta Muisca integrada al Parque-
Museo Arqueoldgico de Tunja, para compartir y promover los cultivos
ancestrales entre los campesinos y el publico general. Esto llevara a
una mejor alimentacién y seguridad alimentaria para la poblacién del
altiplano, ademas de una disminucién en el uso de agroquimicos en la
agricultura local.

Los investigadores docentes responsables del proyecto son. Helena
Pradilla, Maria Eugenia Morales Puentes, Gregory Samuel Vaughan,
Blanca Ofelia Acuiia, Sonia Carolina Torres Lopez, la estudiante de
posgrado: Martha Helena Rodriguez y los estudiantes de pregrado:
Nataly Poveda, Carlos Giovanni Pinzén, Carlos Julio Pérez y Andrés
Felipe Vargas.
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Clases en Colombia y Espaiia
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Inicia primer Programa Académico Virtual en la UPTC

La UPTC, en convenio de cooperacion internacional
con ISEAD, Instituto Superior de Educacion,
Administracion y Desarrollo, asociado al Centro
Universitario Villanueva y adscrito a la Universidad
Complutense de Madrid, Espafia, logré la obtencion
del Registro Calificado para la oferta de la Maestria en
Direccion y Administracion de Empresas Virtual,
mediante Resolucién del Ministerio de Educacion N°
3863, del 11 demayode 2011.

ejecutiva. Este programa refuerza Ilos
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias
para hacer frente a los retos cada vez mas
complejos y cambiantes del mundo de la empresa
y fortalece las capacidades de gestion y la vision
global e integradora.

El programa en su estructura curricular y
contenidos responde a una profundizacién en el
area de estrategia y direccion y gestion de

de Internet, permitiendo accesibilidad a la mejor
formacion, en cualquier lugar del mundo, en tiempo
real, poniendo en contacto de manera virtual e
interactiva a formadores y alumnos.

Estas herramientas aplicadas en la formacion on—
line que ofrece el programa, de por si, rompen las
barreras econémicas y técnicas que dificultaban o

La Maestria en Direccion y Administracion de
Empresas desarrolla las habilidades de direccién
necesarias para cargos de responsabilidad directiva:
Gestion del proceso de decision, analisis de
situaciones de negocio, creatividad, sintesis y
priorizacién orientada a la decision, uso practico en
herramientas y técnicas, argumentacion vy
comunicacion verbal y escrita, gestion del tiempo y
relaciones interpersonales, desarrollando
profesionales con responsabilidad directiva y

agregado y competitividad.

Maestria en Derechos Humanos de la

organizaciones, buscando especializar al
profesional en esta area, brindandole referentes,
tanto nacionales como internacionales, para
desarrollar la actividad gerencial de una empresa,
formando personal idoneo y calificado en la
bisqueda permanente de la generacion de valor

Por otra parte, las Tecnologias de la Informacion y
las comunicaciones, TIC, facilitan el desarrollo de
metodologias de formacién no presencial, a través

imposibilitaban, la transferencia de conocimiento
practico desde diferentes territorios.

La denominacion y el contenido curricular de la
maestria, posee una estructura integral que
comprende. unidades de estudio nucleares,
orientadas a la formacién disciplinar en: Direccion
General, Direccion Financiera y de Control, Direccion
Comercial y Marketing, Direccion de las Operaciones
y la Tecnologia, Direccién de Recursos Humanos.

Maestria en Tecnologia Informatica,

Uptc, primera en el pais

En la casa museo Gustavo Rojas Pinilla se llevé a cabo la sesion inaugural del segundo
semestre de la Maestria en Derechos Humanos de la UPTC, la cual conté con la
participacion de su director, el doctor Manuel Restrepo Yusti, quien hace parte de la
oficina del Alto comisionado de las Naciones Unidas, OACNUDH.

La maestria en Derechos Humanos de la UPTC, por ser la primera y tnica en el pais, es
denominada patrimonio ptiblico de Colombia, con la resolucion del Ministerio de Educacion
Nacional No. 12566 de 2010.

En dias pasados se realizé la graduacién de los primeros Magisteres en Derechos
Humanos y en este acto se hizo la presentacion de cuatro revistas.

1 “Teoria de los DD.HH” con temas como: muijer, discriminacion, objecion de conciencia,
nifos, concepto de los DD.HH.

2.“Conflicto Social DD.HH” con temas como cosmogonia de los Uwa, conflictos, salud
mental, entre otros.

3.“Derechos Politicos y DD.HH” la cual aborda tematicas como victimas, recursos
juridicos, introduccién al Derecho Internacional Humanitario, reparacion de victimas y
ejecuciones extrajudiciales, entre otros.

4.“Pedagogia de los DD.HH” con temas como: valores, inclusion, migracion etc.
Quienes estén interesados en cursar este programa de Maestria pueden solicitar
informacion al correo: maestria.ddhh@uptc.edu.co

nuevo programa de posgrado

En el mes de julio inici6 su actividad académica el programa de Maestria en
Tecnologia Informatica, con dos areas de énfasis. Ingenieria de Software y
Telematica.

Luego de un proceso de preinscripcion de mas de 50 interesados en el
programa y posterior inscripcion de 36 aspirantes, se aprobé por parte del
comité de curriculo la apertura del programa con un cupo de 25 estudiantes,
entre quienes se encuentran profesionales de areas como la ingenieria de
sistemas, informatica y otras carreras afines.

Este programa se ofrece en cuatro énfasis, a saber: Ingenieria de Software,
Bases de Datos, Telematica y TIC para le Educacién, el plan de estudios esta
distribuido de tal manera que el primer aiio de estudios se realiza en conjunto
y a partir del segundo afo se distribuyen los grupos segun el énfasis
seleccionado por el estudiante.

De los programas aprobados recientemente por el Ministerio de Educacion
Nacional, éste fue uno de los que mayor impacto social presento en la region,
esto basado en el nimero de preinscripciones recibidas en menos de un mes
de aprobado el programa.

Asi como también es de mencionar que el programa recibié solicitudes de
apertura de cohortes para diversas partes del pais, siendo Bogota la mas
interesada en esta gestion. Por otra parte, el comité de curriculo del
programa esta evaluando, que la préxima cohorte se ofrezca exclusivamente
en el area de TIC para la educacion en Tunja.

oesoe,
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21 de julio se hizo el lanzamiento de la campaiia

Tabaquismo un problema de Salud Publica.

retos y estrategias en Tunja

Facultad Ciencias de la Salud — UPTC.

La epidemia del tabaquismo, afio tras aiio, cobra la
vida de alrededor de seis millones de personas,
segun lo estima la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) (1). Las consecuencias del consumo tabaco
son multiples y devastadoras: ataca a todos los
organos del ser humano produciendo afecciones
circulatorias, enfermedades del corazon,
enfermedades respiratorias y varios tipos de cancer
(pulmén, esofago, rifion, vejiga, cavidad oral) entre
otras, afecta la calidad de vida y genera altos costos
alos sistemas de salud (2).

En el Departamento, para el afio 2007, el estudio
realizado por la Secretaria de Salud de Boyaca
¢“Tenemos un estilo de vida Saludable los
Boyacenses?”, evidenci6 que en la ciudad de Tunja el
22,8% de la poblacion de 15 a 44 arios ha fumado
mas de cien cigarrillos en su vida, un promedio de
edad de inicio de 17,4 afios y una media de consumo
diario de 32 cigarrillos dia (3).

Una medida para controlar este problema ha sido el
convenio marco para el control del tabaco de la OMS,
tratado internacional incluyente en el que mas de
160 paises lo han adoptado para proteger la salud
humana de las devastadoras consecuencias del
consumo de cigarrillo (4). Colombia ratifico este
tratado en el afio 2006 y lo adopté mediante la Ley
1335 de 2009. Esta Ley estipula medidas que
previenen dafios a la salud de los menores de edad y
poblacion no fumadora y la creacion de politicas
publicas para prevenir el consumo de tabaco y el
abandono de la dependencia del fumador (5). El
pasado 21 de julio entré en vigencia lo dispuesto en
los articulos 14 al 17 de la Ley 1335 que disponen
la prohibicion total de toda forma de promocién,
publicidad y patrocinio de productos de tabaco en
radio, television, prensa, internet, kioskos, tiendas,
supermercados, bares, discotecas, vallas, avisos,
entre otros, y la prohibicién de la venta de cigarrillos
al menudeo. De esta manera, quedd vigente la
totalidad del articulado de la Ley.

El Grupo de Investigacion Municipio Saludable
(GIMS), de la Facultad de Ciencias de la Salud, de la
Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia,
en convenio con la Fundacién para la Educacion vy el
Desarrollo Social FES y el apoyo de Corporate
Accountability International (CAl), lideran una
iniciativa para Tunja y Boyaca, con el fin de construir
capacidad en la academia, entidades de gobierno,
sociedad civil y medios de comunicacion, para

oesde,

Por: Panader A, Agudelo N, Bolivar Y. Grupo de Investigacion Municipio Saludable (GIMS),

AR

2o
favorecer acciones que velen por el cumplimiento de los ambientes 100% libres de humo de cigarrillo y la
prohibicion total a toda forma de promocion, publicidad y patrocinio de productos de tabaco en la capital
boyacense.

Producto de este trabajo intersectorial se creé el “Grupo Respirarte: Alianza Boyacense para el Control del
Tabaco” integrado por las Secretarias de Salud, Educacién, Fomento Agropecuario y Participacion y
Democracia de Boyaca, y la ESE Santiago de Tunja, Secretarias de Proteccion Social, Gobierno y Educacién
de Tunja, el Instituto de Recreacion y Deporte, IRDET, Universidad de Boyaca, Camara de Comercio de Tunja,
Policia Nacional, Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia, Uptc Radio y GIMS, quienes han reflejado
el compromiso e interés de velar por la salud de nuestra comunidad Boyacense.

Un objetivo del Grupo Respirarte es hacer difusion de la Ley 1335 de 2009, para ello, se desarrollé una
campaiia visual y radial con el lema “Por costumbre o estilo social el cigarrillo es mortal”. Para la campaia
visual se elaboraron pendones, stickers, camisetas y pancartas y para el componente radial se realizaron 29
cufias difundidas en las emisoras del departamento. Ademas, se llevé a cabo la celebracion del segundo
aniversario de la Ley 1335, el pasado 21 de julio, en la Plaza de Bolivar de la ciudad de Tunja, en la que
participaron las instituciones educativas de la ciudad con pendones, carteles y dramatizados alusivos a los
efectos nocivos del cigarrillo, el grupo teatral del Consejo de Juventud; medios de comunicacion, sociedad civil
y las instituciones vinculadas al Grupo Respirarte.

Este evento es el inicio de un trabajo intersectorial y en equipo el cual contintia en este segundo semestre y se
proyecta mediante la generacion de acciones que permitan el cumplimiento de la Ley 1335 de 2009, en
Tunja. De esta forma, se lograra visualizar la ciudad a nivel nacional e internacional como ejemplo en el control
del tabaco y a futuro, disminuir la incidencia del consumo de cigarrillo en nuestra poblacion.
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“Santoto mas Radio”

Tunja, Agosto de 2011

una realidad a partir de la cooperacion Investigativa Upetecista

._.lf

f
En dias recientes, gracias al T
convenio de cooperacion SANETD

interinstitucional suscrito entre la
Universidad Pedagdgica vy
Tecnoldgica de Colombia— UPTC
y la Universidad Santo Tomas
seccional Tunja- USTA, fue
implementada la emisora radial en
Internet “Santoto Mas Radio”, el nuevo espacio de
integracion de la comunidad académica de esta institucion.
“Santoto mas Radio” surge en el marco de una investigacion
realizada por las estudiantes Ana Katherine Ortiz Alvarez y
July Alejandra Veloza Toro, tesistas de la Escuela de
Ingenieria de Sistemas y Computacion de la UPTC.

“En realidad esta emisora no era el objetivo particular de la
investigacion que desarrollamos, pues durante un afio
estuvimos al interior de nuestro semillero investigando en
profundidad lo relacionado con tecnologias de transmisién
multimedia en diversos entornos, de esta manera
metddicamente registramos herramientas, disefiamos
métodos y validamos las caracteristicas técnicas, fisicas y
funcionales que deberian considerarse para que los
desarrollos multimediales fuesen una realidad con eficiencia
e integridad; asi al término, requeriamos validar nuestras

radio

conclusiones, y fue este el
momento en que tomamos a
“Santoto mas Radio” como
caso de estudio”, afirma el
ingeniero Miguel Angel
Mendoza Moreno, director del
proyecto.
Esta investigacion se desarrolld
dentro del grupo denominado Informatica, Electrénica y
Comunicaciones— INFELCOM de la UPTC, particularmente
en el semillero de investigacion GR&ST, especializado en
Gestion de Redes y Servicios Telematicos, que coordina el
citado ingeniero; el area de trabajo fue “tecnologias
streaming y digitales”, en la cual ya se han realizado
exitosamente proyectos de dominio tecnolégico, que
corresponden con el compromiso académico e investigativo
que la UPTC tiene, tanto con su entorno, como con el
conocimiento mismo.
En préximos dias se realizara el lanzamiento oficial de esta
nueva opcion radial para la comunidad académica, en el
marco de la celebracién de los 15 afios de fundacion de la
USTA en la ciudad de Tunja, para lo cual, desde ya la UPTC
les ha brindado un presente de tipo investigativo.

Educadores en América Latina y el Caribe, Siglos XVI Al XXI

Transformacion Cultural y Educativa en términos de la Construccion de Nacién

El proyecto de investigacion titulado: “Educadores en
América latina y el Caribe siglos XVI al XXI”
cofinanciado por COLCIENCIAS y la Universidad
Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia; con la
participacion de instituciones nacionales e
internacionales como RUDECOLOMBIA, Universidad
de Leén - Espaiia, Universidad Nove de Julho y
Universidad Federal de Ouro Preto - Brasil,
Universidad Nacional de Cdérdoba - Argentina,
Universidad de Cuenca — Ecuador. Universidad de los
Andes - Venezuela, Universidad de San Carlos de
Guatemala — Guatemala, la Sociedad de Historia de la
Educacion Latinoamericana -SHELA vy el grupo de
investigacion Historia y Prospectiva de la Universidad
Latinoamericana - HISULA, presentan la Coleccién
Educadores Latinoamericanos:

-SOTO ARANGO, Diana (2011): La Universidad en
el periodo colonial. Educadores criollos
neogranadinos. Tomo Il. Tunja. con ISBN. 978-
958-660-177.

-SOTO ARANGO Diana, PANIAGUA Jestis, LIMA JARDILINO José Rubens, VERA DE FLASH Maria Cristina.
(201 1): Educadores en América Latina y el Caribe. De la colonia a los siglos XIX y XX. Tomo Illl. Tunja. Con
ISBN: 978-958-660-178-8

‘SOTO ARANGO Diana, PANIAGUA Jestis, LIMA JARDILINO José Rubens, VERA DE FLASH Maria Cristina.
(201 1): Educadores latinoamericanos y del Caribe del siglo XX al XXI. Tomo IV. Tunja, con ISBN: 978-
958-660-179-5.

Los resultados a estos esfuerzos investigativos se consolidan en esta serie de libros que recuperan al
educador en su quehacer social, politico y cultural. Ademas, visibilizan a educadores poco conocidos de
América Latina y el Caribe. Esta Coleccién cuenta con la participacion de investigadores de 14 paises, que en
estos libros presentan sus investigaciones y reflexiones. Asimismo, esta publicaciéon se editara simultanea en
siete paises. Argentina, Brasil, Colombia, Ecuador, Espaiia, Guatemala y Venezuela.

Este material se encuentra en las paginas Web:

http://rudecolombia.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=94:jornada-rude-
colombia&catid=1 :ultimas-noticias&Itemid=18
http://www.uptc.edu.co/universidad/modules/news/news_097 6.html?uri=/universidad/modules/noticia
s.html

www.saber.ula.ve.
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El Museo Arqueoldgico “Eliécer Silva Celis”, entidad
adscrita a la UPTC, adelanto varios estudios donde se
evidencia que los craneos encontrados en el afio
1943, por el Arquedlogo “Eliécer Silva Celis”, en el
municipio de Floresta, vereda la Puerta, representan
una edad de mas de 8 mil afios de existencia, lo que
comprueba que este lugar cuenta con los restos 6seos
humanos del colombiano mas antiguo.

Se trata de un conjunto de cinco craneos, los cuales
debido a su morfologia e importancia antropoldgica,
son guardados en el museo para posteriores
investigaciones, por lo tanto forman parte de la
coleccion 6sea humana “Eliécer Silva Celis”.

Dentro de las actividades de investigacion que se
vienen desarrollando en los tltimos afios en el Museo,
mediante convenios con la Universidad Nacional,
Departamento de Antropologia, Laboratorio de

En septiembre

Antropologia Bioldgica, con la direccion y asesoria
del Doctor Ph.D José Vicente Rodriguez, al
dasificar, registrar e inventariar esta coleccién,
surgen nuevas inquietudes sobre la antigiiedad de
estos craneos, razén por la cual el Dr. José
Vicente Rodriguez logra obtener la posibilidad de
fechar una muestra, por medio de carbono 14
(C14). Los resultados obtenidos en el laboratorio
Beta Analytic Inc. dan una edad de 8.630 a
8.890 aiios antes del presente, con tan solo 40
afos como margen de error.

“Con base en estos resultados, se puede
confirmar que efectivamente, tenemos el
boyacense mas antiguo y los restos 6Gseos
humanos del colombiano mas antiguo hasta el
momento fechado”. Por otra parte, esta fecha
replanteara las hipétesis sobre las rutas de

“Semana Cientifico-Técnica Minera Uptc 2011”

Por: Jorge Arturo Martinez Avila. Ingeniero de Minas
Profesor de Planta Escuela de Ingenieria de Minas
Presidente Comité Organizador

Semana
Cientilico
Tecnica

En el marco de la celebraciéon del aniversario nimero 39 de la
Escuela de Ingenieria de Minas en Sogamoso, se llevara a cabo la
Semana Cientifico-Técnica Minera Uptc 2011, del 27 al 30 de
septiembre, en las instalaciones de la sede Seccional Sogamoso.
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En este evento se prevé la presencia y participacion activa de las
cuatro (4) Escuelas de Ingenieria de Minas que funcionan
actualmente en Colombia, mas las Escuelas de Ingenieria de Minas
invitadas, procedentes de Chile, Venezuela y Pert; asi mismo

entidades publicas y privadas con sus delegados.
Las conferencias estaran a cargo de Ingeominas, Colciencias,

Ministerio de Minas y Energia, Corpoboyaca, Holcim Colombia, S.A.,
entre otras. Ademas habra un Foro sobre Mineria e Impacto
Ambiental y otro sobre Seguridad de Minas, junto con el Encuentro
Nacional y Asamblea General de Graduados en Ingenieria de Minas
UPTC.

funja, Agosto de 2011

migracioén de los primeros pobladores de los Andes
Orientales, confirmando un ingreso temprano por el
Altiplano Cundiboyacense, puesto que, debido a sus
caracteristicas craneo-métricas, al desgaste
redondeado de los dientes anteriores y al proceso de
mineralizacion de los huesos, se trata de un grupo de
cazadores recolectores, que se alimentaron
basicamente de tubérculos de altura (arracacha,
hibias, cubios, papa, rubas) y proteina animal.

Debido a la importancia de este hallazgo y como
protectores y tenedores de los primeros pobladores
boyacenses, se hara una exposicion de manera
representativa ante los académicos, investigadores y
en general a toda la comunidad, donde se presentara
el valioso avance que la antigiiledad de estas fechas
significan para la ciencia, la historia y el patrimonio
Colombiano.

/ Gonvocatoria Revista

La Revista Semilleros de Investigacién de la
Uptc, es una publicacion que recoge y
promueve la divulgacién de la produccién
intelectual de los semilleros, adscritos a los
grupos de investigacion de la Uptc.

Presenten sus articulos, ensayos, informes,

reflexiones, crénicas o resefias antes del 15 de
Septiembre de 2011.

Envie el documento en archivo de Word,
versiones superiores a Windows 97 y 2003, al
correo, revista.semilleros@uptc.edu.co, o
impreso y en medio magnético (CD), a la
Direccién de Investigaciones DIN (Ed.
Administrativo — Piso 4, Av. Central del Norte,
Tunja), o en los Centros de Investigacion de las ¥
distintas sedes de la Uptc.

Cualquier inquietud:
revistasemillerosdeinvestigacion.blogspot.com
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Plan Maestro Institucional 2007-2019 Yy el Plan de Desarrollo Institucional 2011 -2014
Proyectando el liderazgo y el desarrollo con alta calidad

Investigacion e innovacién, Formacién y Docencia, Extension y Proyeccion Social, Bienestar Universitario y Modernizacion de la Gestion Administrativa y

Financiera, son los lineamientos estratégicos de estos planes.

Por. Oficina de Planeacion UPTC

La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia —UPTC- durante mas de cinco décadas
ha tenido un papel protagoénico en el desarrollo social y econémico de la region, principalmente
a través de la formacién de profesionales, la investigacion y la transferencia del conocimiento
desarrollado a través de la extension. Si bien su aporte ha sido muy importante, el pais y la
region se enfrentan a una serie de retos que exigen y exigiran mas de la Universidad. La
mayoria de estos desafios demandan que la Institucion sea un agente dinamizador del
desarrollo regional, que genere conocimiento y que lo transfiera a la sociedad.

El Plan Maestro Institucional 2007-2019 vy el Plan de Desarrollo Institucional 2011 -
2014, son un referente para alcanzar el liderazgo regional y nacional que le corresponde. La
Universidad ha querido hacer una apuesta por la investigacion y la innovacion como eje
primario de desarrollo. No se trata de excluir las otras funciones misionales sino de articular
los procesos de formacion, docencia y extension con los de generacién del conocimiento. Esta
articulacion redundara en una universidad mucho mas innovadora, abierta y propositiva.

Es importante destacar que estos retos estan presentados a través de lineamientos, que a hoy
son el resultado de discutir y reflexionar sobre la realidad de la Universidad, sus retos y
oportunidades. Este ha sido un proceso abierto y participativo, donde se han convocado a
diferentes actores del Estado, el sector productivo, la academia y la sociedad civil; asi como a
los diferentes estamentos que conforman la comunidad universitaria. Este didlogo ha
permitido identificar percepciones, algunos prejuicios, pero sobre todo, ha servido para tener
una mayor conciencia de la importancia de la UPTC para la region y la responsabilidad que esto
conlleva.

Se espera que a partir de estos planes y su desarrollo se suscite un amplio debate y reflexion
critica. Pero también que sea la base para empezar a construir consensos, generar
movilizacion social en torno a la transformacion de la Universidad y lograr llevar a la UPTC al
lugar protagoénico que le corresponde a nivel regional, nacional e internacional.

Para dar esta importante transformacion se presenta una propuesta de modificacion y
redefinicion de los lineamientos y programas del Plan Maestro Institucional 2007-2019.
Esta madificacion se realizé con el fin de hacer mas clara y operativa la definicion y el
seguimiento de metas de la Universidad. También, con el fin de actualizar el Plan, respecto a
una serie de retos para la Universidad que han sido identificados a partir de un diagnéstico de
los contextos globales, nacionales y regionales en los que se mueve la Institucién, asi como de
su desempefio en investigacion, docencia, extension, bienestar y soporte administrativo-
financiero.

En este documento se reestructuran los lineamientos, programas y
proyectos del Plan Maestro (2007-2019), los cuales constituyen
la base para la definicién de los préximos planes de desarrollo de la
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia.

Es claro que ambos niveles de planeacién (Plan Maestro y los Planes
de Desarrollo) mantienen una estrecha relacion (convergencia
tematica), asi como una sincronizacion congruente (indicadores y
metas coordinadas). Los diferentes Planes de Desarrollo deberan
enmarcarse en este Plan Maestro, es asi como el Plan de Desarrollo
Institucional 2011 — 2014, hace énfasis en las politicas trazadas
por el Rector de la Institucion, doctor Gustavo Orlando Alvarez
Alvarez, definiendo metas a mediano plazo 201 4. El Plan Maestro fija
la vision de la Institucion a largo plazo y define un conjunto de metas al
afo 2019.

Estos dos planes se han analizado a la luz de los documentos de
balance del Plan de Desarrollo 2007-2010, las recomendaciones
del Consejo Nacional de Acreditacion, CNA, como resultado del
proceso de acreditacién institucional de 2010, el Informe de
Auditoria integral realizado por la Contraloria General de la Republica,
vigencia 2009, entre otros.

Se propone entonces un esquema de reorganizacion de los
lineamientos, programas y proyectos presentes en el Plan Maestro
2007-2019 de la UPTC, que da como estructura el Plan de
Desarrollo Institucional 2011 -2014, teniendo en cuenta los
hallazgos del diagnéstico de los entornos de la Universidad y su
situacion interna, los cambios importantes en la realidad de la
Institucion, asi como los nuevos escenarios y retos de politica para las
universidades publicas; las percepciones, desafios y retos para la
Universidad, descritos por miembros del sector productivo, estatal,
educativo y sociedad civil de la region; y las discusiones y
recomendaciones de la comunidad universitaria recogidas en las



mesas de consulta y la propuesta realizada para el
cuatrienio de la rectoria entrante, las cuales estan
completamente armonizadas y coordinadas tanto con
el diagnéstico, como percepciones, retos y desafios
de la comunidad Universitaria.

Tanto el Plan Maestro 2007-2019, como el Plan
de Desarrollo Institucional 2011- 2014, se
concentran en la definicion de lineamientos
estratégicos, 1. Investigacion e innovacién, 2.
Formacion y Docencia 3. Extension y Proyeccion
Social, 4. Bienestar Universitario 5. Modernizacion
de la Gestion Administrativa y Financiera, en la
descripcion para cada uno de programas y proyectos
que contienen la proyeccion de metas de
cumplimiento.

Indicadores

La medicion del avance del desarrollo de los
Programas que hacen parte de cada uno de los
cinco Lineamientos del Plan Maestro y Plan de
Desarrollo Institucional, se realiza con base en
diferentes tipos de indicadores, dependiendo de
la meta que se busque alcanzar. Se tienen
definidos indicadores estandares para Ila
medicion de la Investigacion y la Docencia en la
Universidad, que hacen parte del Sistema
Nacional de la Educaciéon Superior (SNIES); del
modelo de gestion del Sistema Universitario
Estatal (SUE), del Sistema para la prevencion de
la Desercion de la Educacion Superior
(SPADIES), asi como del modelo de medicion de
Grupos de investigacion (Scienticol) y del
registro nacional de revistas indexadas
(Publindex) de Colciencias, los cuales permiten
ubicar ala UPTC en el escenario nacional.

En términos generales, otros indicadores que se han
establecido son los relacionados con el desarrollo de
documentos especificos como politicas, estatutos,
estudios organizacionales y estudios ambientales,
indicadores para medir campaiias y capacitaciones,
para la medicién de los avances en los procesos de
certificacion de calidad, indicadores para medir el
mejoramiento de infraestructura y equipos, para el
desarrollo de proyectos de Extension; para la
medicion de alianzas, para el registro de
participantes y beneficiarios de los servicios de
Bienestar Universitario, indicadores financieros y de
gestion del talento humano. Como se observa, se
trata de una variedad de indicadores cuyas unidades
de medida varian dependiendo de su naturaleza.
Estos planes fueron analizados y revisados por el
Consejo Académico y el Consejo Superior y muy
pronto iniciara la socializacion con los respectivos
estamentos de la Universidad para que se dé inicio a
su aplicacion.

Universidad Pedagogica y
Tecnologica de Colombia
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con discapacidad en Boyaca.

Dentro del marco del Consejo de Politica Social del
Departamento, se hizo el lanzamiento de la Politica
Publica Departamental de Inclusion Social de las
personas con Discapacidad 2010 — 2020, y la
presentacion de los avances del proceso de inclusion
educativa.

Certamen en el que participé la UPTC, representada
por el economista, Israel Cetina, quien fue designado
por el gobernador de Boyaca, ingeniero José Rozo
Millan, para representar al Departamento en el
Congreso Nacional de Discapacidad, que se realizara
durante el segundo semestre de este afio y es
liderado por el Ministerio de Proteccion Social.

Esta Politica Publica, aprobada bajo ordenanza 005
del 3 marzo de 201 1, tiene como objetivo promover,
gestionar, direccionar y hacer seguimiento a los
mecanismos para la inclusién social de las personas
con discapacidad, en la bisqueda de la satisfaccion
de sus necesidades a través de medidas de
prevencion e impulsando acciones de habilitacion y
rehabilitacion que potencien sus capacidades en
todos los ambitos de la vida, fomentando su calidad
de vida y realizacién humana.

La politica publica de discapacidad permitira que el Departamento amplie las posibilidades de inclusién social
para 105 millones de personas con limitaciones permanentes, lo que asciende en un 8.7% de la poblacion

Tunja, Agosto de 2011

Israel Cetina

Frente a este propdsito la UPTC, desde la Unidad de Politica Social, adelanta el Programa de Inclusion en la
comunidad universitaria, con el objetivo de formar formadores en todas las disciplinas y garantizar a la
sociedad una institucion de calidad, sin discriminacién de ninguna naturaleza, considerando la diversidad de
identidades, necesidades y capacidades de las personas, el pleno acceso, la conclusion de estudios y los logros
profesionales y personales.

UPTC + COTECOL = Atencion a la problematica de la adiccion

La Unidad de Politica Social de la UPTC, firmé
contrato de prestacion de servicios con la Comunicad
Terapéutica de Colombia, COTECOL, con el propésito
de contrarrestar la problematica de la adiccion en la
poblacion Upetecista, como complemento de la
intervencién en consumo inicial y medio, en los casos
de consumo abusivo de sustancias psicoactivas.

COTECOL, viene prestando los servicios de
valoracion y diagnéstico por el programa de consulta
externa y asesoria e intervencion en procesos de
adiccién, ademas brinda formaciéon por medio de
seminarios, congresos, conferencias, talleres y
demas actividades relacionadas con la problematica
de la adiccion, que requiera la comunidad
universitaria.

Los servicios seran suministrados a los estudiantes
durante los calendarios académicos definidos por la
Universidad, a través de los consultorios de medicina
y Psicologia.

Grupo Interinstitucional Uptc Cotecol
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La cuenteria en la UPTC se ha convertido en el espacio donde se expresan los fenémenos sociales que hacen parte del universo universitario. Es universidad en si

misma, pues recoge todas las expresiones del conocimiento y los saberes

Todos los jueves a partir de las 4:00 p.m. un sin
nimero de estudiantes se dan cita para escuchar las
diferentes historias y puntos de vista de los
narradores del grupo de cuenteros Upetecistas que
conforman parte del taller de cuenteria y narracion
oral del grupo de actividades culturales de la Unidad
de Politica Social, UPS.

Con el propésito de formar narradores y cuenteros,
desarrollar habilidades oratorias necesarias para el
progreso profesional de los estudiantes y recuperar
la trayectoria y el reconocimiento de la UPTC en el
ambito narrativo nacional, la UPS ofrece talleres de
cuenteria de lunes a jueves, de 6:00 p.ma 10: 00
p.m.

Los interesados pueden inscribirse en Bienestar
Universitario o comunicarse con René Jiménez al
Tel: 7422175 Ext. 1722. Cel: 301 243 12 73
de actividades culturales o al correo electrénico:
cuentosax@hotmail.com

La musica y el talento de los estudiantes fueron los
protagonistas en el Décimo Segundo Festival de la
Cancion Upetecista. El rock, el pop, la carranga, el
bolero, la balada en inglés y la misica andina
colombiana como anfitriona fueron la inspiracién de
los 20 solistas: en la modalidad femenina (8) vy
masculina (12).

La eliminatoria del concurso no fue facil para los
jurados. Maria Esther Picén, Elkin Rodrigo Nifio, Luis
Carlos Abella, quienes seleccionaron a 10 de los
participantes para la gran final.

El veredicto lo dio a conocer el jurado conformado por
Nicolas Rodriguez Lemus, gestor del FCU — 1999-y
los maestros Fabian Antonio Alfonso, de Ila
Universidad Nacional de Colombia y Francisco Javier
Cristancho, de la Universidad Pedagdgica Nacional,
quienes tuvieron en cuenta criterios como la expresién
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corporal, la voz, el ritmo, la afinacién y el acople
con los acompaiiantes.

Ganadores:

Modalidad: Femenina - solista

1 puesto. Laura Alejandra Chaparro Nossa -
Jairo Alejandro Cupachoa Flérez

2 puesto: Dayane Eliana Fagua Coronado - Oscar
Javier Montariez Alfonso

3 puesto: Edna Catalina Martinez Monroy -
Mario César Osorio Hernandez (compositor)

Los ganadores recibieron mencién especial que
los acredita como sus representantes, por lo cual
participaran en los eventos organizados por
ASCUN — CULTURA, fase zonal, regional y
nacional afio 2011.

Como producto de estos 12 Festivales se
proyecta editar un CD que reina los temas
musicales mas representativos.

s
!
0S SIIIIIS mas! visita IIS Illll' A

los estutllantes ') eI mas g SR
mmcado nara “contar el cuento g

esiel Illlo

o

-\.\n

R J

Forjadores en liderazgo Upetecista

Una de las iniciativas nacientes en la actual gestion
administrativa, es el Programa de Liderazgo, el cual
busca fortalecer en la comunidad Upetecista el
Liderazgo en todas sus dimensiones.

Este proceso requiere de espacios de formacion
humana y emocional, proyecta fortalecer un mejor
desempeiio profesional, una mayor interaccion
comunitaria, garantizar calidad de vida desde el
ambiente educativo y laboral, favorecer Ila
convivencia y responder a la misién de la Universidad
en la formacién integral de sus actores

Durante el primer periodo académico de 2011, se
realizaron siete talleres, en los que participaron
estudiantes, docentes e instructores del grupo de
deportes de la UPS de la Universidad, incluidas sus
seccionales y programas a distancia.

Producto de estos encuentros nacié el grupo de
estudiantes voluntarios lideres de la Escuela de
Psicopedagogia: “AGLAIA” que significa sabiduria,
con este programa se firmo el primer convenio intra -
institucional. Actualmente se adelanta este proceso
con los programas académicos de Educacion Fisica,
Artes Plasticas y demas Escuelas de la U.

Esta iniciativa avanza satisfactoriamente y se espera
que en el 2012, se conforme la Escuela de Lideres
Upetecistas. Este programa ha sido avalado por el
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NOMBRE ESPECIALIDAD DIRECCION cluDAD
CARRERA 11 NO 17-23 CONS.
ALEXANDRA MILENA FAJARDO PRIETO OPTOMETRIA 201 CENTRO COMERCIAL TUNJA (BOY)
LumoL
TRANSVERSAL 11 NO 30-61
ALVARO FAUSTINO SUAREZ CHAPARRO NEUROCIRUGIA Y ELECTROENCEFALOGRAMA CLINICA ANDES TUNJA (BOY)
CONSULTORIO 408 Y 407
ALVARO PIO QUINTERO VEGA GASTROENTEROLOGIA CALLE 21 NO 9-53 TUNJA (BOY)
ANGELA CORDOBA GUIO ODONTOLOGIA CALLE 16 NO 94 - 26 scf;mv)oso
LABORATORIO CLINICO DE HEMATOLOGIA, QUIMICA SANGUINEAY | CENTRO COMERCIAL PLAZA
EVELIATORRES LOPEZ EXAMENES ESPECIALIZADOS REAL OFICINA 219A TUNIA (BOY)
TRANSVERSAL 11 NO 30-61
FABIO WILFREDO BLANCO LEGUIZAMON OTORRINOLARINGOLOGIA CLINICA ANDES TUNJA (BOY)
CONSULTORIO 506
CENTRO COMERCIAL PLAZA
HECTOR HUGO OTALORA PARRA GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA REAL LOCAL 104 TUNJA (BOY)
IVONNE TERESA SANJUAN ARAMBULA OTORRINOLARINGOLOGIA CALLESIBNO18-45CONS. | gocomaD.c
JORGE RICARDO PINEDA CASAS OFTALMOLOGIA CALLE 20 NO 14-31 MEDITEST | TUNJA (BOY)
TRANSVERSAL 11 NO 30-61
JOSE GERMAN GIL LA ROTTA REUMATOLOGIA CLINICA ANDES TUNJA (BOY)
CONSULTORIO 204
TRANSVERSAL 11 NO 30-61
JULIO CESAR ESPITIA CAICEDO CARDIOLOGIA CLINICA ANDES TUNJA (BOY)
CONSULTORIO 202
‘CARRERA 6A NO 44-31 LOCAL
OPTOMETRIA, DIAGNOSTICO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, EXAMEN
MARIA EUGENIA VARGAS CIPAMIOCHA e ECMPUTARIZADO 2 URBANIZACION POZO DE TUNJA (BOY)
DONATO
CALLE 11 NO 11-32 APTO. 202 | SOGAMOSO
MARTHA RIVEROS CARDOZO LABORATORIO CLINICO ESPECIALIZADO I, I Il NIVEL EOIFICIO IRAKA oY)
CARRERA 15 NO 14-58

OLGA ESPERANZA GARCIA SERRANO

ODONTOLOGIA

DUITAMA (BOY)

‘CALLE 20 NO 13A- 4 CENTRO

Vgisdf i
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NEUROPSICOLOGIA, ELECTROENCEFALOGRAMA

EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO DE I, 11, Il Y IV NIVEL DE
'SONIA YANETH TORRES TORRES COMPLEJIDAD (CALLE 20 NO 14 -31 TUNJA (BOY)
VICTOR ARMANDO PINTO BARON GINECOLOGIA, ECOGRAFIAS ;)XELDL‘ETES‘EQO 14:31PISO 3 ED. TUNJA (BOY)
CARLOS ALBERTO JIMENEZ ESPINEL PEDIATRIA Y NEUMOLOGIA PEDIATRICA (CALLE 20 NO 12-11 TUNJA (BOY)
CCONSULTA ESPECIALIZADA EN CARDIOLOGIA,
CARDIAGNOSTICO LIMITADA ELECTROCARDIOGRAMAS, ECOCARDIOGRAMAS, HOLTER, CALLE 23 NO 9-31 TUNJA (BOY)
\CION AMBULATORIA, PRUEBA DE ESFUERZO
RO DR ENFREORDES
I e NEUMOLOGIA, MEDICINA INTERNA . o TUNJA (8OY)
CENTRO MEDICO INTEGRAL DE TERAPIAS TERAPIA FISICA, TERAPIA RESPIRATORIA, TERAPIA OCUPACIONAL Y CARRERA 10 NO 1484
FONOAUDIOLOGIA FRENTA AL BOSQUE DE LA TUNJA (BOY)
REPUBLICA
CCONSULTA ESPECIALIZADA EN ENDOCRINOLOGIA, REUMATOLOGIA,
WEDINAINTERNA. GERATRA DERVATOLOG,
‘GASTROENTEROLOGIA, CARDIOLOGIA. ASESORIA ESPECIALIZADA EN
CENTRO NACIONALDE ENDOCRINOLOGIAY | oL Cy oL st A SIVPLE oF TROIDRSCON. | cARRERATEANOT7 47 | s0s0mn.c
PATOLOGIA, BACAF GUIADO POR ECOGRAFIA, ECOGRAFIA DE CUELLO,
PROCEDIMIENTOS DERMATOLOGICOS, PROCEDIMIENTOS DE
GASTROENTEROLOGA, PROCEDIMIENTOS DE CARDIOLOGL.
TERAPIAS (FISICA, RESPIRATORIA, OCUPACIONAL, LENGUAJE),
SENTROTERAREUTICOEMPRESH /AUDIOMETRIAS, IMPEDANCIOMETRIAS, CONSULTA DE NUTRICION, (CARRERA 9 NO 24-07 TUNJA (BOY)
/ASOCIATIVA DE TRABAJO
PSICOLOGIA.
CLINICA CARDI S A. BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD CALLE2NO9-23 CHIQUINAUIRA
OFTALMOLOGIA GENERAL Y SUBESPECIALIDADES, AYUDAS, AUTOPISTA NORTE (AV. 13
CIITEACEETSERR DIAGNOSTICAS Y CIRUGIAS DE ACUERDO AL NIVEL DE ATENCION NO 95-54) B0STARg
FISATRIA, ELETCRODIAGNOSTICO, FISIOTERAPA, REHABILITACION (CALLE 25 NO 8-45 BARRIO LAS
CHHIEIET CCARDIACA (CONSULTA Y PROCEDMIENTOS) NIEVES UIERETD)
'CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA, CONSULTA PSICOLOGIA,
CONSULTANUTRCIONAL CONSULTADF TRABAIO SO
EMPRESASOCALOELESTADO CEVTRODE | T rUNCONAL LASORATONO UKo, | KLOWETRO1via Asoraca. | Tunia o
PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD MENTAL.
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL VILLA DE LEYVA
SAN FRANCISCO DE VILLA DE LEYVA BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD CALLE 10 NO 7-98 (BOY)
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
‘SAN VICENTE DE PAUL PAIPA BAJA'Y MEDIANA COMPLEJIDAD (CARRERA 20 NO 21-37 PAIPA (BOY)
HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA MONIQUIRA
et A TeeTeetans BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD CALLE 19 NO 8-108 oY)
SOGAMOSO
HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO ESE BAJA, MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD CALLE 8 NO 11A - 43 (BOY)
RESONANCIAS MAGNETICAS, ESCANOGRAFIAS, RADIOLOGIA SO:?:S;GBA
'CONVENCIONAL Y ESPECIALIZADA, UROGRAFIAS, MAMOGRAFIAS, - d
INSTIUTO DS DAGNOSTICOMEDIEOS A | G ocla, DENSITOMEMIA, ULTRASONIDD OF CLAED, | cARERAsiNo 16.55 | (ZPAQUIRA
DOPPLER, ELECTROMIOGRAFIA, COLPOSCOPIA, ENDOSCOPIA, 1BAGUE, PERE\R"\
HIEDCNA NUCLEAR, PROCEOIMENTOS SPECALS s e
PROMOCION DE LA SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD,
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, PROTECCION ESPECIFICA, MEDICINA
‘GENERAL, MEDICINA BIOLOGICA ALTERNATIVA, HOMOTOXICOLOGIA,
ACUPUNTURA, ODONTOLOGIA GENERAL Y ESPECIALIZADA, (CARRERA 21 NO 21-78
IPS SALUD GENIUS LTDA f CLINICO, , OPTOMETRIA, ESQUINA PAIPA (BOY)
MEDICAMENTOS, NUTRICION Y DIETETICA, TERAPIA FISICA, TERAPIA DE
LENGUAE FONAUDIOLOOI, TERAPA OCOPACONAL Y P9COLOGA
cinicn
GAMAGRAFIAS, PROCEDIMIENTOS, RADIOFARMACOS, AAVENIDA UNIVERSIATRIA NO
MEDICINA NUCLEAR DE BOYACA LTDA RADIOISOTOPOS. 4647 TUNJA (BOY)
CCONSULTA MEDICA DOMICILIARIA, TERAPIA FISICA, RESPIRATORIA,
gg;ﬁgﬁ;ﬁ:ﬁ;fzvmos MEDICOS 'OCUPACIONAL Y DE LENGUAJE DOMICIILIARIA, ACOMPARAMIENTO Y [ TRANSVERSAL 11 NO 23-80 TUNJA (BOY)
_ SERVICIO DE ENFERMERIA DOMICILIARIA
O TRGRGRSAS NG GFONTOLSGIGK | GBGRTOTGG A, Go0MOPRIATHA OPAATONA, FOTEE IR, | VBN ATSONABS R | “ronmn mon
DUITAMA,
PROVISION 3000 S.A. MEDIANA (CARRERA 14 NO 17-47 SOGAMOSO Y
GOT/
TUNJA,
s mTaon ATACoMPLEIDAD CAETATONO 06 AL | iy
R R GAT
SERVICIO MEDICO DE AMBULANCIA
SERVICIO DE AMBULANCIA BLACONES TUNJA (BOY)
INMEDIATO LTDA MEDIC LTDA DE TERRANOVA.
SISTEMAS DE TERAPIA RESPIRATORIA CENTRO COMERCIAL PLAZA
LIMITADA SERVICIO DE SUMINISTRO DE OXIGENO REAL OFICINA 212 TUNJA (BOY)
AVENIDA COLON 077707
UNIDAD ECOGRAFICA ESPECIALIZADA LTDA ECOGRAFIA GENERAL Y ENDOCAVITARIA DE ALTA RESOLUCION SEGUNDO  PISO (206) TUNJA (8OY)
CONSULTA DE OFTALMOLOGIA, OPTOMETRIA, EXAMENES DUITAMA,
ZAKROS CENTRO VISUALE.U IPS DIAGNOSTICOS (CARRERA 10 NO 28-24 SOGAMOSO,
CHIQUINQUIRA.
AVENIDA DE LAS AMERICAS
ENPRESA SOCAL DL ESTADO HOSPITAL S0, VEDIAY ATACOMPLEIORD ourman
Gamera3s
PSIQUIATRIA, NEURLOGIA CLINICA, MEDICINA LABORAL, SALUD
y-aILICIDERELROCERCAS DERO G PUBLICA, TERAPIA OCUPACIONAL, PSICOLOGIA CLINICA Y SISTEMICA, | CALLE 47 NO 1-72 TUNJA

UNIDAD MEDICA ONCOLOGICA SAS.

SERVICIO FARMACEUTICO DE ALTA COMPLEJIDAD, QUIMIOTERAPIA,
RADIOTERAPIA, ONCOLOGIA CLINICA, CIRUGIA ONCOLOGICA,
GINECOLOGIA ONCOLOGICA, UROLOGIA ONCOLOGICA, NEUROLOGIA
ONCOLOGICA, CUIDADOS PALIATIVOS

CARRERA 6 NO 44-31

TUNIA, BOGOTA

CALLE 13 NO 14-33 PARQUE

IPS SALUD INTEGRAL ORGANIZACION
COOPERATIVA BAJAY MEDIANA COMPLEJIDAD CALLE 18 NO 9-63 TUNJA
(CALLE 37 NO 6-28 JUNTO AL TUNJA,
MEDIAGNOSTICA TECMEDI S.A.S. MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD CENTRO COMERCIAL LA DUITAMA,
s socmos
s umaon ATACOUPLEIOHD CARIERA 10M0 069 | ey
SOGAMOSO
EMERESS SO L DERESTADOBOSETAY MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD (CARRERA 11 NO 27-27 TUNJA
SAN RAFAEL
GARCIA PEREZ MEDICA Y COMPARNIA (CALLE 47 NO 22-02 PISO 2
R S MEDAY ALTA COVPLEIORD CUETNO 22 -
CLINICA DE ESPECIALISTAS LIMITADA C.I. BAJA, MEDIA Y ALTA COMPLEJIDAD (CARRERA 9 ANO 14-17 SOGAMOSO
CLINICA SANTA TERESA LTDA BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD (CARRERA 13 NO 18-30 TUNJA
ASORSALUD S.M. LIMITADA. BAJAY MEDIANA COMPLEJIDAD AVENIDA NORTE NO 47-18 TUNJA
SOCIEDAD CLINICA BOYACA LIMITADA BAJA, MEDIA Y ALTA COMPLEJIDAD TRANSVERSAL 29 NO 9C-41 DUITAMA
CLINICA MEDILASER SUCURSAL TUNJA BAJA, MEDIA Y ALTA COMPLEJIDAD (CARRERA 2 ESTE NO 67B-90 TUNJA
LIVERSIONES NECICAS DELOS SNDES SERVICIO DE URGENCIAS Y HOSPITALIZACIONES TRANSVERSAL 11 NO 30-61 TUNJA
TUNJA,
weoiA e sanozray | DUTAMA
BOGOTA
TUNJA,
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE PROMOCION Y PREVENCION, ODONOTOLOGIA, MEDICINA GENERAL Y CARRERA 10 NO 16-81 DUITAMA,
oA conrAsoY UAsonarono sxsco SO0 Y

CHIQUINQUIR/

INSTITUO DE NEUROCIENCIAS DE BOYACA
SA.

PSIQUIATRIA, NEURLOGIA CLINICA, MEDICINA LABORAL, SALUD
PUBLICA, TERAPIA OCUPACIONAL, PSICOLOGIA CLINICA Y SISTEMICA,
NEUROPSICOLOGIA, ELECTROENCEFALOGRAMA

CALLE 47 NO 172

TUNIA

URGENCIAS BOYACA FARMACIAS
MUNICIPIO INSTITUCION DIRECCION TELEFONO INSTITUCION | DIRECCION | TELEFONO
Clinica de los Andes Transversal 11 No 30-61 7446060 7404040
Clinica Medilaser Carrera 2 Este No 67B-90 | 7453030 7453000
Clinica Santa Teresa Carrera 13 No 18-30 7423028 7409542 ; Carrera 9 No
Logomedics
TUNJA o 17-62frentea | 7436863
Hospital San Rafael Carrera 11 No 27-27 7422041 7405030 a Coeducadores
7471139
LPS. Salud Integral “CONSULTA a T
PRIORITARIA’ arrera 6 No 44- 3123514149
Calle13 No 14-33 7602461/62
Clinica Tundama Parque el Carmen 7600374
Carrera 18 No
URIETEE S 7604757 7602579 Ly di 16-32 Centro
ogomedics H
DUITAMA Clinica Boyaca 41 8 ) 3208590893
Ltda. Comercial los
P Andes
Hospital Regional Avenida de las
Américas con carrera | 7606218 7603934
Duitama 35
L di Calle 14 No
Clinica de Especialistas Carrera9ANo 1417 | 7702117 7703937 Ogst'ge 15 | 9a-54Pasaje | 3138247597
a.
Nutibara
SOGAMOSO
EospiiRerions 7702201 7702202
Calle 8 No 11A-43
7702203
Sogamoso
L di Carrea 8 No
CHIQUINQUIRA Clinica Cardi Calle2No9-23 | 7265050 7265052 ogst'ge 'S | 17-62 dificio | 3125001917
a.
Famisanar
MONIQUIRA | Hospital Regional Moniquira Calle 19 No 8-108 7282360
PAIPA Hospital San Vicente de Paul | Carrera 20 No 21-37 | 7850110 7850307
Calle 10 No 7-98
VILLA DE LEYVA Hospital San Francisco Plazoleta San 7850110 7850307
Francisco
r
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La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia
comprometida con el desarrollo social, cultural y
econémico de las regiones, ofrece a través de la
Facultad de Estudios a Distancia, FESAD, programas
académicos a nivel Técnico Profesional, Tecnoldgico y
Profesional Universitario, con el animo de generar
servicios educativos y sociales que le permitan
atender las necesidades de la comunidad en las areas
de influencia.

Estos programas se destacan por su pertinencia,
conveniencia, utilidad e impacto regional, lo cual
favorece el bienestar y calidad de vida de los
habitantes en cada una de sus localidades y regiones.
De esta manera la Facultad de Estudios a Distancia
hace presencia en 8 departamentos y 23 municipios
a través de los Centros Regionales de Educaciéon a
Distancia (CREAD), ubicados asi. Boyaca: Tunja,
Duitama, Sogamoso, Chiquinquira, Garagoa, Soata,
Chiscas, Giilican y Samaca, Santander:
Barrancabermeja y Barbosa, Meta: Acacias,

Cundinamarca: Bogota, Cogua, Fusagasuga,
Quetame, Gacheta y La Palma, Casanare: Yopal
y Monterrey, Antioquia: Rionegro, Amazonas:
Leticia y Guainia: Barrancominas.

La educacion a distancia fundamentada en el
aprendizaje auténomo vy autogestion del
conocimiento, cuenta con el apoyo de Ila
virtualidad y el uso de las nuevas tecnologias de
la informacion y la comunicacion, lo que hace
posible el acceso a la educaciéon superior que
garantice la formacion integral de los estudiantes
sin barreras de ubicacion geografica, tiempo,
edad, etnia, condiciones politicas o sociales.

Por lo anterior, la Facultad de Estudios a
Distancia, en respuesta a los objetivos
propuestos en el Plan Maestro de Desarrollo
Institucional, relacionados con cobertura, calidad,
equidad, pertinencia e inclusién, cuenta con
talento humano cualificado con idoneidad y

Tunja, Agosto de 2011
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Estudiantes del CREAD de Barrancominas, Guainia, miembros de las comunidades indigenas Piapoco y Siquani.

profesionalismo, relacionado con el manejo de las
TICs, apropiacién de saberes, sentido de pertenencia
con la mision, la vision y modelo pedagdgico de la
Facultad.

CREAD como el de Barrancominas y Leticia son
ejemplo claro de como la educacion a distancia y la
Facultad en especial, atienden comunidades étnicas
alejadas (Los Piapocos y Siquani), para de esta
forma mejorar la calidad de vida de los estudiantes y
por consiguiente coadyuvar al desarrollo de las
regiones por cuanto esta proyeccion social esta
plenamente articulada con las necesidades y
aspiraciones de sus habitantes.

Es importante destacar que a través del Centro de
Investigacion de la Facultad de Estudios a Distancia —
CIDEA - se cuenta con un portafolio de servicios
dirigido a los sectores publicos, social y empresarial
de las regiones con el fin de contribuir a los entes
locales y regionales en términos de consultorias,
asesorias y proyeccion.

UPTC escogida para coordinar Comité Técnico de Zoom Canal Universitario

La Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de
Colombia, UPTC, fue escogida en reunion realizada en
la sede de la UDCA Bogota, por representantes de
varias Universidades de la region Centro, para ser la
coordinadora del Comité Técnico Regional Centro de
Zoom Canal Universitario, durante el periodo de un
ano.

La importancia de este Comité radica en que facilita la
coordinacion de actividades conjuntas entre
Universidades, y desarrolla iniciativas tendientes a

oesoe,

tener una propuesta de programacion
diferenciadora, que le sirve a las Instituciones de
Educacién Superior, que hacen parte de este
canal, a difundir proyeccién cultural y resultados
de investigacion.

Lo que se busca desde la UPTC en este Comité, es
fortalecer la participacion de las Universidades
que pertenecen a la region Centro, en la
programacion nacional de Zoom Canal
Universitario o canal 74 por Telmex en Tunja.

Integrantes CTR Centro Zoom Canal Universitario

Zoom definié en su Ultima Asamblea Nacional una
propuesta de valor que define los perfiles que deben
identificar la programacion del canal; teniendo en
cuenta que éste es el momento propicio, la Uptc va a
velar para que esa propuesta se haga realidad, por
ello llevé a cabo una reunion en la Universidad
Cooperativa de Colombia, a la cual asistieron
representantes de 16 Universidades, quienes
aportaron para fortalecer esta iniciativa.

Esta coordinacion ya la han asumido universidades
como la Santo Tomas y Uniminuto de Bogota.
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Psicopatia, situacion Juridico — Psicoldgica

Por: Olga Ligia Araque Moreno /Olliar@hotmail.com /Enrique Lépez Camargo /Enriquelopezc8 @hotmail.com

Hablar del hombre o mujer psicopata y de las
consecuencias de sus actos, implica una gran
responsabilidad académica y ética, que a riesgo de
ser el centro de criticas de reconocidos psicélogos y
juristas, lo corremos con la seguridad de que
nuestros argumentos esbozados en el presente
escrito, las soporten. Por ello, el objeto del presente
articulo no es otro que conocer en parte la relacién
directa que existe entre la psicopatia y las conductas
criminales que ha llevado a ocuparse del tema a
connotados profesionales de la salud como
psicélogos y psiquiatras e igualmente de juristas y
versados periodistas, y al Estado a dedicar buena
parte de sus recursos para la atencion de estas
personas en sus centros carcelarios.

Es preciso sefalar, que el medio familiar, escolar o
social en que se desenvuelve el individuo, ejerce una
enorme influencia en su salud mental, la cual en
ocasiones se ve seriamente afectada por los tratos
que de estos recibe, lo que conduce a deteriorar su
afectividad, sociabilidad y autoestima que alteran su
dinamica de interaccion familiar o social. El producto
de lo descrito desemboca en las conductas criminales

El Calé del Upetecista

Por: Carlos Andrés Gonzalez Amarillo /Estudiante de Primer Semestre de Ingenieria Electronica. /gonamarillo@hotmail.com

Los libros son tan antiguos, diversos vy
maravillosamente ricos en sustancia, como las
mentes que los desarrollaron, dejando claro que
algunas condiciones a las que los autores tuvieron
que hacer frente, aparentemente insuperables, solo
tenian que hacer parte del ambiente para las
creaciones magnas a que hubo lugar, una mezcla al
parecer ilégica pero que de alguna manera influyeron
en su creacion, a lo largo de la historia ha constituido
la mejor receta para dar a luz algunas de las mas
hermosas maravillas del mundo literario.

Pero, mas alla de los libros y los hombres, ¢qué
habia?. La necesidad, la precariedad, sus entornos, la
calidad de sociedad en la que vivian, su educacion y
sobre todo el ambiente, politico y social de la época,
sus lideres, figuras que exigen pensar tanto en
conquistas sublimes como en catastrofes para el
hombre, a lo cual debemos insurrecciones altivas de
valor con ligubres perdidas, que no han dejado mas
que ensefianzas de victoria contra los injustos,
persistencia, fuerza y la chispa impresa con la que
nacemos para luchar por nuestros suefios; mas sin
embargo, nunca creyeron que la fortuna les fuera

que hemos mencionado y que han comprometido
muchas veces a menores de edad, familiares y
circulo cercano de amigos y también personas
desconocidas.

Para llegar en cierta forma a discernir los
comportamientos de este tipo de personalidades
antisociales, se hace necesario investigar desde la
interdisciplinariedad, causas biolégicas y sociales,
efectos del comportamiento ambivalente vy
desencadenantes desde lo psicolégico y juridico
respectivamente, tomando como base Ia
epistemologia antropoldgica del ser humano, asi
como presentando casos concretos de psicépatas
que han tenido un seguimiento desde la psiquiatria
y la criminologia, que soportan este estudio y lo
dimensionan hacia una realidad en la cual muchas
personas pueden ser vulnerables a sus causas y
efectos, que desentona en ocasiones con el paso
general de la conducta normal de un sistema
social.

El comportamiento asocial y antisocial del
psicopata, casi siempre lo lleva a cometer delitos
de diversa indole, en la mayoria de los casos

contraria y asi, no dejé de existir un Telémaco y su
iniciativa, un Juan Valjean victima del sistema, el
huérfano David Coperfield, Nelly y su abuelo, los
Buendia de Macondo, Don Alonso Quijano y su
locura, Rama y Raghava abnegados a su padre,
Eneas y sus viajes, Hamlet y su padre, Dante y
Virgilio en su paseo sobrehumano. Todas estas
historias y personajes, nacieron de necesidades
vividas por el autor, quizd mas excitadas e
inspiradas por su situacion actual, de miseria o
frustracion, econémica o personal, o simplemente
son representaciones de una infancia convertidas
en leyenda, y hechas historia, todo se reduce a que
ellos comenzaron leyendo un libro, y terminaron
por inspirar a millones de personas, que al lector
cautiva, por la sensacion de identificacion que
producen aquellas narraciones, diatribas,
peripecias o romances; lectores que con el tiempo,
van a desear de todo corazén, que todas esas
necesidades, siempre existan para estas personas
y asi, no los priven de tales obras de arte.

A un upetecista como quien escribe, lo tnico que
pudo excitar el aprecio por lo justo y racional;

Tunja, Agosto de 2011

ejecutados con violencia y un control absoluto sobre
sus victimas, aunque esta situacion lo lleve a
enfrentar grandes riesgos que siempre esta
dispuesto a correr, en razén de que cada vez que
logra su objetivo dafiino o criminal goza de una
satisfaccion, que se enmarca dentro de ese mandato
psicopatico y es el no arrepentimiento ni
remordimiento por los actos que comete.

La manipulacién, la mentira, el engafio, la irritabilidad,
la impulsividad y la falta de adaptacién social, lo lleva
a sentir un profundo desprecio por sus congéneres,
incluida su propia familia y a violentar de manera
sistematica derechos fundamentales como la vida, la
salud, la intimidad, la convivencia en pareja, el
trabajo, la propiedad, entre otros.

Estas caracteristicas, aunadas al trastorno
histriénico de la personalidad que padecen y que
envidiarian muchos actores profesionales los hace
completamente irresponsables al punto de hacer
manifestaciones cinicas de cada uno de sus actos, en
los estrados judiciales refrendandolas mediante el
protagonismo mediatico.

fueron los libros, no quiero que haya otro Gaitan, ni
otro 9 de Abril, quisiera tener algo de Rosseau, y de
Robespierre, pero sobre todo de ejecutores como
Danton y Napoledn. Francia cuna de la Insurreccion
por los derechos del hombre, contagioso como
germen, a toda la Humanidad, también en Boyaca,
Tunja y la UPTC, el relampago que ilumina a los
estudiantes, es el trueno que cae sobre los
ignorantes, corruptos y burdcratas, que dominan
nuestra sociedad.

El mundo se halla sujeto a leyes, segin Montesquieu,
la llave de la gloria hacia lo sublime es el
conocimiento, y nuestra ley, la fuerza del progreso,
nuestros pensamientos deben embriagar nuestro
espiritu de virtud para nuestra comunidad educativa
y nuestra nacién, para el género humano, y para
hacer que el factor comin de esta comunidad
universitaria sea el calé del conocimiento.

“Esa vil arena que oprimis bajo los pies, echadla en el
horno, se fundird, cocera, se hara brillante cristal y
gracias a él, Galileo y Newton descubriran los
astros”. Victor Hugo.
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parte de la comunidad upetecista.

La actividad desarrollé ademas una jornada de induccion sobre temas como Bienestar Social, Admisiones y Registro,

parte académica, aula virtual y Comunicaciones, entre otros.

Asi mismo se llevo a cabo la induccion a Padres de Familia y a los estudiantes nuevos de la Facultad de Estudios a

Distancia.

Dos areas fundamentales del Derecho como lo son el Derecho Penal y el Derecho
Laboral de la Facultad de Derecho de la UPTC, ocuparon el tercer lugar a nivel
nacional, dentro del rango de las Universidades que reciben 50 estudiantes en cada
semestre. En estas pruebas se presentaron cerca de 40 estudiantes de esta
Institucion, de las 165 universidades en todo el pais.

En Derecho Penal la UPTC ocupé el tercer lugar después de Universidades como la

Nacional de Bogota y el Politécnico Grancolombiano y en Derecho Laboral después de la
Universidad San Buenaventura y la EAFIT, las dos de Medellin.

Universidad.

En esta oportunidad se han previsto dos categorias: Juvenil para participantes entre 11 y 17 afios de edad, y Mayores,

de 18 arios en adelante.

Agrondmica, por seis meses.

Ellos son Carla Dohmisirth, estudiante de Alemania que llegé a cursar quinto semestre de Ingenieria Agronémica, y Alicia
Abrahams, Jamaiquina, Kailey Lopian, Estados Unidos, Jonathan Hemming, Inglaterra y Laureline Daniel de Francia,

quienes seran asistentes de lenguas extranjeras en la Escuela de Idiomas de la Uptc.

Miguel Barreto Sanchez, director de Relaciones Internacionales y Cooperacion Interinstitucional, aseguré que la
Universidad no solamente abre sus puertas a la movilidad estudiantil para la parte académica, sino para el intercambio

cultural.

El rector de la UPTC, Gustavo Orlando Alvarez Alvarez, dio el saludo de bienvenida a los nuevos estudiantes que hacen

El Instituto Internacional de Idiomas de la UPTC, organiza el IX Festival de la Cancién en Lengua Extranjera, dirigido a
estudiantes de Universidades y Colegios de Boyacd, cuya final sera el 8 de septiembre, en el Teatro Fausto de la

La Uptc, dio la bienvenida a cinco jévenes extranjeros, provenientes de diferentes paises, 4 de ellos seran asistentes en la
Escuela de Idiomas de la UPTC, por un periodo de 10 meses y una joven, sera estudiante de intercambio en ingenieria

Tunja, Agosto de 2011

La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, UPTC y la Universidad Pedagdgica
Nacional, UPN, firmaron acta de convenio interinstitucional para adelantar alianzas en red e
intercambiar experiencias, en torno al modelo de intervencion comunitaria de consumo de
sustancias psicoactivas y problematicas asociadas en las zonas de orientacion universitaria,
segun proyecto adelantado por la UPN.

Las propuestas sobre prevencion de consumo de sustancias psicoactivas seran articuladas
de forma integral desde las diferentes areas de Bienestar Universitario: salud, deporte,
cultura, bienestar social y demas, que contribuyen en la formacion de la comunidad
universitaria. (Lsg).

Con el propésito de ofrecer mayores posibilidades de diplomados y cursos en modalidad virtual, con tarifas especiales para afiliados a la Caja de Compensacion Familiar de Boyaca, el
Rector de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, Gustavo Orlando Alvarez Alvarez y el director administrativo de la Caja de Compensacion Familiar de Boyaca COMFABOY,

Freddy Garciaherreros; firmaron el convenio de cooperacion nimero 21 de 2011.

Con este convenio, se espera ofrecer nuevas posibilidades de capacitacion y actualizacion 100% virtual, para aquellos afiliados que deseen participar en estos procesos de formacion,
desde la comodidad de su hogar u oficina, via Internet. Inicialmente los cursos ofrecidos son: Diplomado virtual en Gerencia de la Calidad Basado en la Norma ISO 9001 :2008. Intensidad
Horaria: 160 horas Diplomado Virtual en AutoCAD 2D y 3D Versiones 2009 — 201 0. Intensidad Horaria: 125 horas
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Universidad Militar entregé Medalla al Mérito Gran Cruz al Rector de la UPTC

En el vigésimo noveno aniversario de la Universidad Militar Nueva Granada, el Consejo de la
Medalla al Mérito Universitario de esta Institucion, entregé al rector de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, Gustavo Orlando Alvarez Alvarez, la Medalla al Mérito
Universitario en la categoria Gran Cruz, como egresado de la mencionada Universidad.

Este reconocimiento, que le fue impuesto por el viceministro de Defensa, Luis Guillermo
Jaramillo Mejia, obedece a sus grandes ejecutorias como egresado de la Universidad Militar
Nueva Granada, por su trayectoria personal y la alta investidura que ostenta actualmente
como Rector de la UPTC, ya que es el tnico egresado de ese claustro universitario que ha

tenido este privilegio.

En el mismo acto fue condecorado con la misma orden el abogado José Luis Barcel6 Camacho,

magistrado de la Corte Suprema de Justicia.

Encuentro Nacional de Radio Universitaria

Como uno de los miembros fundadores de la Red de Radio
Universitaria de Colombia — RRUC, la Uptc Radio 104.1, la
Fm Universitaria, hizo presencia en el Noveno Encuentro
Nacional de la Red, que se realiz6 entre el 11 y 13 de
agosto, en la Universidad de Sucre, en Sincelejo.

Alli se llevé a cabo una jornada académica con invitados
internacionales y delegados de los Ministerios de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones;
Educacién y Cultura, donde se obtuvieron conocimientos
para el fortalecimiento de la radio universitaria.

Grados curso informatica

La Uptc gradud a varios funcionarios de la Universidad que
participaron en el curso en Tecnologia e informatica. En el
acto estuvieron presentes el director Administrativo,
Norlando Sanchez Rueda; la jefe de la Oficina de Talento
Humano, Ana Otilia Suarez y delegadas de la firma Training
Tech S.A, Blanca Cecilia Liévano y Angela Maria Avella
Vargas.
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Lanzamiento Congreso
Internacional de Mineria

La Escuela de Ingenieria de Minas, Facultad Seccional
Sogamoso Y la Asociacion de Egresados de Ingenieria
de Minas, ASIMIN, hicieron el lanzamiento del
Congreso Internacional de Mineria, en el Paraninfo de
laUPTC.

El congreso se estara realizando el 15, 16 y 17 de
marzo de 2012, en el Centro de Convenciones de
Paipa, en conmemoracion de los 40 afios de la
Escuela.

En el acto el presidente de Fenalcarbén
Cundinamarca, Alfonso Escobar, hizo entrega de su
libro sobre Carbén, al rector de la Universidad,
Gustavo Orlando Alvarez Alvarez y a los
representantes del Gobierno Departamental, la Upme
y la Escuela de Ingenieria de Minas de la UPTC.

Lanzamiento Ley Antitabaco

Autoridades del Departamento participaron en la jornada de
la Ley antitabaco, y se comprometieron en hacer cumplir el
articulo sobre cero publicidad de tabaco. En la foto hacen
presencia miembros del “Grupo Respirarte: Una alianza de

control del tabaco”.

MAGAZIN DESDE LA U, véalo todos los
sabados alas 7:15 p.m. con repeticion el
domingo a la misma hora por el Kanal 6
de Telmex o en Zoom Canal Universitario
lunes y jueves a las 12:50 p.m. y 6:50
p.m.

Seminario Nacional de Carrera
Administrativa en la UPTC

El Sindicato Nacional de Trabajadores y Empleados
Universitarios de Colombia, SINTRAUNICOL Nacional y las
Subdirectivas Boyaca, organizaron el Segundo Seminario
Nacional de Carrera Administrativa en la UPTC, el cual se
llevé a cabo los dias 14 y 15 de julio, en el auditorio Rafael
Azula de la Universidad.

El acto de instalacién estuvo presidido por el rector de la
UPTC, doctor Gustavo Orlando Alvarez Alvarez, quien les
dio la bienvenida a las delegaciones participantes
provenientes de ciudades como Cali, Cartagena, Cucuta,
Amazonia, Ibagué, Medellin, Neiva, Pereira, Popayan,
Quibdé, Valledupar, Tultia, Manizales y Tunja.

www.uptc.edu.co

Escuche la radio Universitaria, de lunes a
viernes: Noticiero Desde la U a partir de
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las 7:00 a.m. y el programa del rector:
“Agora Rectoral”, todos los jueves a las
6:45 a.m. Sintonice 104.1 F.M, la F.M
universitaria!




