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Boyaca 7 dias, (Sociales 03 de abril) “Continua el conflicto laboral”

BOYACA SIETE Dias

Por ahora esta

suspendida mesa

de concertacién

laboral en la Uptc.
' Tcmtn huelga.

| Ricardo Rodriguez Puerto
ricrod@eltiempo.com
No esta resuelto todavia
el conflicto laboral en la
Universidad Pedagogica y
Tecnolégica de Colombia,
Upte.
i La situacién se origina
en que no hay acuerdo en-
tre directivas de la institu-
cién y el Sindicato de Em-
i pleados ?ﬁb'hcos en torno
“al pliego de solicitudes,
presentado desde el pasa-
do 2 de enero.
Pedro Isaquita, presi-
\te del Sindicato Nacio-
al de Trabajadores y Em-
pleados Universitarios de
‘Colombia, subdirectiva Bo-
yaca, informé que des-
wﬁa de la presentacxén

N egocxadén se
‘han tenido inconvenien-
tes con la Comision nego-
ciadora designada por el
~ rector, Gustavo Orlando

K
1

Miércoles 3 de Abril de 2013

El Sindicato de Empleados Plblicos sostiene que por su propia cuenta esta haciendo gestion ante el Estado, desde el Presidente de la REpublica :

y ante los Ministerios, para evitar un cese de actividades, como el que se registré en la Universidad Nacuonal de Colomma

es lo que cuesta el pliego
de solicitudes, que incluye
ajuste salarialaes y otros
derechos de binenestar y
capacitacion.

drian alredednr de 6000

con la Universidad se origi-
na en una interpretacion
errada de dos decretos que
rigen para las negociacio-
nes o concertaciones labo-
rales entre empldﬂﬁni“pﬁ )
“licos y el Estado.
“La Universidad rechazo

los documentos en gﬁ

3o AR ¥

I Gestiones '
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