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126 boyacenses podrdn acceder a becas de educacién superior

La Gobernacién de Boyacd destinard 3.500 millones de pesos para
beneficiar a los mejores estudiantes del departamento.
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En el marco del acto de graduacién del programa ‘Palabras Mayores’,
realizado en la ciudad de Tunja, el primer mandatario de los
boyacenses, Carlos Amaya manifesté que se vendran grandes beneficios
para los estudiantes destacados de Boyacd. Segtin Amaya, seran 3 mil
quinientos millones de pesos para becas universitarias que serviran
para la formacién académica de los mejores estudiantes de las Pruebas
Saber 11 de los 123 municipios boyacenses.

A su vez, el Gobernador de Boyacd sostuvo que ya se adelantaren
acciones con el rector de la Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de
Colombia, para dar via libre al desarrollo de programas de becas para
los boyacenses.

Por otro lado, el secretario de Educacion, Ferney Cubides indico “esta es
una excelente noticia para nuestro departamento, con esta iniciativa del
Gobernador estaremos ayudando a construir el futuro de 126 personas,
permitiéndoles el ingreso al programa que deseen en la UPTC, entidad
que cuenta con 4 sedes en Tunja, Duitama, Sogamoso y Chiquinquira”.

Por dltimo, también se dio a conocer que los tres mejores promedios
del programa de educacién para jovenes en extra edad y adultos
mayores, también seran beneficiados con estas becas para acceder a
educacion superior.
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Universidades desarrollan investigaciones
para beneficio de Poblacion con
Discapacidad

Convenio con las universidades Santo Tomas y
UPTC, permite que los estudiantes investiguen sobre
problematicas y necesidades de la Poblacién con
Discapacidad de Tunja.
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. Estudiantes que pertenecen a las facultades de Ingenieria de las
universidades Santo Tomas de Tunja y UPTC, se vincularon al
convenio entre la Alcaldia de Tunja y la academia, para la
elaboracion de investigaciones que focalizan a la poblacion con
discapacidad de la ciudad desde el desarrollo de soluciones
tecnologicas y pedagodgicas.

Uno de Ias investigaciones desarrollo la linea de movilidad, basada
en el disefio universal para facilitar el acceso en el transporte
colectivo urbano especialmente a personas con discapacidad
visual, que trabaja sobre dispositivos de informacién de rutas,
trayectos y abordajes.

Deisy Arenas, Referente de Discapacidad menciond que “uno de
los aliados en el desarrollo de la politica publica es la academia,
dentro del proceso, la Administracion Municipal le apunta a generar
equipos de trabajo que ayuden a visionar a la ciudad como un
lugar que elimina las barreras”.

Para el estudiante de Ingenieria Electronica, Andrés Camilo Puin,
el convenio “lo que busca es que las personas con discapacidad
mejoren su calidad de vida con cosas tan cotidianas como es
tomar el transporte publico”. De igual forma, los estudiantes
implementaron desde articulos de juego para el desarrollo de
|6gica matematica hasta el acceso a la tecnologia a través de
Hardware especializado.

Fuente: Prensa
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Concursos docentes:;Qué pasa en la U?

Recientemente se publicaron los resultados de la Gltima convocatoria
publica de méritos para proveer 121 plazas docentes en la UPTC y
surgen mas preguntas que respuestas, aln mads, de explicaciones
coherentes. Solo el 17,9 por ciento (22) de las vacantes se pudieron
cubrir. El restante 82,1 por ciento (101), fueron declaradas desiertas. La
Uinica excepcion fue la Facultad de Ciencias. Las causas de este abultado
bache en los postulantes que no alcanzaron los 70 puntos exigidos son
diversas.
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Facultad Plazas declaradas desiertas Plazas
cubiertas
Tiempo Medio Tiempo
completo tiempo completo
(TC) (MT)
Ciencias 1 11
Agropecuarias 5
Educacion 24 2
Salud 9 3 2
Ciencias 6 2
Econdmicas
Derecho 6 1
Ingenierfa 8 2
FESAD 3
Chiquinguira 6
Duitama 13
Sogamoso 16 3
TOTAL 97 4 22

Fuente: Resoluciones rectorales 5540 y 5541 de 2016. Pese a que el Consejo
Académico recomendd la convecatoria de 121 nuevas plazas docentes, los
resultados de la convecatoria arroja una cifra de 123.
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La némina docente de la universidad estd conformada por 536
profesores de planta de tiempa completo y 11 de medio tiempo, 649
ocasionales y 510 catedraticos. En 2012 se amplié a 603 profesores de
tiempo completo y 18 de medio tiempo. Sin embargo, la planta
aprobada nunca se ha copado, por lo que, al no proveerse estas plazas,
se requiere contratar més profesores ocasionales y catedraticos para
atender los mas de 70 programas académicos de pregrado, generando,
simultdneamente, mayor inestabilidad laboral, puesto que esta
modalidad de contratacién temporal, a duras penas, alcanza los once
meses. En 2016 se aumentd la planta docente permanente a 643
profesores de tiempo completo y 18 de medio tiempo, es decir, el
faltante a cubrir saltd a 107 vacantes de tiempo completo y 7 de medio
tiempo. Esta fue la situacién de un desproporcionado rezago en la
provisién de cargos docentes que buscd resolver este concurso de
méritos, redondeando en 121 plazas, al tener en cuenta otras vacantes
mas dejadas por profesores que se pensionaron, se retiraron o
fallecieron.

No obstante que las directivas de la universidad no han hecho ningtin
diagnéstico, podemos formular algunas conjeturas acerca de las causas
de esta debacle. Veamos:

1)La inclusién de unas pruebas psicotécnicas virtuales y superfluas. Un
concurso docente no es una convocatoria para designar un cargo
administrativo de corte empresarial. La inutilidad de estas pruebas se
evidencia en que ningun postulante fue excluido.

2)La exigencia de titulo de doctorado en las diferentes disciplinas
académicas que cobijan los distintos programas de pregrado. Esta es
una exigencia desmesurada y excluyente, pues con ello, la universidad
se releva de las costosas y engorrosas comisiones de estudios para
cursar estudios de maestria y doctorado. Muchos de los ganadores del
concurso, al enterarse del salario de enganche desisten.

3)La ponderacién dada a la productividad académica (articulos, libros,
etc.) de los participantes. La convocatoria asigndé 29 de 100 puntos
posibles a articulos registrados en las bases de datos SCOPUS o ISIS
WoS, cuya valoracién superd a las publicaciones indexadas por
Colciencias. En Colombia el grupo de revistas pertenecientes a las bases
de datos internacionales es muy reducide: de las 542 revistas cientfficas
nacionales tan sélo 75 estaban incluidas en los indice Bibliograficas
Citacionales (IBC). No es posible implantar, de manera drastica, esta
métrica de citaciones cuando atin muchas de las revistas universitarias,
ni siquiera estan escalafonadas por Colciencias. Es un exabrupto total

4)La improvisacién en la designacién de los jurados evaluadores. En
muchas Facultades, segtin testimonios de los participantes, los comités
curriculares fuercn avasallades por los decanos, guienes impusieron, a
su arbitrio, a los juradoes de sus afectos. Un concurso de méritos, como
su nombre lo indica, debe ser garantia de transparencia e imparcialidad.
Aqui debe prevalecer el propésito central de la institucion de impartir
ensefianza de calidad y uno de sus componentes basicos es la
vinculacion de docentes con idéneas credenciales académicas. Lo
demds es la tipica politica al menudeo que tanto dafio le ha hecho a la
UPTC.

Por:Edilberto Rodriguez Aratjo-profesor de la Escuela de Economia de la
UPTC

POR LA ACADEMIA, LA CALIDAD
¥ LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

K“\

@@ @@ ©

SGS Ty SGS
CO156075 CO15/6074 C0156076 CO156073 CO14/5804 CO14/5905




mornt oreo oe meonws ,

Oeso=e,

Upic

| iy
2 Universidad Pedagdgica y
Tecnoldgica de Colombia

www.uptc.edu.co

Diciembre 9 de 2016

http://www.boyacaradio.com/noticia.php?id=12648#ver

m miércoles 07 de diciembre de 2016

< |2

Grupo de Investigacién de la UPTC ganador
de premio nacional

Foto: UPTC.

Represnetacion ocupd el segundo puesto, en la
categoria infraestructura sostenible de la Corporacién
Ventures, que promueve la creacién y crecimiento de
proyectos empresariales sostenibles, con el trabajo

El Grupo de Investigacion Disefio de Investigacion y asistencia
técnica de nuevos materiales avanzados, de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, fue uno de los ganadores
en el Concurso Nacional Ventures, que premia el emprendimiento.

Este grupo interdisciplinar que esta integrado por estudiantes y
docentes de la UPTC, ocupo el segundo puesto, en la categoria
infraestructura sostenible de la Corporacion Ventures, que
promueve la creacion y crecimiento de proyectos empresariales
sostenibles, con el trabajo: “material polimérico reciclado para
estabilizacion de vias terciarias”. El premio sera invertido en el
fortalecimiento de este proyecto de investigacion.
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Segun el estudiante de Ingenieria Metallrgica de la Universidad,
Brayan Pote, la red vial de un pais contribuye al desarrollo del
mismo, por esta razén mediante la implementacion de "Bik-vial",
estabilizador hecho a partir de polimeros reciclados, se garantiza
en las vias terciarias la eliminacion de baches, control de polvo,
reduce las deformaciones en las carreteras, presenta mayor
durabilidad y resistencia a factores climaticos y su implementacién
es a bajo precio.

Para el docente Jorge Arturc Torres, docente de la Escuela de
Disefio Industrial de la Facultad Seccional Duitama, quien fue el
asesor del proyecto, expreso que la investigacion interdisciplinar
genera resultados y vale la pena hacerla en la UPTC.

Este proyecto y grupo contd con el apoyo de la Unidad de
Emprendimiento de la universidad.

Fuente: Prensa.
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Tuna Universitaria de Chile, fue la mejor en
el XlII Festival de Duitama

Certamen artistico - cultural conté con la presencia
de 25 tunas nacionales y 5 internacionales.

La Tuna Universitaria de la Universidad de Chile fue la ganadora
del Xlll Festival Internacional de Tunas que se llevé a cabo durante
3 dias, en Duitama, y conto con lo mejor de este arte universitario.

Al clausurar este evento, la organizacion entregé la premiacion a
los mejores en las distintas categorias, con las manifestaciones de
gratitud por parte de las directivas de la Universidad, a los
participantes, a quienes apoyaron el evento, al igual que al jurado
calificador.

Estas fueron las tunas ganadoras:

Mejor Tuna: Tuna Universitaria de la U de Chile

Segundo puesto mejor Tuna: Escuela de Artes UIS

Mejor pandereta femenina: Escuela de Artes UIS

Mejor pandereta masculina: Tuna Cun

Mejor capa femenina: Tuna Femenina Javeriana

Mejor capa masculina: Tuna de ingenieros de Colombia
Mejor bandera masculina: Tuna Universitaria de la U de Chile
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Mejor bandera femenina: Tuna Neogranadina

Mejor solista femenino: Tuna Aragocefia

Mejor solista masculino: Tuna la Gran Colombia

Tuna Simpatia: Tuna Mayor Juglares de Chile

Primer puesto “Homenaje al vallenato clasico”: Tuna
Confraternidad

Segundo puesto “Homenaje al vallenato clasico”: Tuna
Universidad libre

Primer puesto mejor pasacalle: Tuna Escaleén de Cogua
Segundo puesto mejor pasacalle: Tuna Universidad Santo
Tomas

Reconocimiento especial: Estudiantina de Cdrdoba de Maipu

El evento que contd con el apoyo de la Gobernacion de Boyacay
la Alcaldia de Duitama presento lo mas selecto del arte tunesco; a

nivel nacional, con la presencia de 25 tunas e internacional, con 5.

Fuente: Prensa
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Publicacién en El Tiempo

~

www.eltiempo.com - DOMINGO 4 DE DICIEMBRE DE 2016 - EL TIEMPO
educacion

PRIMER SEMESTRE  ‘new moeicin
ACADEMICO DE 2017 -

PROGRAMAS DE POSGRADO {5k stmmcion
BOYACA wpitichuals

92 PROGRAMAS DE POSGRADO
-8 DOCTORADOS : 42 MAESTRIAS - 42 ESPECIALIZACIONES

PBX: 7405626 Ext. 2526-2563 .
posgrados.ingenieria@uptc.edu.co Cll 24 # 5-63 antiguo Hospital San Rafael
posgrados metalurgia@Uuptc.edu.co TEL:7495626 Ext. 2907

DOCTORADO EN INGENIERIA Y CIENCIA
DE LOS MATERIALES SNIES: 91058

pogrado.cienc sagropecuasuptc.edu,oo
Ext. 2450

DOCTORADO EN cmucms FiSICA . ) ; SAl
SNIES: 105: esp.didacmatematicas@uptc.edu.co
DOCTORADO EN CIENclAs BIOLOGICAS ; TEL: 7405626 Ext. 2220
Y AMBIENTALES SNIES: 105489
DOCTORADO EN CIENCIAS QUIMICAS
SNIES: 104653

Cr 18 con Cll 22 Edificio Administrativo
Piso 1 Oficina de Posgrados
TEL: 7605306 - 7624431 Ext. 2838-2830
posgrados.duitama@uptc.edu.co

posgrados.direccién@uptc.edu.co
TEL:7405626 Ext. 2584

DOCTORADO EN GEOGRAFIA - BOGOTA
SNIES: 54620 posgrados.sogamoso@uptc.edu.co
DOCTORADO EN HISTORIA SNIES: 53754 TEL: 7716902-7707721 Ext. 2615-2614

posgrados.chiquinquira@uptc.edu.co
PBX:7405626 Ext. 2509 - TEL: 098-7432341 TEL: (8) 7262003 Ext. 2718. 7260426-7262598

posgrados.administracion@uptc.edu.co

INScRIPCIONES: HASTA EL 9 DE DICIEMBRE DE 2016
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Renuevan certificacion de varias normas a
la UPTC

Con la determinacién el Alma Mater confirma su alta
calidad académica, organizacional, operativa y
funcional.

La firma auditora SGS, entrego a la Universidad Pedagdgica y
Tecnoldgica de Colombia, la recertificacion de las normas OHSAS
18001:2007, ISO 14001:2004, ISO 9001:2008 y GP 1000:2009.

Durante 4 dias en Sede Central y las Seccionales de Duitama y
Sogamoso, los auditores llevaron a cabo las respectivas visitas e
inspecciones a los procesos del Sistema Integrado de Gestidn de
la Universidad.

La auditora de SGS, Alexandra Bibiana Cala Moreno; expreso que
fue un proceso productivo a través del cual se vieron las mejoras
del sistema, por ello se otorgo |a recertificacion en estas normas y
se recomendod a los lideres de los procesos empoderarse para
obtener mejores resultados.

Por su parte el rector de la UPTC, Alfonso Lépez Diaz, se mostré
complacido por el compromiso de la comunidad upetecista e invité
a continuar con los planes de mejoramiento que se trabajan al
interior de la Institucion.
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