Universidad Pedagogica y
Tecnoldgica de Colombia

POR EL RESPETO, LA EXCELENCIA
Y EL COMPROMISO SOCIAL

e N

www.uptc.edu.co
Tunja, Marzo 13 de 2012

COMUNICADO DE PRENSA 020

. Renuevan Registro Calificado a Administracion de Empresas en Sogamoso

. Congreso Internacional de Mineria inicia esta semana

Renuevan Registro Calificado a Administracion de Empresas en Sogamoso

La Escuela de Administracién de Empresas de la Facultad Seccional Sogamoso de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, logré la Renovacién del Registro Calificado, sin el requisito
de visita para verificacion de condiciones minimas de calidad, segun Resolucién 1610 del 20 de
febrero de 2012.

“Ahora el propésito es el reconocimiento del programa en aspectos de investigacién, proyeccion
social, productividad académica y calidad en pruebas saber pro, y trabajo en red con otras
instituciones”, asegurd la directora de la Escuela, Ligia Inés Melo Torres.

En el proceso de renovacion participaron el Comité Curricular, Docentes, Estudiantes, Egresados y
Personal Administrativo del Programa.

Congreso Internacional de Mineria inicia esta semana

Con la ponencia “Buenas practicas ambientales y sociales de las minas Acerias Paz del Rio
Votoratim”, por parte del Vicepresidente de desarrollo sostenible, Jorge Alberto Velasquez; se
dard inicio al Congreso Internacional de Mineria y Muestra Minera, el proximo jueves 15 de marzo,
a las 2:00 p.m., en el Centro de Convenciones de Paipa. El evento se llevard a cabo hasta el 17 de
marzo y contara con la presencia de importantes conferencistas nacionales e internacionales.

El evento es organizado por la Escuela de Ingenieria de Minas de la Facultad Seccional Sogamoso y
la Asociacidn de Ingenieros de Minas de la UPTC, ASIMIN.

Quienes deseen ampliar informacién sobre el evento pueden comunicarse con el ingeniero Ariel
Albarracin al celular: 3114779470, o con el ingeniero Manuel Romero al celular 3107528802.
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