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JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE Y ANALISIS DE MERCADO PARA EL CONTRATO CUYO OBJETO ES "SERVICIOS
PRO!’ESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS DE DESARROLLO
ARTISTICO - MUSICAL EN MUNICIPIOS PDET, ZOMAC Y PRIORIZADOS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA “SONIDOS PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ” DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 4237 DE 2023 SUSCRITO
ENTRE EL MINISTERIO’DE LA CULTURA, LAS ARTES Y LOS SABERES Y LA UPTC ”

FECHA DE ELABORACION: 31 de octubre de 2023{No deberd ser anterior a la solicitud SIG de
Prestacion de Servicios Personales)

ESTUDIO DE MERCADO

Ef valor del contrato a celebrarse de prestacién de servicios es por la suma de 1.345.080.000 (MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE. Segun presupuesto del
contrato interadministrativo No. 4237 de 2023 M/CTE). (El solicitante debera citar la normativid
interna o documento que justifique la cuantia del contrato)

ANALISIS DE LOS FACTORES DE SELECCION

Atendiendo las directrices fijadas en el Numeral 4 def Articulo 24 del Acuerdo 074 de 2010 modificado por el articulo
10 del Acuerdo 064 de 2019, este tipo de contratos por su cuantia puede ser contratado de manera directa. Dicha
norma expresa lo siguiente:

“Articulo 24, Contratacion Directa. Se podré contratar directamente en los siguientes ¢casos:

1.(.)

4. “Cuando se celebren contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion”

Haga clic aqui para escribir texto.(Este espacio esté destinado en caso de aplicar otro fiteral def Articulo 10 -
Acuerdo (064 de 2019)

(SE DEBERA TENER EN CUENTA EL NUMERAL DE CONTRATACION DIRECTA CONFORME AL CASO)

Tomando en cuenta que el servicio a contratar es propio de las actividades profesionales y se trata
de servicios exclusivos ofrecidos por el proveedor se considera pertinente y viable el proceso de
contratacién.

De igual manera ante la carencia de persona! de planta (o la insuficiencia del personal existente
segun corresponda), debidamente certificada por GLORIA SUSANA BAFZ ROA, jefe del
Departamento de Talento Humano o de quien haga sus veces, y que se trata de un servicio de
caracter temporal atendiendo la demanda y las necesidades de la Universidad, sin que se aitere el
giro regular de los negocios de ésta, se encuentra plenamente comprobada la posibilidad de
realizacién de contratacién directa, prevista en el Articulo 24 y Numerales anteriormente
mencionados,

De igual manera se considera viable la contratacion por no adecuarse a un contrato de consultoria
sino eminentemente a una Prestacion de Servicios.

CONVENIENCIA, JUSTIFICACION Y NECESIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR
(Ei solicitante deberd informar de manera detallada la conveniencia, justificacidon y necesidad del objeto a
contratar):
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Conveniencia:

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia, potencia mundial de la vida", en su articulo 188 crea el
Sistema Nacional de Formacion Artistica y Cultural Para la Convivencia y la Paz, cuyo objetivo es la consolidacién
de un sistema de formacion con diversas modalidades para educacion artistica y cultural con una vision sistémica.
Ademas, el plan en su articulo 189, crea el Sistema Nacional de Circulacién de las Culturas, las Artes y los
Saberes como el conjunto de actores, procesos y relaciones el cual servird como herramienta para ia
implementacion efectiva de las diferentes iniciativas que permitan fortalecer la circutacién artistica y cultural a
nivel nacional e internacional. Y dispone que el sistema disefiara, formulara e implementara las diferentes
apuestas para fortalecer fas expresiones y la circulacién de las culturas, las artes y los saberes para orientar y
brindar los fineamientos técnicos, administrativos, juridicos y presupuestales que permitan el impulso,
fortalecimiento y dignificacion del quehacer artistico y cultural de los territorios del pais.

Que en el marco de lo anterior, la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia — UPTC suscribié con el
Ministerio de Cultura, las Artes y los Saberes el contrato interadministrativo No 4237 de 2023, que dentro de sus
componentes contempla la implementacion de iniciativas de desarrolle artistico - musical en municipios PDET,
ZOMAC y priorizados dentro del programa “Sonidos para la construccién de paz en los Ambitos de formacién
artistico y musical

Entendido lo anterior, para la universidad es conveniente contratar los servicios profesionales de una persona
juridica que dentro de su objeto social contemple el fomento de procesos pedagodgicos y culturales, a fin de dar
cumplimiento a |as obligaciones adquiridas dentro del contrato interadministrativo No 4237 de 2023 suscrito entre
elylaUPTC.

Justificacién:

La Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia — UPTC suscribié con el Ministerio de Cultura, las Ares
y los Saberes contrato interadministrativo No 4237 de 2023, el cual dentro de sus obligaciones indicadas en el
anexo técnico contempla el desarrollo de hasta 160 iniciativas de formacion artistico - musical formal, no formal
elo informal las cuales se deben desamollar en hasta 80 municipios priorizados, desde una perspectiva
pedagogica y metodolégica de experiencias artistico ~ musicales.

Que en este mismo sentido dentro de los ejes que busca atender el proyecto es el de: “Fortalecimiento de
entornos y oportunidades laborales dignas, de iniciativas, organizaciones, redes, procesos de gestion,
asociatividad, circulacion, mediacion, infercambio cultural y formacién para la ciudadania, fomentando el didlogo
entre saberes y practicas artisticas y musicales, en clave de sostenibilidad. ", a fin de atender ef objetivo del eje
mencionado anteriormente se hace indispensable que los formadores/sabedores y apoyos administrativos
necesarios para el desarrollo de las iniciativas artistico musicales pertenezcan o habiten en los territorios
sefialados y priorizados seg(in los términos del mismo contrato.

En este sentido, en el segundo comité operative efectuado el dia 17 de octubre de 2023 realizado entre la
Universidad y el Ministerio de Cultura, las Artes y los Saberes, para efectos de revisar el avance de cronograma
de todos los componentes  se indico lo siguiente: (...} Se presenta avance en cada uno de los compornentes,
frente a formacién gestion contractual equipos de coordinacion y gestién territorial en un 98%, retrasc en
formadores y administrativos, se avanzé en gestion precontractual de 90, se debe a situaciones de faltantes en
fa documentacion (libreta militar, RUT, Sistermna de sajud ¥ certificaciones laborales) y temas de orden ptblico
(Dificultad en desplazamiento para gestiones preconiractuales o de acfuafizacién de soporfes RUT y libreta
mititar);” Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en e! contrato interadministrativo y atendiendo a lo
descrito en sus gjes, se acordd con el Ministerio de Cultura, las Artes y los Saberes, en dicha acta, la posibilidad
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de contratar una persona juridica para la implementacién de las iniciativas de desarrollo artistico — musicales en
municipios PDET, ZOMAC y priorizados.

En virtud de lo anterior, y conforme a la necesidad de agilizar el tramite contractual y dar cumplimiento efectivo a
la actividad No 1 de la cldusula cuarta del contrato interadministrativo No 4237 de 2023, se justifica la contratacién
de los setvicios profesionales de una persona juridica para que implemente conforme los perfiles requeridos, las
iniciativas de desarrollo artistico - musical en municipios PDET, ZOMAC y priorizados, en el marco del programa
“Sonidos para la construccién de paz en los ambitos de formacién artistico y musical’, a través de un equipo de
formadores/sabedores y apoyos administrativos en los territorios requeridos en los departamentos de Antioquia,
Arauca, Bolivar, Boyaca, La Guajira, Tolima, Caqueta, Guaviare, Narifio, Putumayo, Cauca, Valle del Cauca,
Chocé, Vaupés, Guainia, San Andrés Islas, Amazonas, Atlantico, Casanare y Sucre.

Necesidad del objeto a contratar:

De acuerdo con los componentes y obligaciones a cargo de la UPTC establecidos en el Contrato
interadministrativo No 4237 de 2023, se hace necesaria la contratacion de una persona juridica para que apoye
la implementacién de iniciativas de desarrollo artistico - musical en municipios PDET, ZOMAC y priorizados en el
marco del contrato interadministrativo No 4237 de 2023, con el fin de dar celeridad a los procesos contractuales
inmersos en la actividad No 1, y teniendo en cuenta que la Universidad no cuenta con personal de planta suficiente
para atender dicho requerimiento.

ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR:

ACTIVIDADES A DESARROLLAR: (Se deberd indicar las actividades a desarrollar por el

contratista y los entregables)
1.Garantizar el personal necesario para la implementacion de iniciativas de desarrolio artistico - musical en
municipios PDET, ZOMAC y priorizados en el marco del programa "sonidos para la construccion de paz” de
acuerdo a lo establecido en el contrato interadministrativo No. 4237 de 2023.
2. Elaboracién y entrega de cronograma de actividades de la formacion a desarrollar en los establecimientos
educativos y/o organizaciones del municipio, en el marco del contrato interadministrativo No 4237 de 2023,
que garantice la implementacién del Programa Sonidos para la Construccion de Paz en los componentes de
formacién artistico y musical, en los municipios focalizados.
3.Apoyar la implementacion de los procesos de formacién artistico — musicales desde los componentes de:
Exploracién sensorial — musical, Experiencia artistico - musicat vocal y coral, Experiencia artistico - musical
instrumental y Experiencia artistico - musical Percusién corporal.
4. Realizar actividades de formacion en los establecimientos educativos y/o organizaciones de los municipios
focalizados, en el marco del contrato interadministrativo No 4237 de 2023.
5. Entrega de documento de seguimiento de actividades formativas segln indicaciones del supervisor del
contrato, en el marco del contrato interadministrativo No 4237 de 2023.
6.Elaboracion de documento que contemple los requerimientos técnicos respecto las necesidades de los
beneficiarios para el desarrollo de las actividades formativas segin indicaciones de profesional de
sistematizacion y el gestor teritorial, en el marco del confrato interadministrative No 4237 de 2023.
7. Realizar acompafiamiento en las actividades relacionadas a las actividades de la convocaioria de
incentivos, construccion de la red nacional de mésicos y las actividades asociadas al desarrollo del Programa
Sonidos para la Construccion de Paz en los componentes de formacion artistico y musical, en les municipios
focalizados, segun requerimiento del supervisor del contrato.
8. Entregar informe de cierre con los soportes comrespondientes para la entrega de los informes mensuales
dirigidos a la coordinacion del programa Sonidos para la Construccion de Paz, segln requerimiento del
supervisor del contrato.
9.Apoyar la elaboracion de base de datos y registro de seguimiento y evaluacion del desarrollo artistico -
musical de hasta 21.000 beneficiarios que pertenecen a grupos etarios de nifios, nifias, adolescentes,
jévenes, adultos y adultos mayores, y poblacion priorizada rural, victima o sujeto de reparacion integral,
mujeres, LGBTIQ+, campesina, étnica, afrodescendiente, raizal, palenquera, ROM o gitana, excombatientes,
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reinsertados, y/o personas en condicién de discapacidad visual, sonora, movilidad o cognitiva y ciudadania
en general.

10.Elaboracion del material didéctico, pedagégico y de formacién desarrollado por el equipo de formadores y
sabedores en el marco del contrato.

11.Entrega de soportes semanales de las actividades formativas del territoric asociadas al contrato
interadministrativo No 4237 de 2023.

12. Entrega de informe mensual de avance de las actividades formativas del territorio asociadas al contrato
interadministrativo No 4237 de 2023, que garantice los procesos administrativos, operativos, técnicos,
tecnolégicos y logisticos al Ministerio de Cultura para la implementacion del Programa Sonidos para la
Construccién de Paz en los componentes de formacién arfistico y musical, circulacian y fortalecimiento en
territorios PDET y ZOMAC del nive! Nacional, segin especificaciones técnicas esenciales.

13. Apoyar en la entrega de informes y documentos requeridos por el Ministerio de Cultura para el cierre del
contrato interadministrativo No 4237 de 2023, seglin requerimiento del supervisor del contrato.
14.Elaboracién de un informe junto con soportes, que dé cuenta de la vinculacién al programa, de los
formadores sabedores y apoyos administrativos requeridos para los procesos de formacion.

15. Hacer los pagos respectivos a los formadores/sabedores ¥ apoyos administrativos, encargados de hacer
la implementacidn artistico cultural.

16. Entrega de soportes de las actividades de formacién artistica musical por cada iniciativa desarrollada en
los municipios focalizados.

17. Informes de pago seg(in avance de actividad con los respectivos soportes que den cuenta de la ejecucidn
técnica y financiera del contrato.

18. Informe final consolidado con evidencia de la formacién realizada en el marco de la Implementacion de
iniciativas de desarrollo artistico - musical en municipios PDET, ZOMAGC y priorizados.

19. Garantizar la prestacion del servicio hasta el 29 de diciembre de 2023,

20. Las demas asignadas por el supervisor del presente contrato, que sean concordantes con el objeto
contractual y no implique dedicacién de tiempo completo, ni subordinacion.

TIPO DE RIESGO: N/A

TIPO DE CONTRATO: (Servicios profesionales

PLAZO DE EJECUCION: El plazo y vigencia del presente contrato serd del 1 de noviembre al 29
de diciembre de 2023,

FORMA DE PAGO: La UPTC pagard al Contratista de la siguiente manera:

Haga clic aqui para escribir texto.

- la UNIVERSIDAD cancelard al CONTRATISTA, mediante ACTAS PARCIALES segiin
cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas, debidamente certificadas y recibidas a
satisfaccién por el supervisor del contrato. Dentro los treinta dias siguiente al recibo a
satisfaccién y factura conforme a los requisitos del estatuto tributario y a la expedicién del
acta de ejecucidn.

- Cada uno junto con el informe presentado por el contratista donde se evidencien las

actividades ejecutadas, pagoe de seguridad social y ARL segun el caso, el recibido a
satisfaccion y la autorizacién de pago por parte del supervisor,

REQUISITOS MiNIMOS DE SELECCION

ITEM [ REQUISITOS |
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FORMACION
PERSONA JURIDICA
EDUCACION PERSONA JURIDICA QUE CUENTE CON PERSONAL QUE
CUMPLAN CON LOS PERFILES SOLICITADOS
| EXPERIENCIA

CINCO (5) ANOS DE EXPERIENCIA

JUSTIFICACION DE 1.OS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA

OFERTA MAS FAVORABLE

Se recibieron dos propuestas una por parte de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA (FUNDUPETEC) y otra por de la
ASOCIACION PROFESIONAL DE EGRESADOS. Relacionadas a continuacion

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA

DE COLOMBIA (FUNDUPETEC)

formadores/sabedores y apoyos administrativos

PERFIL NUMERO VALOR MESES TOTAL
Formadores/sabedores 210 2.400.000 2 $ 1.008,000.000
Apoyos 76 1.340.000 2 $ 203.680.000
administrativos
TOTAL $ 1.211.680.000

NOTA: El valor total presupuestado incluye el porcentaje de administracion (5%) y el valor del IVA

(19%), el cual se encuentra calculado sobre el valor de la administracién.

IVA y Administracion

NUMERO

TOTAL

Valor base

$ 1.143.633.789,52

Administracién 5%

$ 57.181.689,48

IVA Administracion 19%

$ 10.864.521.00

Movilidad
RUBRO VALOR
Movilidad $ 133.400.000
TOTAL $ 133.400.000

RUBRO

VALOR
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Honorarios (incluido administracidn e iva $ 1.211.680.000
de la administracion)
Movilidad $ 133.400.000
TOTAL $ 1.345.080.000

De igual forma, la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA (FUNDUPETEC), argumenta tener experiencia en acompafar procesos
formativos con la UPTC, en procesos de educacion continuada o en apoyo a procesos de
investigacion y extension, asi como también, en actividades académicas con el doctorado en ciencias
de la educacion integrando alrededor de 99 universidades.

En la propuesta allegada por FUNDUPETEC, se relacionan las ordenes de servicio vigentes para el
afio 2023, para efectos de demostrar su idoneidad y experiencia.

Por otra parte, la propuesta de la ASOCIACION PROFESIONAL DE EGRESADOS o5 la siguiente:

CONCEPTO VALOR
HONOQORARIOS $1.265.047.740
ORGANIZACION DEL 10% $126.504.774
IVA ORGANIZACION 19% $24.035.907
TOTAL $1.415.588.421

De acuerdo a lo anterior, se selecciona a la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA (FUNDUPETEC), atendiendo a
la cotizacién presentada con fecha 31 de octubre de 2023 donde se permite ofertar para la
prestacion de servicios profesionales para la implementacién de Iniciativas de desarrollo artistico -
musical en municipios PDET, ZOMAC vy priorizados en el marco del programa “Sonidos para la
construcciéon de paz” de acuerdo a lo establecido en el contrato interadministrativo No. 4237 de
2023 suscrito entre el ministerio de la cultura, las artes y los saberes y la UPTC.

El valor total de este servicio es de $1.345.080.000 {MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHENTA MIL PESOS) m/cte.

Los criterios que se tuvieron en cuenta para la designacion del contratista estan relacionados con
su conocimiento especifico, experiencia, cumplimiento de perfiles, idoneidad y trayectoria en el drea
y menor precio verificandose a relacién costo ~ beneficio, lo cual hace necesario su vinculacién
mediante un Contrato de Servicios Profesionales, teniendo en cuenta que no existe personal de
planta suficiente en Universidad para atender dicho reguerimiento.

ANALISIS DE RIESGOS

Este cuadro aplicara en el caso de que el contrato requiera pdlizas, en caso contrario se dejard NA.
En caso de persona Natural se registrard lo siguiente:

CLASE DE ASIGNACION CUANTIFICACION DEL
RIESGO TIPIFICACION ENTIDAD CONTRATISTA RIESGO
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Que el contratista
PREVISIBLE no cumpia con el N/A 100% 20%
objeto del
Contrato

PREVISIBLE Que el servicio 100% 20%
prestado no N/A
ostente calidad

PREVISIBLE Que el contratista
evada sus
obligaciones N/A 100% 10%
laborales
salariales
prestaciones
sociales y
parafiscales

Que el contratista
PREVISIBLE cause perjuicios a
la Universidad o a N/A 100% 100%
terceros con
actuaciones,
hechos u
omisiones.

(En caso de Persona Juridica se deberéd registrar conforme a las garantias requeridas)

ANALISIS DE GARANTIAS

Por remisién directa del Articulo 25 del Acuerdo 074 de 2010 modificado por el articuto
11 del Acuerdo 064 de 2019 en materia de garantias y teniendo en cuenta que el
presupuesto oficial asciende a la suma de: MIL TRESCIENTOS CUARENTA 'Y CINCO MILLONES
OCHENTA MIL PESOS M/CTE (1.345.080.000 M/CTE).

(En caso de requerirse pélizas) el contratista deberd constituir a favor de la Universidad
Péliza de:

1. Péliza de Amparo de Cumplimiento. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al término de ejecucion del mismo y seis (6) meses
mas.

2. Péliza de Amparo de Calidad del servicio. La cuantia minima serd equivalente al veinie
por ciento (20%) del valor del contrato y con vigencia igual al plazo de la misma (o} y
minimo seis (6) meses mas.

3. Péliza de amparo de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, equivalente al
10% del valor del conirato y con vigencia igual al plazo del mismo y fres (3) anos mds.
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4. Péliza amparo de responsabilidad civil extracontractual. La cuantia minima
equivaiente, serd b} Doscientos (200) S.M.L.M.V, para contratos cuyo valor sea superior
a ochocientos (800) S.M.L.M.V, e inferior o igual a mil quinientos {1.500) S.M.L.M.V.

(En caso de no requerirse pélizas) Se aplicard fo previsto en el Decreto 1082 de 2015,
este decreto expresa lo siguiente: *Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de
garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar enios estudios
y documentos previos”. Teniendo en cuenta que a la luz de nuesiro estatuto de
contratacion la cuantia minima contemplada es de 120 SMLMYV, se entenderd que
para este fipo de contratos no serd obligatoria la exigencia de garantias.

Para constancia se firma a los31/10/23(Ddberd ser la misma fecha de elaboracion del documento)

JULIO ALDEMAR GOMEZ CASTANEDA
CARGQ: Coordinador contrato interadministrativo No 4237 de 2023
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Proyectd:Evangelina Amaya Ch.
Cargo:profesional Universitario
Correo:evangelina.amaya@uptc.edu.co



