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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023
CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES
FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y

TECNOLOGICA DE COLOMBIA

CRONOGRAMA

Respuesta Observqclones al
Proyecto de Pliego de Condiciones

Viernes tres (03) de febrero de 2023. Se publicard en Pagina
web www.uptc.edu.co Link Contratacién- Invitaciones PUblicas y portal
SECOP.

Publicacién PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVO y Apertura
Formal del proceso: 4

| viernes tres (03) de febrerc de 2023. Se publicaré en Pdgina

web www.uptc.edu.co Link Contratacién- Invitaciones Publicas y portal
SECOP.

VISITA TECNICA NO @_;B_LIGATQRIE _

af
it

Martes siete (07) de febrero de 2023 desde las 8:00 am hasta las 12:00 m.
Los interesados remitirdn antes de esta fecha, remitiran solicitud al
departamento de servicios generales para asistir a la Universidad

edna.ramirez@uptc.edu.co , a la redlizacién de la misma, la cual se

redlizara en dia y hora sefialada.

Observaciones al Pllego de
Condiciones deﬁnmvo

Miércoles ocho (08) de febrero de 2023 hasta las 11:00 am. Los
interesados remifiran las observaciones al Pliego Definitivo, al comreo

electréonico contratacion@uptc.edu.co

Respuesta Observacl ones al Pﬁego
de Condlr:|ones deﬁnmvc ? A

f‘ j

| SECOP.

Viernes diez (10) de febrero de 2023. Se publicard en Pagina
web www.uptc.edu.co Link Contratacién- Invitaciones Pubhcasyportal

i E"'
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§-
ENTREGA DE Pnoruaﬁm Y CIERRE

ESCANEADA, FIRMADA vy LEGIBLEL, EN FORMATO PDF al
DE LA INVITACION coreo contratacion@uptc.edu.co, con copia al

e

,\“‘

g ? 2]
RN Martes catorce (14) de febrero de 2023, desde las 8:00 am hasta las 03:00

pm. Los oferentes remitirGn LA TOTALIDAD DE SU OFERTA, DEBIDAMENTE

comreo administrativa@uptc.edu.co

Nota: Al momento de elaborar el correo electronico cuyo asunfo sera
“PROPUESTA INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023", cada oferente
deberd tener en cuenta lo siguiente:

- ELTAMANO MAXIMO PERMITIDO PARA LOS ARCHIVOS ADJUNTOS
ES DE 25 MEGABYTES. En caso de que en un solo correo no se puedan
adjuntar todos los archivos que conforman su propuesta, los
oferentes pueden enviarlo separadamente en dos o mas
correos sefalando en el asunto de cada correo lo que se senala 0
continuacion:

PROPUESTA INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023, OFERENTE
XXXXXXX PARIE I

PROPUESTA INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023; OFERENTE
XXXXXXX, PARTE Il y asi sucesivamente.

= NO SE ACEPTAN ARCHIVOS COMPARTIDOS EN GOOGLE DR!VE.
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1
i NOMBRE DE CADA UNO, EL TAMANO EN BYTES (para lo cual deberdan
: . dar clic derecho sobre el archivo ESCANEADO, opcién propiedades
? y copiar el TAMANO del archivo). Ejemplo:
] : . NUmero de archivos: 15 l
i { | Archivo N° 1: Rup (1, 49 MB (1.568. 61 ) bytes).
§ R e . Archivo N° 2: Carta de presen’rocbr) (59,9 KB (61.415 bytes).
b B8 R RS e Y asi sucesivamente., |

La Audiencia de cierre se llevard a cabo de MA@ERA VIRTUAL utilizando
medios elec?rémcds a fravés de la Plataforma Web “Hangoutfs Meet” en

Rl ik el siguiente enlace: meet.google. comfeov—qcmf-rkr

Desde el martes catorce (14) de febrero de 2023 hasta el jueves dieciséis
(1) de febrero de 2023. Se publicard en Pdagina
NDERA web www.uptc.edu.co Link Contratacién- Invitaciones Publicas y portal
e SECOP _ li

3 Jueves dleciséis (16) de febrero de 2023. Se publicar@ en Pdagina

web M,mﬂ;@dg.gg Link Contratacién- Invitaciones Publicas y portal
IASI®| SECOP. | . i

: | Hasta el lunes velhte (20) de febrero de 2023, hasta las 10:00 am. Los
oferentes remitirdn observaciones a los resultados y los documentos

subsanables, al comeo contratacion@upic.edu.co con copia adl

correo administrativa@uptc.edu.co

| Nota: en éste plazo los oferentes pueden tener acceso a revisar sus
propuestas y las de los demds participantes, para lo cual podrdan

| solicitarlas al correo QQMMQQ&QQJ&Q, para que le sean

| enviadas por ese mismo medio.

Miércoles veintidés (22) de febrero de 2023. Sé publicard en Pagina
al | web www,uptc.edu.co Link Contratacién- Invitaciones Publicas y portal
S| Secop:

- Miércoles veintidés (22) de febrero de 2023. Se publicard en Pdagina
- | web www.uptc.edu.co Link Contratacion- Invﬂccmnes Pdblicas y portal
::Secop

|Ml’ércoles veintidés (22) de febrero de 2023. Se publicard en Pagina
‘| web www.uptc.edu.co Link Contratacion- Invitaciones PUblicas y portal
| Secop.

o Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes. Se publicard en Pdgina
- | web www.uptc.edu.co Link Contratacién- Invitaciones Publicas y portal
| Secop.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes.

Dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes al conirato

VIGILADA MINEDUCACION

NOTA 1 De ocuerdo conlo es‘roblecudo en el numeral 5 articulo 20 del Decreto 2153 de 1992 |la hora Oficial
- que regird la presente Invitacion Privada, serd la sefialada por la Superintendencia de Industria de comercio,
‘quien mantiene y: coordina la hora legal para Colombia. NOTA. 2. Los plazos y tiempo establecidos en el
'cronogrcmd corresponden hc:s?ca las homs mdlcodos_ con 00 m:nu105 y 00 segundos, luego de eso serd
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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023
CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES

FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA

1. JUSTIFICACION

La INVITACION PUBLICA y el conirato que se firme en desarollo de la misma, estan sujetos a las.
normas de derecho privado segun lo establece el Capitulo VI del Titulo Tercero de la Ley 30 de 1992
y el Acuerdo 074 de 2010, modificado por el Acuerdo 064 de 2019.

Para la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia, es conveniente coniratar el servicio
de Vigilancia, con el fin de suplir las necesidades propias en esta drea. Esta necesidad surge de
manera prioritaria y urgente, porque es esencial velar por la seguridad y proteccién de los bienes.
de la Universidad, lo que implica que se deben tomar las medidas pertinentes para su adecuada’
conservacion; en suma que funcionalmente en la nueva Planta de Personal de Empleados
PUblicos No Docentes Administrativos y de trabajadores oficiales, no se tienen contempladas
estas tareas de seguridad y vigilancia por no contar con la autorizacién que para tales efectos.
exige la normatividad vigente y la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, es decir,
que dada la naturaleza juridica del servicio que se requiere de seguridad y vigilancia de los bienes
inmuebles y muebles de la Universidad, la actividad no estd acreditada misionalmente para la’
Enfidad, ni funcionalmente por el personal de planta de la entidad; por lo que segun las.
caracteristicas surge la necesidad de CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA®
Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS SEDES DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA.

Con la sola presentacién de la propuesta el oferente declara expresamente que no esté impedido
para contratar con la Universidad, de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la Ley'y el
Acuerdo 074 de 2010 modificado por el Acuerdo 064 de 2019. Podran participar las personas
naturales o juridicas que cumplan con las exigencias establecidas porla Universidad, a excepcion.
de aquellas que se encuentren impedidas para contratar. '

En ning0n caso se podrd parficipar con mas de una Propues’rc:, ya sea individualmente o en
consorcio y/o unién temporal.

2. ASPECTOS GENERALES DE LA INVITACION

La INVITACION PUBLICA y el Conirato que se firme en desamollo de la misma, estan sujetos a las
normas de derecho privado segun lo establece el Capitulo VI del Titulo Tercero de la Ley 30 de 1992,
el Acuerdo 074 de 2010 y los Acuerdos que lo modifiquen adicionen o0 complementen.

Para efectos de la publicidad de esta INVITACION PUBLICA, la UPTC publtcara el pliego de

condiciones en su portal www.uptc.edu.co link contratacion - INVITACIONES PUBLICAS y Portal
SECOP. Con la sola presentacion de la propuesta el oferente: decfc:rc expresamente gue no esta |
=l impedido para contratar, con la Universidad de conformidad conlo establecido en la Constitucion,
| la Ley y el Acuerdo 074 de 2010 y los Acuerdos que lo modifiquen adicionen o complemen’ren

]guolmente. comoﬂo senc: la Ley 1437 de 2011 se podra e_s’rablecer las notificaciones personales

e aﬂnésg%tqqnﬁiqcmn {adjudlcamonfdeclcrcionc..
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* 3. DEFINICIONES

&
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'r
~ desierta) mediante correo eIecTrénico siempre y cuando el Proponen’re acepte ser notificado por

. este medio. Podrén participar las personas no’furqles o juridicas que cumplan con las exigencias

establecidas por la Universidad, a excepcién de aquellas que se* encueniren impedidas para

"'c:onircﬂcnr 5t 3 :

i | i { .:'

11' 8 il :
En nlngun caso se podrd parﬁclpar con mdas de una Propuesia, ya sea indlvldualmenle o en
consorcio y/o unién temporal. La UNIVERSIDAD solo aceptaré unu propuesfu principal, por tal
motivo No realizaré adjudlcaciones parciales. g

¥

!%‘5

‘ -7, e : ¥ - * Ak i
- Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas

con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en

! plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con

. 'AD.IUDICACION
["ANEXO |

.| CONTRATISTA

[ CONTRATO

: PROPONENTE

‘mayuUsculainicial deben ser entendidas de acuerde con la definicién contenida en el Decreto 1082
‘de 2015. Los términos no definidos a conhnuc:(:ton deben entenderse de acuerdo con su significado
“natural y obvio.

OX e

S 4L'F»--u\-

l\"h*‘\
S Tl

3 ,,f% ; B
Es la decmén final de la Unwersndcd expedlda por medio de un acto
administrativo, que determina ei adjudicatario del presente Proceso de
Contratacién.

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente pliego
de condiciones y gue hacen parte integral del mismo.

Es el Proponente gue resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Coniratacion.

Es el negocio juridico gue se suscribird entre la Universidad y el adjudicatario,
por medio del cual se imponen a las paries obligaciones reciprocas y se
conceden derechos comelativos,

Es la propuesta presentada a la Universidad por los Proponentes.

Es el conjunto de normas que' rigen el proceso de selecciéon y el futuro
Contrato.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o exiranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Coniratacién.

OFERTA
PLIEGO DE
CONDICIONES

4. OBJETO DEL CONTRATO

La Universidad Pedagdgica y Tecndlc’)gicc: de Colombia, quien en adelante se denominard para

‘efectos contractuales LA UNIVERSIDAD, estd interesada en seleccionar al CONTRATISTA para

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES

_ FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA YTECNOLOGICA
" DE COLOMBIA, en los términos que 'se senalan dentro del presente pliego y de acuerdo con las
~ condiciones generales de contrataciéon establecidos en el Acuerdo 074 del 2010 Estatuto de
' contratacién de la Universidad y los Acuerdos que lo modifiqguen adicionen o complementen.

5. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

- Teniendo €en cuenta que el famano de las Sedes de la Universidad, el crecimiento en su
.iilnfrc:esfrucfurc. el volumen elevédd de elemen’ros de olte valor, el flujo de personas que a diario

Pagina 7 de 77
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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023

transitan dentro de las instalaciones de la Institucién, el incremento de la poblacién universitaria
representada en docentes, estudiantes y funcionarios administrativos, asi como la visita' de:
personal externo a realizar diferentes actividades académicas, administrativas y econdmicas
ante las diferentes dependencias de la Institucién Educativa; se debe entonces. proveer y.
garantizar la seguridad y vigilancia de los bienes muebles e inmuebles de la UPTC, con la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA CON PERSONAL EXTERNO DE LA INSTITUCION DE LAS
SEDES DE TUNJA, DUITAMA -CRU-, SOGAMOSO CHIQUINQUIRA, MUSEO ARQUEOLOGICO DE
SOGAMOSO, EXTENSION AGUAZUL, CREAD GARAGOA, CASA DE BOGOTA, GRANJA TUNGUAVITA
Y PIRGUA; ademads de contribuir a dar aplicacion al Plan Estratégico de Seguridad Vial de la UPTC,
para la sede central debidamente avalado por la Secretaria de Transito y Transporte de Tunja, el.
8 de agosto de 2017; en suma que se requiere el cumplimiento ala Resolucion No 6534 de 2017,
por medio de la cual se establecié la Politica de Acceso Controlado a las instalaciones de.
Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia. ;

Asi mismo, apoyard al Departamento de Servicios Generales de la Universidad, en el cuidado y.
seguridad de las instalaciones de la Universidad; en el control de ingreso de particulares, de
acuerdo a las directrices impartidas por la Representante de la Alta Direccion de la Universidad;,
en controlar las ventas ambulantes, la distribucién, venta y consumo de estupefacientes y
bebidas alcohdlicas al interior de la Institucion Educativa, para la cual se solicita la contratacion
de cuatro puntos de doce horas diurnas para atender los ingresos en las porterias de la Sede:
Central de la UPTC, en la que se atenderdn las tres porterias (Principal, Rosales, Rafael Azulay el
Edificio Administrativo), en cuanto al persona que ingrese a la Entidad Educativa sin portar carnet,
de lunes a sabado sin festivos en horario de 7 a.m. a 7 p.m. Como a la Extensién aguazul con un:
puesio de ocho horas de lunes a sabado sin festivos.

Estos muebles e inmuebles a cuidar y/o custodiar son utilizados para el normal desempeno de las,
funciones misionales y de apoyo de la Institucién, de tal manera que la Comunidad Upetecista,.
cuente con las mejores condiciones de seguridad dentro de un espacio sano, dando,
cumplimiento a las disposiciones adoptadas por la Universidad para cumplir las politicas,
objetivos, requisitos legales, contractuales y normativos, asi como los pardmetros establecidos por
los requisitos exigidos en las normas, NTC GP 1000:2009, NTC-ISO 92001:2008, NTC- ISO 14001: 2004,
NTC OHSAS 18001:2007,NTC- y la Guia Técnica Colombiana GTC 180 Responsabilidad Social, el
Decreto 1072 de 2015, Cédigo de Policia y normas internas de la Institucion.

De igual manera, es importante contar con el apoyo del érea de vigilancia, contando con'
personal que esté debidamente capacitado y autorizado segun los contenidos normativos y
reglamentarios de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que conlleva a dar
mejores garantias de proteccion. !

2l Bajo estos contenidos normativos y de gestion, esta contratacion estd dirigida exclusivamente a
[ SOCIEDADES LEGALMENTE CONSTITUIDAS, que garanticen prestar los servicios bajo las
!:,-' especificaciones técnicas requeridas en el pliego y que demuesiren formalizacién en' sus
' relaciones de trabajo; por tanto, NO SE HABILITARAN aquellos proponentes cuya naturaleza
juridica contemple que la Universidad se llegare a ver obligada a responder solidariamente por
las obligaciones y derechos gue se deriven de las relaciones Iaborc:les existentes en relacién con
el vinculo contractual.

6. DEL REGIMENJURIDICO
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‘La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA 'DE COLOMBIA - UPTC, es un ente Universitario
»Autonomm del Orden nomqr}ol con réglmeh especml personeria jurfdlcc: autonomia
»accdémlca, administrativa \xff’ nanciera,: pafrimonlo independiente y ' capacidad para

gobemarse vinculada al Ministe Po ple Educocaén acional, en los termunos Def‘ nidos en la Ley 30

[ {5 S i

t ] ) ¢ ._'
Que el presente proceso de Invitacién Publica se realizard en los términos de la Constitucion
_ Politica y particularmente a las normas de derecho phvctdo segun lo establece el Capitulo VI del

Tl’rulo Tercero de la Ley 30 de l 2y el Acuerdo 074 e 2010, modificado por el acuerdo 064 de

de 1992, || _\ E 8 T
I : 1 ‘-_ l‘

- sk
i

}2019 y demds decretos reglome tarios y normas cor plemen’ranos *

: Lc: se!ecmén del contratista sera medlan’re la modclndad de contratacién que corresponda
' segun lo preceptuado en el Art. 18 del Acuerdo 074'de 2010, modificado por el articulo ¢ del
~acuverdo 064 de 2019: “(...) ARTICULO 18. Modalidades de Seleccién: La Universidad
“seleccionard a sus contratistas mediante Procedimiento de Invitacién Privada, Invitacién
fPublfca Confratacion Du‘ecfa,,y Conftratacién de: Bienes y/o servicios de Caracteristicas
" Técnicas Uniformes, segin correspdnda afendlendo suU nafuran‘eza( IR ST T

Atendiendoilas directrices fijadas por el Articulo 22 del Acuerdo 074 de 2010 (Estatuto de
- Contratacion de la Universidad Pedagédgica y Tecnolégica de Colombia) modificado por el
~ acuerdo 064 de 2019, este tipo de contratos por su naturaleza y cuantia, puede ser contratado
. mediante el Proceso de lnviiacic?n PUblica. Al respecto dicha norma expresa lo siguiente:

(...) .

“ARTICULO 22. Invitacién Piblica. Es el proceso mediante el cual la Universidad por medio
delproyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo, férmula
publicamente una convocatoria a fravés de la pagina Web, para que los interesados
presenten ofertas con el fin de seleccronar enfre ellas la mas favorable y procederd

cuando la confrafacién sea superior a segcienfos 600 S. M,l_.,_ﬂ_d,v, mﬁnﬂz cumplir para

su tramite los requisitos y normas generales d tr | lo 16 del presente estatuio.

En caso de presentacion de oferta Unica, la Universidad a través del Comité de
1 Confratacién solicitaré una evaluacion a la Comision Técnica designada, con el fin de
. detemminar si satisface las necesidades y proceder a la adjudicacién con oferta unica.

Las ofertas que de acuerdo con el estudio de mercado sean consideradas con precios
artificialmente bajos serdn rechazadas.

Paragrafo 1: Declaratoria de Desierta. La Invitacion publica Unicamente serd declarada
desierta por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarard en acfo
administrativo en el que se senale expresamente las razones para tomar tal decision. En
caso de darse tal situacion, la Universidad iniciard nuevo proceso de seleccion el cual
podrd prescindir de la fase de proyecto de pliego, previa ;usﬂﬁcacron necesidad y
conveniencia en la agr.ffdad del tramite del mismo.

(o) .

(Subroyado y negrilla fuera de texto )

As1m|smo, conforme alo dlspu%q.en el. c:rhculo 6.del Acuerdo 074 de 2010 modificado por el
cmculo 1 del Acuerdo 064 de 2019 parﬁgr&fo 1 ?e estclblecen los casos en Ios que se requiere

2 3 E
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autorizacién para contratar:

“(.-)

Paragrafo 1. Auronzcrc:on para confratar. En los siguientes casos el rector ‘requiere:
autorizacion previa del consejo superior universitario:

(...) e) Para contratos que superen los tres mil (3.000) S.M.L.M.V"

Para este caso particular se cuenta con la debida autorizacién para contratar, o’rorgc:do por el
mdéximo érgano de direcciéon de la UPTC, el Honorable Consejo Superior.

Para efectos de la publicidad de esta INVITACION PUBLICA, la UPTC publicard el pliego de
condiciones en su portal www.uptc.edu.co link contratacién - INVITACIONES PUBLICAS y Portal™

Secop.

Con la sola presentacion de la propuesta el oferente declara éxpréscmen’re gue no esta ifnpedido'
para contratar, con la Universidad de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley 'y el
Acuerdo 074 de 2010, modificado por el acuerdo 064 de 2019.

La UNIVERSIDAD NO ACEPTARA PROPUESTAS PARCIALES.

Conforme al Numeral 10 del Articulo 16.2 del Acuerdo 074 de 2010, modificado por el acuerdo 064
de 2019, en caso de presentarse circunstancias sobrevinientes a la contratacién, que determinen la
inconveniencia de la adjudicacién para los intereses de la Universidad, se procederd a la.
revocatoria del proceso de contratacion.

Documentos integrantes del proceso de seleccién.

— Andlisis de Conveniencia, Justificaciéon y Necesidad

— Estudio de mercados

— Presupuesto Oficial conforme al estudio del mercado

— Estudios Técnicos del Comité Técnico Evaluador _

— Justificacién de los Factores de Seleccion que permitan identificar la oferta mas
favorable.

- Andilisis de Garantias

— Resolucién de Apertura

— Pliego de Condiciones :

— Demdas documentos expedidos en la parte prec:on’rrac’ruczl

7. CONDICIONES GENERALES Y MODALIDADES DE PARTICIPACION

Podran participar en forma independiente, las personas naturales o juridicas legalmente
constituidas y domiciliadas en Colombia, Consorcios y Uniones Temporales, cuyo objeto social
consista en la prestacién remunerada del servicio de vigilancia y seguridad privada, que tengan
licencia de funcionamiento, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad |
Privada o por el Ministerio de Defensa y Seguridad Nacional, la cual al momento de la
presentacion de la oferta debe estar vigente, y deberd@ mantenerse vigente por el término de
ejecucion del contrato, incluso si esta venciera dentro de éste, deberd renovarse en los términos
establecidos porlaiLey, so pena de las sanciones pertinentes, e igualmente para aquellas
empresas constituidas. antes del ] de febrero.de 1994. Estas deberdn comprender la

jurisdiccion objeto de la pi‘eseme mw’rucno? o llcenc1as de funcionamiento con cardcter
.’5 : i
i g : i 5
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‘nacional, debldomen’re concedldc por la Supenmendencm de VlgllCInCICI y Segundad Privada.

Indls’rln’rcmen’re de la denommcc:ion que se1le« oforgue a la modolldad mediante la cual

¥ presentarc: la propuesta, los proponenies c:cep’rarén sin condicionamiento clguno la existencia
“de una obligacién solidaria en. relc:c:lén con la presen’rqmén de la propuesta, la suscripcion y
legalizacién del Contrato, asi como de su cumpllmlenfo Y liqu:dacaén (responsabilidad solidaria
en las fases precontractual, contractual y post-contractual). Para la existencia de la obligacion
solidaria’ solamente serd necesario que la propuesta se presente en forma conjunta, en
consecuencm no se requiere que se refiera a esta cwcunsfoncm 4

: i i
' ‘

_En los even’ros de presen’rc:mon de propuestas bCJjO la forma de Consorcio o Unién Temporc:l por
‘lo menos uno de los integrantes’ 'del consorcio o unién temporal - o todos segun el caso deberd
comprendef de manera explicita la realizacion de las actividades objeto de la invitacion publica.
" Hay que tener en cuenta que, segin el objeto del conftrato y la actividad a desarrollar, algunas
. veces se reqguiere que todos los miembros! 1engc:n el permiso de operaciéon o la autorizacion

~respechva En todo caso, los integrantes del consorcio 6 unién temporal, podran acreditar de
~ forma independiente algunas de las actividades 'a contratar, de tal forma que la sumatoria de
las ‘mismas abarque la totalidad del objeto contractual exigido en el presente Pliego de
Condiciones. Se deberd anexar con la propuesta, el ACTA DE ACUERDQO, que acredite la
constituciéon del consorcio o unién temporal, la cual debe indicar como minimo lo siguiente:

. ‘. 13 | .

- Indicar el titulo conforme al cual se presenta la propuesta (Consorcio o Unién temporal).
—~ Objeto del Consorcio o Unién Temporal, el cual serd “EXPRESAMENTE" el mismo del Objeto
de la Presente Invitacion y consecuencialmente del Contrato.
. - Tiempo de duracion, que no serd inferior al término del Contrato y tres (3) afnos mas.
: — Nombre del representante del Consorcio o Unién Temporal ante la UPTC, estipulando sus
: facultades y limitaciones. '
= La manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada, de los miembros
del consorcio frente a la UPTC y limitada para las Uniones Temporales, segin la
participacién de sus miembros en la ejecucion del Confrato.
— Determinar las reglas basicas que regulen Ias relaciones entre los miembros del consorcio
0 unién temporal.
— El porcentaje de pomc:pc:mon de cada uno de los integrantes del Consorcio y Unién
- Temporal, segun el caso.
- En el caso de unién temporal deben senalarse los términos y extension de la participacion
- de cada uno de los integrantes en cuanto a las actividades o items a realizar en su
ejecucion, los cuales sélo podrdn ser modificados con el consentimiento previo y por
- escrito de la UPTC. :
~  “Manifestacién expresa” de que las partes integrantes no podrdn revocar el Consorcio o
Union Temporal durante el tiempo del Contrato con la UPTC.
- “Manifestacién expresa” de que ninguna de las partes podrd ceder su participacion en el
" Consorcio o Unién Temporal a los demds integrantes de los mismos, segun el caso.

MINEODUCACION

" En ningin: caso ningun oferente podrd participar con mas de una Propuesta, ya sea
“individualmente o en consorcio y/o unién temporal, so pena de rechazo de las ofertas.

VIGILADA

" En caso de ser adjudicatarios los Consorcios y Uniones Temporales deberdn presentar ante la
“Universidad ‘elicomespondiente RUT dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes al acto de
- adjudicacién, cuyo NIT deberd ser.unico.y. exclusivo,para c dc contrato, lo anterior conforme el
"Decreto 2460 de 2013 del M:n:sierf“o‘gde amancib rédﬂ% Gblico.
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Tomando en cuenta la relacién directa que debe tener la Universidad con la empresa coniratista, .
en aras de fortalecer las relaciones en el menor tiempo posible,y menores costos para la entidad. El
proponente deberd acreditar una sede administrativa (Agencia o sucursal) en el departamento de:
Boyaca. '

Cooperativas: La Circular Externa N.° 20221300000675, establece que las Empresas o
Cooperativas De Vigilancia y Seguridad Privada, debe ofertar sobre esa base minima fijada, por:
la Superintendencia, por tal razén, la UPTC como usuarios contratantes requiere que se respeten
esos valores predeterminados en dichas condiciones reglamentarias y los servicios o bienes
adicionales y los conexos, ofrecidos y cotizados de manera separada a los elementos de la tarifa -
minima. O en su defecto se de aplicacién a los dispuesto por La Corte Constitucional en la:
sentencia de constitucionalidad C-614/09 y C-171 de 2012; al sefalar que las empresas,
sociedades empleadoras o los terceros adquirientes de los servicios deben asegurar a los:
trabajadores colombianos las condiciones legales minimas que contempla la normatividad
vigente.

Ademas, la Procuraduria General de la Nacién bajo la CIRCULAR N° 008 de 2013, insta a las.
diferentes autoridades pUblicas a dar cumplimiento a las Leyes 1233 de 2008, sobre Prohibiciones
a las Cooperativas de Trabajo Asociado, 1429 de 2010 sobre Formalizacién y Generacién de
Empleo y 1438 de 2011 sobre el Sistema General de Seguridad Social en Salud (art. 59) y a lo
ordenado en las sentencias de constitucionalidad C-614 de 2009 y C-171 de 2012, proferidas por
la H. Corte Constitucional. Y el desconocimiento lo tipifica segin los contenidos del articulo 48
de la Ley 734 de 2001, como falta gravisima del servidor publico.

Uniones Temporales y/o Consorcios: De conformidad con lo establecido en la legislacion .
contractual vigente, las empresas de vigilancia y seguridad privada pueden asociarse
mediante cualquiera de estas figuras u ofras permitidas en la ley, con el fin de ofrecer sus .
servicios. En todo caso, si se conforman Uniones Temporales, Consorcios o cualquier otro
tipo de asociacién permitida por la Ley, de la que hagan parte empresas o cooperativas de
vigilancia y seguridad privada, todas ellas deberdn contar con las autorizaciones y
habilitaciones previas otorgadas por la Super vigilancia.

8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

No podrdn participar en el procedimiento de seleccién ni ser adjudicatarias del conirato las personas:
gue se encuentren incursas en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con:
- la Universidad, previstas en la Constitucion, Ley o en el Acuerdo 074 de 2010 Estatuto de Contratacion
N de la Universidad. :

Con la presentacién de la oferta se entiende que EL PROPONENTE manifiesta, bajo la gravedad del. .
juramento, que no se encuenira incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad sefaladas en la Constitucién, en la Ley o en el Acuerdo 074 de 2010 Estatuto de :
Contratacién de la Universidad. Serd rechazada toda propuesta cuyo oferente se encuentre incurso
en causal de inhabilidad o incompatibilidad. 2

9. LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

La Universidad Pedcgoglca y Tecnologlcc de Colomblo UPTC, dard lugar a la ejecumon del
presente c:omrcﬁo en : T'i 2 Bl W o ’

13
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VITACION rﬂm.icAi ;No' "

CION IC /IGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS
| **INSTAI.ACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERESIDE TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD
: ' PEDAGéGlCA Y TEC OLOGICA DE COI.OMBIA e

Ry T

tf Eed 1 IEER
El pliego de condiciones se publicara segun el Qronogramc en la pdgina web WWW. UDTC edu.co
y Pon‘ci de Contrcﬁocuon SECOP. 4 iR b _E

F. i : I
f’? 1. ACLARACIONES AL PLIEGO% DENDAS AI. PI.IEGO DE CONDICIONES
.- !. § '
Y algun Proponen’re encuerﬂro mconsmienmas, ‘iarrores U omisiones en el presente pliego de
" Condiciones o en el definitivo, o si requiere c:clcrc:cbn, modificacion o complementacién de
" alguna estipulaciéon contenida en él, podrén en cumplimiento de los principios sefialados en la
- normatividad vigente sobre la materia, solicitar aclaraciones y/o modificaciones a dichos pliegos
“'de condiciones. A tales efectos, se tiene prevista la presentacién de observaciones por parte de
los Proponentes, segin cronograma enviados ql c:orreo electrénico mmm

" La UNIVERSIDAD responderd dentro del Térmlno tegal y: en cumplimiento del principio de
economia 4 celeridad previsto en. el articulo 209 de la anshiucuf:n Polihca, las solicitudes de
_I_".-aclc:racmn que cumplan con 0s siguientes requisitos: -

- Hoyan sido enwadas al comeo es?ab]ecudo porc: tal fin radicado, en las fechas y horario
. establecido para el efecto.

- Se haya indicado claramente el numeral de las Condiciones Especificas de Contrataciéon, que
~se pretende sea aclarado y la fundamentacion de la solicitud de aclaracion.

- Indicar claramente el nombre y cédula de civdadania de la persona que las envia, en qué
‘condiciones actUa frente al interesado y su direcciodn fisica, electronica.

‘Todas y cada una de las observaciones preseptodds en término y de acuerdo a las estipulaciones
anteriormente mencionadas, se contestardn UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a fravés de la Pagina web
~www.uptc.edu.co en el Link Contratacion — Invijlc:ciones PUblicas y portal SECOP.

.-" El ordenador del Gasto, prewa recomendacion del Comité de Licitaciones y Contratos podrd
“expedir ADENDAS en las que se puedan modificar o adicionar los pliegos de condiciones y
.;;espec:ﬁcac:ones

‘En el even’ro en que se efectien cambios al presente pliego de condiciones, éstos serdn
redlizados oficiaimente mediante adendas, los cuales pasaran a formar parte de los mismos.

9.2. SUSPENSION DEL PROCESO =~ '

" El ordenador del Gasto, previa recomendacion del Comité de Licitaciones y Contratos, podra

“Suspender el Proceso de Seleccién o la Respectiva Adjudicacion, cuando existan circunstancias o

‘elementos de juicio suficientes para tomar tal decision, siendo circunstancias imprevisibles para la

'-_Unlvemdad ‘Una vez desaparecidas las circunstancias que dieron origen a la suspension, el

-',ordenc:dor del Gasto preyla recoglepdc:mon del Cqme Reclnudara el Proceso de Invitacion Publica
3 =F
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cuyos términos iniciardn a contar a partir del dia hébil siguiente a la Expedicion de la Reanudacion.

Tanto el Acto de Suspensién como el de reanudacién se realizardn mediante Resolucion Rectoral
Motivada.

9.3. DECLARATORIA DESIERTA DE LA INVITACION

Se procederda exclusivamente por mofivos o causas que impidan la escogencia obje’rwa de Iq_
propuesta mas favorable a la Universidad, en los términos para_grc:fo del articulo 22 del Acuerdo 064
de 2019 que modific el articulo 22 del acuerdo 074 de 2010. :

Durante el término previsto para la adjudicacién del Contrato, La UPTC podrd declarar desierta la:
invitacion, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesic:-‘
mas favorable.

Serd declarado desierto, en los siguientes casos:

1. Cuando no se presente propuesta alguna.
2. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste al presente pliego de condiciones.

NOTA. El minimo numero de parficipantes habiles para no declararse desierfo el proceso licitatorio:
es de uno (1). Se entiende por participante héabil aquél que no esté incurso en alguna de las.causales
de inhabilidad o incompatibilidad contempladas en la Constitucion Politica y en laiLey, y que
cumpla con todos los requisitos de naturaleza juridica, financiera, técnica, en experiencia general y
la acreditacion de requisitos del SIG.

9.4. DECLARATORIA DE ADJUDICACION

La adjudicacion serd competencia del senor Rector, teniendo en cuenta la cuantia del Contrato
a suscribir, previo concepto y recomendacion del COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS, previo
cumplimiento de los requisitos documentales relacionados en el presente pliego. :

El Proponente favorecido con la adjudicacién guedard obligado a suscribir el Contrato
respectivo en los dias sefialados en el cronograma, de igual manera, la Universidad se obliga a.
entregar, en las mismas fechas, todos los estudios técnicos para que sean revisados por el

Contratista, con el fin que presente sus observaciones, dentro de la etapa de pre construccion.

=t El Contrato deberd ser firmado por la persona competente que hizo la propuesta o por el
representante legal, cuando se trate de personas juridicas. Si el Proponente favorecido no firmare
el Contrato dentro de los plazos sefalados, la Universidad queda facultada para adjudicar al
oferente que haya obtenido el segundo mejor puntaje y asi sucesivamente.

10.PRESUPUESTO OFICIAL

|* La Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia cuenta con un presupuesto oficial para
|- | el presente proceso de CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
- VEINTE MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE PESOS MONEDA LEGAL ($5.354.820.529) con ccrgo al
cerfificado de disponibilidad presupuestal N°280 del 25 de enero de 2023. ;

11. FORMA DE PAGO ; ?L G R SR NE, 5T 1
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Beanmn s

La Un:ver5|dc1d Pedagéglcc V2 Tecnoléglca dq Colombla pc:gcurc: el vc:lor del Contrato de la
mgunenfe rpc:nerc: Los pagos. se reafrzardn m dlpn’re ACTAS PARCIALES, ;egun el avance de
.ejeCUCIéh el contrato, deniro qle Iovs 30 dias s eq’res ala fac’rurcc:én con el lleno de los requisitos
estableados* en el es’ra’ruio fnbu%cmo previ '?redbldo a scﬂisfacaén por par’re del funcionario
encc:rgc:do de ejercer la supemsbn del confrq’rc. e i : !

' i i .

'NOTA 1: AL PROPONENTE QUE. RESULTE FAVORECIDO CONILA ADJUDICACION DEL CONTRATO,
“PARA EL'PAGO ES NECESARIA l;,A PRESENTACION DE LA RESPECTIVA FACTURA CON EL LLENO DE
*LOS REQUISITOS LEGALES O DO&UMENTO EQUIVALENTE SEGUN CORRESPONDA, ASI COMO LA

PRESENTACION DEL RECIBO DE PAGO POR {JONCEPTO DE ESTAMPILLA! VALIDADO POR LA

“UNIVERSIDAD Y AUTORIZADA MEDIANTE ORDENANZA 030 DE 2005 Y QUE CORRESPONDE AL 1% DEL

'VALOR NETO DEL VALOR A PAGAR y el porcentdje establecido por la Ley 1697 de 2013, conforme

el arficulo 8, (POR LA CUAL SE CREA LA ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Y DEMAS UNIVERSIDADES ESTATALES DE COLOMBiA) : : ,

En cumpllmiento de laLley 30 de 1992 y el Acuerdo 074 de 2010 mOdlf!CGdO por el Acuerdo 064
de 2019, LA UNIVERSIDAD DESCARTARA TODA PROPUESTA CUYO VALOR INCLUIDO IVA Y AYS, esté
por encima del Presupuesto Oficial estimado en el parrafo anterior, La Universidad se reserva el
derecho para que, de acuerdo a las neces;dc:qes ésta suma pueda ser voncda adiciondndose
0 dismlnuyéndose segun comesponda. : -

12 VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

La presen’re Contratacion se rec:llzc:rd bajo Ia modalidad de conTraTo de SERVICIOS DE
_ VIGILANCIA. 45 |

El plazo dé ejecucién, es decir, el tiempo durante el cual El CONTRATISTA se compromete a
ejecutar a entera satisfacciéon de la UNIVERSIDAD, el objeto serd desde el Primero (1) de marzo y
‘hasta el freinta y uno (31) de diciembre de 2023, contados desde la suscripcion del acta de inicio
y aprobacién de las garantias requeridas por la universidad.

,'_' Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que el cumplimiento de las obligaciones
se va sucediendo de manera escalonada en el tiempo, se verificard su cumplimiento total hasta
el vencimiento del término previsfo pc:rc: sU ejecucion. :

13 ENIREGA DE PROPUESTAS Y APERTURA _
".?713.15. -; LUGAR Y FECHA'Y HORADE ENTREGA 8

La enirega de las ofertas (LA TOTALIDAD DE LA OFERTA DEBIDAMENTE ESCANEADA, FIRMADA y
LEGIBLE, EN FORMATO PDF no modificable) se efectuard UNICA Y EXCLUSIVAMENTE via correo
electrénico contratacion@upte. edu.co, con copia al correo administrativa@uptc.edu.co
. Adicionalmente la oferta econémica deberd presentarse también en documento formato Exce}
" dentro del mismo e-mail, en idioma castellano-espanol, salvo los términos técnicos que usualmente
“se utilicen en idiomc: distinto, hasta la fecha y'hora senaladas en el cronograma.

Nofa Al momento de elaborar eI correo electrénico cada oierente debera iener en cuenta:

\ . y st ﬁ".&_‘ o R
- EI. TAMAHO MAXIMO PERMITIDO PARA lOS ?CHIVOS AD.IUNTOS ES DE 25 MEGABYTES En caso
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de que en un solo comeo no se puedan adjuntar ’rodos los archivos que conforman su
propuesta, los oferentes pueden enviarlo separadamente en dos © mds correos senalando en
el asunto de cada correo lo que se senala a continuacion:

PROPUESTA INVITACION PUBLICA No. 02 DE 2023, OFERENTE XXXXXXX PARTE I '
PROPUESTA INVITACION PUBLICA No. 02 DE 2023; OFERENTE XXXXXXX, PARTE Il y asi

sucesivamente.

- NO SE ACEPTAN ARCHIVOS COMPARTIDOS EN GOOGLE DRIVE.

- SE DEBERA RELACIONAR EL NUMERO DE ARCHIVOS ADJUNTOS, EL NOMBRE DE CADA UNO, EL
TAMANO EN BYTES (para lo cual deberdn dar clic derecho sobre el archivo ESCANEADO,
opcién propiedades y copiar el TAMANO del archivo). Ejemplo:

NUmero de archivos: 15

Archivo N° 1: Rup (1, 49 MB (1.568.610 bytes). )

Archivo N° 2: Carta de presentacion (59,9 KB (61.415 bytes).
Y asi sucesivamente. '

El valor de la propuesta serd en pesos colombianos con centavos (maximo dos) incluyendo fodos
los gastos y discriminando los impuestos a que haya lugar.

13.2.  IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA

La oferta deberd ser enviada via comeo electrénico cuyo asunto sera: "PROPUESTA INVITAC.K'JN'
PUBLICA 02 DE 2023" y con la siguiente portada: |

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA UPTC
INVITACION PUBLICA No. 02 de 2023

L N[S[OHED00.00 000000000000 0.6 0000000000600 000069 0000048
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE: XXXXXXXXXXXXXX -
NIT: XXXXXXXXXXHXKXXXXXXXXXX

DIRECCION: XXXXXXXXXXXKHXXXHXXXXKX

13.3. FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA

| = El PROPONENTE deberd hacer una lectura juiciosa y detallada de los requisitos
: establecidos en estos pliegos. '

| = Lapresentacion de la propuesta, por parte del proponente, constituye evidencia de
i que estudi6 completamente las especificaciones técnicas, anexos y demads
documentos; que recibié las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas
! previamente consultadas y que ha aceptado que el contenido por ser completo,
| compatible y adecuado para identificar el alcance del servicio a prestar, y que ha tenido
| en cuenta todo lo anterior, para definir [as obligaciones que se adguieren en wrfud del
| contrato que se celebrard. '

* La propuesta debe incluir una tabla de contenido donde se indique la UblCClCIOh de los
documentos que.la conformc:n con el numero de fO|ID i
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- Lo propuesta y SUS documem‘rbs dnexos deben redc:ciarse en idloma castellano y

’ 3 presentc:rse por escrito, gebidgmenig foliadcl enla Qarte frontcll de cadu hoja, en estricto
. orden consecutivo asc Idenfe _de dc

F.{ i 'i i i i fi !

= LA Pnorussm se envlurd UNI A 1Yl Excwswmsms via ! ? correo electrénico

i1 onlratacion@gpjc edu.co, con coplu ai correo ggmlgmm;gp_gm_cg, ESCANEADA
' EN SU TOTALIDAD y adicionalmente la oferta econémica deberﬁ presentarse también en

documenlo formuto Exc el dentro deE mismo email, 3! :
S i i
! s 2 1

l
;

I

No se oceptclrdn propuesTas por fuero de la fechc: y horc: limite establecida en el
{ cronograma. Sijse presenfon propuestas en Consorcio y/o Union Temporal o promesa de

| sociedad futura, cadd uno de sus mtegrcm’res deberd presentar individualmente los
: i documentos que acrediten su capacidad, existencia, representacién legal, asi como los
requisitos financieros solicitados. Toda propuesta que se presente por fuera del plazo
sefialado en el cronograma, asi como enfregada de manera diferente a la sefalada en
el presente Pliego de Condiciones, serd rechazada

.
L

= FEl PROPONENTE debe diligenciar y presentc:r todos los anexos enunciados a lo largo de
este documento, los cudles hacen pc:rte integral del mismo.

= Nose aceptardn Propues'ras cuyos docﬁjmentos presenfen ’ruc:hadurc:s o enmendaduras,
a menos que tengan la aclaracion correspondiente.

s Enla propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos, con
i i centavos (mdximo dos), incluyendo todos los costos directos e indirectos en que pueda
incurrir durante la ejecucion del contrato.

. Sercm a cargo del PROPONENTE todos los costos asociados c: la preparacién vy
presen‘rocron de su propuesta.

‘- En el presente proceso, NO SE ACEPTA lo presen’rocson de propuestus parciales,
e aliema’nvcs (o} complemen’runas

13.4.| AUDIENCIA DE CIERRE DEL PLAZO PARA PRESENTAR PROPUESTAS
Ko Uhiversidod realizard la audiencia de ciere una vez culminado el plazo para presentar
‘propuestas. La Audiencia se llevard a cabo de manera virtual utilizando medios electrénicos a
‘través de la Plataforma Web “Hangouts Meet" en el siguiente enlace: meet.google.com/epv-
gng_r atendiendo las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional frente a los procesos
‘de contratacién, conforme al Decreto 440 de 2020 articulo 1 y el concepto C — 243 de 2020 de
Colombia Compra Eficiente, frente a las medidas tomadas por la problemdatica del COVID-19.
‘Acto seguido se levantard el acta y se publicard en pon‘c:l web y SECOP donde se encuentran
los documen'ros de la invitacién publlca -

_' 14. DOCUMENTOS DE LA PROPU ESTA

YIGILADA MINEDUCACION

La propues?ro debe con’rener los sigdien’res documentos:

14.1. DOCUMENTOS JURIDICOS ,.
Para el efecto se. debe[anex@r id sngmenfe doctimentac‘on i
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Carta de presentacién de la oferta suscrita por la Persona Natural o el | X
epresentante Legal de la persona juridica o por el representante designado por
" los miembros del consorcio o de la uni6n 1emporal (ANEXO 01 CARTA DE
'PRESENTACION) :

| Se deberd anexar copia de la cédula de ciud_cdc:nia de quien suscribe la oferta. | «

" Para el caso de personas jurfdlcas deberq cllegor el cerlificado de existencia y
~ representacion legal de la Empresa, cuya expedi cién no sea mayor de treinta
(30) dias habiles anteriores a la fecha de cierre de la INVITACION y en caso de
& queel representante legal de la persona juridica, conforme a sus estatutos, no | . ¢
b Tenga facultad para comprometerse por el valor de la propuesta y del Contrato | - 7]
‘a que hubiere lugar, debera presentcr copia del acta emitida por el orgc:no : .
| competente en la cual se autoriza para comprometer a la sociedad por el valor
|y demds aspectos de la propuesia, de conformldad con lo establecido en ios
. estatutos de la sociedad.

| AUTORIZACION. Cuando el representante legalide la firma Proponente, de
| conformidad con el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido
| por la Cadmara de Comercio, tenga limitada su capacidad para ofertar y/o | - :

| contratar, deberd ocompuhar la correspondleme autorizacién del érgano $ o
| directivo de la sociedad.

Si se trata de PERSONAS NATURALES, copia del Cerlificado de inscripcion en la, | {& i
‘Cémara de Comercio, expedido por la Cdamara de Comercio, con fechade | =
_expedicién no mayor de treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de cierre
| de laINVITACION. Las actividades comerciales del Proponente, persona natural,

deben estar directamente relacionadas con el objeto del Contrato. b

Lo PERSONA NATURAL EXTRANJERA sin domicilio; en Colombia acreditard su
‘existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte o del
documento que fije su residencia temporal o Permanente en Colombia.

Sise tratc de PERSONA JURIDICA NACIONAI. copla del Certificado de existencia
=y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, expedido dentro o
. de los treinta (30) dias habiles anterior al cierre del presente proceso. ! '

‘Dentro de su objeto social se debe acreditar la posibilidad de contratar objefo | - <
similar al de la presente invitacion, segin lo dlspuesto en el Articulo 7 del Acuerdo - i3
074 de 2010 (APLICA PARA PERSONAS JURIDICAS} - '

MiNEDUC

| Si se irofc de PERSONAS JURIDICAS EX‘I'RANJERAS Las personas juridicas |
:exirunjeras debercln cumplir los 5|QU|en1es reqmsnos 7 X

Las personas juridicas extranjeras sip ,domlcmo o] su_c_ursol en Colombia, deberdn _
‘acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo i
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a :
mas tardar dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
i te proceso, que conste su existencia, su fec:hc de

¥y IGILADA
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| presente proceso. | [ 1

: ALred“ra[ l" uﬂfpienc'a gm% ] acidad dé sU apo erodo Representante
| al en dj niColombia, de c d conla Ley vigenle sobrel la materia y las
i demds sposucmnes gue regu!an el 1emu, cuando seq del caso.

H: | g' : i i

| Si una pon‘e de la inforchibgl\ sol‘cﬂcdc no se encuenira mt’:orporoda en el
| certificado que acredital la existencia y representacion, o si este tipo de
| certificados no existen de dcuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el
| pais de origen de Io,personcl juridica, la informacién deberd presentarse en
, documemo independen:r%;x 'qlido poruna autoridad compeienie de tal pais
| n

’rog;en docu ( exped:do por el méxlmo 6rgc:no directivo de la
: T % 3
. .!

jQTog que se encuenfren dentro del supuesto de

i i
. Las personas ]ur[dlcaé e
" hecho sefalado en este

Generol del Proceso. g4 U

e ,;._;‘; - W

i Pcrc: el caso de Personas Juridicas, Certificacién expedlda por el Revisor Fiscal,
| sila sociedad esté legalmente obligada a tenerlo, o por el Representante Legcl

. empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
| cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los
| seis (6) meses anteriores a ngesentacién de la propues10. de'acuverdo con el

| ANE)(O 02 MODE].O CERTIF?%AGIGN DE PARAHSCAI.ES de la presente Invitacion.

. Para el caso de las personas ncﬂurales, éstos 'deberan manifestar, bajo la
| gravedad del jurcmento si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la
L declaracion debe mencionar gue se encuentran a pozy salvo por concepto de
| aportes a la seguridad social integral (salud, pension y nesgos 'LABORALES) y a

parafiscales [cajas de cornpenscc:|6n familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido |

l";‘ i ks & i el S iaS) r
INVITACION A No. 002 DE
R EEEEE TR
personc{s} e 1engah lac _;.dcd para oomprorneiedo juridicamente y sus
. facultqdés? fidlando expge iente que el representonte no fiene limitaciones

del 6rgc:no directivo que le faculte |

( ﬁ'dfp, deberan declarar que, segun la legislacion del .
| pals de origen, las cerﬂﬂqacfones o infermacién no puede aportarse en los |
| términos exigidos en este Phego, tal como lo dispone el articulo 177 del Cédigo |

— B2
1]

cuando no esté obligada, en la cual se acredite el pago de los aportes de sus |

" con dichas obligaciones ‘durante los OHtimos seis meses omenores a la |

: presemcmén de la propuesta.

i Ahora blen. si la persona nc:h.arol no fiene empleados a su cargo, deberd
| manifestardicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y declarar que
" se encuenira personolmenie apazy salvo por concepto de sus aportes a la

" seguridad social en’ salud y pensiones y que ha cumphdo con dichas

: obligcmones b ; f' :, Ed | 1

MINEDUCAC|ON

! En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrd que allegar tantas
. cerlificaciones como integrantes del consorcio o union temporal exista, es decir,
| debe haber una cerfificacién por cada uno de sus integrantes.

VIGILADA

| Con relacién a es te tem la universidad evaluara el cumplimiento formal de las

| recae en los oferentes; en la’ evemuolldod de presentarse inconsistencias se

| declaraciones de acuerdo al art.50 de la Ley 789 de 2002 cuya responsabilidad |
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| No encontrarse incurso en ninguna 'de las causales de inhabilidad e
* incompatibilidad previsto |legalmente para la contratacién estatal,
1 especialmente en las Leyes 821 de 2003, 80 de 1993 190 de 1995, 734 de 2002,
" Decreto 2150 de 1995 y demas nomas que las desarrollen, modlﬁquen 0
| adicionen. En todos los casos, el Proponente deberd afirmar bajo juramento, el
' cual se entfiende prestado con la presentacién de la oferta y de la fima del
‘Contrato, que no se encuentraincurso en las inhabilidades e incompatibilidades
‘sefialadas en el Estaiuto de Con1rofocn6n de la Universidad, la Consmuuon o
i en la Ley : 13 . : :
No encontrarse reportados en el bolehn de responsables de la Contrcdonc:
| General de la RepuUblica, de acuerdo con lo establecido en la Ley 610 de 2000,
a cual serd consultado por la Unlvemdad al momemo de redlizar la evcluccmn
uridica. i

Coplo del Regnsfro Unico Tributario RI.IT qclualizudo expedido por la DIAN:

Fotocopia de la cédula del Proponente o su re_presémonte legal. El Proponente
~o su representante legal deben contar con Doc_umemo de identificacion vdlido.

I.o Péliza de seriedad de la oferta a favor de Enildades Estatales, suscmc y
__ﬁrrnc:da por el Proponeme y con el IEeno de los mgurentes requisitos:

' BENEFICIARIO; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y, TECNOLOGICA DE COLOMBIA,
'NIT. 891800330-1
'AFIANZADO: El Proponente.
VIGENCIA: con una vigencia desde la fechc: 'de Iq entrega de la propuestc y
minimo sesenta (60) dias mas
| VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor de la propuesta.

Esta Garantia debe ser expedida por una compania de seguros legaimente
. consfituida en Colombia y el Proponente deberd adjuntar la garantia y el del
recibo de pago correspondieme o cerhﬁcamén en donde se indique que dlcho
‘poliza no expira por falta de pago o revocooén '

‘El documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal, se debe:

. a- Indicar en forma expresa si su pclrhc;pc:cmn es a titulo de CONSORCIO o
‘UNION TEMPORAL.

| b- Designar la persona, que para todos los efectos representard el consorcio o
¥ la union temporal.

" c- Senalar las reglas bésicas que regulen las relaciones entre los miembros del
Hconsorcm o la unién temporal y sUs respecﬂvqs responsabllldades

ad‘ En el caso de Ic: UNION TEMPORAL Y CONSORC!O sefalar en forma claro y

precisa, los términos y exTensibn de la pc:rhcapamon en la propuesta y en su
‘ejecucidn y las obligaciones y responsqblhdodes de cada uno en la ejecucién
. del Contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podrdn ser modificados sin el
consentimiento previo de la Enhdad conircrtc 1e !

+ :Q.. v -'-'.I
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MINEDUCACION

VIigiLADA
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- Sefialar k:‘ du;cciér del

fres (3) @ §né§.
f-'En at -zén g

in‘iegron s del Consa
deben ui;nfesiar pqr _

qu? no serd inferior al términe del Contrato y
_ | i % i i ii-- i
lo dispuestoien e r‘h’c@loin del Decre1o 3&50 de 1997, los

'16 Temporal en el documen’rol de constitucién
: FI p&:go nrelocién con la fclﬁiuromén

’l

‘?
. S| Io vaa efec.iua ﬁJ presén‘rocaén del consorcm o la unién temporal
| 2

uno de sus lntegrcnia,; er‘ el ckgcl se debe informar él numero del NIT

dekquien factura i
. il va realizar el
™ ' quesedebeindicar e‘n el documen'ro de conformacién. Ademés, se debe
31 (B senalar el porcenf ?a ,qlnr del Contrato que corresponda a cada uno
. delos Integrontes om nbre o rc:zén social'y el NIT de ccida uno de ellos.
i3 En este caso, paro fec gs de la mscnpcusn en el Registra Unico Tributario
;18 deperbn tener en ¢  dispuesto en el Decreto 2645‘ de 2011.
J_-" ¢ Elimpuesto sobfeﬁds’#emcs dlscnminc:do en la factura que expida el
‘| Consorcio o Unién Tempor9i debera ser distibuido a cada uno de sus
' miembros de acuerdj“ on su parficipacién en las actividades gravadas
j‘ b quq cieron Iugcr al mgg 8519 pcrcu efectos de ser deciorado

nsor io 0 uniéN temporol con su pioplc NIT, hecho

- En? cualquiera de las cftemcﬁvcs ontenores las facturas deberdn cumplir los
& Tmsnos ‘establecidos en dg'lspos:ciones legules ; i
i i v R | - I

Suscnblr p’or todos sus mregrcmles y el represen'rante del mlsmo
AI'ODERAMIENTO DE PERSONAS EXTRANJERAS:

LClS personc:s juridicas exfranjems sin domicilio en Colombia, deberan acreditar
& un apoderado domiciliado ‘en Colombia, debidamente facultado para
. presentar la propuesta, parﬂmpar y comprometer d su representada en las

| se requieran, asi como el Confrafo, suministrar la informacién que le sea
| solicitada, y demds actos necesarios de acuerdo con el Pliego de Condiciones,
' asi como para represenm%é jUdICI(JI o extrajudicialmente hasta la constitucién
| de la sucursal en Colombia, en caso de resultar adjudicatario, de conformidad
. conlo seﬁclado en el iﬂulo’ VII] dsl Libro Il del Cédigo de Comercio Colombiano.
: | ) - H
¥ Dicho apoderado podro ser el mismo apoderado Onico para el caso de
pérsonos extranjeras gue parhmpen en Consorcio o Unién Temporal, y en tal
" caso, bastard para todos los efectos, la presentacién del poder comun
| otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los
| reqwsﬂos senalados en el phego relacionados con documentos exiranjeros;
| pc:rhculqrmen’re con lo ex:gldo en el Cédlgo de Comercio de Colombia. El
: .’ poder a’'que se refiere este parafo podra otorgarse en el mismo acto de

# diferentes instancias del prOceso ‘suscribir los documentos y declaraciones que |

consh'ruuoh del Consorcio o Unlén Temporal.

EI certifi cado de proveedor es un documento expedido’ por la misma
Universidad, de ucuerdo a las directiices previstas en el Articulo 9 del Decretfo
Ley 019 de 2013. Para efecto de habilitacion juridica el oferente debe adjuntar
. dlllgencmdo el ANEXO 6 QEETIFICACION DE CONTRATOS SUSCRITOS CON LA
EHTIDAD & :
b 'l 3

En todo caso y tomando en Cuen'ro que es requisito de habilitacién juridica que
el proveedor de bienes o servicios de la universidad ostente una evaluacion
- igual o superior al 70% de' acuerdo a la gufa A-AB-P01-G02, la universidad
= verificard la cahfcocuﬁn de los Contratos relc:cmnc:dos en dicho ANEXO
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‘Suscribir el compromiso canhconupcién. contenido en el ANEXO No 7
| COMPROMISO ANTICORRUPCIGN en el cucl monlf estan su apoyo irrestricto a los
_esfuerzos del Estado colombiano contra la cormupcion. Si hay incumplimiento
. comprobado del compromiso anticormupcién por parte del Proponente, sus
| empleados, representantes, asesores o de cudlquier ofra persona que en el
Proceso de Coniratacion octue en su nombre, es causal suficiente para el
' rechazo de la Oferta o para de terminacién anficipada del Contrato si el
~ incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién del mismo, sin
f pen‘uicio de gue tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

I.ICENCIA DE FUNCIONAMIEN'I'O Decre10 356 de 1994 (art. 3)

i El proponeme, de forma mdwlducll. o 'rodos los ITIImeI'OS de la Unién 'remporol
‘consorcio o promesa de socaedcd futura, debe presentar fotocopia del acto
| administrativo por medio del cual se le conceda la licencia de funcionamiento
' que lo habilita para prestar el servicio en. modolldodes especificas y a través de
los medios determinados. La cucrl se debe encontrar vigente para el momento
de la presenicacmn de la oferto Y suscnpcrén del contrato. En caso de
.encontrase en frémite de renovacion adjuntar la licencia vigente y la solicitud de
renovacion, de acuerdo con Ia normcﬂvidc:d vigente gue regule la materia.

| sucursal o agencia en el Departamento de Boyucd se acreditard y verificard
. mediante la Resolucion o acto Admlnlstrohvo expedldo por la Supervigilancia
| que lo autorice. b

,'J-En caso de consorcio y/0 unlén temporal el rnfegronfe con mayor porcentaje
. deberd contar con sede pnnmpal sucursal o agencia en el deparftamento de
j Boycca

'RESOLUCION POR MEDIO DE I.A CUAI. SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y
 DISTINTIVOS

. De conformidad con lo establecido en el Decreio Ley 356 de 1994 y el Decre?o
1979 del 17 de septiembre de 2001, por medio del cual se expide el Manual de

‘Uniformes y equipos para el personal de los servicios de vigilancia y seguridad

_privada, el proponente anexard coplu de la resolucion por la cudl la
‘Superintendencia de V'gllant:!q Y Segundad Privada le autoriza el uso de
‘uniformes y distintivos.

-S| el proponente ha solicitado qnie la Supenntendencm alguna modificacion a
-sus uniformes y distintivos, allegarc: ademds de la: fotocopia de la resolucion el
-respeciwo documento con rembo de rcndlcocaén cmie dicha Superintendencia.

‘En caso de Consorcio, Uniones Temporoles o promesa de sociedad futura, cada
‘uno de los integrantes debe aportar estos documentos.

" RESOLUCION DE APROBACION DE HORAS EXTRAS -: Decreto 356 de 1994

| El proponente debe presentar fo1ocop|a del cc’ro c:dmlnls’rroiwo por medio del
\cual el Ministerio de Trabajo y Seggurfdod ‘Social (hoy Ministeric del Trabgjo) se le
‘autoriza para toboror horas ex’rrc:s |0 cual se debe encon'rrcr vigente para el
momemo del cierre del proceso licitatorio.

En caso de Consorcio, Uniones Ternporc:les o promesa de sociedad futura, cada

‘'La Universidad reqwere que el proponen're, acredlte domicilio pnnmpcl o

in es ;: ntas, debe dllegar la copia de u
Y >-° e 8 : { s . foo B
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" Compra Eficiente, de la siguiente manera:

e?e docijmenm

DT EER IS T
e . o
E

d i
gmsog‘:s ro:reof{meﬂé! D mAs-_ 2 i ; ;
-] ‘{‘ “ ¥ i t’ ¥

: EI proponente 'debe 'c:p i)
| ter encdconespondlé:nte*'
| vigilancia, los cuales cder‘ﬁﬁs
' d?ben estar vigentes. ‘;.'"

S rmas con las cuales se prestard el servicio de

rif“ J;)ccppsq Iegtble de ios permlsos de porte o
sern expedldos por Ic: ouioridcd competente

f ] En | vitud, de lo conéogr&o Decre’l‘o 2535 de 1993‘ qrﬂculo 79, el
i p ppone ie debe presen{ar J 1 sp chvo documentqd por medio del cual se
acredite la cdqumc;on de muﬁlcnén ante’ o autoridad! compe‘reme Iguaimente |
se*debe ‘tener en cuent 'l;:! J,.ey 1119 de 2006 "por la cual se actualizan los |
2 18 re isiros )'* permisos vehmd parq el cont{ol al porte y tenencia ‘de las armas de
' fuego y se dictan otras dis Dsi i Jﬂes'i‘ cmculo 1°- och.;c:hzacnén de los registros
el de las armas de. fuego y de 1os permisos vencidos, derogado por el articulo 106, |
: ;. Decreto Ley Dl9 de 2012 gnodiﬁcado por el oﬂfculo 97 del Decreto Ley 019 de
9% 2012 F5F iy it
] ,' Sl 4 { _-{.._;
Notas: ah FEr 8 K NN
- } o :
= En el proceso prlmara lo susfanc:al sob lq formal. En consecuencia no se rechazard una

# propuesta porila ausencia de requis;fos o la falta de documentos que verifiquen las

condiciones del Proponente o 'soporfen’ ‘el contenido de la oferta. Tales requisitos o
documentos podrdn ser requeridos por la Universidad. Una vez requerido por la
Universidad, el Proponente cuenta con un plazo segin el cronograma para subsanar lo
requerido. Durante el férmino ol‘orgado para subsanar las oferlas, los Proponentes no
podrdn acreditar cnrcunsfancias ocurridas con poslerloridad al cierre del proceso.

» Serd de responsabiﬂddd exdusiva de! Proponenfe los errores omlsfones o falla de
conformidad en que incurra al indfcbr*lok precios unitarios y/o totales de Ila oferfa (De
cada una de las actividades descrﬂas en el presente proceso, debiendo asumir los
mayores costos o pérdidas que se 'derfven de enrores, omisiones o faltas quedando
enfendido que el objeto contractual se recibird a satisfaccién Gnica y exclusivamente
con base en lo establecido en las especificaciones generales y particulares).

= Todo costo que no esté incluido en la propuesta relacionada con personal y gastos
admlmsh'ahvos requen‘dos adlclonalmenfe por el Contraﬂsfa serda asumido por su propia
cuenta. '

‘a). Copia Del Certificado De Regisho Unico Be Proponenies (RUP), con fecha de expedicion no
mayor a freinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de cierre de la Invitacién. La presente
‘invitacién se encuentra clasificada en cédigos UNSPSC. Los proponentes deberan estar
clasificados, en al menos uno (1) de los siguientes codigos UNSPSC adoptados por Colombia

. CLASE Serv:qo de Guordcs H
CLASE Serwc;os de sas1emc:s de Seguridad |
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De la informacién financiera del registro Unico de proponentes (RUP) se verifican los:
comrespondientes estados financieros con corte de 31 de diciembre de 2021 o informacion
posterior a ésta; en caso de tener reportada mas de un ario de informacién financiera se tomaré
el mejor aiio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente (Decreto 579 de 2021, articulo’
3). En caso de presentar informacién con corte diferente al solicitado SUS ESTADOS FINANCIEROS:
NO SERAN EVALUADOS.

En caso de consorcios o uniones temporales, se evaluardn los s estados financieros del mejor ano,
fiscal que se refleje en el registro Unico de proponentes para cada uno de sus integrantes.

En caso de Consorcios o Uniones temporales para efecios de evaluacion de los Estados
Financieros, se realizard la sumatoria de los Estados Financieros de Cada uno de los infegranfes. .

NOTA 1: PARA EFECTOS DE VERIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, EL OFERENTE DEBERA
INDICAR CUAL ES EL MEJOR ANO FISCAL REFLEJADO EN EL RUP, EL CUAL SERA OBJETO DE:
EVALUACION.

NOTA 2: Solamente se evaluardan los estados financieros contenidos en el RUP, por tal razon NO SE
ACEPTAN BALANCES FINANCIEROS.

14.3. EXPERIENCIA GENERAL (HABILITANTE): ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE

La experiencia deberd ser relacionada segun Anexo. No. 03. El oferente (persona juridica, Unién:
temporal o Consorcio) deberd allegar con su OFERTA, Minimo uno (1) Mdximo tres (3) copias de
contratos, junto con su acta de recibo final o actas de liquidacion o factura o Certificacion de
contrato cumplido (adjuntando en todo caso copia de los contratos), celebrados y ejecutados
por el OFERENTE como contratista a partir del primero (1) de enero de 2016, cuyo objetfo sea el
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA y/0 SIMILARES AL OBJETO DE LA PRESENTE INVITACION,_
y que sumadas arrojen una valor igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial
expresado en SMLMV. Dichos contratos, deben encontrarse registrados en el RUP' condicion
indispensable para su validacién, en alguno de los cédigos en que se encuentra clasificada la
invitacion.

NOTAS:

i ¢ Side la Copia de los Contratos, actas de recibo final o actas de liquidacion, o Certificacion.
| de contrato cumplido no se pueden exiraer el servicio prestado segun los requisitos expuestos,
‘| NO SERA TENIDA EN CUENTA PARA LA EVALUACION DE EXPERIENCIA, sin perjuicio de la

‘ subsanacion.

¢ En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera allegar
minimo un (1) contrato junto con su acta de recibo final o acta de liguidaciéon o factura o
Certificaciéon de contfrato cumplido (adjuntando en todo caso copia de los contratos), -
conforme a los requisitos anteriores; la Universidad para la evaluacion de la experiencia
general, tomard los tres contratos allegados por el consorcio o Unién temporal que tengan el
mayor valor en el respectivo contrato.

e El miembro del consoreio o la unton iqmpor iﬁg certifique la mayor experiencia general en
valor sumado. O en un Eéla Q.Qh aﬁb &ehﬁ r @m minimo una participacion del 50%

l.
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den'rro de la GSOCIGClén ; c:rm ésfe proc: !, lo demus Infegranies del oferente plural que no
_ ?'ucredﬂen la mayor expe encia un’rerlo '5 rejacionuda no podr&n 1ener menos del 25%
de purllc:ipacion en el rei;;:ﬁvo coPso nién temporol | H
: =; : : :
° En caso de certificar expenenc:o en i cios Io Umones’ﬂemporales se validard la
experiencia de manera’ proporcnonal pcﬁ:en’rcue 'de pc:rhc:lpcncuén en la respectiva
cerﬁfcc:aon cpon‘ado |

i E I f ¥
Lcas cerhf icaciones o Ias Facty rgs, o ‘acta deﬁ '_ '_ fi qal o oc’fas de !'qu&doqén deberdn contener
-= * minimo los siguientes dchos 1 : Shi . i MR A
; i t- i &
- Rc:zon social o nombre de la empresc: !.‘JOrEl’rréfuhie
' - Objeto del contrato :
- Valor ejecutado de contrato (incluye cd|c10nales si los hay) |
.= Duracion del Contrato (fecha de lntC|q¢|6n y Termlnac:én)
& Darec:c:lén y Telefono del Contrcfonfe i -

‘a_:'l

Las cerﬂﬁcaciones, Cogia de’ Ias FacIuras o *ucfa de reglbo final o actas de liquidacién que no
‘cumplan con estos requerimientos no serdn ni ra evaluar la experiencia y serd

causal de rgchazo : i S

_\._., .:-

> ' I"

“En caso de gue la expenenclcn corresponda a un COHSOFCIO o) Un:én Temporcl dlferente al que
_presente la propuesta, pero que uno de los m’regrcxnfes de dicho consorcio presente propuesta
.en la presente invitacién, debe allegar la c:oplcl de la constitucion del Consorcio Anterior donde
§se indique su porcentaje de participacion, paraique pueda ser tenido su valor real de experiencia
en el presente proceso, de Io conftrario su cerhflcacnon NO SERA EVALUADA

-i b o t § 43

14 3 1 EXPERIENCIA ESPECIFICA (HABII.I'I'ANTE).

Anexo No. 03A. El proponente deberd dllegar con su oferta maximo dos (2) contratos, junto con
su acta de recibo final y/o acta de liquidacion y/o cerfificacion (adjuntando en todo caso copia
de los contratos), celebrado y ejecutado por el 'OFERENTE con una entidad publica y/o
instifuciones educativas de carécter privado, después del 1 de enero de 2016, cuyo objeto haya
sido la prestacion de SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD, y que sumadas arrojen un valor igual
‘o0 superior al 100% del valor del presupuesto oficial de la Presente Invitacién, expresado en
:S.M.L.M.V. Dichos contratos, deben encontrarse regisirados en el RUP condicién indispensable para
sU vc:iidc:cic'm en alguno de los codigos en que se encuenira clasificada la inviic:cic‘m

:En caso de Consormos o Uniones Temporales, cualqmerc de Eos mTegrcmTes podrd dllegar la
'expenenc:m requendc: 3 ; : ~! ‘, : = ;

La certificacién, o ocfc: derecibo flnc:i o cc’ras de |IQUIdClCIOn deberdn contener minimo los siguientes
datos: - -

- Razén social o nombre de la empresa con’rra’rante

- Objeto del contrato -

- Valor ejecutado de contrato (mcluye c:dumonclles si los hc:y)
- Duracién del Contrato (fecha de iniciacién y terminacion)
- Dlreccnén y Tegfqno de] - ol

A TN s
e}

VIGILAGA MIMNMEDUCACION

'r: . =
r 1 : 17

e Pagina 25 de 77
s AVENIDA CENTRAL DEL NORTE 39 -115

S j PBX (57874056
R0 Wil | TUNJA ~BOYAC




Wtc

Universidad Pedagogicay : TUNJA ~ DUITAMA - SOGAMOSO ~ CHIQUINQUIR A
Tecnologica de Colombia : . ; .

INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023

La cerificacién, o acta de recibo final o actas de liquidacién gue no cumplan con estos
requerimientos no seran tenidas en cuenta para evaluar la experiencia v sera causal de rechazo.

NOTA. LOS CONTRATOS ALLEGADOS PARA LA ACRED_ITACI(SN DE EXPERIENCIA ESPECIFICA, DEBEN SER
DIFERENTES A LOS ALLEGADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA GENERAL

14.4.  ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los puestos de servicios objeto de la presenfe'lnvimcién, son los que a continuacion se.
discriminan: '

14.4.1 REQUISITOS DEL PERSONAL REQUERIDO
A. COORDINADOR GENERAL Y/O DE SEGURIDAD

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del coordinador, el proponente allegara con.
su propuesta los siguientes documentos:

ESTUDIOS:

-  Oficial o Suboficial retirado de las fuerzas militares o de policia. :

- Cerlfificaciéon de Evaluador por competencias emitido por el Sena y/u otfros organismos,:
certificadores acreditados por €l Organismo Nacional de Acreditacion ~ONCA- allegar la
respectiva certificacién del organismo gue emite el documento. '

- E Coordinador ofrecido, debera acreditar credencial de Consultor de Seguridad Privada,
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo:
dispuesto en el articulo 3 literal a) del Decreto 2885 del 4 de agosto de 2009: " Por el cual se:
modifica el articulo 34 del Decreto 2187 de 2001 en lo relacionado conlos requisitos de Asesor,
Consultor y/o Investigador en Seguridad” o por el titular de la Licencia de Funcionamiento de.
conformidad con lo dispuesto en el articulo 103 del Decreto 019 de 2012.

- Especialista en Administracién de la Seguridad, otorgada por una institucién reconocida por
el Ministerio de Educacién Nacional '

EXPERIENCIA:

Minimo cinco (5) anos de experiencia como coordinador general y/o en seguridad, acreditada
antes de la fecha de cierre del proceso licitatorio. De los cuales minino tres (03) anos se acredite.
su vinculacion con el oferente respaldados con la respectiva certificacién y planillas de pago de
aportes de seguridad social.

En caso de que el proponente sea un consorcio, union femporal o promesa de sociedad futura,
se aceptard la vinculacion a uno de ellos.

No tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de
verificacion de las ofertas, la entidad efectuard las consultas en linea de antecedentes penales,
fiscales y disciplinarios, a las paginas web de la Policia Nacional, la Contraloria General de la,
Republica y la Procuraduria General de la Nacmn respechvc:men’re ‘

Nota. El oferente debe acreditar dicho requisito odjun’rando con la oferta copia de la respectiva
hoja de vida, gue acredﬂe las condiciones aqui solicitadas.

ll 4 ;-: 2
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- Acreditar credencial corgg&superwsor e

‘Esupios LU

B SUPERVISOR GENERAI.
’ | 1
*‘Conrel ﬂn*c{!e ccredlftir Ic:s :

proppnepte ﬂllegorc cgn SUp
E i 3

;:;'l}:.'
LH T
11 T 1
Jib i
1

' i
“del Superwsor Generc:l del contrato, el
>cumentos; - i

T

i P

post it o

'.' 5 ?
ESTUDIOS 5 I

- Bochnller y/o 'recnélago

i B i :
,g_ Presenfar cerfificacién o on: fqncsa de be rasn;hd c: bngodés de emergencnc: con una

intensidad horaria minimd de 30 horas, e’xpedlbla por entidad competente |
!dp por 2| proponente junto conel reporte de la
c:dc En caso que el proponente sea un

Superintendencia de Vigilancia 'y Seguri
romesa dﬁ. cﬁ: d d anurq, se cceptc: la vmc:ulc:c:on a uno

consormo, uniéon 1empor
de ellos.

‘i u‘.{p

aolucdor pbr compe’rencuc:s: cpon‘cndo ceerhfac:amon emitido por el Senc: y/u oftros

organismeos, cer’rafmcdore; acreditados por e rganismo Nacional de Acreditacién ~ONCA-
dllegar IGI respec:’ﬂvcx cen‘lf qacnén del orga '_i o éiuei,en}tte el documento.
HoT o n B

i i_'i. £ f!
I ERRE Y

EXPERIENCIA | g IR

v B
'1-‘. Minima cinco {5) c:nos en el drea de'segundud pnvc:dc:. como supervisor debidamente
cerhf‘ cada por las empresas en las cuoles pres’ré sus servicios discriminados asi:

A. Minimo fres (3) c:ﬁos con’rlnuos wnculodos al oferente. Acreditados con la
1« . respectiva cerhﬁcc:c:lon y plopllic:s*de pago de aportes de seguridad social. En
£ ' caso de que el proponente sed un consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, se ccepiard Ia vmcuic:cuén a uno de ellos.
: £ 4 IE R .
B. . Dos (2) .afos c:du:lonoles cc;g'edjtudos medlcnte cerhf cacuén expedida por el
A 4 Represen’rcn‘re Legal o perso?n ’JfOﬂZC'IdCI de Io(s) empresa(s) de vigilancia y
segundcd pnvcadc: donde ha?d: Iblborcdo.} 2y

No 1ener aniecedem‘es penales, fiscales, ni, dISCIphnOfIOS Pcrc: el efecto dentro del periodo de
'venfrcacmn de las ofertas, la entidad efectuara las consultas en linea de antecedentes penales,
fiscales y disciplinarios, a las paginas web de la Policia Nacional, la Contraloria General de la
Republlca y Ia Procuradunc General dela Nacuén, respec‘rwomen’re

La 1o’rc|!|dc1d del personcl requendo debe portc:r Uniforme y carnet distintivo que los identifique
fjcorno personal de la empresa que presh:l Ios se{wcms, Ios c:uales serén aporh::dos por la empresa
‘beneflcmna de esta Inwfcaon

c. sursnv:soaesrnes(a) I e h AR

— Bachiller Sl

— Acreditar credencial como supemsor expedldc por el proponente junto con el reporte de
‘. lasSu rln’rendencm de Vlgllcn(:|c: y Segurldcld Privada.
= Engé ' N poral, o promesc: de sociedad
sture , Unién temporal, o promesa de
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sociedad futura). - :
—  Minimo dos (2) anos de vinculacién con el oferen’re acreditado con planillas de seguridad

social de los dos Ultimos afios y la certificacion respectiva.

EXPERIENCIA

1. Minima dos (2) afos en el darea de segurldud privada, como supervisor debldc:men’re
certificado por las empresas en las cuales presio. sus servicios.

La persona presentada para €l cargo respec’nvo no debe tener antecedentes penales, f|scales :
ni disciplinarios. Para el efecto dentro del penodo de verificacién de las ofertas, la: entidad!
efectuard las consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las paginas
web de la Policia Nacional, la Contraloria Generc:l de la Repubhcc y la Procuraduria General de
la Nacién, respeciwc:men’re

Nota No. 1. El oferente debe acreditar dicho requisito adjuntando con la oferta copia de la’
respectiva hoja de vida, que acredite las condiciones aqui solicitadas.

La totalidad del personal requerido debe portar uniforme y carnet distintivo que los identifique -
como personal de la empresa que presta los servicios, los cuales serdn aportados por la empresc _
beneficiaria de esta Invitacion.

Nota No. 2 Supervisores del contratisia

La Universidad exige que el proponente seleccionado entregue por escrito el plan de supervision
dispuesto para el cumplimiento del objeto contractual, el que deberd ser avalado por el Jefe del.
Departamento de' Servicios Generales de la Entidad Educativa como supervisor del contrato,
teniendo en cuenta que este proceso debe ser llievado a cabo de lunes a domingo incluyendo
los festivos con un cubrimiento de 24 horas en los diferentes puntos de las Sedes del Campus
Universitario, lo cual debe incluir medios de comunicacién y transporte para el desplazamiento:
entre los mismos. Los costos laborales, los gastos administrativos y de supervision deberdan ser
asumidos por el contratista, acogiendo lo establecido en la Circular Externa N°20221300000675:
del 29 de diciembre del 2022 numeral 1.1., emitida por la Superintendencia de Vigilancia vy,
Seguridad Privada. i ;

Responsabilidades de la supervision:

| « Instruir y apoyar al personal de vigilancia cuando la actividad o el servicio lo requiera
il e Supervisary hacer seguimiento ala ejec:uaon del servicio por parte del personal de apoyo
al control permanente y los vigilantes. ;

o e Verificar el cumplimiento de los protocolos y los procedimienfos que la Umversu:icd.
establezca, tenga establecidos o que Ilegare a establecer con ocasiéon del servicio de
vigilancia. .

¢ Atender de manera oportuna las novedades gue se presen’ren durante la pres‘rc:c::on del
servicio y generar los informes respectivos. : i :

» Mantener contacto permanente con los Coordinadores de vigilancia de la Unwersudcud"
para recibir las instrucciones relacionadas con la prestacion del servicio.

e Tener disponibilidad de desplczamlenio cucndo se requiera para atender las hovedades
que se presenten enlo e :dc:d y gﬁgnerar los respechvos mformes
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3 ’
. Gesnonar anfe Ig em resa“de form dlq‘ro ios reemplozos y lcls novedades que se
| presel ten relac:iona qs*c n elt aus Q*deh pefsoncl en c:ras de no afectar la
1 ) il :

. ! prestacion del servici Sl 18

* Atender las qpejos y i qbclamoq qéae en nilos,usuanos par las posnbles def:cuencuc:s en

‘| la prestacién ;:ig.-l servicio.: i;f: o {II ,; 4 z P

o Presentar a la Universidad de | manera 1 0 ortuna los mformes sobre Ic:s novedc:des que se
. presenten en cc:da uno de los compus aménqdos al servicio de wgslanc:c

» Transmitir al personc:l de V[gitancu:: Ics? ns*rucciones |mpc|rhdc:s porla Unwersudc:d a través

.. de la Divisién Logishca P BIREE il )

o Garantizar yA \hé‘nﬁcc)r1 que Ios eqL de c:omunlcacugn y ’rranspon‘e funcionen

S

.| adecuadamente. i g i ‘ L 4] L |
e Programar y ‘asignar ‘el personcl de’s} 1dl,xyo: dl!f:onirol permcnenie y?'vigilcnfes a los
‘ diferenies puestos de seryicio.: 5 ‘1’-‘ L - !

: $.44 1 |
La io‘rcxlldcxd del personal requendo debe pgr’rar Jnlforme y camet distintivo’ que los identifique

B como personal de la empresa que prestc los se[vu;los, los cuaies serdn opon‘ados por la empresa
benef’ cncmc de esta rnvﬁac:lén * ' ” Ry

.:'-;I i1 4

Este personcsl se requiere para realizar el ClpOYQ al conirol de la c:c’rlwdc:d que desarrolla el
personal de vigilancia de manera permanen e g las diferentes Sedes de la Entidad Educativa y
‘deberd contar con los medios de comunicaci transporte definidos por la Universidad en el
- presen‘re pliego de Cond:(:ion_e_s.
! l

D. PERSONALOPERATIVO " o Bl

_: LOS OFERENTES DEBERAN MAN!FESTAR QUE PARA !.A EJECUCION DEL CONTRATO, CUENTAN CON
“EL SIGUIENTE PERSONAL Y QUE LO MANTENDRAN DURANTE TODA LA EJECUCION DEL CONTRATO
‘AL GUE SE DEBE PRESENTAR CON LA OFERTA: a,u. ;,| T e

..’i r | 1 |

¢ VIGILANTES & i

ESTUDIOS
= Ser mayor de edc:dfc:tudodc:no ki G |
Bachiller cuyo fitulo sea expedldo por una lns’riiumon debldamen’re autorizada por el
Mlms‘reno de Educacién Nacional o la Secrefc:rld de Educacion respectiva.
'* Haber adelantado el curso'de reentrenamiento en vigilancia. \
* Cerlificado de apfitud psicofisica para porte y tenencia de armas de fuego, para el
personal que utilice armas de fuego en Ic prestoc:én del serw(:lo
. Fotocopla de la ceédula de cwdadontu 1

La wgencnc: del cerhflccdo de uph’rud psnc:of’mca para pon‘e y tenencia de armas de fuego
serd de un (01) afo y en caso de vencerse dentro de la ejecucion del contrato deberd
renovarse de acuverdo con lo dispuesto en la Ley 1539 de 2012, articulo 1, pcrc los guardas

que presfc:rqn eI servicio en los puestos requendos con armas

(R
=

b

VIiGILADA MINEODUCACION

L

EXPERIENCIA _

Expenenc:a mfnrma de.un (1) ano. en gl ar Q.

debtdomenfe cen‘mcaﬁc porla(s) empresa(s).en lo
’ % “ ‘
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Los vigilantes no deben tener antecedentes pencﬂ‘es, frscc:!es ni disciplinarios. Para el efecto
dentro del periodo de verificacion de las ofertas, la entidad efectuard las consultas en linea de.
antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las paginas web de la Policia Nacional, la;
Contraloria General de la Republica y la Proc uraduna General de la Nacion, respectivamente

14.4.1.1. VINCULACION LABORAL

Los Vigilantes, Personal de Apoyo al control permanente y Supervisores del contratista u otro’
personal que participe en la prestacién del iservicio de SEGURIDAD Y VIGILANCIA, seran’
contratados por LA EMPRESA de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y no adquieren
vinculacién laboral, administrativa, ni de ninguna indole con LA UNIVERSIDAD.

Corre a cargo de LA EMPRESA el pago de salarios, indemnizaciones, bonificaciones y prestaciones.
sociales a que ellos tengan derecho. LA EMPRESA se obliga a mantener el orden y a.emplear
personal de capacidad suficiente con el fin de que los servicios se ejecuten en forma técnica y
eficiente. Sin embargo, LA UNIVERSIDAD podra solicitar la remocién de cualquier empleado, sin
que por ello LA UNIVERSIDAD adquiera obligacién alguna con el frabajador o LA EMPRESA.

14.4.2 CREDENCIALES DE PERSONAL

En virtud de lo estipulado por el Decretfo Ley 356 de 1994, articulo 87, modificado por: el Decreto.
19 de 2012, articulo 103, “(...) El personal opercn‘wo de los servicios de vigilancia y seguridad
privada, para su identificacién como tal, portard una credencial expedida por el titular de la’
licencia de funcionamiento, con la observancia de los requisitos de capacitaciéon y
entrenamiento en vigilancia y seguridad pnvc:c_ic:, segun la modalidad en que se desempenard y:
de la idoneidad para el uso y manejo de armas de acuerdo con laley {...)"

14.4.3 ELEMENTOS MINIMOS REQUERIDOS

LA EMPRESA deberd proporcionar la cantidad necesaria de equipos para atender las areas y/o
puntos que se estipulan en la propuesta y los repondran inmediatamente cada que cumplan su
vida 0fil o sufran dafnos por el uso o deferloro LA EMPRESA asume la depreciacion y
mantenimiento de los equipos que incorpora al servicio, fal como se estipula en este documento.

DESCRIPCION CANT. | OBSERVACION
Radio portatil con manos libres 50 | Personal de vigilancia de LA UNIVERSIDAD
g Coordinacion, Supervision General'y
Radio base 3 Supervisién del Conirato
Equipos de comunicacioén Truncking Personal de vigilancia, administrativo y de.
tipo PTT / AVANIEL / MOVITEL o similar 50* enlace de LA UNIVERSIDAD y de LA EMPRESA
| Celulares Estaciones de Pirgua, Granja Tunguavita y
. 3. | CRU .
| Carro (automdvil o camioneta o SR g {al _
| campero) * : ' 1 ' |24 horas entre Campus y/o puestos
|

NOTA. * De los 50 equipos, quince (15) deben fener plan de llamadas de minutos o segundos al
menos 1000 minutes con serviclo de WhaisApp
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¥IiglILADA MINEPDUCACION

U

£ ejecuc:lon del contrafo, expedidcl po

TR

S 'r 1r

Ademdas de Io c:n’renor pcra Ia presiacm&n de[se] !Cld de wgllanma, se requaere

‘ 1 H ‘

Un (1) revélver callbreksal. por cada bE el%i'c de seNlc:ic: con arma: Cada qrmc: debe tener
sU carga corﬂpletq y,;adlc:ionolmen e, doce [] 2} cclrtuchos para cada una de ellas, con
el conespondlenie permiso. para pogie j) enencia v;gente a nombre de la Empresa de
Vigilancid, expedldo por ‘el Mlnlsten gLe Defensa Nacional. Este fipo, de armas
corresponden ala definicion de armas de defensc personal con’renlda en el Decreto 2535
de 1993, con su respectiva sobaguerg gi " e
o2 Ik § gE = :
El Proponente, GI momento de susc:nbir et ucfd de inu:|o de['::ef'é presentar c:l Supervisor del
contrato designado por la Unuvemdo? la reiqcnén de armas de fuego que utilizara en la
et Depcric:men’ro de Control Comercio de Armas,
Municiones y Explosivos del Comc:ndo Generol de las Fuerzas Militares, !as cuales serdn
c:mgnqdcls a cada puesto de wgllancao :

Un (1) radio de comun[caciones por cadc: pues’ro servicie y/o celular debidamente
regls’rrodo a un plan de servicios que. contenga Whatsapp, con sus accesorios para todos
los servicios requeridos en la UPTC. El proponente deberd garantizar las comunicaciones
entre los puestos de servicio y el Supewlsgrdel con’rraio

PIE R «gfi{-p; i:;; F4 4

Unu (1) Iinlernu por cada puesto de servicio: Industrial, manual, recargc:bie, en perfectas

, condiciones de funcnonomlento y mcunfenerlc durante todo el tiempo de ejecucion del

confm’ro

: 2y o & AR
Un (1) equipo de Avantel y/o celular debidc:menie registrado a un plan de servicios que
contenga Whatsapp por cada puesto de vigilancia:. Con sus accesorios para todos los
servicios por sedes, con el fin de garantizar y mantener una constante comunicacién
directa entre, el supervisor por parte de Ic: UPTC, el coordinador General del Contrato y el
superwsor dela Empresa de Vigilancia. « .

. ij‘ { Lg

Un (1) equipo manuul para deteccién de metclles para cc:do puesto de vigilancia, con
una (1) bateria adicional, para todos los servicios requeridos, con el fin de garantizar desde
el momento de inicio del contrato, el control de ingreso de elementos metdlicos que

& puedan ofrecer nesgo c los funmoncmos y/o wsn‘cmfes alas dlferemes sedes de la UPTC.

14.4. 4 ESTUDIO DE SEGURIDAD

; J l

Un (1) Libro para la elaboracién de la Minuta de Guardia por cada puesto de vigilancia,
debidamen’re foliado, con logos del proponente o una de sus integrantes, en caso de ser
consorcno o unién temporal, el cual sera diligenciado por el guarda de turno, donde
cons;gnc:ro el inicio y la finalizacién del serv;mo, Comq mmblén todas !us novedades que
s€ presenten en e! puesto de vagllcncic E i REREIaE

¥

Los proponenies deberan presem‘c:r con Ic: oferfa un ESTUDIO DE SEGURIDAD PARA LOS

S[GUIENTES RUNTOS TUNJA_ ICIO DE POISGRADOS, CLINICA VETERINARIA

DGAMOSO, MUSEO INFIERNITO DE
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lNVITACIéN ruahGA Né 002 DE 2023 .

3 i { 1_ 4
VILLA DE LEYVA, CASA DE BOGOTA 'CREADS DE GARAGOA DUITAMA (SEDE DUITAMA Y CRIJ)
Y CERES-UPTC-AGUAZUL, CASANARE segun las necemdcdes requendos por la Universidad,
para la implementacion del servicio en . el que contengan las recomendaciones y
requerimientos bdsicos para obtener un serwcno de calidad, ~acompafado del _estudio
fotografico actualizado de cc:do Sede, Creads y Ceres | 3

i B

Nota: De igual forma, se deberd presentar estudlo de segundad de ias instalaciones que 5
ser@n entregas a la Universidad Pedagdgica y Tecnolégnca de Colombia, por par’re de la
Gobernacién de Boyacd, en el Municipio de Puen‘o Boyacd :

El estudio de Seguridad, debe en’rregc:rse como minimo . los siguientes requnsrtos l)
Vulnerabilidades, 2) Entorno, 3) Direcciones, 51) Recomendamones, 5) Lineas de Emergencna, ¢
6) Registro Fotogrdfico actualizado de las dlferen’fes sedes donde presfarc el servicio, para
dicha a vista se necesitard autorizacién de mgreso por parte del Departamento de Servicios .
Generales. El estudio de seguridad que frata el presente. numeral es de. obllgctono —
cumphmlenio y serd requm’ro habilitante, lc: Enhdad Educativa establecerd un Unico dia para
la vista a las instalaciones, para que los proponem‘es conozcan las dependencias 'y de esic: f
manera puedan elaborar los estudios de segundcd :

14.4.5. PROYECCION DE PUNTOS DE SERVICIO ILANCI

PROYECCION DE PUNTOS DE SERVICIO DE VIGILANCIA A CONTRATAR PARA LA VIGENCIA 2023/ NORMA]JDAD
ACADEMICA (1 DE MARZO DE 2023 AI. 30 DE .IUNIO DE 2023 Y1 DE AGOSTO DE 2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023) f

E RECORREDOR
]NSTALACIONES DELMUSEO

Museo de
Sogamoso

[ RECORREDOR
INSTALACIONES

Villa de Leyva
=Infier

ADA MIiNEDUC T A

Se

|' ‘i

u ACREDITAC]
:i,%&,ﬁ YIN RN




ECORREDOR
'ﬁ\LACIONES

| CERESAGUAZUL [ 110 | [ 07 '] | 3 |RECORREDORDE'
Gl ds8i | RAEG SRAll o3 S __ | INSTALACIONES
PUERTO BOYACA ' | F | HAAE B SNy : .?; PORTERIA PRINCIPAL

=
=

fi i3 RECORREDOR DE
LT | INSTALACIONES

~ [PuERTOBOYACA | 1.
T T[T773 1 [PORTERIA PRNCPPAL

{ & ik 1 - @
PUERTO BOYACA | = |

....m "'m.,.-,ﬂ-__,.h__”,","'m_. i

2220 SN
»

- |PUERTO BOYACA | e 0 : } 3 | RECORREDOR DE
: - - skAL " |INSTALACIONES

Granja Tunguavita 1 ~ &l Sud 3 ' | PORTERIA PRINCIPAL

1
;
e o

RECORREDOR _
INSTALACIONES DE LA
GRANJA

N T A TR R S s

MINEDUCACION

VIGILADA
o

(s
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Sede Central
i LABORATORIOS ANTIGUOS
'-'_-." ' YINGENIE

Sede Central : 1 &8 S T
} ; §.40 0 | REHS G | Y ; NUEVOS

e
Sede Central
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Sede Central
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g a0 . .¢c..0

o7 i .}. 0P R PUERTA PEATONAL
¥ Sede Cenhal'_ 7 Bl 3 EDIFICIO DE POSTGRADOS-
QurEll &y it Al A 1) ¢ ¢ | PUERTA VEHICULAR
~ | .|Sede Central E | ; '} 3 | | EDIFICIO DE POSTGRADOS-
ERE WY i [ RECORREDOR
. |TOTALES: 1 POOIBtEEHY 5| 1 1405 ] 1
h : ; : ; wild B i ;3 B3
' “Corresponde a 12horas Diumas || . 1 1 .g: : b i
{  &i"Caresponde a'12 horas noq:!ul;nqs : | : _‘ o
FollicT e lnRerT LN e |
¢ . Un ("j Corresponde a 12 horas I Dlumus 2 horas diu naqu lunes a sdbado sin domingos y festivos,
2 ' gl para la portena Pﬂncipol Rbsnles Rafaell ‘ ?mln aHvo de la Sede Tunja.
el dE RLBEREE P
% E‘ ; Dos **) Corresponde al2 ﬁords noci’umq;_; 2 nocfui‘n’os de lunes a domingo, Incluidos
8 | g’ fesﬂvos recorredor de instulaclones enlaQ : : ?I chUenDuIamq
SiE 1) HE R ;
gx £ . NOTA 1. Los serwcms de 24 i-r podrdn ser cﬁe_f didos en jomt%ﬁos compues’ras por 2 vigilantes de 12 horas
. cadauno = 24 horas, o 3 vigilantes de 8'horas cada uno =24 horas, de acuerdo a las necesidades de
il =Ic: EnhdodEducatwa Y previo acuerdo con Iq,s rvlslén l,:iel con’rrafo
314 ; 'NOTA 2! LOS SERVICIOS 24 HORAS C MA ;YI SIN  ARMA JNCLUYEN FESTIVOS, SEGUN
E g‘PROGRAMACION DE IGUAL FORMA LAS D RAS I\fOCTURNAS DF. LUNES A DOMINGO TAMBIEN
1 INCI'.UYEN FESTIVOS, | 1/

i NOTA 3 Los valores monetanos que sirvan de bq§e o] prehmlnares se permlhrd el uso de mdéximo dos
i,: |dec:rnoles pero en los vclores finales deber’f‘éél“redondeados

: g NOTA 4 Los puntos de wgllcncm de Puertq Boyucél serdn con1rc|’rodos una vez se haga la entrega
'oﬁcaol de las ms’ralcclones c: Ic: UPTC por pcfffe de?c Gobemc:c:rén de Boyacd.

- LAS NECESIDADES DE LOS PUNTOS A CONTRATJ\R SERAN ESTABLECIDOS POR LASUPERVISION DEL
' ‘CONTRATO PREVIO AVISO AL CONTRAT}STA LA UNIVERSIDAD SE RESERVA EL DERECHO A MODIFICAR,
ADIC]ONANDO O DISMINUYENDO EL TURNp Of‘{lESTO DE TRABAJO f

LA 1 a0
?"‘

{ T : RECESO ACADEMICO {1 DE .;uuo quoza Al. 31 DE JULIO DE 2023)
AR
i o |
S X = T RECORREDOR
: 2 INSTALACIONES DEL
: R MUSEO
< ! t' o -
a '3_: ¥
A B
\ RECORREDOR
INSTALACIONES
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VIGILADA MINEDUCACION

1

-

A

O d AN

- s

R

e SIS

i

i
43

plit ¢t e d
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L 2 - & 00

mmm SOGAMOSO - CHIQUINQUIR A

J:'-' : *’f ? 1’§' ¢ 1 i 1T i' f i
|8 e TIRES POR1TERIA VEH]CULAR

[sedecentral [ S '3 |EDIFICIODEMUSICA Y
. 'f'.'.'_ IPT _[;*s_i_::!* . t : i | W [ : A TES t
e R
&
‘1 i) 1% | &1 A 3 : S — =
[ Sede k__'rgln:i_’l;; '1-;1[;1. e ; t; i ¢ I|! I 3¢ [PORTERIA ROSALES
: ol AR i P | § & 9
([SedeCentral | I (@fi7h: ['1 3 |PORIERIA EDIFICIO
[sedeCentral A
. | Sede Central -
: 1 S
: E
. | Sede Central 1 3 EDIFICIO DE
A PR i POSTGRADOS- PUERTA
| AL AN sy W)L PEATONAL
| Sede Central : o 3 EDIFICIO DE
: : e POSTGRADOS- PUERTA
A : L4t i B} ik . VEHICULAR
! |SedeCentral : &l L§]1 &t 35 | EDIFICIO DE
IR ST t e - POSTGRADOS-
| 5 |4 1| 2 i RECORREDOR
. | TOTALES: 29| TElF a8 B3 21
**Correspondea12 horos nocturhas ;

Dos (“) Corresporide a 12 horus noctumus 12 horcls nocturnas de lunes a domingo, incluidos

' fesﬂvos . recorredor de insialaciones en Iu Obi’a del CRU en Duﬂumu
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INVITACION PUBI.ICA No ooz DE 2023

i

14.4.6 DOCUMENTOS TECNICOS.

A. OFERTA ECONOMICA: Deberd presentarse como uno de los anexos (Anexo 4) emgtdos en el
pliego de condiciones y con base en las condiciones técnicas solicitadas. El precio de la
oferta NO SERA FACTOR DE CALIFICACION, por lo tanto, en este punto solamente se
observara que los proponentes NO SOBREPASEN EL PRESUPUESTO OFICIAL, lo cual se tomard:
como REQUISITO HABILITANTE. ;

= El Valor del ofrecimiento econémico propuesto por el oferente, de acuerdo con los términos
sefialados para 'los aspectos técnicos solicitados por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA, contenidos en el presente pliego de condiciones :

= Valor total de la propuesta, por el término de ejecucién del Contrato.

= Los valores deberan expresarse en pesos colombianos exactos y sin centavos.

= El valor total de la propuesta por el servicio no podréa superar el presupuesto of|<:|cll
destinado para la presente Invitacion. .

= El valor de los salarios, suministro de uniformes, elementos de servicio, prestaciones
sociales legales y. extralegales de los vigilantes, estarén a cargo del proponente, quien sera
el empleador directo, ya que entre los vigilantes y la Universidad no existe nlngunc relacion
laboral.

= El valor de la propuesta debe estar ajustado a la norma y en especial a lo deﬁmdo enel
Decreto 4950 del 27 de diciembre de 2007, por lo cual, la Universidad descartard toda propuesta
que no cumpla con el sistema tarifario definido para las empresas de vigllancia con armas y
sin armas.

En caso que este no se encuentre gjustado, la Unwemdad rec:hozc:rc: la propuesta.

NOTA: La propuesta econdmica deberé con’remplcr fodos y cada uno de los items descritos en los
requerimientos técnicos de los pliegos de condiciones y los costos que sean necesarios para la
prestacion del servicio a la Universidad, mcluyendo los impuestos y demas comp0nenies a gque.
haya lugar.

B. CERTIFICACION DE SANCIONES IMPUESTAS

El proponente presentard una certificaciéon vigente al cierre de la presente Invitacién, . por
] la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la que se indique si a ésta le
han impuesto multas o sanciones administrativas hasta la fecha de presentacion de la
propuesta. :
: En caso de presentar sanciones se procederd al rechazo de la propuesta.
| Se exige constancia o certificacién independiente del formato, es el documento emitido.
por la Superintendencia y que se encuentre deniro del término de vigencia de su
expedicion.
Asi mismo se debe aportar

una declaracién donde conste bajo la grqve_da_d del juramento que el proponente O sus.
integrantes (consorcios o uniones temporales) no tienen sanciones confractuales en los
Ultimos 5 afios anteriores al cierre de la presem‘e invitacién.

] :
C. INFORMACION GENERA#P“P;?%?E El pr c:gen’re debera adjuntar:

2y s T
!"_.
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‘en cuenta la prbpue , deberd presentar certlf [ole

:_'_de wgﬂoncm enla UPTC ',

Los: vfgslc:nies que u’r']lc:en armcs, deben

';'edu.co

sl i :
;: uf : ig ; . % .l i 148 '
| et S S S
' Informar sobre el fiempo de reposiciénide vigilay i R A
" f Qe anexar la de: gi n de S proced;msemos bésncos
re Jg]lc: q f}c su;be ' :

&- 'i'

D. CERTEFICA}CIéN DE ARMAS PARA EJECUT R E CQN‘II}A‘?O:
B éln __ ;i'[i’ i
' Revolverccllbre 38 Can munic §nﬁ CEhC!pUZCI,

;;Q LRI
] pcg cz cmenioysobcquera para ser tenida
Ci X

pedida por el organismo competente
enla que. sqreiqeuone el;llsiado c[e’crmame ‘&[’% qu oferenie (impronta tipo, clase de arma

y salvoconducﬂ) de gk’r f’orrfiq se presentc: olle n en la cual el oferente se compromete
‘que del listado r’élac::onadb se deshnc:rd el arm em‘o quendo porc: la prestocnén del servicio

¥ 'z
.

i I l.

dﬁ completcmente ‘enfrenados, para lo cual
presen’rarén*cemf‘ qqiqios de, Ql.l enfrenam:gnfgpexged]dos por la escuela de capacitacion
respectiva. Este aspecto se acredﬂard al momenfa de presentar la ofeﬂa, mediante cerificacién
o carta de compromiso suscrita por el represeptu;gte leg Tl g

i ¢ } "n!

i

._'.:E RESOLUCIéN DE- APROBACIéN DE UNIFGRMES 'Y DISTINTIVOS POR PARTE DE LA

SU PERINTEN DENCIA DE VIGII.ANCIA PRIVADA.

F. PARQUEAUTOMOTOR SIE S ﬂ-:-i'.- ‘L

_H proponente debe acredlic:ric: propledcd ;i,el méu;ente pc:rque auiomo’ror

o 2 motomclefos c:uyo Cllmdrc:;e debe ser de mmlmo 199 cenﬂmetros cubacos y modelo
igual o supenor al ano 2019.

o 1 cutoméyil y/o‘ camionem.i:uycmodelo.‘deb’é serigual o sdberior al afo 2019.

‘Para Gcredlfur la propledad o tenencia del pc:rque c:u’romo’ror se debe presentar la respectiva
tarjeta de propledqd o copid del contrato de renhng y/o. arrendamlem‘o a nombre del oferente

‘(en estos casos el oferente debe gorcnhzdr que muntendrd el parque automotor durante la

_ejecucion del com‘rcﬂo}

L3 2
| : -'|- E A "lil'li

:'En el caso de consorcios o Umones femporqles, las condacmnes anienormenie es’rablecndcas se

solicitardn a por lo menos un integrante del*respechvo consorcio o union temporal.

G LICENCIA ESPECTRO RADIOEI.ECTRICO i UTI].IZAC!éN DE EQUIPOS DE COMUNICACION:

L &

El proponen‘re deberd presenicr fotocopla Iegtble. de Ic: licencia para la uilllzacnon de frecuencias
radioeléctricas, expedida por el Ministerio de  Tecnologias de la Informacién vy las
‘Comunicaciones, la cual deberd estar vigente pcra la fecha de ciemre del este proceso y
‘mantenerse vigente durante la‘ejecucion del confrato, con cubrimiento a nivel nacional. En todo
caso para el _inicio - de Ias ‘labores co[rhactuales ‘debera fener la infraestructura de
: q e se requ!era El !ncun'fpllrnlanto de este requisito se considerard como

: é;%g Y
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Si la oferta es presentada por un consorcio o union femporal y los equipos pertenecen a mas de.
uno de sus miembros, uno de estos deberd cumplir con el anterior requisito. -

NOTA: En caso de que esta licencia se venza durante la ejecucion del contrato, el proponente
deberd allegar con la propuesta una carta de compromlso de renovacion de la misma hasta la
fecha de terminacion del contrato. ;

H. MEDIOS DE COMUNICACION

El proponente presentard la relaciéon de los medios de comunicacion con los que prestara el
servicio a la Universidad y deber& anexar copia de la resolucion expedida por el MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES o copia de los contratos suscritos con
los diferentes operadores en caso de ofrecer sistema Avantel o equipos de comunicacion celular.

. TIEMPO DE REEMPLAZO DEL PERSONA-. EN CASO_. DE FALTAS TEMPORALES.

El proponente debe indicar de manera expresa, el fiempo maximo en dias, horas o minutos, que
durard cualquier reemplazo del personal en caso de faltas ‘remporc:les :

J. PROTOCOLO DE SERVICIO AL CLIENTE:

Por medio de tal documento la Empresa o Qgggg ativa de Vigilancia debe gsponer de un:
protocolo _de servicio al cliente que permita a:la Universidad una directa interlocucion y que
garantice una verificacion e investigacién pronta de las quejas e inconformidades que el mismo:
pudiese tener en relacion con la calidad y oportunidad en la prestacion del servicio. En caso de
consorcios o uniones temporales cada uno de los mtegrclnies debe aportc:r los documentos aqui--
sefalados. o

K. RELACION DE EQUIPO MINIMO

Uniforme completo con distintivo de la empresu

Equipo de impermeable :

Armas de fuego- dotacién y sobaquera

Chapuza y correa para armamento

Linterna halégena grande

Radios y teléfonos portdatiles

Pito o silbato individual

Lamparas portatiles fluorescentes

Vehiculos patrulleros para supervision y control de puestos
Espejos para inspeccion de vehiculos

L. PERSONAL DE VIGILANCIA:

El proponente debe indicar de mcmera expreso medrcmfe cerlificacion o carta de compromlso
suscrita por el Representante Legal de la Empresd ‘que dentro del PERSONAL DE VIGILANCIA que:
ofrezca para la ejecuciéon del contrato, tendrd un minimo de 40 vigilantes, con curso de primeros
auxilios en el nivel de Soporte Vital Primario, cerlificado por autoridad competente al igual que los
cursos de sistemas y por lomenos 5 vigil _}es con.conocimientos en el drea de sssfemcs, obhgc:(:lén
que se verificaré por la Supervision del con ik?\ SR N
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1 Lc CIA DE FUNCIONAMIENTO - Dec ’ros eie 1994 (art. 3). B
; o

N
proponen 4 ma (]‘ﬁ dq?l. > fod slqs miembros de la Unién
i : femporall, | AT omesa {i sociedad futura, debe
presem‘ar o’t , ' gdml@lsp'ghvo por medio del cual se
ce a la lic _r-.:i 3 § funcionamiento que lo habilita para
‘% r el serv T n.m Ildddesﬂ%ec{f' 5¢‘,y a través de los
dios detern ‘éci s, '

I se de encon‘rrc:r vugen’re para el

l”ﬁsﬁ"- nto . de : esh’r |ér} de Ia oferta y suscripcion del
nirato. L ] d‘ ca})nirctsefen framite de renovacion
gﬁ: tar la i vige e?y lai solicitud ‘de renovacién, de
rdo dlan ',.‘ fividad lgente que regule la materia.
'*E?'.; .Ev- ,]" t .4 %"f?"
1y 9 Lo Unlvemdcd?’ra iere que! el proponente acredite domicilio
e 5 RS R principal, sucu&al»f_'gef\cm en el Departamento de Boyacé. Se
PO S | acreditard y .« verificard ! 'mediante ' la Resolucion o acto
; }.1 i e - Admlnlsirahvoame ido pér la Suparwgilonc:lc: que ou’ronce
e ol R R Y

'En caso de consorcio y/o union temporal el m’regrcmte con mayor
porcen’rcue delaeré contar con sede principal, sucursoi © agencia
‘enel depc:r’rc:" _ f "de’__;Boyacc'J. -
ARE g1 £
. }‘ : 1 ¢ 1} gl !‘ p :
‘Nota: La Univer daﬂ verificara denfro e I e’rapa de evaluacion
egga ayjel funcionamiento de la sede en Ia

‘preliminar, la
T3 : dtrecaén ‘esta alen'la’licencia de funcionamiento y en

el

41 il | certificado de c:tf:m(:‘iro de! =c:omercuo so pena de ser habilitada la
'TL' | propuesta. .3!:."' £l

| Donde mcluyan los blenes y servicios ofertcrdos por el proponente.
En caso de cou;sotcle o Unién 1e?nporc:l CldeﬂTCl Io correspond;en’re
por cc:dc: mfegréhfe IRLUH §%
Sl B . B GLH Y f J -
' Aporfar cerhﬁcecléh expedida por eI Representante legal del
‘oferente don%se 1gc:rqntlce el cumpllmlenio del estdndar de
ﬁecdfso humano. | \

o : % b ;5 . b
: AI.I.EGANDO tﬁ"uﬁmclon- DEL PERS‘@NAL MINIMO REQUERIDO,
g ' SEGUN ITEM = ’ES!*EC!FIC’ACIONES y numeral del pliego de
5 | Condiciones -f,.-! i 1 &
¥ | Fotocopia wgemé de la poliza de responsabilidad civil
a ) 'exfracon’rrcc’rual' k '-‘ iR tkE 4 51
5 ‘ A g 3o I3
3 ‘1?i 350 ‘-' 4 e

&

e

e las instalaciones enunciadas
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en el objeto del contrato, verificando el cc:rne’r fecha de vencimiento elemem‘os que
salgan o ingresen. Las personas y los vehiculos podran salir con aquellos elementos que
tengan su respectiva orden de salida expedida por el jefe del edificio, jefe de oficina, o
jefe de cualquier dependencia de la entidad, anotando el respectivo libro de reglsfro

b) Utilizar personc:l idéneo, debldamente ccpacﬂodo en’rrenado y dsrectqmente empleado
por el PROPONENTE. :

¢) Dotar a cada vigilante del equipo minimo exigido para desempenor SUS Ic:bores en la:
Universidad y los demdas ofrecidos en la propuesta.

d) Suministrar a su personal los uniformes completos exigidos en el pliego de condiciones, con:
sus escudos de identificacion y licencia reglamentaria. Asi mismo, impartir las instrucciones:
a todo el personal en cuanto a una excelente presentaciéon personal durante, los.
correspondientes turnos. - : '

e) Seleccionar, reentrenar, capacitar a todo el personal asignado para la vigilancia de las
instalaciones de la Universidad Pedagdgica'y Tecnoldgica de Colombia, de conformidad
con las mejores practicas y reglamentos que se den en materia de seguridad.

f) Registrar toda clase de vehiculos, maletines, papeleras, bolsas y en general, fodos los
bienes que ingresen o salgan de las dependencias vigiladas e impartir las instrucciones del
caso en respaldo de estas medidas, a las cuales han de someterse Ios empleados
profesores, estudiantes y particulares.

g) Verificar periédicamente el estado de chs alormas y dasposﬁwos de segundod y dejcr
constancia escrita.

h) Revisar las dreas objeto de este contrato, verificando el estado normal de las cosas y la
presencia de extrafios, para que en el caso de una anomalia informe lo mas pronto pOSJble
a sus superiores y a la Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia.

i) Presentar el estudio de seguridad en las condiciones y con los requerimientos senalados
en el presente pliego de condiciones.: :

j) Controlar las normas, procedimientos, horarios, y demas reglamentos que existen para los
controles sefnalados de ingreso de personal, vehiculos y visitantes, asi mismo informar
cualquier variacién o duda que se temga con respecto a los reglamentos: y/o!
procedimientos existentes o nuevos que se impongan y velar porque estos se cumplan. De
igual forma dejar sentado en los respectivos libros de confrol, las novedades presentadas.

k) Prestar el servicio en eventos especiales que requiera la Universidad 'Pedagdgica y

: Tecnolégica de Colombia. Cualquier variacion al servicio serd informada al PROPONENTE

| con anterioridad, con el fin de que se 1omen las medidas del caso y los procedimientos

‘ resultantes de este cambio.

1) Progromcr mensucﬂmete Ios 1umos requendos_reservandose la Unwemdad Pedcgoglcc y
Tecnolégica,de Calo mbia, el der *Elés S

s\.J‘
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senale en mai'eria'lczborc:l ademads de lo
ade que se presem‘en en las instalaciones,
al Supemsordel co = { ' -;? ‘

: ¥ ] i g h }ai

nhdqr.des competen’res; en la prevencion de
se puedcn presen‘rar en las edificaciones,
sdo las dnstruccmnes que pc:rc: tal fin emanen

n)

0) Colcborc:rac g
dccidentes, incendios, y' demés smles’rrqs“_
tomando lds medidas. pemnenies, y acatan
del c:recl de SCI|Ud ocupctdloncﬂ :

'
-3 ,..
' : ' nl"-

) Rendlr Jnforme a la Rectoria de la Unlg !fjéd Pec;agoglca y Tec:nologlca de Colombia,
con copia al Coerdanadpr de Servi 9:,,1 enerales, cuando existan situaciones que
compromefcm Ios bienes muebles e mmuebles de | Unwersudcd :

q) No permitir el c:cceso alas mstclacpnes@mips h:prouos en que estas no estén en servicio al
; publico, ‘excepto cuando,“bxlsfa la resp,echvb dbfohzacrén del'Decano, Jefe de Servicios
Generales, Jefe de Dependencua o Dlrec’ror de Progrc:ma del Edificio correspondiente.

r) Reohzc:r los cc:mblos de 1U'rnos espec:rflcando en Ic: mlnuta de vigilancia quuen los entregaq,
quien los recibe, las condiciones en que. seeenirega el edificio y los bienes muebles alli
depos:fados cm como iqmblen las novadddgs que hayan podido presentarse.

: Flaing

's) H servicio de wgﬂcncra de veinticuatro: (24) horas se hard con un relevo maximo de doce
(12) horas semanales del personal operuiwo siempre y cuando no se exceda de diez (10)
horas laborales al dia, para lo cual se: debe contar con el visto bueno del Ministerio de
Trobcuo el cual debe anexarse. |

'f"r) El oferenie se comprome’rerc: a uminlgh'g; lg dotgclén de ley a cada ung de los vigilantes

y elemenfos de segundad mdustrlczl el 4

‘v) El oferente se comprome’rera a constituir una pél:zc que gc:ranhc:e el pago de hurtos por
. robosde elemenfos de prop!edad dela unwersndcd si se ilegarc:n a suceder en el periodo
de COMIGTCICIOT’I e ,;n. ; & R 5'1; :
A TR B f o E H :
sl || e ¥ §*
v) E oferenie se comprome’rera en mantener en forma permanente un supervisor que
gc:ronhce la pres’rc:cnén del servicio en Ios Iugcres con’rratodos

w) El oferenie se comprome’re ‘con la cc:ncelc:c:lon de Ios salarios al personal contratado, en
los Qrimergg cinco dids de cada mes pora c:1ue no se altere la prestacién del servicio.

MINEDUCACION

VIiGgiILADA

x) El oferen_ie deberd -Jen_e,r.. sede o dc;nfm'i;cllio principal o sucursal © agencia en el
~  Departamento de Boyacd debidamente registrada ante la Superintendencia de Vigilancia
y. Seguridad: Privada, la cuul serd veriﬂcada por la universidad dentro de la etapa de
evaluaclén preli :
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y) El oferente deberd tener Resolucion de Autorizacién de Horas Extras expedida por el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en os términos del articulo 11 del Decreto 356 de
1994. La Resolucion debe estar vigente o en trémite, de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 35 del Decreto 019 de 2012. !

z) Las demdas que le sean dsignados por pc:h‘e._ de la Universidad Pedagodgica y Tec_nolégico
de Colombia.

14.4.8 PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta allegada por cada oferente, debera presentarse de conformidad con lo previsto
en los anteriores numerales y no podrd ser superior al cien por ciento (100%) del valor del
Presupuesto Oficial. El valor total de la propuesta deberd incluir todos los costos directos e
indirectos requeridos para la ejecucién del objeto de la presente Invitacion, por lo tanto, el
proponente favorecido con la adjudicacién no podra alegar durante la ejecucién del contrato
y hasta su terminacion desequilibrios econdmicos ni solicitar incrementos de precios por factores
que pudieron ser previsibles (protocolos de bioseguridad COVID19) de acuerdo con el
comportamiento de los valores del producto en el mercado.

La propuesta econémica debe allegarse también en medio magnético en formato EXCEL
editable y asi mismo' deberd allegarse este anexo diligenciado escaneado en papel
membretado, y con la respectiva firma del proponente o Representante Legal. El proponente.
deberd indicar en su propuesta econémica toda la informacién que considere necesaria para
establecer en forma clara y precisa el valor de la misma:

a. Elvadlor total de la propuesta, deberd mciunr el IVA, ademcxs de todos los gastos en lo que
se incurra el proponente para el desarrollo del objeto contfractual. '

b. Los valores deberdn expresarse en pesos colombianos exactos, a precios fijos
inmodificables.

c. El valor total de la propuesta no podra superar el presupuesio oficial de la presen’re
invitacion. '

d. B proponente deberd incluir dentro de su propuesta toda erogacion, 1mpues’ros.
retencién, demds gastos y costos que incurra para la ejecucion y entrega a satisfaccion
del mobiliario objeto del contrato.

e. Los costos en los que incurra el proponen’re para la preparacién y formulacion de su
propuesta serdn de su exclusiva cuenta y riesgo, razén por la cual la Universidad no
concederd suma alguna, ni efectuara reembolso de ninguna naturaleza por tal
concepto. (protocolos de bioseguridad COVID19). i

f. Los precios con los gue participardn en la oferta serdn los que se mantendran durante la
ejecucion y desarrollo del proyecto, por tanio no se reconoceran valores adicionales por
factores externos.

NOTA: En todo caso la no presentacion de |la propuesta econdmica que se solicita, es decir, en
papel membretado y con la flrmc: del proponente, NO SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA
PROPUESTAS. ; ! i ;.-,:. o 1

14.5 DOCUMENTOS DE VERIFICACIéN SIG {Sislemu Inlegrado de Ges‘hon) ANEXO 8
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se encuentrcl afiiada la empreso

7] de lmp!emenmcrén del  SG-SST,
o 1‘abla (Resolumén 0312 del 2019 Art.

presd debe contar con una calificacion

'un msiema SST aceptable), dicha evaluacion

6 de C!erre del sns’remc: de gestion de SST.

::28 donde menuono que’
: mayor o igual a86% para {t
- & | debe corres_ponder al ulfim
: r‘-_,",: ‘[ i1

I A R é:l' rtfsiiomékfo 'de presen’rc:r Eaipropuesfc el oferen’re no cuen’rc con la
cemﬁcac:én de la ARL, fandré la posibilidad de emitir, una certificacion

REQUISITOS inferna firmada por el representante legal y el responsable del sistema de

HABILITANTES O | gestién de seguridad y salud en el trabajo SG- SST con licencia vigente,
PARA ADJUNTAR A | donde especifiquen el nivel de implementacién del sistema de gestion| 1 SIG

LA PROPUESTA | ACEPTABLE con una cdlificacién mayor o igual a 86%, Se debe adjuntar la

3l 841 | INIC IM.J & |licencia . . ; del ”;-_--’ ~_'respon5qble . del SG-SST.

L] | Si eI oferente es seieccnonado y presenfa la certificacion intema firmada por
L | el representante legal y el responscble del SG-SST, debera presentar la
i |cerlificacion emitida por la ARL en la e’ropc_ de legalizacién del conirato.

§ 4 AW e s # booolEEebE & 1% i 4 _
41 & NOTA:Para uniones temparales d consorcios cada una de las empresas que
o lo conforman debe presentar este requisito.

NOTA: En el caso de consorcios o uniones ‘tg,rpporales'. cada una de los consorciados debe
'jacmdm{_lq3d9¢Uménhclén solicitada comquleqﬁpisifo h_gbilﬂdnte.

| 14.6 INTERPRE’I’ACIéN Y ACEPTACIéN DE LOS PI.IEGOS DE CONDICIONES

i ",

Con la presentocuon de la oferta, el Proponente mcnmestc que estudié los PLIEGOS DE
CONDICIONES y todos los documentos de la contratacién, que obtuvo las aclaraciones sobre las
‘estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza del suministro,
su costo y su fiempo de ejecucidn y sus especificaciones técnicas, que formuld su propuesta de
“manera libre, seria, precisa y coherente.

_Las interpretaciones o deducciones que el Proponente haga de manera unilateral de lo establecido
‘en los PLIEGOS DE CONDICIONES, seran de su exclusiva responsabilidad, por lo fanto, La Universidad
7Pedcgogica y Tecnoléglca de Colombia, no serd responsable por descuidos, errores, omisiones,
‘conjeturas, suposiciones, mala interpretacion U ofros hechos en que incurra el Proponente que le
‘secn desfavorables VA que puedcm |nC|d|r en la e,lqporocaon de su propuesta.

MINEDUCACION

La falta de respues’rc: por pcrte de la Unwemdad no podra interpretarse como aceptacion tacita
‘de las observaciones y por consiguiente los PLIEGOS DE CONDICIONES conservan plena validez,
mientras no sean modificados exprescmeme por La Universidad.

VIGILADA

‘El hecho de que el Proponen’re no se mforme Y documen‘re debidamente sobre los detalles y
_-condlcrones bc;o Ios cuales serc:n e]ecufados lo "'1re1bcuos :objeio de la presente contratacion, no se
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consideraran como fundamento vdlido de futuras reclamaciones.
15. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y CRITERIOS PARA LA ADJUDICACIéN

La prestacion del servicio se realizard con servicios en puntos; con wgtlon’res debldcmen’re

capacitados y con experiencia certificada, quienes ejecutaran sus labores en los lugares y dias

que se describen en el numeral Especificaciones y en el nOmero necesario para cubrir los turnos. |
El oferente deberd acreditar, que a la fecha su empresa cuenta con 120 vigilantes vinculados a |
su némina, con por lo menos tres (3) meses de anterioridad a la fecha de presentacién de la |
propuesta; tal circunstancia se verificard con la presentacion de las respectiivas planillas de

aporte a seguridad social y ademds copia de las credenciales vigentes de los mismos 120

vigilantes expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. En caso de

oferente Plural, se acreditard con la sumatoria de los integrantes del mismo, donde cada

integrante debe aportar conforme a su porcentaje de participacion.

La adjudicacién se hard al proponente CGYQ propuesta se determina mas favorable de

conformidad con los criterios de habilitacion y ponderacion, teniendo en cuenta que son factores:

de escogencia diferenciales y excluyentes entre si; y estd gjustada al pliego de condK:lones

previa realizacion de los estudios y andlisis comparativo del caso.

Las propuestas deberdn ser analizadas por el COMITE DE ‘LICITACIONES Y .CONTRATOS.
CONTRATACION de la Universidad, quién se asesorar@ de la comision técnica que designo el
ordenador del gasto, y quienes responderdn por la emision de los conceptos técnicos dentro del.
proceso de Invitacién Publica. ]

16. FACTORES Y PUNTAJES

Una vez efectuada la apertura del sobre, el Comité de Licitaciones y Confratacion, procederd a
redlizar el andlisis Juridico y Financiero y Técnico-econémico de los documentos que lo integran,
con el fin de determinar, acorde con el Acuerdo 074 de 2010, y las reglas previstas en el presente
pliego de condiciones, para tal efecto se podr@ apoyar en la Direccion Juridica (respecto a la
evaluacién de los documentos juridicos, evaluacion Experiencia general y especifica), en el
Departamento de Contratacién (respecto de la evaluacion Financiera); la verificacion de
Documentos Gestiébn de Proveedores y Confrafistas en el Sistema Integrado de Gestion SIG se
redlizard por parte de la Oficina de Direccionamiento de SIG y el Comité Técnico Evaluador
(Respecto a la Evaluacién técnica Habilitante y de Puntaje). Dicha evaluacion se realizard los dias
sefialados en el cronograma y procederd de la siguiente manera.

ADM!SIBLEINO ADMISIBLE
ADMISIBLE/NO ADMISIBLE
ADMISIBLE/NO ADMISIBLE
| | ADMISIBLE/NO ADMISIBLE
# | ' ADMISIBLE/NO ADMISIBLE
ADMISIBLE/NO ADMISIBLE

T Fo-

' : : ; i RS S
ESTUDIOS ADICIONA ERSONAL RE! r{o T e 25 puntos

[]

‘J
Y :
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VIGILADA MINEDUCACION

PR

*2 CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITANTE)..

* 100 puntos
* 125 puntos
. 125 puntos
. 125 puntos
* 500 puntos

'-,:l L-

.._"'217%14 .
J estudiarg y,onallzcmﬁnfl ST qumtos de orden legal
q-Cqmdlt:.lpnes,w ificando iutq?tnc’ro cumplimiento. Serén declaradas

no. oumplcm los criodos requisitos legales sin

. mnémh‘%
“exigidos e n los Pliegos de.
'NO ADMISIBLES JURiDlCAMENTE las propu

_perjuicio de Ic subsancbahdad 1- &

I !

Con bcset en la mforrnoc:lén contable que se

s encuen'rra en el Reglstro Unico de Proponentes IRUP) y en ‘el UNSPSC. Se estudiaran y
cnollzarﬁn los reqmsﬁqs financieros emgldeg fﬂ[es corpo Cumpllmiento de la Clasificacion de
lai mscnpc:lonen el RUP segun UNSPSC, o] vlgam;la del ac.erh |cc1do y con base en la informacion
contoble que reposc: en el Reglsiro L'Jn:c  de'P op{: gﬂes se evéluc:ro lo s:gunen’re

CHilay fndich*i:ié ﬁqmdez"# 4 ’} s :
indlce de Ilqwdez Achvo CorrlenTe f Pclswo Comen’re

i
i

’._-'3 - i i

MENOR O iGUAL A ‘I 6 No adm:5|ble

11 TRy TR T NIL 0 e
FE ERSONA§ NATURALES Y JLJRIDICAS ST 8
B i 2 EI Indlce de thIdez deberd ser mc:yor al 1 6 B8

QONS@RCIO Y UNIONES TEMPORALES: '

; . Elindice. de IquIdez serd la sumoion -.,.a Qjﬁcthiqomente de cada uno de los
" infegrantes dividido enﬁ‘e la sumaiori”' 'del pc:swo comenie de codc uno de los
X mfegranfes, el cuc:l debera ser mcyor c:l 'I 8. asi:

g ¥ &
| 0 Y [ .
4 [
5 _- o | 3
LEE 1

Liqmdez A S Activo Comem‘e 1‘ PE

Z Pasivo Comente

b) indlce 4 Endeudamlento
induce de Endeudamlento (Total Pc:swo f To’rc:l Achvos) *1 OO

[MAYO DE46% e

(Y

.'. &

48 PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS: fifh
B EI Inche de Endeudcnmlen’ro debe ser menor (o} :guc:l c1| 46%

-u "'

# 58 i 0 1 "."'.u':i o !]
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i

1

deberd ser menor o igual < al 46%, asi:

Endeudamiento Total= = ¥Pasivo fotal X 100
Y Activo Total

c). Capital de trabajo El indice se determinard de acuerdo con la férmula:
Capital de Trabajo =Activo Corriente-Pasivo Corriente ;

MENOR A 4% DEL PRESUPUESIO OFICIAL_ __INo c:d

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS: El cdph‘dl de trabaijo preseritado debe ser mayor o
igual a 45%del valor del presupuesto oficial.

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES: El capital de trabajo serd el resuliado de la.
sumatoria del activo corriente de cada uno de los integrantes, restado de la sumatoria
del pasivo corriente de cada uno de ellos'y este deberd ser mayor o igual a 45% del valor:
del presupuesto oficial.- :

d). Patrimonio.
El indice se determinard de acuerdo con la formulc:
Patrimonio =Activo Total -Pasivo Total

MENOR A 457 DEL PRESUPUESTO OFICIAL ' NO C.‘IdmiSIble
SR O | = W Y ¢ ClA o :". 4‘ 3| 3

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS: El painmonlo presentc:do debe ser mcyor o |guc:I a
45% del valor del presupuesto oficial.

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES: El patrimonio presentado serd el resultado de la
sumatoria del activo total de cada uno de los integrantes, restado de la sumatoria del
pasivo total de cada uno de ellos y este deberd ser mayor o igual a 45% del valor del.
presupuesto oficial.

Nota: Seran declaradas NO ADMISIBLES Financieramente las propuestas que no cumplan
con los porcentajes o niveles minimos de los indicadores mencionados anteriormente.

|
- ! 3. EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (HABILITANTE):
i

Se estudiardn y analizardn los requisitos, verificando su estricto cumplimiento en cuanto al
numerales 14.3 y 14.3.1 Experiencia general y especifica (habilitante).

2| 4. REQUISITOS TECNICOS (HABILITANTE):

Y
LS
A

Se estudiardn y analizaré@n los requisitos de orden Tecnlco, verificando su estricto, cumpllmlenfo en
cuanto al Numeral 5. CONDICIONES GENERALES Y MODALIDADES DE PARTICIPACION, numeral 14.4.
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

5. DOCUMENTOS ,?Slq._.("'AB ANTE)a #{; B . bl i

; ‘l R &5 B ,-."f'a ) ST 'Pag|no48de 77
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VIiGILADA MINEDUCACION

[Blsd U . ¢ o

B IRERSE T

DUIT:AMA socAmoso CHIQUINQUIR A

EA &
4@

'requfsﬂo cle
ygeshén_ mbi

El SupeNlEér'Genercl' que acredite dlplomaq[p d# s como minimo y/o
curso de'60; horcs. en temas relacionados con a&mlnlsfrccsén en seguridad
‘educativa y/o eventos publlcos, entidades Qﬁc es. rondes superf‘ icies se le

;_o’rorgoraﬁ Qéfum‘?.si o sy 1‘!‘.!‘!?’1 & “*‘f‘ 98

-El Superwsor Genercl que cxcrednte dlplomodo de 120 horas como minimo
'y/o curso de 60 horas, en temas reiocnohc:dbs cop segurldcld en generc:l o
.'-'aﬁnes, se Ie otorgaron 12 5 pumos ll : “ 85 .

E.lt

L PUNTAE

de Requm’ros en seguridad y salud y
Jerdo con el Sistema de Gestion de
eedor, degerél dar cumplimiento a los
c:inz de Reqmsﬂos en segundc:d y salud

25 puntos

12.5 puntos

‘Nota: Porc: la amgnccuﬁn de es1e puniaje se reqwere que el oferente aporte las respectivas
cerfificaciones y/o constancias del personaf propuesto, el cual debe estar vinculado con la

empresc debndcmen?e clc:redl’rcdc con Icls planlllas de seguridad socnc:l
l 3 : l
l

: : kL. i L e
16. 2 2. FRECUENCIAS MUNICII’AI.ES (‘IOO PUNTOS) &

EI oferehfe debe presen'rar llcencu] para la U1I|IZGC10n de frecuenctos
rodloelécfncas expedida por el Ministerio de Tecriologtcs de la Informacion y las
Comunlcumones. la cual deberd estar wgenfe pc:rq la fecha de ciere de
este proceso y mcmtenerse vugente durche Io ejecucion del contrato, con
cubrimiento municipal en cuatro (4) de los 5|QU|enfes municipios Tunja, Sogamoso,
Duitama, Paipa Garagoaq, Villa de Leyva, Chlqumquwc Puerto Boyacd o Aguazul
(Casanare), verificado con cuadro de caracteristicas técnicas de dicha licencia

_ PUNTAJE

100 puntos

seleo’ro_gcrcn](}f}pun’ros gid .0 & B8 ,l il (8 U

I M : e sk § Z; 9
' '. 9 1% 1

11wl i adf

i N -
Al sk
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TUNIA DUITAMA - SOCAMOSO CHIQUINQUFRA

El oferente debe presentar licencia para la utiizacion de frecuencias
radioeléctricas, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, la cual deberd estar vigente para la fecha de ciemre de
este proceso y mantenerse vigente durante la ejecucion del conirato, con
cubrimiento municipal en tres (3) de los siguientes municipios Tunja, SCgamoso,
Duitama, Paipa Garagoaq, Villa de Leyva, Chiquinquird Puerto Boyaca o Aguazul
(Casanare), verificado con cuadro de caracteristicas técnicas de dicha licencia
se le otorgaran 75 puntos. En dos (2) de los siguientes municipios Tunja, Sogamoso,
Duitama, Paipa Garagoa, Villa de Leyva, Chiguinquird Puerto Boyacé o Aguazul
(Casanare), verificado con cuadro de caracteristicas técnicas de dicha licencia
se le otorgaran 50 puntos. En uno (1) de los siguientes municipios: de los
siguientes municipios Tunja, Sogamoso, Duitama, Paipa Garagoa, Villa de Leyva,
Chiquinquira Puerto Boyacd o Aguazul (Casanare), verificado con cuadro de

75 puntos

caracteristicas técnicas de dicha licencia se le otorgaran 25 puntos.

16.2.3. INCLUSION DE GENERO (125 puntos):

¢ El proponente que garantice minimo diez (10) personas del género
femenino, enfre el personal a vincular para la, ejecucion del
contrato ‘obtendrd 125 puntos. Para efecto de la asignacion de:
puntaje, el proponente debe allegar con su oferta dentro de la
relacién de personal del numeral 15, diez (10) personas del género

femenino. Lo cual se acreditard con las cerfificaciones de
vinculacién, y respectivas credenciales vigentes expedidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por cada una
de las vigilantes, junto con las tres Ultimas planillas de seguridad
social.

{5 S

« El proponente que garantice minimo cinco (5) personas del género
femenino, entre el personal a vincular para la ejecuciéon del
contrato obtendrd 63 puntos. Para efecto de la asignacién de
puntaje, el proponente debe allegar con su oferta dentro de la
relacién de personal del numeral 15, minimo cinco (5) personas del
género femenino. Lo cudl se acreditard con las cerfificaciones de
vinculacion, y respectivas credenciales vigentes expedidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por cada una
de Jas vigilantes, junto con las tres Ultimas planillas de seguridad
social . ;

H i T
I8 B4R TIN
'R i'e

Nota. 1. El oferente debe diligenciar el Anexo 'No_"lf':lo. ‘Aclarando que este
personal debe cumplir con las especificaciones técnicas solicitadas en el
pliego de condiqiones para el personal operativo vinculado. :

125 puntos

-63 punlos

u,l mgae certifique menos

.‘.;
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'_- En c:umpilmlenfo al arhculo 1 de'l

[
i

Eey 1780 ée 2016, polf’nccls de
6?1'}6;:16}1 del emplea juvenil, el pro nenxe que garantice como
o Diez ( 10) personc:s emreﬂ 8 y 2 aﬁos entre el personal a
c? ar pcrq lc*ejecucmn del cqrtkq , 'obtendrd 125 puntos. Para |
*de la asignacion de punime;,éj,propdnénte debe allegar con | 125 puntos
md de ' la relacién ,f el numeral 15, un |
1 _mp?’éewdie i (m]‘*perscmus : .:s. 128 afos. Lo cual se |
c:credﬁc:ra con la respectiva cedulc: ohc:onjrhseﬁo, cerhﬁcamones -
de wnculocnén y respectivas credenc;lales vngénfes expedudas por
Ic: Supenn’rendencm de Vigilancia 'y Segundcd Privada por cada
id1 .yig_lEJnIe y Ios tres ulnmas plcmllas cle ‘pcgo cle segurldod social.

. En cumpllmlenio al‘articulo 1 de la Ley 1780 de 2016, politicas de
promoc:lén del empleo juvenil, el proponenie que garantice como
“. 'minimo cinco (5) personas entre 18y 28 anos, entre el personal a
5|1kt «}vincular para la ejecucién del contrato, obtendrd 63 puntos. Para | 63 puntos
| = _efectodelaasignacién de puntaje, el proponente debe allegar con |
" su oferta dentro de la relacién dé personal del numeral 15, un
minimo de cinco (5) personas enire’ ¢18 y 28 ahos. Lo cual se
‘acreditaré con la respectiva cedula o contrasefa, certificaciones
“de vinculacién, y respectivas credenciales vigentes expedidas por
la Superintendencia de Vigilanciay Segundod Privada por cada
'-lvngﬂcnte, y Ic:s tres uh‘lmos plcnlllas de pqgo de segundad social.
. 15§ - na ‘ T4
, Noia. 1 El oferenfe debe diligenciar el Anexo No.. 1] ‘Aclarando gue este
: personcl debe cumplir con las especifncacmnes técnicas solicitadas en el
'prego de’ cond:c:ones pc:rcs eI personal opercmvo vinculado.
¥ 11’ "'.' " y [
Noiuz Aquel proponente que omn‘a este requ:sno o certifigue menos"
1er‘1dré| un puntcue de Cero (0) i ; :

'.16.2.5: INCLUSION DE_MADRES'Y PADRES CABEiAZDE FAMILIA (125 puntos)

VIiGILADA MINEDUCACION
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J}m*'

DESCRIPCI

« El proponente que garantice:como minimo Doce (12) personas en
condicién de madre o padre cabeza de familia, entre el personal
a vincular para la ejecucién del contrato, obtendra 125 puntos.
Para efecto de la asignacién de puntaje, el proponente debe
allegar con su oferta dentro de la relacién de personal del numeral
15, un minimo de diez (10) personas en condicién de madre o padre |
cabeza de familia en el cual cerfifique bajo la gravedad de
juramento dicha condicién (Anexo'No. 12). Lo cual se acreditara
con las respectivas certificaciones de vinculacién, 'y respectivas
credenciales vigentes expedidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada por cada vigilante y las fres Ultimas
planillas de pago de seguridad social. -

125 pun'tos

* El proponente que garantice como seis (6) personas en condicion
de madre o padre cabeza de familia, entre el personal a vincular | 63 puntos
para la ejecucién del contrato, obtendrd 63 puntos. Para efecto de | :
la asignacién de puntaje, el proponente debe allegar con su oferta |
dentro de la relacién de personal del numeral 15, un minimo de
cinco (5) personas en condicién de madre o padre cabeza de
familia en el cual certifique bgjo la gravedad de juramento dicha
condicién (Anexo No. 12). Lo cual se acreditard con las respectivas
certificaciones de vinculacién, y respectivas credenciales vigentes
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Segundad_
Privada por cada vigilante y las tres ulhmos planillas de pago de
seguridad social.

Nota. 1. Aclarando que este personal debe cumplir con las
especificaciones técnicas solicitadas en el pllego de condiciones para el
personal operativo vinculado.

Nota 2. Aquel proponente que om;’rc: es’re requ:sﬁo o cerlifigue menos
tendr& un puntaje de Cero (0) Lo .

NOTA. PARA LA ASIGNACION DE LOS PUNTAJES DE LOS NUMERALES 16.2.3, 16.2.4 y 16.2.5 EL
PROPONENTE DEBERA PRESENTAR PARA CADA GRUPO, A DIFERENTES ASPIRANTES QUE ACREDITEN
LA CONDICION REQUERIDA, ES DECIR, NO SE TENDRA EN CUENTA A LAS PERSONAS QUE OSTENTEN
MAS DE DOS CONDICIONES.

15. FACTORES DE DESEMPATE 4%
: it i;Ii--‘-'-'

l
| En caso de empate, se procederd de Ia mgwente manera:

1. Preferir Ic! oferta de bienes o serwc:os nacnonc:les frente a las ofertas de bienes o servicios

exironjeros GG, vl ﬁ&fP\ zu&ﬁﬂii‘
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2. Prefenr la pl:opug ‘tﬁ je. :u1eres vuchmos dela v:oienc:lca intrafamiliar
2o de ch perso i en la artic ) 'cm‘lmpen mayon'rcmamenie, o, la de un
| -proponen're p1urq1|"cogsiﬂuido por muje res cabeza de famlllcz, mujeres victimas de violencia

: ‘|ntrc:fam|hc|r y/o grsorha%}]uncﬁcc:s en K:Eg a S @aﬂnpe (o} pc.rhc:lpen mayontcnc mente.

‘ o4t } - £ 5 E'g ﬂ $ 3

: Pc:ra efecto de Io anterior, conform{e al Qx grcn!o el articulo 2 de Ic: Ley 82 de 1993y en virtud
‘que’'la a condlczlén de Mujer Cabezq;‘gqi Clmquéy la cesacion de la misma, deberd ser

: declcrada onte n gor cada uand% ellas, egs;precnso se acredifa esta condicion de fal

" ‘manera. En igual E “segun los c:rfucbfé; 16y 17 de la'Ley 1257 'de 2008, la medida de
proieccnén para muleres victimas de. la. violencia i rafamnhcr la debe impartir el comisario de
fc:m]lrc del lugar de de ocurneron los Eet: 05 c:}c:l de este el juez civil municipal o promiscuo
'mUI"IICIpCﬂ ola au?orldod indigena., la acfé&:l!’roméri ‘de es’re requmfo se hard con fundamento

en dlChO documento que cxcredl’re tal srtucclon
% ._,. I" i I'L

[ 'Pcra efecio de Ic pammpac:lén se puede FQCTEdIfGr con €l conespondlen’re cerfificado de
.existencia y representcimén ‘o.con los doc!‘.umen’ros estatutarios respectivos. Para el proponente

_ plural ademdas se debe aportar el acta de cdnsfn‘ucnon en la que se evidencie la participacién
de sus miembros. k1l if

§
s

: i l. 18] l f
<f :Prefenr Io pfopues'ra presenfcda por el oferenie que acredite en las condiciones establecidas

sen la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad ala que se refiere la ley 361 de 1997. Sila oferta es presentada por un proponente
plural, el infegrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina, estd
© en condicién de. dlscapomdc:d en los términosidel presente numeral, debe tener una
; pc:rhcupomon de por lo menos el veinticinco por c:en’ro (25%) en el consorcio, unidn temporal o
. promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia

- acreditada en la ofen‘o ,
4. Prefenr la propues’ra presentada por. el oferenie que cxcredlfe la vinculacién en mayor
_ proporcién de personas mayores que no' sean benef iciarios de la pensién de vejez, familiar o
ficle sobrevrvencm Y que hc:yc:n cumplido el requ:sﬂo ‘de edad de pension establecido en la Ley.

El representanfe legal de la persona ;Undlcc, certificard, bajo la gravedad de juramento, el
numero. total de: trqbc:jddores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
_integrantes que cumplan con lo aqui senalado a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
. En todo caso, solo se tendra@ en cuenia.la vinculacion de aquellos adultos mayores objeto de
esta Ley que hayan estado vinculados con una danterioridad igual © mayor a un afo. Para los
' casos'de constitucion inferior a un afno se ‘re’ridrden cuenta a aquellos trabajadores que hayan
" estado vinculados desde el momento de constitucidn de la misma. Ademas, deberd manifestar
gue mantendré el mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores al interior de la empresa
durcmie la wgencsa de ejecumon del conh’cto

5. ‘Prefenr Ic: propuesic: presen’rcadc por el oferente que ocredlte, en las condiciones establecidas
~enlaley, que porlo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena,

-neg’r’a afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas.

VIiGILADA MINEDUCAC|ION

) EI prop@nen deberc: acreditar dicha condicién: mediante documento expedido por el
' 'Mlnlsterro del n’rerlof, quuen es Iq qutprldo encargada de certificar la pertenencia a dichas
: Dobic}c;@nes . 33 S Sl
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de. la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personcs jUFIdICCIS en las
cuales participe o participen mc:yon’rc:rncmente .

El proponente deberd acreditar dicha condiaon mediante documento de la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN —, quien es entidad adscrita a la Presidencia de la
Republica, que estd encargada de coordinar, asesorar y ejecutar — con otfras entidades
publicas y privadas - la Ruta de Reantegrcc:on de las personas desmowllzcdcrs de los grupos
armados al margen de la ley. -

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familig, la: persona en proceso. de reincorporacion: o
reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) nila madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacién o rein’regraCién ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados socios o accionistas de los miembros del proponen’re
plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuc:le$: o un
proponente plural constituido por Mipymes, co_operoﬁvc:s o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural conshiuudo por micro yfo pequencxs
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion

contable con corte a 31 de diciembre del afo anterior, por lo menos el veinticinco por ciento

(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por

concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afo anterior; o, la oferta

presentada por un proponente plural siempre gque: (a) esté conformado por al menos una

MIPYME, cooperativa o asociacién mutual gue tenga una participacion de por lo menos el

veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el

_ veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,

-1 cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

. 11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedcd de Beneficio e Interés
| Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. | -

Dicha situacion se acredita con el cerbﬁcc:do de exlstenmc y represem‘amon legal de la
sociedad en el que conste que retne los | requisitos, del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta
| horma establece que “Tendran la denommadon de sociedad BIC. tfodas aquellas compcnicls
que sean constituidas de conformidad con la legislacién vigente para tales efectos, las cuales,
ademas delibeneficio e interés de sus accionistas, actuardn en procura del interés de la
coiechwdad y dei me io ambi nI?ﬁr %
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X un sorteo el cual ser@ reglamentado de la
: L

- l'

i

e L

-t

%lblda a mdos Ios asistentes a la audiencia
uén que ésta se encuentre en perfectas
ré ntc: lotas como oferentes empatados hayan,
Hed

!

. "t‘i 1scl oscurcélg L
publica 'u::le-?l ggn acion, para qui“'- v
qondlaones Y. iotclrnente vaciay h

Ias cuoles se moétrardn alos asmtén"r

dud encia.

._ A Se numercrdn consecuhvcmente ) -_i_os oferentes empcfcdos, de comun acuerdo
E oy g esfcbleceraq Ias cond‘ iciones parc e"'séoger el lnumem gc:ncdor

- En e[ evenioiﬁe que; oﬁsta qlggj% glos fe n’res que presenié empcﬂe 0 ninguno de
- éstos, se segum ‘la siguiente meiod olo gio eﬂ emgnord por sorteo entre los asistentes Ia

persona o personas que sacarén: las. balo‘rds pbr ellos y se procederd de acuerdo con lo
cnofcado clnienormente ] ’_ 14‘1 : 4 fE -

.».. fadn ! Mg -

. De esta audiencla se Ievan’rarc’: acta suscrllu por los funcionuﬂos de la Universidud que
d iniervinieron y oferenies parﬂcipantes Vel 8 1
’ i l i

16. DECLARATORIA DESIERTA DE LA INVITACION

i
p
' TR “ ‘~- ¢ 1R '. || &

Se procedera excluswc:men’re por moilvos Q causos que impidan la escogencm objetiva de la

propues‘ra mds fclvorable ala Unwemdad en bs ’rénmnos del articulo 23 del Acuerdo 074 de 2010.
i :

Durc:n’re el Tem\lno prews’ro parc la c:djudlcc:mon del confro’ro, La UPTC podrd declarar desierta la
invitacion, cuando existan mohvos O causas QUp lmpldcn la escogencrc: objetiva de la propuesta
masfcvorczble oAl U 5 Ti B
' Sera declarc:do demerto en los mgwenies Casos:: i1

.1. Cuc:ndo no se presente propuesta alguna, . . .

! Cuc:ndo ninguna de Ias propues’ros se ajusfe aI presente pllego de cond|(:|ones

»NOTA El mfnimo numero de parlicipanies héblles para no declararse desierlo el proceso licitatorio
‘es de uno (1). Se entiende por participante hébil | aquél que no esté incurso en alguna de las causales
‘de Inhobilldad o incompadtibilidad c:oniemphdus en la Constitucién Politica y en la Ley, y que
cumpla con todos los requisitos de naiurclleza ]uﬁdicc ﬁndnciem y técnica.

17. Amumc:Ac:éN DEL CONTRATO { el 3;;::

; ! 16 u:,'“ \ ";‘ Ty :
Lc Umver5|dc1d decndlra sobre I<:| INVITACION PUBLICA dentro de las fechos establecidas en el
cronogromc: La adjudicacién sera compeienom del seﬁor Rector, teniendo en cuenta la cuantia
del contrato. ‘a’ suscribir, previo' concepto y recomendc:caén del COMITE DE LICITACIONES Y

CONTRATOS:La A@i’udlccmon se'podra realizar a criterio del Ordenador del Qasio en Audiencia

Publica si d dare[a Ia mayoria simple de qumoferenfes _
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El nombre del proponente favorecido se publlc:ard en Ic: pagina Web de la Universidad:
www.uptc.edu.co y portal Secop asi como Ios resultados de la INVITACION PUBLICA.

El proponente favorecido con la adjudicacion quedcrc: obligado a suscribir el confrc:’ro respechvo
en los dias senolc:dos en el cronograma. :

El confrato deberd ser fimado por la persona competente que hizo la propuesta o por el
representante legal, cuando se trate de personas juridicas. Si el proponente- -adjudicatario
favorecido no firmare el contrato dentro de los plazos senalados, la Universidad queda fc:cul’rcdc:_
para adjudicar a la personc jUﬂdICG que haya obtenido el segundo ‘mejor punioje y asi’
sucesivamente. 4 i :

18. ANALISIS DE RIESGOS

RIESGOS PREVISIBI.ES'DE LA CON'I'RA'I'ACIéN‘

PREVISIBLE No suscnpcnon del Contrato en Témnino 0% 100%

PREVISIBLE Que el servicio suministrado no ostente estabilidad y 0% . 100%
calidad

PREVISIBLE Que el conirdfista no cumpfa con E.‘J' ob,refo del | 0% 48 st 100%
Conftrato : - : ST e

PREVISIBLE Que el conftrafista evcda 5US obngaaones laborofes, 0% 100%
de seguridad social yparafiscales .

PREVISIBLE ‘Que el contratista cause'perjuicios a fa Universidad o |~ 0% | | 100%
a terceros con actuaciones, hechos u omisiones ! i §

MECANISMOS DE COBERTURA DE LOS RIESGOS

» Péliza de Amparo de seriedad de la oferta. Equivalente al diez por ciento (10%) del valor:
del contrato, con una vigencia equivalente al plazo de la oferta y minimo sesenta (60) dias
mdas. Contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta. ;

= Pébliza de Amparo de cumpllmiehio Equivalente al monto minimo del amparo sera
del 20% de la oferta presen‘rcldo y con vigencia iguadl al plazo el mismo y seis’ (6)
meses mas.

» Péliza de Amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales. Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del confrato y con
vigencia igual al plazo de la m;smo y fres (3) afnos mas. :

| = Pébliza de Amparo de calidad del servicio. Equwc:lente al monto minimo del amparo
serd del 20% de la oferta presentada y con vigencia de mlmmo un (1) ano contado
a partir de la fecha de suscrlpmon del acto de rec1b0

= De Responsabilidad Civil E:dmcontractual por daios a terceros, equwolen’re a 400 SMLMV ..
por el término de ejecucion del contrato. Las cudles serdn cprobadas por la Universidad.

Las garantias.en.caso d‘?e S
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é -I_ Upenniendenc:!c Bancaria, y estarén
RESUL  FA j'- NILA ADJUDI 'tléN DEL CONTRATO, EN EL
ORDEN DE PAG SPECTIVA FACTURA CON EL LLENO DE LOS

'Z > REDITAR EL PAGO DE LA ESTAMPILLA
ONDE AL 'I% DEL VALOR NETO DEL

G" N 'cmn"ﬁsro D/

OBLiGACIONES DE[’ COﬁTRATISTA

a. Afender Ios sollcﬂudes y recomend "oqes qUe rec:lrce Ic: Universidad Pedagdgica y
Tecnolégica de Colornblcc (UPTC), pd "rérmedla del funcionario encargado de ejercer
la Supervisién del Contrato. vt

b. Presentaral momento de la 1|QU|dC|C|én del com‘rcﬂo las certificaciones en que conste que
se encueniro a PAZ Y SALVO en el pago de los aportes de las obligaciones al sistema de
salud (EPS), Fondo de Pensiones y Aq[;mms adora de Riesgos Laborales (AR L),

c. Lc:s deméls pre_}_ws’ras en Ios bresen’rqsgl! gs 6% B8 |

SETE . il e R Pobe :ﬁ E by b - S

20, PERFECCIONAM]ENTO DEL CONTRATO y i :

& h“ a' i ;: ;ll:

EI contrato resultc:nte de la presenie INVHACION PUBLICA se perfeccnonc:rd cuando se logra acuerdo
sobre el ob;eto de Ic contrc:presfcc:én y éste se suscriba por los intervinientes.

* s L, :.,—,i,;i..t]i

; Pcrc: sU Iegollzcmon y postenor ejecucion se requenré ademas del cumpllmlenio de los requisitos
_ 'preconirdc’ruaies del articulo 16 del Acuerdo 074 de 2010, los siguientes:

e La consmuc;on y aprobacién de las gc:rcnﬂcls

. Lc: exusfencu:: del Regnstro Presupuestal de Compromlso

3 i .- : y { ‘ Q L_ " s 2 ¢

Los confrcﬂos de Ia Unlvemldod son mfuafo pers'bnae Y en consecuencm, una vez celebrados no
.' pueden cederse sin previa cu’ronzomon escn’rq de la Umversn:iad .
21,7 RENUENCIA DEI. PROPONENTE FAVORECID_O A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
:-Sr el proponente seleccmnado medlcm’re Ia bresente convocc:’ronc: no suscribe el contrato dentro
‘del término previsto, quedarc: a favor de la Upic, en calidad de sancién, la garantia de seriedad
de la oferta, sin menoscabo de las acciones. Iegqles conducentes al reconocimiento de los
:perjmuos causados y no cubiertos por la gorc:n’rlc '

_En este evento, la Uptc podrd-adjudicar el controio, deniro de los quince (15) dias siguientes, al
_proponente cdlificado’en segundo lugar, siempre Y cuando su propuesta sea igualmente
__fcvorc:ble pora Ica enhdcd

VIBILADA MINEDUCACION
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Sin perjuicio de lo previsto en el Decrefo 1082 de 2015, por remlsufm expresa del Articulo 25 del
Acuerdo 074 de 2010, El amparo de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento, en los eventos previstos en los c:rhc:ulos 2.2.1.2.3.1.9 y 2.2.1 2328
del dicho decreto. £ :

23. UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES :

La Universidad y el o los coniratistas buscardn solucionar en forma agil, rapida .y dlrec’ra las
diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual; para tal efecto al surgir las
diferencias acudirdn al empleo de los mecanismos de solucién de confroversias contractuales
previstas en el Articulo 36 del Acuerdo 074 de 2010, y a la conciliacién, ala amigable composicion
y a la transaccion.

24, SUPERVISION

Para todos los efectos de la presente invitacion y el contrato que se firme producto de ésta, LA.
UNIVERSIDAD designard como Supervisor al JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES,
para que certifique el cumplimiento del objeto contractual y asegure la prestacion del servicio
segun las especificaciones descritos en los presenfes pliegos, guien no podré delegc:r dicha
funcion.

El SUPERVISOR en ejercicio de sus funciones, estd autorizado para impartir instrucciones y érdenes
al CONTRATISTA, asi como para exigirle la informacién que considere necesaria, ademds de.
coordinar los lugres de prestacion del servicio y las brigadas de aseo, en compania con el
coordinador y supervisor designado por:el Proponente.

El Supervisor no tendrd autorizacién para exonerar al CONTRATISTA de ninguna de  sus
obligaciones o deberes que emanen del presente contrato, ni para imponerie obligaciones
distintas a las agui estipuladas, ni para exonerarlo, de ninguno de sus deberes y responsabilidades
que, conforme al mismo, son de su cargo, por lo tanto, el supervisor tampoco podra impartir
instrucciones al CONTRATISTA, que impliquen modificacion a los términos de este contrato. Las
diferencias que se presenten entre el supervisor y EL CONTRATISTA serdn resueltas por el
representante legal de LA UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA, sin perjuicio de las acciones de ley

PARAGRAFO. Es entendido que la supervision, coordinacion, revision y fiscalizacién que del
servicio que haga el Supervisor no exime al CONTRATISTA, ni en todo ni en parte de la
responsabilidad gue le compete de acuerdo con la ley y con lo previsto en el contrato, por el
manejo de los riesgos y garantias presentadas por el CONTRATISTA. Corresponde al SUPERVISOR
la coordinacién, fiscalizacion, supervision y revision de la ejecucion del contrato, para que éste.
se desarrolle de conformidad con lo previsto, para lo cual desempenard las funciones indicadas
en la Resolucién 063 de 2012.

25. IMPOSICION DE MUL'I'AS Y SANCIQNES

En caso de presentarse :ncumplimlentos, se dc:rq Qphcaaén alo dlspues’ro enla Resolumon 3641 de
2014 "Por la cual se establece el procedimiento para imposicion de sanciones y se seralan las
causales y cuanﬁc:s para hacer efecfiva n‘u ‘clausula de multas en los contratos celebrados por la
Universidad".

E- )
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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023

ANEXO No. 01
CARTA DE PRESENTACION
Tunja,
Sefores
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Tunja
El  suscrito bl S b nombre y represen’ramon de

., de acuerdo con las reglas que se estipulan en el PLIEGO DE CONDICIONES,
CONDICIONES Y REQUERIMIENTOS O INVITACION A COTIZAR (segin comresponda, senalar numero.
de invitacién y objeto) y demds documentos dela presente INVITACION, hago la siguiente: '

En caso que me sea adjudicada me comprometo a firmar el Contrato correspondleme Yy cumplir
con todas las obligaciones senaladas:

Declaro asi mismo bajo la gravedad del juromenio*

. Que esta propuesta y el Contraio que Ilegare a Celebrarse, solo comprome’re a los
firmantes de esta carta.

il Que ninguna entidad o persona dlsilmc: de los flrmqm‘es tiene interés comercnol en esta.
propuesta ni en el Contrato que de ella se derive. -

118 Que he tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condlc:|ones de Lc: INVITACION
y acepto todos los requisitos y engencsas Com‘enldcs en eIlc: :

Iv. Que ni el suscrito ni la sociedad que represen’ro se hallan incursos en las ccuscles de
inhabilidad e incompatibilidad establecida en la Constitucion Politica; la Ley y el Acuerdo
074 de 2010, manifestacion que hago bajo la grovedad de juramento con Ic flrmc de la
presente propuesia. '

V. Que el suscrito y la sociedad que represento se comprometen a ejecutar todas las
obligaciones del Contrato en la Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia.

VL Que conocemos las leyes de la Republica de Colombia por las cuales se rige la presente:
Invitacion.
VIl Que los precios de la propuesta son vdlides conforme a los términos sefialados en las.

normas legales, contados a partir de la fecha y hora del cierre de la INVITACION, los cuales
se mantendrdn durante el termino de ejecucién del Contrato y sus prorrogas si las hubiere.

VIIl.  Que soy consciente del proceso de Cer;hflcauén de la Universidad, especialmente en las
normas ISO. 14001 Y!NTC- OHSAS 18001 por lo, fanto me comprom910 a cumplir con la
entrega de la documentacion: 'En Segurldad Y Salud En El Trabajo -Y. Gestion: Ambiental
contenida en las condiciones y requenm:en’ros de la invitacién antes de la suscripcion del.
acta de Inicio, si me resulta favorable la adjudicaciéon. De igual manera manifiesto.
expresamente gue conozco y acepto la normatividad externa e interna aplicable en la
materia, por lo 'rcm’ro me comprome’ro Cl cumphrlc: a cabalidod ;
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acta de Inicio, si me resulta favorable la adjudicacién. De igual manera manifiesto
expresamente que conozco y acepto la normatividad externa e interna aplicable en la
materia, por lo tanto, me comprometo a cumplirla a cabalidad.

IX. Me comprometo a apoyar la accién del Estado Colombiano y particularmente de la
Universidad para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas,
asumiendo explicitamente el compromiso anticorupcién. Si se conociera mi
incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, la Universidad
pondrd en conocimiento, tal hecho ante la Fiscalia General de la Nacién para su
investigacion en el evento en que el incumplimiento identificado constituya delito
sancionado por la ley penal colombiana.

X. Que el valor total de la oferta es la suma de $ y mi propuesta consta de
folios.

XI. Que acepto ser nofificado personalmente por medio del siguiente correo

electronico y a mantenerlo habilitado durante el termino de

ejecucion y cuatro meses mds.

XIl. Marque con una X: si los documentos que se adjuntan con la propuesta SI__ NO___
presentan reserva legal de conformidad con lo establecido en las Leyes 57 de 1985, 594 de
2000, 1755 de 2015 y demdas que lo adicionen, modifiquen o complementen. En caso de que
se haya sefialado que si presenta reserva legal alguno o varios de los documentos adjuntos,
deberd indicarse cudl de estos lo presenta y cudl es la ley sefialando el articulo, inciso,
pardgrafo, numeral o literal que lo contempla. La universidad se reserva el derecho de
controvertir lo establecido anteriormente, conforme al ordenamiento juridico colombiano.

Xill.  Que acepto y autorizo que la propuesta que hago en virtud de la Invitacion PUblica 002 de
2023 pueda ser reenviada a las dreas a que comesponda su evaluacion y verificacién, al
igual que a los demas interesados que en su ejercicio de contradiccién y veeduria lo soliciten
en los términos que la entfidad sefale.

PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023

ANEXO 02
MODELO CERTIFICACION DE PARAFISCALES

EL SUSCRITOPROPONENTE, REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL (Segin corresponda)
CERTIFICA

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, QUE.....ccooiivmiiireimieisieeieennaannnss (NOMBRE DEL
PROPONENTE, INTEGRANTE DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, NOMBRE DEL REVISOR FISCAL O
REPRESENTANTE LEGAL SEGUN CORRESPONDA) idenfificado (a) con NIT O C.C. No.
........................... , Se encuentra al diay a PAZ Y SALVO en el pago de Aportes a Seguridad Social
y Parafiscales Vigentes, durante los dltimos seis meses, de conformidad con lo establecido por el
articulo 50, de la Ley 789 de 2002.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que SI__ NO__ tengo personas a mi cargo (APLICA
PARA PERSONAS NATURALES).

La presente certificacion se expide en la ciudad de............, o (o) R (...). del mes
([ AN L Il AT del presente ano dos mil veintitrés (2023).

Cordialmente,

Nombre (NOMBRE DEL PROPONENTE, INTEGRANTE DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, O
REPRESENTANTE LEGAL SEGUN CORRESPONDA)

Anexo: Copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal si aplica.

AR R AcONINSTTUCIONAL | T ALTA CAL TRALS AVENTDA cﬁ%yf L ?:)zsfj SCZR7TF 39 -115

. w NETIT ; o i

Y, {E.EM’“{I ,u INTERNACIONAL | MUuLT1caMPUS PBX (57)87405626
et 20222027 RESOLUCION 023858 DE 2021 MEn / & ARGS TUNIJA - BOYACA




uptc.__edu_l.co

Uptc

Universidud Pedagogica y
‘lecnologica de Colombia

i3 TUNIJA - DUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINQUIR A

.l-.m“'“

INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2023

y ANEXO 03
INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA GENERAL
EMPRESA O OBJETO DEL VALOR DEL | DURACION DEL CONTRATO | OBSERVACIONES | CONSECUTIVO
ENTIDAD CONTRATO CONTRATO (INCLUIDAS ADICIONES) CONTRATO EN EL
CONTRATANTE : RUP

NOTA: ADJUNTAR LAS RESPECTIVAS CONSTANCIAS DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDAS POR LOS CONTRATANTES,
CONFORME A LO SOLICITADO EN EL PLEGO

PROPONENTE:

DIRECCION: TEL,
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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ANEXO 3A
INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
EMPRESA O OBJETO DEL VALOR DEL | DURACION DEL CONTRATO | OBSERVACIONES | CONSECUTIVO
ENTIDAD CONTRATO CONTRATO (INCLUIDAS ADICIONES) CONTRATO EN EL
CONTRATANTE RUP
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NOTA: ADJUNTAR LAS RESPECTIVAS CONSTANCIAS DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDAS POR LOS
CONTRATANTES, CONFORME A LO SOLICITADO EN EL PLIEGO

PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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y ANEXO 05
CERTIFICACION QUE ACREDITA LA CONDICION DE MIPYME

De conformidad con lo establecido en el proceso de Invitacion PUblica No. ___, cuyo objeto
es , cerfifico bajo la gravedad del juramento
que la empresa , ostenta la calidad de Mipyme bajo el cumplimiento
de los siguientes pardmetros:

Clase de empresa:
NUmero de empleados:
Activo total; SMMLV

Nota: Esta informacién da cumplimiento a lo establecido en la ley 9205 de 2004 y demas
decretos reglamentarios.

Atentamente,

Representante Legal

Revisor fiscal

W ! 4 :
ACREDITACION INSTITUCIONAL
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ANEXO 06
PARA VERIFICAR EVALUACION PROVEEDOR

Tunja,

Sefores . -

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja

El  suscrito , en nombre y representacion de

, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO que §I NO____
he sido proveedor de la Universidad.

(En caso Afirmativo) Que los contratos que he suscrito con la Universidad son los siguientes:

I (Indicar NUmero, fecha, Objeto y Valor del
Contrato)

2, (Indicar Numero, fecha, Objeto y Valor del
Contrato)

3. ()

La anterior declaracion se redliza con el objeto de verificarse la respectiva evaluacion del
proveedor bajo la evaluacion de la Invitaciéon Publica No. De 2023, cuyo objeto es
PROPONENTE:

DIRECCION: TEL.

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:

DIRECCION: TEL.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

I !
-
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ANEXO No. 7
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Tunja,

Sefiores
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Tunja

REF: Proceso de Contratacion Invitacion Publica No............... Objelo; ..

Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente, identificada como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accidén del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2, No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retfribuciones o prebenda a servidores puUblicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacién [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacién
[Insertar informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento Qlos....cccevvvievieviennnnnn. dias delmesde...
Del afo...

Proponente:
Representante legal del proponente:
Direccion: fel.
Firma del representante legail:
Nombre:

Documento de identidad:

i ‘i 70
~ ACREDITACION INSTITUCIONAL
N ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD AVENIDA CENTRAL DEL NORTE 39 -115
:af},Euﬁ' ¥ INTERNACIONAL | 1 e ooatioah PEX (57)87405696

' 20222027 RESOLUCION D235 DE 2021 MEN / 6 Alon TUN’J“E " BOYACA



u CEAi

T SRR TR T
S i F e S T e R S = § . G =
TUNJA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINQUERA

Universidad Pe
TeenolGgica dcdéogﬁ:mbu

ANEXO No. 8
MATRIZ DE REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD Y GESTION AMBIENTAL

MACROPROCESO: PLANEACION Y MEJORAMIENTO CONTINUO "
PROCESO: DIRECCIONAMIENTO DEL SIG S| @
PROCEDIMIENTO : GESTION DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION SIG
FORMATO: MATRIZ DE REQUISITOS EN SEGURIDAD, SALUD Y GESTION AMBIENTAL.

Cédigo: P-DS-P20-FO1 Versién: 13 Pdgina: 1de 1

NOTA: De acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, cada contratista y/o proveedor debera dar
cumplimiento a los siguientes requisitos, de acuerdo al objeto del conirato:

"REQUISITOS PLIEGO DE conmcjone ‘CONTI

Cemﬁcomon emitida por la ARL a la cual se encuemra GF |IOdCI Ic empresa,
contratista o proveedor, sobre el nivel de implementacién del SG-5ST,
correspondiente a una valoracion aceptable (Resolucién 0312 del 2019 Art.
28, donde menciona que la empresa debe contar con una calificacién
mayor o igual a 86% para tener un sistema SST aceptable), dicha
evaluacion debe corresponder al ultimo ano de cierre del sistema de

gestion de SST.
Si al momento de presentar la propuesta el oferente no cuenta con la
REQUISITOS certificacién de la ARL, tendrd la posibilidad de emitir una certificacién
HABILITANTES O | interna firmada por el representante legal y el responsable del sistema de
PARA ADJUNTAR A | gestion de seguridad y salud en el trabajo SG- SST con licencia vigente, 1 SIG
LA PROPUESTA donde especifiquen el nivel de implementacion del sistema de gestion
INICIAL ACEPTABLE con una calificacién mayor o igual a 86%, Se debe adjuntar la

licencia del responsable del SG-SST.

Si el oferente es seleccionado y presenta la certificacion interma firmada por
el representante legal y el responsable del SG-SST, deberd presentar la
certificacion emitida por la ARL en la etapa de legalizacion del contrato.

NOTA: Para uniones temporales o consorcios cada una de las empresas que
lo conforman debe presentar este requisito.

DOCUMENTOS LEGALIZACION DEL CONTRATO

Si el oferente seleccionado presenta la certificacion interna firmada por el
representante legal y el responsable del SG-SST en la etapa de requisitos
habilitantes, este deberd entregar la certificaciéon emitida por la ARL a la
LEGALIZACION cual se encuentra afiliada la empresa, contratista o proveedor, sobre el

nivel de implementacion del SG-55T, correspondiente a una valoracion ! Si
aceptable (Resolucion 0312 del 2019 Art. 28, donde menciona que la
empresa debe contar con una calificacién mayor o igual a 86% para tener
un sistema SST aceptable).
" ACREDITACION INSTITUCIONAL E A CENTRAL DEL IZIE)RTE %0 115
s AcreDmacion NsTTuCionAL | DE ALTA CALIDAD AVENIDA C
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Hoja de vida del profesional SST con licencia en SST Vigente. (Ver tabla 1

uia P-DS-P20-G01
TIPO DE EMPRESAS RESPONSABLE REQUISITOS ADICIONALES

Empresas y contratantes con 10 o Técnico SST Curso virtual de 50h en SST yfo 20h en SST
menos trabajadores clasificados en (circular 063 del 2020 Ministerio de Trabajo)
riesgo |, 1y 1.
Licencia vigente en SST, no mayor a 10 afios
después de su fecha de expedicion.

Minimo un afio de experiencia en actividades SST
Empresas y contratantes con 11 a 50 | Técnico SST Curso virtual de 50h en SST y/o 20h en SST 1 SIG
trabajadores clasificados en riesgo |, (circular 063 del 2020 Ministerio de Trabaje)
Iy .

Licencia vigente en SST, no mayor a 10 afios
después de su fecha de expedicion.

Minimo dos afos de experiencia en actividades
S8T

Empresas y contralantes con mas de | Profesional en SST y/o con | Cursa virual de 50h en SST y/o 20h en SST
50 Irabajad lasificadas en f do en SST (circular 063 del 2020 Ministerio de Trabajo)
cualquier iesgo y empresas de
menos de 50 trabajadores en riesgo Licencia vigente en SST, no mayor a 10 afias
VoV después de su fecha de expedicién.

Compromiso de cumplimiento en seguridad salud en el trabajo y ambiente
firmado por representante legal y responsable de SG-5ST. P-DS-P20-F04 1 SIG

Matriz para la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles, acorde a las actividades objeto del contrato
establecidas en el presupuesto del pliego inicial . La cual debe contar
con:

* Relacion de los controles operacionales ST a desarrollar.

* Firma del responsable del SG-58T.

1 SIG

Matriz para la identificacién de aspectos y valoraciéon de impactos
ambientales acorde a las actividades que se desarrollen en el transcurso del
contrato, la cual debe contar con:

* Todas las actividades objeto del contrato establecidas en el presupuesto
del pliego inicial

* Relacion de los controles ambientales a desarrollar.

1 SIG

Programa de manejo, almacenamiento y disposicion final de residuos
generados durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato. | SIG
{Que incluya residuos ordinarios, peligrosos y de manejo especial)

Procedimiento para la gestiéon de los reportes de incidentes y accidentes

ambientales. 1 SIG

Procedimiento para la gestion de los reportes de accidentes de trabajo y

reporte de actos y condiciones inseguras. : o

REQUISITOS PARA EL INICIO DEL CONTRATO

Formato P-DS-P20-F02 inscripcion para induccién de contratistas y /o Supervisor del
proveedores (listado de frabajadores) confrato/SIG

INICIO DEL Soporte de pago y/o planilla EPS, ARL y AFP del Ultimo mes, correspondiente Supervisor del
CONTRATO a cada uno de los trabajadores. contrato

Certificado de examen médico Ocupacional apto, para la actividad

especifica a desarrollar. ] ¥
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El personal para trabajos especiales debe cumplir con las competencias
minimas requeridas (Ver tabla 1 guia P-DS-P20-G01)

Técnico e Ingeniero Electricista, Soldador, Conducior, Trabajo en Alturas,
Coordinador de Trabajo en Alturas, Operador Plataforma Trobclo en Alturas:
Carro canasta, Manlift, Tiera, Rescatista, Persona lider en el Grea de
Seguridad y Salud en el Trabajo y Vigilante.

SIG

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

Permiso para el porte y tenencia de armas

SIG

Licencia para prestar el servicio de vigilancia emitido por la
superintendencia de vigilancia y seguridad privada

SIG

Certificado emitido por la superintendencia de vigilancia y seguridad
privada en el cual constate que la empresa no cuenta con ningln tipo de
sancion,

SIG

_ REQUISITOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

EJECUCION DEL
CONTRATO

Desarrollo de ATS (Andlisis de trabajo seguro) antes de iniciar la actividad a
redlizar (Cuando aplique).

Supervisor del
contrato/Copasst/SIG

Formato gestion de cambio, P-DS-P16-FO1.

Supervisor del
contrato/Copasst/SIG

Listas pre operacionales o inspecciones realizadas a los equipos o
herramientas criticas para verificar su estado y dar aval para el uso de los

Especialista en SST del

mismos. contratista
Auditoria verificacién de cumplimiento estandares minimos establecidos en Supernvordsl
la Resolucién 0312 del 2019 (Se desarrollada para los contratistas que confrato/SIG
tengan un desarrolio de actividades mayor a 3 meses)

Supervisor del

Ficha de seguridad de los productos quimicos.

contrato/SIG

Permiso o licencia de explotacién de materiales de construccién. Decreto
reglamentario 2462/1989.

SIG
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ANEXO No. 09
DOMICILIO PRINCIPAL Y/0 SUCURSALES

Tunja,

Sefores ) !

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja

El suscrito , en nombre y representacién del oferente
, de acuerdo a lo establecido en el Pliege de Condiciones Definitivo de

la Invitacién Publica de 2023 que fiene por objeto “CONTRATAR LA PRESTACION DEL

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERES
DE TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA", me
permito allegar los documentos que acreditan que cuento con domicilio principal o
sucursal o agencia en el Departamento de Boyacd. En igual condicion, manifiesto bajo la
GRAVEDAD DE JURAMENTO que mantendré el domicilio principal o sucursal o agencia en
la Direccidn que reposa en los documentos que allego de la Superintendencia y Camara
de comercio durante la EJECUCION DEL CONIRATO, so pena de los requerimientos
contractuales y legales a que haya lugar por mi incumplimiento en dicha obligacién.

PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

i \
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) ANEXO No. 10 ]
INCLUSION DE GENERO (FACTOR DE PONDERACION)

Tunja,

Senores : ]

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja

El suscrito . en nombre y representacion del oferente
. MANIFIESTO, que a fin de obtener el puntaje por INCLUSION DE GENERO

del numeral 16.2.3 del Pliego de Condiciones Definitivo de la Invitaciéon PUblica de 2023

que fiene por objeto "CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PARA LAS INSTALACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”, me permito relacionar el personal minimo
requerido adjuntando las respectiva certificaciones de vinculacién, y credenciales vigentes
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por cada una de
las vigilantes, asi:

T §esl)
A
5 S0 (s (0 [

En igual condicion, manifiesto bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que, en caso de resultar
favorecido con la adjudicacion, me comprometo conforme a los pardmetros de la Invitacién
Publica, a mantener esta condicion durante la ejecucién del contrato, so pena de los
requerimientos contractuales y legales a que haya lugar por mi incumplimiento en dicha
obligacion.

PROPONENTE:

DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

S0 - CHIQUINQUIR A
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ANEXO No. 11 p
PROMOCION DE EMPLEO JUVENIL (FACTOR DE PONDERACION)

Tunja,

Sefores | )

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja

El suscrito , en nombre y representacion del oferente

, MANIFIESTO, que a fin de obtener el puntaje por PROMOCION DE
EMPLEO JUVENIL del numeral 16.2.4 del Pliego de Condiciones Definitivo de la Invitacion
Publica de 2023 que tiene por objeto “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS
SEDES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA", me permito
relacionar el personal minimo requerido, adjuntando la respectiva cedula o contrasefia,
certificaciones de vinculacién, y credenciales vigentes expedidas por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada por cada una de las vigilantes, asi:

(..)
(-.)
(.

En igual condicién, manifiesto bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que, en caso de resultar
favorecido con la adjudicacién, me comprometo conforme a los parédmetros de la Invitacién
Publica, a mantener esta condicién durante la ejecucién del contrato, so pena de los
requerimientos contractuales y legales a que haya lugar por mi incumplimiento en dicha
obligacién.

W =

10. (...)

PROPONENTE:

DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION; TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

i_', ‘I OGN IN I ; 76
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ANEXO No. 12
INCLUSION DE MADRES Y PADRES CABEZA DE FAMILIA (FACTOR DE PONDERACION)

Tunja,

Sefnores ) !

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja

El suscrito ., en nombre y representacion del oferente

, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que a fin de obtener
el puntaje por INCLUSION DE MADRES Y PADRES CABEZA DE FAMILIA del numeral 16.2.5 del
Pliego de Condiciones Definitivo de la Invitacién PUblica __ de 2023 que tiene por objeto
"CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS
INSTALACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA", me permito relacionar el personal minimo
en dicha situacion; condicion esta que ha sido verificada por mi empresa, adjuntando las
respectiva cerfificaciones de vinculacion, y credenciales vigentes expedidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por cada una de las vigilantes asi (...)

il
2 ] 120

En igual condicion, manifiesto bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que, en caso de resultar
favorecido con la adjudicacién, me comprometo conforme a los paradmetros de la Invitacion
Pdblica, a mantener esta condiciéon durante la ejecucién del conirato, so pena de los
requerimientos contractuales y legales a que haya lugar por mi incumplimiento en dicha
obligacion,

PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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