VIGILADO
SuperTransporte

L OoOolraci

—

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RAPIDO CHICAMOCA
NIT. 891.800.044-1

Duitama, 25 de abril 2023

Sefiores:
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Avenida Central del Norte 39-115
Tunja

ASUNTO: Manifestacion de conocimiento de los requerimientos SSTA para proveedores y
contratistas

Respetados sefiores: Yo. JULIA PATRICIA CELY TIBAMOSO identificado con cédula de ciudadanfa N°
46.674.033 de Duitama, en calidad de Representante Llegal de COOPERATIVA DE
TRANSPORTADORES RAPIDO CHICAMOCHA “COOTRACHICA”, nos comprometemos a cumplir con
la normatividad legal vigente en materia de Seguridad, Salud en Trabajo y Medio Ambiente,
ejecutando actividades que nos permitan el mejoramiento continuo del sistema de gestion de
SSTA a través de la ejecucién de procedimientos, manuales, protocolos y otra documentacién
definida entorno a los lineamientos de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA. . Manifestamos que conocemos los requerimientos en Seguridad, Salud en el Trabajo
y Medio Ambiente para proveedores y contratistas establecidos por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA y nos comprometemos a dar cumplimiento a lo dispuesto en el
mismo, acorde con el tipo de bienes o servicios a prestar y a la normatividad vigente: Ley 100 de
1993, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015, Resolucidn 0312 de 2019 y demds que apliquen a

la labor y actividades que desarrollaremos.

Firma Representante legal Z-:

COOPERATIVA  DE  TRANSPORTADORES N de licehcia:1177
RAPID® CHICAMOCHA “COOTRACHICA”

Atentamente,

NIT. . 891.800.044-1 Fecha de Expedicion:23 de agosto de 2019
JULIA PATRICIA CELY TIBAMOSO JHON ALEXANDER FERNANDEZ ALFONSO
C.C. 46.674.033 de Duitama C.C. 1.052.380.825 de Duitama '

Direccion: Calle 21 41 10

OFICINAS: CALLE 21 No.41-10/ 28 DUITAMA - BOYACA
TELS: 7603143 - 760 6288 CEL:310818 6865/ 310574 95 43

CENTRAL DE RADIO 7619999
www.cootrachica.com cootrachica@hotmail.com
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LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO FECHA: 26/May/2017

RESOLUCION 1177

¢ 235202019 )

“Por medio de la cual se otorga una licencia en prestacién de servicios de Salud Ocupacional
“Seguridad y Salud en el Trabajo”

El SECRETARIO DE SALUD DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por la Resolucion 04502 del 28 de
diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Protecciéon Social

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion 04502 del 28 de diciembre de 2012, establece que fa Expedicion, renovacion,
vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas
publicas o privadas que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el trabaijo,
definidos por el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, estara a cargo de las Secretarias Seccionales
y Distritales de Salud, en cumplimiento de ia competencia asignada a estas por el inciso primero
del articulo 23 de la citada ley.

Que JHON ALEXANDER FERNANDEZ ALFONSO, identificado (a) con C.C N° 1.052.380.825,
ha sclicitado licencia para la prestacién de seryicios en Salud Ocupacional, Seguridad y Salud en
el mundo del trabajo” cumpliendo con los requisitoS establecidos en los Articulos 2 de la
Resolucién 04502 del 28 de Diciembre de 2012 y-anexando a su peticién la documentacién exigida
para demostrar formacion en un area de la Salud Ocupacional.

Que los documentos fueron verificados por la profesional de la Secretaria de Salud, referente del
procedimiento de otorgamiento y renovacion de las licencias de Salud Ocupacional.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ, otorgar licencia en prestacion de servicios de Salud Ocupacional
“Seguridad y Salud en el Trabajo” a JHON ALEXANDER FERNANDEZ ALFONSO, como
ADMINISTRADOR INDUSTRIAL, ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
en los campos de accién:

¢ |nvestigacion en érea técnica

+ Investigacién del Accidente de trabajo de acuerdo con su competencia segun formacion

académica

s Educacion

o Capacitacién

« Disefio, administracion y ejecucion del Sistema de Gestion dela salud y la seguridad en el

trabajo.
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ARTICULQC SEGUNDO, la licencia que trata el articulo anterior tiene caracter personal e
intransferible y es vélida en todo el territorio nacional por una vigencia de diez (10) afios contados
a partir de la ejecutoria de la presente resolucién y podra ser renovada por un término igual.

ARTICULO TERCERO, Que los titulares de |as licencias, deberan cumplir en el gjercicio de sus
actividades con tas normas, técnicas y éticas para la prestacién de servicios de seguridad y salud
en el trabajo, que para tal fin expida el Ministerio de Salud y Proteccién Social

ARTICULO CUARTOQ, En contra de la presente resolucién, procede los recursos de reposicion y
apelacion en primera y segunda instancia, para ante el Secretario de Salud de Boyaca y
Gobernador de Boyaca, respectivamente, segln el Articulo 13 de la Resolucion 4502 del 28 de
diciembre de 2012, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al de su notificacién, segun lo
preceptuado en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO, |a presente resolucidn surte efectos a partir de su ejecutoria.
Dado en Tunja a los,
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Directora Técnicirde / .
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Elaboro: Yudy Edith Ibanez R . xaaccez ]
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Profesional Universitario

La verificacion de este acto administrativo puede ser verificada en la pagina: www.boyﬁca.gov. co/ Dependencias / Secretaria de
Salud / Tramites y Seivicios / Direccidn Técnica Salud Publica / Licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Safud en £/
Trabajo / Relacion licencias expedidas por frimestie.




