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1 Comunicación Asertiva 10 SURA Psicosocial 1 1 1 1 1 1 1 1
2 Necesidades Ofimáticas 10 Gestor HSEQ Desempeño 1 1 1 1
3 Uso de Alcohol Sensor 2 SODEINTEC-MUT Vial 1 1
4 Liderazgo y Comunicación Asertiva 10 Gestor HSEQ Psicosocial 1 1 1 1
5 Trabajo en Equipo 10 Gestor HSEQ Psicosocial 1 1 1 1
6 Primer Respondiente 10 IDIGER Emergencias 1 1 1 1 1 1 1 1
7 Primer Respondiente 10 ANSV Emergencias 1 1 1 1
8 Servicio al cliente interno y externo 10 SURA-Gestor HSEQ Psicosocial 1 1
9 Plan Estrategico de Seguridad vial 10 Lider PESV Vial 1 1 1 1

1
Inducción al SGI TEA (Temáticas definidas de 
acuerdo al Programa de Inducción GH PG 001 y 
Entrega Guía conductor) 

8 Gestor HSEQ HSEQ

2

Reinducción  al SGI TEA (Temáticas definidas 
de acuerdo al Programa de Inducción GH PG 
001 y Entrega Guía conductor, en caso de 
actualización de la misma)

8 Gestor HSEQ HSEQ 1 1 1 1

3 Liderazgo Saludable en el marco de la salud 
Mental

2 SURA Psicosocial 1 1

4
Prevención Covid19: Resumen de Protocolo de 
Bioseguridad y normatividad al respecto 
Nueva Normalidad-Autocuidado

4 Equipo HSEQ Biológico 1 1 1 1 1 1 1 1

5 Orden y Limpieza en puestos de trabajo, tips y 
desinfección

4 Equipo HSEQ Ambiental 1 1 1 1 1 1 1 1

6 ISO 28000: Manejo de Amenazas 4 Equipo HSEQ Carga 1 1 1 1

7 Prevención de Accidentes por Caídas a Nivel 4 SURA Locativo 1 1 1 1

8 Importancia del desarrollo de Pausas Activas 4 Equipo HSEQ Biomecánico 1 1 1 1

9 Salud Mental 4 Equipo HSEQ Psicosocial 1 1 1 1

10 Tecnicas  de orden y aseo de las  "5 S´s" 4 Equipo HSEQ Locativo 1 1 1 1

11 Prevencion riesgo publico actores viales 4 Equipo HSEQ Público 1 1 1 1

12 Prevención de Enfermedades Gastrointestinales 4 Equipo HSEQ Estilos de Vida 1 1 1 1

13 Separación de Reisduos Sólidos, Disposición 
adecauda de residuos

4 Equipo HSEQ Psicosocial 1 1 1 1

14 Manipulación de herramientas de trabajo de 
oficina

4 Equipo HSEQ Mecánico 1 1 1 1

15 COPASST: Identificacion de riesgos 2 SURA COPASST 1
16 COPASST: Investigación de IT y AT 2 SURA COPASST 1 1
17 COPASST: Orden y Limpieza 2 SURA COPASST

COPASST: Curso de 50 horas SGSST 50 SURA COPASST 1 1 1 1 1 1
18 COPASST: Inspecciones de Seguridad 2 SURA COPASST

19 COPASST: Auditorías del SGI - Rendición de 
cuentas

2 SURA COPASST

20 COPASST: SGSST 2 SURA COPASST
21 COCOLA: Funciones del Comité 2 SURA COCOLA

22 COCOLA: Ley 1010 -Prevención del Acoso 
Laboral

2 SURA COCOLA

23 COCOLA: Solución de Conflictos 2 SURA COCOLA
24 COCOLA: Cominucación Asertiva 2 SURA COCOLA
25 COCOLA: Manejo de Emociones 2 SURA COCOLA

26 BRIGADA EMERGENCIAS: Primeros Auxilios 2 SURA BRIGADA

27 BRIGADA EMERGENCIAS: Control del Fuego 2 SURA BRIGADA

28 BRIGADA EMERGENCIAS: Evacuación 2 SURA BRIGADA
29 BRIGADA EMERGENCIAS: Rescate 2 SURA BRIGADA

30
BRIGADA EMERGENCIAS: Plan de 
Emergencias TEA SAS-CONTROL DE 
INCENDIIOS

2 Equipo HSEQ BRIGADA

31 COMITÉ SEGURIDAD VIAL: Investigacion 
siniestros viales 

8 Forensics Vial

1 Prueba Teorica de Conducción de Ingreso 4 Director de Operaciones Vial
2 Prueba Teorica de Conducción Periódica 4 Director de Operaciones Vial 1 1 1 1

3 Curso Teórico - Práctico de Manejo Defensivo y 
Seguridad Vial

16
FORENSICS - Gestor 

HSEQ
Vial 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4
Inducción CODENSA:
* Ingreso a Subestaciones CODENSA
* Conceptos básicos de electricidad

4 Cliente (Cuando Aplique) Eléctrico

5 Formacion en competencias laborales para 
conductores SPE

SENA Vial

5 Curso teorico practico manejo 4*4 1 1 1 1 1 1 1 1
6 Primer Respondiente 10 IDIGER Emergencias 1 1 1 1 1 1 1 1
6 Primer Respondiente 10 ANSV Emergencias 1 1 1 1

1
Inducción al SGI TEA (Temáticas definidas de 
acuerdo al Programa de Inducción GH PG 001 y 
Entrega Guía conductor) 

8 Gestor HSEQ HSEQ

2

Reinducción  al SGI TEA (Temáticas definidas 
de acuerdo al Programa de Inducción GH PG 
001 y Entrega Guía conductor, en caso de 
actualización de la misma)

4 Gestor HSEQ HSEQ 1 1 1 1 1 1 1 1

3 Reinducción HSEQ HOCOL 2 Equipo HSEQ - HOCOL HSEQ 1 1 1 1 1 1

4
Prevención Covid19: Medidas de prevención 
frente a la normalidad-Nueva sintomatologia-
impotancia de la vacuanción

3 Equipo HSEQ Biológico 1 1

5

Ergonomía del Conductor: Prevencion de 
Enfermedades Osteomusculares (Lumbago-
Lumbago con Ciatica-Bursitis)
Postura Adecuada de acuerdo al tipo de 
vehiculo

3 Equipo HSEQ Biomecánico 1 1

6

Prevencion de accidentalidad: Que es un 
accidente de trabajo/incidente trabajo/accidente 
de transito/incidente de transito
Como reportarlo-importancia del reporte

3 Equipo HSEQ Vial 1 1

5
Servicio al Cliente (Transporte de pasajeros): 
Respeto por los usuarios del servicio-Actitud del 
servicio-servicio memorable

3 Equipo HSEQ HSEQ 1 1

8 Prevención Covid19: Importncia del uso en el 
servicio de transporte 

3 Equipo HSEQ Biológico 1 1

6

Política Enel Stop Work: Divulgarla y explicarla, 
para los otros contratos hacer énfasis en que 
deben detener su labor cuando estan en riesgo 
y reportarlo. 

3 Equipo HSEQ SGI 1 1

7 Separación de Reisduos Sólidos, Disposición 
adecauda de residuos

3 Equipo HSEQ Ambiental 1 1

8 Inteligencia emocional en la conduccion de 
vehiculos

3 Equipo HSEQ Psicosocial 1 1

9 Prevención Covid19: Autocuidado frente al virus 3 Equipo HSEQ Biológico 1 1

10
Riesgo Electrico: Peligros asociados, efectos en 
el cuerpo del paso de la corriente, Medidas de 
prevencion en sitios de trabajo y casa

3 Equipo HSEQ Eléctrico 1 1

11 Precaucion al portar sustancias quimicas en el 
vehìculo

3 Equipo HSEQ Químico 1 1

12 Importancia de rotular e identificar las 
sustancias quimicas

3 Equipo HSEQ Químico 1 1

13 Prevención Covid19:Uso correcto del tapabocas, 
importancia del lavado de manos

3 Equipo HSEQ Biológico 1

14 Comportamientos viales seguros (Para todos los 
actores viales)

3 Equipo HSEQ Vial 1

15 Habitos saludables en la conduccion 3 Equipo HSEQ Vial 1
16 Prevencion del estrés en la conduccion 3 Equipo HSEQ Vial 1

Prevencion del sedentarismo 3 Equipo HSEQ Habitos Saludables 1

17 Prevencion Covid19: Secuelas del Virus 3 Equipo HSEQ Biologico 1

18 Actores viales Vulnerables: Quienes son, como 
cuidarlos, medidas de prevencion

3 Equipo HSEQ Vial 1

19 Igualdad de Género, respeto por las demas 
personas

3 Equipo HSEQ Psicosocial 1

20 Prevencion de Fatiga y Microsueños 3 Equipo HSEQ Vial 1

21 Prevencion Covid 19: Estadisticas de Contagio, 
medidas de prevencion

3 Equipo HSEQ Biologico 1

22 Plan de Emergencias - protocolo de emergencias 
viales

3 Equipo HSEQ Emergencias 1

23 Prevención del Acoso Laboral y Sexual 3 Equipo HSEQ Psicosocial 1

24 Señalización y Normatividad (PMT: Plan de 
Manejo de Tráfico)

3 SURA Vial 1

25 Prevencion Covid19: Manejo de casos 
sospechosos y confirmados

3 Equipo HSEQ Biologico 1
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COBERTURA: (Trabajadores Asistentes / Trabajadores Citados) * 100 Trimestral 90% #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!

EFECTIVIDAD: (Capacitaciones Ejecutadas / Capacitaciones Programadas) * 100 Trimestral 90% 100% 0% 0%

lunes, 2 de enero de 2023 FECHA DE ACTUALIZACIÓN: jueves, 19 de enero de 2023

PROGRAMA DE CAPACITACIONES 2021

OBJETIVO

Plasmar los requisitos de conocimiento y práctica en seguridad y salud en el trabajo necesarios para el personal de la empresa, con el fin de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales

PROGRAMA DE CAPACITACIONES 

GH FO 006 VERSIÓN 03 FECHA DE EMISIÓN: 15 de Marzo de 2018. 

Zully Esmeralda Castañeda Quiroga CARGO: Gestor HSEQ

ALCANCE
El presente programa abarca la totalidad del personal de la compañía independientemente de su tipo de vinculación (Dependientes, contratistas y en misión); así mismo, se plantea de forma anual

INDICADOR PERIODICIDAD META
MEDICIÓN

1 2 3
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EFECTIVIDAD: (Capacitaciones Ejecutadas / Capacitaciones Programadas) * 100 Trimestral 90% 100% 0% 0%

lunes, 2 de enero de 2023 FECHA DE ACTUALIZACIÓN: jueves, 19 de enero de 2023

PROGRAMA DE CAPACITACIONES 2021

OBJETIVO

Plasmar los requisitos de conocimiento y práctica en seguridad y salud en el trabajo necesarios para el personal de la empresa, con el fin de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales

PROGRAMA DE CAPACITACIONES 

GH FO 006 VERSIÓN 03 FECHA DE EMISIÓN: 15 de Marzo de 2018. 

Zully Esmeralda Castañeda Quiroga CARGO: Gestor HSEQ

ALCANCE
El presente programa abarca la totalidad del personal de la compañía independientemente de su tipo de vinculación (Dependientes, contratistas y en misión); así mismo, se plantea de forma anual

INDICADOR PERIODICIDAD META
MEDICIÓN

1 2 3

26 Plan Estrategico de Seguridad Vial: Divulgaciòn 3 Equipo HSEQ Locativo 1

27 Servicio al Cliente externo e interno 3 Equipo HSEQ Psicosocial 1

28
Prevención Auditiva: Cuidado del Oido, 
patologias por malos habitos, medidas de 
prevencion

3 Equipo HSEQ Estilos de Vida 1

29 Prevencion Covid 19: Ventilacion Natural 
(vehiculos y hogar)

3 Equipo HSEQ Biologico 1

30 Encuestas de Perfil socioedmografico y 
vulnerabilidad

1 Equipo HSEQ Vial 1

31 Tipos de Inspecciones de Seguridad en TEA, 
Importancia y frecuencia

3 Equipo HSEQ Locativo 1

32 Prevención de Enfermedades Respiratorias 3 Equipo HSEQ Estilos de Vida 1

34 Derechos Humanos desde lo global hasta el 
código de ética de TEA (Ver Código de Ética)

3 Equipo HSEQ HSEQ 1

33 Prevencion Covid19: Por que seguir 
cuidandonos

3 Equipo HSEQ Biologico 1

34 Prevención frente a Emergencias por 
Fenómenos Naturales

3 Equipo HSEQ
Fenómenos 
Naturales

1

35
Recomendaciones de prevención de Riesgo 
Público en la vía y Autocuidado como actores 
viales

3 Equipo HSEQ Público 1

36 Prevencion de sustancias psicoactivas 3 Equipo HSEQ Psicosocial 1
37 Prevencion Covid19: Autocuidado 3 Equipo HSEQ Biologico 1

38 Tecnicas  de orden y aseo de las  "5 S´s", 
Recomendaciones en vehiculos

3 Equipo HSEQ Locativo 1

39 Importancia de la salud mental 3 Equipo HSEQ Psicosocial 1
40 Seguridad en la Cadena de Suministro 3 Equipo HSEQ Vial Carga 1

41 Prevencion Covid19: Porque se transformo en 
pandemia

3 Equipo HSEQ Biologico 1

41 Cambio Climatico, impacto ambiental por malos 
habitos

3 Equipo HSEQ HSEQ 1

42 Ascenso y descenso seguro de los vehículos 
(Livianos, pesados, vans)

3 Equipo HSEQ Vial 1

43 Distraccion en la consuccion: Como prevenirla, 
consecuencias de distraerse

3 Equipo HSEQ Vial 1

44 Prevención Covid19: Medidas de prevencion en 
temporada decembrina

3 Equipo HSEQ Biológico 1

45 Prevención de Enfermedades por Malos Hábitos 
de Vida: Cancer seno, cancer prostata

3 Equipo HSEQ Estilos de Vida 1

46 Prevención de Enfermedades por riesgo físico: 
Vibración, radiación UV

3 Equipo HSEQ Físico 1

47 Navidades Seguras: Prevencion en temporada 
Navideña y Año Nuevo

3 Equipo HSEQ
Seguridad 
Industrial

1

1 Instructivo Ascenso y descenso- Cargue y 
descargue 

2 Equipo HSEQ Vial 1 1 1 1 1 1 1 1

2 Efectos del consumo de tabaco-Patologias-
Medidas de prevencion

2 Equipo HSEQ Habitos Saludables 1 1 1 1 1 1 1 1

2 Ahorro en el Consumo de Recursos: Agua, 
Papel, energía

2 Equipo HSEQ Ambiental 1 1 1 1 1 1 1 1

3 Políticas del SGI TEA SAS 2 Equipo HSEQ SGI 1 1 1 1
2 2 2 2 2 2 3 3 0 0 0 6 6 5 5 6 6 4 4 0 0 0 8 8 8 8 8 8 9 9 0 0 0 5 0 5 0 5 0 6 0 0 0 0 5 0 5 0 5 0 5 0 0 0 0 3 0 3 0 4 0 3 0 0 0 0 3 0 3 0 3 0 3 0 0 0 0 4 0 4 0 5 0 6 0 0 0 0 4 0 4 0 4 0 4 0 0 0 0 2 0 2 0 2 0 2 0 0 0 0 3 0 3 0 3 0 3 0 0 0 0 2 0 2 0 2 0 2 0 0 0 0

MES
EFECTIVIDAD / 
CUMPLIMIENTO

META 
EFECTIVIDAD
COBERTURA

META 
COBERTURA

EFICACIA
META EFICACIA

BOLETIN INSTITUCIONAL 

#¡DIV/0!
90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%

#¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!

80% 80% 80%

#¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!
90% 90% 90%

80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%

80% 80% 80% 80% 80% 80%

#¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!

80% 80% 80% 80% 80% 80%

#¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!

NOVIEMBRE DICIEMBRE

100% 100% 100% 0% 0% 0% 0%

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

0% 0% 0% 0% 0%

ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

ENER
O

FEBR
ERO

MAR
ZO

ABRIL MAY
O

JUNI
O

JULIO AGOS
TO

SEPTI
EMB
RE

OCTU
BRE

NOVI
EMB
RE

DICIE
MBR

E

COBERTURA

COBERTURA META COBERTURA

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

ENERO FEBRER
O

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOST
O

SEPTIE
MBRE

OCTUB
RE

NOVIE
MBRE

DICIEM
BRE

EFICACIA

EFICACIA META EFICACIA

100% 100% 100%

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

MESENERO FEBRER
O

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOST
O

SEPTIE
MBRE

OCTUB
RE

NOVIE
MBRE

DICIEM
BRE

EFECTIVIDAD / CUMPLIMIENTO

EFECTIVIDAD / CUMPLIMIENTO META EFECTIVIDAD


