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THMNo. 0923

LA COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RAPIDO CHICAMOCHA
“COOTRACHICA"
DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA
CERTIFICA QUE:

El sefior EDGAR PACHECO AVELLA identificado con Cedula de Ciudadania numero 74.369.616, labora en
esta empresa desde 01 de Agosto de 2020 a |a fecha, con un contrato a termino indefinido, tiempo durante el
cual se desempefia como COORDINADCOR OPERATIVO DE SERVICIO ESPECIAL, realizando las siguientes
actividades segin el manual de funciones de la Cooperativa:

Realizar el plan de rodamiento y/o programacion para los vehiculos que prestan el servicio de
transporte especial.

Realizar las inspecciones preoperacionales y de seguridad a los vehiculos segin la periodicidad
establecida por la empresa y la normatividad vigente.

Verificar, programar y hacer seguimientos de loa mantenimientos preventivos y correctivos de los
vehiculos de servicio especial.

Expedir y verificar la documentacion establecida por la normatividad vigente y la empresa para la
prestacion del servicio especial.

Supervisar la prestacion de los servicios, rutas, recorridos y horarios establecidos por los clientes, con
el fin de que se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad requeridas por el cliente,
Supervisar las labores de los despachos y tiempos de viaje entre origenes y destinos de los vehiculos
en servicio,

Coordinar y supervisar las acciones desarrolladas con el personal operativo (conductores) asignado
en cada uno de los vehiculos, verificando el cumplmiento de las funciones, procesos y procedimientos
establecidos.

En caso de alguna eventualidad (Accidente, dafio, averia) en los vehiculos que prestan el servicio de
transporte especial a las diferentes empresas o entidades confratantes, coordinar y solucionar el
inconveniente en la menor brevedad de tiempo.

Verificar que se de cumplimiento a la normatividad vigente sobre la prestacidn de los senvicios de
transporte, con el fin de ofrecer a transportadores, usuarics y demas partes interesadas una operacion
eficiente y segura.

Realizar seguimiento y control a |a plataforma dispositivos de rastreo satedital GPS y velocidad.
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- Reportar las novedades a Gerencia y Talento Humano presentadas por el personal asignado en los
puestos de servicios durante los tumnos establecidos y tomar las medidas pertinentes en los casos que
Se requieran.

- Presentar cada quince (15) dias a Gerencia el informe respectivo sobre &l incumplimiento de las
labores encomendadas a los conductores, despachadores y relevadores cuando sea una falia leve y
de manera inmediata, cuando sea una falta grave y muy grave.

- Decepcionar las quejas, redamos, sugerencias € ideas de los clientes e informar a Gerendia.

- Administrar, mantener en perfecto estado y controlar a operacion de los vehicules propios o de
terceros y de los que presten el servicio en virtud de convenios de colaboracion empresarial suscritos
con empresas debidamente habilitadas por el ministerio de transporte.

- Planificar el servicio de transporte.

- Planear, desarroliar y ejecutar medidas conducentes a reducir los indices de accidentabilidad.

- Monitorear la prestacion de servicio de transporie especial a traveés del sistema de posicionamiento
global GPS, La empresa de servicio publico de transporte terrestre automotor especial garantizara, a
través del proveedor dei sistema de monitoreo, e acceso tecnologico para supervisar la prestacion del
servicio, a la superintendencia de puertos y fraspories y a |a direccion de transito y transporte de la
policia nacional de acuerdo con los protocolos que para tal efecto se establezcan.

- Realizar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo.

La presente se expide en Duitama a los diecinueve (19) dias del mes de abril De Dos Mil veintitrés (2023), a
solicitud del Interesado.

Atento Saludo,

PATRICIA CELY TIBAMOSO
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HOJA DE VIDA

Nombre: EDGAR PACHECO AVELLA

Lugar de nacimiento. Duitama - Boyaca
Fecha de nacimiento: 27/10/1973

Celular: 3138758544

Correo electronico: pachecoavella@yahoo.es
Residencia: CALLE 16 NRO 34-53

Profesion: Administrador de Empresas

Me considero una persona con pensamiento critico y resolucion de problemas,
comunicacion efectiva, colaborador, creativo e innovador.

. roRwAONAGDEMICA
Primaria
Colegio Seminario Diocesano
Secundaria
Colegio Militar inocencio
Estudios Universitarios

Fundacion Universitaria de Boyaca



NOMBRE DE LA EMPRESA  BODEGA LA VILLANA

CARGO ADMINISTRADOR

NOMBRE DE LA EMPRESA  SIMALTDA

CARGO ADMINISTRADOR

NOMBRE DE LA EMPRESA CORPORACION INTEGLA AMBIENTAL
MEDITERRANEA

CARGO ADMINISTRADOR

FUNCIONES:

Realizar el plan de rodamiento y/o programacion para los vehiculos que
prestan el servicio de transporte especial.

Realizar las inspecciones preoperacionales y de seguridad a los vehiculos
segun la periodicidad establecida por la empresa y la normatividad vigente.
Verificar, programar y hacer seguimientos de loa mantenimientos preventivos
y correctivos de los vehiculos de servicio especial.

Expedir y verificar la documentacion establecida por la normatividad vigente
y la empresa para la prestacion del servicio especial.

Supervisar la prestacion de los servicios, rutas, recorridos y horarios
establecidos por los clientes, con el fin de que se cumplan con las
condiciones técnicas y de calidad requeridas por el cliente.

Supervisar las |abores de los despachos y tiempos de viaje entre origenes y
destinos de los vehiculos en servicio.

Coordinar y supervisar las acciones desarolladas con el personal operativo
(conductores) asignado en cada unoc de los vehiculos, verificando el
cumplimiento de las funciones, procesos y procedimientos establecidos.

En caso de alguna eventualidad (Accidente, dafio, averia) en los vehiculos
que prestan el servicio de transporte especial a las diferentes empresas o
entidades contratantes, coordinar y solucionar el inconveniente en la menor
brevedad de tiempo.

Verificar que se de cumplimiento a la nomatividad vigente sobre la
prestacion de los servicios de transporte, con el fin de ofrecer a
transportadores, usuarios y demas partes interesadas una operacion
eficiente y segura.

Realizar seguimiento y control a la plataforma dispositivos de rastreo satelital
GPS y velocidad.




- Reportar las novedades a Gerencia y Talento Humano presentadas por el
personal asignado en los puestos de servicios durante los turnos
establecidos y tomar las medidas pertinentes en los casos que se requieran.

- Presentar cada quince (15) dias a Gerencia el informe respectivo sobre el
incumplimiento de las labores encomendadas a los conductores,
despachadores y relevadores cuando sea una falta leve y de manera
inmediata, cuando sea una falta grave y muy grave.

- Decepcionar las quejas, reclamos, sugerencias e ideas de los clientes e
informar a Gerencia.

- Administrar, mantener en perfecto estado y controlar la operacion de los
vehiculos propios o de terceros y de los que presten el servicio en virtud de
convenios de colaboracion empresarial suscritos con empresas debidamente
habilitadas por el ministerio de transporte.

- Planificar el servicio de transporte.

- Planear, desarrollar y ejecutar medidas conducentes a reducir los Indices de
accidentabilidad.

- Monitorear la prestacion de servicio de transporte especial a traves del
sistema de posicionamiento global GPS. La empresa de servicio publico de
transporte terrestre automotor especial garantizara, a través del proveedor
del sistema de monitoreo, el acceso tecnoldgico para supervisar la prestacion
del servicio, a la superintendencia de puertos y trasportes y a la direccion de
transito y transporte de la policia nacional de acuerdo con los protocolos que
para tal efecto se establezcan.

- Realizar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la
naturaleza del cargo.

Nombre: Rafael Hernando Gutierrez
Cel: 7401923

Nombre: Milton Ricardo Lopez
Cel: 3107662010

Nombre: Helmer Joel Rey
Cel: 3108089464
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Certificado de Aportes

Se certifica que EDGAR PACHECO AVELLA identificado(a) con CC 74369616 realizo los siguientes aportes al
Sistema de Sequridad Social:

Pension | Salud Pago Planilla Tipo | Fecha Pago [!n3|ret|tde [tee tdp tap|vap |cor | vat fzin | sge fIma |vac avp |vet [ irl | vip
2023-03 | 2023-04 | 2023210481 | 9449521668 E 2023-04-14
Riesgo Administradora Dias Tarifa 1BC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,160,000 $185,600|
POSITIVA COMPAIIIA DE
ARL SEGUROS 30 4.35% $1,160,000 $50,500
CCF COMFABOY 30 4% $1,160,000 546,400
EPS NUEVAEPS. 30 4% $1,160,000 546,400
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap [ vsp | cor | wst | zin | tge | Ima | vac |avp | ver | trl | vip
2023-02 | 2023-03 | 1961816391 | 9448007674 E 2023-03-09
Riesgo Administradora Dias Tarifa 18C Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,160,000 $185,600
POSITIVA COMPATIIA DE :
ARL SEGUROS 30 4.35% $1,160,000 550,500
CCF COMFABOY 30 4% $1,160,000 546,400
EPS NUEVAEPS. 0 5% $1,160,000 $46,400|
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst | zln | sge [ Ima | vac |avp [ vet | il | vip
2023-01 | 2023-02 | 1911605885 | 9446786058 E 2023-02-10 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa 1BC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,160,000 5185,600|
POSITIVA COMPAIA DE
ARL SEGUROS 30 4.35% $1,160,000 $50,500
CCF COMFABOY 30 4% $1,160,000 546,400
EPS HUEVAEPS. 30 4% $1,160,000 546,400
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago Ing | ret | tde | tae | tdp | tap | wsp | cor | vst | zin | sge | Ima | vac | avp | vet | el [ vip
2022-12 | 2023-01 | 1858910876 | 3445384469 E 2023-01-11
Riesgo Administradora Dias Tarifa 18C Cotizacion
AFP PORVENIR 0 16% 1,000,000 $160,000
POSITIVA COMPAIIA DE
ARL SEGUROS 0 4.35% $1,000,000 $43,500|
CCF COMFABOY 30 4% $1,000,000 540,000
EPS NUEVAE.PS. 30 ] $1,000,000 540,000
2pOores Certificado de Aportes
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | wsp | cor | vzt [ zin [ ige | Ima [ vac |avp | vet | trl | vip
2022-11 | 2022-12 (1803022452 9443994436 E 2022-12-09
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 0 163 $1,000,000 5160,000)
7= PosmVSAE gg:g:ﬁu E| 3 435% $1,000,000 543,500
CCF COMFABOY 0 4% $1,000,000 540,000|
EPS NUEVAEP.S. 30 &% 51,000,000 $40,000|
Periodo Clave Planilla Novedades
P | £ Sakd Pago Planilla Tipo Fecha Pago |3 [=t tde |tae | tdp |tep [ vap | cor | vst | zin | ige | Ima | vac [avp | vet | irl | vip
202210 | 2022-11 [ 1750488626 9442580060 E 2022-11-10
Riesgo Administradora Dias Tarifa 1BC Cotizacién
AFP PORVENIR 30 16% 51,000,000 160,000
ARL mw;m’:u DE (T S 435% $1,000,000 543,500)
CcF COMFABOY 30 4% 51,000,000 540,000|
EPS NUEVAE.P.S. 0 e $1,000,000 540,000

Este certificado se expide el dia 2023-04-20 a las 09:26.



