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ADENDA No. 1

INVITACION PUBLICA No. 029 DE 2022
“COMPRA DE DOTACION INDUSTRIAL Y DOTACION DE
CALZADO PARA EL PERSONAL (TRABAJADORES OFICIALES Y
EMPLEADOS PUBLICOS) DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA"

RECTORIA

COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
TUNJA, TRES (03) DE JUNIO DE 2022
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ADENDA No. 01 - INVITACION PUBLICA No. 029 DE 2022
“COMPRA DE DOTACION INDUSTRIAL Y DOTACION DE CALZADO PARA EL PERSONAL
(TRABAJADORES OFICIALES Y EMPLEADOS PUBLICOS) DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA”

El suscrito Rector de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, en uso de las
Facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, Acuerdo
074 de 2010 “Estatuto de Contratacion de la Universidad”, modificado por el acuerdo 064 de
2019, considerando la recomendaciéon realizada por parte del Comité de Licitaciones vy
Contratos de la Universidad en Sesién del Tres (03) de Junio de 2022, conforme a la respuesta del
Departamento de contratacién que antecede este documento, considera prudente expedir
Adenda No. 1 dentro de la Invitacién Pdblica No. 029 de 2022, cuyo objeto es “COMPRA DE
DOTACION INDUSTRIAL Y DOTACION DE CALZADO PARA EL PERSONAL (TRABAJADORES OFICIALES
Y EMPLEADOS PUBLICOS) DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”,
respecto a capacidad financiera de la siguiente manera:

o Elliteral 16.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITANTE): quedard de la siguiente manera:

(...)

CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITANTE): Con base en la informacion contable que se encuentra
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el UNSPSC. Se estudiardn y analizardn los
requisitos financieros, exigidos tales como: Cumplimiento de la Clasificacion de la
inscripcion en el RUP segun UNSPSC, la vigencia del certificado y con base en la informacioén
contable que reposa en el Registro Unico de Proponentes- Se calificaran los indicadores
financieros por grupos, es decir, el porcentaje de liquidez, endeudamiento, capital de
trabajo y patrimonio serd el mismo para todos los grupos, pero serd evaluado de manera
proporcional al valor del presupuesto oficial indicada para cada uno de los grupos; Se
evaluard lo siguiente:

a). indice de Liquidez

indice de liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

MENOR A 1.5 No admisible

MAYOR O IGUAL 1.5 Admisible

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS:

El indice de liquidez deberd ser mayor o igual al 1.5

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES:

El indice de liquidez serd la sumatoria del activo corriente de cada uno de los integrantes
dividido entre la sumatoria del pasivo corriente de cada uno de los integrantes, el cual
deberd ser mayor o igual al 1.5, asi:
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Liquidez = Y Activo Corriente

> Pasivo Corriente

b). indice de Endeudamiento

ndice de Endeudamiento = (Total Pasivo / Total Activos) *100

MAYOR DE 60% No admisible

MENOR O IGUAL 60% Admisible

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS:

El indice de Endeudamiento debe ser menor o igual al 60%

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES:

El endeudamiento serd la sumatoria del pasivo total de cada uno de los integrantes dividido
entre la sumatoria del activo total de cada uno de los integrantes *100, el cual deberd ser
menor o igual < al 60%, asi:

Endeudamiento Total = > Pasivo total X 100

YActivo Total

c). Capital de trabajo El indice se determinard de acuerdo con la férmula:

Capital de Trabajo =Activo Corriente-Pasivo Corriente

MENOR A 50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL No admisible

MAYOR O IGUAL A 50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL Admisible

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS: El capital de trabajo presentado debe ser mayor o igual
a 50% del valor del presupuesto oficial.

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES: El capital de trabajo serd el resultado de la sumatoria
del activo corriente de cada uno de los infegrantes, restado de la sumatoria del pasivo
corriente de cada uno de ellos y este deberd ser mayor o igual a 50% del valor del
presupuesto oficial.
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d). Patrimonio.
El indice se determinard de acuerdo con la férmula:

Patrimonio =Activo Total -Pasivo Total

LA UNIVERSIDAD

QUE QUEREMOS

MENOR A 50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL

No admisible

MAYOR O IGUAL A 50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Admisible

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS: El patrimonio presentado debe ser mayor o igual a 50%

del valor del presupuesto oficial.

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES: El patrimonio presentado serd el resultado de la
sumatoria del activo tfotal de cada uno de los integrantes, restado de la sumatoria del pasivo
total de cada uno de ellos y este deberd ser mayor o igual a 50% del valor del presupuesto

oficial.

Nota: Serdn declaradas NO ADMISIBLES Financieramente las propuestas que no cumplan con
los porcentajes o niveles minimos de los indicadores mencionados anteriormente.

(...)

Las demds condiciones del Pliego no contenidas en la presente adenda, se mantienen indemnes y

sin modificacién alguna.

Tunja, fres (03) de junio de 2022

OSCAR'HERNAN RAMIREZ
Rector -Ordenador del Gasto

Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia
Avenida Central del Norte Kildbmetro 1 Edificio Administrativo 5 Piso

Vo.Bo.: DIRECCION JURIDICA/DR. Ricardo Bernal
Reviso: Dra. Jesus Ariel Cifuentes Mogolldn /jefe Departamento de Contratacion
VoBo.: DIRECCION JURIDICA/DR. Javier Camacho

Tal

g PROYECTO: DC/ Diana Garcia - Daniela Alvarez '_% -

TUNJA - DUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINQUIRA
PBX (57) 8 740 5626

Avenida Central del Norte 39 - 115

Tunja - Boyaca



