ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

RESOLUCION 3810 DE 2015 MEN / 6 AROS

LA UNIVERSIDAD

QUE QUEREMOS

MACROPROCESO: ADMINISTRATIVO

PROCESO: GESTION DE SUPERVISION Y CONTROL

PROCEDIMIENTO: SUPERVISION

ACTA DE SUSPENSION CONTRATO U ORDEN DE SERVICIO

SIG ;s

Cddigo: A-DSC-PO1-FO7

Version: 01

I

FECHA PRESENTE ACTA DE SUSPENSION No. 1:

CONTRATO / ORDEN DE SERVICIO No:
OBJETO:

CONTRATISTA:

SUPERVISOR UPTC:

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA SUPERVISION UPTC:
VALOR CONTRATADO:

VALOR ADICION:
VALOR TOTAL ACUMULADO:

PLAZO INICIAL DE EJECUCION:

PRORROGA:

PLAZO ACUMULADO DE EJECUCION:

FECHA DE INICIO:

PLAZO DE LA PRESENTE SUSPENSION No 1

FECHA DE TERMINACION DE LA SUSPENSION No,1
FECHA DE TERMINACION INICIAL:

FECHA DE TERMINACION ACUMULADA:

* Agregar filas seglin se requiera.

26/12/2022
062 de 2022

MANTENIMIENTO LOCATIVO DE LA INFRAESTRUCTURA
ASCA DE LAS DISTINTAS SEDESDE LA UPTC

Rep. Legal GONZALO RIVERA BALLESTEROS
NIT. o C.C. 1049615222-8
EDNA CONSTANZA RAMIREZ BARRERA

LUIS ORLANDO FONSECA
$400,000,000

N/A

$400,000,000

150 dias
N/A

150 dias
1/08/2022
150 dias
25/05/2023
28/12/2022

27/05/2023

En la ciudad de Tunja en el Departamento de Servicios Generales de la UPTC, se reunieron el Supervisor de la
UPTC - Edna Constanza Ramirez Barrera, el Profesional encargado de la Supervisién UPTC - LUIS ORLANDO
FONSECA vy el Contratista GONZALO RIVERA BALLESTEROSRep. Legal - GONZALO RIVERA BALLESTEROS con € fin de
suscribir la presente Acta de Suspensién por lo anterior las partes,

ACUERDAN:

Suspender la ejecucion del contrato, en razén a: Teniendo en cuenta que el contratista al momento
de la etapa contractual, se presenta con un régimen NO RESPONSABLE DE IVA, la universidad

PRIMERO :

encuentra necesario quese realice el cambio de Responsabilidad en la DIAN a RESPO NSABLE DE IVA,

con el fin de dar continuidad al trdmite de desembolso de recursos porconcepto de anticipo, tema
que ha sido tratado en conjunto supervision y contratista sin llegar a ninglin acuerdo.

TUNIJA - DRBFEMA-FEOGAMOSO - CHIQUINQUIRA
PBX (57) 8

WWW. U
740 5626

Pt € du.co Avenida Central dgli

MNarge 9 - 115
Tunja - Boyaca




tc

R TNOREIN LA UNIVERSIDAD

MULTICAMPUS QUE QUEREMOS

RESOLUCION 3910 DE 2015 MEN / 6 AROS

MACROPROCESO: ADMINISTRATIVO _
PROCESO: GESTION DE SUPERVISION Y COI TROL W
PROCEDIMIENTO: SUPERVISION S I G ' 9
ACTA DE SUSPENSION CONTRATO U ORDEN DE SERVICIO i
| ‘Codigo: A-DSC-P01-F07 | Version: 01 |
Slencio administrativo porparte del contratista. Incumpliniento de pagos porconcepto de salarios.
SEGUNDO:
1:

*De ser requerido, agregar los numerales que sean necesarios.

SEGUNDO: Suspender por un término de 150 dias calendario.

TERCERO:

El contratista libre y espontdneamente renuncia expresamente en el momento de suscribir la
suspension del contrato, a reclamar judicial o extrajudicialmente mayores costos generados por:
lucro cesante y/o dafio emergente, desequilibrio econdémico, por interrupcién de secuencia
constructiva, desequilibrio econémico por stand by de equipos y maquinarias, desequilibrio
econdémico por disponibilidad de personal, equipos y maquinaria, desequilibrio econémico por mayor
cantidad de desplazamientos y/o transporte de maquinaria, equipo y/o personal, y desequilibrio
econémico por mayor permanencia y disposicion de la infraestructura propia de la empresa, toda
vez que el contratista es enteramente libre para disponer de los recursos mencionados.

CUARTO: La presente suspension se perfecciona con la suscripciéon de la misma por las partes.

QUINTO: Los trabajos se reanudardn automaticamente en la fecha de terminacién de la presente suspensién
o en fecha anterior si cesan las causas que dieron origen a la suspensidn.

SEXTA: Que el contratista una vez se reinicie el contrato, realizard la respectiva ampliacién de las garantias
exigidas en el contrato.

No siendo otro el objeto de la presente, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de quienes en
ella intervinieron, a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de 2022.

&6
LUIS ORLA?hOI\pCA EDNA CONSTANZA RAMIREZ BARRERA

PRO FEJO NAL ENCARG ADO DE LA SUPERVISON UPTC : SUPERVISOR UPTC:
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AANAL \& CAALAART Y
GONZALO RIVERA BALLESTEROS{ NOMBRES Y APELLIDOS
1
Rep. Legal Ordenador del Gasto UPTC

Contratista

Anexo 1: XXXX (XX) Folios. Reporte con Registro Fotografico del estado actual del proyecto.

ELABORO: PROFESONAL ENCARGADO DE LA SUPERVIION DELCONTRATO / ORDEN DE SERVICIOS No. 062/2022
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/))*“w T ‘f TCCﬂﬂ]égCﬂ de Cﬁ]omblé RESOLUCION 3910 DE 2015 MEN / € ANOS
MACROPROCESO: ADMINISTRATIVO
PROCESO: GESTION DE SUPERVISION Y CONTROL
PROCEDIMIENTO: SUPERVISION
ACTA DE SUSPENSION CONTRATO U ORDEN DE SERVICIO / ANEXO 01
[ Cédigo: A-DSC-P01-FO8 [ Versién: 01 ]
FECHA PRESENTE ACTA DE SUSPENSION No. 1 26/12/2022
CONTRATO / ORDEN DE SERVICIO No: 062 de 2022
ESTADO DE AVANCE DE LAS OBRAS
Hasta la fecha de la presente, se han ejecutado actividades relacionadas con: Actividades de mantenimiento
en la Sede de la Facultad de Salud, correpondientes mantenimiento de cubiertas, limpieza, de canales, bajantes,
humedades, instalacionde flanches, resanes, pintura, edificio Torreon, Biblioteca, cuarto de EPP, Laboratorios de
enfermeria, auditorios, salones, cambio de piso cuarto de sustancias quimicas, reparacion de goteras,
Avance Fisico ejecutado: 25 %
El siguiente es el trabajo de mantenimiento desarrollado para la suscripcién de la presente acta:
I REGISTRO FOTOGRAFICO
Foto 1: limpieza de cubiertam Torreon, cambio de piso.M Fof (grar descipc n)
Foto 3: Mant. Cubiertas y goteras Foto 4: Mant. humedades, resane , estuco y pintura.
* Agregar filas segin se requiera.
ELABORO: PROFESIONAL ENCARGADO DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO / ORDEN DE SERVICIOS No. 062/2022
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