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RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES TECNICAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES

INVITACION PUBLICA No 007 DE 2022 "CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE
TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD, PARA LA VIGENCIA 2022°

PRESENTADAS EN TERMINO
& COVISUR LTDA.

EN CUANTO A LA PRIMERA OBSERVACION: Numeral 14.4.1 REQUISITOS DEL PERSONAL
REQUERIDO.

El pliego de condiciones establece al tenor:
"A. COORDINADOR GENERAL Y/O DE SEGURIDAD

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del coordinador, el proponente allegard con su propuesta los
siguientes documentos:

ESTUDIOS:

- Oficial o Suboficial retirado de las fuerzas militares o de policia.

- Certificacion de Evaluador por competencias emitido por el Sena y/u otros organismos, certificadores
acreditados por el Organismo Nacional de Acreditacion ONCA- allegar la respectiva certificacion del organismo que emite
el documento.

-El Coordinador ofrecido, deberd acreditar credencial de Consultor de Seguridad Privada, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 literal a) del Decreto
2885 del 4 de agosto de 2009 " Por el cual se modifica el articulo 34 del Decreto 2187 de 2001 en lo relacionado
con los requisitos de Asesor, Consultor y/o Investigador de Seguridad” o por el titular de la licencia de
funcionamiento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 103 del Decreto 019 de 2012.

EXPERIENCIA:

. Tres (3) afios de experiencia como coordinador general y/o seguridad, acreditada antes de la fecha de cierre del
proceso licitatorio, discriminados asi:



. Minimo tres (3) afios continuos vinculados al oferente. Acreditados con la respectiva certificacion y planillas
de pago de aportes de sequridad social. En caso de que el proponente sea un consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, se aceptard la vinculacion a uno de ellos.

No tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacion de las ofertas,
la entidad efectuard las consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a laspdginas
web de la Policia Nacional, la Contraloria General de la Repiblica y la Procuraduria General de la Nacion,
respectivamente.

Nota. El oferente debe acreditar dicho requisito adjuntando con la oferta copia de la respectiva hoja de vida,
que acredite las condiciones aqui solicitadas. ¢ o n | a respectiva certificacion y planillas de pago de aportes de seguridad
social. En caso de que el proponente sea un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, seaceptard la

vinculacion a uno de ellos.” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

OBSERVACION: AL RESPECTO, ME PERMITO SOLICITAR RESPETUOSAMENTE A LA
ADMINISTRACION, SE ACEPTE PARA EL PERFIL DEL COORDINADOR, EN LO REFERENTE A ESTUDIOS,
PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD, SIN LIMITAR QUE
SOLO TENGA QUE OSTENTAR LA CALIDAD DE OFICIAL O SUBOFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS
MILITARES O DE POLICIA; TODA VEZ QUE SEGUN EL PERFIL Y FUNCIONES SOLICITADAS POR LA
UNIVERSIDAD, EL CARGO DE COORDINADOR LO PUEDE EJERCER CON SUFICIENCIA UNA PERSONA
PROFESIONAL QUE TENGA CONOCIMIENTOS ESPECIALES Y EXPERTICIA EN SEGURIDAD. ADICIONALA
ESTO, AL AMPLIAR LOS REQUISITOS DE ESTUDIOS DE ESTE PERFIL, LA ADMINISTRACION
ESTARIA GARANTIZANDO LA PLURALIDAD Y LIBRE CONCURRENCIA DE OFERENTES, YA QUE SOMOS
MUCHAS EMPRESAS QUE CONTAMOS CON AMPLIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR EDUCATIVO, LAS
CUALES CUENTAN DENTRO DE SU CAPITAL HUMANO, CON PERFILES DE COORDINADOR QUE SON
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN SEGURIDAD Y NO NECESARIAMENTE OFICIALES O
SUBOFICIALES RETIRADOS DE LAS FUERZAS MILITARES O DE POLICIA.

ASI LAS COSAS, ELEVO MI SOLICITUD EN VIRTUD DE FORTALECER LOS PRINCIPIOS DE SELECCION
OBJETIVA Y PLURALIDAD DE OFERENTES, SE TENGA EN CUENTA ESTA OBSERVACION, TENIENDO EN
CUENTA QUE UN PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DEL CONOCIMIENTO Y ESPECIALIZADO EN
SEGURIDAD PUEDE TENER IGUAL O MAYOR EXPERIENCIA Y EXPERTICIA EN EL CARGO REQUERIDO
POR LA UNIVERSIDAD.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE PLURALIDAD Y OBJETIVIDAD FRENTE A LA ACTIVIDAD A
EJECUTAR SE CONTINUARA CON EL PERFIL REQUERIDO
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EN CUANTO A LA PRIMERA OBSERVACION: El Literal b- Supervisor General, de la
invitacion indica:
B. SUPERVISOR GENERAL

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Supervisor General del contrato, el
proponente allegard con su propuesta los siguientes documentos:

ESTUDIOS:
Bachiller y/o tecnélogo
Presentar certificacion o constancia de haber asistido a brigadas de emergencia, con una
intensidad horaria minima de 30 horas, expedida por entidad competente
Acreditar credencial como supervisor expedido por el proponente junto con el reporte de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. En caso que el proponente sea un
consorcio, unién temporal, o promesa de sociedad futura, se acepta la vinculaciéon a uno de
ellos.

EXPERIENCIA:

1. Minima cinco (5) afos en el drea de seguridad privada, como supervisor debidamente
certificada por las empresas en las cuales prestd sus servicios discriminados asi:

A. /Minimol tres (3) afios confinuos vinculados al oferente. Acreditados con la
respectiva certificacién y planillas de pago de aportes de seguridad social. En

OBSERVACION Se solicita a la entidad, que en aras de los principios de pluralidad de
oferentes y transparencia se permita que el supervisor acredite dos (2) afos de
vinculacion con el oferente acreditados debidamente con certificacién y planillas de
seguridad social.

RESPUESTA. NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD, Y TENIENDO EN CUENTA LA ACTIVIDAD A EJECUTAR POR PARTE DEL
SUPERVISOR Y ANTE EL NUMERO DE VIGILANTES A SU CARGO AL INTERIOR DE LA
ENTIDAD EDUCATIVA, SE CONTINUARA CON LA EXPERIENCIA LABORAL
REQUERIDA. ADEMAS DE INDICAR QUE LA UNIVERSIDAD NO PUEDE DESMEJORAR LAS
CONDICNES EXIGIDAS.

EN CUANTO A LA SEGUNDA OBSERVACION: El numeral 14.4.6. DOCUMENTOS TECNICOS, de
la invitacion,establece:

Fotocopia de la licenciade | LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO - Decrefo 356 de 1994 (arf. 3). El
funcionamiento y cerfificado | proponente, de forma individual, o todos los miembros de la Unién
de vigencia expedido por | temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, debe presentar
la superintendencia de fotocopia del acto administrativo por medio del cual se le conceda
vigilancia y seguridad la licencia de funcionamiento que lo habilita para prestar el servicio
privada. en modalidades especificas y a fravés de los medios determinados.
La cual se debe enconirar vigente para el momento de la
presentacion de la oferta y suscripcion del contrato. En caso de
encontrase en tramite de renovacion adjuntar la licencia vigente y la
solicitud de renovacion, de acuerdo a la normatividad vigente que
regule la materia.

La Universidad requiere que el proponente acredite domicilio
principal, sucursal, agencia en el Departamento de Boyaed. Se
acreditard y verificard mediante la Resolucion o acto Administrativo
expedido por la Supervigilancia que autorice.

En caso de consorcio o uniones temporales uno de sus integrantes debe
cumplir con este requisito.




OBSERVACION: SE SOLICITA A LA ENTIDAD, QUE EN ARAS DE UNA MAYOR
RESPUESTA Y CONTROL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO SE REQUIERA AL
OFERENTE CONTAR CON SEDE PRINCIPAL, SUCURSAL O AGENCIA EN LA CIUDAD DE
TUNJA. EN CASO DE UNIONES TEMPORALES, QUE CADA INTEGRANTE CUENTE CON
SEDE EN LA CIUDAD DE TUNJA.

RESPUESTA: SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DE
LOS PRINCIPIOS DE PLURALIDAD Y OBJETIVIDAD RESPECTO A LA ACTIVIDAD A
EJECUTARSE SE CONTINUARA CON EL REQUISITO DE QUE EL OFERENTE DEBE
CONTAR CON SEDE PRINCIPAL. SUCURSAL O AGENCIA EN PARTAMENTO
BOYACA

EN CASO DE CONSORCIO Y/0 UNION TEMPORAL EL INTEGRANTE CON MAYOR
PORCENTAJE DEBERA CONTAR CON SEDE PRINCIPAL, SUCURSAL O AGENCIA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

EN CUANTO A LA TERCERA OBSERYACIéN: 14.4.6 DOCUMENTOS TECNICOS. (..) 6.
LICENCIA ESPECTRO RADIOELECTRICO Y UTILIZACION DE EQUIPOS DE
COMUNICACION: El proponente deberd presentar fotocopia legible, de la licencia para la
utilizacion de frecuencias radioeléctricas, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, la cual deberd estar vigente para la fecha de cierre
del este proceso y mantenerse vigente durante la ejecucion del contrato, con cubrimiento
a nivel nacional. En todo caso para el inicio de las labores contractuales deberd tener la
infraestructura de comunicaciones que se requiera. El incumplimiento de este requisito se
considerard como incumplimiento del contrato. Si la oferta es presentada por un consorcio o
union temporal y los equipos pertenecen a mds de uno de sus miembros, uno de estos deberd
cumplir con el anterior requisito. NOTA: En caso de que esta licencia se venza durante la
ejecucion del contrato, el proponente deberd allegar con la propuesta una carta de compromiso
de renovacion de la misma hasta la fecha de terminacion del contrato. H. MEDIOS DE
COMUNICACION El proponente presentard la relacién de los medios de comunicacién con los
que prestard el servicio a la Universidad y deberd anexar copia de la resolucion expedida por el
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES o copia de
los contratos suscritos con los diferentes operadores en caso de ofrecer sistema Avantel o
equipos de comunicacion celular

OBSERVACION: SER SOLICITA DE MANERA RESPETUOSA A LA ENTIDAD REQUERIR EN
LA PRESENTE INVITACION, DE FRECUENCIAS ADICIONALES EN LOS MUNICIPIOS



DONDE LA ENTIDAD REQUIERA MAS SERVICIOS DE VIGILANCIA HUMANA.

CONTAR CON MAS FRECUENCIAS GARANTIZA UNA COMUNICACION MAS ACERTADA Y
EFICAZ ENTRE LOS DIFERENTES PUESTOS DE VIGILANCIA HACIENDO QUE LA
COMUNICACION SEA MUCHO MAS EFICIENTE.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE PLURALIDAD Y OBJETIVIDAD FRENTE A LA ACTIVIDAD A
EJECUTAR SE CONTINUARA CON EL REQUISITO MINIMO REQUERIDO.

EN CUANTO A LA CUARTA OBSERVACIOXN: 14.4.7. OBLIGACIONES GENERALES DEL
PROPONENTE. (..) . X. El oferente deberd tener Sede en la ciudad de Tunja, debidamente
registrada ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual serd verificada
por la Universidad, so pena de ser rechazada la oferta.

OBSERVACION N 4. SE SOLICITA A LA ENTIDAD QUE EN ARAS DE CONTAR CON LA
EMPRESA MAS SOLIDA E IDONEA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DEL
PRESENTE PROCESO, SE VERIFIQUE LA _SEDE, AGENCIA O SUCURSAL PROPUESTA
CON CADA OFERENTE, DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
ANTES DE LA ADJUDICACION.

LO ANTERIOR TENIENDO EN CUENTA, QUE EN VARIOS PROCESOS DE VIGILANCIALAS
EMPRESAS MANIFIESTAN CONTAR CON SEDE, AGENCIA O SUCURSAL, Y AL
VERIFICAR LAS DIRECCIONES ESTABLECIDAS EN LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
SE PUEDE COMPROBAR QUE ALLE NO FUNCIONA NINGUNA EMPRESA DE VIGILANCIA.
ESTA SITUACION HACE DUDAR DE LA IDONEIDAD DE LA EMPRESA. TENIENDO EN
CUENTA EL MONTO Y EL NUMERO DE SERVICIOS A PRESTAR LA ENTIDAD DEBE
VERIFICAR QUE LAS CONDICIONES TECNICAS ESTABLECIDAS POR LA ENTIDAD Y
OFRECIDAS PORLOS PROPONENTES SE CUMPLAN A CABALIDAD.

RESPUESTA: SE ACEPTA PARCIAMENTE LA OBSERVACIéN, EN EL SENTIDO DE AMPLIAR LA
CONDICION DE SEDE EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, POR LO QUE LA OBLIGACION
QUEDARA, ASI:

(..) X. EL OFERENTE DEBERA TENER SEDE PRINCIPAL, SUCURSAL O AGENCIA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, DEBIDAMENTE REGISTRADA ANTE LA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, LA CUAL SERA
VERIFICADA POR LA UNIVERSIDAD ANTES DE LA ADJUDICACION DEL CONTRATO,
SO PENA DE SER RECHAZADA LA OFERTA.
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EN CUANTO A LA PRIMERA OBSERVACION: NUMERAL 14.3.1 EXPERIENCIA GENERAL
Y ESPECIFICA (HABILITANTE). La experiencia deberd ser relacionada segin anexo. No.
03. el oferente (persona juridica, unién temporal o consorcio) deberd allegar con su oferta,
minimo uno (1) mdximo tres (3) copias de contratos, junto con su acta de recibo final o actas
de liquidacion o factura o certificacién de contrato cumplido (adjuntando en todo caso copia de
los contratos), celebrados y ejecutados por el oferente como contratista a partir del primero
(1) de enero de 2016, cuyo objeto sea el servicio de vigilancia y seguridad privada, y que
sumadas arrojen una valor igual o superior al 1007% del valor del presupuesto oficial. dichos
contratos, deben encontrarse registrados en el rup condicion indispensable para su validacion,
en alguno de los cddigos en que se encuentra clasificada la invitacion.

“...7, cuyo objeto sea el SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

OBSERVACION: SOLICITAMOS AMABLEMENTE SE ACLARE SI EN CASO QUE EL OBJETO
DE LOS CONTRATOS ES SIMILAR A SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
LA ENTIDAD LO ACEPTARA, YA QUE MUCHAS DE LAS VECES EL OBJETO ES VIGILANCIA
PRIVADA O SEGURIDAD PRIVADA O VIGILANCIA HUMANA QUE SONSIMILARES LOS
TITULOS DE LOS OBJETOS QUE FINALMENTE ES EL MISMO SERVICIO, PERO NO
COINCIDE TEXTUALMENTE COMO LA UNIVERSIDAD LO ESTABLECE.

POR LO QUE SOLICITAMOS SE AJUSTE EN EL PLIEGO DEFINITIVO QUEDANDO
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA O SIMILAR.

RESPUESTA: SE ACEPTA LA OBSERVACION, ENTONCES QUEDARA ASi:

14.3.1 EXPERTENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (HABILITANTE). LA EXPERIENCIA
DEBERA SER RELACIONADA SEGUN ANEXO. NO. 03. EL OFERENTE (PERSONA
JURIDICA, UNION TEMPORAL O CONSORCIO) DEBERA ALLEGAR CON SU OFERTA,
MINIMO UNO (1) MAXIMO TRES (3) COPIAS DE CONTRATOS, JUNTO CON SU ACTA DE
RECIBO FINAL O ACTAS DE LIQUIDACION O FACTURA O CERTIFICACION DE
CONTRATO CUMPLIDO (ADJUNTANDO EN TODO CASO COPIA DE LOS CONTRATOS),
CELEBRADOS Y ETECUTADOS POR EL OFERENTE COMO CONTRATISTA A PARTIR DEL
PRIMERO (1) DE ENERO DE 2016, CUYO OBJETO SEA EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA Y/O SIMILAR, Y QUE SUMADAS ARROJEN UNA VALOR IGUAL O
SUPERIOR AL 100% DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL. DICHOS CONTRATOS,DEBEN
ENCONTRARSE REGISTRADOS EN EL RUP CONDICION INDISPENSABLE PARA




suU VALIDACIé[\J, EN ALGUNO DE LOS CODI&0S EN QUE SE ENCUENTRA CLASIFICADA
LA INVITACION.

EN CUANTO A LA SEGUNDA OBSERVACION: 14.4.4. ESTUDIO DE SEGURIDAD El
oferente que resulte favorecido dentro del presente proceso de seleccion se compromete a
entregar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la adjudicacion del respectivo contrato un
ESTUDIO DE SEGURIDAD PARA LOS SIGUIENTES PUNTOS: TUNJA (sede central y
Pirgua) PAIPA, SO6AMOSO, CHIQUINQUIRA, MUSEO DE SO6AMOSO, CASA DE BOGOTA
Y CREADS DE SOATA Y GARAGOA, segun las necesidades requeridas por la Universidad, para
la implementacion del servicio en el que contengan las recomendaciones y requerimientos
bdsicos para obtener un servicio de calidad, acompafiado del estudio fotogrdfico de cada sede.
El estudio de Seguridad, debe entregarse como minimo los siguientes requisitos: 1)
Vulnerabilidades, 2) Entorno, 3) Direcciones, 4) Recomendaciones, 5) Lineas de Emergencia, 6)
Registro Fotogrdfico. El estudio de seguridad que trata el presente numeral es de
obligatorio cumplimiento para el oferente seleccionado y se convierte en un requisito
previo al acta de inicio del respectivo contrato.

OBSERVACION: ESTUDIO DE SEGURIDAD. EL ESTUDIO DE SEGURIDAD ES UNA
OBLIGACION PARA PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA EN CUALQUIER ENTIDAD,
POR TANTO, SOLICITAMOS RESPETUOSAMENTE A LA UNIVERSIDAD REQUERIR QUE
ESTE CRITERIOSE APORTE Y SE ACREDITE DENTRO DE LA PROPUESTA, TODA VEZ QUE
LOS POSIBLES CONTRATISTAS DEBEN ESTUDIAR, ANALIZAR Y GARANTIZAR LOS
PUNTOS NEURALGICOS Y LOS CORRESPONDIENTES MEDIOS QUE OFRECEN PARA
MITIGAR O CONTRARRESTAR DICHAS SITUACIONES DE RIESGOS EN LOS PUESTOS
OPERATIVOSA PRESTAR EL SERVICIO, MAS AUN CUANDO EL CONTRATISTA UNA VEZ
SUSCRITO EL CONTRATO Y CUMPLIDOS SUS REQUISITOS DE EJECUCION DEBE
INICIAR LA PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA, PARA LO CUAL YA DEBE
CONTAR CON SU ESTUDIO DE SEGURIDAD.

POR OTRA PARTE, SEGUN EL ANALISIS DEL SECTOR VARIAS ENTIDADES A NIVEL
NACIONAL EXIGEN ESTE REQUISITO COMO HABILITANTE O PONDERABLE, RAZON
POR LA CUAL SOLICITAMOS SE INCLUYA ESTE REQUISITO COMO HABILITANTE O
PONDERABLE; DE ESTA MANERA NO SE ESTARIA LIMITANDO LA IGUALDAD NI LA
LIBERTAD DE CONCURRENCIA, POR CUANTO A TODOS LOS OFERENTES SE LES
ESTARIA EXIGIENDO LO MISMO, Y QUIEN QUIERA PARTICIPAR DEBERA
PRESENTARLOS, SIENDO UNA REGLA OBJETIVA, JUSTA Y CLARA, EN RAZONA QUE
ES UN ELEMENTO QUE TODO FUTURO CONTRATISTA DEBE CUMPLIR PARA PRESTAR
EL SERVICIO DE MANERA IDONEA.

RESPUESTA. SE ACEPTA LA OBSERVACION Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE



OBJETIVIDAD Y PARA UN MAYOR CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD EDUCATIVA, SE
ESTABLECERA:

14.4.4. ESTUDIO DE SEGURIDAD los proponentes deberdn presentar con la oferta un
ESTUDIO DE SEGURIDAD PARA LOS SIGUIENTES PUNTOS: TUNJA (sede central y
Pirgua) PAIPA, SO6AMOSO, CHIQUINQUIRA, MUSEO DE SO6AMOSO, CASA DE BOGOTA
Y CREADS DE SOATA Y GARAGOA, segln las necesidades requeridas por la Universidad, para
la implementacién del servicio en el que contengan las recomendaciones y requerimientos
bdsicos para obtener un servicio de calidad, acompafiado del estudio fotogrdfico de cada sede.
El estudio de Seguridad, debe entregarse como minimo los siguientes requisitos: 1)
Vulnerabilidades, 2) Entorno, 3) Direcciones, 4) Recomendaciones, 5) Lineas de Emergencia, 6)
Registro Fotogrdfico actualizado de las diferentes sedes donde prestard el servicio, para
dicha a vista se necesitara autorizacion de ingreso por parte del Departamento de Servicios
Generales. El estudio de seguridad que trata el presente numeral es de obligatorio
cumplimiento y serd requisito habilitante.

EN CUANTO A LA TERCERA OBSERVACION: 14.4.4. Proyeccién de puntos de servicio
de Vigilancia.

OBSERVACION: PROYECCION DE PUNTOS DE SERVICIO DE VIGILANCIA

Mo 24 HORAS 24 HORAS 8 HORAS 12 NUMERD IONAS
CON ARMA | EIN ARMA LUNES A HORAS DE PERS
SABADO 5N
FESTIVOS
Sede Duitarma = z RECORREDOR
INSTALACIONES DE LA
OBRA DEL CRU

La superintendencia de vigilancia y seguridad privada establece que para prestar un servicio
12 horas se debe contar con 1.5 vigilantes, por lo que solicitamos respetuosamente la universidad
modificar el requisito en mencion ya que esta generaria un costo adicional para el futuro
contratista y no le garantizaria la cantidad de carga minima laboral para los dos trabajadores.

Por lo anterior solicitamos hacer la consulta a la supervigilancia de la cantidad de personal que
se requiere para un servicio 12 horas todos los dias del mes.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION. EL PRESUPUESTO OFICIAL ESTA
AJUSTADO A LO REQUERIDO EN LA PRESENTE INVITACION PUBLICA.



EN CUANTO A LA CUARTA OBSERVACION. 14.4.5. PROYECCION DE PUNTOS DE
ERVICIO DE VIGILANCIA

Un (% Comesponde a 12 honas Diunas. 12 homs diurnas de lunes o sdbadeo sin domingos y feslivas, para la
podera Pincipal, Rosales, Rafoel Azula y Edficls Adminidralive de la Sede Tunja.

Dos (™) Comesponde o 12 horaos noclurnas. 12 hovos noclurnos de funes o domingo, incluidos fesfivos,
mcarmedos de indalacione: en la Obra del CRU &n Dulfama.

NOTA 1. Lios servicios de 24 H podndn ser atendidos =n jomadas compuesios por 2 vigianfes de 12 horas oodo uno
= 24 horas, o 3 vigiontes de 8 horos codo uno = 24 horos, d= oowerdo o lar necesdodes de lo Entidoed Edwootiva,
¥ previo pousrdo oo o supsreision del oondratio.

MOTA 2. 5oko hos servicios 24 hovas inoluyen FESTTVYOS, los demds 5on segdn programacion

Observacion: Solicitamos respetuosamente a la universidad aclarar la nota dos, ya que si bien
es cierto para el servicio 12 horas noche también requieren que se preste los festivos.

RESPUESTA: SE ACLARA QUE LOS PUNTOS DE VEINTICUATRO HORAS CON ARMA 'Y
SIN ARMA (25 PUNTOS) SON DE LUNES A DOMINGO, INCLUYENDO FESTIVOs,
SEGUN PROGRAMACION.

EL SERVIVIO DE DOCE HORAS DIAURNO (4 PUNTOS) ES DE LUNES A SABADO SIN
FESTIVOS Y DOMINICALES, TIEMPO QUE SE CUENTA DE SIETE DE LA MANANA A
SIETE DE LA NOCHE, EN LOS SITIOS DESIGNADOS PARA PRESTAR EL SERVICIO.

DE IGUAL FORMA, EL SERVIVO DE 12 HORAS NOCTURNO ES DE LUNES A
DOMINGO INCLUYENDO FESTIVOS.

ENTONCES LAS NOTAS EN PROYECCION DE PUNTO, QUEDARAN ASI EN EL
PLIEGO:

UN (*) CORRESPONDE A 12 HORAS DIURNAS. 12 HORAS DIURNAS DE LUNES A SABADO
SIN DOMINGOS Y FESTIVOS, PARA LA PORTERIA PRINCIPAL, ROSALES, RAFAEL AZULA
Y EDIFICIO ADMINISTRATIVO DE LA SEDE TUNJA.

DOS (**) CORRESPONDE A 12 HORAS NOCTURNAS. 12 HORAS NOCTURNAS DE LUNES A
DOMINGO, INCLUIDOS FESTIVOS, RECORREDOR DE INSTALACIONES EN LA OBRA DEL
CRU EN DUITAMA.

NOTA 1. LOS SERVICIOS DE 24 H PODRAN SER ATENDIDOS EN JORNADAS COMPUESTAS
POR 2 VIGILANTES DE 12 HORAS CADA UNO = 24 HORAS, O 3 VIGILANTES DE 8 HORAS
CADA UNO =24 HORAS, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD EDUCATIVA,
Y PREVIO ACUERDO CON LA SUPERVISION DEL CONTRATO.
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NOTA 2. LOS SERVICIOS 24 HORAS CON ARMA Y SIN ARMA INCLUYEN FESTIVOS, SEGUN
PROGRAMACION. DE IGUAL FORMA, LAS DOCE HORAS NOCTURNAS DE LUNES A
DOMINGO TAMBIEN INCLUYEN FESTIVOS.

NOTA 3. LOS VALORES MONETARIOS QUE SIRVAN DE BASE O PRELIMINARES, SE
PERMITIRA EL USO DE MAXIMO DOS DECIMALES, PERO EN LOS VALORES FINALES
DEBEN SER REDONDEADOS.

EN CUANTO A LA QUINTA OBSERVACION. 14.4.6. D. CERTIFICACION DE ARMAS
PARA EJECUTAR EL CONTRATO: Revolver calibre 38 con municion, chapuza, correa para
armamento y sobaquera, para ser tenida en cuenta la propuesta, deberd presentar
certificacion expedida por el organismo competente en la que se relacione el listado de
armamento propio (impronta tipo, clase de arma con la que prestard el servicio a la UPTC)
destinado para el servicio de vigilancia de la UPTC y anexard ademds fotocopia del
salvoconducto de porte o tenencia, vigente que ampare cada una de las armas con las que
prestard el servicio en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
(UPTC). Los vigilantes que utilicen armas, deben estar completamente entrenados, para lo cual
presentardn certificados de su entrenamiento expedidos por la escuela de capacitacion
respectiva. Este aspecto se acreditard al momento de presentar la oferta, mediante
certificacion o carta de compromiso suscrita por el representante legal.

OBERVACION: Revolver calibre 38 con municion, chapuza, correa para armamento y
sobaquera, para ser tenida en cuenta la propuesta, deberd presentar certificacion expedida por
el organismo competente en la que se relacione el listado de armamento propio (improntatipo,
clase de arma con la que prestard el servicio a la UPTC) destinado para el servicio de
vigilancia de la UPTC y anexard ademds fotocopia del salvoconducto de porte o tenencia,
vigente que ampare cada una de las armas con las que prestard el servicio en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA (UPTC).

El listado de armas lo expide indumil, por lo que no es claro el requisito en este humeral solicitando
certificacion expedida por el organismo competente en la que se relacione el listado de
armamento propio (impronta tipo, clase de arma con la que prestard el servicio a la UPTC),por
lo que solicitamos respetuosamente a la entidad aclarar si el requisito es ast:

Aportar listado de indumil donde se evidencia las armas de propiedad del oferente.
Listado donde se relacion cudles de las armas del anterior listado se ofrecen para el
contrato de UPTC

Salvoconductos de cada arma ofrecida para el contrato.

De ser correcta huestra interpretacién solicitamos a la entidad modificar el texto con el fin
de no hacer caer en un posible error a los futuros proponentes.
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Asi mismo es importante aclarar que el documento vdlido para la verificacién de lapropiedad de
cada arma es el SALVOCONDUCTO y no la impronta de un arma.

RESPUESTA: SE ACEPTA LA OBSERVACION, ENTONCES EL NUMERAL D. DE LOS
DOCUMENTOS TECNICOS QUEDARA ASI:

"D. CERTIFICACION DE ARMAS PARA EJECUTAR EL CONTRATO: Revolver calibre 38
con municion, chapuza, correa para armamento y sobaquera, para ser tenida en cuenta la
propuesta, deberd presentar certificacién expedida por el organismo competente en la que se
relacione el listado de armamento propio del oferente (impronta tipo, clase de arma y
salvoconducto), de esta forma se presentard certificacion en la cual el oferente se
compromete que del listado relacionado se destinard el armamento requerido para la
prestacién del servicio de vigilancia en la UPTC.

De igual forma se deberd allegar fotocopia del salvoconducto de porte o tenencia, vigente que
ampare cada una de las armas relacionadas en el listado anexo, armamento de donde se
dispondrd para la prestacién del servicio en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA (UPTC).

Los vigilantes que utilicen armas, deben estar completamente entrenados, para lo cual
presentardn certificados de su entrenamiento expedidos por la escuela de capacitacion
respectiva. Este aspecto se acreditard al momento de presentar la oferta, mediante
certificacion o carta de compromiso suscrita por el representante legal.

EN CUANTO A LA SEXTA OBSERVACION. NUMERAL 14.4.6 DOCUMENTOS
TECNICOS., LITERAL E. PARQUE AUTOMOTOR

La entidad establece:

"El proponente debe acreditar la propiedad del siguiente parque automotor:

* Dos (2) Motocicletas las cuales deben ser de propiedad de la empresa oferente y cuyo
cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cubicos y modelo igual o superior al afio

2019.

« Dos (2) camionetas que deben ser propiedad de la empresa oferente y cuyo modelo debe
ser igual o superior al afio 2019.
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Para acreditar la propiedad del parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta
de propiedad.

En el caso de consorcios o uniones temporales, las condiciones anteriormente establecidas
las podrdn aportar entre la sumatoria de los integrantes del respectivo consorcio o unién
temporal

En el caso de consorcios o uniones temporales, las condiciones anteriormente establecidas
se solicitardn a por lo menos un integrante del respectivo consorcio o unién temporal.”

o OBSERVACION: Solicitamos respetuosamente a la entidad eliminar la palabra propiedad del
inicio del texto en el requisito del parque automotor, teniendo en cuenta que en la descripcion
del requisito la universidad establece:

Para acreditar la propiedad o tenencia del parque automotor se debe presentar la respectiva
tarjeta de propiedad o copia del contrato de renting y/o arrendamiento a nombre del oferente
(en estos casos el oferente debe garantizar que mantendrd el parque automotor durante la
ejecucion del contrato).

Lo anterior con el fin de no hacer incurrir en error a los posibles oferentes.

e Siguiendo con la misma observacion solicitamos amablemente permitan la acreditacion de 1
automavil y/o camioneta o campero cuyo modelo debe ser igual o superior al afio 2019, teniendo
en cuenta que este cuenta con caracteristicas similares a una camioneta.

RESPUESTA: SE ACEPTA LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA NUMERAL 14.4.6 DOCUMENTOS TECNICOS.,
LITERAL F. PARQUE AUTOMOTOR, EL CUAL QUEDARA ASE:

" F. PARQUE AUTOMOTOR

El proponente debe acreditar el siguiente parque automotor:

e 2 Motocicletas cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cibicos y
modelo igual o superior al afio 2019.

e 1automdvil y/o camioneta o campero cuyo modelo debe ser igual o superior al afio
2019.
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Para acreditar la propiedad o tenencia del parque automotor se debe presentar la
respectiva tarjeta de propiedad o copia del contrato de renting y/o arrendamiento a
nombre del oferente (en estos casos el oferente debe garantizar que mantendrd el
parque automotor durante la ejecucion del contrato).

En el caso de consorcios o uniones temporales, las condiciones anteriormente establecidas se
solicitaran a por lo menos un integrante del respectivo consorcio”

EN CUANTO A LA SEPTIMA OBSER,VACIéN. 14.4.6 DOCUMENTOS TECNICOS. (..) 6.
LICENCIA ESPECTRO RADIOELECTRICO Y UTILIZACION DE EQUIPOS DE
COMUNICACION: El proponente deberd presentar fotocopia legible, de la licencia para la
utilizacion de frecuencias radioeléctricas, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, la cual deberd estar vigente para la fecha de cierre
del este proceso y mantenerse vigente durante la ejecucion del contrato, con cubrimiento
a nivel nacional. En todo caso para el inicio de las labores contractuales deberd tener la
infraestructura de comunicaciones que se requiera. El incumplimiento de este requisito se
considerard como incumplimiento del contrato. Si la oferta es presentada por un consorcio o
union temporal y los equipos pertenecen a mds de uno de sus miembros, uno de estos deberd
cumplir con el anterior requisito. NOTA: En caso de que esta licencia se venza durante la
ejecucion del contrato, el proponente deberd allegar con la propuesta una carta de compromiso
de renovacion de la misma hasta la fecha de terminacion del contrato. H. MEDIOS DE
COMUNICACION El proponente presentard la relacién de los medios de comunicacién con los
que prestard el servicio a la Universidad y deberd anexar copia de la resolucion expedida por el
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES o copia de
los contratos suscritos con los diferentes operadores en caso de ofrecer sistema Avantel o
equipos de comunicacion celular

OBSERVACION: H. MEDIOS DE COMUNICACION El proponente presentard la relacién de
los medios de comunicacion con los que prestard el servicio a la Universidad y deberd anexar
copia de la resolucién expedida por el MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES o copia de los contratos suscritos con los diferentes
operadores en caso de ofrecer sistema Avantel o equipos de comunicacion celular.

Teniendo en cuenta la cantidad de servicios de vigilancia humana que se requiere en las
ciudades principales del departamento de Boyacd en las diferentes sede de la universidad yque
la comunicacion no se puede ver afectada por ningun factor, solicitamos respetuosamente ala
entidad incluir frecuencias municipales autorizadas por el ministerio de comunicaciones conel
fin de tener redes dedicadas y exclusivas para la comunicacion eficaz, sin depender de
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redes de comunicaciones de operadores moviles.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE PLURALIDAD Y OBJETIVIDAD FRENTE A LA ACTIVIDAD A
EJECUTAR SE CONTINUARA CON EL REQUISITO MINIMO REQUERIDO.

EN CUANTO A LA OCTAVA OBSERVACION: 14.4.6 DOCUMENTOS TECNICOS. (..) K.
RELACION DE EQUIPO MINIMO Uniforme completo con distintivo de la empresa Equipode
impermeable Armas de fuego- dotacion y sobaquera Chapuzay correa para armamento Linterna
halégena grande Radios y teléfonos portdtiles Pito o silbato individual Ldmparasportdtiles
fluorescentes Vehiculos patrulleros para supervision y control de puestos Espejos para
inspeccion de vehiculos Sistema electrénico de alarmas

OBSERVACION: RELACION DE EQUIPO MINIMO: Sistema electrdnico de alarmas.
Solicitamos respetuosamente a la entidad eliminar lo correspondiente a sistema electrdnicode
alarmas que se incluyd dentro de la relacién de equipo minimo ya que para poder cumplir con
este requisito la entidad deberd proporcionar PRESUPUESTO para dichos elementos, teniendo
en cuenta que la supervigilancia prohibe la instalacion o entrega de valores agregados o medios
tecnoldgicos gratuitos o con precios irrisorios, lo cual la entidad podrd verificar en la circular de
tarifas minimas para servicios de vigilancia.

Lo anterior se solicita con el fin de no ser multados o sancionados tanto el contratista como el
contratante como lo establece la horma.

RESPUESTA: SE ACEPTA LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA EL NUMERAL 14.4.6 DOCUMENTOS TECNICOS.,
LITERAL K, EL CUAL QUEDARA ASt:

K. RELACION DE EQUIPO MINIMO UNIFORME COMPLETO CON DISTINTIVO DE LA
EMPRESA EQUIPO DE IMPERMEABLE ARMAS DE FUEGO- DOTACION Y
SOBAQUERA CHAPUZA Y CORREA PARA ARMAMENTO LINTERNA HALOGENA GRANDE
RADIOS Y TELEFONOS PORTATILES PITO O SILBATO INDIVIDUAL LAMPARAS
PORTATILES FLUORESCENTES VEHICULOS PATRULLEROS PARA SUPERVISION Y
CONTROL DE PUESTOS ESPEJOS PARA INSPECCION DE VEHICULOS.

EN CUANTA A LA NOVENA OBSERVACION. 14.4.6 DOCUMENTOS TECNICOS. (..)L.
PERSONAL DE VIGILANCIA: El proponente debe indicar de manera expresa mediante
certificacion o carta de compromiso suscrita por el Representante Legal de la Empresa, queel
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PERSONAL DE VIGILANCIA que ofrezca y acredite para la ejecucion del contrato, serd de un
minimo de 40 vigilantes, con curso de primeros auxilios en el nivel de Soporte Vital Primario,
certificado por autoridad competente al igual que los cursos de sistemas y por lo menos 5
vigilantes con conocimientos en el drea de sistemas, debidamente acreditados.

Observacion: Teniendo en cuenta que en procesos de afios anteriores la entidad solo tiene en
cuenta para este numeral la certificacion o carta de compromiso suscrita por el Representante
Legal de la Empresa donde indica que ofrece el personal con las caracteristicas para este
requerimiento, por lo que solicitamos respetuosamente de elimine la palabra acreditar ya que
esto significaria aportar cada diploma de los 40 vigilantes con curso de primeros auxilios
en el nivel de Soporte Vital Primario, certificado por autoridad competente al igual quelos cursos
de sistemas de los 40 vigilantes y por lo menos 5 vigilantes con conocimientos en el drea de
sistemas. Con el fin de que se califique solo la carta de compromiso y evitar que losposibles
oferentes interpreten de forma errdnea.

L. PERSONAL DE VIGILANCIA: El proponente debe indicar de manera expresa mediante
certificacion o carta de compromiso suscrita por el Representante Legal de la Empresa, que el
PERSONAL DE VIGILANCIA que cuenta para la ejecucién del contrato, con un minimo de 40
vigilantes, con curso de primeros auxilios en el nivel de Soporte Vital Primario, certificado por
autoridad competente al iqual que los cursos de sistemas y por lo menos 5 vigilantes con
conocimientos en el drea de sistemas.

RESPUESTA: SE ACEPTA LA OBSERVACION, ¥ EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA EL NUMERAL 14.4.6 DOCUMENTOS TECNICOS.,
LITERAL L, EL CUAL QUEDARA ASI;

"L. PERSONAL DE VIGILANCIA: EL PROPONENTE DEBE INDICAR DE MANERA
EXPRESA MEDIANTE CERTIFICACION O CARTA DE COMPROMISO SUSCRITA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA, QUE EL PERSONAL DE VIGILANCIA QUE
OFREZCA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO, SERA DE UN MINIMO DE 40
VIGILANTES, CON CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS EN EL NIVEL DE SOPORTE
VITAL PRIMARIO, CERTIFICADO POR AUTORIDAD COMPETENTE AL IGUAL QUE LOS
CURSOS DE SISTEMAS Y POR LO MENOS 5 VIGILANTES CON CONOCIMIENTOS EN
EL AREA DE SISTEMAS.

EN CUANTA A LA DECIMA OBSERVACION. 14.4.7. OBLIGACIONES GENERALES DEL
PROPONENTE. (..) . X. El oferente deberd tener Sede en la ciudad de Tunja, debidamente
registrada ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual serd verificada
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por la Universidad, so pena de ser rechazada la oferta.

OBSERVACION: EL OFERENTE DEBERA TENER SEDE EN LA CIUDAD DE TUNJA,
DEBIDAMENTE REGISTRADA ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, LA CUAL SERA VERIFICADA POR LA UNIVERSIDAD, SO PENA DE
SER RECHAZADA LA OFERTA.

. SOLICITAMOS RESPETUOSAMENTE A LA UNIVERSIDAD SE ACLARA SI SEDE HACE

REFERENCIA A PRINCIPAL O SUCURSAL O AGENCIA, CON EL FIN DE NO HACER
INCURRIR A LOS POSIBLES OFERENTES.

. CON EL FIN DE QUE LA UNIVERSIDAD TENGA LA SEGURIDAD QUE EL POSIBLE
CONTRATISTA EFECTIVAMENTE CUENTA CON SEDE ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA
EN LA CIUDAD DE TUNJA, SOLICITAMOS RESPETUOSAMENTE A LA UNIVERSIDAD SE
VERIFIQUE LA EXISTENCIA DE LAS SEDES YA SEA PRINCIPAL O SUCURSAL O AGENCIA
EN TUNJA EN LA DIRECCION AUTORIZADA EN LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y
REGISTRADA EN LA CAMARA DE COMERCIO, VISITA QUE DEBERA LLEVARSE A CABO
ANTES DE LA ADJUDICACION DEL PROCESO, YA QUE MUCHAS EMPRESAS CUENTA CON
SEDE SOLOEN DOCUMENTOS “"PAPEL" PERO QUE NO OPERAN, NO TIENEN OPERACION
NI FUNCIONA LA OFICINA.

. PARA EL CASO DE UNIONES TEMPORALES SOLICITAMOS RESPETUOSAMENTE SE

REQUIERA QUE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES CUMPLA CON LA SEDE (PRINCIPAL,
SUCURSAL O AGENCTIA) EN TUNJA YA QUE ST BIEN ES CIERTO UNA EMPRESA NO PUEDE
OPERAR O HACER USO DE LOS PERMISOS O AUTORIZACIONES DE OTRA EMPRESA, POR
LO TANTO, ES IMPORTANTE QUE CADA INTEGRANTE LE GARANTICE A LA
UNIVERSIDAD QUE CUENTA CON SEDE ADMINISTRATIVAY OPERATIVA EN LA CIUDAD
REQUERIDA.

RESPUEST’A: SE ACEPTA PARCIAMENTE LA OBSERVACION, ,EN EL SENTIDO DE AMPLIAR LA
CONDICION DE’ SEDE EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, POR LO QUE LA OBLIGACION
QUEDARA, ASI:

(..) X. EL OFERENTE DEBERA TENER SEDE PRINCIPAL, SUCURSAL O AGENCIA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, DEBIDAMENTE REGISTRADA ANTE LA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, LA CUAL SERA
VERIFICADA POR LA UNIVERSIDAD ANTES DE LA ADJUDICACION DEL CONTRATO,
SO PENA DE SER RECHAZADA LA OFERTA.
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EN CUANTO A LA DECIMO PRIMERA OBSERVACION: Esta serd resulta por
competencia por el drea juridica de la Entidad Educativa: .

EN CUANTO A LAS OBSERVACIONES 11 A 15: ESTAN SERAN RESUELTAS
DE LA SIGUIENTE MANERA:

SE INDICA QUE POR SER FACTORES DE PONDERACION, SE HA DECIDIDO
MODIFICAR TOTALMENTE DICHOS FACTORES, Y DISTRIBUIR EL PUNTAJE DE LA
SIGUIENTE MANERA:

ESTUDIOS ADICIONALES DEL PERSONAL DE SUPERVISION (25 Puntos)

A. SUPERVISOR GENERAL (25 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAJE
El Supervisor General que acredite diplomado de 120 horas como minimo y/o
curso de 60 horas, en temas relacionados con administracion en seguridad 25 Puntos

educativa y/o eventos publicos, entidades oficiales, grandes superficies se le
otorgara 25 puntos.

DESCRIPCION PUNTAJE

El Supervisor General que acredite diplomado de 120 horas como minimo y/o
curso de 60 horas, en temas relacionados con seguridad en general o afines, se 12.5 Puntos
leotorgardn 12.5 puntos

Nota: Para la asignacion de este puntaje se requiere que el oferente aporte las respectivas
certificaciones y/o constancias del personal propuesto, el cual debe estar vinculado con la
empresa, debidamente acreditada con las planillas de seguridad social

B. FRECUENCIAS MUNCIPALES (100 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAJE
El oferente debe presentar licencia para la utilizacion de frecuencias radioeléctricas,
expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, la 100 puntos

cual deberd estar vigente para la fecha de cierre de este proceso y mantenerse vigente
durante la ejecucién del contrato, con cubrimiento a municipal en Tunja, Duitama,
Sogamoso y Chiquinquird; si tiene en los cuatro (4) municipios se le otorgaran 100 puntos.

El oferente debe presentar licencia para la utilizacién de frecuencias radioeléctricas,
expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, la 75 puntos
cual deberd estar vigente para la fecha de cierre de este proceso y mantenerse vigente
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durante la ejecucion del contrato, con cubrimiento a municipal en tres (3) de los
siguientes municipios: Tunja, Duitama, Sogamoso o Chiquinquird se le otorgaran 75
puntos.
El oferente debe presentar licencia para la utilizacién de frecuencias radioeléctricas,
expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, la 50 puntos
cual deberd estar vigente para la fecha de cierre de este proceso y mantenerse vigente
durante la ejecucion del contrato, con cubrimiento a municipal en dos (2) de los
siguientes municipios: Tunja, Duitama, Sogamoso o Chiquinquird se le otorgaran 50
puntos.
El oferente debe presentar licencia para la utilizacién de frecuencias radioeléctricas,
expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, la 25 puntos
cual deberd estar vigente para la fecha de cierre de este proceso y mantenerse vigente
durante la ejecucion del contrato, con cubrimiento a municipal en uno (1) de los
siguientes municipios: Tunja, Duitama, Sogamoso o Chiquinquird se le otorgaran 25
puntos.
INCLUSION DE GENERO (125 puntos):
DESCRIPCION PUNTAJE

* El proponente que garantice minimo diez (10) personas del género femenino, entre el

personal a vincular para la ejecucién del contrato obtendrd 125 puntos. Para efecto de la

asignacion de puntaje, el proponente debe allegar con su oferta dentro de la relacién de 125 Puntos

personaldel numeral 15, diez (10) personas del género femenino. Lo cual se acreditard con las

certificaciones de vinculacion, y respectivas credenciales vigentes expedidas por la

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por cada una de las vigilantes junto con las

dltimas planillas de seguridad social.

63 Puntos

* El proponente que garantice minimo cinco (5) personas del género femenino, entre el
personal a vincular para la ejecucion del contrato obtendrd 63 puntos. Para efecto de la
asignacion de puntaje, el proponente debe allegar con su oferta dentro de la relacién de
personaldel numeral 15, minimo cinco (5) personas del género femenino. Lo cual se acreditard con
las certificaciones de vinculacidn, y respectivas credenciales vigentes expedidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por cada una de las vigilantes junto con las tres
dltimas planillas de seguridad social.

Nota. 1. El oferente debe diligenciar el Anexo No. 10. Aclarando que este personal debe cumplir con
las especificaciones técnicas solicitadas en el pliego de condiciones para el personal operativo
vinculado.

Nota 2. Aquel proponente que omita este requisito o certifique menostendrd un puntaje de
Cero (0)
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€. PROMOCION DE EMPLEO JUVENIL (125 puntos):

DESCRIPCION

PUNTAJE

* En cumplimiento al articulo 1 de la Ley 1780 de 2016, politicas de
promocion del empleo juvenil, el proponente que garantice como minimo Diez
(10) personas entre 18 y 28 afos, entre el personal a vincular para la
ejecucion del contrato, obtendrd 125 puntos. Para efecto de la asignacion
de puntaje, el proponente debe allegar con su oferta dentro de la relacion
de personal del numeral 15, un minimo de diez (10) personas entre 18 y 28
afios. Lo cual se acreditard con la respectiva cedula o contrasefia,
certificaciones de vinculacion, y respectivas credenciales vigentes
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por
cada vigilante y las tres dltimas planillas de pago de sequridad social.

+ En cumplimiento al articulo 1 de la Ley 1780 de 2016, politicas de
promocion del empleo juvenil, el proponente que garantice como minimo
cinco (5) personas entre 18 y 28 afios, entre el personal a vincular para la
ejecucion del contrato, obtendrd 63 puntos. Para efecto de la asignacion de
puntaje, el proponente debe allegar con su oferta dentro de la relacion de
personal del numeral 15, un minimo de cinco (5) personas entre 18 y 28 afios.
Lo cual se acreditard con la respectiva cedula o contrasefia, certificaciones
de vinculacion, y respectivas credenciales vigentes expedidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por cada vigilante y las
tres dltimas planillas de pago de sequridad social. Nota. 1. El oferente debe
diligenciar el Anexo No. 11 Aclarando que este personal debe cumplir con las
especificaciones técnicas solicitadas en el pliego de condiciones para el
personal operativo vinculado. Nota2. Aquel proponente que omita este
requisito o certifique menos tendrd un puntaje de Cero (0)

125 Puntos

63 Puntos
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D.INCLUSION DE MADRES Y PADRES CABEZA DE FAMILIA (125 puntos)

DESCRIPCION

PUNTAJE

El proponente que garantice como minimo Diez (10) personas en condicion de
madre o padre cabeza de familia, entre el personal a vincular para la
ejecucion del contrato, obtendrd 125 puntos. Para efecto de la asignacion de
puntaje, el proponente debe allegar con su oferta dentro de la relacion de
personal del numeral 15, un minimo de DIEZ (10) personas en condicion de
madre o padre cabeza de familia en el cual certifique bajo la gravedad de
juramento dicha condicion (Anexo No. 12). Lo cual se acreditard con la
respectiva cedula o contrasefia, certificaciones de vinculacion, y respectivas
credenciales vigentes expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada por cada vigilante y las tres dltimas planillas de pago de
seguridad social.

« El proponente que garantice como cinco (5) personas en condicién de madre
o padre cabeza de familia, entre el personal a vincular para la ejecucion del
contrato, obtendrd 63 puntos. Para efecto de la asignacion de puntaje, el
proponente debe allegar con su oferta dentro de la relacion de personal del
numeral 15, un minimo de cinco (5) personas en condicién de madre o padre
cabeza de familia en el cual certifique bajo la gravedad de juramento dicha
condicion (Anexo No. 12). Lo cual se acreditard con las respectivas
certificaciones de vinculacidn, y respectivas credenciales vigentes expedidas
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por cada vigilante.
Nota. 1. Aclarando que este personal debe cumplir con las especificaciones
técnicas solicitadas en el pliego de condiciones para el personal operativo
vinculado. Nota 2. Aquel proponente que omita este requisito o certifique
menos tendrd un puntaje de Cero (0)

125 Puntos

63 Puntos

NOTA. PARA LA ASIGNACION DE LOS PUNTAJES DE LOS NUMERALES €, D Y E, EL
PROPONENTE DEBERA PRESENTAR PARA CADA GRUPO A DIFERENTES ASPIRANTES
QUE ACREDITEN LA CONDICION REQUERIDA, ES DECIR, NO SE TENDRA EN
CUENTA A LAS PERSONAS QUE OSTENTES MAS DE DOS CONDIOCNES

< RICARDO RODRIGUEZ:
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EN CUANTO A LA PRIMERA OBSERVACION: EN CUANTO A LA PRIMERA OBSERVACION:
El Literal b- Supervisor General, de la invitacion indica:

B. SUPERVISOR GENERAL

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Supervisor General del contrato, el
proponente allegard con su propuesta los siguientes documentos:

ESTUDIOS:

- Bachiller y/o tecnélogo

- Presentar certificacion o constancia de haber asistido a brigadas de emergencia, con una
intensidad horaria minima de 30 horas, expedida por entidad competente

- Acreditar credencial como supervisor expedido por el proponente junto con el reporte de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. En caso que el proponente sea un
consorcio, union temporal, o promesa de sociedad futura, se acepta la vinculacion a uno de
ellos.

EXPERIENCIA:

1. Minima cinco (5) afos en el drea de seguridad privada, como supervisor debidamente
certificada por las empresas en las cuales presto sus servicios discriminados asi:

A. /Minimol tres (3) afios contfinuos vinculados al oferente. Acreditados con la
respectiva certificacién y planillas de pago de aportes de seguridad social. En

Observacion1.

Se solicita a la entidad se modifique el literal b del numersl 14.4.1 supervisor general donde se permita que el mismo
cuente con un afio continuo de vinculacion con el oferente acreditado con certificacion laboral y planilla de pago de
seguridad social.

RESPUESTA. NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD, Y TENIENDO EN CUENTA LA ACTIVIDAD A EJECUTAR POR PARTE DEL
SUPERVISOR Y ANTE EL NUMERO DE VIGILANTES A SU CARGO AL INTERIOR DE LA
ENTIDAD EDUCATIVA, SE CONTINUARA CON LA EXPERIENCIA LABORAL
REQUERIDA. ADEMAS DE INDICAR QUE LA UNIVERSIDAD NO PUEDE DESMEJORAR LAS
CONDICNES EXIGIDAS.

EN CUANTO A LA SEGUNDA OBSERVACION: Numeral 14.4.1 REQUISITOS DEL PERSONAL
REQUERIDO.

El pliego de condiciones establece al tenor:
"A. COORDINADOR GENERAL Y/O DE SEGURIDAD

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del coordinador, el proponente allegard con su propuesta los
siguientes documentos:

ESTUDIOS:

- Oficial o Suboficial retirado de las fuerzas militares o de policia.
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- Certificacion de Evaluador por competencias emitido por el Sena y/u otros organismos, certificadores
acreditados por el Organismo Nacional de Acreditacion ONCA- allegar la respectiva certificacion del organismo que emite
el documento.

-El Coordinador ofrecido, deberd acreditar credencial de Consultor de Seguridad Privada, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 literal a) del Decreto
2885 del 4 de agosto de 2009 " Por el cual se modifica el articulo 34 del Decreto 2187 de 2001 en lo relacionado
con los requisitos de Asesor, Consultor y/o Investigador de Seguridad” o por el titular de la licencia de
funcionamiento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 103 del Decreto 019 de 2012.

EXPERIENCIA:

. Tres (3) afios de experiencia como coordinador general y/o seguridad, acreditada antes de la fecha de cierre del
proceso licitatorio, discriminados asi:

. Minimo tres (3) afios continuos vinculados al oferente. Acreditados con la respectiva certificacion y planillas
de pago de aportes de seguridad social. En caso de que el proponente sea un consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, se aceptard la vinculacion a uno de ellos.

No tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacion de las ofertas,
la entidad efectuard las consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a laspdginas
web de la Policia Nacional, la Contraloria General de la Repiblica y la Procuraduria General de la Nacion,
respectivamente.

Nota. El oferente debe acreditar dicho requisito adjuntando con la oferta copia de la respectiva hoja de vida,
que acredite las condiciones aqui solicitadas. c o n | a respectiva certificacion y planillas de pago de aportes de sequridad
social. En caso de que el proponente sea un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, seaceptard la
vinculacion a uno de ellos.” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

Observacion 2.
En relacion con el numeral 14.4.1 coordinador general solicite a la entidad se elimine el requisito de consultor de
seguridad privada buscando la pluralidad de oferentes en el presente proceso.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN
EL ARTICULO 3 LITERAL A) DEL DECRETO 2885 DEL 4 DE AGOSTO DE 2009 'POR EL CUAL SE MODIFICAEL
ARTICULO 34 DEL DECRETO 2187 DE 2001 EN LO RELACIONADO CON LOS REQUISITOS DE ASESOR,
CONSULTOR Y/0 INVESTIGADOR DE SEGURIDAD" O POR EL TITULAR DE LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 103 DEL DECRETO 019 DE 2012.

% CUSTODIAR:

EN CUANTO A LA PRIMERA OBSERVACION: Se solicito amablemente a la entidad se
tenga en cuenta como primera opcion para el desempate el sorteo mediante balota, toda vez
que la invitacion y el contrato que se firme estdn sujetos al derecho privado y de estaforma
permitir la pluralidad de oferentes

RESPUESTA: ESTA SERA RESULTA POR EL AREA JURIDICA ELA ENTIDAD
EDUCATIVA.
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EN CUANTO A LA SEGUNDA OBSERVACION. NUMERAL 14.4.6 DOCUMENTOS
TECNICOS., LITERAL E. PARQUE AUTOMOTOR

La entidad establece:
"El proponente debe acreditar la propiedad del siguiente parque automotor:

* Dos (2) Motocicletas las cuales deben ser de propiedad de la empresa oferente y cuyo
cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cubicos y modelo igual o superior al afio
2019.

* Dos (2) camionetas que deben ser propiedad de la empresa oferente y cuyo modelo debe
ser igual o superior al afio 2019.

Para acreditar la propiedad del parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta
de propiedad.

En el caso de consorcios o uniones temporales, las condiciones anteriormente establecidas
las podradn aportar entre la sumatoria de los integrantes del respectivo consorcio o union
temporal

En el caso de consorcios o uniones temporales, las condiciones anteriormente establecidas
se solicitardn a por lo menos un integrante del respectivo consorcio o unién temporal.”

F. PARQUE AUTOMOTOR
El proponente debe acreditar la propiedad del siguiente parque automotor:
= 2 motocicletas cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros ciUbicos y modelo

igual o superior al afno 2019.

Solicito amablemente a la entidad nos permita acreditar motos mdximo de 150 centimetros
cubicos y modelo 2020 en adelante de propiedad del oferente.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE PLURALIDAD Y OBJETIVIDAD FRENTE A LA ACTIVIDAD A EJECUTAR
SE CONTINUARA CON EL REQUISITO MINIMO REQUERIDO.

EN CUANTO A LA TERCERA OBSERVACION:

A. SUPERVISOR GENERAL (125 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAJE
El Supervisor General que acredite diplomado de 120 horas como minimo y/o
curso de 60 horas, en temas relacionados con administracion en seguridad 125 puntos

educativa y/o eventos publicos, entidades oficiales, grandes superficies se le
otorgaran 125 puntos.

DESCRIPCION PUNTAJE

OBSERVACION. Solicito amablemente a la entidad nos pérmita presentar un
compromiso o0 manifestacion firmado por el representante legal donde indique que nos




24

comprometemos a capacitar con estos cursos a nuestro personal ofrecido.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, TODA VEZ QUE POR SER EL TEMA

FACTOR DE PNDEACIONNO SE ADMITE COMRPOMISO ALGUNO PARA LA

ASIGNACION DE PUNTAJE SINO LA ACREDITACION DE LOS REQUERIDO.
PRESENTADAS EXTEMPORANEAS

% Seguridad Trebol Ltda:

OBSERVACIONES SEGURIDAD TREBOL LTDA

SO 24 HORAS | 24 HORAS 8 HORAS 12 NUMERD
CON ARMA | SIN ARMA LUNES A HORAS | DEPERS
SABADO SIN
FESTIVOS
[ToTALES: [ 24 | i1 1] 5 | 112 ]

Solicitamos respetuosamente a la universidad unificar criterios ya que los servicios no
coinciden en el cuadro del numeral 14.4.5 con el formato de le propuesta econémica.

5 servicios 12 horas, pero en la econémica solo requieren 4 servicios en esta modalidad.
| 1

Mo. FUESTOS SERVICIO
s 24 HCOH ARMA TODOS LOS DIAS

- DEL MIES
24 H. 5IM ARMA TODOS LOS DIAS

CEL WMIES
12 H. DIURMAS TSDOS LOS DIAS DEL
IWIES SIk ARWLA
& H. Lun/Zab SIH FESTIVOE 51 ARMLA

(24 digs al mes
| 12 H. HOCTURHAS TODOE LOS DIAS
DEL MES 3IH ARMA

En la nota 2. Del numeral 14.4.5 establecen que los dnicos servicios que se
prestara los dias festivos son las 24 horas con arma, sin embargo, vemos que
en el formato de la econdmica la entidad establece varios servicios todos los
dias del mes. Entiéndase todos los dias del mes de lunes a viernes con sdbados
domingos y festivos.

RESPUESTA: SE ACLARA QUE LOS PUNTOS A CONTRATAR SON: VEINTICUATRO
HORAS CON ARMA Y SIN ARMA 25 PUNTOS) DE LUNES A DOMINGO, INCLUYENDO
FESTIVOS, SEGUN PROGRAMACION.

EL SERVIVIO DE DOCE HORAS DIAURNO (4 PUNTOS) ES DE LUNES A SABADO SIN
FESTIVOS Y DOMINICALES, TIEMPO QUE SE CUENTA DE SIETE DE LA MANANA A
SIETE DE LA NOCHE, EN LOS SITIOS DESIGNADOS PARA PRESTAR EL SERVICIO. DE
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IGUAL FORMA, EL SERVIVO DE 12 HORAS NOCTURNO ES DE LUNES A
DOMINGO INCLUYENDO FESTIVOS.

TODO PARA UN TOTAL DE 41 PUNTOS
» ANSE
EN CUANTO A LA PRIMERA OBSERVACION: EXPERIENCIA ESPECIFICA

Sefiala el proyecto de pliego de condiciones lo siguiente:

Anexo No. 03A. El proponente deberd allegar con su oferta maximo dos (2] contratos, junto con
su acta de recibo final v/o acta de liguidacion y/o cerfificacion (adjuntando en todo caso copia
de los contratos), celebraodo v ejecutado por el OFEREMTE con una entidad plblica v/io
institucionss educatfivas de caracter privado, despuss del 1 de enero de 2015, cuyo objeto haya
sido la prestacion de SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD, v que sumadas arrcjen un valor igual
o superior al 100% del valor del presupuesto oficial de lo Presente Invitacion, expresado en
5.M_LM.V. Dichos contratos, deben encontrarse registrados en el RUP condicidn indispensable para
su validocion, en alguno de los cadigos en que s encuentra clasificada la invitacidn.

Solicitamos a la entidad que también se tenga en cuenta la experiencia INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE CARACTER PUBLICA, ya que la redaccion del texto dice tnicamente
"Entidad Pdblica” ... y sefiala: y/o Institucion Educativa de Cardcter Privado..., Es decir quesi
la empresa tiene experiencia con la misma UPTC no se seria valido dentro de laExperiencia
especifica, por lo que solicitamos hacer el ajuste en el pliego de condiciones.

RESPUESTA: ESTA SERA RESULTA POR EL AREA JURIDICA ELA ENTIDAD
EDUCATIVA.

EN CUANTO A LA SEGUNDA OBSERVACION: AGENCIA O SUCURSAL EN LA CIUDAD
DE TUNJA

Respecto de los documentos juridicos en el Folio 22 se sefiala lo siguiente:

Lo Universidod reqguisrse gue = proponente, ocredife domicilic principal o
sucursal o agencia en el Departomento de Boyoca; e acreditara y verificara
mediante la Resolucion o acto Administrativo expedido por la Supssvigilancia
gue o autorics.

En cosc de corscrcic o unicnes temnporales uno de sus infegrantes deloe cumpdr
con este requisifo.

Solicitamos a la entidad que tal como se ha hecho en procesos anteriores, se verifique por
parte de la UPTC, la existencia real de la Sede Principal, Sucursal o Agencia, ya que existen
empresas de Seguridad que realizan la apertura de Sucursal o agencias (nicamente mientras
realizan el tramite ante la supe vigilancia, sin embargo luego de un tiempo dejan de operar,
tal como se ha demostrado en procesos anteriores, por lo que solicitamos sea verifica la
existencia real de una Sucursal o Agencia por parte del Proponente So Pena de rechazo de la
Propuesta.

RESPUESTA: SE ACEPTA PARCIAMENTE LA OBSERVACION, EN EL SENTIDO DE AMPLIAR LA
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CONDICIé[\J DE SEDE EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, POR LO QUE LA OBLIGACION
QUEDARA, ASI:

(..) X. EL OFERENTE DEBERA TENER SEDE PRINCIPAL. SUCURSAL O AGENCIA EN
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, DEBIDAMENTE REGISTRADA ANTE LA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, LA CUAL SERA
VERIFICADA POR LA UNIVERSIDAD DENTRO DE LA ETAPA DE EVALUACION
PRELIMINAR, SO PENA DE SER RECHAZADA LA OFERTA

EN CUANTO A LA TERCERA OBSERVACION: PUNTAJE PARA EL SUPERVISOR
GENERAL
Sefiala el pliego lo siguiente:

DESCRIPCION FUNTAJE
El Supervisor General que acradite diplomado de 120 horas coma minimo y/o
curso de 40 horas, en temas relacionados con adminisfracion en seguridad 125 puntos

educativa y/o eventos publicos, enfidades oficiales, grandes superficies se |2
otorgaran 125 puntos.

Solicitamos a entidad se incluya dentro del Pliego de condiciones, que si acredita Titulo de
Especializacion en Administracion de la Seguridad o Seguridad Integral sean también
otorgados los 125 puntos, en el entendido que "Quien Puede lo mds, puede lo menos”,

entonces si el Supervisor General cuenta con este titulo otorgado por una Institucion
educativa también se le podrian otorgar los 125 Puntos.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE PLURALIDAD Y OBJETIVIDAD FRENTE A LA ACTIVIDAD A EJECUTAR
SE CONTINUARA CON EL REQUISITO MINIMO REQUERIDO, EL CUAL QUEDARA AST:

SE INDICA QUE POR SER FACTORES DE PONDERACION, SE HA DECIDIDO
MODIFICAR TOTALMENTE DICHOS FACTORES, Y DISTRIBUIR EL PUNTAJE DE LA
SIGUIENTE MANERA:

ESTUDIOS ADICIONALES DEL PERSONAL DE SUPERVISION (25 Puntos)

A. SUPERVISOR GENERAL (25 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAJE

El Supervisor General que acredite diplomado de 120 horas como minimo y/o

curso de 60 horas, en temas relacionados con administracion en seguridad 25 Puntos
educativa y/o eventos ptblicos, entidades oficiales, grandes superficies se le
otorgara 25 puntos.

DESCRIPCION PUNTAJE

El Supervisor General que acredite diplomado de 120 horas como minimo y/o

leotorgardn 12.5 puntos

curso de 60 horas, en temas relacionados con seguridad en general o afines,se | 12.5 Puntos
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Nota: Para la asighacion de este puntaje se requiere que el oferente aporte las respectivas
certificaciones y/o constancias del personal propuesto, el cual debe estar vinculado con la
empresa, debidamente acreditada con las planillas de seguridad social

EN CUANTO A LA CUARTA OBSERVACION: PUNTAJE PARA OFERTA
ECONOMICA O MEDIANTE UNA MEGIA GEOMETRICA DE
CAPACITACIONES

Solicitamos a la entidad que se analice la posibilidad de otorgar puntaje ya sea mediante una
Media Geométrica a la propuesta econémica, o una Media Geométrica por un ofrecimiento de
Capacitaciones adicionales al personal de Vigilantes, (En otros proceso se ha realizado deun
rango de 5 a 10 Capacitaciones, incluyendo Dos decimales), ya que esto garantiza pluralidad de
oferentes y seleccion objetiva, ya que si bien es cierto existe otros factores

ponderables, por conocimiento del mercado podemos deducir fdcilmente que la gran mayoriade
empresas obtendria el mdximo puntaje, por lo tanto se llegaria al Empate, y en estos
procesos debe primar la seleccion de la oferta mds favorable para la entidad.

RESPUESTA: NO SE ACEPTA LA OBSERVACION. TODA VEZ QUE EL PRECIO NO
TIENE FACTOR DE PUNTAJE Y EL PRESUPUESTO OFICIAL SE AJUSTO A LA
CIRCULAR NO 20211300000225 DE 2021

A LA QUINTA OBSERVACION: CRITERIOS DE DESEMPATE

Entendemos que respecto del Sequndo Factor de Desempate “..Mujer Cabeza de familia...",En
caso de presentarse Union temporal se tendrd en cuenta este criterio para el integrante que
tenga la mayor participacion en la Union temporal. ¢Es acertada nuestra apreciacion?

Solicitamos que para estos criterios de Desempate se tenga en cuenta el Concepto emitido
por Colombia Compra Eficiente respecto de estos factores.

RESPUESTA: ESTA SERA RESULTA POR EL AREA JURIDICA ELA ENTIDAD
EDUCATIVA.

De esta forma damos respuesta a las observaciones.

Cordialmente,

COMITE TECNICO

ONSTANZA RAMIREZ BARRERA
Jefe Departaniento Servicios Generales
edna.ramirez@uptc.edu.co
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LILIA BOTIA FERNANDEZ

Profesional - Seccional Duitama
lilia.botia@uptc.edu.co
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VVLI{_SON HERNAN CORDERO GARCIA
Funcionario del Departamento de Servicios Generales

wilson.cordero@uptc.edu.co

FANNY ROCIO ROJAS DOMINGUEZ

Profesional - Seccional Chiquinquira
fanny.rojas@uptc.edu.co

Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia
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Tunja, veintiocho (28) de marzo de 2022

Senores
COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Referencia: Invitacién Publica 007 de 2022
Asunto: Respuesta Observacién al proyecto de PLIEGO

En atencidon alas observaciones recibidas frente al PROYECTO DE CONDICIONES dentro la Invitacion
de la referencia que tiene por objeto “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS SEDE DE LA
UNIVERSIDAD", me permito dar contestacién a las que son de cardcter Juridico y de acreditaciéon
de experiencia, frente a cada oferente y de la siguiente manera:

Aspecto observado:
ACREDITACION DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (Habilitante)

+ Respuesta Observacién No. 1 SEGURIDAD TREBOL

“Solicitamos amablemente se aclare si en caso que el objeto de los contratos es similar servicio
de vigilancia y seguridad privada la entidad lo aceptara, ya que muchas de las veces el objeto
es vigilancia privada o seguridad privada o vigilancia humana que son similares los titulos de los
objetos que finalmente es el mismo servicio, pero no coincide textualmente como la universidad
lo establece. Por lo que solicitamos se ajuste en el pliego definitivo quedando SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA O SIMILAR"

Frente a lo manifestado, se aclara que las Entidades Estatales son responsables de la estructuracion
de sus Procesos de Confratacién y por consiguiente autbnomas para establecer en los pliegos de
condiciones o invitaciones las exigencias y/o requisitos técnicos minimos que consideren pertinentes
para la escogencia del contratista y el cumplimiento de su necesidad, de esta manera, la
Universidad considerando la importancia de la experiencia del futuro contratista para el cabal
cumplimiento del objeto contractual, la ha establecido como requisito de orden habilitante,
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato, su valor, obligaciones a cargo del
contratista y las actividades a desarrollar en el mismo; en este sentido la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, ha definido los SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA!
como las

“...actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o
privada, desarrollan las personas naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener
perturbaciones a la seguridad y tfranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los bienes
propios o de terceros y la fabricacion, instalacion, comercializacion y utilizacion de equipos para
la vigilancia y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo fin”.

En este orden de ideas, y amparados en la seleccidn de un oferente de manera objetiva, en que
la experiencia que acredite corresponda con los fines requeridos por la Universidad, es dable tener
presente que son vdlidos dentro del numeral 14.3 y 14.3.1 contratos cuyo objeto sea el SERVICIO DE

! https://supervigilancia.gov.co/glosario/s/

TUNJA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINQUIRA Avenida Central del Norte 39 - 115
PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca
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VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA similares al objeto de la presente invitacion, lo cual se
complementara para mayor claridad en el pliego de Condiciones Definitivo, respecto de los
aspectos relacionados con la experiencia general y especifica (habilitantes).

% Respuesta Observacién No. 1 ANSE LTDA

“Solicitamos a la entidad que también se tenga en cuenta la experiencia INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE CARACTER PUBLICA, ya que la redaccién del texto dice Unicamente “Entidad
Publica” ... y senala: y/o Institucidn Educativa de Cardcter Privado..., Es decir que si la empresa
tiene experiencia con la misma UPTC no se seria valido dentro de la Experiencia especifica, por lo
que solicitamos hacer el ajuste en el pliego de condiciones”

Respuesta observacion:

La universidad para el presente proceso de seleccidon, ha catalogado la especificidad de la
experiencia como la contratada con entidad pUblica, o con entidad relacionada con el objeto misional
similar a la naturaleza juridica de esta entidad como contratante, lo cual se equipara al conocimiento
de requisitos legales, preceptos normativos que deben cumplir las empresas de vigilancia y seguridad
en su dindmica en confratar con el estado, evitando riesgo de posibles dilaciones y traumatismos en la
prestacion del servicio, que puedan afectas los bienes, instalaciones y personas sobre las que recae el
servicio. En este sentido, respecto del objeto de la acreditacién de experiencia especifica, es evidente
que la Universidad como ente universitario auténomo es de cardcter publico, nacional y estatal? . De
esta manera, el requisito contenido dentro del numeral 14.3.1, para la acreditacion de experiencia
especifica, es claro en establecer que son vdlidos los contratos suscritos con una entidad publica y/o
instituciones educativas de cardcter privado; dando asi la opcién y posibilidad de acreditacion a fin
de garantizar la pluralidad de oferentes, no es procedente que la entidad se pronuncie sobre situacién
mds particular de la experiencia que pretenda un futuro oferente.

% Respuesta Observacién No. 11 SEGURIDAD TREBOL

“Solicitamos respetuosamente a la entidad eliminar dicha obligacion, ya que si bien es cierto en
caso de presentarse algun robo o hurto se deber llevar a cabo la respectiva investigacion y
declarar al culpable. En caso de resultar responsable la empresa de vigilancia por el hecho
ocurrido deberd responder solidariomente conforme a la sentencia que emita la entidad
competente”.

A las empresas de vigilancia y seguridad privada les representa como obligaciéon principal el de
comprometerse a tomar las medidas necesarias para mantener la seguridad de las instalaciones
del confratante y a vigilar y cuidar la vida, honra y bienes de las personas a cargo del coniratante,
y esta obligacién se cumple cuando la empresa mediante el suministro de personal adelanta con
cardcter profesional, todas las gestiones humanamente posibles para brindar una adecuada
vigilancia para evitar, entre ofros, el hurto de los bienes de los residentes de la copropiedad.
Aunado a esto y sibien es obligacion principal de la empresa contratista del servicio que se contrate
es necesario y conveniente la solicitud de “...constituir una péliza que garantice el pago de hurtos
por robos de elementos de propiedad de la universidad, si se llegardn a suceder en el periodo de
contratacién...” conforme se indica en el literal u) del numeral 14.4.7. Obligaciones Generales del
Proponente al resguardar bienes que son del estado. De esta manera no es viable eliminar dicho
requerimiento u obligacion.

2 Acuerdo 066 de 2005. La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, UPTC, es un ente universitario auténomo, de cardcter nacional, estatal y
publico, democrdtico, de régimen especial, vinculado al Ministerio de Educacién Nacional en lo referente a las politicas y la planeacién del sector educativo,
con sedes seccionales en Duitama, Sogamoso y Chiquinquird, y con Domicilio en Tunja.
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Aspecto observado:
FACTORES DE DESEMPATE

+ Respuesta Observacién No. 1 CUSTODIAR LTDA

“Solicito amablemente a la entidad se tenga en cuenta como primera opcidon para el
desempate el sorteo mediante balota, toda vez que la invitacion y el contrato que se firme
estdn sujetos al derecho privado y de esta forma permitir la pluralidad de oferentes”.

En atencidn a la observacion presentada es de manifestarle al interesado que si bien la Universidad
es ente Universitario auténomo, con Régimen Especial de contfratacién para sus procesos, y no
sometida al Estatuto General de Contratacién y sus normas complementarias, sino por su propio
estatuto contractual y los principios de la funcidn publica; es sus proceso de seleccién estd dando
aplicacion a los factores descritos por las disposiciones normativas nacionales que regulan la
materia; para el caso en particular el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 que preceptia “(...) en
caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados
con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, (...) el contratante deberd utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido...”, siendo
plenamente aplicable al presente proceso de seleccidon, como se indicd en numeral 15 del
proyecto de Pliego.

Ahora bien, es de aclarar al oferente que los factores de desempate constituyen un sistema de
preferencias en la seleccion, para oferentes que cumpliendo con todos los requisitos del pliego
obtengan el mismo puntaje, pero en ningln caso son un criterio que limiten ni la participacién nila
pluralidad de oferentes.

< Respuesta Observacion No. 5 ANSE LTDA

“Entendemos que respecto del Segundo Factor de Desempate “...Mujer Cabeza de familia...”,
En caso de presentarse Unidn temporal se tendrd en cuenta este criterio para el integrante que
tenga la mayor participacion en la Unidn temporal. sEs acertada nuestra apreciacion?
Solicitamos que para estos criterios de Desempate se tenga en cuenta el Concepto emitido
por Colombia Compra Eficiente respecto de estos factores.”.

Como se indicé en respuesta anterior, el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 se encuentra vigente y nos
es aplicable de forma sucesiva y excluyente, sobre la forma de acreditacion la Agencia nacional de
Contratacién publica en Concepto C — 043 de 2021 establecié unos pardmetros, los cuales ha
verificado la universidad, determinado que respecto del consecutivo 2 del numeral 15 del Proyecto
de Pliego, que corresponde a un requisito de orden legal, es clara la norma que indica que se preferird
dicho requisito en caso de oferente plural cuando éste, este “...constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente”, siendo entonces evidente que frente al mismo todos los integrantes del
mismo en caso de figura asociativa deben cumplir con el requisito, es decir “Para poderse beneficiar
del factor de desempate, el proponente plural debe estar constituido i) por mujeres cabeza de familia
o mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o ii) por personas juridicas en las cuales tales mujeres
particioen mayoritariamente. Como la norma exige que la participacion mayoritaria sea en la
«persona juridican, en caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente plural, cada
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una de ellas debe acreditar la participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar™.

Ahora, bien la calidad de madre cabeza de familia se acredita conforme al pardgrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993 mediante declaracién de tal situacion ante notario; y respecto a la condiciéon de
muijeres victimas de la violencia intrafamiliar, mediante providencia o documento que acredite tal
situacion o el establecimiento de la medida de proteccién, expedido por el comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena.

La presente a fin que se sea verificado por el Comité de Licitaciones y Contratos de la Universidad.

Cordialmente,

RICARDO ANTONIO BERNAL CAMARGO
Dirgctor Juridico

Proyecté. Dr. Javier Camacho \g 4,7
/Asesor Direccién Juridica )
Proyectd. Alex Rojas

/Profesional Direccion Juridica

3 Concepto C — 026 de 2021
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INVITACION PUBLICA No. 07 DE 2021
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS
INSTALACIONES FISICAS MUEBLES Y ENSERES DE TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD”
Senores:
SEGURIDAD TREBOL LTDA
Tunja, Boyacd.
E. S. D.

De conformidad con las o observaciones extempordneas presentadas al Proyecto de
Pliego de Condiciones de la invitacién Publica de la referencia, por medio de la presente,
me permito dar respuesta a la observacidon competencia del Departamento de
Contratacién en los siguientes términos:

Observacion TREBOL — Publicacion estudio de mercado

SEGI.I RI D A D T R E B OL LTD A. Vigilancia Privada

Nit.800.185,.215-2 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

Asi mismo solicitamos respetuosamente publicar el estudio de mercado donde podemos
evidenciar como calcularon el presupuesto oficial.

Respuesta:

Es de resaltar que la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, es
un ente Universitario del orden nacional regido por la Ley 30, con régimen especial, que
cuenta con autonomia universitaria.

Ahora bien, en atencidén a su solicitud, me permito manifestar que histéricamente la
Universidad no publica los documentos previos del proceso. Sin embargo, es de resaltar que
el estudio de mercado ha sido realizado conforme a las tarifas establecidas en la circular
externa de la supervigilancia numero 20211300000225 como proyeccidén por cada mes,
teniendo en cuenta la necesidad del servicio requerido y garantizando los principios de
igualdad, planeacién y fransparencia.

Las personas interesadas pueden redlizar la solicitud del documento al correo de
contratacién con el fin de programar la entrega del mismo, en la oficina de contratacién

/ -
Halit),

JESUS ARIEL CIFUENTES MOGOLLON
JEFE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION

Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia
PROYECTO: DC/Andrea Ochoa?t




