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Tunja, 26 de febrero de 2021 
 
 
 
Doctora 
ANA ISABEL BERNAL CAMARGO 
Directora de Extensión Universitario 
Supervisor Designado 
 
 
Respetado Doctora: 
 
De manera atenta me permito remitirle documentos relacionados con el contrato de personal Nº 551  de 2021; 
que tiene por objeto: SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR PROCESOS JURÍDICOS EN CONTRATACIÓN, 
PROYECCIÓN DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO EN LA INTERVENTORIA DEL PROYECTO CON 
CÓDIGO BPIN 2018004150079.EN EL MUNICIPIO DE TUNJA.  DEL 01 DE MARZO AL 31 DE MAYO DE 2021. SEGUN CDP DE 

SPGR No. 19321., para los fines y trámites que corresponden, toda vez que se le ha designado a usted como 
Supervisor del contrato. 
 
Lo anterior para dar cumplimiento a las resoluciones 063 de 2012 Obligaciones del supervisor, Resolución 5278 
de fecha 2 de diciembre de 2015 y de la resolución 3641 de 2014. 
 
Es preciso informar que, en su calidad de supervisor, deberá diligenciar los formatos A-GC-P09-F02 LISTA DE 
CHEQUEO SUPERVISIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PERSONALES y A-GC-P09-F04 
SELECCIÓN, EVALUACIÓN O RE EVALUACIÓN DE CONTRATISTAS DE SERVICIOS PERSONALES, los cuales deberán 
ser adjuntados con la autorización de pago del último o único pago. 
 
Agradezco su colaboración. 
 
Cordial saludo; 
 
 

 
ENRIQUE VERA LOPEZ 
Ordenador del Gasto 
 
 
Firma de Notificación de la persona asignada para la labor de supervisor(a) 
 
 
 
ANA ISABEL BERNAL CAMARGO 
Directora de Extensión Universitario 
Supervisor 
 
 
Proyectó:  Magda Ibet Rodríguez Cuesta 


