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REQUISITOS HABILITANTES 

CAPACIDAD JURIDICA ADMISIBLE 

CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE 

ACREDITACIÓN EXPERIENCIA (General) ADMISIBLE 

DOCUMENTOS TÉCNICOS MÍNIMOS ADMISIBLE 

DOCUMENTOS SIG ADMISIBLE 

REQUISITOS DE PONDERACIÓN 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 40 PUNTOS 

ESTUDIO TÉCNICO 60 PUNTOS 
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El factor de ponderación aquí señalado, es una calificación preliminar, que está sujeta al cumplimiento de la 
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Doctor 
ALBERTO LEMOS VALENCIA 
Vicerrector Administrativo y Financiero 
Presidente Comité de Contratación 
Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia 
Ciudad 

Referencia: EVALUACION TECNICA A LA INVITACIÓN PUBLICA No.010 de 2020. 
OBJETO: " SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA ESTUDIANTES DE LA UNIVERSDIAD PEDAGOGICA Y 
TECNOLOGICA DE COLOMBIA, SEDE SOGAMOSO. 

Respetado Doctor Lemos Valencia: 

El suscrito Comité Técnico Evaluador de la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia, designado para tal fin 
presenta el respectivo informe de evaluación de la propuesta de COMPANY SERVICE FOOD. 

La metodología aplicada para evidenciar el cumplimiento de requisitos habilitantes y criterios de ponderación, fue la 
revisión técnica de la documentación presentada como soporte de la propuesta anexada a un total de 603 folios. 

En anexo adjunto se evidencia el cumplimiento de once (11) requisitos habilitantes, por lo tanto, sé concluye ADMISIBLE 
la propuesta presentada por COMPANY SERVICE FOOD, identificado con el Nit No. 900148334-6 

Se anexa tabla de evaluación del componente alimentario nutricional evaluando tres (03) criterios de ponderación 
obteniendo como resultado 60 de 60 puntos posibles. 

Igualmente, se anexa taba de evaluación de experiencia evidenciando como resultado 40 puntos de 40 posibles. 

Cordialmente, 
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Universidad Pedagógica y 
Tecnológica de Colombia 

SUITLITexmcz 
M U L T 1 C A M P U S 

RESOLUCIÓN 2510 DE 2015 mrrv / 6 AÑOS 

Tunja, marzo 09 de 2020 

LA UNIVERSIDAD 
QUE QUEREMOS 

Doctor 
JESUS ARIEL CIFUENTES MOGOLLON 
Jefe Departamento de Contratación 
U PTC 

Ref. Verificación de documentos invitación publica 010 de 2020 

Cordial saludo, 

Teniendo en cuenta la revisión de los documentos correspondientes a la contratación pública 010 de 2020, la 
cual tiene por objeto "SUMINISTRO DE ALIMENTACIÓN PARA ESTUDIANTES Y EL SERVICIO DE 
CAFETERÍA PARA LOS DIFERENTES ESTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y 
TECNOLÓGICA DE COLOMBIA, SEDE SOGAMOSO,)"; me permito relacionar la verificación del 
cumplimiento de los requisitos del Sistema Integrado de Gestión, de las empresas que se presentaron: 

REQUISITO: "Certificación emitida por la ARL a la cual se encuentra afiliada la empresa, contratista o 
proveedor, sobre el nivel de implementación del SG-SST, correspondiente a una valoración 
aceptable (Resolución 0312 del 2019 Art. 28, donde menciona que la empresa debe contar con una 
calificación igual o mayor a 86% para tener un sistema SST aceptable). 

Nota: si al momento de presentar la propuesta el oferente no cuenta con la certificación de la ARL, 
tendrá la posibilidad de emitir una certificación interna firmada por el representante legal y el 
responsable del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo, donde especifiquen el nivel 
de implementación del sistema de gestión ACEPTABLE, adjuntando la autoevaluación establecida 
en la resolución 0312 del 2019, debidamente diligenciada, coincidiendo en la calificación 
suministrada y la licencia del profesional de SST. 

Si el oferente es seleccionado y presenta la certificación firmada por el representante legal, deberá 
presentar la certificación emitida por la ARL en la etapa de legalización del contrato. 

Si la empresa es de riesgo I y II con menos de 10 trabajadores podrá cumplir este requisito con la 
certificación interna adjuntando la autoevaluación establecida en la resolución 0312 del 2019 
debidamente diligenciada y firmada por el representante legal y el responsable del sistema de gestión 
de seguridad y salud en el trabajo (adjuntar copia de la licencia). 

Para uniones temporales o consorcios cada una de las empresas que lo conforman debe presentar 
este requisito." 

COMPANY SERVICE FOOD S.A.S 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVACION SI NO 

X 
Presenta certificación de ARL SURA con un porcentaje de implementación del 
91%. 

TUNA - DUITAMA SOCAMOSO - CHIQUINQUIRÁ 
	

w w w. u ptc.ed u.co 	 Avenida Central del Norte 39 - 115 
FOX (57) 8 740 5626 
	

Tunja - Boyacá 



EMPRESA ADMISIBLE NO ADMISIBLE 

COMPANY SERVICE FOOD S.A.S 
	

X 

En conclusión, de lo anterior: 

Agradezco su atención. 

Atentamente, 

PAOLA IVET ODRIGUEZ CONTRERAS 	 LAURA N 	 IÑAIAt3UILAR 

Líder de Proceso Direccionamiento del SIG 
	

Profesional SIG 

Proyecto: Fabián Escobar Pérez//Técnico SIG 
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