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INVITACION PUBLICA No. 004 DE 2020

QUE QUEREMOS

"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS [DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD”

Senores:

SEGURIDAD MAXCANIS
Tunja, Boyacd.

E. S. D.

De conformidad con las observaciones frente all proyecto de pliego de condiciones, me

permito dar respuesta a las mismas en tos siguisnties términos:

Observaciones indices de Endeudamiento, Capital de Trabdjo y Paliimonio

Respetuosamente le solicito a la entldad, tener en cuenta el informe de percepcion
y estadisticas del sector de vigilancia y seguridad prveda de los indicadores
financieros publicado por la superintendencla de vigilancia ly sequridad privada, los
cugles se basa en la informacion que presentan los estados financieros concorte a
31 de diciembre e cada afic, que son suministrados par las-empresas qua se
encuantran sometidas a vigitancia, confrol e inspecoidn esta Superintendencia
y que pertsnecen al sector real de la economia, a través de los cuales se puede
detemminar que e indice de endeudamiento promedio de la gran mayoria de
empresas de vigilanoia v seguridad privada oscila entre 40y 50 %, razon por la cual
le scliclio a la entidad que se establezca para este requisito en MENOR O IGUAL
AL 40% , e} cual es acorde al mercado Real da (os empresas del sector.

<). Copital de frobolo Bl Indice s defemminand de acuerde con la|idmuto:
Capital de Trabajo =Active Corente-Fosiva Canfente

MENGOR A 50 & DAL PRESUPLESTO GORCIAL R oo

AYGRCIGUAL A0V DEL PRES T PUETTOL O FICIAL AT ]
PERSONAS NATURALES Y JURIDIC AS: & caphal de Trabajo preseniaia debe sof mayor.o
igual @ $05% del valor del presupuesto oficiol.

MIDNES Lol : & eoplld de robojo serd el resultodo de Ia
sumatena del active conmtente de codo une doe oz Integrantas, restado de lao sumctona
del pasive coniente dé codo uno de ellos y este deberd ser mayor o Igud! o P0% del volor
dei prasupuesto aficial, . ) ) .

ice 5@ delelninars de acuerdc con ka IdmuIe! '. N

) Pakim &
R g] P onio,,
patiifonlo Ziciivailotal -Posivo Tolal

Al respecte me permito sollcitarle a la entidad modificar estos dosg gitimaos indices
financieros y sean admisibles cgue sean MAYOR O GlJAL AL, 80% DEL
PRESUPUESTO OFICIAL, en aras de garantizar cama se ha manifastado desde af
comienzo de nuestra Intervencion, ung pluralidad de oferentss. pues estos
requisitos exigldos no muestran una. realidad. del mercado de la empresss doe
SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA PRIVADA, de mantenerios as( le solicito a la entidad
publigue & estudio de mercade que se deblc hacer previc a la publicaclén de aste

proceso, .

Respuesta:

La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, es un en’reé
Universitario Auténomo del orden nacional, con régimen especial, personeria juridica, !

autonomia  académica, adminiskativa v financierd, patfrimonio  independiente vy
capacidad poara gobernarse, vinculada al Mihisteric de Educacion Nacional, en logy

términos Definidos en la Ley 30 de 1992,
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QUE QUEREMOS

De conformidad con ello la Universidad tiene un Rggimen Especial de Contratacion, que se
basa en los términos de la Constitucion Polftica y particularmente en las normas de derecho
privado segin lo establece el Capitulo Vi del Tituld Tercero de (a Ley 30 de 1992, el Acverdo |
074 de 2010 (Estatuto de Coniratacién) modificado por el Acuerdo 064 de 2019 demds
normas complementarias.
Con el fin de fijor indices acordes a la necesidad a satisfacer en el caso en concreto, se -
procede a realizar un histdrico de procesos dasarroliados por entidades publicas con ob|efo
y cuantia similares a los de la presente invitacién| con el fin de tomarios como referente y
garantizar los principios de igualdad y libre concurrencia de fa Confratacion Estafal

OBJETO CUANTIA | LIGQUIDEZ | ENDEUDA | CAPITALDE | PATRIMO
MIENTO | TRABAJO NIO
Convocatoria PUblica No. | $7.687.495.97 [ 1.5 <=55% | 50% 60%
001-2019 "SERVICIO | 4,00

INTEGRAL DE VIGILANGCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA DE
BIENES E INSTALACIONES,
SALVAGUARDANDO Y
CUSTCDIANDO LOS BIEMES
MUEBLES E INMUEBLES DESU
PROPIEDAD, ASI COMO
LOS DE TERCERCS QUE SE
ENCUENTREN AL INTERIOR
DE  SUS  INSTALACIONES,
MEDIANTE LA MODALIDAD
FLIA Y MOVIL, CON Y SIN
ARMAS DE FUEGO, CON
MEDIOS DE  APOYD
HUMANO, TECNOLOGICO
¥ CANINO PARA LAS
DIFERENTES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO  JOSE  DE
CALDASE"

LICITACION PUBLICA No. 08 | $2.476'801.6 || 20 <=447 NO NO

de 2019 3t SOLICITAD SOLICITA

o Do

OBJETO: CONTRATAR  EL

SERYICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, CON

MODALIDAD DE EMPRESA
+ ARMADA, PERSONAL
CALIFICADO Y MEDIOQS

1 TECNOLOGICOS, QUE
1 GARANTICE LA SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PARA LA

1 GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO Y SUS

TUNIA - DUITAMA - SOGAMDSE - CHIGUINQUIRA www. untgc.edu.co Avenida Central def Norte 36 - 115
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AURETH AL PORTITI LN 41
DE ALTA CALIDAD R5ibAD
R TEr A oy QUE QUEREMOS
T DEPENDENCIAS © DONDE
SE REQUIFRA
CON OCASION DE
CELEBRACION DE
EVENTOS, CONVENIOS Y/O
ACUERDOS
INTERINSTITUCIONALES
CON EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA,
LCITACION PUBLICA LP- | $3.531.827.20 | 2.0 <=41% NO NO
AMT - 002 /2020 | 900 SOLICITAD | SOLICHA
“PRESTACION DEL e Do
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA
INTEGRAL  PERMANENTE
PARA TODOS LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE
PROPIEDAD Y EN CUSTODIA
DE LA SECRETARIA
ADMINISTRATIV A ¥
SECRETARIA DE
EDUCACION DEL
MUNICIPIO DE TUNJA Y DE
TODQOS AQUELLOS DE LOS
QUE LLEGARE A TENER A
CARGO™
INVITACION PUBLICA No. | $2.555.213.78 | 1.5 <=40% 30% 30%
002 de 2018, 7
CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y
ENSERES DF
LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERMAS DE LA
UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE
COLOMBIA"
INVITACION POBLICA | $924.134.641, | 1.7 <=45%, 45% 45%,
N0.007 de.2019. 00
CONTRATAR. LA ;
PRESTACION DE SERVICHOS
DE VIGILANCIA Y
&
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B
QUE QUEREMOS

] SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES ¥
£NSERES DE
LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE
COLOMBIA"

Una vez elaborado el histdrico de procesos red

nlizados por entidades publicas v por la

Universidad, en donde se coniraté la prestacién servicios de vigilancia, se procede arealizar

un promedic de los indices analizados sumando
por el numero total de procesos de referencia:

todos los valores y dividiendo el resultado

INDICE FINANCIERQ PROMEDIO
UQUIDEL 17
ENDEUDAMIENTO 45%
CAPITAL DE TRABAJO 42%
PATRIMONIO 45%

De igual forma se toma como referencia ia infory

privada 2018 utilizada  para ta vigencia 2019,
Vigilancia y Seguridad privada:

El promedio de los indices de capital de 1
procesos en que se solicito dicha informay

rabajo y patrimonio es fomado de los fres
ridn financiera

nacién financiera del sector de vigilancia
establecida per la Superintendencia de:

BEZLENA

Mzt @201 srauls

PATRIMONIO POR TAMANO DE EMPRESA
2016-20

118

“Millonos de patos
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PRINCIPALES INDICADO]

FRiLERA

GEANDE WEDGLAL A
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ANO DE EMPRESA
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De las cifras arrojadas se logra inferir que para el q
con un fndice de endeudamienio de 50% y con |

Conforme ¢ lo anterior, y atendiendo al conceptd

INDICE DE UQUIDEZ = Activo Corriente / Pasivo Cor
un proponente para cumplir con sus obligacio
liquidez, menor es la probabilidad de que el propo
plaze.

{NDICE DE ENDEUDAMIENTO = Pasivo Total /
endeudamiento en la estructura de financiacion
mayor indice de endeudamiento, mayor es [a o
cumplir con sus pasivos.

CAPITAL DE TRABAJO: Activo corente - Pasivo
liquidez operativa del proponente, es deci el rem
sus activos comientes (convertirlos en efectivo) v i
de frabajo positive contribuye con el desarrollo ¢
proponente. Es recomendable su uso cuando la b
liquidez en términos absofutos.

PATRIMONIO: Aciivo total - Pasivo total. Midg
proponente. Fs recomendable su uso cuando
cantidad de recursos propios en términos absolut
Coniratacion es muy alte y la Enfidad Estatal delbod
en el fiempo.

Se considera que los indices financieros a estable
para el proceso, atendiendo ol objeto, la cuar
oferente que cuente can soporte financiero v g

in patrimonio de % 1.194.56% .000.

by formula de cada indice asf:

fic vy 1a seguiidad de coniratar con un
ue pueda cumplir a cabalidad con las

QUE QUEREMOS

nfio 2018 las empresas grandes contaban

riente, determina la capacidad que tiene
nes de corto plazo. A mayor indice de -
nente incumpla sus obligaciones de corto

Activo Total, determing el grado de
(pasivos y patrimonio} del proponente. A |
chabilidad del proponente de no poder

coriente. Este indicador representa la |
anente del proponente luego de liquidar
agar el pasivo de corto plazo. Un capital |
sficiente de la actividad econdmica del |
hiidad Estatal requiere analizar el nivel de |

la cantidad de recursos propios del
la Enfidad Estatal requiere analizar la
s cuando el presupuesto del Proceso de -
> asegurar la continuidad del proponente |

cer en el pliego de condiciones definitivo |
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obligaciones y actividades contractudles encgmendadas, ademds de garantizar la
pluralidad de oferentes vy el principio de libre copcurrencia y segun recomendacion del
Comité de Licitaciones y Contratos en sesion del 0F de febrero de 2020, son:

ENDEUDRDAMIENTO. LIGQUIDEZ CAPITAL DE PATRIMONIO
TRABAJO

MAYOR DE 40%- MENOCR O IGUAL A 2.0- MENCR Q IGUAL | MENOR O IGUAL

No admisible No admisible A &0 % DEL A 60% DEL
. PRESUPYESTO PRESUPUESTO

40%-Admisible admisible admisible

MAS BE 60% DEL MAS DE 60% DEL

PRESUPUESTO PRESUPUESTG
QFICIAL OFRICIAL
Admisible Admisible

Cordialmente,

- A/ T
%%/B f Y2
JESUS A CIFUENTE LLLON

JEFE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION

Universidad Pedagdgica y Tecrioldgica de Colombia
PROYECTS: DC/Anchea Ochoa
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INVITACION PUBLICA No. 004 DE 2020

"CONTIRATAR LA PRESTACION DE S$ERVICIOS
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES

Sefores:
SEGURPANEL
Tunja, Boyaca.,
E. 3. .

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
NTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD"

De conformidad con las observaciones frente oi[ proyecto de pliego de condiciones, me

permito dar respuesta d las mismas en [os siguien

Observaciones Indices de Endeudamiento, Capit

OBSERVACION No 4

es términos:

i de Trabajo y Pafrimonic

Sefiala la entidad en cuanto a los indices de capacidad financiera la e,nﬁdad solicita

lo siguiente:

b). Indice de Endevdamiento

w

indice de Endeudarmiento = [Total Pasivo f Tota! Activos]

| Mo ad

MAYOR DE405___
ENOR & IGUALGD T

ggmhl&' NATURALES Y JURIDICAS: - o

£ fadice de Endeudamiento debe ser menor o igual af 30%,

O Iy TEMPORALES:

sl AdmIsIBle TRy

£l encleudanienta seré la sumotorio del pasivo total de bada uno de los integrantes

dividide entre io sumateria dal active total de cada undg
deberd ser manor o igual & ol 30%, ok

FPasiva total X 100
' FActive Tokal

Endeudamienic Total =

de los integrantes *100. ef cual’

Respetuosamesnte le solicito a la entidad, tener en cyenta el informs de-pen"cepcién
y estadisticas "del sector de vigilancia y seguridaf privada de los indicadores

financleros publicado por la superintendencia de vigi
cuales se basa en la informacién que presentan los

ancla y seguridad privada, los
stados financieros.con corte a8

31 de diciembre de cada afio, gue son suminisirados por las empresas que se

encuentran sometidas a vigilancia, control e inspe

iGn por esta Superintendencia

y que pertenecen al sector real de la economia, a fravés de los cuales se puede
determinar que ol indice de endeudamiento’promedio de ia gran mayoria de
empresas de vigilancia y seguridad privada osclla enyre 40y 50 %, razdn por la cual
= solicito a la entidad que se establezca para gste fequisiio en MENOR O 1GUAL
AL 55% , el cua! es acorde al mercado Reat de las empresas del sector.

TUMIA - DUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINQUIRA
PHX {57) 8 740 5626

WWwWw . upt

c.edu.co
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MOS

c}. Caplia! de frobafo B Incfice se determingrd de acverde con'lo trmulo:
Copital de Trobald =Aciivo Comienfe-Pasive Corrlen!e

P M LRIDICAS: B coplital de frabojo presentade dnbe 3Gr mc:ynr o
igual o $0% dat vcdar Jet mrasupuesto oficiol.

CONSORCIO ¥ UNIONES TEMPORALES: 8 capital te ﬂ’ﬂbﬂiﬂ serd el resultodio ds o
wmaioria del octivo coniente ds cadoe une de los Infegrontes, restado da lo sumaiorio
ol paslvi conienfie de cads vno de elios v esfe deberd ser moyoroTgual o $0%.del volor
del presupuesto ofictal, .

S potimanto,,
~HEfiice s dez;}mmd de ceuerdo conia femmula:
ATV

| No admisihble

-

Al respecto me permlto sollcltarie 4 lz entidad modrﬁcar estos dos Ulfimos indices
financieres y sean admisibles que sean MAYOR O IGUAL AL &0% DEL
PRESUPUESTO OFICIAL, on aras do garsntizar como o ha manifestads deade el
comisnzo de nuestra intervencidn, una pluratidad de oferenfes,| puss sstos
requisitos exigidos no muestran una realidad def mefcado de la ¢mpresas de
SEGURIDAD Y VIGILANGIA PRIVADA, de manterarios as! je soliciig a la entidad
publigue el estudio da mercade gue se deblé hacer previo a Ia publicacién de este
procesa. ;

Respuesto:
La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGIGA DE COLOMBIA - UPTC, es un ente
Universitario Auténomo del orden nacional, con régimen especial, personeria juridica, |
autonomia  académica, administrativa v finginciera, patrimonio  Independiente y
capocidad para gobernarse, vinculada ol Ministerio de Educacién Nacional, en los |
términos Definidos en la Ley 30 de 1992.

De conformidad con ello la Universidad tiene un Régimen Especial de Contratacién, que se |
basa en los términos de la Constitucion Politica y particularmente en las normas de derecho
privado segun lo establece el Capftulo Vi del Titulg Tercero de la Ley 30 de 1992, el Acverdo
074 de 2010 {Fstatuto de Confratacion) modificado por el Acuerdo 064 de 2019 y demds
normas complementarias.
Con el fin de fijar indices acordes a la necesidadl a satisfacer en el caso en concreto, se
procede a redlizar un histérico de procesos desarrollados por entidades pUblicas con objeto |
y cuantia similares a las de la presente invifacion| con el fin de fomarlos como referentey -
garantizar los principios de igualdad y libre concufrencia de la Contratacion Estatal '

| INTEGRAL DE VIGILANCIA Y
| SEGURIDAD PRIVADA DE
BIENES E INSTALACIONES,
{ SALVAGUARDANDO ¥
1 CUSTODIANDO LOS BIENES
{ MUEBLES E INMUEBLES DE SU

OBJETO CUANTIA FLUGQUIDEZ | ENDEUDA | CAPITALDE PATRIMO
MIENTO TRABAJO NIO.
1 Convocatoric Poblica Ne, | $7.487.495.97 || 1.5 <=55% 50% &0%
001-2019 "SERVICIO | 4,00

TUNIA - DUITAMA - SOGAMOSO. - CHIQUINQUIRA

www upt

PBX (57) 8 740 5626

c.edu.co Averida Cantral del j;lorte 39-115

unja - Boyaca




ACRENITACION BESTITULION Al
DFE ALTA CALIDAD
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HEEMLLISN 3510 0S 201 T MEN O dnae

QUE QUE

PROPIEDAD, ASI COMO
LOS DE TERCEROS QUE SE
ENCUENTREN AL INTERIOR
DE SU5 INSTALACIONES,
MEDIANTE LA MODALIDAD
FIJA ¥ MOVIL CON Y SIN
ARMAS DE FUEGQ, CON
MEDIOS  DE  APOYO
HUMANO, TECNOLOGICO
Y CANING PARA LAS
DIFERENTES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO  JOSE  DE
CALDASZ"

LICITACION PUBLICA No. 08

| de 2019

OBJETO: CONIRATAR EL
SERVICIC DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, CON

MODALIDAD DE EMPRESA
ARMADA, PERSCNAL
CALIFICADO Y MEDIOS

TECNOLOGICOS, QUE
GARANTICE LA SEGURIDAD
¥ VIGILAMCIA PARA LA

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO Y SUS
DEPENDENCIAS O DONDE
SE REQUIERA

CON OCASION DE
CELEBRACION DE
EVENTOS, CONVENIOS /O
ACUERDOS

INTERINSTITUCIONALES
CON EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA.

$2.474°B01.6
31

2.0

<=44%

NO
SOLICITAD
O

NO
SOLICITA
Do

1 INTEGRAL

LCITACION PUBLICA 1P-
AMT - 002 /2020
“PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA
PERMANENTE
PARA TODOS LOS BIENES
MUEBLES £ INMUEBLES DE

{ PROPIEDAD Y EN CUSTCDIA
{ DE LA
| ADMINISTRATIVA Y
| SECRETARIA DE

SECRETARIA

EDUCACION DEL

| MUNICIPIO DE TUNJA Y DE

$3.531.827.20
2,00

240

<=41%

NO
SOLICITAD
O

NO
SOLICITA
Do

154
tEMOS

TUNIA - DINTAMA - SOGAMOSE - CHQUINGUIRA

PBX [57)8 740 5626

WW WU P

tc.edu.co

Avenida Central def Norta 39 - 115

“Tunia - Boyaca
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QUE QUE;MS

TODOS AQUELLOS DE LOS
QUE LLEGARE A TENER A
CARGO"

CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y
ENSERES DE

LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE
COLOMBIAY

INVITACION PUBLICA No. | $2.555.313.78 || 1.5 <=40% 30% 0%
002 de 2018, 7

CONTRATAR LA

PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA

INSTALACIONES, MUEBLES Y

ENSERES DE

LAS SEDES INTERNAS Y

EXTERNAS DE LA

UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA ¥

TECNOLOGICA DE

COLOMBIA"

INVITACION PUBLICA | $926.134.641, § 1.7 <=45% 45% 45%,
No.007 de 201%. 00

Una vez elaborado el histérico de procesos red
Universidad, en donde se contraté la prestacion se

un promedio de los indices analizados sumando
por el numero total de procesos de referencia:

nlizados por entidades poublicas y por la
ervicios de vigiloncia, se procede arealizar
todos los valores y dividiendo el resultado !

INDICE FINANCIERO PROMEDIO
LIQUIDEZ 1.7
ENDEUDAMIENTO 45%
CAPITAL DE TRABAJO 42%

TUNIA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUANGUIRA
PBX [57] 8 740 5626

www.up i

c.edu.co

Avenida Central deliNorte 39 - 115
‘Tunja - Boyacd
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AR M 2310 1E 2015 MUK 6 e

‘QUE QUER;EOS

PATRIMONIO

A5%

El promedio de los indices de capital de 1
procesos en que se solicité dicha informag

De igual forma se torma como referencia la inforr
privada 2018 utilizada para la vigencia 2019, ¢
Vigilancia y Seguridad privada;

abajo y patimonio es tomado de los tres .
ién financiera

nacion financiera del sector de vigilancia |
astablecida por la Supertintendencia de

PATRIMONRIO POR TAMANO DE EMPRESA

2016-20

18

TUELILANA (2L T

B 3die 2017

PRINCIPALES INDICADO

*Millones de pesos

RES FINANCIEROS

ENDEUDAMIENTO POR TAMANO DE EMPRESA

2016-20

18

FEQUENS

MELHAMS

GRAMTE

w MR o MET

De las cifras arrojodas se logra inferir que para el ¢
con un indice de endeudamiento de 50% y con

Conforme a lo anterior, y atendiendo al concept

TR

2 618

nio 2018 Jos empresas grandes contaban
un patrimonio de $ 1.194.56% .000. '

by formula de cada indice asi:
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QUE QUER

iNDICE DE LIQUIDEI = Activo Corriente / Pasivo Coriente, determina la capacidad que tiene
un proponente para cumplir con sus obligaciones de corio plazo. A mayor indice de

liquidez, menor es ia probabilidad de que el propo
plazo.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO = Pasivo Total /
endeudamiento en la estructura de financiacion

nente incumpla sus obligaciones de corto

Activo Total, determina el grado de
pasivos y patrimonio) del proponente. A

mayor indice de endeudamiento, mayor es la prpbabilidad del proponente de no poder

cumplir con sus pasivos.

CAPITAL DE TRABAJO: Actlivo corriente - Pasivo

cortiente. Este indicador representa la

liquidez operativa det proponente, es decir ¢l rermjanente del proponente luego de liguidar
sus activos corrientes {converiirlos en efectivo) v pagar el pasivo de corto plazo. Un capifal
de frabgjo positivo contfibuye con ef desarroile eficiente de la actividad econdmica del
propohente. Es recomendable su use cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de |

liquidez en {&rminos absolutos.

PATRIMONIO: Activo total - Pasivo total,
proponente, Es recomendable su uso cuando

Mide

MOS

la cantidad de recursos propios del
la Entidad Estatal requiere analfizar 1a :

canfidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de
Confratacion es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la confinuidad del proponente ©

en &l fiempo.

Se considera gue los indices financieros a establecer en el pliego de condiciones definitivo
para el proceso, atendiendo al objeto, la cuartia y la seguridad de contratar con un

oferenfe que cuente con soporte financiero v g

e pueda cumplir a cabalidad con las |

obligaciones vy actividades confractuales encomendadas, ademds de garantizar la
pluralidad de oferentes y el principio de libre cgncurrencia y segun recemendacion del
Comité de Licitaciones y Contratos en sesién del G7 de febrero de 2020, son; i

ENDEUDAMIENTO LIGUIDEZ

MAYOR DE 40%- Mo
admisible

MENOR O IGUAL A 2.0- No
admisible

MENOR C IGUAL 40%-
Admisible

MAYOR DE 2.0 -Admisible

CAPITAL DE PATRIMONIO
TRABAJIO

MENGCR O IGUAL A MENOR O IGUAL A
60 % DEL 60% DEL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
OFICIALNG QOFICIALNG
admisibie admisible

MAS DE 60% DEL MAS DE 60% DEL

PRESUYPUESTO
ORCIALAdmIsTOle

PRESUPUESTO
OFICIAL Admisible

|1
r /4
Cordiaimente, { %{

JESUS ARIEL CIFUENTES

JEFE DEPARTAMENTO DE

[~
MgGOLLLé'N'
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Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

PROYECTO: DC/ANdrea Ochoa
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INVITACION PUBLICA No. 004 DE 2020

"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES |

SefRores:
SEGURIDAD TREBOL LDTA
Tunja, Boyaca.

E. S, D.

De conformidad con las observaciones frenfe al

permito dar respuesta a fas mismas en los siguienties férminos:

Observaciones Indices de Liquidez y Endevdamignto

A. INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O

Respetuosamente sollcitamos a le entidad, tener en cue
astadisticas del Sector de la Vigilandia y Sequridad Privad

UALAZO

ta el informe de Percepcion y
de jos indicadores Financieros

publicado por la Superintendencia de Vigilancla y Seguridad Privada, los cuales se basa
en la informacitn que presentan los estados financieros ¢pn corte & 31 de diciembre de

cada afio, que son suministrados por las empresas qu

vigilancia, control e inspeccion por esta Superintendencia
de la economia, a través de fos cuales se puede deter

promedio de la gran mayorfa de empresas del sector osc

se encuentran sometidas a
que pertenecen af sector real
Inar que el indice de liquidez
la entre el 1.5y el 2.5, por lo

cual solicitamos respetucsamente se establezea en MAYOR O IGUAL al 2,0, el cual es un

indicador optimo teniendo en tuenta que este refleja
apatancamiento en el corto plazo, es mas ef Decreto 1464
establecen los dptimos para cada case, encontrando pars

e no aceptar Nuestra abservacion solicltamos sea pyblicado

donde se pueda evidenclar jos Iindlcadores solicltados.

B. INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR

fa polftica de la empresa de
de 2010 Articulo 37., donde se
lp Liquidez = ¢ > 1.5,

ai andglists del ssctor

O IGUAL A 30%

solicimmos respetuasamente modificar et fNDICE DE ENDEUDAMIENTO guade < =d40%%,
para gue la propuesta cumpla. flnancieremernts, de confommidad con lo sstablecido en ia

Ley 1150 de 2007 en su articula 5 que establoce: "OE

Lo SELECCION OBIETIVA. Es

ohjettva la seiecclon an ia cual la escogencla se haga al gfrecimiente mas favorable 2 ia

cntldad v & las fines que allz busca,
intards y, en general, cualquier clase de mothvacidn s
factares de escogenca vy califivacldn gque establezcan

sin tenar en conskddracidn factores de afecto o de

Hbjetiva, En cansecusocia, las
zs entidades an el Pliege de

Condiclonas o sus equivalentes, tendrdn =n cuenta los sigyisntes criterios:

1. La copacidad juridice y las condiclongs de experigneia, capacidad finandera ¥y de
organizacidn de los proponontes serdn objeto de vearifcacian de cumplimicnto oomo
regulsitos hakllitantes para 1@ participacidsn on ol procose oe maleccidn W Mmoo otorgarsa

puntaje. Lta exigonclks de tales condiciones drebe sofF
naturaleza del contrato a suscrible y a su valar...”

2. Acicicnalments debe tenerse an cuenta que an ol
2014 Puntaje por capacidad finenciera para praveedores
que se obtendrian por concepto de Capacidad financle
obtemidas por concapto de patrimonio, liquitler v endeu

pBdocunda vy proporclonal a ka

articule 37 del decreto 1464 de
A fin de determinar los purtos
o s deban sumar os puntos
Hamianto; donde s establecen

los Gptlimos para cada caso, encontrando parn el Endeuvdamienta:l

Jx1-J13
Dierietl o (%) Habto (%)
40,6063 56 Rl B
De souerdo con o anterlormente dicho v ade conform:
vigenre, sa solicita respeiuossmeanta sa ajuste el pliey
garantizar wna participaclEn masiva de oferentbeas vy
proponente favorecido bajo factores ecudnitnes y justos
o5 proponantes v de iz entidad confarmea o estipula la laj

sSoflcitarmos respetuosaments a 3 entidacd ovaluar v
Ihlcador tenlends =n cuanta en primer lugar Iz cua
debaria ser proporcional al presupuesto oficlal; an =&
cuenta l= rendomcia del mercado en cl sactor de las

qtin del proceso,
hundo lugar evaluar y tener en

Al Zime Funksis

dad con la normatividad fegasl
ha oe condiciones en aras de
e permita |la escogpencla del
gue redunden en benaficic de
V-

rmodiftcar el rango para este
ya que este

ermprasas de vigilancia con ol

proyecto de pliego de condiciones, me

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
NTERNAS Y EXTERNAS DE LA UN{VERSIDAD"

HEMOS

TUNIA DUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINGQUIRA
PBX [57) 8 740 5626

WWWwW.uptY

c.edu.co

Avenida Central del iNDrte 29 -115
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NrEoLUCie A0 CE ZOL MAH © 6 RNTS

ente inviter @ la administracién, &

3 rmitan la participacion y finglm
P ol andlsi 1 e las ealizado por nuestro ente

ohservar el analisis financiero de las empresas de vigilancia
rector la Superintendencia de Vigilancia y Segquridad Privada:

ENDEUDAMIENTO POR TAMANG DE [EMPRESA

TOTAL
GRAHDE
REDIAHA
L 208
]

2012 3 2044 w3 2323 Fliars

- SuperVigilancio

Endeudamiento mayor o igual al 48%.

De no aceptar nuestra observacién solicitamos gea publitado el andlisis dal sector

donde se pueda evidenciar los indicadares solicitados,

Respuesta:
La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGIGA DE COLOMBIA - UPTC, es un ente :
Universitfario Auténomo del orden nacional, con régimen especial, personeria juridica,
autonomia académica, administrativa v fingnciera, patrimonio  independiente y -
capocidad para gobernarse, vinculada al Ministerio de Educacidn Nacional, en los
té&rminos Definidos en la Ley 30 Ge 1992, 5

De conformidad con ello la Universidad tiene un Rggimen Especial de Contfratacion, que se
basa en los érminos de la Constitucién Poliica y particularmente en las normas de derecho
privado segun lo establece el Capitulo VI del Titulg Tercero de la Ley 30 de 1992, el Acuerdo
074 de 2010 {Estatuto de Contfratacidn) modificado por el Acuerdo 044 de 2019 v demds |
normas complementarias.
Con el fin de fijar indices acordes o la necesidad a satisfacer en el caso en concreto, se
procede a realizar un histdrico de procesos desarrellados per enfidades publicas con objeto
y cuantia similares o las de ta presente invitacion | con et fin de tomarios como referente y
garantizar los principios de igualdad y libre concufrencia de la Contratacion Estatal

OBIETO "CUANTIA || UQUIDEZ | ENDEUDA | CAFITAL DE | PATRIMO
MIENTO | TRABAJO NIO
Convocatoria Publica No. | $7.687.49597 [[1.5 <=55% 50% 50%
001-2019 “SERVICIO | 4,00

INTEGRAL DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD. PRIVADA DE
BIENES E INSTALACIONES,

TUNIA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINGQUIRA www. Upiic.edu.co Avanida Central del Norte 38 - 115
PEBX (37] 8 740 5626 Tunja - Boyaca




AL RERITAL 0 1 STITL LN AL

DEALTA CAI\.]DAJ?

L A A T I A

sl 0o 3010 0T 2015 wes 1 afi

RSIDAD
QUE QUEREMOS

SALYAGUARDANDC Y
CUSTODIANDO LGOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE SU
PROPIEDAD, ASI COMO
LOS DE TERCEROS QUE SE
ENCUENTREN AL ENTERIOR
DE  SUS  INSTALACIONES,
MEDIANTE LA MODALIDAD
FilA Y MOVIL, CON Y SIN
ARMAS DE FUEGO, CON
MEDIOS  DE  APOYO
HUMANQ, TECNOLOGICO
Y CANINQG PARA LAS
DIFERENTES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO  JOSE  DE
CALDAS?"

LICITACION PUBLICA No. 08
de 2019

OBJETO: CONTRATAR EL
SERVICIO DE VIGLANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, CON

MODALIDAD DE EMPRESA
ARMADA, PERSOMAL
CALFICADO Y MEDIOS

TECNOLOGICOS, QUE
GARANTICE LA SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PARA LA

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENIO Y  SUS
DEPENDENCIAS © DONDE
SE REQUIERA

CON OCASION DE
CELEERACION BE
EVENTOS, CONVENIOS Y/O
ACUERDOS

INTERINSTITUCIONALES
CON EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA.

$2.476°801.6
31

20

«=44%

NO

SOLICITAD

0]

NG
SOLICITA
Do

LUCITACION  PUBLICA  LP-
AME - 002 /2020
“PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA
INTEGRAL PERMANENTE
PARA TODOS LOS BIENES
MUEBLES F INMUEBLES DE
PROPIEDAD Y EN CUSTODIA
DE LA SECRETARLA
ADMINISTRATIVA Y

$3.531.827.20
7,00

20

<=41%

NO

SOUCITAD

0]

NO
SCOUCITA
Do

TUNJIA DUITAMA - SCGCAMOSD - CHIGUINGUIRA

PEX 1571 8740 5626

www. upt

c.edu.co

Avenida Central deté Norte 38 - 115

:Tunja - Boyacé
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DE ALTA CALIDAD
O S R SR O
Rt=uldeih 3310 GE 21T MEH . Gaag

25IDA
QUE QUEREMOS

SECRETARIA DE
EDUCACION DEL
MUNICIPIO DE TUNJA Y DE
TODOS AQUELLOS DE LOS
QUE LLEGARE A TENER A
CARGO"

"

No.007 de 2017,

CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS
DE VIGILANCIA'Y

SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES ¥
ENSERES DE

LAS SEDES INTERMNAS Y
EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE
COLOMBIA"

INVITACION PUBLICA No. | $2.555.213.78 {f 1.5 <=40% 30% 30%
002 de 2018, 7

CONTRATAR LA

PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA

INSTALACIONES, MUEBLES Y

ENSERES DF

LAS SEDES [NTERMAS Y

EXTERNAS DE LA

UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA Y

TECNOLOGICA DE

COLOMBIA"

INVITACION PUBLICA | $926.134.641, | 1.7 <=45% 45% 45%

oo

Una ver elaborado el histérico de procesos redlizados por entidades publicas y por la

Universidad, en donde se contraté la prestacion servicios de vigilancia, se procede a reo1izar§
un promedio de los indices analizados sumando
por el nimero total de procesos de referencia:

todos los valores y dividiendo el resultado

INDICE FINANCIERO PROMEDIO
TIQUIDEZ 1.7
ENDEUDAMIENTO 45%
TUNIA DUITAMA - SGGAMOSS - CHIQUINQUIRA www . uptc.edu.co Avenida Central delé.Norte 39-115

PBX (57) 8 740 5626

Tunja - Boyaca




DE ALTA CALIDAD
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' AURFIAT AR TONTITL LN AL

QUE QUEREMOS

CAPITAL DE TRABAJO

42%

FATRIMONIO

45%

s b promedio de los indices de capital de 1
procesos en gue se solicité dicha informag

De igual forma se foma como referencia lo inforn
privada 2018 utilizada para la vigencia 2019,
Vigilancia y Seguridad privada:

abdjo y patimonio es tomado de los tres |
tion financiera :

nacion financiera del sector de vigilancia |
establecida por la Superintendencia de .

PATRIMONIO POR TAM
2016-20

ANO DE EMPRESA
18

B FIRLY FECLERA

@208 1017

PRINCIPALES INDICADO]

HULS

"Millones de pasas

RES FINANCIEROS

ENDEUDAMIENTO POR TAMANO DE EMPRESA

2016-20

i8S

FEUERA,

GRANDE PAEDEANA

G316 @201/

De las-cifras arrojadds se logra inferir que para el ¢
con un indice de endeudamiento de 50% y cen

Conforme a lo anterior, y atendiendo al concept

KR

T AR

N0 2018 las empresas grandes confaban
un patrimonio de $ 1.194.56% .000.

5 v formula de cada indice asi:

TUNIA - DUITAMA, - SCGAMOSO - CHIQUINQUIRA Wow w L U p i

PEX (57) 8740 5626

c.edu.co

Avenida Central del éNorte = -115

Tunja - Boyaca
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INDICE DE LIQUIDEZ = Activo Corriente / Pasivo Conliente, determina la capacidad que tiene
un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
fiquidez, menor es la probabilidad de que el propohente incumpla sus obligaciones de corto
plazc. !

{NDICE DE ENDEUDAMIENTO = Pasivo Total /|Activo Total, determina el grado de |
endeudamiento en la estructura de financiacién [pasivos vy patimonio) del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la prpbabilidad det proponente de no poder
cumplir con sus pasives. 5

CAPITAL DE TRABAJO: Activo corriente - Pasivo [comients.  Este indicador representa la
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar ;
sus aclivos comientes {convertirtos en efective} y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital
de trabajo positivo contibuye con el desarrolio eficiente de la actividad econdmica del
proponente. Es recomendable su uso cuando a Entidad Estatal requiere analizar el nivel de
liquidez en términos absolufos.

PATRIMONIO: Activo fotal - Pasivo total. Midg la cantidad de recursos propios del
proponente. Es recomendable su uso cuando|la Entidad Estatal requiere analizar lo
cantidad de recursos progios en férminos absclutos cuando e! presupuesto del Proceso de
Contratacion es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar ia contfinuidod del proponente
en el flempo.

Se considera que los indices financieros a establecer en el pliego de condiciones definitivo
para el proceso, atendiendo al objeto, la cuantia v la seguridad de contratar con un
oferente que cuente con soporte financiero y que pueda cumplir a cabalidad  con las
obligaciones y actividades contractuales encpomendadas, ademds de garantizar la
pluralidad de oferentes y el principio de libre concurrencia y segin recomendacion del ;3
Comité de Licitaciones y Contratos en sesidén del §7 de febrero de 2020, son:

ENDEUDAMIENTO LIQUIDEZ CAFTAL DE PATRIMONIO
TRABAJO
MAYQR DE 40%- No MENOR O [GUAL A 2.0- No MENQOER O IGUAL A MENOR QO IGUAL A
admisible admisible 40 % DEL 0% DEL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
MENOR O IGUAL 40%- | MAYOR DE 2.0 -Admisible OFICIALNG OFICIALNO
Admisiole admisible admisible
MAS DE 0% DEL MAS DE &0% DEL

RESUPUESTO PRESUPUESTO
/(‘ Q { /W‘dmisib!e OFICIAL Admisicle
Cordicimente, - N
JESUS EL CIFUENTES OLLLON

JEFE DEPARTAMENTO DE|CONTRATACION
Universidad Pedagdgica v Techoldgica de Colombia

PROYECTIO: DC/ANdrea Ochoa

TUN3A [LUITAMA SOCAMOSO CHIQUINGUIRA www. uptc.edu.co acanida Contr et Naorte 390 15
PEY 15 s Tl SR TFun Boyacd




tC ACRFTHTACUN ST AL
i) il il DE ALTA CALIDAD
de

MU 1Tl A NPl QUE UE OS

npes

Sdire TS0 oL 2000 AN T &Yy

INVITACION PUBLICA No. 004 DE 2020
"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS [DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA _
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD" |

Sefores;

ECOSS LTDA
Tunja, Boyacd.
E. S. D,

De conformidad con las observaciones frente al proyecto de pliego de condiciones, me
permito dar respuesta a las mismas en jos siguientes términos: i

Observaciones indices de Ligquidez

OBRSERVACION No 4

2. CAPACIDAD FIHANCIERA {HASIITANIER Con bose en la informuacion contoble que 2
encuendie or @l Reosra Unico de Poperentss IRUP ¥ et el UNSPSCL Se estudiondn v
cinalizaran los recpLisitos inanceros exgides fales como Cumplimiente de lo Cleificociion e

ez irvsectipison g0 e RUP sogun JNIPSC. o vigentip dal cartiicady y con base en lnwformaoes
el g repanse ey wxl Regishn Unico ca Prgpotaentess . se evahiarg k) sguinnte

al indice de Lquidez
indic.e de iquitieg = Activo Contlente £ Poseg Cortient

WEHOR G IGIALA TS | [ W canisible

Solicitamos a la entidad considerar que el uitimg informe emitido por la superintendencis |
financiera donde se ponderaron los indicadores financieros de las empresas de vigllancis en ;3
Colombia arroje: ;

ALk COrHERIE f
' 1,58 1,52 1,61 1,85 . 1,53 1,88 1,89
Pasvg cornigatte .« '

| . P . . . . .

Como se observa 2 liquidez de fas empresas de vigilangia no supera supera al 2%, an tal sentido
solicitamos a fa entidad disminuir et indicador en mencign.

Respuesta:

La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, es un ente:
Universitario Auténomo del orden nacional, con régimen especial, personeria juridica, *
autonomia académica, administrativa vy financiera, patimonio  independients y:
capacidad para gobernarse, vinculada al Ministerio de Educacion Nacional, en los
términos Definidos en la Ley 30 de 1992.

TUNIA - DUTTAMA - SOCAMOSO - CHIQUINGQUIRA www. uptc.e du.co Avenida Central del iNorte Z9.115
PBX {57)8 740 5626 Tunja - Boyaca




DE ALTA CALIDAD
e QUE QUEREMQS

i R A AT AN N R TR

A e B

De conformidad con elio I Universidad tiene un Rg¢gimen Especial de Coniratacion, gue se
basa en los términos de la Constitucion Polifica y particularmente en las normas de derecho
privado segln lo establece el Capitulo VI del Titulg Tercero de la Ley 30 de 1992, el Acverdo
074 de 2010 {Estatuto de Coniratacion) modificatio peor el Acuerdo 064 de 2019 y demds
normas complementarias. ;
Con el fin de fijar indices acordes a la necesidag a satisfacer en el caso en concreto, se
procede ¢ redlizar un histérico de procesos desarrgllados por enfidades publicas con objefo !
y cuantia similares a las de la presente invitacidn| con el fin de tomarlos como referente y

garantizar ios principios de igualdad y libre concurencia de la Contratacidn Estatal

CINSTITUCION: QBIETO CUANTIA LIQUIDET | ENDELDA | CAPITALDE | PATRIMO
MIENTO TRABAIO MIC

Convocatoria Publica No. | $7.487.49597 || 1.5 <=55% 50% 40%
001-201% “SERVICIO | 4.00
INTEGRAL DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA DE
BIENES E INSTALACIONES,
SALVAGUARDANDO Y
CUSTODIANDO LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE SU
PROPIEDAD, AS[ COMO
LOS DE TERCEROS QUE SE
ENCUENTREN AL [NTERIOR
DE SUS INSTALACIONES,
MEDIANTE LA MODALIDAD
AJA Y MOVIL, CON Y SIN
ARMAS DE FUEGO, CON
MEDIOS DE  APQOYO
HUMANQ, TECNOLOGICO
Y CANING PARA LAS
DIFEREMTES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO  JOSE DE
CALDASZ"

LICITACION PUBLICA No. 08 | $2.476°801.6 (|20 <=44% NO NO
de 2019 3t SOLICITAD SOLICITA
O DO
QOBJETO:  CONTRATAR  EL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD FRIVADA, CON

MODALIDAD DE EMPRESA
ARMADA, PERSONAL
CALFICADO Y MEDIOS

TECNOLOGICOS, QUE
GARANTICE LA SEGURIDAD.
Y VIGILANCIA PARA LA

GORERNACION DEL
DEPARTAMENTO Y SUS
DEPENDENCIAS O DONDE

TURIA - DUITAMA - SOGAMOSD - CH;QIJINQU]RA W W U D tic . e d u.Co Avenida Central del ﬁlorte 29 -11%
PBX [57) 8 740 5626 Tunja - Bayaca
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DE ALTA CALIDAD
e I O O S T T T A i I

ARALICISH 326 CC SEIGHEN  § ANTS

QUE QUEREMOS

SE REQUIERA

CON OCASIGN DE
CELEBRACIOM DE
EVENTOS, CONVENIOS Y/O
ACUERDOS

INTERINSTITUCIONALES
CON EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA.

LICITACION PUBLICA LP- | $3.531.827.20 | 2.0 <=41% NO NO
AMT - 002 /2020 | 9.00 SOUCITAD | SOLICTA
SPRESTACION DEL o DO
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA
INTEGRAL  PERMANENTE
PARA TODOS LOS BIENES
MUEBLES E INMUERBLES DE
PROPIEDAD Y EN CUSTODIA
DE LA SECRETARIA L
ADMINISTRATIVA Y
SECRETARIA DE
EDUCACION DEL
MUNICIFIO DE TUNIA Y DE
TODOS AQUELLOS DE LOS
QUE LLEGARE A TENER A
CARGO"

INVITACION PUBLICA WNo. | $2.555.21378 | 1.5 <=40% 30% 30%
002 de 2018. 7

CONTRATAR LA

PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA

INSTALACIONES, MUEBLES Y

ENSERES DE

LAS SEDES INTERNAS Y

EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD
PEDAGQOGICA Y
TECNOLOGICA DE
COLOMBIA"
INVITACION PUBLICA | $926.134.641, || 1.7 <=45% 45% 45%
No.007 de 2019. 00
CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PARA
TUNIA - DUITAMA - SOGAMOSQ - CHIQUINQUIRA WWW . UPpEC. & du.co Avenida Central de| Norte 29 - 115

PBX 157} 8 740 5626 ‘Turja - Boyacé
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QUE QUEREMOS

INSTALACIONES, MUEBLES Y

ENSERES DE
LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y
TECHOLOGICA DE
COLOMBIA

Una vez elaborado €l histdrico de procesos red
Universidad, en donde se coniraté la prestacion sg
un promedio de los indices analizados sumando 1

por el nimero fotal de procesos de referencia:

lizados por entidades poblicas y por la -
rvicios de vigilancica, se procede arealizar |
odos los valores y dividiendo el resuttado ;

INDICE FINANCIERO PROMEDIO
LIQUIDEZ 1.7
ENDEUDAMIENTO 45%
CAPITAL DE TRABAJO 427
PATRIMONIC A5,

El promedio de los Ihdices de capitat de 1
procesos en gue se solicité dicha informad

De igual forma se toma como referencia la inform
privada 2018 utilizada para la vigencia 2019,
Vigilancia y Seguridad privada:

abajo y patimonio es fomado de 10s fres
rion financiera

hacién financlera del sector de vigilancia
Bstablecida por la Superintendencia de

PATRIMONIO POR TAMANO DE EMPRESA

2016-20

18

KELIANE FEOUENA

o gl = 2017

[N

20

*Millanes da pews

TUNIA - DUITAMA - SOGAMOSCS - CHIQUINQUIRA,
PBRX (57) 8740 5626

WwWww.upt

c.edu.co Avenida Central deiéNorte 39 -115

‘Tunja - Boyaca

e
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DE ALTA CALIDAD
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RES3LCTAN FALLRE 2515 WER TG AL

PRINCIPALES INDICADO!

RES FINANCIEROS

ENDEUDAMIENTO POR TAMANO DE EMPRESA

2016-20

18

FEUGERA

CHaRE FAREIANA

30k o017

De las cifras arrojadas se logra inferir que para el
con un indice de endeudamiento de 50% y con

Conforme a lo anterior, y atendiendo al concepl

{NDICE DE LIQUIDEZ = Activo Corriente / Pasivo Co

un proponente para cumplir con sus obligaci
liquidez, menor es la probabilidad de que el propd

plazo.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

mayor indice de endeudamiento, mayor es la p
cumplir con sus pasivos.

CAPITAL DE TRABAJO: Activo coriente - Pasivo
liquidez operativa del proponente, es decir el ren
sus acfivos corientes {convertirtos en efectivo) vy |
de frabajo positivo contfribuye con el desarrollo
proponente. £s recomendable su uso cuando la
liquidez en términcs absolutos.

PATRIMONIO: Activo total - Pasivo fotal. Mid
proponente. Es recomendable su uso cuandg
contidad de recursos propios en términos absolu
Contratacién es muy alto v la Entidad Estatal dels
en ef fiempo.

Se considera que los indices financieros a establ
para &l proceso, atendiendo af cbjeto, la cua
oferente que cuente con soporte financiero y ¢

Pasivo Total /
endeudamiento en la estructura de financiacion

W ANIE

un patrimonio de $ 1.194.56% .000.

o vy formula de cada indice asi:

QUE QUEREMOS

pfic 2018 las empresas grandes confaban

riente, determina la capacidad que tiene’
nes de corfo plazo. A mayor indice de:
snente incumpla sus obligaciones de corto:

Activo Tetal, determina el grado de
(pasivos y patrimonio) del proponente. Al
robabilidad det proponente de no poder;

corriente. Este indicador representa la;
hanente del proponente luego de !iquidor;
hagar el pasive de corto plazo. Un c:c::pi’ralé
eficiente de la actividad econdmica del;
Fnfidad Estatal requiere analizor el nivel de’

e lo cantidad de recursos propios del;
la Entidad Estafal requiere analizar la
los cuando el presupuesto del Proceso de.
e asegurar la continuidad del proponen’reg'

.cer en ol pliego de condiciones definitivo,
ntia y la seguridad de contratar con un;
sue pueda cumplir o cabalidad con las,

TUNIA - DUITAMA - SOGAMOSQ - CHIQUINQLIRA
PBX [57) 8 740 5626

WWW.LUPp

rc.edu.co

Avenida Central def Norte 39 - 115

iTunja - Boyaca



obligociones vy actividades confractuates encg

pluralidad de oferentes y el principio de libre co

Comité de Licitaciones y Confratos en sesidn det 0

No admisible No admisible

MENOR O IGUAL
40%-Admisible

MAYOR DE 2.0 -Admisible

A 60 % DEL
PRESUPUESTO
CFICIAL
admisible

No

MAS DE 60% DEL

PRESUPUESTO

OFICIAL
Admisible

ENDEUDAMIENTO LIGUIDEZ CAPITAL DE PATRIMONIO
TRABAJO
MAYOR DE 40%- MENOR O IGUAL A 2.0- MENOR QO IGUAL | MENOR O IGUAL

A 40% DEL
PRESUPUESTO
OFICIAL
admisible

No

MAS DE 60% DEL

PRESUPUESTO

OFICIAL
Admisible

Cordialmente,

/ r
e
JESU EL CIFUENTES MO'GOLLLON

JEFE DEPARTAMENTO DE {
Universidad Pedagdgica y Tecr

PROYECT(: BDC/ANdrea Ochoa

e

%

CTONTRATACION

oldgica de Colombia

mendadas, ademds de garaniizar o
ncurencia, y segun recomendacion del |
7 de febrero de 2020, son;

MOS

TIINIA  DUITAMA - SCTAMDED - CHIQUINQUIRA
EEXY (5T E TAL D626

www. uptc.edu.co

Averiia Contral del None 580 115
Tunja Boyacd
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E[)i} ALTA (S \LIDAD
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) INVITACION PUBLI
"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES

Sefiores:

SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN PORCIENTO LIMI3

Tunja, BoyacaA.

E S, B.

De conformidad con las cbservaciones extemp

condiciones, me permito dar respuesta a las misry

Observaciones indices Financieros

c

No. 004 DE 2020
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA !
NTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD" |

QUE QUE

(EMOS

ADA

srdneas frente al proyecto de pliego de
1as en los siguientes terminos: ;

De acuerdo a su soficitud nuestres indicadores, amablemente solicitamos se ajusten

los indicadores de endeudamiento, patrimo
ajustar a los ndices econdmicos.

Respuestc:
La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGI
Universitario Auténomo del orden nacional, ¢o
autonomia académica, administrativa v fin
capacidad para gobernarse, vinculada al Mi
t&rminos Definidos en Ia Ley 30 de 1992,
De conformidad con ello la Universidad tiene un R
basa en los términos de la Constitucion Politicay @
privado segun lo establece el Capiiulo VI del Titul
074 de 2010 (Estatuto de Contratacion) modificd
normas complementarias.
Con el fin de fijar indices acordes a la necesidqg
procede a realizar un histdrico de procesos desar
y cuantia similares a las de la presente invitacion
garantizar los principios de igualdad y libre concy

hio v activo, ya gque no nos permite

“A DE COLOMBIA - UPTC, es un enfe!
n régimen especial, personeria juridica, -
anciera, patrimonio independiente v
nisterio de Educacion Nacional, en los:

égimen Especial de Confratacion, que se’
articulormente en las normas de derecho:
b Tercero de la Ley 30 de 1992, el Acuerdo .
ido por el Acuerdo 064 de 2019 y demds:

d a satisfacer en el caso en concreto, se
ollados por entidades pUblicas con objeto -
con el fin de tomarlos como referente yi
srrencia de la Contratacion Estatal :

ORJETO CuaNTiA

1. LIGUIDEZ

PATRIMO
NIO

ENDEUDA
MIENTO

CAPITAL DE
TRABAJO

$7.687.495.97
4,00

i Convocatoria Pdblica No,
0u1-2019 “SERVICIO
INTEGRAL DE VIGILANCIA ¥
i SEGURIDAD PRIVADA DE
{ BIENES E INSTALACIONES,
| SALVAGUARDANDO Y
{ CUSTODIANDC LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE SU
PROPIEDAD, AS| COMO
] LOS DE TERCEROS QUE SE
| ENCUENTREN AL INTERIOR
1 DE  SUS  INSTALACIONES,

<=55% 50% 60%

TUNIA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINQUIRA
PBX (57} 8 740 5626.

WWW.Up

rc,edu.co

Avenida Central deli.Norte 39-115
“Tunja - Boyaca
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ALTA CALIDAD

AL S S B A

O LAk A1 M. & Am3d

QUE O

MEDIANTE LA MODALIDAD
FJA Y MOVIL, CON Y SIN
ARMAS DE FUEGO, CON
MEDIOS DE  APOYO
HUMANO, TECNOLOGICO
¥  CANINO PARA LAS
DIFERENTES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO  JOSE  DE
CALDASZ"

LICITACION PUBLICA No. 08
de 2019

OBJETO: CONTRATAR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, CON

MODALIDAD DE EMPRESA
ARMADA, PERSONAL
CALIFICADC Y MEDIOS

TECNOLOGICOS, QUE
GARANTICE LA SEGURIDAD
¥ VIGILANCIA PARA LA

GOBERMNACION DEL
DEPARTAMENTO Y  SUS
DEPENDENCIAS © DONDE
SE REQUIERA

CON OCASION DE
CELEBRACION DE
EVENTOS, CONVENIOS Y/O
ACUERDOS

INTERINSTITUCIONALES
CON EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA.

$2.476°801.6
31

20

<=44%

NO
SOLICTAD
O

NG
SOUCITA
DO

LICITACION PUBLICA  LP-
AMT - 002 /2020
“PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA
INTEGRAL  PERMANENTE
PARA TODOS LOS BIENES
MUEBLES £ INMUEBLES DE
PROPIEDAD Y EN CUSTODIA
DE LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA Y
SECRETARIA DE
EDUCACION DEL
MUNICHIO DE TUNJA Y DE
TODOS AQUELLOS DE LOS
QUE LLEGARE A TENER A
CARGO"

$3.531.827.20
7.00

2.0

<=41%

NO
SOLICITAD
o

NO
SOLICITA,
Do

UE

CXA

EMOS

TUNIA - DUITAMA - SOCAMOSEO - CHIQLINQUIRA

PBX (57) 8 740 5626

WW WL LD

tc.edu.co

Avenida Central deli Norte 39 - 115

iTunja - Boyacd
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INVITACION PUBLICA Neo. | $2.555213,78 | 1.5 <=40% 30% 30%
002 de 2018, 7
CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA
{NSTALACIONES, MUEBLES Y
ENSERES DE

LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE
COLOMBIA"

INVITACION PUBLICA | $926.134.641, | 1.7 <=45% 45%, 45%
No.007 de 2019, 00
CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y
ENSERES DE

LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE
COLOMBIA"

Una vez elaborado el histdrico de procesos el
Universidad, en donde se contratd la prestacion s
un promedio de los indices analizados sumando
por el nimero total de procesos de referencia:

INDICE FINANCIERC  PROMEDIO
LUQUIDEZ 1.7
ENDEUDAMIENTO 45%
CAPITAL E TRABAJO 42%
PATRIMONIO 45%

nlizacios por entidades publicas y por la
srvicios de vigilancia, se procede arealizar:
todos los valores y dividiendo el resultado;,

TUNIA - DUITAMA - SOSAMOSO - CHIQUINQUIRA
PEX 157 8 740 BE26

WW WL U P

tc.edu.co

Avenida Central daf Norte 39 - 115

iTunja - Boyaca
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procesos en que.se solicité dicha informacg

De igual forma se toma como referencia ta inforn
privada 2018 utilizada para la vigencia 2019,
Vigilancia y Seguridad privada:

QUE QUE EEMOS

El promedio de los indices de capital de tiabaje y patrimonio es fomado de los ires

rion financiera

hacién financiera del sector de vigilancia |
establecida por la Superinfendencia de &

PATRIMONIO POR TAM]
2016-20

ANO DE EMPRESA
18

FriloEha

- RASDE

E2ULE W

TOATA

JOLY [0 Z0le

*Millones de petos

PRINCIPALES IKDICADO
ENDEUDAMIENTO POR T
2016-20

FINANCIEROS
NO bE EMPRESA
18

FEOLLEA

AN MEDIANA

| cieltS T LAl B

De las cifras arrojadas se logra inferir que para el 4

con un indice de endeudamiento de 50% y con
Conforme a lo anterior, y atendiendo al concept

INDICE DE LIQUIDEZ =

un proponente para cumplir con sus obligacio

iLEG

T HLE

Ao 2018 Ias empresas grandes contaban
un pattimonio de $ 1.194.56% .000. '

5 y formulg de cada indice asi:

Activo Corriente / Pasivo Coriente, determina la capacidad que tiene

nes de corto plazo. A mayor indice de |

TUMIA - DUITAMA, - SOGAMOSC - CHIQLINQUIRA
PBX {57} 8.740 5626

WwW WL U Dl

Lwvenida Central del iNorte g - 115
Tunja - Boyaca

c.edu.co




A RFINT AL PN LTI et Al
DI ATTA CALIDAD

Eame

liquidez, menor esla probabilidad de que el propo
plazo,

INDICE DE ENDEUDAMIENTO = Pasive Total /
endeudamiento en la estructura de financiacion
mayor fndice de endeudamiento, mayor es ia pr
cumplir con sus pasivos.

CAPITAL DE TRABAJQ: Activo corienie - Pasivo
fiquidez operativa del proponente, es deck el rem

proponente. Es recomendable su uso cuando la E
liquidez en términos absolutos.

QUEUER

corriente,

hente incumpla sus obligaciones de corto |

Activo Totadl, determina el grado de
[pasivos y patrimonio) del proponente. A
nbdbilidad del proponente de no poder

;DS

Este indicador representa la
rinente del proponente luego de liguidar ¢
sus activos comentes {convertirlos en efeciivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital |
de trabajo positive contribuye con el desarrollo gficiente de ia actividad econdmica del ;
ntidad Estatal requiere analizar el nivel de |

PATRIMONIO: Activo total - Pasive total. Midg la canfidad de recursos propios del

proponente. Es recomendable su uso cuando

la Enfidad Estatal requiere andlizar la

cantidad de recursos propios en férminos absolutds cuando el presupuesto del Proceso de
Contratacion es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar ia continuidad del proponente

en el tiempo.

Se considera que los indices financieros a estable

cer en el pliege de condiclones definitivo

para el proceso, atendiendo al objeto, la cuantia vy la seguridad de contratar con un -

oferente que cuente con sopoerte financiero y q

e pueda cumplir o cabalidad con las |

obligaciones y actividades contractuales encomendadas, ademds de garantizar la

pluralidad de oferentes vy el principio de libre co

Comité de Licitaciones y Confratos en sesion del G7 de febrero de 2020, son:

ENDEUDAMIENTO LIQUIDEZ

CAPITAL DE
TRABAJO

PATRIMONIO

MENOR C IGUAL A 2.0-
No admisible

MAYCOR DE 40%-
No admisible

MENCR O IGUAL
40%-Admisible

MAYOR DE 2.0 -Admisible

MENOR O IGUAL
A 60% DEL
PRESUPUESTO
OFICIAL No
admisible

MENOR O IGUAL

A 60 % DEL
PRESUPUESTO

OFICIAL No
admisible

MAS DE &0% DEL

PRESUPUESTO

CFICIAL
Admisible

MAS DE 60% DEL
PRESUPUESTO
QFICIAL

N Admisible

[~ [

Cordialmente,

JEFE DEPARTAMENTO DE

Universidad Pedagogica y Tec
PROYECTS: DCrANdren Ochiod

/ @ wguz (.
JESUS ARIEL CIFUENTESIMOGOLLLON

~

CONTRATACION
ologica de Colombia

ncurrencia, y segin recomendacion del

TLIRIA CDLATARS

SOCAMDED  CHIQUINQUIRA www o Upt

FEX 457 o Yt 5l

c.edu.co

Aveniodyg Cenrrod et

'_\Jr;lrts_n Bl T
Tunja  Boyata
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INVITACION PUBLIC

GUE QUER

A No. 004 DE 2020

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES

Sefores:
SEGURIDAD THOR
Tunja, Boyocd.

E.___S. D.

De conformidad con las observaciones extemp

condiciones, me permite dar respuesta a las risn

Observaciones Visita Técnica (No obligatoria)
corchal salude

favor conficmar s a visia téonica es el dia de mafana o el viemasyaq
huchas gracias

GIOVANNL JIMENEZ ALVAREZ
Pirector Comercial

SEGURIGAD THOR LTOA
CELULAR. 350 £037586

Respuesia:
La visita técnica se realizara en la fecha y hora
definitivo de la presente invitacién.

Cordiaglmente,

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA’
INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD" -

'EMOS

nas en los siguientes términos;

JEFE DEPARTAMENTO DE

Universidad Pedagdgica y Teq
PROYECTE: DC/ANdren Ochaa

CONTRATACION
nolégica de Colombia

praneas frente al proyectc de pliege de

Le poseo dos pHegos de condiciznes con 2 visitas diferentes

establecidas en ef pliege de condicionesé'

TUNIA - DLHTARIA - SOGAMDSO - THIQUINQUIRA
FBR (57} E 740 BE2E

WWW U P

tc.edu.co

A nidda Contral dplé

Morte 38 - 115

Tunja Boyaca




"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS.
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES

Sefiores:
LINCON SEGURIDAD LTDA,
Tunja, Boyacd.

E.

INVITACION PUBLIGA No. 004 DE 2020

S. D.

De conformidad con las observaciones extemp

condiciones, me permito dar respuesta a tas mismas en los siguientes términos:

Observaciones indices Financieros

LINCON SEGURIDAD LTDA.

RESOLURTN NN, 20194100053837 - 28:05:2048 SUPERIKTENOERCIA DE VIGILANG!A ¥ SEGURIDAD PRIVACA
SEGURIDA G INTELIGENTE

En Colomtia existen empresas que pueden ofrécer log servicios qua asta requiriendo la
Universidad, clasificados por aclividades y que Fesulian potenciales proveedores para el
presente proceso, dicha infarmacion se encuentra en el sistema de informadién y reporie

OQUE QUER

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
NTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD"

empresarial SIREM www.sirem gov.co que rue:

tra informacidn financiera en los Gllimos

cinco afes y en atencion a los posibles oferentes da este proceso en razén al estudio del

sector y iz fijacion do fos indicadores financieros

de liquidoz, endeudamianio, rentabitidad

del activo y del patrimonio, se tendrd en cusnla esa base de datos atendiendo las
recomendaciones dal manuai guia estudios del Sector de Colombia Compra Eficientz. Se

evidenciz que el requerimianio ssigblecidn en

gl pliege de condicionss en cuanto a

endeudamento as desproporcional a la cwvanfia de este. es asi como la falta de
conocimiento del comportamiento financiero del sector, candicionan unos indicadores por
encima de la reafidad del sector de la vigilancia vy sequridad privada, razén por k& cual
solichamos respslucsamente se informe con base en que analisis def sector la Entidad
establece esle indicader de endeudamiento, Flor lo anteror, solicitames se revise ol
indicador de Indice de endeudarniento menor ¢ fgual 2 30% &n s pagina del SIREM v de
la SUFPERINTENDENCIA DE VIGILAMCIA Y BEGURIDAD FRIVADA en las cuales
clatamanto se fiene gue fas empresas del seclor de la vigilancia y seguridad privads
muestran un comportamiento entra gl 50 y el por parie de ias medianas y grandes
empresas, sin embargo a enidad establece para §i procese un 30% lo que sin duda genera
una fimitante y una ausencia de oferentes en el proceso, razon por 13 cual salicitamos se
revalue este faclor y se acepte un indice de endiudamiento al manos de 45%, e} cual es
mucho mas razonabie y permitiria una mayor plurhlidad de oferentes

Ce otra parie, el indicador de Liquidez soficitatic de 3 o Superor, es absolulamente
despraporcionado, La liquidez respunde a un parameiro comdnmente evaluado para
determinar los activos correntas que generan un Rdscuado apalancamiento financiero del
proyecto, pero e analisis no menciona gue, si e} indicader de liquidez es bajo, igual se

puade vanficar con fos demas criferios econdm
financiero para la gjecucian, Io cual en wiimas d
Universidad.

05 que la empresa tene un respaldo
be ser [a preosupacién principal para la

'EMOS

oraneas frente al provecto de pliege de '

TURTA  THHTAMA - SCGAMOSC - CHIQUINGUIRA
PEX %72 74l 5626

www . uptc. edu.co

Ave-Rizfa Central r:srléNr.:rta.: 9115

Tunia - Boyaod

——
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ALTA CALIDAD

| DE : RBIDA
A S QUE QUEREMOS

La superintendencia financiera, congdera que estelindicador por ser, no es represeniativo
ni dicienie, pues no muesira la vardadera realidad de |z liquidez de la compafiia, puesta
que sl ven describe ja solidez de la empresa por su cantidad de aclivos que 2e tienen para
res-p_a}dar provectos a corlo y iargo plazo, esio no garantiza gue ios mismMos puedan
significar un flujo de efectivo suficiente para poder| cumplir con sus obligaciongs con sus
grupos de interés de manera oporiuna.

Por otra parte, el Dr. Oscar Ledn Garcia, estudiosp de la matena, explica en su libro de
Administracién Finmanciera Fundamentos y Aplicagiones pagina 18, lo siguiente: ‘Esta
relacion conogcida como Indice de Liquidez o Razén Borients, es un indicador tradicional en
t& evaluacién de la situacién financiera de la emprasi, pero errdneamente enfocada cuando

Sede Principal TUNIA - SGYACA.
Correre 2 Mo 47-141 » B, Los Quintas = Tels. 7264145 & 3173660911
Sucursol Colt Correra 2 46 # 2 Oeste 185 » & Mirgflores sTelk: 0924873604 © 3108303554 - 3115631120
Sucursal Bogotd DL Correra 71 B § 54-37 « B, Normund(o 4 Tels: 2575543 € 3534239431-3184442587
Emresil: Mnconseguridad@hotmaoil.com, linconseguridadoali@hormaoil.cam,
lincornseguridudbogato@hptmoll.com

Eﬂi T .ﬂ. °
RESOLUGION MQ. 2019415036353 T - 2A0H2016 BUPEEINTERDERCIA DE VIGRLANCH ¥ GEGURIDAD PRIVADRA

SEGURIDAL INTELISENTE

$e {0 usa para conciur acarca de la buena o mala Bituacitn de liquidez de esta, cuando en
realidad debe ser considerade como un indicador de mayor o menor nasgo”
Adicionalmente, cabe destacar que este indicadof no aporta ninguna calificacion para el
proceso, pero si alimina de plano a la pluralidad de oferentes al ser un factor habilitante
financiero que no responde a la realidad, por 1o taldo, requerimos establecer un indicador
entre 2y 2,8, lo cual haria mas incluyente ©f procago y permitiria ig participacion fivre. tanke
de MiPymes, como medianas.y grandes empresas

Respuesta:
Lo UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, es un ente

Universitario Auténomo del orden nacional, cop régimen especial, personeria juridica, -
autonomia  académica, administrativa v finbinciera,  patrimonio  independiente vy |
capacidad para gobernarse, vinculada al Ministerio de Educacion Nacional, en los
términos Definidos en la Ley 30 de 1992.
De conformidad con ello la Universidad tiene un Régimen Especial de Contratacidn, que se
basa en los términos de la Constitucion Politica y particularmente en las normas de derecho -
privado segln lo establece el Capitulo Vi del Titulg Tercero de la Ley 30 de 1992, el Acuerdo
074 de 2010 {Estatuto de Contratacion) modificddo por el Acuerdo 064 de 2019 y demds

normas complementarias.
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Con el fin de fijar indices acordes a la necesidad a satisfacer en el caso en concreto, se
procede aredlizar un histérico de procesos desarrgliados por entidades publicas con objeto

y cuantla similares a las de la presenfe invitacion

con el fin de tomarios como referente y |

garantizar los principios de igualdad y libre cencutrencia de la Contratacion Estatal

OBJETO CUANTIA

UGUDEL | ENDEUDA | CAPITALDE | PATRIMO
MIENTO TRABAJO NIO

Convocatoria Publica No. | $7.487 42597
001-201% “SERVICIO | 4,00
INTEGRAL DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA DE
BIENES E INSTALACIONES,
SALVAGUARDANDO Y
CUSTODIANDO LOS BIENES
MUERLES E INMUEBLES DE SU
PROPIEDAD, ASl COMO
LOS DE TERCEROS QUE SE
ENCUENTREN AL INTERIOR
DE SUS INSTALACIONES,
MEDIANTE LA MODALIDAD
FJA Y MOVIL, CON Y SIN
ARMAS DE FUEGO, CON
MEDIOS DE  APOYO
HUMANO, TECNOLOGICO
¥ CANING PARA LAS
DIFERENTES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL
ERAMCISCO  JOSE DE
CALDAST"

1.5 <=55% 50% 50%

LICITACION PUBLICA No. 08 | $2.4767801.6
de 2019 3t

OBJETO: CONIRATAR EL

SERVICIC DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD FRIVADA, CON

MODALIDAD DE EMPRESA
ARMADA, PERSCNAL
CALIFICADO Y MEDIOS

TECNOLOGICOS, QUE
GARANTICE LA SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PARA LA

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO Y 3US
DEFENDENCIAS O DONDE
SE REQUIERA

CON OCTASION DE
CELEBRACION DE
EVENTOS, CONVENIOS Y/O

20 <=44% NO NO
SOUCHAD SOUCHTA
& Do

TUNIA - DUITAMA, - SOGAMOSO - CHIQUINQUIRA www.upt
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QUE QUEREMOS

Rran:

ACUERDOS

INTERIMSTITUCIONALES
CON EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA,

UCITACION PUBLICA 1P- | $3.531.827.20 |20 <=41% NO NO
AMT - 002 /2020 | .00 SOUCITAD SOLICITA
"PRESTACION DEL O Do
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA
INTEGRAL PERMANENTE
PARA TODOS LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE
PROPIEDAD Y EN CUSTODIA
DE LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA Y
SECRETARIA DE
EDUCACION DEL
MUNICIPIC DE TUNJA Y DE
TODOS AQUELLOS DE LGOS
QUE LLEGARE A TENER A
CARGO"

INVITACION POBLICA No. | $2.555.213.78 | 1.5 «=40% 30% 30%
002 de 2018. 7

CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y
ENSERES DE

LAS SEDES |INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA
UMIVERSIDAD

PEDAGOGICA ¥
TECNOLOGICA DE
COLOMBIA"

INVITACION PUBLICA | $924.134.641, | 1.7 <=45%, 45% A5,
NG.007 de 2019. co

CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERYICIOS
DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y
ENSERES DE

LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA

TUNIA - DUITAMA - SOGAMOSO - CHIGQUINGQUIRA WOWOW L LD ttc.edu.co Avenida Central del :Norte I 115
PBX {57) 8 740 5526 Tunja - Boyacd
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QUE QUER

LNIVERSIDAD
PEDAGOGICA ¥
TECNOLOGICA DE

COLOMBIA"

Una vez elaborado el histérico de procesos re
Universidad, en donde se contratd la prestacidn s
un promedio de los indices analizados sumando
por el nGmero total de procesos de referencia:

alizados por enfidades publicas y por Id,
ervicios de vigilancia, se procede areaiizar,
todos los valores y dividiendo el resultadd

INDICE FINANCIERO PROMEDRIO
LIGUIDEZ 1.7
ENDEUDAMIENTO 45%
CAPITAL RE TRABAJO 42%
PATRIMONIO 45%

El promedio de los indices de capiial de
procesos en que se solicitd dicha informa

De igual forma se toma como referencia la infor
privada 2018 ufilizada para fa vigencia 2012,
Vigilancia y Seguridad privada:

trabajo v patimonio es fomado de los Tresr
icidn financiera ;

macion financiera del sector de vigilonciog.
establecida por la Superintendencia de

PATRIMONIOQ POR T
201i6-2

0O DE EMPRESA
i8

A

LAANDE RMEDIANA PEias

m2ulk F2017

LD TOTA
w21

*Millones de pesas
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PRINCIPALES INDICADC

N BAD
QUE QUEREMOS

RES FINANCIEROS

ENDEUDAMIENTO POR TAMANO DE EMPRESA

2016-2Q

18

PE{ILESA

GHANLE MEDHANA

S s ET

De las cifras arrojadas se logra inferir que para e
con un indice de endeudamiento de 50% y con

Conforme a lo anterior, y atendiendo al concept

{NDICE DE LIQUIDEZ = Activo Corriente / Pasivo Cd
un proponente para cumplir con sus obligacid
liquidez, menor es la probabilidad de que el props
plazo,

INDICE DE ENDEUDAMIENTO Pasivo Total 4
endeudamiento en la estructura de financiacién
mayor indice de endeudamiento, mayor es ia @
cumplir con sus pasivos.

CAPITAL DE TRABAJO: Activo coriente - Pasivg
liquicez operativa del proponente, as decir el ren
sus activos corrientes {convertirlos en efeciivo) vy
de frabgjo positivo contribuye con el desarrollo
proponenie. Es recomendable su uso cuando la
liquidtez en términos absolutos.

PATRIMONIO: Active totdl - Pasive total. Mid
proponente. s recomendable su uso cuandd
canfidad de recurses propios en términos absolu
Coniratacion es muy alto v la Entidad Estatal del
en el tiempo.

Se considera que los indices financieros a establ
para el proceso, atendiendo dt objeto, la cud
oferente que cuente con soporte financiero vy ¢

KICPD

1 2318

afio 2018 las empresas grandes con’rc:bcmég
un patrimonic de $ 1.194.569 .000.

oy formula de cada indice asi:

rriente, determinag la capacidad que Tienei
nes de cortfo plazo. A mayor indice de!
bnente incumpla sus obligaciones de cortor

Activo Total, determina el grado deéi
{pasivos y patrimenic) det proponente. A
robabilidad det proponente de no poder

comiente. Este indicador representa Idf
nanente del proponente luego de tiquidcrﬂ_
pagar el pasivo de corto plazo. Un capital,
eficiente de la actividad econdémica del
Entidad Estatal requiere analizar el nivel de.

e la canfidad de recursos propios delg.
y la Enfidad Estatal requiere analizar Ioi.
tos cuando el presupuesto del Proceso de
e asegurar la continuidad del proponentel

ecer en el pliego de condiciones definiﬁvo@-
ntia y la seguridad de contfratar con un;
nue pueda cumplir a cabalidad con las,

TUNIA - DUITARMA - SQCAMOSO - CHIGUINGQUIRA
PBX (57) 8 740 5626

WWW.LUP

tc.edu.co

Avenida Central de| Norte 29 - 115
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obligaciones y actividades contractuadles eng

pluralidad de oferentes y el principio de litre c
Comité de Licitaciones y Contratos en sesidn del

QUE QUEREMOS

omendadas, ademds de garantizar I
bneurrencia, y segdn recomendacion del
07 de febrero de 2020, son:

ENDEUDAMIENTO LIQUIDEZ CAPITAL DE PATRIMONIO
TRABAJO
MAYOR DE 40%- MENOR O IGUAL A 2.0- MENQOR O IGUAL MENOR O {GUAL |
No admisible No admisible A 60 % DEL A 60% DEL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
MENOR O IGUAL | MAYOR DE 2.0 -Admisible || opiciAL No | OFCIAL No
40%-Admisible admisible admisible
MAS DE 40% DEL MAS DE é0% DEL
PRESUPUESTO PRESUPUESTQ
QFICIAL OFICIAL
Admisible Admisible
Cordialmente,
JESUS A CIFUEN?E’S Mo LLLON’
JEFE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION

Universidad Pedagdégica y Tecnoldgica de Colombia

PROYECTS: DC/Andrea Ochoa

TURIIA DUITAMA SSCGAMOSO  CHIQUINQUIRA
FEY I57) 8 T4

WW W U D
EH26

Avenido Central de} Morte 59 105
= TP - Boyacd
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INVITACION PUBLICA No. 004 DE 2020

"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA

INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD"

Sefiares:

HAMDY BARRETO
Turja, Boyacd.

E. S, L.

De conformidad con las observaciones extempd
condiciones, me permifo dar respuesta d las mism

Observaciones Indices Financieros

7. ObservacionNo, 7

<), Capitol de hrabaje H indice 5o devenninueg o

irénecs frente ol proyecto de pliego de |
as en |os siguientes términos:

o vy con o farmule,

Cowital de Patisjo =active Corierte-Paive Gopients

“IENCR A 50 %, 28 PQESUPUF'TG OFH"!.#

L&ym O IGUAL A& %69 DEL PRESUPUESTS,

Y- wamms'u;"_ i
GHCIAL L2 Admistaie - !

PERSOINAS INATUR ALES Y JURIDICAS: B copfial dg ok eserlado dess v mayet o

Inual @ $0% de: votor del presupuesio offcial.

CONSORCIO ¥ UHIQNES TEMPORALES: El cap
symcstria del ncltvo codonile de cduo unn d
del posive comente de Cadka uno ve ellos v esd
ot presupues|o gliclal,

Hol g teobofo serd &l esuffods de o
ks ivfegmantes, restadcs de 1o sunralaria
Jdebard ser mayor o guol o P0% st vuior

Solicito a la entidad se permita acreditar el requisito de capital de trabajo con el 70%

del vaior de] presupuesto oficial, 1o anterior ef
oferentes y permitir una sana competencia.

Respuesta:
Lo UNIVERSIDAD PEDAGQGICA Y TECNOLOGI]

Universitaric Auténomeo del orden naciongl, con

autonomia  académica, administrativa y  fin
capacidad para gobernarse, vinculada ol Mir
términos Definidos en la Ley 30 de 1992,

De conformidad con ello la Universidad fiene un R
basa enlos términos de la Constitucidn Politicay p

aras de generar una pluralidad de

LA DE COLOMBIA - UPTC, es un ente |
régimen especial, personeria juridica, :
independiente vy
en los |

cnciera,  patrimonio
nisterio de Educacion Naciongl,

Egimen Especial de Confratacion, que se -
orficularmente en las normeas de derecho -

privado segun lo establece el Capftuto Vi del Titulo Tercero de ja Ley 30 de 1992, €l Acverdo -
074 de 2010 {Estatutc de Contratacion) modificado por et Acuerdo 064 de 2019 y demads |

normas complementarias.
Con el fin de fijaor indices acordes a la necesida

o a satisfacer en el caso en concretfo, se

procede a reglizar un histérico de procesos desarrpllados por entidades pUblicas con ohjeio

y cuanifa similares é las de la presente invitacion

con el fin de tomarlos como referente y

garaniizar tos principios de igualdad y liore concurencia de la Contratacion Estatal

TUNIA - GUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINGUIRA
PBX [57]) 8 740 5628

wWww. upt

Avenida Central deliNorte 39 - 115
Tunja - Royaca

c.edu.co




ACREDITACION NATIFUCIONAL
DE ALTA CALIDAD
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procesos red

QUE QUERE_EMOS

lizados por entidades publicas y por la

INSTITUCIO

Una vez elaborado el histdrico de

QBJETO

CUANTIA

LIQUIDEZ

ENDEUDA
MIENTO

CAPTALDE
IRABAIO

PATRIMO
NIO

Convocatoria Piblica Ne.
001-20T% “SERVICIO
INTEGRAL DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD FPRIVADA DFE
BIENES E INSTALACIONES,
SALVAGUARDANDO ¥
CUSTODIANDO LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE SU
PROPIEDAD, ASf COMO
LOS DE TERCEROS QUE SE
ENCUENTREN AL INTERIOR
DE SUS INSTALACIONES,
MEDIANTE LA MODALIDAD
FUA Y MOVIL, CON Y SIN
ARMAS DE FUEGO, CON
MEDIOS DE  APOYO
HUMANO, TECNOLOGICO
Y CANINO PARA LAS
DIFERENTES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO  JOSE  DE
CALDAS2"

$7.687.495.97
4,00

<=55%

50%

60%

LICITACION PUBLICA No. 08
de 2019

OBJETG: CONTRATAR  EL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, CON

MODALIBAD DE EMPRESA
ARMADA, PERSONAL
CALIFICADO Y MEDIOS

TECNOLOGICOS, QUE
GARANTICE LA SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PARA LA

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTC Y SUS
DEPENDENCIAS O DONDE
SE REQUIERA

CON OCASION DE
CELEBRACION DE
EVENTOS, CONVENIOS Y/O
ACUERDOS

INTERINSTITUCIONALES
CON EL DEPARTAMENTO

$2.4767801.6
31

20

<=44%

NO
SOLCITAD
O

NO
SOLICITA
DO

Universidad, en donde se contraté la prestacion se

rvicios de vigilancia, se procede a reatizar

TUNIA - DUITAMA - SCGAMOSD - CHIQUINQUIRA

PEX (57} 8 740 5626

WW WL U P

c.edu.co

Avenida Caentral delé.Norte z8-115

Turja - Boyaca
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DE BOYACA.

LUCITACION PUBLICA LP- | $3.531.827.20 |[2.0 <=41% NO NG
AMT - 002 /2020 | 9.00 SOLICITAD | SOUCITA
"PRESTACION DEL O Do
SERVICIO DE VIGILANCIA ¥

SEGURIDAD PRIVADA

INTEGRAL  PERMANENTE

PARA TODOS LOS BIENES

MUEBLES E INMUEBLES DE

PROPIEDALDY EN CUSTODIA

DE LA SECRETARIA

ADMIMISTRATIVA Y

SECRETARIA DE

EDUCACION DEL

MUNICIPIO DE TUNJA ¥ DE

TODOS AQUELLOS DE LOS

QUE LLEGARE A TENER A

CARGO"

INVITACION PUBLICA No. | $2.555.213.78 [ 1.5 <=40% 30% 0%
002 de 2018. 7

CONTRATAR. LA

PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA

INSTALACIONES, MUEBLES Y

ENSERES DE

LAS SEDES INTERNAS Y

EXTERNAS DE LA

UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA Y

TECNOLAGICA DE

COLOMBIA"

INVEACION PUBLICA | $924.134.641, [ 1.7 <=45% 45% 45%,
No.007 de 2019. 00

CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y
ENSERES DE

LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA Y

QUE QUEREMOS

TUNIA - DUITAMA - SOGAMOEQ - CHIGUINOQUIRA

PBX (S7) B 740 5626

Www. upt
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TECNOLOGICA DE
COLOMBIA"

un promedio de los Indices analizados sumando todos los valores y dividiendo el resuifado
por el numero total de procesos de referencia: ‘

INDICE INANCIERO .~ - PROMEDIO
LQUIDEZ ' — 7 :
ENDEUDAMIENTO 45%
CAPITAL DE TRABAJO 42%
PATRIMONIO 45%
|

« El promedio de los indices de capital de habajo y patimonio es fomado de los tres |
procesos en que se solicité dicha informacion financiera

De igual forma se toma como referencia la informacion financiera del sector de vigilancia
privada 2018 utiizada  para la vigencia 2019, establecida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad privada:

PATRIMONIO POR TAMANO DE EMPRESA
2016-2018

388N CE BSEDALA PECL i TR TOTA
aziie @201 |k 2018

"Millones de posos

TUNJIA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINQUIRA www. uptc.edu.co Avenida Central del Norte 39 115
PBX (57) 8 740 5626, “Tunja - Boyacd
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DE ALTA L‘ALIPAD
L L A | [
Frscile:o i 33 G E61 MEN - BANTE

QUE QUE

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS
ENDEUDAMIENTO POR TAMANO DE EMPRESA
2016-2018

FECUIERR

GRAHDE [EHMEL

A0 15 Q08T

ARG

k 2FLE

De las cifras arrojadas se logra inferir que para el afio 2018 las empresas grandes contaban

con un indice de endeudamienio de 50% y con

Conforme d lo anterior, y atendiendo al concept

un patrimonio de $ 1.194.56%9 .000.

by formula de cada indice asi:

INDICE DE LIQUIDEZ = Activo Corriente / Pasive Cofriente, determina la capacidad que tiene

un proponente para cumplir con sus obligacio
liquidez, menor es la probabilidad de que €l propa
plazo.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO = Pasiva Total /
endeudamiento en la estructura de financiacién
mayor indice de endeudamiento, mayor es la p
cumplir con sus pasivos.

CAPITAL DE TRABAJO: Activo coniente - Pasivo
liquidez operativa del proponente, es decir ol rem

nes de corte plazo. A mavyor indice de
nente incumpla sus obligaciones de corta -

Activo Total, determinag el grado de
{pasivos y patrimonio) del proponente. A |
obabilidad del proponente de no poder

coriiente. Este indicador representa la
anente det proponente luego de liquidar

sus activos corientes [convertiflos en efectivo) v pagar el pasivo de corto plazo. Un capital

de trabajo pesitive contribuye con el desarrollo
proponente. Es recomendable su uso cuando la B
liquidez en términos absolutos.

eficiente de la actividad econémica del
ntidad Estatal requiere analizar el nivet de |

PATRIMONIO: Activo total - Pasive fotal. Mide la cantidad de recursos propios del

proponente, Es recomendable su uso cuando

la Entidad Estatal requiere analizor la |

cantidad de recursos propios en términos absolutios cuando ef presupuesto def Proceso de

Coniratacion es muy alfo y la Enfidad Estatal deb
en el flempo.

Se considera gue los indices financieros a establg

e asegurar la continvidad del proponente |

\cer en el pliego de condiciones definitivo -

para el proceso, aftendiendo al objeto, la cuantia vy la seguridad de contratar con un ;

oferente que cuente con soporte financiero y g

ue pueda cumplir a cabatidad con las !

TUMIA - DUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINGUIRA
PBX {57) B 740 5626
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P QUE QUEREMOS

TH 7 E AN

obligaciones y actividades contractuales encomendadas, ademds de garantizar la 5:
pluralidad de oferentes y el principio de libre cancurrencia y segun recomendacion del |:
Comité de Licitaciones y Contratos en sesién del 97 de febrero de 2020, son: ]

ENDEUDAMIENTO LIQUIDEZ CAPITAL DE PATRIMONIO
TRABAJO

MAYOR DE 40%- MENOR O IGUAL A 2.0- MENOR O IGUAL | MENOR O IGUAL

No admisible No admisible A 60 % DEL A 60% DEL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO

MENCR O IGUAL MAYOR DE 2.0 -Admisible | ~pjoaL

No | OFICIAL No
40%-Admisible

admisible admisible

MAS DE 60% DEL MAS DE 60% DEL

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

OFCIAL QOFICIAL
Admisible Admisitle
LLLéN

JEFE DEPARTAMENTO DE QONTRATACION

Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia
PROYECTO: DC/Andrea Ochaa

TUNIA  DUTANA - SOCAMOSO  CHIGGUINQUIRA WWoW LU D flc.edu.co AvenlpF Central del _I‘é.;rte CIT I I

FEZ 157) & 7440 B 7 Tunja - Boyaso




AL RERITAC IS ANETITUVL [N AL

DE ALTA CALIDAD
L S S T O - N

Tunija, Cuatro {4) de febrero de 2020

Sefiores
COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Asunto: Res
En atencién alas observaciones recibidas frente al PROY
de la referencia que fiene por objetc “CONTRATAR LA
SEGURIDAD PARA INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES

oferente de g siguiente manera;

Referencia: Invitacidn Poblica 004 de |
puesta Observacién al proyecio de PLIEGO |

YECTO DE CONDICIONES dentro la Invitacion :
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y |
DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA |
UNIVERSIDAD", me permito dor contestacién a fas quie son de cardeter Juridico, frente a cada |

"QUE QUEREMOS

Apeclocuen
EXPERIENCIA GENERAL y ESPEQ

[EICA (Habilitante) - =~

OBSERVACIONES EN TERMING
Cbservacion No. 2 SEGURIDAD THOR LTDA
Observacion No, 5 SEGURIDAD TREBOL LTDA

Respuesta Observaciones En término:

proponente derivade de su parficipacidn previ

como la EXPERIENCIA ESPECIFICA {numeral 15.5);

factor de ponderacién, por lo que su observacion

acreditar es proporcional  lo requerido dentro d
cuantia del mismo, en tanto sefiala el numeral 15
{3) copias de contrates {...) y que sumadas amoj

experiencia especifica del numeral 18,5, la cual si

{-..]
15.5 EXPERIENCIA ESPECIFICA {HABILITANTE)

acta de recibo final y/o acta de liquidacion y

entidad publica, celebrado y ejecutado de
objefo sea SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGU

registrados en el RUP condicion indispensablg

% Respuesta Observacidn No. 2 SEGURIDAD THOR LIDA

Conforme a los preceptos legales, la experiencia comoe entendida comoe el conocimiento del §
en aclividades iguales o similares a las §
previstas en el objeto del contrato, debe ser adecuada y proporcionat o la naturateza del §
contrato y su valor; bajo este presupuesto fa Universidad para &l presente proceso de seleccion §
establecié como requisito de orden habilifante tanto la EXPERIENCIA GENERAL {numeral 15.4) |
or le mismo es de aclarar al cbservanie |
SEGURIDAD THOR LTDA que ninguna de las experlencias, se encuentra contemplada como |

o es procedente.

& Respuesta Observacion No. 5 SEGURIDAD TREBOL LTDA

Respecte a lo seficlado por el observante SEGURIDAD TREBOL LTDA, la experiencia a

el procesos de seleccidn en razén de la
4. que *{...) Mihimo uno (1) Mdximo tres

=n una valor igual o superior af 100% del
valor del presupuesto oficial”. Misma esencia y precision gue se hard dentro del aspecto

se aclorara en e inciso primero asi:

El proponente deberd allegar con su oferfa mdximo dos (2) conirates, juio con su

/o certificacidn {adiuntando en fodo

caso copia de los confratos), celebrade y gjecutado por ef OFERENTE con una

spues delf 1 de enero de 2017 cuyo

RIDAD EN INSTITUCIONES PUBLICAS, ¥y

cue sumadas arrojen un valor euye-valorseaigual o supetior al 100% del vaior del
presupuesto ‘oficial de la Presenfe. Dichos contratos,

deben encontrarse
para su validacion, en algunao de ios

cédigos en que se encuenira clasificada la invitacion®”,
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publica y concurso de mérifos”, moddalidades estas de seleccién que no se encuenira
incluidas dentre del Acuerdo 074 de 2010, medificado por el Acuerdo 0464 de 2019, que
constituye actuaimente al Estatuto de Contratadién de la universidad, ni constituye unas
de esas la Invitacién aqui fromitada.

Sin embargo, sin dejar de lado laimportancia de gste requisito, acorde @ lo reglamentado?,
fue establecido este requisite por ka Universidad dentro de un sistema de preferencias,
como factor de desempate, dentro del inciso cbarto de los Factores de Desempate del
Proyecto de Pliego de Condiciones sefidlando({...] “Se preferird a quien tenga en sus
néminas por lo menos un minimo del 10% de| sus empleados en las condiciones de
discapacidad enunciadas en la presente ley debidamente certificada por la oficing de
trabajo de la respectiva zona y contratados por lo menos con anterioridad de un afio;
iguaimente deberdn mantenerse por un lapso igual af de la contratacion. Lo anterior se
cerfificard porla junta de invalidez {regional o ngcional). Segon lo dispuesio en la Ley 361
de 1997 {¥ normatividad que la modifique o adiclone} ...",

Ahora bien, en virtud del principic de seleccién abjetiva que comparta: i) fa obfigacion de
fijar previamente los criterios de seleccion, ii) el lamado pbklico para que, en igualdad de
oporiunidades, se presenten las ofertas vy iii) fa flansparencia; por o mismo, se considera
prudente sea agregado que “Si iu oferfa es presanfada por un consoreio, unién temporai o
promesa de sociedad futurg, cada infegranie | dependientemenie de su parficipacion,
deberd aflegar la certificacién en los términos estublecidos unferiormente™.

Por lo antetior la Universidad se acoge fa observqcion.

T Aspecto obseryador s T

RESPETO PRINCIPIOS DE LA FUNCION PUBLICA
OBSERVACIONES EN TERMING
Observacion No. 7 SEGURIDAD MAXCANIS

Respuesta Observaciones en término:

La universidad es conocedora de la normativigad y jurisprudencia vigente en materia
contraciual, por dicha razén ta universidad en todgs y cada una de sus actuaciones, siempre .
ha dado fiel cumplimiento a tos principios de fa funcién poblica buscado permitir el acceso al
proceso de seleccién de todas las personas © sujetos de derecho interesados en contratar, |
mediante la adecuada publicidad de los actos previos y la no imposicion de condiciones:
restrictivas que impldan el accesc al procedimienio de selecclon, Por todo tenemos que con
los requisitos establecides hay una amplia oporiunidad de concurrencia y se estan:
salvaguardando los intereses econdmicos de Id entidad, dade oportunidad a todos los
interesados de participar en igualdad de oportunidades. Por estas razones sus observociones§
no estén lamadas a prosperar. :

La presente ¢ fin que se sea verificado por €} de Licitaciones y Contrates de la Universidcdj

Cordialmente,

RICARDO ANTONIO BERNAL €AMARGO

i rigico
pravecta. Dr. Jovier ComachofAsesor Direccidn Juridica 50-.9\’\
';@Nm Rejas/Profesonal Drecclén Jurdica
2 bacreto 1062 de ZHS
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Tunja, Siete (7) de febrero de 2020

Senores
COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagodgica y Techoldgica de Colombia

Asunto: Re

En atencién a las cbhservaciones recibidas frente ai PROY
It referencia que fiene por objeto "CONTRATAR LA PRESTAS
PARA INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES |
permito dar contestacion a tas que son de caracter Jy
manerc;

‘QUE QUEH

FEMOS

Referencio: Invitacién Piblica 004 de:
bspuesta Observacion af proyecto de PLIEGO JI%:

ECTO DE CONDICIONES dentro la Invitacion der
~ION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD)
NTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD", me!
fidico, frente a cada oferente de la sigulente

_ Aspecto obsery
EXPERIENCIA GENERAL y ESPE{

ado;
CIFICA (Habilitante)

QOBSERVACIONES EXTEMPORAMEAS
Observacién No. 4 Y 5 HAMDY BARRETO

Respuesta Observaciones Extempordneas:

Respecio de Respecto de ia EXPERIENCIA GENERAL
plurci es de seficlar que “La Adminisfracidn pued
condiciones y en los términos de referencia parala pg
los cugles podrén dor flugar o determinar cudl se
confermidad cen dicha contexto, la universidad ha
efecto de la adecuada y correcta ejecucion un n
paricipacion relevante dentro del mismo, garantiza 4
dicha situacidn se mantiene.

Respecto de la EXPERIENCIA especifica, sefialado p
proporciondl a lo requerido dentro del procesos de s
tania se considera importante aclarar que no se estd
aspecto, sino que los confratos solicitados sumadas
vator del mismo; por dicha situacidn es necesario hag
experiencia espacifica del numeral 15.5. la cual se a4

fo)

15.5 EXPERIENCIA ESPECIFICA {HABILUTANTE)

£l propeonente deberd alfegar con su ofertamd
de recibo final y/o acta de liquidacion y/o g
copio de los conirafos), celebrado y ejeculq
publica, celebrade vy ejecutado después de
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN IN
arrojen un valor suye-velorseaigual o superion
de ja Presente. Dichos confrafos, deben e
indispensable parg su validacién, en alguno
clasificoda iq invitacion”.

ia forma de acreditarla en caso de oferente |
e fiiar requisitos objetivos en los pliegos de ]
rticipacion de consorcios y uniones femporales:
¢ el nimero de personas: dos o mds"!, de|
considerado que vital importancia gue para
Umero pequenio de infegrante de ta UT con .
na corecta ejecucién del mismo, por lo mismo |

or el.observante la experiencia a acrediar es
bleccion en razdn de la cuantia del mismo, en
solicitando mds del presupuesto oficial en este;
arrojen una valor igual o superior ol 100% del
rer p precisién que se hard dentro del aspecto’.
Harard en el inciso primero asi:

irmo clos (2} contratos, junto con su acty
ertificacidn [adjuntando en fodo caso
rdo por ef OFERENTE con una entidad
| de enero de 2017 cuyo objeto sea
STITUCIONES PUBLICAS, vy que sumadas
i 100%F del valor del presupuesto oficial

trarse registrados en e RUP condicion

e los cddigos en que se encuenfra

c;rag;%de

RICAR [O BERN
Direcior Jurid
A@%}f]

proyects. D Javl ke machofAsesor Direccion Juridiz
Prayecta, Alax R resiohal Dreceldn Juridizo

Lot

La presente a fin que se sea verificado por &
Cordiadmentea,

3

' nftps:/ sintesis.columbinocompra.gov.cofjuisprydencio/ficha/771

ligitacionas y Contratos de ko Universidad.

JAL CAMARGO
ico

TUNIA - BUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINGQLHRA
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RESPUESTA A LAS OBSERVALCIONES TECNICAS

| DEFINIT

INVITACION PUBLICA No 004 DE 2020 CON
VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PARA INSTALACI
INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVE
PRESENTADAS E

@ SEGURIDAD THOR LTDA.

En Cuagnto a la primern observaciin. REFERENTE AL

ESTUDIOS
Bachiller

Acreditar credencial como supervisor expedida pq
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. £
temporal, o promesa de sociedad futura, se acepta fa vi

EXPERIENCIA

1, Minima dos (2) aflos en el dree de seguridad privada,
empresas en las cuales prestd sus servicios discriminady

le persona presentada para el cargo respective ho

disciplinarios. Para el efecte dentro del periode de ver

consuftas en iinza de antecedentes pencles, fiscales

Nacional, fa Contraloria General de la Repdblica y la Prog

T¥TAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE

AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
LYo '

ES, MUEBLES ¥ ENSERES DE LAS SEDES |
SIDAD, PARA LA VIGENCIA 2020.

N TERMINO

NUMERAL 8.1.4. SUPERVISORES DOS (2). |

r el proponente junto con el reporte de !a
n caso que el proponemie sea un consorcio, uman
inculacion a uno de ellos. -

como supervisor debidamente certificada por qu
bs asli

debe tener antecedentes penales, fiscales, hi
ificacion de las ofertas, la entidad efectuard las
y disciplinarios, a las pdginas web de la Policla
uraduric General de la Nacidn, r'espectfvamente

Nota, £l oferente debe acreditar dicho requisite adjuntande con la oferta copia de la respectiva hoja cfp:
vida, que acredite las condiciones aqui solicitadas.
Le totalidad del personal requerido debe portar uniforme y carnet distintive que Jos identifique comg
personal de la empresa que presta los servicios, los cuales serdn aportados por la empresa beneficiaria ng
egta Invitacidn,

EL OFERENTE SOLICITA A LA ENTIDAD DEJAR UNICAMENTE LOS § ANOS DE EXPERIENCTA
EN EL AREA DE LA SEGURIDAD PRIVADA Y [SUPRIMIR LOS 3 ANOS VINCULADOS Al
OFERENTE YA QUE CONSIDERAMOS QUE CON UNA EXPERIENCIA DE ESTOS ANOS
INDEPENDIENTE DE LA EMPRESA ES SUFIQIENTE PARA EJERCER EL OBJETC DEL
CONTRATO.,

CTO DE PLIEGO DE CONDICONES EN EL
4 ENUNCIADA POR EL OFERENTE (5 ANOS),
TENCIA DE DOS ANOS. SE RATIFICA Ld?
ONDICIONES.

NO SE ACEPTA LA OBSERVACION. EL PROYE
NUMERAL 8.1.4. NO CONTEMPLA LA EXPERIENCI
ALLE UNICAMENTE SE ESTABLECE UNA EXPER
ESTABLECISO EN EL PROYECTO DE PLIEGC DFE ¢
En cuanto a la segunda observacién, relacionada ¢on EL NUMERAL No. 15.4. EVALUACION DE
EXPERTENCIA GENERAL (HABILITANTE)
La experiencia deberd ser relocionada segin Anexo.
temporal ¢ Consorcio} deberd allegar con su OFERT]

No. 04. Ef oferente (persona juridica, Un.fo':ﬁ
4, Minimo uno (1)} Mdximo tres (3) copias de
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contrates, junto con su acta de recibo findl o actas de liquidacidn o factura (adjuntando en todo caso
copia de Jos contratos), celebrados y ejecutados por el OFERENTE como contratista a partir del primero
(1) de enero de 2014, cuyo objeto sea el SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, y que
sumadas arrojen una valor igual o superior-al 100% del valor del presupuesto oficial. Dichos contratos,
deben encontrarse registrades en el RUP condicidn indispensable para su validacidn, en alguno de los cédigos
en que se encuentra clasificada la invitaciéi.

NOTAS: =

»  5ide la Copia de los Contratos, actas de recibo final o actas de liquidacidn, no se pueden extraer
el servicio prestado segtin los requisitos expuestos, NO SERA TENIDA EN CUENTA PARA LA
EVALUACION DE EXPERIENCIA, sin perjuicio de la subsanacién.

»  Encaso de Consorcios o Uniones Temporales, cada unc de los integrantes deberd aliegor minimo
un {1) contrato jurto con su actade recibo final o acta de liquidacion o factura {adjuntando en
todo caso copia de los contrates); conforme a los requisitos anteriores; la Universided para la
evaluacién de la experiencia general, tomard los tres contratos allegados por el consorcio o
Unidn temporal que tengan el mayor volor en el respective contrato.

«  El miembro del consorcio o la uniéh temporal que certifique la mayor experiencia -general en valor
sumado o en un solo Contrato, débe tener como minime una participacidn del 50% dentro de la
asociacion para este proceso. En todo caso ninguno de los integrantes podrd tener menos del
50% de participacion. s

~  En caso de certificar experiencia en consorcios o uniones temporales, se vafidard la experiencia
de manera proporcional af porcentaje de participacion en la respectiva certificacidn aportada.

Las certificaciones o las Facturas, o acta dé recibo final a actas de liquidacion deberdn contener minime los
siquientes datos: s

- Raz6n social o nombre de la empresa contratante.

- Objeto del contrato .

- Valor ejecutade de contrato (incluye adicionales si los hay)

- Duracidn del Contrato (fecha de iniciacidn y terminacién)

- Direccidn y Teiéfono def Contratante.

Las certificaciones, Copia de las Facturas, o gcta de recibo final o actas de liquidacion que no cumplan
con_estos requerimientos no serdn tenidas_en cuenta para evaluar la experiencia y serd causal de
rechazo. ' f

En caso de que la experiencia correspanda a un Consorcio ¢ Unidn Temporal, diferente ol que presente lo
propuesta, pero qgue uno de los integrantes de dicho consorcio presente propuesta en lo presente
invitacién, debe allegar la copia de la constitucidn del Consorcio Anterior donde se indigue su porcentaje
de participacion, para que pueda ser tenlde su valor real de experiencia en el presente proceso, de lo
contrario su certificacion NO SERA EVALUADA.

EL OFERENTE SOLICITA A LA ENTIDAD RECONSIDERAR EL PONDERATIVO FPOR
EXPERIEINCIA ESPECIFICA.

NO SE ACEPTA LA OBERVACION; TODA VEZ QUE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA NO £S5

FACTOR DE PONDERACION EN EL PRESENTE PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.

& SEGURIDAD MAXCANIS

En_cuanto a la primera observacion: REFERENTE AL NUMERAL B.1.1. COORDINADOR GENERAL
El. CONTRATO. "

8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO



Con el fin de acreditar las calidades y experiencial del Coordinador, el proponente allegard con dy
propuesta los siguientes documentos:
ESTULIOS
*  Uficial en grado mayor o superior retirade de las fuerzas militares o de pelicia,
Profesional en administracion de empresas, o econolnia, o contaduria
“  Profesional en administracidn policial,
" Conespecializacion en seguridad integral /v similares :
" Contar con credencial de consuftor emitido por la siperintendencia de vigilancia y seguridad privada.|
= Diplomado ¥/ O CURS0OS en Jefe de Operaciones de servicios de vigilancia y seguridad privada,
- Evaluador por competencias
Contar con vinculacion al proponente durante los (ftimos dos ofios, demostrado mediante las pfan.-‘ffqé de
page de seqguridad social,

|.
EXPERTENCIA: ig
Contar con 10 aflos de experiencia como coordinador en ef drea de vigilancia y seguridad privada y/o seftor
publico, debidamente certificada por las) empresa(s) y/e entidad en ia(s) cual(es) prestd sus servicios.
La persona presentada para el cargo respectivo no |debe tener antecedentes penales, fiscales, n
disciplinarios. Para el efecto dentro del periode de ver{ficacidn de Jos ofertas, la entidad efectuard lag
consultas en linea de antecedentes penales, fiscales disciplinarios, a las pdgines web de la Policig
Nacional, fa Contraloria General de Iz Repdblica ¥ la Procuraduria General de la Nacidn, respectivamente. |
Nota. El oferente debe acreditar dicho requisito adjuntando con la oferta capia de la respectiva ho ja de
vida, gue acredite las condiciones aqui soficitadas.
EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SH
MODIFIQUEN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION,| ¥ EN APLICACION DEL PRINCIPIO oé'
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.1. DEL PLIEGO DEFINITIVO,

En Cuanto g In sequnda observacién: DE ACUERDO AL NUMFRAL 8.1.2.

COORDINADOR DE SEGURIDAD
¢on el fin de acreditar las calidades y experiencia del coordinador, el propenente allegara con su;
propuesta los siquientes documentos:
ES5TUDIOS:
- Suboficial retirado de fas de las fuerzos militares o de policia,

- Profesional en administracidn de empresas, ¢ economia, o contaduria

- Especialista en Administracién de la seguridad y alta gerencia de fa sequridad.

- Curso de Evaluador por competencios

- Diplomado de jefe de operaciones en vigilancia y seguridad privada,

- Diplomade en administracién de servicios de vigilancid y seguridad privada

- Capacitacidn en Brigadas de emergencia,

- Contar con credencial de consultor emitido por la supgrintendencia de vigilancia y seguridad privada. ;

- Contar con vinculacion al proponente. durante los ditimos 6 meses, demostrado mediante las planillas
de pago de sequridad social,

Experiencia: Contar con 3 afies de experiencia como coordinador y/o supervisor y/o Jjefe de operaciones
en el drea de vigilancia v seguridad privada y/o secter piblico, debidamente certificada por la(s) :
empresa(s) y/o entidad en la(s} cual(es) prestd sus servicips,
La persona presentada para el cargo respectivo no debe tener antecedentes penales, fiscales, ni
disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacidn de los ofertes, la entidad efectuard las |
consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y Wisciplinarios, a las pdginas web de la Policia
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Nacional, la Contraloria General de 1z Repiblica y la Procuraduria General de la Nacidn,
respectivamente. -

Nota. El oferente debe acreditar dicho ‘#equisito adjuntando con la oferta copia de la respectiva
hoja de vida, que acredite las condiciones aqui salicitadas,

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, ¥ EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCTALMENTE EL NUMERAL 8.1.1. DEL PLIEGO DEFINITIVO.

En Cuanto a l¢ tercera o T2

En Cuanto o la tercera observacion. DE.. %ﬁ:CUERDO AL NUMERAL 8.1.3. SUPERVISOR GENERAL.

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Supervisor General del contrato, el proponente

allegard con su propuesta los siguientes documentos:

ESTUDIOS: i

- Ser mayor de edad/ciudadano ;

. Oficial en uso de buen retiro de las fugrzas militares y/o policia,

. Consultor, para lo cual deberd aportar el acto administrative de Ja superintendencia de vigilancia y
seguridad privada que lo acredite como tal.

- Acveditar curso de especializacion en-vigilancia a Entidades oficiales vigente

. Evaluador de competencias laborales %

. Acreditar diplomado en urgencias'y etmergencias

. Vinculacidn laboral con el oferente de minimo seis (6) meses, con un contrato a térming indefinide y
vigente a la presentacién de la oférta, lo cual se demostrard con certificacién expedida para el
efecto por la empresa proponerntie y planillas de parafiscales.

EXPERIENCIA: §

Experiencia minima de cinco (5) afios comip supervisor y/o coordinader en el drea de vigilancia y seguridad
privada y/a sector publico, debfdamenfeicertiffcada por la(s} empresa(s) y/o entidad en la(s) cual(es)
prestd sus servicios. En caso que el proponente sea un cansorcio, unidn temporal, o promesa de sociedad
Futura, se acepta la vinculacidn a uno de ellos.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFTQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXTIGIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIC DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.1. DEL PLIEGO DEFINITIVO.

En Cuanto a_la_cuarta observacién, ' P‘or competencia serd resueita por el drea financiera de la
Entidad Educativa. R

En cuante a la guinta y sexta qf:'semcién. De acverdo al numeral 16.2. FACT: ORES DE
PONDERACION o
16.2.1 ESTUDIOS ADICIONALES QEL PERSONAL REQUERIDO (100 Puntos)

A. Coordinader de seguridad (50 puntos)

ﬁEscwcon N T PUNTATE |

El coordinador de seguridad que acrs_a’_ffta especializacidn y/o maestria en inteligencia
estratégica E

50 Puntos J

B. Supervisor General (50 puntos) :



AL RFIETA rah

DE ATTA Lj\L{DAD c
e L QUE QUEREMOS

R | DESCRIPCION | . - . T PUNTAJE
E.* superwsar que acredrten curso de especializacion y profundizacidn en seguridad
educativa; obtendrd: 50 Puntos

Nota: Para la asignacidn de este puntaje se requiere qlie el oferente aporte las respectivas certificacipnes
y/ o constancias. del personal propuesto, '

16.2.2 ESTUDIOS ADICIONALES DE LOS VIGILANTES (200 Puntos)

DESCRIPCION | - | PUNTAJE,

tl oferente que acredfte que ef 30% de fas vigilantes (. 56 w'gﬁantes) gportados cuenta con :
curso de especializacion en seguridad educativa; obtendpd 100 Puntos

£l oferente que acredite que el 50% de los vigilantes (40 vigilantes) aportados cuenta con _
curso de especializacion en seguridad educativa; obtendyd: 200 Puritos

1

Nota: Para la asignacién de este puntaje se requiere gle e oferente aporte las respectivas certfﬁcacrqnes
per cada uno de los vigilantes con la respectiva oferta,

16.2.3 DOMICILIO PRINCIPAL Y/0 SUCURSALES

El oferente que acredite que cuenta con domicilio prircipal y/o sucursal en Sogamose,
Duitama o Chiquinguira, adicional a la reguerida en &l numeral 151 DOCUMENTOS 0
JURIDICOS Puntos

-

NOTA: Lo anterior, se acreditard con el acto administrativo expedido por la Superintendencia de Vigilancia
Y seguridad privada, junto con ef certificado de cdmara de comercie de fa jurisdiccidn. En caso de unidn
temporal o consorcio se puede acreditar con uno de los miembros del respective consorcio o uhidn
temporal, f

16.2.4 PARQUE AUTOMOTOR (200 PUNTOS)

El oferente gue acredite que el parque automaton aportade cumple los siguientes caracterfst:iéas
adicionales, obtendrd puntaje adicional :

PUNT' a}“f

2 Motacicletas, cuyo cilindraje debe ser minimo 199 centimetros cibicos y modelo 2019,
obtendrd 28 P{y_ntos
2 Motocicletas, cuye cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cibicos y medele 2020,
obtendrd ' 50 Puntos
1 camioneta, cuyo medelo debe ser medelo 2019 adiciofiol af habilitante.

25 Puntos
1 camioneta, cuyo modele debe ser modele 2020 adicional al habilitante. 50 Pyntos
TOTAL 100 PUNTOS
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Nota: El oferente deberd adjuntar Tar;je’c;qf de propiedad y Seguro Obligatorio, a nombre del oferente y/o
consorciado, adicional a esto deberdn estar inscritos en el RENOVA y aportar el respectivo soporte donde se
acredite este criterio G

EL OFERENTE HACE MENCION A LA ASIGNACION DE PUNTAJE POR TENER DOMICILIO
PRINCIPAL Y/O SUCURSAL EN SOGAMOSO, DUITAMA O CHIQUINQUIRA Y PARQUE
AUTOMOTOR . e

AL RESPECTO DEBE INDICARSE QUE ESTE REQUISITO NO ES HABILITANTE SINO FACTOR
DE PONDERACION: POR ELLO ATENDIENDO QUE NO SOLO EL AQUI PROPONENTE HAN
PRESENTADO OBSERVACTONES REFERENTE A LOS FACTORES DE PONDERACION, SE HA
DECIDIDO MODIFICAR ESTOS FACTORES, DISTRIBUIDOS OCMO SE SENALA EN EL PLIEGO
DEFINITIVO. S

¢ SEGURPANEL

En cuanto a la primera observacién: RéFERENTE AL NUMERAL B8.1.1. COORDINADOR GENERAL
EL CONTRATQ. o

8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO

Con el fin de acreditar las calidades y' experiencia del Coordinador, el proponente allegard con su

propuesta fos siguientes documentos: :

ESTUDIOS L

- Oficial en grado mayor a superior retivado de las fuerzas militares o de policia.

- Profesional en administracidn de empirfesas, o economia, o contaduriy

- Profesional en administracién policial. .

- Con especializacién en seguridad integral y/o similares

- Contar con credencial de consuftor emitido por la superintendencia de vigilancia y seguridad privadd.

- Diplomade ¥/ O CURSQS en Jefe de ‘Operaciones de servicios de vigilancia y seguridad privada.

- Evaluador por competencios o

- Contar con vinculacidn al proponente 'durante los ditimos dog affes, demostrade mediante las planillas de
page de seguridad social. >

EXPERIENCIA: K

Contar con 10 afos de experiencia como coordinador en el drea de vigilancia y seguridad privada y/o sector
piblico, debidamente certificada por la(s) empresa(s) y/o entidad en la(s) cual(es) prestd sus servicios,

La persona presentada para el cargo ‘Fespectivo no debe tener antecedentes penales, fiscales, ni
disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacion de las ofertas, la entidad efectuard las
consultas en linea de antecedentes pendles, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de la Policia
Nacional, la Contraloria General de la Reptiblica y la Procuraduria General de la Nacién, respectivamente.
Nota. El oferente debe acreditar dicho réquisito adjuntando con la oferta copia de la respectiva haja de
vida, que acredite las condiciones aquf solizitados.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN LOS REQUISITOS EXTEIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCTALMENTE EL NUMERAL 8.1.1. DEL PLIEGO DEFINTIVO.

En Cuanto a la sequnda observacidn: DE ACUERDO AL NUMERAL 8.1.2.



ML . -

IV R S e

COOURDINADOR DE SEGURIDAD

Con el fin de acreditar lus colidades y experiencia |de! coordinador, el proponente allegara con si

propuesta los siguientes documentos: :

ESTUDIOS:

- Suboficial retirado de las de las fuerzas militares d de policia.

- Profesional en administracidn de empresas, o econotia, o contaduria

- Especialista en Administracidn de la sequridad y afth gerencia de la seguridad.

- Curso de Evaluador por competencias _

- Diplomado de jefe de operaciones en vigilancia y seduridad privado,

- Diplomado en administracidn de servicios de vigilandia y sequridad privada

- Capacitacion en Brigadas de emergencia, :

- Contar con credencial de consultor emitido por la superintendencia de vigilancia y sequridad privada. .

- Contar con vinculacidn af propenente durante los tltimos 6 meses, demostrado mediante fos planilfag
de pago de seguridad social, ;

Experiencia: Contar can 3 affos de experiencia como cobrdinador y/o supervisor y/o jefe de operac."one.é
en el drea de vigilancia y seguridad privada y/o sedtor piblico, debidamente certificada por la(s)
empresa(s) y/o entidad en la(s) cucl(es) prestd sus servitios.
La persona presentada para el carge respective no |debe tener antecedentes penales, fiscales, nf
disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacidn de las ofertas, lu entidad efectuard fas
consultas en linea de antecedentes penales, fiscales disciplinarios, a las pdginas web de la Policiq
Nacional, la Contraloria General de la Repiblical y la Procuraduric General de la Nacign,:
respectivamente.

Nota. El oferente debe acreditar dicho requisito adjuntande con la oferta copia de la respectivaé-

haja de vida, que acredite las condiciones aqui soficitddas

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, sE

MODIFIQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL,

SE ACEPTA PARCLALMENTE LA OBSERVACION,| Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE'
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.2. DEL PLIEGO DEFINITIVO,

En Cuanto a la tercera observacién. DE ACUERDO AL |NUMERAL 8.1.3. SUPERVISOR GENERAL .

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Gupervisor General del contrato, el proponenteé

allegard con su propuesta los siguientes documentos:
ESTUDIOS:

- Ser mayor de edad/ciudadane

- Oficial en uso de buen retiro de las fuerzas militares|y/o policia.

- Consultor, para lo cual deberd aportar el acto administrativo de la superintendencia de vigilancia y

seguridad privada que Jo acredite como tal.
- Acreditar curso de especializacidn en vigilancia a Entidades oficiales vigente
- Evaluador de competencias laborales
- Acreditar diplomado en urgencias y emergencias

- Vinculacidn laboral con el oferente de minimo seis {6} meses, con un contrate a término indefinido y
vigente a Ja presentacidn de la oferta, lo cual se emostrord con certificacidn expedida para ef .

efecto por la empresa proponente y planillas de parafiscales,

EXPERTENCIA: .
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Experiencia minima de cinco ( 5) afios como supervisor y/o coordinador en el drea de vigilancia y segurided
privada y/o sector piblico, debidamente gertificada por la(s) empresa(s) y/o entidad en fa(s) cual{es)
prestd sus servicios. En caso que el proponénte sea un consorcio, union temporal, o promesa de sociedad
futura, se acepta la vinculacidh a uno de ellos.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS:DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIEIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICAR.‘ PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.3. DEL PLIEGO DE
CONDICIONES. .

En Cuanto_a la cuarta observacion. Pb:i*; competercia serd resuelta por el drea financiera de la
Entidad Educativa. :

En cuanto _a la quinta y sexia obse }-vacién, De acuerdo ol numeral 16.2. FACTORES DE
PONDERACION .

16.2.2 ESTUDIOS ADICIONALES DEL

PERSONAL REQUERIDO (100 Puntes)

€. Coordinador de seguridad (50 puntéé}

£l coordinador de seguridad que acredfﬁé;especia!izacidn y/o meestria en imteligencia
estratégica . 50 Puntos
D. Supervisor General (50 puntos)
B " DESGRIFCION .. .. .. 1 PUNTAJE
El supervisor que acrediten curso de especializacion y profundizacién en sequridad
educativa; ebtendrd: . 50 Puntos

Nota: Para la asignacidn de este puntajé_?se requiere que el oferente gporte las respectivas certificaciones
y/ o constancias del personal propuesto. .

16.2.2 ESTUDIOS ADICIONALES DE LOS VIGILANTES (200 Puntos)

R — beimmeoN | PUNTAJE |
El oferente que acredite que el 30 % de 164 vigilantes (36 vigilantes) aportados cuenta con
curso de especializacién en seguridad ediicativa; obtendrd 100 Puntos
El oferente que acredite que el 50% de ;‘ps vigifantes (60 vigilantes) gportados cuenta con
curso de especializacién en seguridad educativa; obtendrd: 200 Puntos

Nota: Para la asignacidn de este puntdje se requiere que el oferente aporte las respectivas certificaciones
por cada uno de los vigilantes con la respectiva oferta.

16.2.5 DOMICILIO PRINCIPAL ¥/0 SUCURSALES

. —pEscaeroN | PUNTATE
F) oferente que acredite que cuenta con domicifio principal y/o sucursal en Segamoso,




QUE QUE
Duitama o Chiguinguira, adicional a la requerida en gl numeral 15.1 DOCUMENTOS 100
JURIDICOS Puntos

NOTA: Lo anterior, se acreditard con el acto administrative expedido por fa Superintendencia de Vigildneia
Y seguridad privada, junto con el certificado de cdinbra de comercio de la jurisdiccion. En caso de dnidn
temporal o consorcic se puede acreditar con une He los miembros del respectivo consorcio o tnidn
temporal, '

16.2.6 PARQUE AUTOMOTOR (200 PUNTOS)

El oferente que acredite que ef parque automotor aportado cumple las siguientes caracteristicas
adicionales, obtendrd puntaje adicional :

o0 DESCRIPCION . T 1 PUNTATE
2 Motocicletas, cuyo cilindraje debe ser minimo 199 centimetros cibicos ¥ modelo 2019,
obtendrd 25 Puntos
2 Motocicletas, cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cibicos y modelo 2020,
obtendrd 50 Puptes
1 camioneta, cuyo modelo debe ser modelo 2019 adicional af habilitante.
25 Puprtos
I camioneta, cuyo modelo debe ser modele 2020 adicioral al habilitante, 50 Puptos
TOTAL 106 PUNTOS

Nota: £l oferente deberd adjuntar Tarjeta de propiedad y Segure Obligatorio, a nombre del oferente }ér/o
consorciado, adicional a esto deberdn estar inscritos en ef RENOVA y apertar el respectivo soporte donde se
acredite este criterio f

EL OFERENTE HACE MENCION A LA ASIGNACION DE PUNTAJE POR TENER DOMICILIO
PRINCIPAL Y/O SUCURSAL EN SOGAMOSO, DUITAMA O CHIQUINQUIRA ¥ PARQUE
AUTOMOTOR .

AL RESPECTO DEBE INDICARSE QUE ESTE REQUISITO NO ES HABILITANTE SINO FACTOR
DE PONDERACION; POR ELLO ATENDIENDO QUE NO SOLO EL AQUT PROPONENTE HAN -
PRESENTADO OBSERVACTONES REFERENTE A LOS FACTORES DE PONDERACION, €OO SE .
INDICARA EN EL PLIEGO DEFINITIVO.

% COMERCIAL VIGILISTICA LTDA

En cuanto a la primera observacién: REFERENTE AL NUMERAL 8.1.1. COORDINADOR GENERAL
EL CONTRATO.

8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia def Coordinador, el proponente allegard con su
propuesta los sigientes documentos:
ESTUDIOS

" Oficial en grado mayor ¢ superior retirado de las fuerdas militares o de policia,
- Profesional en administracidn de empresas, o econemia) ¢ contaduria

- Profesional en administracidn policial,
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-~ Con especializacién en sequridad integral y/o similores

- Contar con credencial de consuftor emitide por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada.
- Diplomado ¥/ O CURSOS en Jefe de Operaciones de servicios de vigilancia y seguridad privada.

- Evaluader por competencias o

- Contar con vinculacidn al proporiente durante los tltimos dos afios, demostrado mediante las planilles de

page de seguridad social.

EXPERIENCIA: :

Contar con 10 afios de experiencia como cpordinador en el drea de vigilancia y seguridad privada y/o sector
pdblico, debidomente certificada por lo(s) empresa(s) y/a eatidad en la(s) cual{es) prestd sus servicios.

La persona presentada pera el cargo respectivo no debe tener antecedentes penales, fiscales, ni
disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacidn de las ofertas, la entidad efectuard las
consultas en linea de antecedentes pengles, fiscales y disciplinaries, a los pdginas web de la Policia
Nacional, la Contraloria General de Ja Repiblica y fa Procuraduria General de la Nacidn, respectivamente.
Nota, £l oferente debe acreditar diche requisite adj untando con la oferta copia de la respectiva hoja de
vida, que acredite las condiciones aquf soliditados.

ElL. OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, 5E
MODIFIQUEN LOS REQUISITOS EXTGIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCTALMENTE EL NUMERAL 8.1.1, COMO QUEDARA EN EL
PLIEGO DEFINIIVO. g

En Cuanto g lo sequnda observacién: DE ACUERDO AL NUMERAL 8.1.2.
COORDINADOR DE SEGURIDAD

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del coordinador, el proponente aflegara cont su

propuesta los siguientes documentos:

ESTUDIOS: o

. Suboficial retirado de las de las fuerzas militares o de policia.

. Profesional en administracion de empresas, 0 economia, ¢ contaduria

- Especialiste en Administracién de Ja seguridad y afta gerencia de la seguridad.

- Curso de Evaluador por competencids

- Diplomade de jefe de operaciones efl vigilancia y seguridad privada.,

- Diplomado en administracidn de servicios de vigilancia y sequridad privada

- Capacitacidn en Brigadas de emergencia.

. Contar con credencial de consultor dmitido por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

. Contar con vinculacidn al proponente durante los Gitimos 6 meses, demostrado mediante las planillas
de pago de seguridad social. '

Experiencia: Contar con 3 affos de expdriencia como coordinador y/a superviser y/o jefe de operaciones
en el drea de vigilancia y seguridad: privada y/o sector publico, debidamente certificada por la(s)
empresa(s) y/o entidad en Ja(s) cual(es) prestd sus servicios.

La persona presentada para el carge respectivo no debe tener antecedentes penales, fiscales, ni
disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacién de las ofertas, la entidad efectuard los
consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de la Policia
Nacional, la Contraloria General de la Repilblica 'y la Procuraduria General de la Nacién,

respectivamente.
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Nota. El oferente debe acreditar diche requisito atfjuntando con la oferta ce

hoja de vida, que acredite las condiciones aqui solicitadas,

QUE QU

REMOS

pia de la r'especti'v;b

MODIFIQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, sf

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, ¥ EN APLICACION DEL PRINCIPIO DB
PLURALIDAD SE  MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.2. EN EL PLIEG

DEFINITIVO.

En cuanto a la tercera observacién REFERENTE AL FACTOR PONDERANTE RELACIONADO COh*;

EL PARQUE AUTOMOTOR.

AL RESPECTO DEBE INDICARSE QUE ESTE REQUISITO ADEMAS DE stk REQUISITG
HABILITANTE ES FACTOR DE PONDERACION; POR ELLO ATENDIENDO QUE NO SOLO EL

AQUE PROPONENTE HA PRESENTADO OBSERVACGTIONES REFERENTE A LOS FACTORES DE

PONDERACION, COMO QUEDARA EN EL PLIECE DEFINITIVO.

*  ANGELICA MARIA MEDINA TOTAITIVE,

En cuanto a la primera observacion: Referente a la| modalidad de diplomados para requisitos deé

Coordinador General y de Seguridad.

Se acepta la observacion y se indica que serd modificada fa modalidad de capacitacién, de la si f'eﬁte
Y g E pa guies

manera: Diplomado de 120 horas y/ o cursos de 60
vigilancia y seguridad privada o afines

¢ AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD PRIVADA ANSE LTDA.

En cuanto a la primera observacién: Referente a fa modalidad de diplomades para requisitos de

Coordinador General y de Seguridad,

oras como Jefe de Operaciones de servicios de

Se acepta la observacién y se indica que serd modifitada la modalidad de capacitacién, e intens:’d%d
horaria de la siguiente manera: Diplomade de 120 horas y/ o cursos de 60 horas como Jefe de

Operaciones de servicios de vigilancia y seguridad priva

%  SEGURIDAD TREBOL LTDA.

o afines

En cuanto a_la primera_observacién: REFERENTE AL INUMERAL 8.1.1. COORDINADOR GENERAL

EL CONTRATO.
8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO
Con el fin de acreditar las calidades Y experiencia de

propuesta los siguientes documentos:
ESTUDIOS

Oficial en grado mayor o superior retirado de las fuerzas militares o de policia.

- Profesional en administracidn de empresas, o economia
" Profesional en administracidn pelicial,
" Conespecializacidn en seguridad integral y/0 similares

©  Contar con credencial de consultor emitido por la super

o conttaduria

Coordiador, el proponente allegard con su

intendencia de vigiancia y seguridad privada,

~ Diplomado ¥/ O CURSOS en Jefe de Operaciones de servicios de vigilancia y seguridad privada.

= Evaluador por competencias
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- Contar con vinculacidn af proponente durante fos ltimos dos affos, demostrado mediante las planillas de
pago de seguridad social. =

EXPERIENCIA: s

Contar con 10 afios de experiencia como coordinador en el drea de vigilancia y seguridad privada y/o sector
puiblico, debidamente certificada por la(s} empresa(s} y/0 entidad en la(s) cual(es) presté sus servicios.

La persena presentada para el cargo raspective ne debe tener antecedentes pendles, fiscales, ni
disciplinarios. Para el efecto dentro del pje:r'r'odo de verificacion de las ofertas, la entidad efectuard fas
consultas en linea de antecedentes periales, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de o Policia
Nacional, la Contraloria General de la Repifblica y la Procuraduria General de la Nacidn, respectivamente.
Nota, El oferente debe acreditar dicho reguisito adj untando con la oferta copia de la respectiva hoja de
vida, que acredite las condiciones aquf solicitados.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN LOS REQUISITOS EXIBIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCTALMENTE EL NUMERAL 8.1.1EM EN EL PLIEGO
DEFINTIVO.

En Cuanto a la_segunda observacion: DE ACUERDO AL NUMERAL 8.1.2.

COORDINADOR DE SEGURIDAD
Con el fin de acreditar fas cal idades y experiencia del coordinadar, €l proponente dllegara cont su
propuesta los siguientes docutnentos: b
ESTUDIOS! .
. Suboficial retirado de las de las fuerzas militares o de policia,
- Profesional en administracion de emg’fresas, o econotifa, ¢ contaduria
- Especidlista en Administracidn de la.seguridad y alta gerencia de o seguridad,
. Curso de Evaluador por competencias
- Diplomado de jefe de operaciones en vigilancia y sequridad privada.
- Diplomado en administracion de servicios de vigilancia'y seguridad privada
. Capacitacién en Brigadas de emergencia.
. Contar con credenciol de consultor gmitido por la superintendencia de vigilancia y seguridad pri vado.
. Contar con vinculacion o pro‘ponehﬁé durante los dftimos 6 meses, demostrado mediante las planillas
de pago de seguridad social. %

Experiencia: Contar con 3 afios de experiencia como coordinador y/o supervisor y/o jefe de operaciones
en el drea de vigilencia y seguridad privada y/o sector pibfico, debidamente certificada por la(s)
empresa(s) y/o entidad en la(s) cual(es) prestd sus servicios,

La persona presentada para el cargo: respectivo no debe tener antecedentes penales, fiscales, ni
disciplinarios. Para el efecto dentro def periodo de verificacién de las ofertas, la entidad efectuard fas
consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de la Policia
Nacional, la Contraloria General ‘de la Reptblica y la Procuraduria General de la Nacién,

respectivamente.

Nota. El oferente debe acreditar diche requisito adjuntande con la oferta copia de la respectiva
hoju de vida, que acredite las condiciones aqui solicitadas.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL.
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SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION|
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE E
EL PLIEGO DEFINITIVO.

L

En Cuanto a la tercera observacién, DE ACUERDO Al

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del
allegard con su propuesta los siguientes documeritos:
ESTUDIOS:

Ser mayor de edad/ciudadanc

Consultor, para Jo cual deberd aportar ef acto adm
seguridod privada gue lo acredite como tal.
Acreditar curso de especializacion en vigilancia a En
Evaluader de competencias Jaborales

Acreditar diplomado en urgencias y emergencias
Vineulacion laboral con el oferente de minimo seis (i
vigente a la presentacion de la oferte, lo cual se
efecto por la empresa proponente y planillas de parai

3

EXPERTENCIA:
Experiencia mitima de cinco (5} afios como supervisor ¥/d
privada y/o sector piblice, debidamente certificada po
prestd sus servicios. En caso que el proponente seq un ct

QUE QU REMOS

Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO gﬁ
NUMERAL 8.1.2. COMO SE INDICARA EN

Supervisor General del contrato, el prcponente#

NUMERAL 8.1 3. SUPERVISOR GENERAL.

Oficial en uso de buen retiro de las fuerzas militarek y/o policia,
nistrativo de la superintendencia de vigilancia y.

idades oficiales vigente

) meses, con un contrato a término indefinido y.

demostrard con certificacion expedida para ef.

Fiscales,

coordinador en el drea de vigilancia y sequridad
I la(s) empresa(s) y/o entidad en la(s) cualfes}.

psorcio, unidn temporal, o promesa de sociedad -
futurae, se acepta la vinculacidn a uno de ellos, ;
EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE BARANT

IZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIf

FIDOS PARA ESTF PERFIL,

Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
NUMERAL 8.1.3. COMO SE INDICARA EN

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION,
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL
EL PLIEGO DEFINITIVO.
o a_la cuarta observaciin, RELACIONADA AL

En Cuant PARQUE AUTOMOTOR,

Iniciaimente se indica que no se acepta la observacién en lo relacionado al requisito habilitante,
frente a la propiedad de los automotores (Motocicletas y Camionetas), esto porque precisamente se .
exigird que el automotor este a disposicién de la |Entidad Educativa de manera constante e
inmediata, segin las necesidad de seguridad de la Un;Trsidad. Por lo cual la modalidad de contrato

de leasing y de arrendamiento no le permite a la entidad contar con los bienes de forma inmediata.

En Cuanto g la séptima y octava observacisn. En lo referente al factor ponderante, De acuerdo af '

numeral 16.2. FACTORES DE PONDERACION
16.2.3 ESTUDIOS ADICIONALES DEL PERSONAL REQUERIDO (100 Puntos)

E. Coordinader de seguridad (50 puntos)

El coordinador de seguridad que acredite especializacin y/0 maestria en inteligencia ;
estratégica

50 Puntasé'

Www uUnptg Aveinida Central del Ndrte 39 - 115

Tunja - Boyaca

TUNIA  DUITARMA - SOTAMOSO - CHIQUINOUIRA .edu.co

PEX (57} 8 7401 5626
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F. Supervisor General (50 puntos)

— DESCRIPCION

El supervisor que acrediten curso de especializacion y profundizacidn en seguridad
educativa; obtendrd: o 50 Puntos

Nota! Para la asignacidn de este puntaje se requiere que el oferenite aporte las respectivas certificaciones

y/ o constancias del personal propuesto.

16.2.2 ESTUDIOS ADICIONALES DE LOS VIGILANTES (200 Puntos)

T DESRRIPEION . . -

T L } T | PUNTAJE
£l oferente que acredite que el 30% de Ios vigilantes {36 vigilantes) aportados cuenta con

curso de especializacidn en seguridad edu;hti va; obtendrd 100 Puntos
£ oferente que acredite que ef 50% de h{'ﬁ vigilantes (60 vigilantes) aportados cuenta con

curso de especializacion en seguridad educative; obtendrd: 200 Puntos |

Nota: Para la asignacién de este puntaje se requiere gue ef oferente aporte las respectivas certificaciones

por cada uno de los vigilantes con la respectiva oferta.

16.2.7 DOMICILIO PRINCIPAL ¥/0 SUCURSALES

EI éférenfé q.ue'écr.‘édr'te q&e cuenta coh. domicitio principal y/o éucuﬁsai en Sogar.no.sa,
Duitama o Chiquinguira, adicional a la ;:%'equer'fda e ¢l numeral 15.1 DOCUMENTOS
JURIDICOS 2

100
Puntos

NOTA: Lo anterior, se acreditard cofl &l acto administrative expedido por la Superintendencia de Vigilancia
Y sequridad privada, junte con el certificado de cdmara de comercie de fa jurisdiccidn. &n caso de unidn

temporal o consercie se puede acreditar con uno de los miembros del respectivo consorcio o unidn

temporal,

16.2.8 PARQUE AUTOMOTOR (200 PUNTOS)

El oferente que acredite que el pérque automotor aportado cumple las siguientes caracteristicas

adicionales, obtendrd puntaje adicional

7 Motocicletas, cuyo cilindraje debe ser minimo 199 centimetros cibicos y modelo 2019,
obtendrd o 25 Puntos
2 Motecicletas, cuya cilindraje debe ser de minime 199 centimetros cibices y modefe 2020,
obtendrd . 50 Puntos
1 camioneta, cuyo medelo debe ser nié;_ie!o 2019 adicional af habifitante,
o 25 Puntos
1 camioneta, cuyo modelo debe ser medelo 2020 adicional af habilitante. 50 Puntos
TOTAL 100 PUNTOS
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Nota: El oferente deberd adjuntar Tarjeta de propiedhd y Segure Obligatorio, a nombre del oferenteé;y/o
consorciado, adicional a esto deberdn estar inscritos en el RENOVA y aportar el respectivo soporte dond]_ se
acredite este criterio r

AL RESPECTO DEBE INDICARSE QUE ESTE REQUISITO NO ES HABILIT, ANTE SINO FACT Oﬁ*
DE PONDERACION; POR ELLO ATENDIENDO QUE NO SOLO EL AQUL PROPONENTE HAN
PRESENTADO OBSERVACIONES REFERENTE A LOS FACTORES DE PONDERACION, como 5‘;
INDICARA EN EL PLIEGO DEFINTIVIO. |
En Cuanto a la_quinta. _sexta y novena observacién, Por competencia serd resuelta por el drea’
financiera y juridica de la Entidad Educativa. :

¢ ECOSS LTDA.

En cugnto a la primera observacion: REFERENTE AL NUMERAL 8.1.1. COORDINADOR QENERALSI
EL CONTRATO,

8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Coordinador, ef proponente allegard con su:

propuesta los siguientes documentos:

ESTUDIOS

- Oficial en grade mayor o superior retirado de las fuetzas militares o de policia,

= Profesional en administracidn de empresas, o economin, o contaduria

" Profesional en administracién policial.

" Con especializacidn en sequridad integrat y/o similares

T Contar con credencial de consultor emitide por la supgrintendencia de vigilancia y seguridad privada.

= Diplomade Y/ O CURSOS en Jefe de Operaciones dejservicios de vigilancia y seguridad privada,

" Evaluador por competencias

* Contar con vinculacion af proponente durante Jos (itimos dos aflos, demostrado mediante Jas planilas de
pago de seguridad secial, 5

EXPERIENCIA: :
Contar con 10 afios de experiencia como coordinador en ef drea de vigilancia y seguridad privada y/o sectar
piiblico, debidamente certificada por lafs) empresa(s) y/o entidad en la(s) cuai(es) prestd sus servicios. '
La persona presentada para el cargo respectivo no dgbe tener antecedentes penales, fiscales, ni |
disciplinarios. Para el efecto dentro del periode de verifitacidn de las ofertas, la entidad efectuard fas '
consultas en lnea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de la Policia .
Nacional, la Contraloria General de la Repiiblica y la Procuraduria General de la Nacidn, respectivamente.
Nota. Ef oferente debe acreditar dicho requisito adjuntangdo con la oferta copia de I respectiva hoja de
vida, gue acredite las condiciones aquf solicitadas,
EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIPZAR LA PRURALIDAD DE OFERENT Es, s
MODIFTQUEN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL.,

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE

PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.1. COMO SE INDICARA EN
EL PLIEGC DEFINITIVO

En Cuanto g la segunda observaciin: DE ACUERDO AL NUMERAL 8.1.2

TUMIA - DUITAMA - SOGAMOSO - CHIGUINQUIRA Www. uptcledu.co Avenida Centrat del Nedte 30 - 115
PBX (57) & 740 5626 Turfja - Boyacs
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COORDINADOR DE SEGURIDAD
Con el fin de acreditar las calidades y ‘experiencia del coordinador, el proponente allegara con su
propuesta los siguientes documentos: s
ESTUDIOS: :
_ Suboficial retirado de las de las fuerzas militares o de policia.
. Profesional en administracidn de emprésas, ¢ economid, 0 contaduria
. Especialista en Adm inistracién de a seguridad y alta gerencia de la sequridad.
. Curso de Evaluador por competenias
- Diplomade de jefe de operaciones en vigilancia y sequridad privada.
- Diplomado en administracién de servicios de vigilancin y geguridad priveda
- Capacitacién en Brigadas de emergencia.
- Contar con credencial de consultor emitido por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada,
. Contar con vinculacion af propenente durante los dftimos 6 meses, demostrado mediante las planillas
de page de seguridad social. i

Experiencia: Contar con 3 afios de experiencia camo coordinador y/o supervisor y/o jefe de operaciones
en el drea de vigilancia y seguridad privada y/o sector pblico, debidamente certificada por la(s)
empresa(s) y/o entidad en la(s) cual(es) prestd sus servicios.

La persona presentada para el carge respectivo no debe tener antecedentes penales, fiscales, ni
disciplinarios. Para el efecto dentro del -perr‘odo de verificacién de las ofertas, la entidad efectuard las
consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de la Policia
Nacional, la Contraleria General de la Repiblica y la Procuraduria General de la Nacidn,
respectivamente, i

Nota. El oferente debe acreditar dicko requisito adjuntando con la oferta copia de la respectiva
hoja de vida, que acredite las condic:‘ajfies aqui solicitadas.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFTQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.2. COMO SE INDICA EN EL
PLIEGO DEFINTIVO R

En Cuante a la _tercerd 99SECYEL s,

E£n Cuanto a la_tercera cbservacién. DE ACUERDO AL NUMERAL 8.1.3. SUPERVISOR GENERAL.

Con el fin de acreditar las calidades ¥ experiencia del Supervisor General def contrato, el proponente

allegard con su propuesta los siguientes documentos:

ESTUDIOS: o

- Ser mayor de edad/ciudadano _

. Oficiol en uso de buen retiro de las fuerzas militares y/o policia,

. Consultor, para lo cual deberd apartar el acto administrative de la superintendencia de vigilancia y
seguridad privada que lo acredite como tal.

- Acreditar curso de especiah‘zaciéﬂ} en vigilancia a Entidades oficiales vigente

- Evaluador de competencias laborales

- Acreditar diplomado en urgencias y emergencias

- Vinculacion laboral con el oferente de minimo seis (6) meses, con un contrato a término indefinide y
vigente a la presentacion de la oferta, lo cual se demostrard con certificacion expedida para el
efecto por la empresa proponente.y planillos de parafiscales.

EXPERIENCIA: =
Experiencia minima de cince (5) afios ¢omo supervisor y/o coordinador en el drea de vigilancia 'y seguridad

+

privada y/¢ sector ptibfico, debidamente certificeda por la(s) empresa(s) y/o entidad en la(s) cudi(es)
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AL PRIl A st T T s
'DEAﬁACRUDAD
I R T B

prestd sus servicios, En caso que el proponente sea un ¢
futura, se acepta la vinctlacidn a une de ellos.
ElL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARAN

SF ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION,

PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL

EL PLIEGO DEFINTIVO.

En cuanto a la cuarta observacidn: Relacionada cor
UTILIZACION DE EQUIPOS DE COMUNICACION.

El proponente deberd presentar fotocopia legible, de la licencia para la utilizacidn de fr'ecuencfas;
radiceléctricas, expedida por el Ministerio de Tecnologigs de la Informacién y las Comunicacienes, la cual

deberd estar vigenite para le fecha de cierre def este pn
del contrato, con cubrimiento a nivel nacional y frecuen
labores contractuales deberd tener la infraestruct
incumplimiento de este requisito se considerard come ing

tonsorcio, union temporal, o promesa de sociedad

TIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL. |

REMOS

QUE QUE

Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
NUMERAL 8.1.3. COMO SE INDICARA EN

LICENCIA ESPECTRC RADIOELECTRICO ¥

oceso y mantenerse vigente durante la ejecucidr

ria para Tunja, En todo case para el inicio de las:

tura  de  comuhicaciones que se requiera, E.‘_
umplimiento del contrato,

Si la oferta es presentada por un consorcio o unidn temppral y los equipos pertenecen a mds de uno de

sus miembros, uno de estos deberd cumplir con el anterion
NOTA: En caso de que esta licencia se venza durante la
aflegar con lo propuesta una carta de compromiso de
terminacion del contrato.
El proponente solicita aceptar la utilizacién de medios
licencia de comunicaciones no tenga cardeter nacl
condiciones y/e licencia de comunicaciones con coberty

requisito.
efecucion del contratoe, ef proponente deberd
renovacidn de la misma hasta la fecha de

alternos como celular o avantel en caso que !a.:
onal tal come lo solicitan en el pliego de;
ra en el Departamento de Boyacd, :

No se acepta la observacién por ser requisito de orj:: legal, ademds de que la UPTC, por ser un

Ente Autdnomo Universitario de Orden MNacional, ti
fuera del Ente Territorial de Boyacd. De igual forma
y/¢ celular es requerido en este pliego pare comunicac

En cuante a la quinta_observacidn., Esta serd resulta
Entidad Educativa,

En Cuanto o la sexta,

séptima_y octava observacidn.

cobertura en zonas geogrdficas, ubicadas:

. el medio de comunicacion alterno de avantel-
ién interna con el personal de vigilancia, '

por competencia por el drea financiera de la

acuerdo al numeral 16.2. FACTORES DE PONDERACTON

En lo referente al factor ponderante. De%.

16.2.4 ESTUDIOS ADICIONALES DEL PERSONAL REQUERIDO (100 Puntos)

. Coordinador de seguridad (50 puntos)

E! coordrnador de seguridad que acredrte especaahzacmn y/u maestria en inteligencia

estratégica 50 Puntd;s

H. Supervisor General (50 puntos) _
L DESCRIPCION - 4 . = . . o0 o PUNTAJE]]

TUNIA DUITAMA  SOCAMDSD - CHIQUINGUIRA
BB 157] 3 740 5606

Waww o U pt

Auericla Central del ore 39 - 715
Funja - Boyaca

c.edu.co
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El supervisor que acrediten curso de especializacidn y profundizacion en seguridad

educativa; obtendrd: 50 Puntos

Nota: Para la asighacion de este puntaje se requiere que el oferente aporte las respectivas certificaciones
y/ o constencias del personal propuesto. - ..

16.2.2 ESTUDIOS ADICIONALES DE LO.S VIGILANTES (200 Puntos}

El oferente que acredite que el 30% de fog vigilantes (36 vigilantes] ortados cuenta con
cirso de especializacion en seguridad edﬂ'ciqtfva; obtendrd 100 Puntos
El oferente que acredite que e/ 50% de idﬁé vigitantes { 60 vigﬂanfes) aportadoes cuenta con
curso de especializacién en seguridad edutativa; obtendrd: 200 Puntos

Nota: Para Ja asignacidn de este puntajje';.fse requiere que el oferente aporte las respectivas certificaciones
por cada uno de los vigilantes con la respectiva oferta.

16.2.9 DOMICILIO PRINCIPAL Y/0 S'QCURSALES

T DESCRIPCION. 1 euNtATE
El oferente que acredite que cuenta con domicilio principal y/o sucursal en Sogamoso,

Duitama o Chiguinquira, adicional a la requerida en el rumeral 151 DOCUMENTOS 100
JURIDICOS L Puntos

NOTA: Lo anterior, se acreditard con ei‘éacto administrative expedide por la Superintendencia de Vigilancia
y seguridad privada, junto con el certificado de cdmara de comercio de fa jurisdiccion. En caso de unidn
temporal ¢ consorcio se puede acreditar con uno de los miembros del respectivo consorcio o unicn

temporal.
16.2.10PARQUE AUTOMOTOR (200 PUNTOS)

E! oferente que acredite que el paﬁ*ﬁ;ue automotor aportade cumple las siguientes caracteristicas
adicionales, obtendrd puntaje adicional

SRR .__. G e mAXamo
2 Motocicietas, cuyo cilindraje debe ser minimo 199 centimetros cilbicos y modelo 2019,
obtendrd B 25 Puntos
2 Motocicletas, cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros ctbicos y modelo 2020,
obtendrd S 50 Puntos
1 camioneta, cuyo modelo debe ser modelo 2019 adicienal al habilitante.
i 25 Puntos
1 camioneta, cuyo modele debe ser modelo 2020 adicional af habilitante. 50 Puntos
TOTAL g 100 PUNTOS

Nota: El oferente deberd adjuntar Tarjém de propiedad y Seguro Obligatorio, a nombre del oferente y/o
cansorciade, adicional a esto deberdn estar inscritos en el RENOVA y aportar el respective soporte donde se
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acredite este criteric

AL RESPECTO DEBE INDICARSE QUE ESTE REQU.
DE PONDERACION: POR ELLO ATENDIENDC @
PRESENTADO OBSERVACIONES REFERENTE A L
DECIDIDO MODIFICAR COMO SE INDICARA EN EL

Frente a la utilidad del parque automotor, este se
Universidad, precisamente para uso exclusive de

necesidades de seguridad de la Entidad Educativa,

4 COVISUR LTDA.

En cuanto a la primera observacién: REFERENTE Al
EL CONTRATO.

8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO

Con el fin de acreditar fos calidades y experiencia s
propuesta fos siguientes documentos:

ESTUDIOS

Profesional en administracion policial,

Centar con credencial de consultor emitido por la su
Diplomade ¥/ O CURSOS en Jefe de Uperaciones
Evaluador por competencias

pago de sequridad social,

EXPERIENCIA:
Contar con 10 ofios de experiencia como coordinador en

Con especializacidn en sequridad integral y/o sim.ffaf

QUE QUE

SITO NO ES HABILITANTE SINO FACTOI%
E NO SOLO EL AQUI PROPONENTE HAN

0S5 FACTORES DE PONDERACION, SE H

PLIEGO DEFINITIVO

|
requiere adicionalmente al de propiedad de ld
manera constante e inmediata, segin lag

NUMERAL 8.1.1. COORDINADOR GENERAL

del Coordinador, el proponente allegard con sqr

Oficial'en grado mayor o superior retirade de las fugrzas militares o de policia,
Profesional en administracidn de empresas, o econenjia, o contaduria

servicios de vigilancia y sequridad privada,

Contar con vinculacion af proponente durante los ditimos dos affos, demostrado mediante las planiliag

publico, debidamente certificada por la(s} empresa(s) v/ entidad en la(s) cual{es) prests sus servicios.

La persona presentada para el carge respective noe
disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de veri

Nacional, la Contraloria General de la Repiblica y la Procyraduria General de la Nacidn, respectivamente.

Nota. Ef oferente debe acreditar dicho requisito adjuntande con la oferta copia de la respectiva hoja deg'

vida, que acredite las condiciones aquf solicitodas.
EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARAN]

MODIFIQUEN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION,

PLIEGO DEFINITIVO.

En Cuanto a la segunda observacién: DE ACUERDO AL

COORDINADOR DE SEGURIDAD

NUMERAL 8.1.2,

erintendencia de vigilancia y seguridad privado.

debe tener antecedentes penales, fiscales, m
ificacidn de las ofertas, la entidad efectuard las
consuftas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de la Pohc:a.

FIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE' :

Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO of.-';:
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.1 COMO SE INDICARA EN EL'

de

el drea de vigilancia y seguridad privada y/o sedtar-

TUINTA - DLHTAMA, - SOCAMOSO - CHIQLINQUIRA
PBEX (57| 8 740 5626

YV

upt

c.edu.co

Avanida Central dei Norte 39- 118

unja - Boyaca
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Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del coordifiador, el proponente allegara con su

propuesta fos siguientes documentos:

ESTUDIOS: o

- Suboficial retirado de las de las fuerzas militares o de policia.

- Profesional en administracidn de empresas, o econotia, 0 contaduria

- Especialista en Administracion de la séguridad y alta gerencia de la seguridad.

- Curso de Evaluador por competencias. .

- Diplomado de jefe de operaciones en vigilancia y seguridad privada,

- Diplomado en administracién de servicjos de vigilancia y seguridad privada

- Capacitacidn en Brigadas de emergencia.

. Contar con credencial de consuftor emitido por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

. Contar con vinculacidn of proponente durante los dltimos 6 meses, demostrado mediante fas planillas
de pago de seguridad social, k

Experiencia: Contar con 3 aflos de experiencia como coordinader y/o supervisor y/c jefe de operaciones
en el drea de vigilancia y seguridad privada y/o sector pdbiice, debidamente certificada por la(s)
empresa(s) y/o entidad en la(s) cual(es) prestd sus servicios.

La persona presentada para el cargo respective no debe tener antecedentes penales, fiscales, ni
disciplinarios, Para el efecto dentro del périodo de verificocidn de las ofertas, la entidad efectuard las
consultas en linea de antecedentes pendles, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de la Policia
Nacional, la Contraloric General de la Repiblica y la Procuraduria General de fa Nacion,
respectivamente. o

Nota. E! oferente debe acreditar dichp requisito adjuntando con la oferta copia de la respectiva
heja de vida, que acredite las condicionés aqui solicitadas.

E£L OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN ALGUNOS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCTALMENTE LA OBSERVACION, ¥ EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCTALMENTE EL NUMERAL 8.1.2. SE INDICARA EN EL
PLIEGO DEFINIIVO. o

En Cuanto o la tercera observacion. DE ACUERDO AL NUMERAL 8.1.3. SUPERVISOR GENERAL.

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Supervisor General del centrato, el propenente

alfegard con su propuesta los siguientes documeritos:

ESTUDIOS: .

- Ser mayor de edad/ciudadane _

- Oficial en uso de buen retiro de las f_der'zas militares y/o policia.

- Consultor, para lo cual deberd aportar el acto administrativo de la superintendencia de vigilancia y
sequridad privada que lo acredite cotho tal.

- Acreditar curso de especializacion eh vigilancia o Entidades oficiales vigente

- Evaluador de competencias laborales .

- Acreditar diplomado en urgencias y eémergencias

- Vinculacidn laboral con el oferente dz minimo seis (6) meses, con un contrato a término indefinido y
vigente a la presentacion de la oferta, lo cual se demostrard con certificacidn expedida para ef
efecto por la empresa proponente y planillas de parafiscales.

EXPERIENCIA: i
Experiencia minima de cinca (5) aflos como supervisor y/o coordinador en el drea de vigilancia y seguridad
privada y/o sector publice, debidamente certificada por la(s) empresa(s) y/o entidad en la(s) cual{es)
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QUE QUEPEMOS

prestd sus servicios. En caso que el proponente sea un fonsorcio, union temporal, o promesa de socfedaﬂii
futura, se acepta la vinculacion o une de ellos.
EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, S
MODIFIQUEN ALBUNOS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, ¥ EN APLICACION DEL PRINCIPIO D%
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.3. COMO SE INDICARA EN
EL PLIEGO DEFINTIVO.

En Cuanto g la cuarta_observacién: RELACTONADA AL PARQUE AUTOMOTOR.

Inicialmente se indica que no se acepta la observagién en lo relacionado al requisito habilitante]
frente a la propiedad de los automotores (Motocicletns y Camionetas), esto porque precisamente s;

exigird que el automotor este a disposicion de lo Entidad Educativa de manera constante d
inmediata, segtin las necesidad de seguridad de la Universidad. Por lo cual la modalidad de contratg
de leasing y de arrendamiento no le permite a la entidad contar con los bienes de forma inmediata.

En cuanta ¢_la quinta, sexta y séptima_observaciéh. En lo referente al factor ponderante. De:
acuerdo ol numeral 16.2, FACTORES DE PONbERAC#éN

16.2.5 ESTUDIOS ADICIONALES DEL PERSONAL REQUERIDO (100 Puntos)

I. Coordinador de seguridad (50 puntos)

- - DESCRIPCION | - T T PUNTAJE
£l coordmador de segur*rdad que acr'edfte espea.rahzacrcn y/¢ moestria en inteligencia
estratégica 50 Puntes
J. Supervisor General (50 punitos)
DESC'RIPCION i L ) BN PUNTAJ'EJ
E! superwsor que acrzdrten curso de es‘pecrahzacrdn y profundr‘zacién en seguridad
educativa; obtendrd: 50 Puntos .

Nota: Para fa asignacion de este puntqje se requiere que el oferefite aporte las respectivas certificaciones
y/ o constencias del personal propuesto. ;

16.2.2 ESTUDIOS ADICIONALES DE LOS VIGILANIES (200 Puntos)

DESCRIPCION | T PUNTAJE |

Ef ofer-ente gue acredite que el 30% de los vigilantes ( 36 vigilantes) aportadoes cuenta con
curso de especializacion en seguridad educativa; obtendrd 100 Puntos

El oferente que acredite que el 50% de los vigilantes (60, vigilantes) aportedos cuenta con
curse de especializacion en seguridad educativa; obtendrd: 200 Puntos ‘

Nota: Para la asigriacidn de este puntaje se requiere qua el oferente aporte las respectivas certrf:cacrorles
por cada uno de los vigilantes con la respectiva oferta. ;

TUMIA - GHLHTARMA  SOSAMOSO CHIQUAMN LA VO WYL p e e d u.co Averida Central det Dilnrte 35 - 118
PBX (57] 8 740 5A26 Funja - Boyaca
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16.2.11 DOMICILIO PRINCIPAL ¥/0 SUCURSALES

R S e L PUNTAJE:
£l oferente que acredite que cuenia con domicilio principal y/o sucursal en Sogamoso,

Duitamae o Chiquinguire, adicienal a la requerida en el numeral 15.1 DOCUMENTOS 100
JURIDICOS N Puntos

NOTA: Lo anterior, se acreditard con el dcto administrativo expedido por la Superintendencia de Vigilancia
y sequridad privada, junto con el certificado de cdmara de comercic de la Jurisdiccidn. En caso de unién
temporal o consercio se puede acreditar con une de los miembros del respectivo consorcio ¢ unicn

temporal.

16.2.12PARQUE AUTOMOTOR (200 PUNTOS)

El oferente que acredite que el pabé;ite automoter aportado cumple las siquientes caracteristicaos

adicionales, obtendrd puntaje adicienal o

| DESCRIPCION "~} PUNTATE
2 Motocicletas, cuyo cilindraje debe ser minimo 199 centimetros ctibicos y modelo 2019,
obtendrd i 25 Puntos
2 Motocicletas, cuye cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros ctibicos y modelo 2020,
obtendrd 5 50 Puntos
1 camioneta, cuye modelo debe ser todelo 2019 adicional af habilitante.
L 25 Puntos
1 camioneta, cuyo modelo debe ser modelo 2020 adicional ol habilitante. 50 Puntos
TOTAL 160 PUNTOi‘

Nota: El oferente deberd adjuntar Tarjeta de propiedad y Seguro Obligaterio, a nombre del oferente y/o
consorciado, adicional a esto deberdn estdr inscritos en el RENOVA y aportar el respectivo soporte dende se

acredite este criteric

AL RESPECTO DEBE INDICARSE QUE ESTE REQUISITO NO ES HABILIT: ANTE SING FACTOR
DE PONDERACION; POR ELLO ATENDIENDC QUE NO SOLO EL AQUIL PROPONENTE HAN

PRESENTADO OBSERVACIONES REFERENTE A LOS FACTORES DE PONDERACION, SE HA

DECIDIDO MODIFICAR COMO SE rmrcnnﬁ EN EL PLIFGO DEFINITIVO.

PRESENTADAS EXTEMPORANEAMENTE

& SEGURIDAD NUEVA ERA.

En cuanto a la primera observacién: REFERENTE AL NUMERAL 8,1.1. COORDINADOR GENERAL

ElL CONTRATO.

8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO

Con el fin de acreditar los caﬁdades:}/ experiencia del Coordinador, el proponente allegard con su

propuesta los siguientes documentos:
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TUDIOS
Oficial en grade mayor o superior retirade de las fu
Profesional en administracidn de empresas, o economia, o contaduria
Profesional en administracion policial.
Con especializacidn en seguridad integral y/o similares
Contar con credencial de consultor emitido por la superintendencia de vigilancia y sequridad privada, .

£s5

Diplomado ¥/ O CURSOS en Jefe de Operaciones
Evaluador por competencias

Contar con vinculacidn al proponente durante los it
page de seguridad sccial,

EXPERIENCIA:

Contar con 10 afios de experiencia como coordinader en
publico, debidamente certificada por la(s) empresa(s) y/i
La persona presentada para el cargo respectivo ne
disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de veri
consultas en linea de antecedentes penales, fiscales ¥
Nacional, la Contraloria General de la Republica y la Proc
Nota. £l oferente debe acreditar dicho requisite adjuntg
vida, que acredite lag condiciones aquf solicitadas.
EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANI
MODIFIQUEN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA B

p

y

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION,
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL
EL PLIEGO DEFINITIVO.

En Cuanto a la sequnda observacién: DF ACUERDO AL
COORDINADOR DE SESURIDAD

rzas militares o de policia,

imos dos afios, demostrade mediante las planitias

el drea de vigilancia y seguridad privada y/o sed

debe tener antecedentes penales, fiscales, it
ficacidn de las ofertas, la entidad efectuard las

QUE QUE

servicios de vigilancia y seguridad privada.

tor

entidad en la(s) cual(es) prestd sus servicios.

disciplinarios, a las pdginas web de lo Policia,

iradurfa General de la Nacidn, respectivamente. -

ndo con la oferta copia de la respectiva hoja de;

[TZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
FSTE PERFIL.

Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE|
NUMERAL 8.1.1. COMO SE INDICARA EN

NUMERAL 8.1.2,

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del coordinador, el proponente alfegara con su

propuesta lvs siguientes documentos:
ESTUDIQS:

Suboficial retirado de las de las fuerzas militares o d
Profesional en administracicn de empresas, o econem
Especialista en Administracidn de o seguridad y alta ¢
Curso de Evaluador por competencias
Dinlomade de jefe de operaciones en vigitancia y segu,
Diplomado en administracidn de servicios de vigilancia
Capacitacion en Brigadas de emergencio.

de pagoe de seguridad social,

Experiencia: Contar con 3 afios de experiencia como coon
en el drea de vigilancia y segurided privada y/o sect:

empreso(s) y/o entidad en la(s) cual(es) presté sus servici

Contar con credencial de consultor emitido por la supé
Contar con vinculacion al proponente durante los Hitiy

L
e policia,

1, o contaduria

yerencia de la seguridad,

ridad privada,
y seguridad privada

erintendencia de vigilancie y seguridad privada,
nos & meses, demostrado mediante las planilias .

dirador y/o supervisor y/c jefe de operaciones
o publico, debidamente certificada por la(s) -
DS,

La persona presentada para el cargo respectivo no dgbe tener antecedentes penales, fiscales, ni -

disciplinorios. Pera el efecto dentro del periodo de verifi

consuftas en linea de antecedentes penales, fiscales y

cacién de lag ofertas, la entidad efectuard fas
disciplinarios, a las pdginas web de la Policia

TUNIA - DAUNTAMA - SOCAMOSO  CHIGQUINGUIRA
PEX (57) A 740 5626
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Nacional, la Contraloria General de 'l Reptiblica y la Procuraduria General de la Nacién,
respectivamente. o

Nota. El oferente debe acreditar diche: requisito adjuntando con la oferta copia de la respectiva
hoja de vida, que acredite las condiciories aqui solicitadas.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN ALEUNOS DE LOS REQUISITOS EXI6IDUS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.2. COMO SE INDICARA EN
EL PLIEGO DEFINTIVO. s

En Cuante a la tercera observacion, CERTIFIACTON DE VINCULACION A LA RED DE APOYO.

A 153 ()

B INFORMACION GENERAL DEL OFERENTE. El proponente deberd adjuntar:

o Informacion sobre instalaciones, direccidn y teléfono.

« Informar sobre el tiempo de reposicidn de vigilantes.

o Fl proponente deberd anexar Ig descripcién de los procedimientos bdsicos comunes sobre
vigilancia fija, supervisidn del sérvicio

o Deberd anexar certificacion de afifiacién a la red de apoyo de la Policia MNacional en el
Departamento de Boyacd y Bogotd (Tunja y Bogotd). En caso de consorcies o
Uniones Temporales al Menos yino de elios puede acreditar éste requisito,

£ PROPONENTE MANIFIESTA QUE ESTA CERTIFICACION NO E5 OPONIBLE ¥ EXIGIBLE A
PARTICULARES.. POR SER VIOLATORIA DE LOS ARTICULOS 39 Y 40 DEL DECRETO 019 OF
2012,

SE ACEPTA LA OBSERVACION PLANTEADA POR EL OFERENTE, TENIENDO EN CUENTA LO
ESTABLECIDO POR EL CONSEJO DE ESTADO EN SENTENCIA No. 25000-23-41-000-2018-
00867 DEL 28 DE MARZO DE 2019, PROFERIDA DENTRC DE ACCION DE CUMPLIMIENTO.
M.P. ALBETO YEPES BARRER(Q :

& SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA.

En cuanto a la primera observacién. RELACTONADA AL PARQUE AUTOMOTOR.

Inicialmente se indica que no se ace;;::;ta la observacién en lo relacionado al requisito habilitante,
frente a la propiedad de los automotores (Motocicletas y Camionetas), este porque precisamente se
exigird que el automotor este o disposicién de la Entidad Fducativa de manera constante e
inmediata, segiin las necesidad de seguridad de la Universidad. Por lo cual la modalidad de contrato
de leasing y de arrendamiento no le permite a la entidad contar con los bienes de forma inmediata.

En lo referente al factor pondemnte:s:ifbe acuerdo af numeral 16.2. FACTGRES DE PONDERACION

16.2.6 ESTUDIOS ADICIONALES DEL PERSONAL REQUERIDO (100 Puntos)

K. Coordinader de seguridad {50 pun%és]

—— " hEscidEoN | = PUNTAJE]
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QUE QUEREMOS

El coordinador de sequrided que acredite especializocis,

n y/o maestria en inteligencia

i_

!
estratégica 50 Puntps
L. Supervisor General (50 puntos)
DESCRIPCION |~ - 1 - . - PUNTAJE
£l supervisor gue acr'edrten curso de especrahzac;on y profundizacidn en seguridad
educativa; obtendrd: 50 Puntos!

Nota: Para lu asignacion de este puntaje se requiere que el oferente aporte las respectivas certificacidnes

y/ o constancias del personal propuesto.

16.2.2 ESTUDIOS ADICIONALES DE LOS VIGILANTES (200 Puntos)

DESCRIPCION | . . . . . . | PUNTAJE]
E.-' oferente que acred:te que e 30% de los vigilantes ( 36 vfgi."a‘ntes) aportados cuenta con
curso de especializacidn en seguridad educativa; obtendrd 100 Puntos
El oferente que acredite que el 50% de los vigilantes (60 vigilantes) eportados cuenta con
curso de especializacion en seguridad educativa; obtendri: 200 Puntos

Neta: FPara la asignacidn de este puntaje se requiere que ef oferente aporte las respectivas cert:ﬁcactohes‘

por cada une de los vigilantes con la respectiva oferta.

16.2.13DOMICILYIO PRINCIPAL Y/0 SUCURSALES

B ] o DESCRIPCION | o T UPUNTATE |
EI oferente que acredrte que cuenta con domicilio pr-mc:pal ¥o sucursal en Sogamoso, ;
Duitama o Chiquinquira, adicional a la requerida en ef numeral 151 DOCUMENTOS 100
JURIDICOS Puntes

NOTA: Lo anterior, se acreditard con ef acte administr

Y seguridad privada, junte con el certificade de cdmal

ntivo expedido por la Superintendencia de Vigilaricia
ta de comercio de la jurisdiceidn. En caso de un;cn

temporal o consorcio se puede acreditar con uno de los miembros del respectivo consorcio o umon

temporal,
16.2.14PARQUE AUTOMOTOR (200 PUNTOS)

El oferente que acredite que el pargue automotor
adicionales, obtendrd puntaje adicional

aportade cumple las siguientes caraczerfstfé;qg

- DESCRIPCION:

Z Motocicletas, cuye cilindraje debe ser minimo 199 fentimetros cibicos y modefo 2018, '

obtendrd 25 Pustos

2 Motocicletas, cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cdbicos y modele 2020,

obtendyrd 50 Puntos

1 camioneta, cuyo modele debe ser modelo 2019 adicional of habilitonte,
25 Punitos

TUIMTA - DHNTAMA - BOGAMOSO - CHIQUINOLIEA Wy w o U ptic, e du.co Avienida Central deat éulnrte B .18
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! camioneta, cuyo modelo debe ser modé_?é 2020 adicional ol habilitante. 50 Puntos

TOTAL o 100 PUNTOS

Nota: El oferente deberd adjunter Tarjeta de propiedad y Seguro Obligatorio, a nombre def oferente y/o
consorciado, adicichal a esto deberdn estar inscritos en el RENOVA y aportar el respectivo soporte donde se
acredite este criterio o

AL RESPECTO DEBE INDICARSE QUE ESTE REQUISITO ES FACTOR DE PONDERACION; POR
ELLO ATENDIENDO QUE NO SO0LO EL AQUE PROPONENTE HAN FPRESENTADO
OBSERVACIONES REFERENTE A LOS FACTORES DE PONDERACION, SE HA DECIDIDO
MODIFICAR COM INDICA EN EL PLIEGO DEFINITIVO. +

En cuanta a la sequnda observacién. Esa serd resuelta por competencia por el drea financiera.

& LINCON SEGURIDAD LTDA.

En cuanto a la_primera_observacién: REFERENTE AL NUMERAL 8.1.1. COORDINADOR GENERAL
EL CONTRATO.

8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL GONTRATO

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Coordinador, el proponente allegard con su

propuesta los siguientes documentos: :

ESTUDIOS o

- QOficial en grado mayor o superior retirado de las fuerzas militares o de policia.

- Profesional en administracion de empresas, o economia, o contaduria

- Profesional en administracidn policial.

- Con especiclizacién en seguridad integral y/o similares

- Contar con credencial de consuftor emitido por la superintendencia de vigilancia y seguridad privade.

- Diplomade ¥/ O CURSQS en Jefe dé Operaciones de servicios de vigilancia y seguridad privada.

- Evaluador por competencias .

- Contar con vinculacidn el proponente durante los ditimos dos afios, demostrade mediante fas planillas de
page de seguridad social. i

EXPERIENCIA: :

Contar con 10 aflos de experiencia como coordinador en el drea de vigilancia y sequridad privada y/e sector
piiblico, debidamerite certificada por lafs) empresa(s) y/o entidad en la(s) cual{es) presté sus servicios,

La persona presentada para el cargo ‘respectivo no debe tener antecedentes penales, fiscales, ni
disciplinaries. Para el efecto dentro del-periodo de verificacidn de las ofertas, la entidad efectuard los
consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las pdginas web de la Policia
Nacional, la Contraloria General de la Repiiblica y la Procuraduria General de la Nacién, respectivamente.
Nota. El oferente debe acreditar dicha pequisito adjuntando con la oferta copia de la respectiva hoja de
vida, que acredite fas condiciones aquf soficitadas.

EL OFERENTE PLANTEA QUE EN ARAS DE GARANTIZAR LA PRURALIDAD DE OFERENTES, SE
MODIFIQUEN LOS REQUISITOS EXT6IDOS PARA ESTE PERFIL.

SE ACEPTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION, Y EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE
PLURALIDAD SE MODIFICARA PARCIALMENTE EL NUMERAL 8.1.1. COMO SE INDICARA EN
EL PLIEGO DEFINITIVO. -

En cuanto o lg_segunda cbservacién. ue acuerdo al numeral 16.2. FACTORES DE PONDERACION
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16.2.7 ESTUDIOS ADICIONALES DEL PERSONAL REQUERIDO (100 Puntos)

1]
QUE QUEREMOS

M. Coordinador de seguridad (50 puntes)

| _ DESCRIFCION _ PUNTAJE
El coordinador de seguridad que acredite especializacién y/o maestria en intefigencia :
estratégica 50 Puntps
N. Supervisor General (50 puntes)

 DESERIPCION | - PUNTATE|
El supervisor que acrediten curso de especializacién y\profundizacion en seguridad
educativa; ebtendrd: 50 Puntos

Nota: Para la asignacion de este. puntgje se requiere que el oferente aporte las respectivas certr’fr‘cqcfoé;es

¥/ o constancias del personat propuesto.,

16.2.2 ESTUDIOS ADICIONALES DE LOS VIGILANTES {200 Puntos)

L PUNTAJE

El oferente que acredite que el 30% de los vigitantes (36 ﬁ'gﬂanfas) apor'tadoé cuenta con
curso de especializacidn en seguridad educativa; obtendrd

100 Puntos

El oferente que acredite que el 50% de fos vigilantes (60 |vigilantes) aportados cuenta con
curso de especializacidn en sequridad educativa; obtendrd:

200 Puntos

Nota: Para la asignacidn de este puntaje se requiere quelel oferente aporte jas respectivas certificacionks

por cada urio de los vigilantes con la respectiva oferta,

16.2.15DOMICILIO PRINCIPAL Y/0 SUCURSALES

. BESCRTPCION T

El oferente que .ac}-e.dfte 'que cuenta con domicitia prr’ncfpé! 'y)’o suc:ufsal en Ségafhéso,
Duitama o Chiquinguira, adicional a la requerida en el lnumeral 151 DOCUMENTOS
JURIDICOS

T PUNTATE ]

o0
Puntos

NOTA: Lo anterior, se acreditard con el acto administrative expedido por la Superintendencia de Vigflancia
Y seguridad privada, junto con el certificado de cdmard de comercio de la Jurisdiccion. En caso de unidn

temporal o consorcic se puede acreditar con urio del|los miembros def respectivo
temporal,

16.2.16PARQUE AUTOMOTOR (200 PUNT 05)

consorcio o unidn

El oferente que acredite que el parque autometor aportade cumple las siquientes mmcterfst:'ca;:

adicionales, obtendrd puntaje adicional

PUNTAJE.

1 mlxImo|

TUNIA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINQUIRA www. uptcledu . co Avenida Central del Nofte 38 - 115

PEXI57)8 740 5526

Tur?nja - Bovaca



$.1.5.

28

2 Motocicletas, cuyo cilindrafe debe

ser minimo 199 centimetros ctbicos y modelo 2019,

obtendrd i 25 Puntos
7 Motocicletas, cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cdbicos y medelo 2020,
obtendrd ' S 50 Puntes
1 camioneta, cuyo modelo debe ser modelo 2019 adicional of habilitante.
3 25 Puntos
1 camioneta, cuyo modelo debe ser madefo 2020 adicional al habilitante. 50 Puntos
TOTAL g 100 PUNTOS

Nota: El oferente deberd adjuntar Tarj:ét:a de propie
consorciade, adicional @ esto deberdn estar inscritos e

acredite este criteric

EL OFERENTE HACE MENCION A

PRINCIPAL Y/O SUCURSAL EN SGGAMOSO, DUITAMA O CHIQUINQ

AUTOMOTOR .

uL RESPECTO DEBE INDICARSE QUE ESTE R
DE PONDERACION; POR ELLO ATENDIENDO
PRESENTADO OBSERVACIONES REFERENTE A LOS FACTORES

dad y Segure Obligatorio, a nombre del oferente y/o
n el RENGVA y aportar el respectivo soporte dende se

LA ASIGNACION DE PUNTAJE POR TENER DOMICILIO

DECIDIDO MODIFICAR CMO SE INDICARA EN EL PLIEGO DEFININITIVO.
En cuento ¢ la tercera observacién; . Esta serd resulta por el drea financiera de la Entidad

educativa.

o HAMDY BARRETO - ABOGADA DE LICITACIONES.

En cuanto la primera observacion: REFERNTE AL NUMERAL

PERSONAL OPERATIVO

UIRA Y PARQUE

EQUISITO NO ES HABILITANTE SINO FACTOR
QUE NO SOLO EL AQUI PROPONENTE HAN
DE PONDERACION, SE HA

8.1.5. PERSONAL OPERATIVO.

LOS OFERENTES DEBERAN MANIFESTAR QUE, PARA LA EJTECUCION DEL CONTRATO, CUENTAN

CON EL SIGUIENTE PERSONAL Y QUE LO MANTENDRAN DURA

CONTRATO AL QUE SE DEBE PRESENTA-R CON LA OFERTA:

VIGILANTES
ESTUDIOS

Ser mayor de edad/ciudadano.

Bachiller cuyo titulo sea expedido p:;‘_af' yna institucidn debidamente autorizada por el
a de Educacidn respectiva.

Educacién Nacional o la Secretari

Haber adelantado ef curso de reentreriamiento en vigilancia,
porte y tenencia de armas de fuego, para el personal que utilice

Certificado de aptitud psicofisica para
armas de fuego en la prestacion def seb

Fotocopia de la cédula de ciudadania. (i

SERALA EL OFERENTE QUE.

PERSONAL QUE ESTARA EN

vicio.

)

NTE TODA LA ETECUCION DEL

Ministeric de

SE ACLARE SI SE DEBE INFORMAR EL NOMBRE DEL
/ EL CARGO DE VIGILANTE O SOLAMENTE MANIFESTAR
MEDIANTE CERIFICACION QUE SE CUENTA CON EL MISMO.
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SE ACLARA Q!JE EL PROVEEDOR MANIFESTAR
LA EJECUCION DEL CONTRATC, CONTARA
REQUERIDO.

En cuanto la segqunda observacion: CERTIFTACION Db

A MEDIANTE ESCRITO IDONEO QUE PARA
{ CON EL

r VINCULACION A LA RED DE APQYO.

QUE QUE

PERSONAL DE VIGILANCIA

C. 1853 ()
D. INFORMACION GENERAL DEL OFERENTE. Elpl
Informacidn sobre instalaciones, direccidn y t
Informar sobre el tiempo de reposicién de vig
El proponente deberd anexar la descripcion de
vigilancia fija, supervision del servicio

Deberd anexar certificacion de afiliacién a I
Departamento de Boyacd y Bogotd (Tunj

roponente deberd adjuntar:
eléfono.
silantes,

los procedimientos bdsicos comunes sobre

red de apoyo de la Policia Nacional en el
a y Bogotd). En case de consorcios o

Uniones Temporales al Menos uno de elfes pyede acreditar éste reguisito,

EL PROPONENTE MANIFIESTA QUE ESTA CERTIF
PARTICULARES., POR SER VIOLATORIA DE LOS
2012

SE ACEPTA LA OBSERVACION PLANTEADA POR
ESTABLECIDO POR EL CONSEJO DE ESTADO EN
00867 DEL 28 DE MARZO DE 2019, PROFERIDA
M_P. ALBETO YEPES BARRERC

E.

L. PERSONAL DE VIGILANCIA:

El proponente debe indicar de manera expresa mediante ¢
el Representante Legal de fa Empresa, que ef PERSONAL
ejecucion del contrato, serd de un minimo de 40 vigilant
Soporte Vital Primario, certificade por autoridad compej
menos & vigiluntes con conoeimientos en el drea de sisten

'ICACION NO ES OPONIBLE Y EXTGIBLE A
MRTICULOS 39 ¥ 40 DEL DECRETO 019 DF

£l OFERENTE, TENIENDO EN CUENTA Ld

SENTENCIA No. 25000-23-41-000-2018
DENTRO DE ACCION DE CUMPLIMIENTO.

En cuanto la tercera observacion: referente al numeral 15.3, {..).

has, debidamente acreditades.

EL OFERENTE SOLICITA A LA ENTIDAD QUE EL
CONOCTMIENTOS EN SISTEMAS PUEDA SER ACH
MEDIOS TECNOLOGICOS,

SE ACLARA A LA OFERNTE QUE LOS CURSOS
DEBERA SER ACREDITADO POR AUTORIDAD C(
PARA SU VERIFICACION ¥ LA INTENSION DE|
COMPETENTE EN EL AREA DE VISILANCIA,
AST SE REQUIERE.

En cuanto la cuarta y quinta observacion: Csta serd

Educativa,

PAR;

En cuanto a la sexta observacién: RELACTIONADC CON LE NUMERAL 15.7. EVALUACION DE LAS

PROPUESTA.

QEMOS

ertificacin o carta de compromiso suscrita port
DE VIGILANCIA que ofrezca y acredite para la:
es, con curso de primeros auxilios en el nivel de:
tente af igual que los cursos de sistemas y M‘-

REQUISITO DE LOS § VIGILANTES CON'
EDITADO CON CURSQ FUNDAMENTACIO'N@.

EN CUALQUIERA DE SUS MODALIDADES;
PMPETENTE, REQUISITO INDISPENSABLE
LA UNIVERSIDAD ES TENER PERSONAL.
A MANIPULAR EQUIPOS DE COMPUTO, ST

resuelta por el drea juridica de la Entidadi-

Avenida Central cil Narte 39 - 115
Tunja - Boyasa

TUNIA  DUITAMA - SOSAMOSO - THIQUINGUIRA c.edu.co

PEX 157 § 740 5626
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15.7.  EVALUACION DE LAS PROPUESTA

La prestacién del servicio se realizapd con servicios en puntos; coh vigilantes debidamente
capacitados y con experiencia certificada, quienes ejecutaran sus labores en los jugares y dias que se '
describen en el numeral Especificaciones.y en el nimerc necesario para cubric fos turnos necesarios.
Para lo anterior, el proponente debe acreditar con la presentacién de la oferta, relacin de-
personal minimo (120 personas) inscritos al oferente para la prestacién del servicio de vigilancia,
debidamente afiliados al SGSST con por lo menos con dos meses de anterioridad a la fecha de
cierre (allegar soporte): ademds ci;‘a-pia de las credenciales vigentes expedidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de la totalidad de los vigilantes requeridos parala
prestacién del servicio,

La adjudicacidn se hard af proponente cuyit propuesta se determina mds favorable de conformidad con los
criterios de habilitacidn y ponderacicn, téniendo en cuenta que son factores de escogencia diferenciales
y excluyentes entre si: y estd ajustada al pliego de condiciones, previa realizacidn de fos estudios y

andlisis comparativo del caso.

NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, PERO SE ALCARA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINTIVO. ¥
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