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INFORME FINAL DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

INVITACION PRIVADA N° 023 DE 2020

“COMPRA DE CARPETAS PORTADIPLOMAS CON DESTINO AL DEPARTAMENTO DE
ADMISIONES Y CONTROL DE REGISTRO ACADEMICO?”

Conforme a lo senalado en el respectivo cronograma y habiéndose surtido las etapas de
observaciones al informe preliminar de evaluacién y una vez subsanados los respectivos
documentos habilitantes, la evaluacion final del proceso es la siguiente:

1. BRAULIO LEON PEREZ CUBILLOS, IDENTIFICADO CON CC. 6745863, NIT. N°6745863-9.,
PROPIETARIO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VALENTOM PUBLICIDAD:

REQUISITOS HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA NO ADMISIBLE

CAPACIDAD FINANCIERA NO ADMISIBLE

ACREDITACION EXPERIENCIA (General) NO ADMISIBLE

DOCUMENTOS TECNICOS MINIMOS ADMISIBLE

REQUISITOS SISTEMA INTEGRADO DE GESTION NO ADMISIBLE
FACTORES DE PONDERACION

ESTUDIO ECONOMICO 70 PUNTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA 0 PUNTOS

PUNTOS TOTAL ESTUDIO 70 PUNTOS

2. ELE G PUBLICIDAD S.A.S, IDENTIFICADA CON NIT. N°900.376.680-7:

REQUISITOS HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA ADMISIBLE
CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE
ACREDITACION EXPERIENCIA (General) ADMISIBLE
DOCUMENTOS TECNICOS MINIMOS ADMISIBLE
REQUISITOS SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMISIBLE
FACTORES DE PONDERACION
ESTUDIO ECONOMICO 60 PUNTOS
EXPERIENCIA ESPECIFICA 20 PUNTOS
PUNTOS TOTAL ESTUDIO 80 PUNTOS

Dado alos seis (06) dias del mes de mayo de 2020.

1AAah,

JESUS ARIEL CIFUENTES MOGOLLON
JEFE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
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Tunja, mayo 4 de 2020

Doctor

JESUS ARIEL CIFUENTES MOGOLLON
Jefe Departamento de Contratacion
UPTC

Ref. Respuesta a observacion - Verificacion de documentos invitacion Privada N° 023 de 2020
Cordial saludo,

Teniendo en cuenta la revisién de los documentos correspondientes a la contratacidn privada 023 de 2020,
la cual tiene por objeto “COMPRA DE CARPETAS PORTADIPLOMAS CON DESTINO AL
DEPARTAMENTO DE ADMISIONES Y CONTROL DE REGISTRO ACADE’MICO,)"; me permito
dar respuesta a la observacion presentada por la empresa ELE G PUBLICIDAD S.A.S.

Observacion:

Al observar la Evaluacion preliminar correspondiente a la Invitacién Privada No. 023 de 2020, Conforme a la duda
planteada con respecto a la calificacion es importante aclarar:

El criterio establecido por la Resolucién 0312 de 2019 establece que para los procesos de evaluacion de estandares
el porcentaje de ACEPTABLE sea mayor de 85%, conforme la tabla adjunta,

. CRITERIO VALORACION ACCION 4

Realizar y tener a disposicion del
Ministerio del Trabajo un Plan de
Mejoramiento de inmediato.

| - Enviar E] la respectiva i
| Administradora de Riesgos |
$ ie obtenido uboniesalaqueseenw!re‘
bkl chveogabedioat o CRITICO afiiada el empleador o contratante.
% un reporte de avances en el témino
méximo de tres (3) meses dupuu
de realizada la autoevaluacién de
Estandares Minimos.

i

Seguimiento anual y plan de visita a
ia empresa con valoracion critica,
por parte del Ministerio del Trabajo.
Realizar y tener a disposicion del
Ministerio del Trabajo un Plen de

Mejoramiento.
| - Envier a la Administradora de
Si el puntaje obtenido esté entre o | MODERADAMENTE Riesgos Laborales un reporte de
' 60y 85%. ACEPTABLE SVances en of Seving eulximo de

seis (6) meses después de
realizada la autoevaluacion de
Estandares Minimos.

Phndevismporpmedel

Mantener la  caificacion Y |
evidencias a disposicion del

Ministerio del Trabajo, e incluir en el
DL Plan Anual de Trabajo las mejoras
que se establezcan de acuerdo con

i3 evaluacion,

Si & puntaje obtenido es mayor al
85%.

e —————




Conforme |lo establece |la norma en cuanto a los plazos deimplementacién del sistema de gestion, se tiene definido
un plan de trabajo, el cual ELE G PUBLICIDAD SAS, esta desarrollando con el fin de generar una mejora continua
sobre este proceso, acorde los plazos determinados por el Ministerio de Trabajo.

Es importante tener en cuenta que ELE G PUBLICIDAD SAS, es una PYME y los valore porcentuales a organizaciones
con menos de 10 trabajadores y riesgo 1, se presenta la evaluacion del total de los estandares conforme se
presento en |la herramienta de la ARL en nuestra propuesta.

Asi las cosas, como requisito fue solicitado el certificado de ARL o Autoevaluacion con calificacion de ACEPTABLE,
el cual es evidente cumple mi empresa conforme a los documentos gue adjunte en mi propuesta y los requisitos
y parametros de orden legal contenido dentro de la Resolucion 0312 de 2019

Por lo mismo, solicito amablemente sea avalado el cumplimiento de los requisitos de mi empresa ELE G

PUBLICIDAD SAS conforme a la resolucion 0312 de 2019, se me habilite en este aspecto para poder continuar con
el proceso.

Respuesta:
Se acepta la observacion, una vez revisados los argumentos que expone el proponente y de acuerdo al
requisito exigido; la empresa cuenta con una calificacion Aceptable en su implementacion del Sistema de

Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, basados en el cumplimiento de la Resolucién 0312 de 2019.

En conclusién, de lo anterior:

EMPRESA ADMISIBLE | NO ADMISIBLE
VALENTOM PUBLICIDAD. X
ELE G PUBLICIDAD S.A.S X

Agradezco su atencidn.

Atentamente,

PAOLA IVETH RODRIGUEZ CONTRERAS LAURA NATALIA MEDINA AGUILAR
Lider de Proceso Direccionamiento del SIG Profesional SIG

Original Firmado Original Firmado

Proyecto: Fabian Escobar Pérez//Técnico SIG
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Tunja, seis (06) de mayo de 2020

Sefiores:

PROPONENTES INVITACION PRIVADA 023 DE 2020.

REF. INFORME FINAL DE EVALUACION PROPUESTAS INVITACION N° 023 DE 2020.

Respetuoso saludo,

Por medio del presente, me permito comunicarles el INFORME FINAL DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS presentadas dentro del procedimiento de Invitacion Privada N° 023 de 2020, la cual tiene
por objeto la “COMPRA DE CARPETAS PORTADIPLOMAS CON DESTINO AL DEPARTAMENTO DE
ADMISIONES Y CONTROL DE REGISTRO ACADEMICO?”.

Agradezco su valiosa colaboracion.

Cordialmente,

1Al

JESUS ARIEL CIFUENTES MOGOLLON
JEFE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia
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