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INVITACION PRIVADA No. 009 DE 2020
“CONTRATAR MANO DEQBRA Y HI_ERRAMIENTA MENOR PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA F SICA PARA El. ACCESO VEHICULAR Y
CIRCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE MOVILIDAD REDUCIDA EN LA UPTC-

TUNJA — SECTOR LA COLINA"

TE

. QUE QUEREMOS

LABOREMOS $.A.5 NIT 820004258-4

REQUISITOS HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA ADMISIBLE
CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE
ACREDITACION EXPERIENCIA {General Proponente) NO ADMISIBLE
DOCUMENTOS TECNICOS MINIMOS ADMISIBLE
DOCUMENTOS SIG ADMISIBLE
REQUISITOS DE PONDERACION

CAPACIDAD OPERATIVA 400 PUNTOS
PROPUESTA ECONOMICA 400 PUNTOS
TOTAL ESTUDIO 1000 PUNTOS

El factor de ponderacion aqui sefialado, es una calificacion prefiminar, que estd sujeta
al cumplimiento de la totalidad de los requisitos habilifantes contenidos €n el Pliego de
Condiciones (Juridico, Financiero, Experiencia General, Técnico), porlo que podrd variar
al finalizar la etopa de observaciones y subsanacién de documentos, situacion que se
verd reflejada en el corespondients informe final.

Bado ales veintiocho {28) dias del mes de Febrero de 2020

95
JESUS AR L CIFUENTES MOG iN
JEFE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION _
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGIA DE COLOMBIA |
REVISC: DR, JESUS CIFUENTES
FROY fAndrea Ochoa
TUNIA - DUITAMA - SQCGAMOS0O - CHIQUNINOUIRA www . upte. e du.co A-,;umd y.Centrat el Merle 39 . 115
. Tunja - Boyacd
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CALIFICACION DE REQUISITOS
TECNICOS MINIMOS
CALIFICACION TECNICA/
PUNTAJE 1
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S T [APLICA PARA PERSONAS JURIDICAS) |...)

Pare el caso de Perscnos Juridicas, Cerfificacién expadida por el Revisor Fiscal, s la sociedad estd legalmente .
obligada a tenerio, o por el Representante Legal cuando no esié obligadao, en o cual se acredie el pago de fos
apottes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y apores a cojas de )
compensacion familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis [4) meses anteriores a lapresentacionde CUMPLE
lat propuesta, de acuerdo con el ANEXG 02 MODELO CERTIFICACION DE PARAFISCALES de la presente [nvitacion. . Folio -12

Fara el caso de ks perscnos nalurates, éstas deberdn manifester, bajo la gravedad del juarmento, st tienen
empleados a sU cargo, evento en el cucal la declaracidn debe menclonor gue s& encuentran o paz y saivo por
concepto de apories a la seguridad social integral {salud, pensidn y riesgos LABORALES) ¥ o pardiiscales [cajos de
compensacién familor, SENA e ICBF} ¥y que ha cumplide con dichos obligaciones durante los difimos seis meses
anterioras ¢ g presentacién de la propuesta.

Ahora bien, i lo persong nafural no tiene empleados a su cargo, deberd manifestar dicha circunstancio bojo la -
gravedad del juramento, ¥ declorar que se encuenira persondlmente apazy scivo por conceplo de sus aportes
la seguidad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones.

En coso de Consarcios o Uniones Termporales, se fendré que allegar fontas certificaciones como integrantes del
consorcio o union femporal exsta, es decr, debe haber ung certificacidn por cada una de sus integrontes.

Con relacién a es 1 item la universidad evaluord et cumplimiento formal de tas declarociones de acuerdo al orh.50 .
de la Ley 789 de 2002 cuya respensabiidad recae enlos oferentes; enla eventualidod de presentase Inconsistencias -
se comerd fraslado a la enfidad competente

. CUMPLE
No enconirarse incursoe en ninguna de las causales de inhabiided e incompatibilidad previsto legalmente pora fa Son verificados internamente
contratacion estatal, especialimente en las Leyes 821 de 2003, 80 de 1993, 190 de 1995, 734 de 2002, Decreto 2150 ¢ por g universidad
de 1995 y demds normes que las desarrollen, modifiguen o adicionen. En todos los casos, el Proponente deberd -
RO Emanto.a-cualsg,enliende. presiann, conJo.p .._%ﬁgﬁfﬁmkﬁ%%m Ig Jirna del Contrato,
Que Rose-encushtiaincuse.enlas inhablidatdes e Incompafibiidacdes senalatios en el s alulo de Conraiacion ae.
ja Universidad, la Constitucion, o en ta Ley.
No enconirarse reportados en & bolefin de responsabies de la Coniroloria Generat de la Repabilica, de acusrdo con m
: 1o establecido en lo Ley 410 de 2000, lo cual serd consultado por la Universidad ol momento de regizar la evoluacion
o jundica. e . _ oo S o
" Copia del Registro Unico Trbutario RUT actualizade, expedido por ia DIAN . CUMPLE
; m Folio 16
, . CUMPLE
Fotocepia de la cédula dei Proponerite o su representanie legal. Folic 17
La Félizo de seriedad de la oferic ORIGINAL de la Péliza de Seredad de lo Propuesia a faver de Enfidades Estatales, CUMPLE
suscrita y frmada por el Propenente y con el llenc de los siguienies requisitos: , s
A Folio 18-22 allega pdliza de
BENEFICIARIO: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, © seriedad de la oferta No. 600-47-
NIT. 871800330-] " 994000057117 anexo 0 y recibo de
AFIANIADO: El Froponente
VIGENCIA: Desde Ia fecha de entrega de la propussta y hasta ciento cincuenta (150} dias postedores. pago

VALOR ASEGURADQ: Diez por ciento {10%} del valor de la propuesta.

2 evaluacion Jutidica - Invitacién Privada 09 de 2020 = Fecha 27 febrero de 2020
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ACTEDET A Wk PSTITU AN AL
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Tunja, febrero 27 de 2020

Doctor

JESUS ARIEL CIFUENTES MOGOLLON
Jefe Departamento de Contratacion
UPTC :
Ref. Verificacion de documentos Invitacion Privada 009 de 2020 1

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta la revisidn de los documentas correspondiente a la invitacién drivada 009 de
2020, la cual tiene por objeto “CONTRATAR MANO DE OBRA Y HERRAMIENTA MENOR
PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO ADECUACION DE INFRAESTRUC 'URA FISICA
PARA EL ACCESO VEHICULAR Y CIRCULACION DE -PERSONAS EN CONDICION DE
MOVILIDAD REDUCIDA EN LA UPTC-TUNJA - SECTOR LA COLINA"; me permito relacionar
la verificacidn def cumplimiento de los requisitos del Sistema Integrado de Gestidn, de las empresas
que se presentaron: 'f

REQUISITO: “Certificacion emitida por la ARL & la cual se encuentra afiliada la empresa, contratista
o proveedor, scbre el nivel de implementacion del SG-SST, correspondiente a una valoracion
aceptable (Resolucién 0312 del 2019 Art. 28, donde menciona que la empresa debe qontar con una
calificacidn igual o mayor a 86% para tener un sistema SST aceptabla).

Nota: sial momento de presentar la propuesta el oferente no cuanta con la certificacion de la ARL,

tendra {a posibilidad de emitir una certificacion interna firmada por el representante legal y el

responsable del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, donde especifiquen el nivel m L
de implementacion del sistemna de gestion ACEPTABLE, adjuntando la autoevaluacion establecida {
en la resolucion 0312 del 2019, debidamente diligenciada, coincidiendo en Ia calificacidn

suministrada y ia licencia del profesional de 8ST.

Si el oferente es seleccionado y presenta la certificacidn firmada por el representanté tegal, debera
presentar la certificacion emitida por la ARL en la etapa de tegalizacion del contrato.

Si la empresa es de riesgo | y Il con menos de 10 trabajadores podra cumplir este requisito con la
certificacion interna adjuntando la autoevaluacién estabiecida en la resolucion 0312 del 2019
debidamente diligenciada y firmada por el representante legal y el responsable del sistema de gestian
de seguridad y salud en el trabajo {adiuntar capia de ia licencia).

Para uniones temporales o consorcios cada una de las empresas que lo conforman déabe presentar
este requisito." '

1. LABORAMOS SAS EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS

CUMPLIMIENTC
8l NO OBSERVACION
X CERTIFICACION ARL SURA CON UN NIVEL DE IMPLEMENTACION SG S5T DE 88%
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ENIPRESA -"

ADMISIBLE

NO ADMISIBLE

1. LABORAMOS SAS
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EMPRESA
ERVICIOS

X

Agradezco su atencion.

Atentamente,

PAOLA IVETH RODRIGUECLQ-JNTRERAS j

Lider de proceso Direccichamiento del &
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