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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
GRECO S.O.S S.A.S.

Fecha expedición: 2019/04/23 - 11:54:35 **** Recibo No. S000330563 **** Num. Operación. 01-MAMORENO-20190423-0061

*** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.I.I. ***

CODIGO DE VERIFICACIÓN YCWeFJBFgy

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

INFORMA :

LA CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA ,CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 6.1 DE LA

LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR EL DECRETO 1510 DE 2013, INCORPORADO EN EL DECRETO

1082 DE 2015, CON BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA POR EL INSCRITO Y POR LAS

ENTIDADES ESTATALES.

************ LA SIGUIENTE INFORMACIÓN SE ENCUENTRA EN FIRME ************

CERTIFICA:
IDENTIFICACIÓN

NOMBRE:GRECO S.O.S S.A.S.

NIT:900749643-6

MATRICULA MERCANTIL:130197

FECHA DE MATRÍCULA EN EL REGISTRO MERCANTIL:14/07/2014

NÚMERO DEL PROPONENTE:4544

FECHA DE LA ÚLTIMA INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:20/09/2018

FECHA DE LA ÚLTIMA RENOVACIÓN EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:15/04/2019

ORGANIZACIÓN:SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

TAMAÑO DE EMPRESA:MICROEMPRESA

CERTIFICA:
INSCRIPCIÓN Y RENOVACIÓN

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
CONSTITUCIÓN Y REPRESENTACIÓN LEGAL

INFORMACIÓN DE CONSTITUCIÓN

FECHA DE CONSTITUCIÓN:14/07/2014

CLASE DE DOCUMENTO:DOCUMENTO PRIVADO

NÚMERO DE DOCUMENTO:1

FECHA DEL DOCUMENTO:07/07/2014

ENTIDAD QUE EXPIDE EL DOCUMENTO:ASAMBLEA CONSTITUTIVA

FECHA DE VENCIMIENTO:INDEFINIDA

REPRESENTACIÓN LEGAL

REPRESENTANTE No.1 :

************ CONTINUA ************
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NOMBRE:SAENZ GALVIS ELIANA ALEXANDRA

IDENTIFICACIÓN:Cédula de ciudadanía - 1049613751

CARGO:REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL. GERENCIA. LA REPRESENTACIÓN LEGAL DE LA SOCIEDAD Y

LA GESTIÓN DE LOS NEGOCIOS SOCIALES ESTARÁN A CARGO DEL GERENTE.  LA SOCIEDAD SERA

GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE

LEGAL, QUIEN NO TENDRA RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE

LA CUANTIA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR TANTO SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL

PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL

O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD.

EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN

TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS FACULTADES

QUE DE ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS

RELACIONES FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS

CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL.

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
DOMICILIO

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL:CALLE 20 12-84 LOCAL 240

MUNICIPIO:15001 - TUNJA

DEPARTAMENTO:BOYACA

TELEFONO 1:3123310040

TELEFONO 2:3143238798

CORREO ELECTRÓNICO:greco.sos.sas@gmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIONES:CALLE 20 12-84 LOCAL 240

MUNICIPIO:15001 - TUNJA

DEPARTAMENTO:BOYACA

TELEFONO 1 :3123310040

TELEFONO 2:3143238798

CORREO ELECTRÓNICO:greco.sos.sas@gmail.com

ESTA INFORMACION NO ESTA SUJETA A VERIFICACIÓN DOCUMENTAL, DE ACUERDO CON LO DISPUESTO

EN EL DECRETO 1510 DE 2013, INCORPORADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015.

CERTIFICA:
CLASIFICACIONES DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS ENTIDADES

************ CONTINUA ************
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ESTATALES, IDENTIFICADOS CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS EN EL

TERCER NIVEL(CLASE), EL PROPONENTE REPORTÓ:

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

27 11 15 00 : HERRAMIENTAS DE CORTE Y ENGARZADO Y PUNZONES

30 12 15 00 : DERIVADOS BITUMINOSOS

39 11 16 00 : ILUMINACIÓN EXTERIOR Y ARTEFACTOS

41 11 55 00 : EQUIPO DE GENERACIÓN Y MEDICIÓN DE SONIDO

42 13 22 00 : GUANTES Y ACCESORIOS MÉDICOS

42 14 36 00 : SUJECIONES Y ACCESORIOS

42 17 19 00 : CAJAS O BOLSAS DE ALMACENAJE PARA SERVICIOS MÉDICOS DE URGENCIA

43 19 15 00 : DISPOSITIVOS DE COMUNICACIÓN PERSONAL

46 16 17 00 : EQUIPO Y ACCESORIOS DE RESCATE

46 18 15 00 : ROPA DE SEGURIDAD

46 18 23 00 : PROTECCIÓN ANTI CAÍDA Y EQUIPO DE RESCATE

73 15 17 00 : TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS PELIGROSOS

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 18 00 : EMPLEO

95 11 15 00 : VÍAS DE TRÁFICO LIMITADO

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACIÓN A SU INFORMACIÓN FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTÓ:

FECHA CORTE DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA : 31/12/2017

ACTIVO CORRIENTE                 :            $43.860.000,00

ACTIVO TOTAL                     :            $50.000.000,00

PASIVO CORRIENTE                 :               $750.000,00

PASIVO TOTAL                     :             $4.250.000,00

************ CONTINUA ************
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PATRIMONIO                       :            $45.750.000,00

UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL     :            $40.720.000,00

GASTOS DE INTERESES              :               $405.000,00

CERTIFICA:
CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACIÓN A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTÓ:

INDICE DE LIQUIDEZ               :                     58,48

INDICE DE ENDEUDAMIENTO          :                      0,08

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES  :                    100,54

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

QUE EN RELACIÓN A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORTÓ:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO      :                      0,89

RENTABILIDAD DEL ACTIVO          :                      0,81

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

QUE EN RELACIÓN A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTÓ:

EXPERIENCIA No.1 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:001

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :JOHN JAIRO JIMENEZ HERNANDEZ / AMERICAN PIZZA CON BORDE
DE QUESO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :1,93

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

************ CONTINUA ************
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93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

55 12 17 00 : SEÑALIZACIÓN

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.2 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:002

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :ENRIQUE RODRIGUEZ / HOTEL ANDRES VENERO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :4,06

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
73 15 17 00 : TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS PELIGROSOS

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 16 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

EXPERIENCIA No.3 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:003

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :HOSPITAL REGIONAL MONIQUIRA E.S.E

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :2,81

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
46 16 17 00 : EQUIPO Y ACCESORIOS DE RESCATE

************ CONTINUA ************
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42 14 36 00 : SUJECIONES Y ACCESORIOS

42 13 22 00 : GUANTES Y ACCESORIOS MÉDICOS

42 17 19 00 : CAJAS O BOLSAS DE ALMACENAJE PARA SERVICIOS MÉDICOS DE URGENCIA

43 19 15 00 : DISPOSITIVOS DE COMUNICACIÓN PERSONAL

39 11 16 00 : ILUMINACIÓN EXTERIOR Y ARTEFACTOS

27 11 15 00 : HERRAMIENTAS DE CORTE Y ENGARZADO Y PUNZONES

46 18 23 00 : PROTECCIÓN ANTI CAÍDA Y EQUIPO DE RESCATE

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

46 18 15 00 : ROPA DE SEGURIDAD

41 11 55 00 : EQUIPO DE GENERACIÓN Y MEDICIÓN DE SONIDO

EXPERIENCIA No.4 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:004

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE OCCIDENTE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :4,65

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 16 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.5 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:005

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA ESPERANZA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :3,10

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

************ CONTINUA ************
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85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.6 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:006

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO UPIA COOPTAUPIA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :4,78

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 : VÍAS DE TRÁFICO LIMITADO

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

30 12 16 00 : ASFALTOS

93 14 18 00 : EMPLEO

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

EXPERIENCIA No.7 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:007

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :LICEO SUPERIOR RAFAEL POMBO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :5,64

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

55 12 17 00 : SEÑALIZACIÓN

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.8 :

************ CONTINUA ************
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NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:008

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL PROGRESO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :2,70

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 : VÍAS DE TRÁFICO LIMITADO

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

EXPERIENCIA No.9 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:009

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :FUNDACION CULTURAL TEATRO EXPERIMENTAL DE BOYACÁ

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :0,65

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

92 10 19 00 : SERVICIOS DE RESCATE

25 10 17 00 : VEHÍCULOS DE PROTECCIÓN Y SALVAMENTO

EXPERIENCIA No.10 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:010

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TIPACOQUE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :2,70

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

************ CONTINUA ************
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93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.11 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:011

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO NUEVO HORIZONTE SABOYA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :3,10

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.12 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:012

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO FUNDADORES CTA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :3,10

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.13 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:013

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :INDUSTRIA DE LICORES DE BOYACÁ SA- CI

************ CONTINUA ************
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VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :17,07

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
73 15 17 00 : TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS PELIGROSOS

25 17 27 00 : SISTEMAS DE CONTROL MEDIOAMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.14 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:014

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :HOSPITAL REGIONAL MONIQUIRA E.S.E

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :5,41

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
73 15 17 00 : TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS PELIGROSOS

25 17 27 00 : SISTEMAS DE CONTROL MEDIOAMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.15 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:015

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LOS CONQUISTADORES

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :2,70

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

************ CONTINUA ************
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80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 : VÍAS DE TRÁFICO LIMITADO

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.16 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:016

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LOS AMIGOS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :3,10

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 16 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 : VÍAS DE TRÁFICO LIMITADO

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.17 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:017

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :LICESO SUPERIOR RAFAEL POMBO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :5,50

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

55 12 17 00 : SEÑALIZACIÓN

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

************ CONTINUA ************
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77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

EXPERIENCIA No.18 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:018

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :HOSPITAL REGIONAL MONIQUIRA E.S.E

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :32,48

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
73 15 17 00 : TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS PELIGROSOS

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.19 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:019

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS SERTES

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :6,28

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

55 12 17 00 : SEÑALIZACIÓN

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

************ CONTINUA ************
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EXPERIENCIA No.20 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:020

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SAN LORENZO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :4,06

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 : VÍAS DE TRÁFICO LIMITADO

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRÍCOLA PARA PREPARACIÓN DEL SUELO

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

30 12 15 00 : DERIVADOS BITUMINOSOS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.21 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:021

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :ORGANIZACIÓN COOPERATIVA COOPTEBOY O.C

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :10,69

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

55 12 17 00 : SEÑALIZACIÓN

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

*** LA SIGUIENTE INFORMACIÓN SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ADQUIRIR FIRMEZA ***

CERTIFICA:

************ CONTINUA ************
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QUE EL DÍA 15 DE ABRIL DE 2019 EL PROPONENTE SE RENOVÓ EN EL REGISTRO ÚNICO DE

PROPONENTES BAJO EL NÚMERO 33214 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA

INSCRIPCIÓN SE PUBLICÓ EN EL REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DÍA 15 DE ABRIL

DE 2019. QUE LA SIGUIENTE INFORMACIÓN, REPORTADA EN LA RENOVACIÓN SE ENCUENTRA EN

PROCESO DE ADQUIRIR FIRMEZA.

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACIÓN A SU INFORMACIÓN FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTÓ:

FECHA CORTE DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA : 31/12/2018

ACTIVO CORRIENTE                 :            $62.388.000,00

ACTIVO TOTAL                     :            $68.528.000,00

PASIVO CORRIENTE                 :               $820.000,00

PASIVO TOTAL                     :             $3.710.000,00

PATRIMONIO                       :            $64.818.000,00

UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL     :            $61.957.000,00

GASTOS DE INTERESES              :               $389.000,00

CERTIFICA:
CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACIÓN A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTÓ:

INDICE DE LIQUIDEZ               :                     76,08

INDICE DE ENDEUDAMIENTO          :                      0,05

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES  :                    159,27

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

QUE EN RELACIÓN A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORTÓ:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO      :                      0,95

RENTABILIDAD DEL ACTIVO          :                      0,90

************ CONTINUA ************
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ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

QUE EN RELACIÓN A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTÓ:

EXPERIENCIA No.1 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:022

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :DISEÃ‘O HUMANO LTDA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :17,92

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 0.00%

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
70 17 16 00 : VIGILANCIA

70 17 15 00 : DESARROLLO

70 17 18 00 : SERVICIOS DE DRENAJE

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACIÓN MASIVA

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 13 18 00 : PREPARACIÓN Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 18 00 : EMPLEO

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACIÓN FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

************ CONTINUA ************
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72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

EXPERIENCIA No.2 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:023

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :GIMNASIO CAMPESTRE DEL NORTE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :4,87

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACIÓN FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 13 18 00 : PREPARACIÓN Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.3 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:024

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :COMLICORES JM SAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :3,80

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 0.00%

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACIÓN FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

************ CONTINUA ************
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77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 13 18 00 : PREPARACIÓN Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.4 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:025

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :CARDENAS VISION LTDA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :8,40

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 0.00%

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACIÓN FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 13 18 00 : PREPARACIÓN Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.5 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:026

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :CONSORCIO PAVIMENTACION VIAS CIMITARRA

************ CONTINUA ************
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
GRECO S.O.S S.A.S.

Fecha expedición: 2019/04/23 - 11:54:36 **** Recibo No. S000330563 **** Num. Operación. 01-MAMORENO-20190423-0061

*** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.I.I. ***

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :20,52

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACIÓN FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

76 12 17 00 : TRATAMIENTO DE DESECHOS LÍQUIDOS

76 12 19 00 : DISPOSICIÓN DE DESECHOS PELIGROSOS

76 12 23 00 : SERVICIOS DE RECICLABLES

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 19 00 : SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN DE CONTAMINACIÓN

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

77 12 15 00 : CONTAMINACIÓN DEL AIRE

77 12 16 00 : CONTAMINACIÓN DEL SUELO

77 12 17 00 : CONTAMINACIÓN DEL AGUA

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

81 10 15 00 : INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA

81 10 27 00 : SERVICIOS DE DISEÑO E INGENIERÍA DE SISTEMAS INSTRUMENTADOS DE CONTROL

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACIÓN MASIVA

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 13 18 00 : PREPARACIÓN Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

95 11 15 00 : VÍAS DE TRÁFICO LIMITADO

EXPERIENCIA No.6 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:027

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :INSTITUTO DE CAPACITACION TECNICA INCATEC SAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :1,28

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACIÓN FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

************ CONTINUA ************
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*** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.I.I. ***

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 13 18 00 : PREPARACIÓN Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.7 :

NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:028

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :INDUSTRIA DE LICORES DE BOYACA SA CI

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :12,78

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACIÓN FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

77 12 15 00 : CONTAMINACIÓN DEL AIRE

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 : GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

81 10 15 00 : INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA

81 10 16 00 : INGENIERÍA MECÁNICA

81 10 18 00 : INGENIERÍA QUÍMICA

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 13 18 00 : PREPARACIÓN Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.8 :

************ CONTINUA ************
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NÚMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:029

CONTRATO CELEBRADO POR         :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA         :GRECO S.O.S S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE         :GRUPO SAN FERNANDO CONSTRUCTORES SAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV      :16,75

SG FM CL PR - DESCRIPCIÓN
55 12 17 00 : SEÑALIZACIÓN

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACIÓN FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

70 17 15 00 : DESARROLLO

70 17 16 00 : VIGILANCIA

70 17 18 00 : SERVICIOS DE DRENAJE

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN

77 10 15 00 : EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACIÓN AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORÍA AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORÍA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

81 10 15 00 : INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA

81 10 16 00 : INGENIERÍA MECÁNICA

81 10 20 00 : INGENIERÍA DE MINAS

81 10 27 00 : SERVICIOS DE DISEÑO E INGENIERÍA DE SISTEMAS INSTRUMENTADOS DE CONTROL

81 13 15 00 : METODOLOGÍA Y ANÁLISIS

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN

93 13 18 00 : PREPARACIÓN Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 18 00 : EMPLEO

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACIÓN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE TUNJA.

LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON LA INSCRIPCIÓN AQUI CERTIFICADA, QUEDARÁ EN FIRME DIEZ

(10) DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE LA FECHA DE PUBLICACIÓN, SIEMPRE QUE NO SEA OBJETO DE

RECURSO (ARTÍCULO 6.3 DE LA LEY 1150 DE 2007).

************ CONTINUA ************
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CERTIFICA:
HISTORIA DE INSCRIPCIONES

QUE EL DÍA 20 DE SEPTIEMBRE DE 2018 EL PROPONENTE SE INSCRIBIÓ EN EL REGISTRO ÚNICO

DE PROPONENTES BAJO EL NÚMERO 32302 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA

INSCRIPCIÓN SE PUBLICÓ EN EL REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DÍA 20 DE

SEPTIEMBRE DE 2018.

QUE EL DÍA 15 DE ABRIL DE 2019 EL PROPONENTE SE RENOVÓ EN EL REGISTRO ÚNICO DE

PROPONENTES BAJO EL NÚMERO 33214 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA

INSCRIPCIÓN SE PUBLICÓ EN EL REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DÍA 15 DE ABRIL

DE 2019.

CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ

CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN,

SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $50,000

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una entidad
de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siitunja.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación YCWeFJBFgy

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción.

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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NOTAS 2018 2017

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y equivalente al efectivo 4 7.384.000$                    7.198.000,00

Activos Financieros

Cuentas Comerciales por Cobrar y otras Cuentas por Cobrar5 19.536.000                    

Inventarios 6 -                                      0,00

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 26.920.000$                 7.198.000,00

PROPIEDADES 7

Terrenos -                                      0,00

Edificios -                                      -                                 

Maquinaria Y Equipo -                                 

Equipo de Oficina 12.140.000                    2.140.000                 

Vehículo, Equipo de Transporte 14.000.000                    4.000.000                 

Depreciación Acumulada -

TOTAL PROPIEDADES 26.140.000                    6.140.000,00

TOTAL DE ACTIVO 53.060.000$                 13.338.000,00

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

Otros Pasivos No Financieros 8 820.000$                       750.000,00

Obligaciones Financieras e Instrumentos Derivados -                                      

Beneficios a los Empleados -                                      

TOTAL PASIVO CORRIENTE 820.000$                       750.000,00

PASIVO NO CORRIENTE

Obligaciones Financieras e Instrumentos Derivados 2.890.000                      3.500.000,00

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 2.890.000                      3.500.000,00

TOTAL PASIVO 3.710.000$                   4.250.000,00

PATRIMONIO 9

Capital Emitido 41.662.000$                 5.000.000$               

Ganancias Acumuladas 4.088.000                      2.129.000                 

TOTAL PATRIMONIO ATRIBUIBLE 45.750.000,00 7.129.000,00

UTILIDAD O PERDIDA DEL PERIODO 3.600.000                      1.959.000                 

TOTAL PATRIMONIO NETO 49.350.000                    9.088.000,00

TOTAL DE PATRIMONIO Y PASIVO 53.060.000$                 13.338.000,00

-                                  -                             

ELIANA ALEXANDRA SAENZ GALVIS NELSON EDILSON DIAZ SANTANA

CC 1,049,613,751 CONTADOR PUBLICO 

REPRESENTATE LEGAL T  P  198427-T

GRECO S.O.S SAS

NIT 900,749,643-6

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A DICIEMBRE 31 DE 2018



NOTAS 2018 2.017                    

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Comercio al por menor y mayor 75.253.000$             62.998.000$        

Comercio al por menor Y mayor 10 75.253.000$                 

INGRESOS NETOS ACTIVIDADES ORDINARIAS 75.253.000$            62.998.000$        

COSTO 11

UTILIDAD BRUTA EN VENTAS 75.253.000$            62.998.000$        

GASTOS OPERACIONALES 12 (16.296.000)             

De Administración (16.296.000)$                (22.278.000)         

De Ventas -$                                    -                             

UTILIDAD OPERATIVA 58.957.000$            40.720.000$        

OTROS INGRESOS O GANANCIAS 13 -                              

Descuentol condicionado -$                                    

GASTOS NO OPERACIONALES 14 (42.500.000)             (38.356.000)        

Diversos (42.500.000)                 

COSTOS FINANCIEROS (389.000)                   (405.000)             

Financieros (389.000)$                      

GASTOS EXTRAORDINARIOS (12.468.000)             

UTILIDAD DEL EJERCICIO 16.068.000$            1.959.000$         

ELIANA ALEXANDRA SAENZ GALVIS NELSON EDILSON DIAZ SANTANA

CC 1,049,613,751 CONTADOR PUBLICO 

REPRESENTATE LEGAL T  P  198427-T

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL

ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2018

GRECO S.O.S SAS

NIT 900,749,643-6



2018 2017

FLUJO DE EFECTIVO PROVENIENTE DE LAS OPERACIONES:

UTILIDAD (PERDIDA) DEL EJERCICIO 3.600.000$                    1.959.000                 

CONCILIACION ENTRE LA UTILIDAD NETA Y EL  EFECTIVO NETO

PROVISTO POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN:

3.600.000$                    1.959.000                 

CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS OPERACIONALES

ACTIVOS FINANCIEROS -

INVENTARIO

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Otros Pasivos No Financieros -                                      -                                 

Obligaciones Financieras e Instrumentos Derivados -                                      

Beneficios a los Empleados -                                      

EFECTIVO PROVISTO POR LAS OPERACIONES 3.600.000$                    1.959.000                 

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

ACTIVOS FINANCIEROS

COMPRA DE PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 39.722.000$                 

EFECTIVO USADO POR ACTIVIDADES DE INVERSION 39.722.000$                 

(DISMINUCION) AUMENTO NETO EN EL EFECTIVO 43.322.000$                 1.959.000               

EFECTIVO AL PRINCIPIO DEL AÑO 7.198.000                    -$                               

EFECTIVO AL FINAL DEL  AÑO 50.520.000$                 1.959.000$               

ELIANA ALEXANDRA SAENZ GALVIS NELSON EDILSON DIAZ SANTANA

CC 1,049,613,751 CONTADOR PUBLICO 

REPRESENTATE LEGAL T  P  198427-T

METODO INDIRECTO

GRECO S.O.S SAS

NIT 900,749,643-6

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

EXPRESADO EN  PESOS COLOMBIANOS

AÑO TERMINADO

EL 31 DE DIC.DE 



PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 2017 9.088.000                      

PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2018 49.350.000                    

INCREMENTO 40.262.000                    

SALDO ASALDO A DISMINUCION INCREMENTO SALDO A

31/12/2017 43465

CAPITAL EMITIDO 5.000.000                      5.000.000            

INCREMENTO 36.662.000          

GANANCIAS ACUMULADAS 2.129.000                      2.129.000            

OTRAS RESERVAS -                                      -                             

UTILIDAD Y/O PERDIDA DEL EJERCICIO 1.959.000                      3.600.000                 5.559.000            

-                             

9.088.000                      49.350.000          

ELIANA ALEXANDRA SAENZ GALVIS NELSON EDILSON DIAZ SANTANA

CC 1,049,613,751 CONTADOR PUBLICO 

REPRESENTATE LEGAL T  P  198427-T

A DICIEMBRE 31 DE 2018

GRECO S.O.S SAS

NIT 900,749,643-6

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
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GRECO S.O.S SAS 
NIT. 900749643-6 

Resolución N°2117 del 9 de OCT 2014 
Por la cual se otorga licencia de Salud Ocupacional a una persona Jurídica 

Expedida por la secretaria de Salud de Boyacá 

 
 
 
 

Hace constar que: 
 
 
De acuerdo a lo previsto en el Artículo 50 de la ley 789 de 2002, se expide esta 
certificación informando que nuestra empresa GRECO S.O.S SAS se encuentra a 
Paz y Salvo en los pagos de aportes parafiscales a la fecha de expedición de la 
misma.  
 
Lo anterior se firma a los 14 días del mes de Agosto de 2019, a solicitud del 
interesado.  

 

 
Eliana Sáenz  
Representante Legal  
GRECO SOS S.A.S  
Dirección de Correspondencia:  
Calle 20 No. 12-84 Oficina 240 Plaza Real Tunja  
Contactos: 3123310040-3143238798  
Email: greco.sos.sas@gmail.com  
 
 

 



[        W W W . G R E C O . C O M           ]



[        W W W . G R E C O . C O M        ]

PORTAFOLIO DE
S E R V I C I O S



CONTENIDO
NOSOTROS.

NUESTROS SERVICIOS.

-  Sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo.

- Grupo de intervención de respuesta a emergencias y desastres.

-  Asociación de salubristas.

-  Centro integral de entrenamiento y formación.

BÚSQUEDA Y RESCATE.

PREVENCIÓN Y CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES.

SUPERVIVENCIA.

SG-SST.

CAPACITACIÓN Y TALLERES.

SEGURIDAD VIAL.

BRIGADA ÉLITES DE EMERGENCIAS.

INSUMOS Y EQUIPOS.

CONVENIOS INTERNACIONALES. 



[        W W W . G R E C O . C O M       ]

NOSOTROS
Misión:
 
Apoyar y ayudar a las personas y empresas que necesitan asesoría y acom-
pañamiento, buscando su bienestar, mediante la realización, ejecución y 
asesoramiento de sistemas de gestión para la seguridad y salud en el traba-
jo, todo esto mediante la gestión del conocimiento de un personal idóneo y 
comprometido con nuestra  organización.

Vis ión:
 
Al término del año 2023 estaremos consolidados como la empresa líder en 
ética, calidad y servicios de gestión de calidad del departamento de 
Boyacá. Seremos la mejor opción para nuestros clientes su bienestar, será 
nuestro compromiso. Implementaremos el desarrollo de estrategias y 
programas que ayudaran a este fin.  



NUESTROS SERVICIOS
Cursos + Talleres + Actualizaciones en Capacitación 

Especializada en las siguientes áreas: 



[        W W W . G R E C O . C O M       ]

Sistema de gestión de
seguridad y salud en el trabajo.



Sistema de gestión de
seguridad y salud en el trabajo.

Para GRECO es un gusto asesorar y acompa-
ñar a nuestros clientes en el desarrollo de 
actividades y procesos del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo, reglamen-
tado en el decreto 1072 de 2015 y resolución 
1111 de 2017.

Por medio de un acompañamiento con el mas 
alto nivel de responsabilidad y compromiso 
para la ejecución del ciclo de mejora continua 
PHVA enmarcando seguridad industrial, higie-
ne laboral y medicina preventiva y del trabajo, 
propuesto por el marco legal ya mencionado 
en donde finalmente se refleja un alto nivel de 
bienestar físico, mental y social de los trabaja-
dores, y así mismo protejamos los intereses de 
nuestros usuarios con respecto a multas y 
sanciones por el incumplimiento al SG-SST.
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Grupo de intervención de respuesta
 a emergencias y desastres.



Nuestro grupo de profesionales se encargan de 
atender y controlar situaciones de emergencia y 
desastre en ámbitos empresariales , industriales y 
en apoyo a las entidades de la Unidad Nacional de 
Gestión del Riesgo y Desastre.

Siempre pensando en minimizar el impacto en la 
salud , en los bienes y el ejercicio normalizado de 
los procesos de nuestros clientes, nuestro recurso 
humano posee las competencias necesarias en 
áreas como atención pre hospitalaria, técnicas de 
respuesta contra incendios, rescate en estructuras 
colapsadas, rescate vertical, rescate vehicular, 
salvamento acuático entre otros.

Contamos con experiencia en distintas entidades 
de socorro, como equipo de respuesta a emergen-
cias siempre estará presente el actuar bajo princi-
pios de solidaridad y apoyo a los que mas lo requie-
ren en situaciones de emergencia debido a que 
dichas situación generan un grave impacto emo-
cional a quienes las sufren,  de allí nuestro compro-
miso sera reducir este impacto.

Grupo de intervención de respuesta
 a emergencias y desastres.
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Asociación de salubristas.



Con base en la experiencia que hemos adquiri-
do en el transcurso de los años asesorando 
procesos de seguridad y salud en el trabajo a 
pequeñas, medianas y grandes empresas, 
entendemos las dificultades, falencias y nece-
sidades cognitivas del personal encargado de 
la Seguridad y Salud en el Trabajo de las 
empresas, entendiendo así que debemos crear 
espacios de formación, profundización y 
acompañamiento a estos profesionales de la 
Seguridad.

Deseamos plantear un estándar de calidad en 
la prestación del servicio de Seguridad y Salud 
en el Trabajo no solo en Colombia sino también 
a nivel internacional.

Asociación de salubristas.
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Centro integral de 
entrenamiento y formación.



Teniendo en cuenta la alta demanda y bajo nivel de 
oferta y calidad frente a los espacios de capacita-
ción y entrenamiento en control y respuesta a 
emergencias y desastres hemos proyectado el 
diseño de un centro integral para impartir proce-
sos de formación que cubran la demanda en áreas 
de respuesta a incendios en todas las modalidades 
como estructural, forestal, aéreo, vehicular. 

En áreas de rescate como vertical urbano-indus-
trial y en zonas agrestes, espacios confinados, 
BREC, operaciones helicoportadas, extracción y 
estricacion vehicular y atención prehospitalaria 
con énfasis en procesos como Soporte Vital  
básico y Avanzado, trauma prehospitalario, Siste-
ma comando de Incidentes y formación precisa en 
control de emergencias con materiales peligrosos 
HAZMAT.

Centro integral de 
entrenamiento y formación.
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BÚSQUEDA Y RESCATE.

Cursos rescate vertical (Alturas)
Cursos rescate en espacios confinados 
Cursos rescate en estructuras colapsadas 
(CRE-CL)
Salvamento acuático 
Búsqueda y rescate en media montaña 
Estriación y estraccion  vehicular 
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PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES.

Brigadas empresariales e institucionales de 
emergencia. 
Primeros auxilios: Básicos –Intermedios- Élite 
Bomberotécnia.
Técnica y procesos de evacuación.
-Desastres naturales. 
-Incendios. 
-Atentados.   
PAP Primeros auxilios psicológicos. 
Sistema comando de mando SCI.
Medicina técnica. 
BLS.
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SUPERVIVENCIA.

Iniciación a la supervivencia. 
Técnicas de evacuación. 
Principios de la supervivencia. 
Kit minimalista de shock de desastres .
Refugio en diferentes situaciones. 
Alimentación y su importancia.
Amenazas (Calor y Frío).
Fuego. 
Hidratación (Técnicas).

(Taller y Campamento)
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Gestión empresarial de seguridad y salud en el trabajo 
Diseño de estándares documentos bajo el ciclo PHVA
Identificación de peligros y evaluación de riesgo 
Sistema de  vigilancia epidemiológica 
Diseño de planes de emergencia y contingencia 
Asesoría de COPASST o vigía SST
Programas de control o intervención para actividades de alto 
riesgo 
-Eléctricos
-Espacios confinados 
-Contra caída de alturas
-Mecánicos 
Programa de inducción y re inducción 
Diseño planes de señalización 
Diseño y análisis de puesto de trabajo 
Investigación y análisis de accidentes de trabajo y medio control 
Programas de estilos de vida saludables 
Mediciones ambientales 

SG-SST.
(Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo)
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CAPACITACIÓN Y TALLERES.

Actos y condiciones inseguras. 
Rescate de alturas. 
Rescate en espacios confinados.
Riesgos eléctricos. 
Esquema de las 5 eses (orden y aseo).
COPASST (marco legal, deberes y actividades).
Control en derrame de sustancias peligrosas. 
Trabajo en equipo. 
Liderazgo y gestión. 
Resolución y conflictos. 
Prevención en consumo de sustancias psicoactivas. 
Técnicas de BRIEF THERAPY (estrés). 
Estrés y contención emocional. 



Asesoría e implementación del plan estratégico en 
seguridad vial. 
Capacitación en seguridad vial.    
- Actos inseguros al conducir.
- Condiciones inseguras en vehículos y en la vía.
- Estrés vial.
Capacitación en control de emergencias viales. 
- Primeros auxilios en carretera. 
- Politraumatismo por colisión vehicular mira.  
- Cinemática de trauma. 
- Incendio vehicular.
- Protocolos en la vía durante emergencia natural.
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SEGURIDAD VIAL.
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BRIGADA ÉLITES DE 
EMERGENCIAS.
 
   
Personal dispuesto a la atención y prevención de 
emergencias,  debidamente capacitados y con 
diferentes profesiones desde personal con forma-
ción básica en primeros auxilios, búsqueda y resca-
te, hasta médicos, jefes de enfermería y auxiliares 
de enfermería con experiencia en atención de emer-
gencias y desastres en eventos masivos.

Contamos con la el servicio especializado en trans-
porte de pacientes (ambulancias); Además con 
personal experto en creación y asesoría en planes 
de emergencia y contingencia (empresas y en even-
tos masivos).
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Ventas y distribución de suministro de equipos 
biomédicos y elementos de protección personal, así 
como elementos y equipamiento necesario para la 
atención y actividades deportivas. 

Elementos y equipos para  promover la seguridad e 
higiene industrial en el trabajo seguro en alturas, 
certificación y cumplimiento con el decreto 1409 de 
2012.
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INSUMOS Y EQUIPOS



Realizamos convenios con entidades y empresas 
del país, así como con personal apto y eficiente 
para ofrecer eficiente y cumplimiento a los servi-
cios solicitados.

[        W W W . G R E C O . C O M       ]

CONVENIOS 
INTERNACIONALES 



CONTACTOS

[        W W W . G R E C O . C O M       ]

312 331 0040   //   314 323 8798
E-MAIL: GRECO.SOS.SAS@GMAIL.COM
DIRECCIÓN: C.C. PLAZA REAL. LOCAL 240 TUNJA (BOY)
WWW.GRECO.COM.CO
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         CE 201911016029 

CONSTANCIA 
 

La compañía Seguros de Vida Suramericana S.A, se permite informar 

que la empresa: GRECO SOS SAS con NIT 900749643 afiliada desde 

el 20/06/2015 actualmente desarrolla el Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST); para ello, la empresa el día 

03/03/2019 ha aplicado la herramienta diagnóstica de la Resolución 

0312 de 2019, teniendo en cuenta la tabla de valores de los estándares 

mínimos, dando como resultado un valor de: 

 

VALOR INTERPRETACION 

96.5% Aceptable 

 
La distribución de este valor, según los estándares es: 
 

 
 
Cabe anotar, que la empresa es responsable en el desarrollo de las 
actividades tendientes a dar cumplimiento a los requisitos normativos, 
al monitoreo, disminución y control de los riesgos como también a la 
implementación total del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 
 



 
La presente constancia se expide a solicitud de la empresa. 
 
Dada en Medellín, día 26 del mes agosto del año 2019 
 
Cordialmente, 
 
 

 
 
 

 
Asesor en Seguridad y Salud en el Trabajo 
CONSULTORÍA EN GESTIÓN DE RIESGOS 
 


