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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: GRECO S.0.S S.A.S.

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900749643-6

ADMINISTRACION DIAN : TUNJA

DOMICILIO : TUNJA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 130197

FECHA DE MATRIicULA : JULIO 14 DE 2014

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 29 DE 2019
ACTIVO TOTAL : 68,528,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 20 12-84 LOCAL 240
BARRIO : CENTRO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 15001 - TUNJA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3123310040

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3143238798

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : greco.sos.sas@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 20 12-84 LOCAL 240
MUNICIPIO : 15001 - TUNJA

BARRIO : CENTRO

TELEFONO 1 : 3123310040

TELEFONO 2 : 3143238798

CORREQ ELECTRONICO : greco.sos.sas@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7110 - ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y OTRAS
ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA

OTRAS ACTIVIDADES : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
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CERTIFICA - CONSTITUCION

POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 07 DE JULIO DE 2014 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 23154 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO

MERCANTIL EL 14 DE JULIO DE 2014, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA
DENOMINADA GRECO S$.0.S S.A.S..

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-1 20180710 ASAMBLEA GENERAL TUNJA RM09-30322 20180726
AC-1 20180710 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS TUNJA RM09-30324 20180726
cc- 20180710 CONTADOR TUNJA RM09-30325 20180726

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL. LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO, EL DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES - CONSULTORIA, ASESORIA, PLANEACION, DISENO, EJECUCION, E IMPLEMENTACION
DE SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PLANES DE EMERGENCIA,
CAPACITACION DE BRIGADAS DE EMERGENCIA Y CAPACITACION EN TODOS LOS TEMAS CONCERNIENTES
A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN TODOS LOS NIVELES DE RIESGO; CURSOS EN AREAS
ESPECIALIZADAS COMO REANIMACION, RESCATE, SALVAMENTO Y ATENCION PRE-HOSPITALARIA,
VENTA DE SUMINISTROS PARA BRIGADAS DE EMERGENCIA Y RESCATE, COMPRA Y VENTA DE
SUMINISTROS PARA LA PROTECCION Y SEGURIDAD DEL TRABAJADOR, GRUPO DE PRIMEROS AUXILIOS
PARA CUBRIR EVENTOS DE AFLUENCIA MASIVA Y TRASLADO ESPECIALIZADO DE PACIENTES;
ASESORIA, CONSULTORIA Y SUPERVISION EN LA EJECUCION DE PROCESOS, PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO, CULTURAL, TERRITORIAL,
TURISTICO Y AMBIENTAL DE NUESTRO TERRITORIO, ORDENACION, EVALUACION, VALORACION. USO Y
APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE, DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL TERRITORIO EN GENERAL.
PLANEACION Y GESTION TERRITORIAL, ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA. CAPACITACION. PLANES
DE DESARROLLO E IMPLENTACION A PLANES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. IMPLEMENTACION Y
DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA (SIG). ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN
LA ELABORACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION
PUBLICA, MEDIANTE LA ELABORACION DE PLANES INDICATIVOS Y MATRICES DE CONSOLIDACION
ENMARCADO EN LA LEY 512 DE 1994 Y SEGUN LAS NUEVAS METODOLOGIAS DEPARTAMENTALES Y
NACIONALES. FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA VIAL Y DE TRANSPORTE AEREQ, MARITIMO Y TERRESTRE; DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA VIAL EN GENERAL. DE INFRAESTRUCTURA MENOR, DE SERVICIOS DEL SECTOR
AGROPECUARIO, AGUA  POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO; INFRAESTRUCTURA  EDUCATVIA,
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIO Y/ DEL SECTOR SALUD, CULTURAL, INSTITUCIONAL Y DESARROLLO
URBANO. DISENO Y EJECUCION DE OBRAS CIVILES, ARQUITECTONICAS, SANITARIAS E
HIDRAULICAS, ELECTRICAS: SISTEMAS DE COMUNICACION Y OBRAS COMPLEMENTARIAS; EDIFICACION
Y OBRAS DE URBANISMO Y PAISAJISMO: MONTAJES ELECTROMECANICOS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS:
OBRAS DE TRANSPORTE COMPLEMENTARIO; SISTEMAS, SERVICIOS INDUSTRIALES Y SERVICIOS
GENERALES. SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA E INTERVENCION EN: AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL: ESTUDIOS MACROECONOMICOS, APROVECHAMIENTO Y USO DE LA TIERRA,
APROVECHAMIENTO Y Uso DE LOS RECURSOS HIDRICOS, INFRAESTRUCTURA FISICA,
INFRAESTRUCTURA SOCIAL, CREDITOS E INTITUCIONES, PRODUCCION RURAL NO AGRICOLA,
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MECANIZACION AGRICOLA, SEMILLAS, CONTROL DE PLAGAS, ENFERMEDADES Y MALEZAS, SERVICIOS
GANADEROS, FORESTAL, PESCA; B) INDUSTRIA: EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE MINERIA,
PIEDRA, ARCILLA, VIDRIO, CONCRETO, TURISMO, CONSTRUCCION; C) SOCIAL: GESTION
EDUCATIVA, PLANEACION Y PROYECTOS MACRO EDUCATIVOS, AYUDAS EDUCATIVAS, INFRAESTRUCTURA
FISICA  EDUCATIVA, PLANEACION, ARQUITECTONICA DE  CONJUNTOS  EDUCACIONALES,
INFRAESTRUCTURA EN SALUD, SERVICIOS EN SALUD DOMICILIARIOS. INFORMACION, EDUCACION Y
COMUNICACION EN POBLACION, ESTUDIOS SOCIOLOGICOS Y ANTROPOLOGICOS; D) ENERGIA, GESTION
ENERGETICA, ENERGIA ELECTRICA, GASOLINA, GAS, ENERGIA RENOVABLES Y OTROS; E)
AMBIENTAL: PLANEACION Y LEGISLACION, MEDIDAS DE PROTECCION AMBIENTAL, ESPECIALIDADES
EN PROTECCION AMBIENTAL; E) TELECOMUNICACIONES E INNOVACION TECNOLOGICA; ORGANIZACION,
SISTEMA DE TELEFONIA MASIVA, TELEGRAFOS Y TELES. SISTEMAS DE TRANSMISION RADIO Y
TELEVISION, SISTEMAS ESPECIALIZADOS DE TELECOMUNICACIONES, APLICACIONES DE COMPUTADOR,
DESARROLLO DE SOFTWARE, SISTEMAS DE COMUNICACION RURAL Y A PEQUERA ESCALA; F)
TRANSPORTE: ORGANIZACION DEL TRANSPORTE, INFRAESTRUCTURA PARA TRANSPORTE VIAL,
SERVICIOS DE TRANSPORTE POR CARRETERA, AEROPUERTOS, SERVICIOS DE TRANSPORTE AEREO,
OTROS TRANSPORTES; G) DESARROLLO URBANO: PLANEAMIENTO EN DESARROLLO URBANO,
PLANEACION, DISENOS DE INGENIERIA Y APLICACIONES EN PROYECTOS DE VIVIENDA, SERVICIOS
URBANOS, EMPLEO URBANO, FINANZAS URBANAS, ADMINISTRACION URBANA, TRANSPORTE URBANO:
DISENO ARQUITECTONICO; H) SUMINISTROS DE AGUA Y SANEAMIENTO: SUMINISTRO DE AGUA,
SANEAMIENTO, DESECHO DE SOLIDOS, ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y
SANEAMIENTO; I) OTROS: PLANEACION Y GESTION PUBLICA, SISTEMAS DE INFORMACION, DISERNO
GRAFICO Y PUBLICIDAD, MEDIOS, INTERNET, INTRANET, ORGANIZACION, GESTION DE PROYECTOS,
SERVICIOS BASICOS DE INGENIERIA Y ASESORIA LEGAL. SUMINISTRAR Y PROVEER DE INSUMOS Y
PRODUCTOS A ESCALA LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASI: A) ANIMALES VIVOS Y DE PRODUCTOS
DEL REINO ANIMAL, B) PRODUCTOS DEL REINO VEGETAL, C) PRODUCTOS DE LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA, D) PRODUCTOS MINERALES, E) PRODUCTOS DE LAS INDUSTRIAS QUIMICAS O DE LAS
INDUSTRIAS CONEXAS, F) MATERIALES PLASTICAS Y MANUFACTURAS DE ESTAS MATERIAS; CAUCHO Y
MANUFACTURAS DE CAUCHO, G) MADERA CARBON VEGETAL Y MANUFACTURAS DE MADERA; CORCHO Y
MANUFACTURAS DE CORCHO; MANUFACTURAS O DE CAFETERIA, H) PASTAS DE MADERA O DE OTRAS
MATERIAS FIBROSAS CELULOSITAS DESPERDICIOS Y DESECHOS DE PAPEL O CARTON: PAPEL, Y SUS
APLICACIONES, I) MATERIAS TEXITEL Y SUS MANUFACTURAS, J) MANUFACTURAS DE PIEL, YESO,
CEMENTO, MINATO, MICA O MATERIAS ANALOGAS; PRODUCTOS CERAMICOS, VIDRIOS Y MANUFACTUAS
DE VIDRIOS, K) MAQUINA Y APARATOS, MATERIAL ELECTRICVO Y SUS PARTES APARATOS PARA LA
GRAVACION Y LA REPTRRODUCCION DE SONIDO, APARATOS PARA LA GRABACION O REPRODUCION O
REPRODUCCION DE SONIDO, APARATOS PARA LA GRABACION O REPRODUCCION DE IMAGENES Y SONIDO
DE TELEVISION Y LAS PARTES Y ACCESORIOS DE ESTOS APARATOS, L) MATERIAL DE TRANSPORTE
INSTRUMENTOS Y APARATOS DE FOTOGRAFIA, DE MEDIDA, CONTROL O DE PRESICION, INSTRUMENTO
Y APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS Y APARATOS DE OPTICA, INSTRUMENTOS DE MUSICA; PARTES
Y ACCESORIOS DE ESTOS INSTRUMENTOS O APARATOS, N) MERCANCIAS Y PRODUCTOS DIVERSOS; M)
OTROS: REPARACIONLOCATIVA QUE NO IMPLIQUE LA EXPEDICION DE UNA LICENCIA DE
CONSTRUCCION O SUS MODALIDADES, EQUIPOS DE COMPUTO, MEDIOS IMPRESOS, REDES DE INTERNET
E INTERNET Y TODO LO RELACIONADO CON LA INNOVACION TECNOLOGICA PARA LA MODERNIZACION
INSTITUCIONAL. PROPONER, FORMULAS, Y EJECUTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
ENCAMINADOS A LOGRAR UNA ADECUADA Y SOSTENIBLE UTILIZACION DE LOS RECURSOS NATURALES A
NIVEL NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL. REALIZAR ESTUDIOS Y EJECUTAR PROYECTOS,
TENDIENTES A PREVENIR MINIMIZAR DESASTRES NATURALES E IDENTIFICACION DE ZONAS DE ALTO
RIESGO. PARTICIPAR, EJECUTAR Y GESTIONAR PROYECTOS RELACIONADOS CON LA RECUPERACION,
CONSERVACION Y PRESERVACION DE AREAS PROTEGIDAS EN TODAS SUS CATEGORIAS ASI COMO EN
SUS ZONAS DE AMORTIGUACION. CONSULTORIA, ASESORIA, PLANEACION, DISENO, EJECUCION E
IMPLEMENTACION Y CAPACITACION PARA LOS SISTEMAS DE GESTION DE INOCUIDAD ALIMENTARIA,
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igg?céflsciﬁiiiiiégig?EgE PREDIOS O CULTIVOS CON FINES DE EXPORTACION DE PRODUCTOS
SNEUSIRYAL. EonbLTE YFREsco, ANIMALES VIVOS O CON TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL O
SRR e ooe EJECUCION DE PLANES DE GESTION INTEGRAL DE RECURSOS SOLIDOS,
el i AHORRO EFICIENTE DEL AGUA, PLANES DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE
e el SOSAESTRO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO. PROCESO DE COMPOSTAJE Y

IDOS ORGANICOS, CONSTRUCCION DE OBRAS Y SISTEMAS DE GESTION DE
MATERIA ORGANICA. Y, EN GENERAL TODOS LOS ACTOS Y ACTIVIDADES QUE SE RELACIONEN CON
LOS OBJETIVOS INDICADOS O QUE SEAN ACCESORIOS O COMPLEMENTARIOS DE LOS MISMOS, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTOS OBJETIVOS FUNDAMENTALES, SOCIEDAD PODRA DESARROLLAR LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES: 1) CONSEGUIR FUENTES DE FINANCIACION , DESTINADAS A LA
EJECUCION DE PLANES DE DESARROLLO TERRITORIAL, SOCIAL, ECONOMICO, INSTITUCIONAL,
AMBIENTAL Y TODOS AQUELLOS QUE PROPENDAN POR MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA
COMUNIDAD. 2 CREAR LOS MECANISMOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS. 3 REALIZAR SEMINARIOS, CURSOS, TALLERES, CONFERENCIAS, ENCUENTROS,
REUNIONES, Y EN GENERAL TODA CLASE DE EVENTOS QUE PERMITAN DAR CUMPLIMIENTO A LOS
OBJETIVOS PROPUESTOS. 4 PARTICIPAR EN EVENTOS DE CARACTER NACIONAL E INTERNACIONAL
DONDE SE INVOLUCREN ASPECTOS COMO EL MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO DEL TERRITORIO Y EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA COMUNIDAD. 5 BUSCAR EL APOYO REAL DE PERSONAS
NATURALES O JURIDICAS, PUBLICAS O PRIVADAS, NACIONALES O EXTRANJERAS EN ASPECTOS
FINANCIEROS, TECNICOS, JURIDICOS, EDUCATIVOS QUE CONTRIBUYEN AL PROGRESO INTEGRAL DE
LOS OBJETOS PROPUESTOS. 6 HACER PARTE DE OTRAS ORGANIZACIONES QUE PROPENDAN POR
DESARROLLO TERRITORIAL, MEDIO AMBIENTE Y EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
COMUNIDAD. 7 CELEBRAR CONTRATOS CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS DE ECONOMIA MIXTA QUE
PROPENDAN POR EL DESARROLLO ECONOMICO, CULTURAL, SOCIAL, AMBIENTAL Y TURISTICO DE
NUESTRO ENTORNO. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL, TODAS LAS OPERACIONES,
DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, ASI
COMO CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN
FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD, TODAS LAS DEMAS
INHERENTES AL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 100.000.000, 00 2.000,00 50.000,00
CAPITAL SUSCRITO 50.000.000,00 1.000,00 50.000,00
CAPITAL PAGADO 50.000.000,00 1.000,00 50.000,00
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES

1 DEL 10 DE JULIO DE 2018 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN

NUMERO
iy I, REGISTRO MERCANTIL EL 26

ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30323 DEL LIBRO IX DE
DE JULIO DE 2018, FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION

NOMBRE
cc 1,049,613,751

CARGO
SAENZ GALVIS ELIANA ALEXANDRA

REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES
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E‘ACULTADE’S DEL REPRESENTANTE LEGAL. GERENCIA. LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD Y
LA GESTION DE LOS NEGOCIOS SOCIALES ESTARAN A CARGO DEL GERENTE. LA SOCIEDAD SERA
GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, QUIEN NO TENDRA RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE
LA CUANTIA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR TANTO SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL
PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCTAL
O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD.
EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR
EN TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS
FACULTADES QUE DE ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EM
LAS RELACIONES FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS ¥

CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL.

CERTIFICA
LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO pia HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $5,800
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SIl)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para

validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la pedra verificar a través de su aplicativo visor de

documentos pdf.
cer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la

d le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
do la camara de comercio e indicando el cédigo de verificacion RYWBjM2ec3

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede ha
camara de comercio y que la persona o entidad a la que uste
ingresando al enlace https://siitunja.confecamaras.co/cv.php seleccionan

Al realizar la verificacion podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio

quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

*%* FINAL DEL CERTIFICADO **%
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CODIGO DE VERIFICACION YCWeFJBFgy

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES
INFORMA

LA CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA ,CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 6.1 DE LA
LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR EL DECRETO 1510 DE 2013, INCORPORADO EN EL DECRETO
1082 DE 2015, CON BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA POR EL INSCRITO Y POR LAS
ENTIDADES ESTATALES.

*kkk*kkkkkk*k** LA SIGUIENTE INFORMACION SE ENCUENTRA EN FIRME ***%%%kkkk*%

CERTIFICA:
IDENTIFICACION

NOMBRE :GRECO S.0.S S.A.S.

NIT:900749643-6

MATRICULA MERCANTIL:130197

FECHA DE MATRICULA EN EL REGISTRO MERCANTIL:14/07/2014

NUMERO DEL PROPONENTE:4544

FECHA DE LA ULTIMA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:20/09/2018
FECHA DE LA ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:15/04/2019
ORGANIZACION: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

TAMANO DE EMPRESA:MICROEMPRESA

CERTIFICA:
INSCRIPCION Y RENOVACION

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

INFORMACION DE CONSTITUCION

FECHA DE CONSTITUCION:14/07/2014

CLASE DE DOCUMENTO :DOCUMENTO PRIVADO

NUMERO DE DOCUMENTO: 1

FECHA DEL DOCUMENTO:07/07/2014

ENTIDAD QUE EXPIDE EL DOCUMENTO:ASAMBLEA CONSTITUTIVA
FECHA DE VENCIMIENTO:INDEFINIDA

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTANTE No.1

wwxmenxrris CONTINUA **xrsssrsx
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NOMBRE : SAENZ GALVIS ELIANA ALEXANDRA
IDENTIFICACION:Cédula de ciudadania — 1049613751
CARGO:REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL. GERENCIA. LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD Y
LA GESTION DE LOS NEGOCIOS SOCIALES ESTARAN A CARGO DEL GERENTE. LA SOCIEDAD SERA
GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, QUIEN NO TENDRA RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE
LA CUANTIA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR TANTO SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL
PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL
O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD.
EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN
TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS FACULTADES
QUE DE ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS
RELACIONES FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS
CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL.

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
DOMICILIO

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL:CALLE 20 12-84 LOCAL 240
MUNICIPIO:15001 - TUNJA

DEPARTAMENTO: BOYACA

TELEFONO 1:3123310040

TELEFONO 2:3143238798

CORREO ELECTRONICO:greco.sos.sas@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:CALLE 20 12-84 LOCAL 240
MUNICIPIO:15001 - TUNJA

DEPARTAMENTO : BOYACA

TELEFONO 1 :3123310040

TELEFONO 2:3143238798

CORREO ELECTRONICO:greco.sos.sas@gmail.com

ESTA INFORMACION NO ESTA SUJETA A VERIFICACION DOCUMENTAL, DE ACUERDO CON LO DISPUESTO
EN EL DECRETO 1510 DE 2013, INCORPORADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015.

CERTIFICA:
CLASIFICACIONES DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS ENTIDADES
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ESTATALES, IDENTIFICADOS CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS EN EL
TERCER NIVEL (CLASE), EL PROPONENTE REPORTO:

SG FM CL PR - DESCRIPCION

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

27 11 15 00 : HERRAMIENTAS DE CORTE Y ENGARZADO Y PUNZONES

30 12 15 00 : DERIVADOS BITUMINOSOS

39 11 16 00 : ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS

41 11 55 00 : EQUIPO DE GENERACION Y MEDICION DE SONIDO

42 13 22 00 : GUANTES Y ACCESORIOS MEDICOS

42 14 36 00 : SUJECIONES Y ACCESORIOS

42 17 19 00 : CAJAS O BOLSAS DE ALMACENAJE PARA SERVICIOS MEDICOS DE URGENCIA
43 19 15 00 : DISPOSITIVOS DE COMUNICACION PERSONAL

46 16 17 00 : EQUIPO Y ACCESORIOS DE RESCATE

46 18 15 00 : ROPA DE SEGURIDAD

46 18 23 00 : PROTECCION ANTI CAIDA Y EQUIPO DE RESCATE

73 15 17 00 : TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 : DISPOSICION DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 : DISPOSICION DE DESECHOS PELIGROSOS

77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGIA Y ANALISIS

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 18 00 : EMPLEO

95 11 15 00 : VIAS DE TRAFICO LIMITADO

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

FECHA CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA : 31/12/2017

ACTIVO CORRIENTE : $43.860.000,00
ACTIVO TOTAL : $50.000.000,00
PASIVO CORRIENTE : $750.000,00
PASIVO TOTAL : $4.250.000,00
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PATRIMONIO : $45.750.000,00

UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL : $40.720.000,00

GASTOS DE INTERESES : $405.000,00
CERTIFICA:

CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

INDICE DE LIQUIDEZ : 58,48
INDICE DE ENDEUDAMIENTO : 0,08
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES : 100, 54

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORTO:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO : 0,89
RENTABILIDAD DEL ACTIVO : 0,81

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTO:

EXPERIENCIA No.l1
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:001

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S.0.5 SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE :JOHN JAIRO JIMENEZ HERNANDEZ / AMERICAN PIZZA CON BORDE
DE QUESO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :1,93

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
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93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
55 12 17 00 SENALIZACION

77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.2
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (002
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S SAS
:ENRIQUE RODRIGUEZ / HOTEL ANDRES VENERO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 14,06

SG FM CL PR - DESCRIPCION

73 15 17 00 TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 DISPOSICION DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 DISPOSICION DE DESECHOS PELIGROSOS

77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 20 00 SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 EMPLEO

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

EXPERIENCIA No.3
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:003
CONTRATO CELEBRADO POR :1 — EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S SAS
:HOSPITAL REGIONAL MONIQUIRA E.S.E

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 12,81

SG FM CL PR - DESCRIPCION
46 16 17 00

EQUIPO Y ACCESORIOS DE RESCATE
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42 14 36 00 SUJECIONES Y ACCESORIOS

42 13 22 00 GUANTES Y ACCESORIOS MEDICOS

42 17 19 00 CAJAS O BOLSAS DE ALMACENAJE PARA SERVICIOS MEDICOS DE URGENCIA
43 19 15 00 DISPOSITIVOS DE COMUNICACION PERSONAL

39 11 16 00 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS

27 11 15 00 HERRAMIENTAS DE CORTE Y ENGARZADO Y PUNZONES

46 18 23 00 PROTECCION ANTI CAIDA Y EQUIPO DE RESCATE

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
46 18 15 00 ROPA DE SEGURIDAD

41 11 55 00 EQUIPO DE GENERACION Y MEDICION DE SONIDO

EXPERIENCIA No.4
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 004
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S SAS
:COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE OCCIDENTE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 14,65

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.5
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 005
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.5 SAS
:COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA ESPERANZA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 13,10

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
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85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.6
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 006

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S.0.5 SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO UPIA COOPTAUPIA
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :4,78

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 : VIAS DE TRAFICO LIMITADO

21 10 15 00 : MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

30 12 16 00 : ASFALTOS

93 14 18 00 : EMPLEO

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

EXPERIENCIA No.7
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 007

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S.0.S5 SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE :LICEO SUPERIOR RAFAEL POMBO
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :5,64

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

55 12 17 00 : SENALIZACION

77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 : PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.8
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NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:008

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO $.0.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL PROGRESO
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 22,70

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 VIAS DE TRAFICO LIMITADO

21 10 15 00 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

EXPERIENCIA No.9
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:009

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S.0.5 SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE :FUNDACION CULTURAL TEATRO EXPERIMENTAL DE BOYACA
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :0,65

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

92 10 19 00 SERVICIOS DE RESCATE

25 10 17 00 VEHICULOS DE PROTECCION Y SALVAMENTO

EXPERIENCIA No.10
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:010

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO $.0.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TIPACOQUE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 12,70

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
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93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.1l1
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:011
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S5 SAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 13,10

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.12
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:012
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S SAS
:COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO FUNDADORES CTA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 13,10

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

21 10 15 00 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

77 11 15 00 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.13
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:013
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S§.0.5 SAS
:INDUSTRIA DE LICORES DE BOYACA SA- CI
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VALOR CONTRATADO EN SMMLV :17,07

SG FM CL PR - DESCRIPCION

73 15 17 00 : TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 : DISPOSICION DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 : DISPOSICION DE DESECHOS PELIGROSOS

25 17 27 00 : SISTEMAS DE CONTROL MEDIOAMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.1l4
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 014

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S.0.S SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE :HOSPITAL REGIONAL MONIQUIRA E.S.E
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 15,41

SG FM CL PR — DESCRIPCION

73 15 17 00 : TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 : DISPOSICION DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 : DISPOSICION DE DESECHOS PELIGROSOS

25 17 27 00 : SISTEMAS DE CONTROL MEDIOAMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 : METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 : SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.15
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:015

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S§.0.5 SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE :COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LOS CONQUISTADORES
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :2,70

SG FM CL PR - DESCRIPCION
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS
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80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 viIAS DE TRAFICO LIMITADO

21 10 15 00 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

77 11 15 00 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.16
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:016
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S SAS
:COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LOS AMIGOS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 13,10

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

95 11 15 00 vIAS DE TRAFICO LIMITADO

21 10 15 00 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO

77 11 15 00 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.17
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 017
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.5 SAS
:LICESO SUPERIOR RAFAEL POMBO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 15,50

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
55 12 17 00 SENALIZACION

77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTAL
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77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

EXPERIENCIA No.18
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:018
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S SAS
:HOSPITAL REGIONAL MONIQUIRA E.S.E

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 132,48

SG FM CL PR — DESCRIPCION

73 15 17 00 TRATAMIENTO DE MATERIALES

76 12 16 00 DISPOSICION DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 19 00 DISPOSICION DE DESECHOS PELIGROSOS

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.19
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:019
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S SAS
:SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS SERTES

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 16,28

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

55 12 17 00 SENALIZACION

77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 EMPLEO
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EXPERIENCIA No.20
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 020
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S§.0.5 SAS
:COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SAN LORENZO

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :4,06

SG
80
80
80
81
86
93
95
21
77
30
93

FM
10
10
11
13
13
14
11
10
11
12
14

CL
15
16
17
15
20
15
15
15
15
15
18

PR - DESCRIPCION

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
GERENCIA DE PROYECTOS

RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

METODOLOGIA Y ANALISIS

SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

vIAS DE TRAFICO LIMITADO

MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO
SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

DERIVADOS BITUMINOSOS

EMPLEO

EXPERIENCIA No.21
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:021
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S5 SAS
:ORGANIZACION COOPERATIVA COOPTEBOY O.C

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 110, 69

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
55 12 17 00 SENALIZACION

77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 14 18 00 EMPLEO

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA
COMERCIO DE TUNJA.

*** LA SIGUIENTE INFORMACION SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ADQUIRIR FIRMEZA ***

CERTIFICA:
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QUE EL DIA 15 DE ABRIL DE 2019 EL PROPONENTE SE RENOVO EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES BAJO EL NUMERO 33214 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA
INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIA 15 DE ABRIL
DE 2019. QUE LA SIGUIENTE INFORMACION, REPORTADA EN LA RENOVACION SE ENCUENTRA EN
PROCESO DE ADQUIRIR FIRMEZA.

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

FECHA CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA : 31/12/2018

ACTIVO CORRIENTE : $62.388.000,00
ACTIVO TOTAL : $68.528.000,00
PASIVO CORRIENTE : $820.000, 00
PASIVO TOTAL : $3.710.000, 00
PATRIMONIO : $64.818.000,00
UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL : $61.957.000,00
GASTOS DE INTERESES : $389.000,00
CERTIFICA:

CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

INDICE DE LIQUIDEZ : 76,08
INDICE DE ENDEUDAMIENTO : 0,05
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES : 159,27

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORTO:
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO : 0,95

RENTABILIDAD DEL ACTIVO : 0,90
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ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA
COMERCIO DE TUNJA.

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTO:

EXPERIENCIA No.1l
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (022

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S.0.5 S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE :DISEA‘O HUMANO LTDA
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :17,92

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 0.00%

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 17 16 00 : VIGILANCIA

70 17 15 00 : DESARROLLO

70 17 18 00 : SERVICIOS DE DRENAJE

77 10 16 00 : PLANEACION AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 18 00 : EMPLEO

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL
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72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

EXPERIENCIA No.2
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 023

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S§.0.5 S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE :GIMNASIO CAMPESTRE DEL NORTE
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :4,87

SG FM CL PR — DESCRIPCION

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 : SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.3
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 024

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :GRECO S§.0.5 S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE :COMLICORES JM SAS
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :3,80

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 0.00%

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL
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77 10 20 00 : SERVICIOS
77 11 15 00 : SERVICIOS
80 10 15 00 : SERVICIOS

DE REPORTE AMBIENTAL
DE SEGURIDAD AMBIENTAL
DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS
80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS
80 12 17 00 : SERVICIOS
85 10 17 00 : SERVICIOS

DE DERECHO COMERCIAL
DE RESPONSABILIDAD CIVIL
DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.4

NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 025

CONTRATO CELEBRADO POR
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:1 - EL PROPONENTE
:GRECO S§.0.S5S S.A.S.
:CARDENAS VISION LTDA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :8,40
PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES

TEMPORALES: 0.00%

SG FM CL PR — DESCRIPCION

70 15 18 00 : SERVICIOS

DE CONSERVACION FORESTAL

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

72 10 15 00 : SERVICIOS

DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS
77 10 18 00 : AUDITORIA
77 10 20 00 : SERVICIOS
77 11 15 00 : SERVICIOS
80 10 15 00 : SERVICIOS

DE ASESORIA AMBIENTAL

AMBIENTAL

DE REPORTE AMBIENTAL

DE SEGURIDAD AMBIENTAL

DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS
80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 : SERVICIOS
80 12 17 00 : SERVICIOS
85 10 17 00 : SERVICIOS

DE DERECHO COMERCIAL
DE RESPONSABILIDAD CIVIL
DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 : EMPLEO

EXPERIENCIA No.5

NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 026

CONTRATO CELEBRADO POR
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:1 - EL PROPONENTE
:GRECO S.0.S S.A.S.
:CONSORCIO PAVIMENTACION VIAS CIMITARRA
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VALOR CONTRATADO EN SMMLV 120,52

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 15 18 00 SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 16 17 00 ECOSISTEMAS

72 10 15 00 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

76 12 17 00 TRATAMIENTO DE DESECHOS LIQUIDOS

76 12 19 00 DISPOSICION DE DESECHOS PELIGROSOS

76 12 23 00 SERVICIOS DE RECICLABLES

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 19 00 SERVICIOS DE INVESTIGACION DE CONTAMINACION

77 10 20 00 SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

77 12 15 00 CONTAMINACION DEL AIRE

77 12 16 00 CONTAMINACION DEL SUELO

77 12 17 00 CONTAMINACION DEL AGUA

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

81 10 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

81 10 27 00 SERVICIOS DE DISENO E INGENIERIA DE SISTEMAS INSTRUMENTADOS DE CONTROL
83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 13 18 00 PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 EMPLEO

95 11 15 00 VIAS DE TRAFICO LIMITADO

EXPERIENCIA No.6
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (027
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S5.0.5 S.A.S.
:INSTITUTO DE CAPACITACION TECNICA INCATEC SAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 11,28

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 15 18 00 SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 16 17 00 ECOSISTEMAS

72 10 15 00 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
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77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 20 00 SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 13 18 00 PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.7
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (028
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.S5 S.A.S.
:INDUSTRIA DE LICORES DE BOYACA SA CI

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 112,78

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 15 18 00 SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 16 17 00 ECOSISTEMAS

72 10 15 00 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 20 00 SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

77 12 15 00 CONTAMINACION DEL AIRE

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 12 16 00 SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

81 10 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

81 10 16 00 INGENIERIA MECANICA

81 10 18 00 INGENIERIA QUIMICA

85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
93 13 18 00 PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 18 00 EMPLEO

EXPERIENCIA No.8

wwxmenxrris CONTINUA **xrsssrsx
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Tdmara de Tomerclo
de Tunja

CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
GRECO S.0.S S.A.S.

Fecha expedicion: 2019/04/23 - 11:54:36 **** Recibo No. S000330563 **** Num. Operacion. 01-MAMORENO-20190423-0061

*** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.I. ***

NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 029
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:GRECO S.0.5 S.A.S.
:GRUPO SAN FERNANDO CONSTRUCTORES SAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 116,75

SG FM CL PR - DESCRIPCION

55 12 17 00 SENALIZACION

70 15 18 00 SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 16 17 00 ECOSISTEMAS

70 17 15 00 DESARROLLO

70 17 16 00 VIGILANCIA

70 17 18 00 SERVICIOS DE DRENAJE

72 10 15 00 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 20 00 SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 16 00 SERVICIOS DE DERECHO COMERCIAL

80 12 17 00 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

81 10 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

81 10 16 00 INGENIERIA MECANICA

81 10 20 00 INGENIERIA DE MINAS

81 10 27 00 SERVICIOS DE DISENO E INGENIERIA DE SISTEMAS INSTRUMENTADOS DE CONTROL
81 13 15 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
86 13 20 00 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION
93 13 18 00 PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 18 00 EMPLEO

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE TUNJA.

LA INFORMACION RELACIONADA CON LA INSCRIPCION AQUI CERTIFICADA, QUEDARA EN FIRME DIEZ
DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE PUBLICACION, SIEMPRE QUE NO SEA OBJETO DE
RECURSO

(10)

(ARTICULO 6.3 DE LA LEY 1150 DE 2007).

wwxmenxrris CONTINUA **xrsssrsx
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA

GRECO S.0.SS.AS.
Fecha expedicion: 2019/04/23 - 11:54:36 **** Recibo No. S000330563 **** Num. Operacion. 01-MAMORENO-20190423-0061

ﬂﬁmzl&:‘mﬂwﬂ *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LI. ***

CERTIFICA:
HISTORIA DE INSCRIPCIONES

QUE EL DIA 20 DE SEPTIEMBRE DE 2018 EL PROPONENTE SE INSCRIBIO EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 32302 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA
INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIA 20 DE
SEPTIEMBRE DE 2018.

QUE EL DIA 15 DE ABRIL DE 2019 EL PROPONENTE SE RENOVO EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES BAJO EL NUMERO 33214 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA
INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIA 15 DE ABRIL
DE 2019.

CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUT
CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION,
SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $50,000

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
céamara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siitunja.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el cédigo de verificacion YCWeFJBFgy

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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GRECO S.0.S SAS
NIT 900,749,643-6
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A DICIEMBRE 31 DE 2018

NOTAS

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y equivalente al efectivo 4
Activos Financieros

Cuentas Comerciales por Cobrar y otras Cuentas p
Inventarios 6
TOTAL ACTIVO CORRIENTE

al

PROPIEDADES 7
Terrenos

Edificios

Maquinaria Y Equipo

Equipo de Oficina

Vehiculo, Equipo de Transporte

Depreciacion Acumulada

TOTAL PROPIEDADES

TOTAL DE ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

Otros Pasivos No Financieros 8
Obligaciones Financieras e Instrumentos Derivados
Beneficios a los Empleados

TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO NO CORRIENTE

Obligaciones Financieras e Instrumentos Derivados
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO 9
Capital Emitido

Ganancias Acumuladas

TOTAL PATRIMONIO ATRIBUIBLE

UTILIDAD O PERDIDA DEL PERIODO

TOTAL PATRIMONIO NETO

TOTAL DE PATRIMONIO Y PASIVO

|
C_Lha {‘}1!; 7
@
ELIANA ALEXANDRA SAENZ GALVIS

CC 1,049,613,751
REPRESENTATE LEGAL

2018

7.384.000

19.536.000

26.920.000

12.140.000
14.000.000

26.140.000

2017

7.198.000,00

0,00

53.060.000

7.198.000,00

0,00

2.140.000
4.000.000

6.140.000,00

820.000

13.338.000,00

820.000

2.890.000
2.890.000

750.000,00

3.710.000

41.662.000

4.088.000
45.750.000,00

3.600.000

750.000,00

3.500.000,00
3.500.000,00

49.350.000

4.250.000,00

5.000.000

2.129.000
7.129.000,00

1.959.000

53.060.000

9.088.000,00

_—~" CONTADOR PUBLICO
T P 198427-T

13.338.000,00




INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
Comercio al por menor y mayor
Comercio al por menor Y mayor

GRECO S.0.S SAS
NIT 900,749,643-6
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2018

NOTAS

10 S 75.253.000

INGRESOS NETOS ACTIVIDADES ORDINARIAS

COSTO
UTILIDAD BRUTA EN VENTAS

GASTOS OPERACIONALES
De Administracién

De Ventas

UTILIDAD OPERATIVA

OTROS INGRESOS O GANANCIAS
Descuentol condicionado

GASTOS NO OPERACIONALES
Diversos

COSTOS FINANCIEROS
Financieros

GASTOS EXTRAORDINARIOS
UTILIDAD DEL EJERCICIO

C L){ L"\H/
NN

ELIANA ALEXANDRA SAENZ GALVIS
CC1,049,613,751
REPRESENTATE LEGAL

11
12

$ (16.296.000)

$ -
13

$ -
14

(42.500.000)

S (389.000)

2018 2.017

$ 75.253.000 $  62.998.000

$ 75.253.000 $  62.998.000

$ 75.253.000 $  62.998.000
(16.296.000)

(22.278.000)

$ 58.957.000 $  40.720.000

(42.500.000) (38.356.000)

(389.000) (405.000)
(12.468.000)

$ 16.068.000 $  1.959.000

_~NELSON EDILSON DIAZ SANTANA
CONTADOR PUBLICO

T P 198427-T



METODO INDIRECTO
GRECO S.0.S SAS
NIT 900,749,643-6
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS
ANO TERMINADO
EL 31 DE DIC.DE

2018 2017

FLUJO DE EFECTIVO PROVENIENTE DE LAS OPERACIONES:
UTILIDAD (PERDIDA) DEL EJERCICIO S 3.600.000 1.959.000
CONCILIACION ENTRE LA UTILIDAD NETA Y EL EFECTIVO NETO
PROVISTO POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACION:

S 3.600.000 1.959.000
CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS OPERACIONALES
ACTIVOS FINANCIEROS -
INVENTARIO
CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Otros Pasivos No Financieros - -
Obligaciones Financieras e Instrumentos Derivados -
Beneficios a los Empleados -
EFECTIVO PROVISTO POR LAS OPERACIONES S 3.600.000 1.959.000
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
ACTIVOS FINANCIEROS
COMPRA DE PROPIEDADES PLANTAY EQUIPO S 39.722.000
EFECTIVO USADO POR ACTIVIDADES DE INVERSION S 39.722.000
(DISMINUCION) AUMENTO NETO EN EL EFECTIVO S 43.322.000 1.959.000
EFECTIVO AL PRINCIPIO DEL ANO 7.198.000 -
EFECTIVO AL FINAL DEL ANO S 50.520.000 1.959.000

C _lﬁ’:}{\ ELV/
— VN (
ELIANA ALEXANDRA SAENZ GALVIS NELSO N DIAZ SANTANA
CC 1,049,613,751 "~ CONTADOR PUBLICO

REPRESENTATE LEGAL

T P 198427-T



PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 2017

PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2018

INCREMENTO

CAPITAL EMITIDO

INCREMENTO

GANANCIAS ACUMULADAS

OTRAS RESERVAS

UTILIDAD Y/O PERDIDA DEL EJERCICIO

) *.:‘ : \
ELIANA ALEXANDRA SAENZ GALVIS
CC 1,049,613,751
REPRESENTATE LEGAL

GRECO S.0.S SAS

NIT 900,749,643-6

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

A DICIEMBRE 31 DE 2018

9.088.000

49.350.000

40.262.000

SALDC SALDO A DISMINUCION  INCREMENTO
31/12/2017

5.000.000
2.129.000

1.959.000 3.600.000

9.088.000

SALDO A
43465

5.000.000
36.662.000
2.129.000

5.559.000

49.350.000

NELS LSON DIAZ SANTANA
" CONTADOR PUBLICO
T P 198427-T
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(3 GRECO

TU SEGURIDAD, NUESTRA PRIORIDAD.

GRECO S.0.S SAS
NIT. 900749643-6
Resolucion N°2117 del 9 de OCT 2014
Por la cual se otorga licencia de Salud Ocupacional a una persona Juridica
Expedida por la secretaria de Salud de Boyacd

Hace constar que:

De acuerdo a lo previsto en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, se expide esta
certificacion informando que nuestra empresa GRECO S.0.S SAS se encuentra a
Paz y Salvo en los pagos de aportes parafiscales a la fecha de expedicion de la
misma.

Lo anterior se firma a los 14 dias del mes de Agosto de 2019, a solicitud del
interesado.

AU \MWZADO
Eliana Saenz
Representante Legal
GRECO SOS S.A.S
Direccién de Correspondencia:
Calle 20 No. 12-84 Oficina 240 Plaza Real Tunja
Contactos: 3123310040-3143238798
Email: greco.sos.sas@gmail.com
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PORTAFOLIO DE
SERVICIOS

SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL




CONTENIDO

NOSOTROS.

NUESTROS SERVICIOS.

- Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

- Grupo de intervencion de respuesta a emergencias y desastres.
- Asociacion de salubristas.

- Centro integral de entrenamiento y formacion.

BUSQUEDA Y RESCATE.

PREVENCION Y CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES.
SUPERVIVENCIA,

SG-SST.

CAPACITACION Y TALLERES.

SEGURIDAD VIAL.

BRIGADA ELITES DE EMERGENCIAS.

INSUMQOS Y EQUIPOS.

CONVENIOS INTERNACIONALES.
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NOSOTROS

Mision:

Apoyar y ayudar a las personas y empresas que necesitan asesorfa y acom-
pafiamiento, buscando su bienestar, mediante la realizacién, ejecucion y
asesoramiento de sistemas de gestion para la sequridad y salud en el traba-
jo, todo esto mediante la gestion del conocimiento de un personal idéneo y
comprometido con nuestra organizacion.

Vision:

Al término del afio 2023 estaremos consolidados como la empresa lider en
ética, calidad y servicios de gestion de calidad del departamento de
Boyacd. Seremos la mejor opcidn para nuestros clientes su bienestar, sera
nuestro compromiso. Implementaremos el desarrollo de estrategias y
programas que ayudaran a este fin.



NUESTROS SERVICIOS

Cursos + Talleres + Actualizaciones en Capacitacion
Especializada en las siguientes dreas:

- ) S —




~ Sistema de gestion de |
seguridad y salud en el trabajo.

[ WWW.GRECO.COM ]



Sistema de gestionde
. seguridad y salud en el trabajo.

Para GRECO es un gusto asesorar y acompa-
Nar a nuestros clientes en el desarrollo de
actividades y procesos del Sistema de Gestion
de Sequridad y Salud en el Trabajo, reglamen-
tado en el decreto 1072 de 2015 y resolucion

]1“7.
Por de un acomp!”!ml!ulo con e‘ mas I

alto nivel de responsabilidad y compromiso
para la ejecucion del ciclo de mejora continua
PHVA enmarcando sequridad industrial, higie-
ne laboral y medicina preventiva y del trabajo,
propuesto por el marco legal ya mencionado
en donde finalmente se refleja un alto nivel de
bienesta : ' |
dores, y asi mismo protejamos los intereses de
nuestros usuarios con respecto a multas y
sanciones por el incumplimiento al SG-SST.




Grupo de intervencion de respuesta

a emergencias y desastres.

[ WWW.GRECO.COM ]



SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

_y GRECO

Grupo de intervencion de respuesta

a emergencias y desastres.

Nuestro grupo de profesionales se encargan de
atender y controlar situaciones de emergencia y
desastre en ambitos empresariales , industriales y
en apoyo a las entidades de la Unidad Nacional de
Gestion del Riesgo y Desastre.

Siempre pensando en minimizar el impacto en la
salud , en los bienes y el ejercicio normalizado de
los procesos de nuestros clientes, nuestro recurso
humano posee las competencias necesarias en
areas como atencion pre hospitalaria, técnicas de
respuesta contra incendios, rescate en estructuras
colapsadas, rescate vertical, rescate vehicular,
salvamento acuatico entre otros.

Contamos con experiencia en distintas entidades
de socorro, como equipo de respuesta a emergen-
cias siempre estara presente el actuar bajo princi-
pios de solidaridad y apoyo a los que mas lo requie-
ren en situaciones de emergencia debido a que
dichas situacién generan un grave impacto emo-
cional a quienes las sufren, de alli nuestro compro-
miso sera reducir este impacto.




Asociacion de salubristas.

[ WWW.GRECO.COM ]
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o Asoclacion de salubristas.

Con base en la experiencia que hemos adquiri-
do en el transcurso de los anos asesorando
procesos de seguridad y salud en el trabajo a
pequefias, medianas y grandes empresas,
entendemos las dificultades, falencias y nece-
sidades cognitivas del personal encargado de
la Seguridad y Salud en el Trabajo de las
empresas, entendiendo asi que debemos crear
espacios de formacion, profundizacion y
acompafamiento a estos profesionales de Ia
Segquridad.

Deseamos plantear un estandar de calidad en
la prestacion del servicio de Seguridad y Salud
en el Trabajo no solo en Colombia sino también
a nivel internacional.




Centro integral de

entrenamiento y formacion.

[ WWW.GRECO.COM ]



_J GRECO

SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

o = i i
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- entrenamiento y formacion.
i ) " ot ..;.,." I " *?

15 _r -
- af‘{“-‘-f‘q- "“"j*“
- Teniendo en cuenta la alta demanday b de

oferta y calidad frente a l'(?'s-e‘*sp:ai:ién-_’de_,__c_a_ﬁg(;Ea‘-:.,T
cion y entrenamiento en control y respuesta a
emergencias Yy desastres hemos  proyectado el
disefio de un centro integral para impartir proce-
sos de formacién que cubran la demanda en areas
de respuesta a incendios en todas las modalidades
como estructural, forestal, aéreo, vehicular.

En dreas de rescate como vertical urbano-indus- & o
trial y en zonas agrestes, espacios confinados, d E
BREC, operaciones helicoportadas, extraccion y !
estricacion vehicular y atencion prehospitalaria £

con énfasis en procesos como Soporte Vital
basico y Avanzado, trauma prehospitalario, Siste-
ma comando de Incidentes y formacion precisa en
control de emergencias con materiales peligrosos
HAZMAT.




it
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SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

) GRECO

WWW.GRECO.COM
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Cursos rescate vertical (Alturas)

Cursos rescate en espacios confinados
Cursos rescate en estructuras colapsadas
(CRE-CL)

Salvamento acuatico

Busqueda y rescate en media montana
Estriacion y estraccion vehicular




G GRECO

SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

PREVENCION Y CONTROL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES.

e Brigadas empresariales e institucionales de
emergencia.

e Primeros auxilios: Basicos —Intermedios- Elite
Bomberotécnia.
Técnica y procesos de evacuacion.
-Desastres naturales.
-Incendios.
-Atentados.

® PAP Primeros auxilios psicoldgicos.

® Sistema comando de mando SCI.

® Medicina técnica.

e BLS.

[ WWW.GRECO.COM ]
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(U GRECO

SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

SUPERVIVENCIA.

(Taller y Campamento)

Iniciacion a la supervivencia.

Técnicas de evacuacion.

Principios de la supervivencia.

Kit minimalista de shock de desastres .
Refugio en diferentes situaciones.
Alimentacion y su importancia.
Amenazas (Calor y Frio).

Fuego.

Hidratacion (Técnicas).



_J GRECO

SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

SG-SST.

(Sistema de Gestidn de Sequridad y Salud en el Trabajo)

Gestion empresarial de seguridad y salud en el trabajo
Disefio de estandares documentos bajo el ciclo PHVA
Identificacion de peligros y evaluacion de riesgo
Sistema de vigilancia epidemioldgica

Disefio de planes de emergencia y contingencia
Asesoria de COPASST o vigia SST

Programas de control o intervencion para actividades de alto
resgo

-Eléctricos

-Espacios confinados

-Contra caida de alturas

-Mecanicos

Programa de induccion y re induccion

Disefio planes de sefalizacion

Disefio y analisis de puesto de trabajo

Investigacion y analisis de accidentes de trabajo y medio control

Programas de estilos de vida saludables
Mediciones ambientales

WWW.GRECO.COM
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SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

(J GRECO

CAPACITACION Y TALLERES.

Actos y condiciones inseguras.

Rescate de alturas.

Rescate en espacios confinados.

Riesgos eléctricos.

Esquema de las 5 eses (orden y aseo).
COPASST (marco legal, deberes y actividades).
Control en derrame de sustancias peligrosas.
Trabajo en equipo.

Liderazgo y gestion.

Resolucion y conflictos.

Prevencion en consumo de sustancias psicoactivas.
Técnicas de BRIEF THERAPY (estrés).

Estrés y contencion emocional.

[ WWW.GRECO.COM ] B




SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

\'j GRECO

SEGURIDAD VIAL.

Asesoria e implementacion del plan estratégico en
seqguridad vial.

Capacitacion en seguridad vial.

- Actos inseguros al conducir.

- Condiciones inseguras en vehiculos y en la via.

- Estrés vial.

Capacitacion en control de emergencias viales.

- Primeros auxilios en carretera.

- Politraumatismo por colision vehicular mira.

- Cinematica de trauma.

- Incendio vehicular.

- Protocolos en la via durante emergencia natural.

- I E [ WWW.GRECO.COM ]
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BRIGADA ELITES DE
EMERGENCIAS.

Personal dispuesto a la atencion y prevencion de
emergencias, debidamente capacitados y con
diferentes profesiones desde personal con forma-
cion basica en primeros auxilios, busqueda y resca-
te, hasta médicos, jefes de enfermeria y auxiliares
de enfermeria con experiencia en atencién de emer-
gencias y desastres en eventos masivos.

Contamos con la el servicio especializado en trans-
porte de pacientes (ambulancias); Ademas con
personal experto en creacion y asesoria en planes
de emergenciay contingencia (empresas y en even-
tos masivos).

SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

j GRECO

WWW.GRECO.COM

]
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INSUMOS Y EQUIPOS

Ventas y distribucion de suministro de equipos
biomédicos y elementos de proteccion personal, asi
como elementos y equipamiento necesario para la
atencion y actividades deportivas.

Elementos y equipos para promover la sequridad e
higiene industrial en el trabajo seguro en alturas,
certificacion y cumplimiento con el decreto 1409 de
2012.

(U GRECO

SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

WWW.GRECO.COM

]




CONVENIOS
INTERNACIONALES

Realizamos convenios con entidades y empresas
del pais, asi como con personal apto y eficiente
para ofrecer eficiente y cumplimiento a los servi-
cios solicitados.

SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL

_J GRECO

[ WWW.GRECO.COM




312331 0040 / 314323 8798

E-MAIL: GRECO.S0S.SAS@GMAIL.COM,

DIRECCION: C.C. PLAZA REAL. LOCAL 240 TUNJA (BOY)
WWW.GRECO.COM.CO

)9))
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[ WWW.GRECO.COM ]
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Formulario del Registro Unico Tributario =] - =
D N Hoja Pl’incipal Modelo Unico de Ingresos, Servicio y Control Automatizado

2. Concepto | O | 2 |Actualizacion
Espacio reservado para la DIAN . .
P P 4. Numero de formulario 14499844993
(415)7707212489984(8020) 000001449984499 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 O O 7 4 9 6 4 3 ‘ ‘ 6 Impuestos y Aduanas de Tunja ’7@
- N
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacion: 27. Fecha expedicion:
I AS _

Persona jurdica [ 1] LITTTTT TN T [ [ ]
Lugar de expedicion 28. Pais: 29. Departamento: 30. Ciudad/Minicipio:

L[] LI T L L[]

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres

35. Razén social:

GRECO S.0.S S.AS.

36. Nombre comercial: ‘ 37 Sigla:

UBICACION

38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA [6]9] Boyaca Tunja lo]o]1]

41. Direccion principal

CL20 12 84LC 240 CENTRO

42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal ‘44. Telgforia 1: 45. Teléfono 2:

areco 50552 @gmal o LT LT IAS T A A T sll2lsls[alololalo] [1 | | |1 Jslile[s[[s]s]7]s]s

CLASIFICACION

Actividad econémice Ocupacion
Actividad principal Actividad.segundariav/ Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. Cédigu;l ‘ 49, Bdchainicio actividad: 50. Cédigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
7101210 2014‘07‘14 7111110JL2014108‘14 8\6\9\9 T - ’ ‘ ‘ ‘ ‘ Djj

Responsabilidades, Calidades y Atributos

i 2 3 4 5 6 7 ‘ 8 ‘ 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
¢

53.Cédigo| | 5| 7|1,1|1 4]4 2] LA~ N I I I I I I I I I I I I I I I I I

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
11- Ventas régimen comin

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 8
54. Cédigo:
’ 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:] I:] 57 Modo ’ I—‘l ‘ ’ ITI ‘ ’ I—‘I ‘
58. CPC
I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: Sl |:| NO 60. No. de Folios: m 61. Fecha: ’2 01 9‘0 2‘1 l‘

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre  SAENZ GALVIS ELIANA ALEXANDRA

985. Cargo: Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 11-02-2019 12:36:43PM



),

DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Formulario del Registro Unico Tributario

(gug |

NS
Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Espacio reservado para la DIAN

So

=

4. Numero de formulario

(415)77072124;

Pagina 2 Hoja 2
14499844993
M]M(J)ZO) Lo Uusﬂusg J‘

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional

900749643|=|6

Impuestos y Aduanas de Tunja

14. Buzoén electrénico

2] 0]

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 63. Formas asociativas

65. Fondos 66. Cooperativas

[ ]
[ 1]

68. Sin personeria juridica

69. Otras organizaciones no clasificadas

municipal y descentralizades,
67. Sociedades y organismus
extranjeros

70-Beneficio

12
[ ]
[ 1]

64. Entidades o institutos de/tierecho publico de orden nacional, departamental,

[ []
[ ]

Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Riforma \ \

71. Clase: 0,4 82. Nacional: | l l l l 11 l 0 l o‘ %
72. Nimero: 999,004 4 4 4y L L1 N2l AN 1|
73. Fecha: |2 0114 ‘0 7 ‘0 7 ‘ L ) y J 83. Nacional publico: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0 ‘ %
74. Namero de Notaria: L;C‘i = (C—~
75. Entidad de registro 0,3 o N 84. Nacional privado: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ 0 ‘ 0 ‘ %
76. Fecha de registro: |2 014 ‘0 7 ‘1 4 ‘ Lg— N
77. No. Matricula mercantil: \0101010111310111917J L;igi
o] 28 b N . o

. pio: 3,8 i Yy 85. Extranjero: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0 ‘ %

Vigencia: 77,T,f 7:7 - 86. Extranjero publico: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0‘ %

80. Desde: 20140707 { | ,Mes , Dia |

81. Hasta: lg 999 ‘1 2 ‘3 71J ‘ l ) ) ‘ 87. Extranjero privado: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0 ‘ %

|

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control:

Superintendencia de Sociedades

| [5]

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual: 90. Fechia-eambio ae estado:

: HECIES

20-1.8]0 8[2 4

2 [T 1] N7 T T ]
3 [T 1] | [ T |
4 [T 1] | [ T |
5 [ T[] | [

91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Nimero de Identificacion Tributaria
Matriz o Controlante:

(NIT)dela g6 py.

N I T Y N Y N T l ‘

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

171. Pais:
otorgado en el exterior

|

172. Namero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 11-02-2019 12:36:43PM



DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

),

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

nnuans=cCH

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

_001

Espacio reservado para la DIAN

So

=

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 3 Hoja 3
14499844993
2“ M]M(JIZO) Lo Uusﬂusg J‘

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV

900749643 -]

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Tunja

14. Buzoén electrénico

[2]0]

Representacion

98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
REPRS LEGAL PRIN 2018f07][10]
100. Tipo de documento: 101. Ndmero de identificacién: 102. D\ l 103//Numero de tarjeta profesional:
Cédula de ciudadani [1]3] Y [ TTTTTT11]
l . 1 1 0 1 4 1 9 1 6 1 1 1 3 1 7 1 5 1 l 1 1 1 1 | | A ‘77 l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer hbmbre 107. Otros nombres
SAENZ ‘GALVIS ELIANA ‘ALEXANDRA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
L -] N 4
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacign:
[ 1] TS ]
100. Tipo de documento: 101. Ndmero de identificacién: 102. DV | 103. NUumero de tarjeta profesional:
, [ ] A (Y | [ TTTTTTT]
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
1
| Wi
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social represeiitante legal
1 1 1 1 1 ‘ - ‘ SQ—AN—DA—LL S
98. Representacion: 99. Fecha'inicio ejefcicio representacion
100. Tipo de documento: 101. NUmero de identificaciéf: 102. DV | 103. NUimero de tarjeta profesional:
3 1 1 ! 1 1 1 1 1 1 1 N ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
104. Primer apellido 105. Segundo apéitidg 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110, Razén social representante legal
1 1 1 1 1 ‘ - ‘ ,Jﬁ
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
(A [ [T ]
100. Tipo de documento: 101. NUmero de identificacion: 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional:
4 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
104. Primer apellido 405, Seyurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 ‘ N ‘
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
100. Tipo de documento: 101. Ndmero de identificacion: 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional:
] [ ] | [ TTTTTTT]
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ ) ‘

Fecha generacion documento PDF: 11-02-2019 12:36:43PM
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CE 201911016029
CONSTANCIA

La compafia Seguros de Vida Suramericana S.A, se permite informar
gue la empresa: GRECO SOS SAS con NIT 900749643 afiliada desde
el 20/06/2015 actualmente desarrolla el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST); para ello, la empresa el dia
03/03/2019 ha aplicado la herramienta diagnoéstica de la Resolucién
0312 de 2019, teniendo en cuenta la tabla de valores de los estandares
minimos, dando como resultado un valor de:

96.5% Aceptable

La distribucion de este valor, segun los estandares es:

Desarrollo por ciclo PHVA

L1}
1]
¥l
¥l
ki |

I. PLARCAR IL HACIR I YERACA I ACTUAR

Cabe anotar, que la empresa es responsable en el desarrollo de las
actividades tendientes a dar cumplimiento a los requisitos normativos,
al monitoreo, disminucion y control de los riesgos como también a la
implementacion total del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.



La presente constancia se expide a solicitud de la empresa.
Dada en Medellin, dia 26 del mes agosto del afio 2019

Cordialmente,

Asesor en Seguridad y Salud en el Trabajo
CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS



