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INVITACION PUBLICA No. 007 DE 2019
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA 'Y
SEGURIDAD PARA INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE
LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
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INVITACION PUBLICA No. 007 DE 2019
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”.
Sefior {s):
{1} VIGILISTA LTDA

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacion Publica, la empresa, VIGILISTA LTDA,
presenta Observaciones al proyecto de pliege de condiciones de la siguiente manera:

VIGILISTA (1, 2,4y 5} - {Comité técnico designado)
VIGILISTA (3) (Sistema Integrado de Gestién)

(1, 3, 4 y 5) Respuesta
Las observaciones son de competencia y conecimiento del Comité técnico designado, quien se manifiesta sobre
las mismas, segln escrito adjunto a la presente.

{3) Respuesta
La observacion es de competencia y conocimiento del SiG, guien se manifiesta sobre las mismas, segun escrito
adjunto a la presente.

INVITACION PUBLICA No. 007 DE 2013
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”.

Sefor (s): _
(2) TECNOLOGIAS INTEGRALES DE SEGURIDAD DE COLOMBIA L TDA

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacién Publica, la empresa, (2) TECNOIL.OGIAS
INTEGRALES DE SEGURIDAD DE COLOMBIA LTDA, presenta Observaciones al proyecto de pliego de
condiciones de la siguiente manera:

TECNOLOGIAS INTEGRALES DE SEGURIDAD DE COLOMBIA LTDA {1,2,3,4,5,7,8,9y 10)
TECNOLOGIAS INTEGRALES DE SEGURIDAD DE COLOMBIA LTDA (6)
TEGNOLOGIAS INTEGRALES DE SEGURIDAD DE COLOMBIA LTDA (11}

{1, 2, 3. 4,5 7,8, 9y 10) Respuesta
Las observaciones son de competencia y canocimiento del comité técnico designado, quien se manifiesta sobre
las mismas, segin escrito adjunio a la presente.

(6) Respuesta
{ as observaciones son de competencia y conocimiento del Departamento de Contratacion, quien se manifiesta
sobre las mismas, segun escrito adjunto a la presents,

{11} Respuesta
Lds observaciones son de competencia y conocimiento de la Direccién Juridica, quien se manifiesta sobre las
mismas, segln escrito adjunio a la presente.

INVITACION PUBLICA No, 007 DE 2018
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”,

Sefior (s):
{3y MEGASEGURIDAD
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Dentro del término establecido en el Cranograma de la Invitacion Piblica, la empresa, (3} MEGASEGURIDAD,
presenta Observaciones al proyecto de plisgo de condiciones de la siguiente manera;

MEGASEGURIDAD (1,2y 3)

(1, 2y 3) Respuesta
Las cbservaciones son de competencia y conocimiento del comité técnico designads, guien se manifiesta sobre
ias mismas, segun escrito adjunto a la presente.

INVITACION PUBLICA No. 007 DE 2019
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”.

Sefiar {s):
(4) SEGURIDAD TREBOL LTDA

Dentro del término establecido en el Cronograma de Ia Invitacién Publica, la empresa (4) SEGURIDAD TREBOL
LTDA, presenta Observaciones al proyecte de pliego de condiciones de la siguiente manera:

SEGURIDAD TREBOL LTDA (1,3,4,5,6 y7)
SEGURIDAD TREBOL. LTDA (2)

(1,3, 4,5,6 y7) Respuesta
Las observaciones son de competencia y conocimiento def comité técnico designado, quien se manifiesta sobre
las mismas, segun escrito adjunto a la presente.

{2} Respuesta _
Las observaciones son de competencia y conocimiento de la Direccién Juridica, quien se manifiesta sobre las
mismas, segun escrito adjunto a la presente.

INVITACION PUBLICA No. 007 DE 2018
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”.

Sefior {8):
(5) SEGURIDAD DIGITAL LTDA

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacidon Pablica, 1a empresa (5) SEGURIDAD DIGITAL
LTDA, presenta Ohservaciones al proyecte de pliego de condiciones de !a siguiente manera:

SEGURIDAD DIGITAL LTDA {1, 2y 3)
SEGURIDAD DIGITAL LTDA {4}

{1, 2 y 3) Respuesta
Las cbservaciones son de competencia y conocimiento del comité técnico designado, quien se manifiesta sobre
las mismas, segan escrito adjunto a la presente.

{4) Respuesta
Las cbservaciones son de competencia y conocimiento de la Direccion Juridica, quien se manifiesta scbre las
mismas, segln escrito adjunto a la presente.

INVITAGION PUBLICA No. 007 DE 2019
*GONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA™.
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Sefior {s):
(8) ‘SEGURIDAD CONTINENTAL

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacion Publica, la empresa {5) SEGURIDAD DIGITAL
LTDA, presenta Observaciones al proyecto de pliego de condiciones de la siguiente manera:

SEGURIDAD CONTINENTAL LTDA (1y 2)
SEGURIDAD CONTINENTAL LTDA (3 y 5)
SEGURIDAD CONTINENTAL LTDA (4)

{1y 2) Respuesta
Las observaciones son de competencia y conocimiento de ta Direccién Juridica, quien se manifiesta sobre las
mismas, segin escrite adjunto a la presente.

{3 v 5) Respuesta
Las ohservaciones son de competencia y conocimiente def comité técnico designado, quien se manifiesta sobre
las mismas, segin escrito adjunto a la presente.

{4} Respuesta
Las chservacionas son de competencia y conecimiento del Departamento de Contratacion, quien se manifiesta
sobre ias mismas, segin escrita adjunto a la presente,

2 penelD

ALBERTO LEMOS VALE CIA
Presidente Comité de Llcna}c‘ ones

i p

~—

Secretaric Comité

Proy. DG Sandrae_\}?
¥

:h AVENTH www,uptc.edu.co Avenida Central det Nor’ce39 115
CONCUIMIENTO DE 'AZ PBX {57] 8 740 5626 Tunja - Boyacd



o i
__ tc AUREDUTALUION INSTITLCTONAL
DE ALTA CALIDAD

Fraamaa

| PNAVENTIC

CONOUTMIENTO DE PAZ

o Undvorsided Pedopagioa s
Teorshigiea dis Clembin

M1 LT3 ¢ AMPELS
FreoLuoiiy 2910 Ee 201 B MEN 5 B ARGY

Tunja, Veintiséis {26) de Febrero de 2019

Doctor:

ALBERTO LEMOS VALENCIA

PRESIDENTE COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagdgica y tecnolégica de Colombia

Tunja, Boyaca

E. S. D.

De conformidad con las observaciones presentadas frente ai Proyecto de Pliego de Condiciones de
la INVITACION PUBLICA No. 007 DE 2019, 'a cual tiene por objeto  “CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”, Por medio de |a presente doy respuesta en los
siguientes {érminos:

En relacién a las Observaciones de:
4 TECNOLOGIAS INTEGRALES DE SEGURIDAD DE COLOMEIA LTDA (8)

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacién Publica, TECNOLOGIAS
INTEGRALES DE SEGURIDAD DE COLOMBIA LTDA, observa que los indices financieros en lo
que respecta a Capital de Trabajo y patrimonio se aumenten y sean igual o mayor al presupuesto
oficial.

Los indices financieros establecidos para el presente proceso, garantizan que el contratista a
seleccionar cuenta con la capacidad financiera suficiente para ei cumplimiento del confrate a
adjudicar y por ende corresponden a una refacion adecuada y consecuente con el valor y magnitud
del objeto requerido por la Universidad, razén esta por la cual es preciso indicar que la capacidad
financiera solicitada se establecid con base en un estudio financiero scbre el analisis del mercado,
de procesos licitatorios similares propios y de otras entidades publicas, donde se analizé y determino
que las condiciones de solidez financiera de las Empresas Proponentes son esenciales para
garantizar solidez y seriedad de los proponentes,

El valor considerable para objeto similar al de la presente contratacioén determinando que la exigencia
de un patrimonio y capital de trabajo mayor o igual a 45% del presupuesto oficial, da certeza
de las calidades financieras del future adjudicatario, permitiendole asumir fa carga contractual y que
a su vez se respeta la parficipacién de los oferentes, seglin se refleja en la presente invitacion. En
estas condiciones, los limites fijados demuestran la actitud del posible oferente para cumplir oportuna
y cabalmente con el objeto dei contrato que derive del presente framite.

De lo anterior se infiere que previo al estudio realizado, la capacidad financiera establecida y

aprobada por la Universidad, es adecuada y proporcional a la naturaleza, valor, plazo y forma de
pago del contrato, con lo cual se garantiza la pluralidad de oferentes y presentacién de ofertas

¢ SEGURIDAD CONTINENTAL {4)

Dentro del término establecido en el Cronograma de fa Invitacion Publica, SEGURIDAD
CONTINENTAL, observa: ;para acceder al puntaje frente a la experiencia especifica, se deben
adjuntar contratos adicionales y diferentes a los de la experiencia general?
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Es preciso indicar al observante, que en el numeral 16.2 literal C, del proyecto de pliego se estipula
“E1 Proponente que acredite adicionalmente dentro de Ia experiencia...” lo cual quiere decir que esta
debe ser diferente y adicional a la experiencia general.

Asi las cosas se Recomienda al Comité de Licitaciones y contratos acoger lo descrite en el

presente decumento.

" L
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epartamento de Contratacion
Universidad Pedagégica y tecnoldgica de Colombia

Proy. DG Sandr‘_a@;‘*
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Tunja, Veinticinco (25) de febrero de 2019

Doctor:
ALBERTO LEMOS VALENCIA

Presidenta COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagdgica y tecnoldgica de Colombia
Tunja, Boyaca

E. S D.

De conformidad con las observaciones presentadas frente al Proyecio de Pliege De Condiciones de la
Invitacién Pablica 007 de 2019 cuyo objeto demarca “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS
Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA*, por medio de la
presente doy respuesta a las observaciones de orden Juridico presentadas frente a los oferentes en los
siguientes términos:

A. OBSERVACION FRENTE FACTORES DE DESEMPATE
Oferente: TECNISEG - Observacitn No. 10
Oferente: SEGURIDAD DIGITAL - Observacion No. 4

()

143, FACTORES OF DESEMPATE
Errcoto de empm B, 52 procederd de la dgufente nranee:

1. Solictamos do manera respetuosa para acrediter I calidad de Mipyme, ¥ con el
Unico fin de no entrar en controversia con la normatividad relacionada a este
criterio por la cual adn no as clare con qué writerios se deban ftomar cslldad de
Mipyms; se de por ko evidenciado en el registro dnfce de proponentes allegede en
Ia oferta, &n razén a que este documento v ka informacion aill reportada e avalada
por c{fnﬁsécamaras de comercio, documenin que es ldénep para astablecer esa
condicidn.

2. Solicitamos de mansra respetucsa ELIMINAR el ariterio que cortemplo la entidad
como desempate, en cuanto a tener domicifio principal en aigin municipio da
Boyaca. Este critério es restrictivo y ventajoso que privilegla a una o dos ampresas
an particular v dela en desventaja a las ernpresas que flenen una sucursal o una
agencia, con mejor nfraestructura loglstica y operativa para cumplir a cabalidad el
objeto del contrato de manera idonea, Ademas dg ser un criterio de desempate
inventado que ne cuenta con respalde de ley para 8l caso de empate,

DIBSERVACEHON NO, 4
146.3 FACTOR DE DESEMPATE

Lo entidact estotiece an o iterm 5§ que se preferird ol sferenie qug tenga Damibcie
princiog! en ogun municiplio de Boyacd: osf las cosdas;, consideramos que oo
rosultel  resticlive para  compofiios ooe  cusnlan con sU agencia en el
Deaporiamenta de Boyacs, ya aue de igual fanma puedsa garantizor la buena
adminisiracion y ajecuaeién del contraks,

Por otra pocte, e nonmotividaa [egal vigonio expedids por o SypaAntendencic da
vightanala, enle de contral da freestre sector, especificameanta en @l Dacreto 354
da 1994, Indico que (os smpresds de viglensio parg el desarollo de sus oeividodes,
puede reclizar k operfura ce SUCURSALES O AGERCEAT, donde K consldaren
hacosano pora -atender las necesidades det senicio. Ast risma 2ste dedreto NO los
caleaorira dislends gque una as rmas importante que 1o oba, [Prccipal siscursnl) &

ageneiad.

En ety ordoen de ldeos, no considerarnos pruciente nl bjustéscda o o ey aue
Enflgad, regidments ol espaciiico qus yo astd regutade o nlvel moara por Ta
autondod compatenta, en este aose IS Supervigionaleo. :

Constilucianoimanta  nuestra corbo magna, probibe o os Gutoridades
Scirninistrotives REGLAMENTAR 1o que ya &84 regiomantado o pivel oarfoular por
&l anie compelania, ko Supadnteddendia de Viglanohy valice deigual marers
i prasencla de PRINCIPAL, SUCURSALES ¥ AGENMOIAS, sin disfingo. aiguno, no ene
presenacitn gque unt entidod poblica, ostablezcon aorng ofiteric eler DESEMPATE
tener SEDE PRIMNCIPAL an algun municipte de Boyoed. v

.. E QUEREMOS
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Respuesta Observaciones:

Si bien, en la etapa de seleccion de los Procesos de Contratacion dos o més ofertas pueden resultar
empatadas en el primer lugar del orden de elegibilidad, a pesar de no ser el escenario deseado, se puede dar
utilizacién a los factores de desempate como medio excepcional. De esta manera, en la etapa de planeacion,
las Entidades Estatales deben priorizar los factores de escogencia, cafificacion y con ello definir las reglas
para desempate y sorteo; asi las cosas, la Universidad como entidad estatal y de régimen especial de
contratacion, como desarrollo de su autonomia universitaria ha establecido para el presente proceso de
seleccion en su numeral 16.3 ademas de los factores de desempate contenidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9,
del decreto 1082 de 2015, como vertiente del de preferir ia oferta de bienes o servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios extranjeros, et hecho de anteponer al oferente que tenga su domicilio principal en
algiin municipio del Departamento de Boyaca, lugar donde se prestara el servicio, lo cual impulsa la
regionalizacion y garantiza la interaccion continua y relacién Universidad — contratista, en un marco mas &gi,
rapido. De conformidad con esto, es clare que diche criterio no limita en ningn momento la participacion de
oferentes dentro del proceso de Invitacidn Publica, por cuanto no constituye un requisito de orden habilitante,
ni de ponderacion; por fo que la abservacion no esta llamada a prosperar y se mantiene.

En cuanto a la acreditacion de Mipyme, y teniendo de presente que es un requisito de orden legal, es claro fo
manifestado por el observante, también es clare que Ja Universidad tiene dentro de sus procedimiento internos
que dicho requisito debe verse y acreditarse por el oferente conforme a lo manifestado en &l Proyecto de
Pliego de condiciones y en el anexo establecido el cual se entiende prestado bajo 1a gravedad de juramento.
Por lo esto, no se accede a lo solicitado y se mantiene dicho requisito.

B. OBSERVACION FRENTE LICENCIA FUNCIONAMIENTO
Oferente: SEGURIDAD TREBOL LTDA - Observacién No, 2

BSERVACION No. 2: Numeral 15.1 DOCUMENTOS JURIDICOS: LICENCIA
BE FUNCIONAMIENTLY.

Teniendo en cuenta que Iz supsrintendencia de vigilancia y seguridad expide la
licencia de funcionamiente para 1a prestaciin def serviclo de vigilanda y segurided
privada a las empresas por un término de 3 o 4 o S afios; por lo que solicitamos
respetuosamente a ia universidad modificar este requisito ya que terer una ficencia
de funclonamisnto por 5 afios no garantiza la calidad de la prestacion det sencio y st
genera que empresas de la regidn con amplia experiendia en el mercado no puedan
participar en un proceso de tan grande envergadura,

Para la prestacién del servicio Jas entidades contrates deben vigifar y garantlzar gue
las empresas contratistas mantengan vigente ia licencia de funcionamiento sin
importar el tempo por el gue este autorizada esta.

TUNIA - DUITAMA - SOGAMOSE - CHIQUINQUIRA W L APt e du oo Avenida Central del Norte 39 - 115
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Respuesta Observaciones:

En atencidn a la observacidn es de sefialar que analizando la esencia de la cerificacidn como requisite de
orden tanto juridico como técnico solicitado, es claro que prima el hecho que el oferente y futuro contratista
tenga ia licencia de funcionamiento que lo habilita para prestar el servicio de vigilancia y que la misma
este vigente para el momento de |a suscripcion del contrato; por lo mismo el tismpo por el cual el oferente
tenga vigencia de su licencia obedece netamente a tramite y requisitos debera cumplir ante la Supervigilancia.
Por esto y guardando correlacién con lo sefialado dentro del documento del Proyecto de Pliegos, se sugiere
al comité se haga la aclaracion a este requisito en el Pliego de Condiciones Definitivo quedando el primer
parrafo del acapite que refiere a AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION dentro del numeral 15.1,

C. OBSERVACION FRENTE CONDICIONES GENERALES- DOMICILIO TUNJA
Oferente: SEGURIDAD TREBOL LTDA - Observacion No. 2

()

Obsarvacion No. 1 - Respacto a numeral 5. Condiciones generaies y modalidases ds perficpacidn {obrnle 2 pagied 8} y 8l nueral 153, Docurenias
tecrieos, Hem Folosopiz da Iz ficencia de fencionamienta y cenificado de vigendia expedido por la supediniendancia de vighancia y seguridad priveda
{threnie 4 pagina 27

Cuanvo la bniversidad solicits acredilar doreicio principel, sucursal, agencia o establecimianio an fa ciudad g Tunja, enfendemes gule esta requisiio debe
cumplirss dnicamgrte con 1a oople del zolo edministralivo vigente axperids por la Superintendencia de Viglancis y Segurided Privads que auioriza I
apartura o8 domiclio principal, sucursal o agencia esa ciudad y que confosme I establositho en e atticuto B8 de) Cddigo de Procedimianio Adminishetivo
y de fo Costencicso Adminisiralivo sa presume legal v 63 ;Lna puehz da fo g consigrado mienkas v haya sido anulado por fa Jurisdiccidn de o
Contenciaso Administativo. ¢ toresta nuesia spraciaciin?

Respuesta Observaciones:

En atencién a la observacion presentada, es de aclarar que dicho requisito se acreditara y verificara de la
Resolucién, acto Administrativo expedido por la Supervigilancia que autorice [a apertura del domicilio principal,
sucursal, agencia en la ciudad de Tunja.

De conformidad con la anterior respuesta, el parrafa del acdpite que refiere a AUTORIZACIONES, PERMISOS
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION dentro del numeral 15.1. y el cuadro dentro del Literal
L, del numeral 15.3. Bocumentos Técnicos quedara de |a siguiente manera:

{.)

Fotocopia de la licencia de LICENCIA DE FUNCIONAMIENTOQ - Decrefo 356 de 1994 (art. 3)
funcionamlento y ceriificado de | Ef proponente, de. forma individual, o todos los miembros de la Unidn
vigencia expedido por ia temporal, consorcio ¢ promssa de sociedad fufura, debe presenfar
superintendencia de fotecopia dsl aclo adminisirative por medio del cual se e congeda la
vigilancia y seguridad privada. | licencia de funcionamianio que lo habilifa para prestar el servicio en
modalidades especificas y a través de los medios deferminados. La cual
se debe encontrar vigente para ef momento de i3 prosentacton de 1a ofeda,
suscripeion del corirato ¥ seis {6} meses mas. En caso de encontrase ah
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{rarmite de rehovacion adiuntar ia licencia y la soficlud de renovecion, de
acuerdo a fo establecido en e articulo 35 del Decrefo (19 de 212

La Universidad requiere que e proponente acredife domicilio principal,
sucursel, agencia en la ciudad de Tunja. S¢ acreditara y verificerd
mediante fa Resolucion & .acle Administrative expedide por la
Supervigilancia que auforice su aperfura en fa ciudad de Tunja,

5 -fempomfes uno de sus infegrantes debe

En case de consorcio
cumplir con -este regeisito,

Director Juridico - Universidad Pedagogica y
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Tunja, 25 de febrero de 2019

Sefiores

COMITE DE CONTRATACION

UPTC o
.

Ref: Respuesta a observaciones pliego vigilancia

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta las observaciones presentadas, me permito aclarar lo referenciado por
los proponentes:

¢ Respuesta a ohservacion Vigilista LTDA
15.5. DOCUMENTOS DE VERIFICACION SIG

Se aclara que |la documentacion solicitada para el caso de union temporal se presenta por
todos los integrantes que la conforman; lo anterior, de conformidad a la legislacidn legal
vigente.

Decreto 0312 de 2019, capitulo 4 “DISPOSICIONES COMUNES PARA TODAS LAS
EMPRESAS, EMPLEADORES Y CONTRATANTES

Artleulo 20. Estandares Minimos en el lugar de trabajo. Los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de SST son de obligatorio cumplimiento para todas las personas
naturales y juridicas sefialadas en el articulo 2° de fa presente Resolucion que establece
s campo de aplicacion, v suimplementacion se ajusta, adecua y armoniza a cada empresa
o entidad de manera particular conforme al nimero de trabajadores, actividad econémica,
labor u oficios desarrollades. ..

..En caso de existir un consorcio o uniéon temporal, cada una de las empresas que
fo integre debe tener establecido el Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en
el Trabajo y dar cumplimiento a los Estandares Minimos sefialados en el
presente Resolucién.”

Cordialmente,

f;e M v
LAURA NATALIA MEDINA AGUILAR
Representante de la Alta Direccién Profesional™Universitario - S8T

Avenida Central del Norte 39 - 115
PBX {57 8 740 5626 Tunja - Bovaca
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RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES TECNICAS A PROYECTO DE PLIEGO

INVITACION PUBLICA No 007 DE 2019 “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PARA INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, PARA LA VIGENCIA 2018.

EN TERMING
VIGILISTA LTDA.

En Cuanto a la primera observacin referente a 15.3. DOCUMENTOS TECNICOS. (...} NUMERAL F. PARQUE
AUTOMOTOR. “El proponente debe acreditar la propiedad del siguiente parque automotor: 2 Motecicletas 1as cuales
deben ser de propiedad de la empresa oferente y cuya cilindraje debe ser de minima 199 centimetros cibicos y modelo
igual o superior al afto 2016, 1 Automévil yio camioneta que debe ser propiedad de la empresa oferente y cuyo modelo
debe ser igual o superior al afio 2016.

Para acreditar la propiedad de! parque automotor se debe presentar 1a respeciiva tarjeta de propiedad o copia del
contrato de leasing a nombre del oferente...”

“ B). PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS

E! proponenie que dentro del parque auiomotor minimo requerido ofrezca y acredita una meto medelo 2097 o superior y
unt automdovil y/o camioneta modelo 2017 ¢ superior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 puntas, para lo
cual debe aportar copia de la tarjeta de propiedad o contrata de leasing a nombre del oferente”

SE SOLICITA A LA ENTIDAD QUE SE ACEPTEN ADICIONALMENTE A LOS CONTRATOS DE LEASING, LOS
CONTRATOS DE RENTING Y COMPLEMENTARIOS CON EL REGISTRO EN LA PAGINA RENOVA, LOS
CUALES GARANTIZAN QUE LOS VEHICULOS SE UTILIZAN EN LA OPERACION DE CADA UNA DE LAS
EMPRESAS PARTICIPANTES.

Teniendo en cuenta que el reinfing es un modelo de arrendamiento de bienes muebles o inmuebles en e que se
establecen plazos a mediano o corto plazo, por lo general entre 1 y 6 afios. En este tipo de contratos et arrendador
entrega al arrendatario el hien a cambic de un canon mensual, frimestral ¢ anual.

Se acepta la observacion, en incluir el renting; pero con la condicion frente al termino del contrato, el cual serd igual o
superior a dos afios y aportando copia del mismo por parte del oferente.

DE ESTA MANERA, EL PLIEGO QUEDARA ASi:

POCUMENTOS TECNICOS. {...) NUMERAL F. PARQUE AUTOMOTOR. “El proponente debe acreditar el siguiente
parque automotor: 2 Motocicletas las cuales deben ser de prapiedad de la empresa oferente o en la modalidad de
contrato de leasing y/o renting, cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cibicos y modelo igual o superior
al afio 2016, 1 Automévil y/o camioneta que debe ser propiedad de ia ermpresa oferente o en la modalidad de conirato
de leasing y/o renting, cuyo modelo debe ser igual o superior al afio 2016.

Para acreditar la propiedad dal parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta de propiedad o copia de
los contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente,

“B). PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS

El proponente que dentro del parque aufomotar minime requerida ofrezca y acredita una meto modelo 2017 o superior y
un automoévil yia camioneta modelo 2017 o superior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 puntos, para lo
cual debe aportar copla de ia tarjeta de propiedad o copia del contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente”

En_Cuanto a la sequnda obhservacidén, referente a 15.3. DOCUMENTOS TECNICOS, (..} NUMERAL L
PERSONAL DE VIGILANCIA: “El proponente debe indicar de manera expresa que en EL PERSONAL DE VIGILANCIA
que ofrezca y acredite para la ejecucion del contrato, serd de un minimo de 40 vigiantes, con curso de primeros
auxilios en el nivel de Soporte Vital Primarig, certificado por autoridad competente al igual que los cursas de sistemas
y por lo menos 5 vigitantes con conocimientos en el drea de sistemas, debidamente acreditados.

“Se indica, “ENTENDEMOS QUE ESTE REQUERIMIENTO ES PARA EL ADJUDICATARIO DEL PROCESO DE
SELECCION, TENIENDO EN CUENTA QUE ES UN COMPROMISO FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL,

=R
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¥ QUE NO TENDRIA SENTIDO SOLICITAR ESTAS CAPACITACIONES A LOS OFERENTES QUE NO SON
ACTUALES CONTRATISTAS",

Se acepta la observacion, y el pliego quedara asi: “El proponente debe indicar de manera expresa madianie
certificacion o carta de compromiso suscrita por el Representante Legal de la Empresa, que el PERSONAL DE
VIGILANCIA que ofrezca y acredite para la ejecucion del contrate, sera de un minimo de 40 vigilantes, con cwso de
primeros auxilios en el nivel de Soporte Vital Primario, certificado por autoridad competente al igual que los cursos de
sistemas y por lo menos 5 vigilantes con conecimientos en el area de sistemas, debidamente acreditados.

En Cuanto a la tercora observacién, referente a 15.5. DOCUMENTOS DE VERIFICACION SIG (SISTEMA
Integrado de Gestion).

Sistema | Segun matrizde | De acuerdo con el Sistera de Gestion de Seguridad y Salud en ef Trabajo,
Integrado Requisitos en como contratista yfo proveedor debera dar curmplimiento a los requisitos,

de seguridad y de acuerdo al objeto del Contrato, Segun Matriz de Requisitos en
Gestion salud y gestion | seguridad y salud y gestion ambiental. Ver Anexo N° 7
ambiental

El contratista debe cumplic con los requisitos establecidds en el Formato
P-DS-P20-F01: Matriz de requisitos en seguridad y salud y ‘gestion
ambiental, del Procedimiento P-DS-P20: Gestion de Proveedares -y
Contratistas en el Sistema Integrade de Gestidn SIG de la Universidad,
para la legalizacion y posterior ejecucion de las actividades objeto de un
contrato, en cumplimiento con las normas de seguridad y salud en el
trabajo, medio ambiente y la normatividad legal que en Mmatéria de riesgos
laborales les aplique

Lo cual serd verificado por parﬁe del SIG de la Universidad. (En fa
oferta lo que corresponde a REQUISITOS (NICIALES que constituyen
REQUISITOS HABILITANTES,

SE PREGUNTA 81 “LA DOCUMENTACION SOLICITADA, EN CASQ DE UNION TEMPORAL, PUEDE SER
PRESENTADA POR CUALQUIERA DE LOS INTEGRANTES QUE LA CONFORMAN:"”

Por ser requisito habilitante, en caso de unién terporal, se verificard que cada una de las partes, de
cumpilmiento de requisitos segiin matriz de Requisitos en seguridad y salud y gestion ambiental {REQUISITOS
INICIALES que constituyen REQUISITOS HABILITANTES). De acuerde con el Sistema do Geetidn do Seguridad
y Salud en el Trabajo, como contratista y/o proveedor, debera dar cumplimiento a los requisitos, de acuerdo
al objeto del Contrato, Segun Matriz de Requisitos en seguridad y saiud y gestion ambiental. Ver Anexo N°7.

Ademds de ser obligacion de orden legal, para cada una de ias partes, para su normal funcionamiento.

En cuanto a la Cuarta Observacién, respecto al puntaje del Coordinador

4 | CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS RELACIONADOS CON | 5 puntos
VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS.

SOLICITAMOS ACLARAR 8] CADA UNO DE LOS CURSOS O DIPLOMADOS DEBEN DECIR 120 HORAS, 0 SE
PUEDEN INCLUIR VARIOS CURSOS QUE SUMEN LAS 120 HORAS REQUERIDAS POR LA ENTIDAD.

Se acepta la observacidn, y el pliego quedara asi:

4 | CONTAR CON CURSCS RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD QUE | 5 puntos
SUMADOS TENGAN UNA INTENSIDAD HORARIA DE 120 HORAS O UN DIPLOMADO
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EN TEMAS RELACIONADOS CON ESTAS AREAS CON INTENSIDAD MINIMA DE 120
HORAS.

En cuanto a la guinta Obgervacién, respecto al puntaje del Supervisor

SUPERVISOR (10 puntos)

El propenente que ofrezea un supervisor general del confrate, que sera el encargado de supervisar, programar y
controlar las labores del personal asignado al contrato

El puntaje por este concepto, se asignara de la siguiente manera

_ PERFIL k 'E_’L[NTAJE
1 | TECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA — 3 PUNTOS
BACHILLER 2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS IGUAL O
5 |MAYORAS ANOS 3 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS MENOR A
5 ANOS 2 PUNTOS

g3 |CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS. 2 PUNTOS

EL OFERENTE QUE OFREZCA UNO (1) O MAS SUPERVISORES
ADICIONALES A LOS SOLICITADOS CON EL PERFIL DESCRITO
EN LOS NUMERALES 1,3 Y & DE ESTE CUADRO 2 PUNTOS

Nota: Los documentos del Supervisor deben allegarse junte con la propuesta

CON EL FIN DE AMPLIAR LAS POSIBLES OPCIONES DE PERSONAL, SOLICITAMOS A LA ENTIDAD ACEPTAR
PARA ESTE PERFIL PERSONAL CON TITULO, PROFESIONAL, TENIENDO EN CUENTA QUE LOS
PROFESIONALES TIENEN UN PERFIL. UN POCO MAS ALTO QUE UN TECNICO O TECLOLOGO Y NO SE
DISMINUYE LAS CAPACIDADES DEL CARGQ.

Al respecto-se aclara que el titulo minino requerido, para el supervisor, es de técnico o tecnbiogo en cualquier rea;
sin embargo, no excluye a personal con titulo profesional.

TECNISEG
En Cuanto a la primera observacion, referente a 8.1.3. PERSONAL OPERATIVO. LOS OFERENTES DEBERAN
MANIFESTAR EN LA CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA QUE PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO CUENTAN CON EL SIGUIENTE PERSONAL AL QUE SE DEBE PRESENTAR CON LA OFERTA:

8.1.3.1. VIGILANTES

ESTUDIOS:

P anma
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Bachiller, cuyo titulo sea expedido por una institucion debidamente autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional
o la Secretaria de Educacion respectiva.

Haber adelantado. curso basico v acreditar curso de actualizacién vigente en fa prestacién del servicio de vigitancia y
seguridad privada, dictado por una Academia autorizada por la Superintendencia de Vigilazicia.

Certificado de aptitud psicofisica para porte y tenencia de armas de fuego, para el personal gue utilice armas de fuego
en la prestacién del servicio, expedido por una institucién especializada registrada y certificada por e! titular de la
Licencia de Funcionariiento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 103 del decreto 019 de 2012.

La vigencia del certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego, serd de un (1) afio y en
caso de vencerse dentro de la ejecucion del contrato debera renovarse de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1539
de 2012, articulo 1.

CREDENCIALES DE PERSONAL

En virtud de lo estiputado por el Decreto Ley 356 de 1994, articulo 87, modificado por el Decreto 19 de 2012, articulo
103, (...} El personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad privada, para su identificacién como tal,
portara una credencial expedida por el titular de 1a licencia de funcionamiento, con ia observancia de los requisitos de
capacitacion y entrenarniento en vigilancia y seguridad privada, segun la modalidad en que se desempefiard y de la
idoneidad para el uso y manejo de armas de acuerdo con laley {...)"

CON RELACION A ESTOS NUMERALES RELACIONADOS CON EL PERSONAL OPERATIVO "VIGILANTES',
SOLICITAMOS A LA ENTIDAD DE MANERA RESPETUOSA QUE LAS HOJAS DE VIDA Y LOS DOCUMENTOS
RELAGCIONADOS CON LOS VIGILANTES SEAN PRESENTADOS POR EL PROPONENTE ADJUDICATARIO.

LO ANTERIOR, EN RAZON A QUE EL PERSONAL DE VIGILANCIA “VIGILANTES” QUE SE ACREDITARIA EN LA
PROPUESTA, NO SIEMPRE ES EL QUE VA A QUEDAR PARA LA EJECUCION EL CONTRATO.

Se acepta a observacién, y el pliego quedara asi:
8.1.3.2. VIGILANTES
ESTUDIOS:

Bachiller, cuyo titulo sea expedido por una institucién debidamente autorizada por el Ministerio de Educacion Nacionaf
o la Secretaria de Educacion respectiva.

Haber adelantado curso bésico y acreditar curso de actualizacion vigente en la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada, dictado por una Academia autorizada por la Superintendencia de Vigilancia,

Certificade de apfitud psicofisica para porte y tenencia de armag de fuege, para al personal que utilice armas de fuego
en la prestacién del servicio, expedido por una institucion especializada registrada y certificada por el titular de la
Licencia de Funcionamiento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 103 del decreto 019 de 2012,

La vigencia del certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego, serd de un {1) afio y en
caso de vencerse deniro de la ejecucion del contrato debera renovarse de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1539
de 2012, articule 1.

“E| proponente debe indicar de manera expresa mediante certificacion o carta de compromiso suscrita por el
Representante Legal de la Empresa, que el PERSONAL DE VIGILANCIA que ofrezca y acredite para fa ejecucién dei
contrato. tendré los estudics v condiciones requeridas en este numeral.

En Cuanto a _la sequnda obgervacidn, referente NUMERAL F. PARQUE AUTOMOTOR. "El proponente debe
acreditar la propiedad del siguiente parque automotor: 2 Motocicletas las cuales deben ser de prepiedad de la empresa
oferente y cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros clbicos y modelo igual o superior at afic 2016, 1
Automévil yio camioneta gue debe ser propiedad de la empresa oferente y cuyo modelo debe ser igual o superior al
afio 2016.

Para acreditar la propiedad dei parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta de propiedad o copia del
contrato de leasing a nombre del oferents...

En el caso de consorcios o uniones temporales, las condiciones anteriormente establecidas se solicitaran a por
1o menos un integrante del respectivo consorcio o unién temporal®
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CON RELACION A ESTE NUMERAL, SOLICITAMOS DE MANERA RESPETUOSA SE PERMITA QUE LA
ACREDITACION DEL PARQUE AUTOMOTOR, SEA MOTOS O VEHICULOS O CAMIONETAS,
CUALQUIERA DE 1.OS TRES Y NO LOS TRES AL MISMO TIEMPOQ, ES DECIR COMO EJEMPLO CUMPLA
EL OFERENTE QUE ACREDITE 3 VEHICULOS O 3 CAMIONETAS CON LAS CARACTERISICAS
SOLICITADS, EN RAZON A QUE LA MAYORIA DE EMPRESAS DE VIGILANCIA, NO CUENTA CON MOTOS
PROPIAS, EN RAZON A QUE ESAS SON PUESTAS AL SERVICIO POR EL PERSONAL DE
SUPERVISORES, QUIENES POR LA ACTIVIDAD QUE REALIAN SON LOS PROPIETARIOS DIRECTOS DE
DICHAS MOTOS,

DE ACUERDO A LO ANTERIOR ADICIONAL A DEMOSTRAR LA PROPIEDAD Y TENENCIA CON LA
TARJETA DE PROPIEDAD O COPIA DEL CONTRATO DE LEASIG A NOMBRE DEL OFERENTE, EN SU
DEFECTO PERMITA TAMBIEN LA MODALIDAD DE MOTOS EN ARRENDAMIENTO COMERCIAL, YA QUE
ESTA ES OTRA MODALIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO.

LO ANTERIOR PARA DAR MAS PARTICIPACION Al PROCESO Y PLURALDAD DE OFERENTES.

Teniendo en cuenta que el reiniing es un modelo de arrendamiente de bienes muebles o inmusbles en el que se
establecen plazos a mediano o corio plazo, por lo general entre 1 y 6 afios. En este tipo de contraios el arrendador
entrega al arrendatario el bien a cambic de un canon mensual, trimestrat ¢ anual.

Se acepta la observacion, en incluir el renting; pero con la condicion frente al fermine del contrato, el cual sera igual o
superior a dos afios y aporiando copia del mismo por parte del oferente.

Se acepta parciaimente la observacion, DE ESTA MANERA, EL PLIEGO QUEDARA ASi:

DOCUMENTOS TECNICOS. (...) NUMERAL F. PARQUE AUTOMOTOR. “El proponente debe acreditar el siguiente
parque automotor: 2 Motocicletas |as cuales deben ser de propiedad de la empresa oferente ¢ en la modalidad de
contrato de leasig y/o renting, cuyo cilindraje debe ser de minima 199 centimetros cibicos y modelo igual o superior
al afio 2016. 1 Automoévi} y/o camioneta que debe ser propiedad de la empresa oferente o en la modalidad de conirato
de leasig y/o renting, cuyo modelo debe ser igual o superior al afio 2016.

Para acreditar la propiedad del parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta de propiedad o copia de
los contrato de leasing y/o renting a nombre det oferente,

“ B). PARQUE AUTOMOTCOR 20 PUNTOS

El propenente que dentro del parque automotor minimo requerido ofrezea y acredita una moto modelo 2017 o superior y
un automavil y/o camioneta modelo 2017 o superior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 puntos, para lo
cual debe aportar copia de 1a tarjeta de propiedad o copia del contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente”

En Cuanto a la tercera observacion, referente a 15.3. DOCUMENTOS TECNICOS. (...} NUMERAL L PERSONAL
DE VIGILANCIA: “El proponente debe indicar de manera expresa que en EL PERSONAL DE VIGILANCIA que ofrezca

y acredite para la ejecucion del contrate, serd de un minimo de 40 vigilantes, con curse de primeros auxilios en el nivel
de Soporte Vital Primarie, certificado por autoridad competente al igual que los cursos de sistemas y por lo menos §
vigilantes con conocimientos en el area de sistemas, debidamente acreditados.

“Se indica, “CON RELACION A ESTE NUMERAL, RELACIONADO CON EL PERSONAL OPERATIVO
“VIGILANTES” SOLICITAMOS A LA ENTIDAD DE MANERA RESPETUOSA QUE LAS HOJAS DE VIDA Y LOS
DOCUMENTOS RELACIONADOS CON LOS VIGILANTES SEAN PRESENTADOS POR EL PROPONENTE
ADJUDICATARIO,

LO ANTERIOR, EN RAZON A QUE EL PERSONAL DE VIGILANCIA “VIGILANTES” QUE SE ACREDITARIA EN
LA PROPUESTA, NO SIEMPRE ES EL. QUE VA A QUEDAR PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO™.

Se acepta la observacién, y el pliege gquedari asi: “E! proponente debe indicar de manera expresa mediante
certificacion o carta de compromiso suscrita por el Representante legal de la Empresa, que el PERSCNAL DE
VIGILANCIA que ofrezca y acredite para la ejecucion del contrato, serd de un minimo de 40 vigilantes, con curso de
primeros auxilios en el nivel de Soporte Vital Primario, certificado por autoridad competente al igual que los cursos de
sisternas y por lo menos 5 vigilantes con conocimientos en ¢l area de sistemas, debidamente acreditados.

En Cuanto a la cuarta ohservacion, referente a 15.6. EVALUACION DE LAS PROPUESTA
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La prestacion del servicio se realizara con servicios en puntos; con vigilantes debidamente capacitados y con
experiencia certificada, quienes ejecutaran sus labares en los jugares y dias que se describen en el numeral
Especificaciones y en el niimerc necesario para cubrir turnos de DOCE (12) horas. Para lo anterior el proponente debe
acraditar las credenciales vigentes de los vigilantes, expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada o aportar solicitud de credenciales radicada ante la Superintendencia de vigilancia.

*GON RELACION Al ANTERIOR REQUISITO, SOLICITAMOS A LA ENTIDAD DE MANERA RESPETUOSA QUE
LAS ACREDITACIONES VIGENTES DE L.OS VIGILANTES, SEAN PRESENTADAS POR EL CONTRATISTA, YA
QUE EN ESTE NUMERAL SOLICITAN QUE SEA EL PROPONENTE QUIEN LAS ACREDITE.

LO ANTERIOR, EN RAZON A QUE EL PERSONAL DE VIGILANCIA “VIGILANTES” QUE SE ACREDITARIA EN
LA PROPUESTA, NO SIEMPRE ES El. QUE VA A QUEDAR PARA LA EJECUCION DEL GONTRATO”,

Se acepta la observacién y en el pliego guedara asi: 15.6. EVALUACION DE LAS PROPUESTA

La prestacion del servicio se realizara con servicios en puntos; con vigilantes debidamente capacitados y con
experiencia certificada, quienes ejecutaran sus labores en los lugares y dias que se describen en el numeral
Especificaciones y en el nimerc necesario para cubrir los turnos necesarios. Para lo anterior el proponente
debe acreditar con la presentacion de la oferta, copia de las credenciales vigentes expedidas por la
Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada, de la totalidad de los vigilantes requeridos para la
prestacion del servicio,

En Cuanto a la guinta observacién, referente a 15.8. EVALUACION DE LAS PROPUESTA

2. CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITANTE): Con base en la informacién contable que se encuentra en el
Registro Unico de Proponentes (RUP} y en el UNSPSC. Se estudiaran y analizaran los requisitos financieros
exigidos tales coma: Cumplimiento de la Clasificacion de la inscripcion en el RUP segln UNSPSC, fa vigencia
del certificado y con base en la informacién contable que reposa en el Registro Unico de Proponentes, se
evaluara lo siguiente:

Esta observacion sera resuelta por competencia, por €l area financiera de a Universidad.
En Cuanto a la sexta observacion, referente a 16.2. FACTORES DE PONDERACION

A). PERSONAL PROPUESTO (30 PUNTOS)

£n este aspecto se asignara puntaje al praponente que ofrezca y acredite en su propuesta el siguiente personal:

T CRITERIO A CALIFIGAR PUNTAJE .- 77 7 "], CRITERIQ -

T CGOORDINADOR (20 PUNTOS) =

Para efectos de calificacién de este ftem, se cafificara como valar adicidnal a los réquisitcs T
habilitantes, al Proponente que ofrezca, segun la Resolucion expedida por ta Superintendencia
de Vigitancia y Seguridad, el puntaje por este concepto se asignara de [a siguiente manera:
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Ne | PERFIL | PUNTAJE

EXPERIENCIA COMO COORDINADCR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
SUPERIOR A 10 ANOS 5 PUNTOS

1 | EXPERIENCIA COMO COORDINADCR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS INFERIOR

A 10 ANOS 3 PUNTOS
PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTRACION DE EMPRESAS _

2 | O ECONOMIA § PUNTOS 20 PUNTOS
TECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA 2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN {GUAL O SUPERIOR A 4
3 |ANOS (LA ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE
CERTIFICACIONES DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE
CAPACITADOR Y/O CONSULTOR) 5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN INFERIOR A 4 ANOS (LA
ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE CERTIFICACIONES
DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE CAPACITADOR Y/Q
CONSULTOR) 2 PUNTCS

CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
4 | INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS. 5 PUNTOS

Nota: Los documentos del Coordinador deben allegarse junto con la propuesta

CON RELACION Al PUNTAJE POR EL COORDINADOR, SOLICITAMOS A LA ENTIDAD POR LA PLURALIDAD
DE OFERTAS Y POR LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESQ, SE ACEPTE TAMBIEN QUE EL COORDINADOR,
PUEDA SER UN PROFESIONAL EN CUALQUIER CARRERA, YA QUE ESTA LIMITANDO Y SESGANDO ESTE
REQUISITO SOLO A PERSONAL PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTACION DE EMPRESAS O
ECONOMIA, DEJANDO POR FUERA A CARRERAS COMO INGENIERIA INDUSTRIA, LA CUAL ES UNA
CARRERA ADMINISTRATIVA Y CONTADURIA, COARTANDO EL DERECHO AL TRABAJQ A LOS PERFILES
PROFESIONALES DE ESTAS AREAS, QUE POR SU TRABAJO TAMBIEN CUENTAN CON LA IDONEIDAD,
ESTUDIOS, EXPERIENCIA Y EXPERTICIA SUFICIENTE PARA ADELANTAR SUS FUNCIONES QUE SEAN
ASIGNDAS PARA ESTE CARGO.

POR 1.0 ANTERIOR, REITERAMOS SE ACEPTE PROFESIONALES EN CUALQUIERA AREA O SE INCLUYAN
LAS CARRERAS DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y CONTADURIA.

Se acepta la observacion parcialmente, y por elfo, se ampliara el perfil profesional del Coordinador a las carreras
de INGENIERIA INDUSTRIAL Y CONTADURIA; toda vez que fas mismas, confemplan denfro de sus pensum
académicos, conocimientos relacionadas con ¢ objeto y ejecucion de fa presente licitacitn.

Por ello, el pliego quedara asi:
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EMPRESAS, ECONOMIA, GONTADURIA © INGENIERIA
2 | INDUSTRIAL 5 PUNTOS

TECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUER AREA 2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMC CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGH.ANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN IGUAL O SUPERIOR A 4
3 |ANOS (LA ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE
CERTIFICACIONES DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE
CAPACITADOR Y/O CONSULTOR) 5 PUNTQS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA YiC SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN INFERIOR A 4 AROS (LA
ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE CERTIFICACIONES
DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE CAPACITADOR Y/O
CONSULTOR) 2 PUNTOS

CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
4 | INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS. 5 PUNTOS

Nota; L.os docsumentos del Coordinador deben allegarse junto con la propuesta

" CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE - . . CRITERIO
e | [CALIFICAR |
© | PUNTAJE
~ COORDINADOR (20 PUNTOS)
“Para efectos de calificacion de este item, se calificara como valor adicional a los requisitos" N
habilitantes, al Proponente que ofrezca, segun la Resolucién expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad, el puntaje por este concepto se asignara de ta siguiente manera:
No | - S " - PERFIL.... - o PUNTﬁJE
‘EXPERIENGIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS DE|
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
SUPERIOR A 10 ANOS § PUNTOS
4 | EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS INFERIOR
A 10 ANOS 3 PUNTOS
PROFESIONAL EN DERECHC, ADMINISTRACION DE 20 PUNTOS

En Cuanto a la Séptima observacidn,

SUPERVISOR {10 puntos)
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El proponente que ofrezca un supervisor general del contrato, que sera ¢l encargado de supervisar, programar y
controfar 1as labores del personal asignado al contrato

El puntaje por este conceple, se asignara de la sigutente manera

PERFIL | PONTAJE
1 | TECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA 3 PUNTOS
BACHILLER 2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS IGUAL O
o |MAYOR A5 ANOS 3 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANGIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS MENOR A
5 ANOS 2 PUNTOS

3 [CONTAR CON CURSOS O DIFLOMADGC EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS, 2 PUNTOS

EL OFERENTE QUE OFREZCA UNO (1) O MAS SUPERVISORES
ADICIONALES A LOS SOLICITADOS CON EL PERFIL BESCRITO
EN LOS NUMERALES 1,3 Y & DE ESTE CUADRC 2 PUNTOS

Nota: Los documentos. del Supervisor deben allegarse junto con la propuesta

CON RELACION AL PUNTAJE POR EL SUPERVISOR, SOLICITAMOS A LA ENTIDAD POR LA PLURALIDAD DE
OFERTAS Y POR TRANSPARENCIA EN EL PROCESO, SE ACEPTE TAMBIEN QUE EL SUPERVISOR, PUEDA
SER UN PROFESIONAL DE CUALQUIER CARRERA, O QUE SEA UN OFICIAL O SUBOFICIAL DE LAS FUERZAS
MILITARES O DE POLICIA, BASADOS EN LA PREMISA DEL QUE PUEDE LO MAS PUEDE LO MENOS, YA QUE
ESTA LIMITANDO Y SESGANDO ESTE REQUISITO SOLO A LA PERSONAL TECNICO O TECNOLOGO,
DEJANDO POR FUERA A PERSONAL CON PERFILES COMC LOS SGLICITADOS A INCLUIR (PROFESIONAL DE

CUALQUIER CARRERA, O QUE SEA UN OFICIAL O SUBOFICIAL DE LAS FUERZAS MILITARES O DE POLICIA),
QUE HAN DESEMPENADO EL CARGO DE SUPERVISOR, COARTANDO EL DERECHO AL TRABAJO A LOS

PERFILES DE ESTAS AREAS, QUE POR SU TRABAJO TAMBIEN CUENTAS CON LA IDONEIDAD, ESTUDIOS,
EXPERIENCIA Y EXPERTICIA SUFICIENTE PARA ADELANTAR SUS FUNCIONES QUE SEAN ASiGNADAS PARA
ESTE CARGO.

POR LC ANTERIOR REITERAMOS QUE SE ACEPTE SUPERVISORES QUE SEAN PROFESIONALES EN
CUALQUIER AREA O QUE SEA UN OFICIAL O SUBOFICIAL DE LAS FUERZAS MILITARES O DE POLICIA.

Al respecto se aclara que el titulo minino requerido, para el supervisor, es de técnico o tecndlago en cualquier érea;
sin embargae, no excluye a personal con titulo profesional.

ADICIONALMENTE SOLICITAMOS SE REDUZCA EL TIEMPO DE EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR APOR LO

MENOS 3 ANOS, SIENDO ESTE UN TIEMPO PRUDENTE PARA DEMOSTRAR EXPERIENCIA Y EXPERTICIA
SUFICIENTE PARA ADELANTAR SUS FUNCIONES QUE SEAN ASIGNADAS EN EL CARGO DE SUPERVISOR.

No se acepta la abservacion, es factor de ponderacion, y se requiere por ello de la experiencia solicitada.

ADICIONALMENTE SOLICITAMOS A LA ENTIDAD, SE BAJE EL REQUERIMIENTO DE LA INTENSIDAD HORARIA
DE LOS CURSOS O DIPLOMADOS EN TEMAS RELACIONADOS CON LA SEGURIDADR A POR LC MENOS 30
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HORAS. O SE PERMITA SUMAR VARIOS CURSOS O DIPLOMADOS QUE SUMEN LAS 120 HORAS PARA
CUMPLIR EL REQUISITO QUE ES MUY ALTO PARA ESTE PERFIL.

Se acepta la observacién, y el pliego quedara asi:

4 | CONTAR CON CURSOS RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD QUE | 5 puntos
SUMADOS TENGAN UNA INTENSIDAD HORARIA DE 120 HORAS O UN DIPLOMADO
EN TEMAS RELACIONADOS CON ESTAS AAREAS CON INTENSIDAD MINIMA DE 120
HORAS.

1.1, En Cuanto a la octava observacién, referente a 16.2. FACTORES DE PONDERACION
“ B). PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS

Ef proponente que dentro del parque automotor minimo requerido ofrezca y acredita una moto modelo 2017 o superior y
un automavil y/o camioneta madele 2017 o superior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 puntos, para lo
cual debe aportar copia de la tarjeta de propiedad o contrato de leasing a nombre del oferente’

En el caso de consorcios o uniones temporales, las condiciones anteriormente establecidas se solicitaran a por lo
mencs un integrante del respectiva consorcio o unién temporal.

CON RELACION A ESTE NUMERAL DE PONDERACION, SOLICITAMOS DE MANERA RESPETUOSA SE
PERMITA QUE LA ACREDITACION DEL PARQUE AUTOMOTOR, SEAN MOTOS O VEHICULDS O
CAMIONETAS, CUALQUIERA DE LOS TRES Y NO LOS TRES AL MISMO TIEMPO, ES DECIR COMO EJEMPLO
QUE CUMPLA EL OFERENTE QUE ACREDITE 3 VEHICULOS O 3 CAMIONETAS CON LAS CARACTERISTICAS
SOLICITADAS, EN RAZON QUE LA MAYORIA DE LAS EMPRESAS DE VIGILANCIA, NO CUENTAN CON
MOTOS PROPIAS, EN RAZON A QUE ESTAS SON PUESTAS AL SERVICIO POR EL PERSONAL DE
SUPERVISORES, QUIENES POR LA ACTIVIDAD QUE REALIZAN SON LOS PROPIETARIOS DIRECTOS DE
DICHAS MOTOS.

DE ACUERDO A LO ANTERIOR ADICIONAL DEMOSTRAR LA PROPIEDAD Y TENENCIA CON LA TARJETA DE
PROPIEDAD O COPIA DEL CONTRATO LEASING A NOMBRE DEL OFERENTE, EN SU DEFECTO PERMITA
TAMBIEN LA MODALIDAD DE MOTOS EN ARRENDAMIENTC COMERCIAL, YA QUE ESTA ES OTRA
MODALIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO.

LO ANTERIOR PARA DAR MAS PARTICIPACION AL PROCESO Y PLURALIDAD DE OFERENTES.

Teniendo en cuenta que el reinfing es un modelo de arrendamiento de bienes muebies o inmuebles en &l que se
establocen plazos a madiano o corto plazo, por lo general entre 1 v 6 afios. En esie tipo de contratos el arrendador
entrega al arrendatario el bien a cambio de un canon mensual, trimestral o anual.

Se acepta la observacion, en incluir el renting; pero con 1a condicidn frente al termino del contrato, el cual serd.igual o
supetior a dos afios y aporiando copia del mismo por parte del oferente.

DE ESTA MANERA, EL PLIEGO QUEDARA ASI:

DOCUMENTOS TECNICOS. {...) NUMERAL F. PARQUE AUTOMOTOR. “El proponente debe acreditar el siguiente
parque automotor; 2 Motocicletas las cuales deben ser de propiedad de la empresa oferente o en ta modalidad de
contrato de leasig y/o renting, cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cubicos y modelo igual o superior
al afio 2016, 1 Autormovil y/o camioneta que debe ser propiedad de la empresa oferente o en la modalidad de contrato
de Jeasig y/o renting, cuyo modelo debe ser igual o superior al afio 20186,

Para acreditar 1a propiedad del parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta de propiedad o copia de
los contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente,

“ g8). PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS
El proponente gue deniro del parque automator minimo reguerido ofrezca y acredita una mota modelo 2017 o superior y

un automévi yio camioneta modefo 2017 o superior, adicionales para el servicio contratado obtendré 20 puntos, para lo
cual debe aportar copia de |a tarjeta de propiedad o copia del contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente”
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En.cuanto a la novena Observacién, respecto a:

). EXPERIENCIA ESPECIFICA 50 PUNTOS
NUMERO EXPERIENCIA ~ | PUNTAJE.

'El Preponente que acredite adicionalmente dentre de fa experiencia maximo
tres (3) contratos ejecutados en el sector educativo, cuyo servicio se haya
prestade en el sector publico o privado y Iz suma de los contratos sea igual o
1 mayor al 100% del presupuesto oficial. Los contratos deben ser suscritos con | 50 PUNTOS
posterigridad al 1 de Enero de 2014.

El Proponénie que acredite adicionaimente dentro de la experiencia méximo
tres (3) contratos ejecutados en el sector educativo, cuyo servicio se haya
2 prestado en el sector publico o privade y 1a suma de los contratos sea igual o
mayor al 756% del presupuesto oficial. Los contratos deben ser suscritos con
posterioridad al 1 de Enero de 2014.

25 PUNTOS

CON RELACION A LA EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA PUNTAJE RELACIONADQ CON CONTRATOS
EJECUTADOS EN EL SECTOR EDUCATIVO SUSCRITO CON POSTERIORIDAD AL ANO 2014. ESTE CRITERIO
ES RESTRICTIVO, TENIENDO EN CUENTA QUE LA EXPERIENCIA ES EXPERIENCIA Y NO SE PIERDE EN EL
TRANSCUSOR DEL TIEMPO, POR LO QUE SOLICITAMOS A LA ENTIDAD REPLANTEAR ESTE CRITERIO DE
CALIFICACION SUBJETIVO Y QUE PERMITA ACREDITAR CONTRATTOS EJECUTADOS EN EL SECTOR
EDUCATIVO CON POSTERIORIDAD AL 01 DE ENERQ DE 2009, ES DECIR 10 ANOS, QUE CREEMOS QUE SON
MAS QUE SUFICIENTES, PARA DEMOSTRAR QUE EL PROPONENTE CUENTA CON LA EXPERIENCIA
REQUERIDA.

No se acepta la observacion, y en aplicacion al principio de Autonomia Universitaria, la experiencia especifica
sera en el sector educativo.

En cuanto a la Decima Observacidn, En caso de empate,

Esta observacion sera resuelta por competencia, por €l area juridica de la Universidad.

MEGASEGURIDAD,

En Cuanto a la_primera observacidn referente a 15.3. DOCUMENTOS TECNICOS. (...) NUMERAL F. PARQUE
AUTOMOTOR. " El proponente debe acreditar la propiedad del siguiente parque automotor: 2 Motocicletas fas cuales
deben ser de propiedad de la empresa oferente y cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cibicos y modelo
igual o superior al afto 20186, 1 Automévil y/a camioneta que debe ser propiedad de la empresa oferente y cuyo modelo

debe ser igual o superior al afio 2016.

Para acreditar la propiedad del parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta de propiedad ¢ copia del
contrato de leasing & nombre del oferente...”

“ B}, PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS

El proponente que dentro del parque autormotor minimo requerido ofrezca y acredita una moto modelo 2017 o superior y
un automavil y/o camioneta modelo 2017 o superior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 puntos, para lo
cual debe aportar copia de |a tarjeta de propiedad o contrato de leasing a nombre del oferente”

RESPECTO AL LITERAL F DEL NUMERAL 15.3 PARQUE AUTOMOTOR Y EL LITERAL B DEL NUMERAL 16.2
“PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS”: COMO SE MENCIONA EN LOS DOS LITERALES QUE ACEPTAN

VEHICULOS A TRAVES DF LA COPIU DEL CONTRATO DE LEASING A NOMBRE DEL OFERENTE. TENIENDO
EN CUENTA QUE LA SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, PERMITE LA

Paazn
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PRESENTACION DE VEHICULOS PARA LA PRESTACION DE SERVICOS DE SUPERVISION Y CONTROL BAJO
LAS MODALIDADES DE RENTING O ALQUILER , ENTENDEMOS QUE LOS VEHICULOS Y MOTOCICLETAS
SOLICITADOS SE PUEDEN ACREDITAR BAJO ESTA MODALIDAD.

£ES CORRECTA NUESTRA APRECIACION?

Teniendo en cuenta que el reinting es un modelo de arrendamiento de bienes muebles o inmuebles en el que se
establecen plazos a mediano o corto piazo, por lo general entré 1 y 6 afios. En este tipo de contratas el arrendador
entrega al arrendatario el bien a cambio de un canon mensual, trimestral o anual.

Se acepta la observacién, en incluir &l renting; pera con la condicion frente al termino del contrate, el cual serd igual o
superior a dos afios y aportandc copia del mismo por parte del oferente.

DE ESTA MANERA, EL PLIEGO QUEDARA ASI:

DOCUMENTOS TECNICOS. (...} NUMERAL F. PARQUE AUTOMOTOR. “El proponente debe acreditar el siguiente
parque automotor: 2 Motocicletas las cuales deben ser de propiedad de la empresa oferente 0 en la modalidad de
contrato de leasing y/o renting, cuyo cilindraje debe ser de minimo 198 centimetros cuibicos y modela igual o superior
al afio 2016, 1 Automévil y/o camioneta gue debe ser propiedad de la empresa oferente oen la modalidad de contrato
de leasing y/o renting, cuyo modelo debe ser igual o superior af afo 20186.

Para acreditar la propiedad del parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta'de propiedad o copia de
los contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente,

“ 8), PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS

El proponente que dentro del parque automotor minimo requerida ofrezca y acredita una moto modelo 2017 o superior y
un automévil y/o camioneta modelo 2017 o superior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 puntos, para lo
cuat debe aportar copia de la tarjeta de propiedad o copia del contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente”

En Cuanto a la sequnda observacién, referente a Coordinador

8.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO

Con el fin de acreditar las catlidades y experiencia del Coordinador, el proponente allegara con su propuesta los
siguientes documentos:

ESTUDIOS

—  El Coordinador ofrecido, deberd acreditar credencial de Consultor de Seguridad Privada, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 literal a) del
Decreto 2885 def 4 de agosto de 2009: “ Por el cual se modifica el articulo 34 del Decreto 2187 de 2001 en lo
relacionado con los requisitos de Asesor, Consulter y/o Investigader en Seguridad” o por el titular de la Licencia
de Funcionamiento de conformidad con Yo dispuesto en ef articulo 103 del Decreto 019 de 2012.

EXPERIENCIA

1. Dos (2) afios de experiencia como coordinador, en contratos de seguridad, acreditada antes de la fecha de Cierre
del procesa licitatorio, discriminados asi:

2. Minimo dos (2) afios continuos vinculados al oferente. Acreditados con la respectiva certificacién y planillas de pago
de aportes de seguridad social. En caso de que el propenente sea un consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura, se aceptara la vinculacién a uno de elios.

No tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacion de las
oferias, la entidad efectuara las consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, a las paginas
web de la Pelicia Nacional, la Contraloria General de la Repiblica y la Procuraduria General de la Nacion,
respectivamente.

A). PERSONAL PRQPUESTO (30 PUNTOS)
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£n-este aspecto se asignara puniaje al proponente que ofrezca y acredite en su propuesta el siguiente personal;

CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE

: CRITERIO
. CA_L_.IFIC.;AR

~ PUNTAJE

COORDINADOR {20 PUNTOS}

Para efectos de calificacion de-este item, se calificara como valor adicional a los requisitds
habilitantes, al Proponente que ofrezca, segun Ja Resclucion expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad, e! puntaje por este concepto se asignara de la siguiente manera:

No

PERFIL

PUNTAJE

EXPERIENCIA COMOC COQORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
SUPERIOR A 10 ANGS

5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMC COCRDINADOR EN CONTRATGS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS INFERIOR
A 10 ANOS

3 PUNTOS

PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTRACION DE EMPRESAS
O ECONOMIA

§ PUNTOS

20 PUNTOS

TECNICO © TEGNOLOGOC EN CUALQUIER AREA

2 PUNTQS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACRERITADA QUE SUMADAS SEAN IGUAL O SUPERIOR A 4
ANOS (LA ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE
CERTIFICACIONES DONBE PRESTO LOS SERVICIOS DE
CAPACITADOR Y/O CONSULTOR)

5 PUNTQOS

EXPERIENCIA COMC CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/C SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN INFERIOR A 4 ANOS (LA
ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE CERTIFICACIONES
DONDE PRESTC LOS SERVICIOS DE CAPACITADOR YO
CONSULTOR)

2 PUNTOS

CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS.

5 PUNTOS

Nota: Los documentos del Coordinador deben allegarse junto con la propuesta

- SUPERVISOR {10 puntos)

El proponenie que ofrezca un supervisor general del contrato, que serd el encargado de
supervisar, programar y controlar las labores del perseonat asignado al contrato

AL

El puntaje por este concepto, se asignara de la siguiente manera:
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—1FECRICO 6 TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA ~T 3 PUNTOS

BACHILLER 2 PUNTCS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS IGUAL O
5 |MAYORAGS ANOS 3 PUNTOS

EXPERIENCIA COMQ SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS MENQOR A 40 PUNTOS
5 ANOS 2 PUNTOS

3 |CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS. 2 PUNTOS

EL OFERENTE QUE OFREZCA UNO (1) O MAS SUPERVISORES
ADICIONALES A LOS SOLICITADOS CON EL PERFIL DESCRITO
EN LLOS NUMERALES 1,3 Y 5 DE ESTE CUADRO 2 PUNTOS

Nota: Los documenitos del Supervisor deben aliegarse junto con [a propuesta

SOLICITAMOS A LA ENTIDAD, LA MODIFICACION DE DICHG REQUISITO DE MANERA CONCORDANTE A LA
NORMATIVIDAD QUE ESTABLECE LAS CALIDADES PARA ACCEDER A LA CREDENCIAL DE CONSULTOR
EN SEGURIDAD PRIVADA, CONDICION O CALIDAD SIMILAR A UN COORDINADOR, ESPECIFICAMENTE SU
ARTICULO 34 DEL DECRETO 2170 DEL 2001 (SIC) (MODIFICADO POR EL DECRETO 2885 DE 2009),
ESTABLECE 6 OPCIONES DIFERENTES PARA ACCEDER A TAL CREDENCIAL, Y A SU VEZ DADO QUE ESTA
CREDENCIAL ES REQUERIDA POR PARTE DE LA ENTIDAD EN EL NUMERAL 8.1.1 COORDINADOR GENERAL
DEL CONTRATO Y LITERAL A DEL NUMERAL 16.2 “COORDINADOR ASI"”

a) Consultor en Seguridad Privada:
- Ser oficial superior de fa Fuerza Piblica en retiroy postgrado en dreas-de la seguridad o la defensa.

. Thulo de forrmacién universitaria o ser oficial Superior de la Fuerza Plblica en retiro y dos (2) afios de
experiencia en cargos administrativos u operativos en seguridad privada.

- Thulo de formacion universitaria y postgrado en areas de seguridad privada o seguridad integral,

- Experiencia especifica o relacionada con el rmanejo de servicios de vighancia y seguridad privada, en calidad
de jefe de operaciones o director de seguridad por un tiempo no inferior a siete (7} ahos.

- Los exfuncionarios del Departamento Administrativo de Seguridad DAS que hubieren ejercido cargos por
un periado no inferior a tres (3) afics como director, subdirector, secretaric general, director general de
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inteligencia, diractor general operativo y subdirectores, directores seccionales y-subdirectores seccionales y
director técnico de academia y jefe oficing de proteccion especial,

- Las personas que acrediten thulo universitario como administrador policiat conforme ala Ley 1249 de 2008
y dernds normas que la desarroflen o reglamenten.”

Ast las cosas, sugerimos que el Perfit del Coordinador exdusivo requerido sea:

|, Profesional en Areas de fa ingenieria,

En primera instancia es importante mencionar que el perfil de! Goordinador es un factor de calificacion y no es un
requisito habilitante por lo cual no es un factor excluyenie, en segunda instancia es preciso mencionar que la
Superintendencia tiene unos requisitos minimos para expedir una credencial de consultor, pero esto no quiere
decir gue la Universidad no pueda solicitar requisitos adicionales gue garanticen que fa persona propuesta tiene
la capacitacion y la idoneidad para desarrollar las labores requeridas por parte de la UPTC, igualmente es precio
mencionar que el solicitar como minimo el gradc de capitan garantiza que la persona propuesta acredita una
amplia trayectoria en las fuerzas militares, igualmente el solicitar |a especializacion en administracion de la
seguridad garantiza que tiene un conocimiento especifico en todos los temas que tiene que ver can el mangjo de
los servicios de vigilancia, con respecto a ser evaluador en competencias laborales dicha formacién garartiza que
la persona propuesta cuenta con los estandares necesarios para dirigir y capacitar el personal a su cargo situacion
que redunda en que el personal contratado estard permanente capacitado y tendrd la idoneidad necesaria para
realizar las labores correspondiente al cargo, con respecto a la vinculacion con el proponente dicha exigencia acredita
ta estahilidad laboral de la persona propuesta.

Asi mismo, debemes indicar que los requisitos exigidos por la Universidad, para acreditar credencial de Consultor de
Seguridad Privada, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, son los establscidos en el
articulo 3 literal a) del Decreto 2885 del 4 de agosto de 2009: * Por &l cual se modifica el articulo 34 del Decreto 2187
de 2001 en lo relacionado con los requisitos de Asesor, Consultor y/o Investigador en Seguridad” o par el titular de la
Licencia de Funcionamiento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 133 del Decrete 018 de 2012.

De donde ¢l articulo aludido, prevé;
“Articulo 3°. Modifiguese el articulo 34 del Decreto 2187 de 2001, el cual quedaré asi:

“Articufo 34. Para obtener la credencial de consulftor, asesor, o investigador en seguridad privada, se requiere
acreditar uno de los siguientfes requisiios:

a} Consultor en Seguridad Privada:
— Ser Oficial Superior de fa Fuerza Publica en retiro y postgrado en dreas de la Seguridad o fa Defensa.

— Titulo de formacion universitaria o ser oficial Superior de Ja Fuerza Pablica en retiro y dos (2) afivs de experiencia
en cargos administrativos i operativos en Seguridad Privada.

— Titulo de formacion universitaria y postgrado en dreas de Seguridad Privada o Seguridad integral.

— Experiencia especifica o relacionada con el manejo de servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, en calidad de
Jefe de Operaciones o Director de Seguridad por un tiempo no inferior a siete (7} afios.

— Los ex funcionarios del Deparfamento Administrativo de Seguridad DAS que hubieren ejercido carges por un periodo
no inferfor a tres {(3) afics como Director, Subdirectar, Secretario General, Director General de Inteligencia, Director
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General Operativo y Subdirectores, Directores Seccionales y Subdirectores Seccionales y Director Técnico de
Academia y Jefe Oficina de Proteccion Especial.

— Lag personas que acrediten titulo universitario como Administrador Policial conforme a la Ley 1249 de 2008 y demas
normas que la desarrolien o reglamenten.(...)

Se acepta la observacion parcialmente, y por elfo, se amphara el perfil profesionat def Coordinador a las carreras
de _!NGENIERIA INDUSTRIAL Y CONTADURIA; toda vez que Jas mismas, contemplan dentro de sus pensum
académicos, conocimientos relacionadas con el objeto y efecucién de la presente licitacion.

Por allo, el pliego quedara asi:

~_ CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE CRITERIO
| punTAE -
7 CODRDINADOR {20 PUNTOS) - -

. Par.a efectos de caliﬁcécién de ésté i'te.m, se .caliﬁc':aré'comb valor adididnal a los requisi.tbs. .
habilitantes, al Proponente que ofrezca, segln la Resolucion expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad, el puntaje por este concepto se asignara de la siguiente manera:

No | . . - PERFL . - . - . | PUNTAJE-

EXPERIENCIA GOMO COORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
SUPERIOR A 10 AROS 5 PUNTOS

1 | EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS DRE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS INFERIOR

A 10 ANOS 3 PUNTOS

PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTRACION DE

EMPRESAS, ECONOMIA, CONTADURIA © INGENIERIA 20 PUNTOS
2 |INDUSTRIAL 5 PUNTOS

TECNICC C TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA 2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMQ CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE WIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN IGUAL O SUPERIOR A 4
3 |ANOS (LA ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE
CERTIFICACIONES DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE
CAPACITADOR Y/O CONSULTOR) 5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR © CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN INFERIOR A 4 ANOS (LA
ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE CERTIFICACIONES
DONDE PRESTO LOS SERWVICIOS DE CAPACITADOR Y/O
CONSULTOR) 2 PUNTOS

CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELAGCIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
4 | INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS, § PUNTOS
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Nota: Los documentos del Coordinador deben allegarse junto con la propuesta

En Cuanto a |a tercera observacidn, referente a Coordinador y supervisor

4 1 CONTAR CON CURSOS 0O DIPLOMADO EN TEMAS RELACIONADOS CON | 5 puntos
VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON INTENSIDAD HORARIA DE MiNIMO 120 HORAS.

DE ACUERDQ A L.OS CURSOS O DIPLOMADOS EN TEMAS RELACIONADOS CON VIGILANCIAY SEGURIDAD,
CON INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS, SOLICITADAS PARA AMBOS PERFILES Y TENIENDO
EN CUENTA QUE LO SUSTANCIAL SON LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS, ENTENDEMOS QUE LAS 120
HORAS PODRAN SER ACREDITADAS EN VARIAS CERTIFICACIONES

¢ES CORRECTA NUESTRA APRECIACION?

Se acepta la observacion, y el pliego quedara asi:

4 | CONTAR CON CURSOS RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD QUE | 5 puntos
SUMADOS TENGAN UNA INTENSIDAD HORARIA DE 120 HORAS O UN DIPLOMADO
EN TEMAS RELACIONADOS CON ESTAS AAREAS CON INTENSIDAD MINIMA DE 120
HORAS.

SEGURIDAD TREBOCL LTRA.

En Cuanto a la primera observacién, referente Al numeral 8.1.2. SUPERVISOR DEL PROPONENTE.

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Supervisor, el proponente allegaré con su propuesta los
siguientes documentos:

ESTUDIOS

- Bachiller

- Acreditar credencial como supervisor expedida por el proponente junie con el reporte de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. En ¢aso gue el proponente sea un censorcio, union
temporal, ¢ promesa de sociedad futura, se acepta la vinculacién a una de ellos.

EXPERIENCIA

1. Minima cinco {5) afios en el area de seguridad privada, como supervisor debidamente certificada por las empresas
en las cuales prestd sus servicios discriminados asi:

2. Minimo tres (3) afios continuos vinculados al oferente, Acreditados con la respectiva certificacion y planillas de pago
de apartes de seguridad social. En casc de que el proponente sea un consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura, se aceptara la vinculacion a uno de ellos,

3. Dos (2) afios adicionales acreditados mediante certificacion expedida por el Representante Legal o persona
autorizada de la(s) empresa(s) de vigilancia y seguridad privada donde haya laborado,

No tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacion de fas

ofertas, la entidad efectuara las consultas en linea de antecedentes penales, fiscales y disciplinarics, a las paginas

web de la Policia Nacional, la Contralorfa General de la Repiblica y la Procuraduria General de la Nacién,
x respectivamente.
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La totalidad del personal requerido debe pertar uniforme y carnet distintive que los identifique como personal de la
empresa que presta los servicios, los cuales seran aportados por la empresa beneficiaria de esta Invitacion,

ENTENDEMOS QUE EL PROPONENTE DEBERA ACREDITAR DOS SUPERVISORES CON LOS REQUISITOS
HABILITATES DE ACUERDO AL NUMERAL 8.1.2. Y UN SUPERVISOR DE ESTOS DEBERA CUMPLIR CON LOS
CUATRO REQUISITOS PARA OBTENER LOS 10 PUNTOS. (ES CORRECTA NUESTRA AFIRMACION?

Al respecto debe aclararse inicialmente que el supervisor o supervisores son adicionales a los dos requeridos
inicialmente COMO HABILITANTES, personal adicional que deberan cumplir con los requisitos de los
numerales 1, 2 y 3, para obtener fos dos puntos, asi como lo indica el NUMERAL 4.

T SUPERVSOR(Opumes)

El preponente que ofrezca un supervisor general del contrato, que sera el encargado de supervisar, programar y
controlar las tabores del persgnal asighado al contrato

El puntaje por este concepto, se asignara de la siguiente manera:

" PERFIL . . | PUNTAJE ]
T TTECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA | TPUNTOS
BAGHILLER 2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATQOS OE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS IGUAL O
5 |MAYORAS ANOS 3 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS MENOR A
5 ANOS 2 PUNTOS

3 |GONTAR CON CURSQS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS. 2 PUNTOS

4 | EL OFERENTE QUE OFREZCA UNO (1) O MAS SUPERVISORES
ADICIONALES A LOS SOLICITADOS CON EL PERFIL DESCRITO
EN LOS NUMERALES 1,3 Y 5 DE ESTE CUADRO, (MIRAR LOS
REQUISITOS) NG HAY CINCO 2 PUNTOS

En Cuanto a |la segunda observacidn, referente Al numeral 15.1. DOCUMENTGCS JURIDICOS. LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO. {...)

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO - Decreto 356 de 1984 (art. 3). El proponente, de forma individual, o todos
los miembros de la Union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, debe presentar fotocopia del
acto administrativo por medio del cual se le conceda la licencia de funcionamiento que lo habilita para prestar
el servicio hasta por cinco (5) afos en modalidades especificas y a través de los medios determinados. La
cual se debe encontrar vigente para el momento de la suscripcion del contrato. {.-.)

TENIENDO EN CUENTA QUE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EXPIDE LA LICENCIA
DE FUNCIONAMIENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIC DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA A LAS
EMPRESAS POR UN TERMINO DE 3 O 4 0 5 ANOS; POR LO QUE SOLICITAMOS RESPETUOSAMENTE A LA
UNIVERSIDAD MODIFICAR ESTE REQUISITO YA QUE TENER UNA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO POR
CINCO ANOS NO GARANTIZA LA CALIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIOS Y Si GENERA QUE
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EMPRESAS DE LA REGION CON AMPLIA EXPERIENCIA EN EL MERCADO NO PUEDAN PARTICIPAR EN UN
PROCESO DE TAN GRANDE ENVERGADURA.

PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO LAS ENTIDAES CONTRATANTES DEBEN VIGILAR Y GARANTIZAR
QUE LAS EMPRESAS CONTRATISTAS MANTENGAN VIGENTE LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO SIN
IMPORTA EL TIEMPO POR EL QUE SE ESTE AUTORIZADA ESTA.

No se acepta la observacion, pues por seguridad ciudadana y politicas institucionales, es necesario.que la licencia
tenga una vigencia hasta de cinco afios.

En Cuanto a la tercera observacién, referente Al numeral 15.3. DOCUMENTOS TECNICOS.

A, {9

B. CERTIFICACION DE SANCIONES IMPUESTAS
El proponente presentara una certificacion vigente al cierre de la presente Invitacion, por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, en la que se indique si a ésta le han impuesto muitas o sanciones administrativas
en los Ultimos 5 afias y hasta la fecha de presentacion de la propuesta.

En caso de presentar sanciones en el lapsc de tiempo antes sefialado se procedera al rechazo de la propuesta.

Se exige constancia o certificacion independiente del formato, es ef documento emitido por la Supesiniendencia y
que se encuentre dentro del término de vigencia de su expedicidn.

Asi mismo se debe apertar una declaracion donde conste bajo la gravedad del juramento gue el proponente o sus
infegrantes (consorcios o uniones temporales) no tisnen sanciones contraciuales gn los ultimos § afios anteriores
al cierre de la presente invitacion,

Se acepta la observacion, en i pliego definitivo, quedara asi:

El proponente presentara una certificacion vigenie aj cierre de la presente Invitacion, por la Superintendencia
de Vigilancia y Segurdad Privada, en ia que se indique si a ésta le han impuesto multas o sanciones
administrativas hasta la fecha de presentacién de la propuesta.

En caso de presemtar sanciones se proceders al rechazo de la propuesta.

Se exige constancia o cerfificacion independiente del formato, es el documento emilido por ta Superintendencia y
que se encuentre dentro del término de vigencia de su expedicion.

Asi mismao se debe aportar una declaracion donde conste bajo la gravedad del juramento que el proponente o
sus integrantes (consorcios 0 uniones lemporales) no tienen sanclones contractuales en los dltimos § afios

anteriores al cierre de la presente invitacién,

En Cuanto a ja cuarta observacion referente a 15.3. DOCUMENTOS TECNICOS. {...) NUMERAL F. PARQUE
AUTOMOTOR. “El propenente debe acreditar la propiedad del siguiente parque automotor: 2 Motocicletas fas cuales
deben ser de propiedad de la empresa oferente y cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros cubicos y madelo
igual o superior al afic 2016. 1 Automévit y/o camioneta que debe ser propiedad de la empresa oferente y cuyo modelo
debe ser igual o superior al afio 2018.

Para acreditar la propiedad def parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta de propiedad o copia del
contrato de leasing 2 nombre del oferente...”

“ B). PARQUE AUTONMOTOR 20 PUNTOS

£l proponente que dentro del parque automotor minimo requerido ofrezca y acredita una moto modelo 2017 o superior y
urn automévil y/o camioneta modela 2017 6 superior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 puntos, para lo
cual debe aportar copia de la tarjeta de propiedad o contrato de leasing a nombre del oferente”
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SE SOLICITA A LA ENTIDAD QUE SE ACEPTEN ADICIONALMENTE A LOS CONTRATOS DE LEASING, LOS
CONTRATOS DE RENTING

Teniendo en cuenta que el renting es un modelo de arréndamiento de bienes muebles o inmuebles en el que se
establecen plazos a mediano o corto plazo, por lo general entre 1 y 6 afos. En este fipo de contratos el arréndador
entrega al arrendatario el bien a cambio de un canon mensual, trimestral o anual.

Se acepta la abservacion, en incluir e renting; pero con la condicion frente al termino del contrato, €i cual sera igual o
superior a dos afios y aportando copia del mismo por parte dei oferente.

DE ESTA MANERA, EL PLIEGO QUEDARA ASI:

DOCUMENTOS TECNICOS: (...} NUMERAL F. PARQUE AUTOMCTOR. "El proponente debe acreditar el siguiente
parque automotor: 2 Motocicletas las cuaies deben ser de propiedad de la empresa oferente o en la modalidad de
contrato de leasig y/o renting, cuyo cilindraje debe ser de minimo 1989 centimetros cubicos y madelo igual o superior
al afic 2016. 1 Automévil y/o camioneta que debe ser propiedad de la empresa oferente o en la modalidad de confrato
de leasing y/o renting, cuyo modeic debe ser igual o superior al afio 2016.

Para acreditar la propiedad del parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta de propiedad o copia de
los contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente,

« B), PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS
El proponente que dentro del pargue automotor minimo requerido ofrezca y acredita una moto modela 2017 o superior y
un automovil y/o camioneta modelo 2017 o superiar, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 punfos, para lo

cual debe aportar copia de |a tafjeta de propiedad o copia del contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente”

A la quinta observacién, referente a 16.2. FACTORES DE PONDERACION

A). PERSONAL PROPUESTO (30 PUNTOS)

En este aspecto se asignara puntaje al proponente que ofrezca y acredite en su propuesta el siguiente personal.

" CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE o -~ 1 CRITERIO
1 PUNTAJE -
COORDINADOR (20 PUNTOS)

Para efactos de calficacion de este item, se calificara como valor adicional a 108 requisiio's '
habilitantes, a Proponente que ofrezca, segln 1a Resoluciaon expedida por la Superintendencia
de Vigitancia y Seguridad, ef puntaje por este concepto se asignara de la siguiente manera:

I EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
SUPERIOR A 10 ANOS 5 PUNTOS

4 |EXPERIENCIA CCMO COCRDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS INFERIOR
A 10 ANOS 3 PUNTOS

PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTRACION DE EMPRESAS
2 | O ECONOMIA 5 PUNTOS 20 PUNTOS
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TECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA

2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN IGUAL O SUPERICR A 4
ANOS (LA ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE
CERTIFICACIONES DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE
CAPACITADOR Y10 CONSULTOR)

5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR ©O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD FPRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN INFERIOR A 4 ANOS (LA
ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE CERTIFICACIONES
DONDE PRESTC LOS SERVICIOS DE CAPACITADOR Y/O
CONSULTOR)

2 PUNTOS

CONTAR CON CURSOS © DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS.

5 PUNTOS

Nota: Los documentos del Coordinader deben allegarse junto con la propuesta

CON RELACION AL PUNTAJE POR EL COORDINADOR, SOLICITAMOS SE ACEPTE PROFESIONAL EN
CONTADURIA.

Se acepta la observacion, y por elfo, se ampliard el perfil profesional del Coordinador a la carrera de
CONTADURIA; toda vez gue la misma, contemplan denfro de sus pensum académicos, conocimientos
relacionadas con el objeto y ejecucion de la presente ficitacion.

Por ello, el pliego quedara asi:

CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE

" CRITERIO
CALIFICAR

PUNTAJE

COCRDINADOR (20 PUNTOS) -

Para efectos de calificacion de esté item, se calificara como valor adicion'al' a Ibé requisitos
habilitantes, al Proponente que ofrezca, segin la Resolucion expedida por [a Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad, el puntaje por este concepto se asignara de ia siguiente manera:
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No ~ PERFIL — - T PUNTAJE

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
SUPERIOR A 10 ANOS 5 PUNTOS

1 |EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS INFERIOR

A 10 ANOS 3 PUNTOS

PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTRACION DE

EMPRESAS, ECONOMIA, CONTADURIA O INGENIERIA 20 PUNTOS
2 | INDUSTRIAL 5 PUNTOS

TECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA 2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTCR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN IGUAL O SUPERIOR A 4
2 |ANOS (LA ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE
CERTIFICACIONES DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE
CAPACITADOR Y/O CONSULTOR} 5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMQO CAPACITADOR © CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/Q SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN INFERIOR A 4 ANOS (LA
ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE CERTIFICACIONES
DONDE PRESTO LOS SERVICICS DE CAPACITADOR Y/O
CONSULTOR}) 2 PUNTCS

CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
4 | INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS. 5 PUNTOS

Nota: Los documentos del Coordinador deben allegarse junto con |a propuesta

A la sexta observacion, En cuanto al supervisor,

T SUPERVISOR (10 punios)

El proponente que ofrezca un supervisor general del contrato, que sera el encargado de supervisar, programar y
controlar las labores del personat asignado al contrato

E! puntaje por este concepto, se asignara de la siguiente manera

PERFIL_ [ PUNTAJE
T TTECNICO O TECNGLOGO EN GUALQUIER AREA “3BUNTOS
BACHILLER 2 PUNTOS

5 |EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS 1GUAL O
MAYOR A 5 ANCS 2 PUNTOS
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EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS MENOR A
5 ANOS 2 PUNTOS

5 |CONTAR CON CURS0S O DIPLOMADC EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS. 2 PUNTOS

EL OFERENTE QUE OFREZCA UNO (1) O MAS SUPERVISORES
ADICIONALES A LOS SOLICITADOS CON EL PERFIL DESCRITC
EN LOS NUMERALES 1,3 Y 5 DE ESTE CUADRO 2 PUNTOS

Nota: Los documentos del Supervisor deben allegarse junto con la propuesta

SOLICITAMOS A LA ENTIDAD ACEPTE TAMBIEN QUE EL SUPERVISOR, PUEDA SER UN TECNICO,
TECNOLCGO O SUBOFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE POLICIA DE COLOMBIA.

Al respecto se aclara que el fitulo minino requerido, para el supervisor, es de técnico o tecndlogo en cualquier area;
sin embargo, no excluye a personal con titule profesional.

En cuanto a la séptima observacion, Propuesta Econdmica.

Se aclara que el servicio de 12 horas diumas sin arma de lunes a sabado, corresponde a los puntos de las
Porterias Principal, Rosales y Rafael Azula, sin incluir festivos ni domingos por ello, es de 24 dias, tai como lo
indica el anexo 4.

Se aclara nuevamente, que ei servicio de 12 horas diumas sin arma de funes a sébado, corresponde a los puntos
de las Porterias Principal, Rosales y Rafael Azula, sin incluir festivos ni domingos por ello, es de 24 dias, ta
como lo indica el anexo 4.

Se aclara que no hay posibilidad a 24 horas nocturnas, pues el dia contempla esa intensidad horaria, y cubre 12
horas diurnas y 12 horas nocturnas.

Se aclara que el servicio de 24 horas de lunes a viernes corresponde al Edificio Administrativo en normalidad
académica, sin arma y no cubre los treinta dias del mes, es decir sin sabados y domingos, incluye lunes festivos.

SEGURIDAD DIGITAL

En Cuantc a la primera observacion, referente a 15.6. EVALUACION DE LAS PROPUESTA

La prestacion del servicio se realizara con servicios en puntos; con vigilantes debidamente capacitados y con
experiencia cerlificada, quienes ejecutaran sus labores en los lugares y dias que se describen en el numeral
Especificaciones y en el nimero necesario para cubrir tumos de DOCE (12) horas. Para Jo anterior el proponente debe
acreditar las credenciales vigentes de los vigilantes a prestar el servicio, expedidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada o apartar solicitud de credenciales radicada ante la Superintendencia de vigilancia.

“GON RELACION Al ANTERIOR REQUISITO, SOLICITAMOS A LA ENTIDAD DE MANERA RESPETUOSA NO
REQUERIR LAS ACREDITACIONES DE LOS VIGILANTES

Se acepta la observacidn y en el pliego quedara asi: 15.6. EVALUACION DE LAS PROPUESTA

La prestacion del servicio se realizara con servicios en puntas; con vigilantes debidamants capacitados y con
experiencia certificada, quienes ejecutaran sus labores en los lugares y dias que se describen ‘en el numeral
Especificaciones y en el numero necesario para cubrir los turnos necesarios, Para io anterior el proponente debe
acreditar con la presentacion de la oferta, copia de las credenciales vigentes expedidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, de la fotalidad de los vigilantes requeridos para la prestacion del servicio,
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En Cuanto a la sequnda observacidn, referente a 16.2, FACTORES DE PONDERACION

Aj). PERSONAL FROPUESTG (30 PUNTOS]

En este aspecto se asignara puntaje al proponente gue ofrezca y acredite en su propuesta e siguiente personal:

CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE

I "CRITERIO

CALIFICAR

|- PUNTAJE

COORDINADOR (20 PUNTOS)

Para efectos de calificacion de este item, se calificara como valor adicional a los requisitos
habilitantes, al Proponente que ofrezca, segtn ta Resolucion expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad, el puntaje por este concepto se asignara de la siguiente manera:

No |

T PERFIL

PUNTAJE.

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS DE|

VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
SUPERIOR A 10 ANOS

&5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS INFERIOR
A 10 ANCS

3 PUNTOS

PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTRACION DE EMPRESAS
O ECONOMIA

5 PUNTOS

TECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA

2 PUNTGS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA YiQ SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN IGUAL © SUPERIOR A 4
AROS (LA ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE
CERTIFICACIONES DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE
CAPACITADOR Y/O CONSULTOR})

5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/C SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN INFERIOR A 4 ANOS (LA
ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE CERTIFICACIONES
DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE CAPACITADOR Y/O
CONSULTOR})

2 PUNTOS

CONTAR CON CURSDS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS.

§ PUNTOS

Nota: Los documentos del Coordinador deben allegarse junto con la propuesta

20 PUNTOS
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CON RELACION AL PUNTAJE POR EL COORDINADOR, SOLICITAMOS A LA ENTIDAD POR LA PLURALIDAD
DE OFERTAS Y POR LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO, SE ACEPTE TAMBIEN QUE EL COORDINADOR,
PUEDA SER UN PROFESIONAL EN CUALQUIER CARRERA, YA QUE ESTA LIMITANDO Y SESGANDO ESTE
REQUISITO SOLO A PERSONAL PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTACION DE EMPRESAS O
ECONCMIA, DEJANDO POR FUERA A CARRERAS COMO INGENIERIA INDUSTRIA, LA CUAL ES UNA
CARRERA ADMINISTRATIVA Y CONTADURIA, COARTANDO EL DERECHO AL TRABAJO A LOS PERFILES
PROFESIONALES DE ESTAS AREAS, QUE POR SU TRABAJO TAMBIEN CUENTAN CON LA IDONEIDAD,
ESTUDIOS, EXPERIENCIA Y EXPERTICIA SUFICIENTE PARA ADELANTAR SUS FUNCIONES QUE SEAN
ASIGNDAS PARA ESTE CARGO.

POR LO ANTERIOR, REITERAMOS SE ACEPTE PROFESIONALES EN CUALQUIERA AREA O SE INCLUYAN
LAS CARRERAS DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y CONTADURIA.

Se acepta la observacion parcialmente, y por ello, se ampliara ef perfil profesional def Coordinador a las carreras
de INGENIERIA INDUSTRIAL Y CONTADURIA; toda vez que fas mismas, contempian dentro de sus pensum
académicos, conocimientos refacionadas con el objefo y efecucion de la presente licitacién.

Por elie, el pliego quedara asi:

CRITERIO ACALIFIGARPUNTAJE 7 | CRITERID
" PUNTAJE
COORDINABOR {20 PUNTOS}

Para efectos de calificacion de este item, se calificara como valbr adicional a los requisitos
habilitantes, al Proponente que ofrezca, segun la Resolucion expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad, el puntaje por este concepio se asignara de la siguiente manera:

No PERFIL | PUNTAJE

EXPERIENCIA COMC COORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
SUPERICR A 10 ANOS 5 PUNTOS

4 |EXPERIENCIA COMQ COORDINADOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS INFERIOR

A 10 ANOS 3 PUNTOS

PROFESIONAL EN DERECHO, ADMINISTRACION DE

EMPRESAS, ECONOMIA, CONTADURIA ©O INGENIERIA 20 PUNTOS
2 |INDUSTRIAL 5 PUNTOS

TECNICO Q TECNOLOGO EN CUALQUER AREA 2 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
® |SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN IGUAL O SUPERIOR A 4| 5 puNTOS
ANOS (LA ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE

|;,\.!\_.'i_._\'7.“'__;_:\{'__';(_?;;\[ woww . ou tc.edu.co Avenida Central del Norte 39. 115
L CUOROCIMIENTD DE PAZ P PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca



CERTIEICACIONES DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE
CAPACITADOR Y/G CONSULTOR})

EXPERIENCIA COMQO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA
ACREDITADA QUE SUMADAS SEAN INFERIOR A 4 ANOS (LA
ACREDITACION SE EFECTUARA MEDIANTE CERTIFICACIONES
DONDE PRESTO LOS SERVICIOS DE CAPACITADOR Y/O
CONSULTOR} 2 PUNTOS

CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADC EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
4 |[INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS, 5 PUNTOS

Nota: Los documentos del Coordinador deben allegarse junto con la propuesta

A la tercera ohservacion, respecto a:

C). EXPERIENCIA ESPECIFICA 50 PUNTOS

El Proponente que acredite adigionalmente dentro de la experiencia maximo
tres {3) contratos ejecutados en el sector educativo, cuyo servicio se haya
prestado en el sector publico ¢ privado y la suma de los contratos sea igual o
1 mayor al 100% del presupuesto oficial. Los contratos deben ser suscritos con | 50 PUNTOS
posterioridad al 1 de Enero de 2014,

El Proponente que acredite adicionalmente dentro de la experiencia maximo
fres (3) confratos ejecutados en el sector educativo, cuyo servicio se haya
2 prestado en el sector pablico o privado y la suma de los contratos sea igual o
mayor al 756% del presupuesto oficial. Los contratos deben ser suscritos con
posterioridad al 1 de Enerc de 2014,

25 PUNTOS

CON RELACION A LA EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA PUNTAJE RELACIONADO CON CONTRATOS
EJECUTADOS CON ANTERICRIDAD AL NAC 2014,

No se acepta ia observacién, y en apficacién al principio de Autonomia Universitaria, la experiencia especifica
sera on el sector educativo.

En cuanto a la cuarta Observacidn, En caso de empate,

Esta observacién serd resuelta por competencia, por el érea juridica de la Universidad.
EXTEMPORANEA
SEGURIDAD CONTINENTAL
£n Cuanto a la primera observacién referente a CONDICIONES DE PARTICIPACION

Esia observacion sera resuelta por competencia, por el area juridica de la Universidad.
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En Cuanto a la segunda observacién referente a OBLIGACIONES DEL PROPONENTE

Esta observacion sera resueita por competencia, por el area juridica de la Universidad.

En Cuanto a ia tercera observacitn referente a 156.3. DOCUMENTOS TECNICOS. (...} NUMERAL F., PARQUE
AUTOMOTOR. * £l proponente debe acreditar la propiedad de! siguiente parque automotar: 2 Motocicletas ias cuales
deben ser de propiedad de la empresa oferente y cuyo cilindraje debe ser de minimo 1988 centimetros cabicos y maodelo
igual o superior al afio 2016. 1 Automovil y/o camioneta que debe ser propiedad de la empresa oferente y cuyo modelo
debe ser igual o superior al afio 2018.

Para acreditar la propiedad del parque automotor se debe presentar |a respectiva tarjeta de propiedad ¢ copia del
contrato de leasing a nombre del oferente...”

“ B}. PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS

El proponente que dentro del parque automotor minimo requerido ofrezca y acredita una moto modelo 2017 o superior y
un automovil y/o camioneta modelo 2017 o supetior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 puntos, para lo
cual debe aportar copia de la tarjeta de propiedad o contrato de leasing a nombre del oferente”

TENER EN CUENTA EN GENERAL MOTOCICLETAS, CAMPEROS Y CAMIONESTAS

Teniendo en cuenta que el renting es un modelo de arrendamiento de bienes muebles o inmuebles en el que se
establecen plazos a medianoc o corto plazo, por o general entre 1y 6 afios. En este tipo de contratos ef arrendador
entrega al arrendatario ef bien a cambio de un canon mensual, trimestral o anual,

Se acepta la observacién, en incluir el renting; pero con la condicién frente al termino def contrato, el cual sera igual o
superior & dos afios y aportando copia del mismo por parte del oferente.

DE ESTA MANERA, EL PLIEGO QUEDARA ASi:

DOCUMENTOS TECNICOS. (...) NUMERAL F. PARQUE AUTOMOTOR. “El proponente debe acreditar el siguiente
parque automotor: 2 Motocicletas las cuales deben ser de propiedad de la empresa oferente o en la modalidad de
contrato de leasing y/o renting, cuyo cilindraje debe ser de minimo 199 centimetros clibicos y modelo igual o superior
al afic 2016. 1 Automavil y/o camioneta que debe ser propiedad de la empresa oferenie ¢ en la modalidad de contrato
de leasig y/o renting, cuyo modelo debe ser igual o superior al afio 2016.

Para acreditar la propiedad del parque automotor se debe presentar la respectiva tarjeta de propiedad ¢ copia de
los contrate de leasing y/o renting a nombre del oferente,

“ B). PARQUE AUTOMOTOR 20 PUNTOS

El proponente gue dentre del parque automotor minimo requerido ofrezea y acredita una mote modelo 2817 o superior y
un automovil yo camioneta modelo 2017 o superior, adicionales para el servicio contratado obtendra 20 punios, para lo
cual debe aportar copia de la tarjeta de propiedad o copia del contrato de leasing y/o renting a nombre del oferente”

En Cuanto a fa cuarta observacién, referente a experiencia general y especifica,

Es de aclarar que la experiencia general es habilitante y la especifica es factor ponderante de evaluacion; por
ello, la experiencia especifica debe ser acreditada con contratos adicionales a los relacionados en la
experiencia general.

En Cuanto a la quinta observacién, referente a supervisores adicionales,
ENTENDEMOS QUE EL PROPONENTE DEBERA ACREDITAR DOS SUPERVISORES CON LOS REQUISITOS

HABILITATES DE ACUERDO AL NUMERAL 8.1.2. Y UN SUPERVISOR DE ESTOS DEBERA CUMPLIR CON LOS
CUATRO REQUISITOS PARA OBTENER LOS 10 PUNTOS. ;ES CORRECTA NUESTRA AFIRMACION?

Al respecto debe aclararse inicialmente gue el supervisor o supervisores son adicionales a los dos requeridos
inicialmente COMO HABILITANTES, personal adicional que deberan cumplir con los requisitos de los
numerales 1, 2 y 3, para obtener los dos puntos, asi como lo indica el NUMERAL 4.
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~ SUPERVISOR (10 puntos) _

El proponente que ofrezca un supervisor general def contrato, que serd el encargado de supervisar, programar y
controlar las labores del personal asignado al contrato

Ei puntaje por este concepto, se asignara de la siguiente manera:

T FERFL [ PUNTAJE
T | TECNICO O TECNOLOGO EN CUALQUIER AREA 1 3PUNTOS
BACHILLER 7 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS IGUAL O
5 |MAYORAS ANOS 3 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISCR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS MENOR A
5 ANOS 2 PUNTOS

3 |CONTAR CON CURSOS O DIPLOMADO EN TEMAS
RELACIONADOS CON VIGILANCIA Y SEGURIDAD, CON
INTENSIDAD HORARIA DE MINIMO 120 HORAS. 2 PUNTOS

EL OFERENTE QUE OFREZCA UNO (1) O MAS SUPERVISORES
ADICIONALES A LOS SOLICITADOS CON EL PERFIL DESCRITC
EN LOS NUMERALES 1,2 Y 3 DE ESTE CUADRO. 2 PUNTOS

EDNA CONSTANZA RAMIREZ BARRERA
Jefe Departamento de Servicios Generales
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WILSON HERNAN CORDERO GARCIA
Departamento de Servicios Generales Tunja

MARTHA ISABEL FE AYALA
Departamento de Servicios Generales Tunja



