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Doctor:

ALBERTO LEMOS VALENCIA

PRESIDENTE COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagégica y tecnoldgica de Colombia

Tunja, Boyaca

E. S. D.

De conformidad con las observaciones y subsanaciones presentadas frente al INFORME PRELIMINAR DE
EVALUACION de la INVITACION PUBLICA No. 007 DE 2018, la cual tiene por objeto  “CONTRATAR
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA INSTALACIONES, MUEBLES
Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA”. Por medio de la presente doy respuesta en los siguientes términos:

En relacion a las Observaciones de;
% AMCOVITLIDA

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacion Publica, AMCOVIT LTDA, allega copias
de documentos que acreditan la experiencia general, asl:

: - AMCONT : : o
CONTRATISTA | CONTRATG | VALOR OBJETO FECHA | OBSERVACION
ANMCOVIT CENTRO DE | $1.085.067.137 | PRESTAR EL [ 2043 ALLEGA CERTIFICADO Di
MEMORIAS SERVICIO DE CALIDAD ¥ CUMPLIMIENTO
HISTORICA VIGILANCIA Y DEL CONTRATO 002 DE 2013
SEGURIDAD POR UN VALOR DE
PRIVADA FIUA Y $1.021.171.821; ACTA DE
MOVIL PARA LAS LIGUIDACION DEL CONTRATO
DISTINTAS SEDES 00z DE 2013 POR UN VALOR
DEL CENTRO OE DE § 1.050.087.137
MEMORIA
HISTORIGA EN EL TERMINO PARA
SUBSANAR EL OFERENTE
ALLEGA CONTRATO 002 DEL
28/02/2013 POR VALOR DE
$703.851.820; ACTA DE INICIO
FOR EL MISMO VALOR DEL
CONTRATO; MODIFICATORIO
1 POR $4,880.000;
MODIFICATORIC 1 POR
$326.235.317
ACREDITA $1.035.067,137
AMGOVIT FISCALIA $2.042.330393 | PRESTACION DEL | 2013 ALLEGA CERTIFICACION v | CUMPLE
GENERAL DE SERVICIO DE ACTA DE LIQUIDACION DEL
LA NACION VIGILANCIA CON CONTRATO 039 DE 2013 CON
SECCIONAL SEGURIDAD VALOR FINAL DE
META PRIVADA... $2.042.339.303
EN EL TERMING PARA
SUBSANAR EL OFERENTE
ALLEGA GONTRATO 039 DEL
26/02/2014 POR VALOR DE
$1.374.375.01 LADICION 1
POR: §5.789,362; ADICION 2
POR §179.080.146; ADICION 2
POR $458,158.437 Y ADICION 4
POR $30.543.886
ANMCOVIT SECRETARIA | $3.655.791.588 | PRESTAGCION DEL | 2013 ALLEGA ACTA DE
DE SERIVICIO DE TERMINAGION Y
EDUCACION VIGILANGIA Y CERTIFICACION DEL
DISTRITAL SEGURIDAD CONTRATO 2580  DEL
FRIVADA PARA LOS 12/06/2613 CON UN VALOR DE
COLEGIOS Y $3.535.791.388
SEDES
ADMINISTRATIVAS EN EL TERMINQ PARA
DE LA SECRETARIA SUBSAKAR EL OFERENTE
g DE  EDUCAGION ALLEGA CONTRATO 2580 DEL
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DEL DISTRITC
CAPITAL ...

72/06113 POR VALOR DE
$2.491.634 188;
MODIFICACION 1. POR
$1587.064.000;, MODIFICACION
2 POR  $557.868.000;
MODIFICACICN 3 POR 8
299.126.200; ACTA DE INICIO
POR EL VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

€ SEGURIDAD DIGITAL LTDA

Dentro del términe establecido en el Cronograma de la invitacion Piblica, SEGURIDAD DIGITAL LTDA,

allega copias de documentos gue acreditan la experiencia general, asi:

SUBSANAR EL OFERENTE
ALLEGA CONTRATO No, 100
DEL 16/04/2014 POR VALOR
DE $1.500.160.000: ADICION
NO. 1 $62.799.280; ADICION
NO.2  $255.700.000; ADICION
NO.3 $242.151.924; ADICION
NO.4 § 171.594.875 Y ADICION

'NC. § $22.2082.379: ACREDITA

$2.263.608.468

SEGURIDA D UNIVERSIDAD $3.688.043.478 PRESTACICN 2013 ALLEGA CERTIFICACION CON
DIGITAL LTDA UPTC DEL SERVICIO UN VALOR INICIAL DE
BE VIGILANCIA Y $2.713.932.72413 Y
SEGURIDAD MODIFICACIONES FOR
PARA ALGUNAS $B75.010.684 Y ACTA DE
INSTALACIONES LIQUIDACION ¥ SE
MUEBLES Y VERIFICAN CONTRATOC 413
ENSERES DE DE 2013,
LAS SEDES
INTERNAS
EXTERNAS DE LA
UPTC
SEGURIDA D DISTRITO $2.263.698.468 PRESTAR EL ALLEGA CERTIFICAGION DEL
DIGITAL LTDA CAPITAL SERVICIO DE CONTRATO No.100 Y ACTA
SECRETARIA VIGILANCIA Y DE TERMINACION Y GUMPLE
DISTRITAL DE SEGURIDAD LIQUIDACION EL CUAL TIENE
LA MUJER PRIVADA EN LA UN VALOR INICIAL DE
MODALIDAD $1.509.160.000 Y CINCO
FlJA .. ADICIONES PARA UN VALOR
TOTAL DE $2.263.698.468
EN EL TERMINO PARA

% UNION TEMPORAL VS

Dentro del térming establecido en el Cronograma de la Invitacién Publica, UNION TEMPORAL VS, en el
acapite de observaciones a todas Jas ofertas, relaciona el numeral 15.4 correspondiente a la evaluacion
general, no obstante no realiza observacion alguna, por ende se mantiene fo estipulado en el pliego de
condiciones definitivo.

Asi las cosas se Recomienda al Comité de Licitaciones y contratos acoger lo descrito en el presente
documento,

Dado a los Diecinueve (19/Hiﬁas del mes de marzo de 2019
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Universidad Pedagogica y tecnolégica de Colombia

Proyecto: Sandra Niifiez
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RESPUESTA A OBSERVACIONES TECNICAS AL DE INFORME DE EVALUACION
PRELIMINAR

INVITACTION PUBLICA No. 007 DE 2019 CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES DE LAS

SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA
DE COLOMBIA

EN TERMINO:
UNION TEMPORAL SCC
CALIFICACION TECNICA PUNTAJE
PERSONAL PROPUESTO COORDINADOR 20 PUNTOS
Respuesta:

SE ACEPTA LA OBSERVACION, A FOLIOS 1307 A 1330 DE LA PROPUESTA, SE APORTA
LA DOCUMENTACION DEL COORDINADOR, DONDE SE CERTIFICA EXPERIENCIA
COMO COORDINADOR Y CONSULTOR, POR LO QUE SE PROCEDIO A VERIFICAR LA
MISMA Y SE EVIDENCIO QUE A FOLIO 1316, SE CONSTATA LA EXPERIENCIA DEL
COORDINADOR, POR LO QUE SE MODIFICARA LA PONDERACION DE LOS PUNTOS EN
EL TTEM DE COORDINADOR DE 3 A B PUNTOS, COMO SE REFLEJARA EN EL CUADRO
RESUMEN.

Frente la observacién del portafolio de servicios actualizado, que fue presentado contrala
oferta de la UNION TEMPORAL M&P, se indica:

NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, PUESTO QUE LOS VALORES DE LOS SERVICIOS
ESTAN FITADOS EN LA CTRCULAR EMANADA POR PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA DE MANERA ANUAL, PARA LA PRESENTE VIGENCIA ES LA 2018
83200015 ¥ ADEMAS SE ENCUENTAN CONTEMPLADOS EN LA OFERTA ECONIMICA.

SEGURIDAD NUEVA.ERALTDA NG HA]
OBSERVACION No. 2. CREDENCIALES.

NO SE ACEPTA LA SUBSANACTION ENLAS CREDENCIALES DEL PERSONAL OPERATIVO
(VIGILANTES), TODA VEZ QUE SE CORROBORA QUE EL MATERIAL APORTADO
NUEVAMENTE, ES EL MISMO QUE REPOSA EN LA PROPUESTA INICIAL, DE ESTA
MANERA EL PROPONENTE DERIO APORTAR 60 CREDENCIALES MAS PARA UN TOTAL

g
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DE 110, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 812 Y EN
CONCORDANCIA CON LA PROYECCION DE PUNTOS DE SERVICIO DE VIGILANCIA A
CONTRATAR PARA LA VIGENCIA 2019,

OBSERVACION No. 3. Se otorguen 2 puntos por el supervisor adicional

NO SE ACEPTA LA OBSERVACION, EN CUANTO A LA PONDERACION DE PUNTAJE DE
2 PUNTOS POR SUPERVISOR ADICIONAL, SE MANIFIESTA QUE EFECTIVAMENTE
OBRA A FOLTO 432 COMO PRUEBA DE OFRECIMIENTO, UN SUPERVISOR ADICTONAL
A LOS 2 SUPERVISORES SOLICITADOS INICIALMENTE: SIN EMBARGO, DEBE
INDICARSE QUE PARA LA OBTENCION DE LOS PUNTOS SOLICITADOS, ERA Y ES
REQUISITO NECESARIO HABER ACREDITADO CON LA PROPUESTA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ALLL SOLICITADOS PARA LOS
SUPERVISORES, MOTIVO POR EL CUAL NO SE CONCEDEN LOS 2 PUNTOS, PARA LA
PONDERACION DE LOS PUNTOS DE LOS SUPERVISOR ADICIONAL, TODA VEZ QUE
ESTE NO CUMPLE CON ELLOS, SEGUN DOCUMENTACION APORTADA.

AMCOVIT LTOA: B BT
QUINTA OBSERVACION. CREDENCIALES

NO SE ACEPTA LA SUBSANACION ENLAS CREDENCIALES DEL PERSONAL OPERATIVO
(VIGILANTES), TODA VEZ QUE SE CORROBORA QUE DEL MATERIAL APORTADO
NUEVAMENTE, SOLO SE APORTAN 66 CREDENCIALES, DE ESTA MANERA EL
PROPONENTE DEBIG APORTAR UN TOTAL DE 110 CREDENCIALES, DE CONFORMIDAD
A LO ESTABLECIDO ENEL NUMERAL 8.1.2 Y EN CONCORDANCIA CON LA PROYECCION
DE PUNTOS DE SERVICIO DE VIGILANCIA A CONTRATAR PARA LA VIGENCIA 2019,

UNION TEMPORAL VS, NO HABILITAD
NO SE ACEPTA LA SUBSANACION ENLAS CREDENCIALES DEL PERSONAL OPERATIVO
(VIGILANTES), TODA VEZ QUE SE CORROBORA QUE DEL MATERIAL APORTADQ,
SOLO SE APORTAN 101 CREDENCTALES, DE ESTA MANERA EL PROPONENTE DEBIO
APORTAR UN TOTAL DE 110 CREDENCIALES, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO
EN EL NUMERAL 8.1.2 Y EN CONCORDANCIA CON LA PROYECCION DE PUNTOS DE
SERVICIO DE VIGILANCIA A CONTRATAR PARA LA VIGENCIA 2019,

UNION TEMPORAL SG 2019

4397
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NO SE ACEPTA LA SUBSANACION ENLAS CREDENCIALES DEL PERSONAL OPERATIVO
(VIGILANTES), TODA VEZ QUE SE CORROBORA QUE DEL MATERIAL APORTADO,
SOLO SE APORTAN 51 CREDENCIALES, DE ESTA MANERA EL PROPONENTE DEBIO
APORTAR UN TOTAL DE 110 CREDENCIALES, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO
EN EL NUMERAL 8.1.2 Y EN CONCORDANCIA CON LA PROYECCION DE PUNTOS DE
SERVICIO DE VIGILANCIA A CONTRATAR PARA LA VIGENCIA 2019.

SEGURIDAD DIGITAL: H

RESPUESTA SE ACEPTA LA SUBSANACION DE DOCUMENTOS EN LOS SIGUIENTES
ITEMS:

s PLANILLAS DE PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL PARA EL COORDINADCR
Y SUPERVISORES HABILITANTES

a  CREDENCIALES PERSONAL OPERATIVO (VIGILANTES)

« PORTAFOLIO DE SERVICIOS ACTUALIZADO

FRENTE A LA PONDERACION DE SUPERVISORES ADICIONALES A LOS DOS
INICILAES, PARA OTORGAR 2 PUNTOS, NO SE CONCEDEN, TODA VEZ QUE NQ
SE ALLEGO EVIDENICA ADICIONAL AL PERSONAL INICTALMNETE RIELACIONADO
CON LA PROPUESTA INICIAL.

SEGURIDAD SUPERIOR HABILITADA

EN CUANTO A LOS DOS SUPERVISORES HABILITANTE VYV EL ADICIONAL, ES
TMPORTANTE ESTABLECER QUE LOS MISMOS NO CUMPLEN CON LOS REQVISITOS
ESTABLECIDOS PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJE, TODA VEZ QUE PARA EL ITEM
DE CAPACITACION, ES DECIR, EL NUMERO DE HORAS SOLICITADAS EN EL PLIEGO
DE CONDICIONES REFERENTE A LOS CURSQOS, NO SE PRUEBA LA INTENSIDAD
HORARTA REQUERIDA, YA QUE SE PIDEN 120 HORAS Y SOLAMENTE SE ACREDITAN
TAN SOLO 30 HORAS EN CADA UNO DE ELLOS.

EXTEMPORANEAS
SERVIGTEC NO HABILITADA.
NO CUMPLE REQUISITOS

TECNISEG ~ NO HABILITADA

[SESEIN
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VIGILADA WINEGUEACIGOWN

SE ANEXAN PLANILLAS Y NO SUBSANACION ENLAS CREDENCIALES DEL PERSONAL
OPERATIVO (VIGILANTES); DE ESTA MANERA EL PROPONENTE DEBIO APORTAR UN
TOTAL DE 110 CREDENCIALES, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 8.1.2 Y EN CONCORDANCIA CON LA PROYECCION DE PUNTOS DE SERVICIO
DE VIGILANCIA A CONTRATAR PARA LA VIGENCIA 2019.

EDNA CONSTANZA RAMIREZ BARRERA
Jefe Departamento de/ Servicios Generales

wllﬁon H @" en 6

WILSON HERNAN CORDERO GARCIA
Departamento de Servicios Generales Tunja

MARTHA ISABEL FER AYALA
Departamento de Servicipg Gerierales Tunja
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STIGACION WOW W . U Pt €. 8 U D Avenida Central del Norte 39 - 115
CONOCIMIENTO DE PAZ PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca



021IN3AL 2LINOD

COINDAL JLINOD

ODINJ3L 3LINGD

] W0 M
”“l.f. m
Ea
OYIAHOD NOSHM VIVAY ZIANVNHIZ 13aVSI YHLYYN VEIYYVE Z3HINVY VZNVLISNOD YNG3 23
{o oo #9%1} : 5e
2 @ [} M o
5%
@ =
2
93SINDIL <d
YaLl vIaNG103
0z 0S 0¢ 0 NdIsInGY IT9ISINAY ON 3Q avauneas
30 STIVHOALNI
SYID0TONDIL
. vyl
86 05 4 8¢ F9ISINGY F1ISINGY ON YAINN OVGIHMDIS .
00T 0s 0¢ 0g FIHSHACY I1GISINAY ON LIAQINY o
¥QL1 HOI¥3dNS )
9 0s o¢ gc THalstinay TaISINGY avansss | Jf >
dBIN o
00T 05 0c 0€ Taisingy FEISINGY IWHOJINITL NOIND .
00T 0s 0¢ 0L 9ISINAY J1GISINGY V1] 108341 °
10 e
08 0s 0 0€ 9ISHAAY F19ISIWAY ON YHOJINEL NOINN 2
86 0§ 0¢ 8¢ GISIATY T19ISINGY TVLI9IQ avaldnND3Is .
0s 0s 0 0 F1ISINGY I78ISINGY ON VQLT DILIAYAS w
6102
o 00T 0s 0z 0€ TIISINGY FIGSINGY ON | o0 aNaL NOIND 3
£k 0%
mmmm 00t 0s 0z 0¢ T18ISINGY NEISINGY IYHOJAEL NOINA
mm 13 00T 0§ 0< 0¢ JdIsinay JIGISIAIAY ON | SA TYHOdINIL NOINN
2 el SOINNd SQLNNJ {0¢) SOLINNd {0€)
Eariy 2 (08} voI41334d53 YOLOWOLOY 0153Nd0Yd VIDNIIY3dX3a .
o onHwameOQ VION3I¥IdXA INDUVd 1YNOSY3d aq mmmmw%ﬁ%ﬁz SILNINOOUd
T *NOIDVYIANOdT @ SOLISINDIY NOIDVLIAZHOV

tc

VYOINDAL NOIDVATVAL

¥IG|LATA

YIEWOT102d A ¥DID0OTONDIIL A ¥OID0DYAId AVAISYIAINN v 3A SYNUILXI A SYNEILNI .
Q35S SV 3A STHISNT 'ST199NKW SINOIDVIVLSNI SV Vivd AQvaIdnNDas A YIONYIIOIA 30 OIDIAYIS 130 NOIDVLSIAHd V1 AVIVHINGE

£00 ON VOI'1dMNd NOIDVLIIANII

gt

LARNDCIMIENTO DF A7

SESTICACTON



ACREDITACION INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD

AMPUS
RESOLUCION 3910 DE 2015 MEN / 6 ARGS

MULTI1IC

i ‘ I-b t 6

icay

ey
Tecnoldgica de Colombia

Uni

KHoxy €10

MINEDUCACION

NIiGILADA

E0T J1dNND I1dNND dINND *3LN3H3I40 130 TYHINIO NODVINY
_ VONVIIOI
00T 31dINND 0TZ- 602 31dNND 31dINND 1NN zze| YONIANILNINIANS 1404 OQILIW (ILN3

SVLS3INdNI SINOIDNYS 30 NOIDWIIHI

SOJINJ3L SOLNINN

(3LNVLMISYH) 3LININOJOYd 130 SITVHINID SINODYDITE

1dINND S29-€29 OINO4

31dNND TOZ- 002

I1dNND BPE- LPE

SOAI¥3INDIY SOWININ SOLN3

STIVIDNIAIUD YXINY ON E€€T - €22

sajeRuapsid 15 ejode

I1dNND 66T- LL

Q1T 2p Ss|eDUspaid
TOT eussaid pepijeol ns us euesqns ou

STIYNAIAIENI
SANODYIIAILYID A 0al¥3IN
TYNOSH3d 130 NOIDY3YH ¥vXaNY (VB

al del Norte 39 - 115

Tunja y en el PBX (57) 8 740 5626

Lo

3LNV.NISIUIY T30 NODVIALLYI) ONY ”
J1dNND I1dNND 0S- €€ F1dNND F1dINND OAILVY3dO TYNO :
= |
amvs SILHOAY SYTINYId V.180dY ON| J1dWND 0S- €8 I1dNMD I1dWND  TOb- ££5 S3UOSIAYIdNS zo_uﬁnn—.—) e
HOSIANIANS T OT0S YLYO4Y LTt I1dNND 0S- €€ 31dNND I1dWND TOP - ELE VION3IHEE| o
HOSIAY3ANS T €0v-T0F IdAND 0S- €€ 31dNND I1dINND TOY - TLE NODVIIHILED c
HOSIAY3ANS T 0108 V14OV 00V T1dWND 0S- €€ I1dIAND I1dINND TOY - ZLE izt | o
aniys 31404 v SANOIDYIHLLYID Y1HOdY ON I1dNND £89-8.9 JdNND 82Z- T 01104 I1dINND OLE-99E ONO4 H0QVNIGH000 NODVININA|
=
J1dINND 86€ JdNND ££9-9L9 I14IAND ZZ OI104 J1dINND SSE -¥SE 01104 HOavNIQ¥00d q_uzwaw—_ ;
T6E - 98E F1dNND 669 - 169 OINOA 31dNND 8Z - #T ONOo4| I1dNND 09 9SE ONO4 NOIDVOIS1LY3D xoh_:m__ 3
SOTIEND VYO Y13SINVIN NOYVE Y¥H3IND 0a¥YNa3 O1INVQ ZINOO YAYNYYO 10N NLLYVIAN YNI13 ADNVHOZ VH3N39 ¥oavNIcu |
TIE Ol|0} SH-9E "ON 9T Bl3JIEd 2
66
YINNLIV3Y VZ¥1d DD BET TZ 3TIVD - efun - VINNL NOIDD
o BRI - B ek R R TEZTOTYIAL ZT-€L 8% ITIVD fun1 6Z£vbrL 131 0Z-6 - OF vNOSVia| |
86-96 502-202 909 611 0o VIRV
¥65°918'ZEST S|ves918ZES T S| ¥65918'7ES T S | ¥6S9T8 CES € 3 VOINONOD3 V1S3ndold
VaL|  1vd1IN3D avaienoss -vs VIWONOLNVOD Va11 VISAIDIA SILNVEOI R
NIND3S02 - VIDNVIIOIA 30 YNIONY NYHO -VQL1 VISWO0T0D 30 4NSIA0D| - 13DNODIAYIS VIDNYTIDIA A ¥AINND3S
vall DJ3LIAYIS 6T0Z 9S TYHOJINIL NOINN 23S WYOdWIL NOINN SA TYYOdINIL NOINN FUGWON
t ILNINOJOYd € 3LININOJO¥d 73LNINOJOYd T 3ININOJONd 2
=)
N o
V2INDIL NOIDVNIVAI o £
6102 VION3DIA = m
YISINOT0D 30 VIIDOTONIIL A YI1909VaA3d AVAISHIANN V1 3a SYNYILXI A SYNYILNI SIG3S SY13A SIYISNI A STTFININ SINODVIVLSNI SV VHYd AYdINNDIS A VIONVIIDIA 30 OIDIAYNIS 130 NODVLSIN V1 HVLVHLINOD M g
6T0Z 30 £0O ON Y2118Nd NOIDVLIANI mm
WJ L




UNIVERSITARIA

POR LA ACADEMIA, LA CALIDAD
Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

e d

Up e

w w W

< Uptc

-
&S
=]
1S
5

S
=28
= B
i)
oo
£ 8
=

=1

b

-
o
z
£T0Z BP|5
042u2 3p T |2p JiMed e dxa (g owixeln T ull)|[®
TZE - SET I1dNND LT19 - v I1dINND LOTT - LPOT 31dINND 62 - S9T INdNNI| syyn1ov4 O NODVAINDIT 30 SYLIV O 1Yl =
081234 30 VLIV Y¥XINV SOLVHLNOD ¥ =
o«
TYHINID VIDNIIYIAX3 3d NODNTYAI @ST (O
o
SOAvZIMvN.LIV SOIDIAY3S 30 OIN04V. =
LTT - 002 I1dNND I1dNND L8 - €58 F1dNND BTT >
<<
VINAL NI ‘d’/A\'S V1 HOd "dX3 OLNIINVNOI
VNIDIZO W1 3034VdY ON VIONION VI N3 8E - +7 I1dNND £9- PP J1dINND Z8E - S6Z F1dINND T9 - S 34 VIIN32I1 ¥1 30 VidO! 4
sopey e
SEW?3}sIS 3p e |3 ud sojuAIWPUD) |
31dNND 66T F1dWNND OLE F1dWND 6¥8 F1dWND LFT 5 A soyxne sosawid ua sopelkdes
(ot ownuw) eppuepSin ap |euosiad .
I1dINND L6T I1dINND 89€ IdINND  L¥8 J1dAND 9¥E ownujw odinba ap upnejsy
I1dND ZET-2TT I1dININD 99€ - 9PE 31dNND Sv8- 98| I1dWND 612 SISIEN 8 O|AI9S S} S01020304d

31dNND EBT - 08T

J1dWND EVE - THE

I1dINND 0Z8 - £18]

J1dNND STZ - 212

NODVIINAWO) 30 SO}

NODYIINNWOD 30 SOJIND3 30 NOIDVZAKAL
1dNND BLT - #9T I1dINND OYE - S82 I1dNND TI8-9%L J1dNND SOT - £0Z - £6T - S6T| A 0JINOYLIFIOIOVYH OYLIIdSI 130 VIONAAM -
Bk
B:s_um\n.mw
V1ITIID0LON T A VLINOIAYD J1dWND THL -6EL J1dINND €6T - ZLT LN
9T0Z AOW YLINOINYI/NIAOWOLNY TS
F1dNND ON EST Ezmﬂmm
I1dWND €82 - ZLE F1dNND TL-6EL 1 -UT Tt
01104 84T 3IVHANITID Y.LITIIDOLON T VINOdY FRIR AT ua 9T0Z ‘A0IA SYLIISOLOW 20 ]
JINVLIMIEYH YOLOWOLNY 3 é
d'A’S V130 314Vd HOd SOAILNL L
FdNND 8t-2¥ 3dNND YL 69 31dINND T6E - ¥8E TINAD. b9 J STVEIING 30 NODYBORAY 30 HODITIReS

I1dNND 65 - €S

J1dNND 992 - LET

31dINND SEL-SL9

J1dIANND €8 - SL

030NPUOJOA|ES |3p eId000304

31dNND EFT - 8ET

31dNND €0T -L8

INdNND SEL-SL9

I1dAIND 69T - 99T '

‘odiy ejuosdw) sewue ap oidosd opelsny

J1dNND EVT - BET

JdNND LET

I1dNND SEL-SL9

I1dWND 69T - 991

(88€ "[ed Janjona.) SYINYY 30 NOIDVDIHILEED

I1dWND SET - PET

I1dWND SET - ZET

JF1dINND EL9-TLI)

I1dAIND E9T -19T

p10409g
A -eaedog ap "dag |euojdep epijod e ap
3p pad e| e UQIIB|IJE 3P UDDEIIIIIB)

JTdINND S6T - S8T

IdNND 0T - 72T

I1dNND L99 - 6T9|

I1dWND 09T -TET

50015eq S0JUIWIPad0.d ap OXauy

sajuefs
F1dWND LOT IIdNND 02T IdNND vZ8 31dNND OET ap ugpisodas ap odwar 9 21G0s Ul
)
J1dNND J1dNND 31dINND d1dNND| 4 upaaulp ‘sauoiaejelsul e| 21qos UPIDEW
avalno3isa oig
F1dNND FNdWND ZZ9 IdNND EOZ J1dWND 0SE

505 . 65
COISHI  CoTNMIm

PBX 7405626 Tunja

RESOLUCION 3910 DE 2015 MEMN




o m
e
O3
Z
8 2 A 0JINJ3L FLINOD 0JIND34 FLINOD OJIND3L 3LINOD w %
m m m 0OY3a¥02 NOSTIM VWY Z30 34 7138VSI VHLYVIN Vy3yyve Z3l 1SNOD ¥YNa3 il M
feq 9 w9 j) ‘o 25
SEE ==
5L 5%
m i 4 Yall DJ3LIAY3S 6T0Z 9S TVHOJdWIL NOINN D25 TVHOdINGL NOINM L4 SATIVHOdINIL NOINN JHAWDN|; o
z -
m WW ¥ 3LNINOdOYd £ 3LN3INOdOHd T IININOJOHd T3LNINOdOHd SOLISIN®3IY|-
b =] i
K9 Z SOLNNNd 05 SO1 NV¥V! <
€2 3135 "$T0Z 3p 01aua ap T je pepuoufisod
U032 5031J35N5 J3§ UIQIP SO1ENUOD 507 "BRYO
ojsandnsaud [2p %00T | JoAew o jend| eas so! 00
0s 0s 0s 0s 50| 2p ewns g| A opeaud o oxgnd Jopagys us
opelsaid eAey 3s oaiAas 0AND ‘OM1EINPR J01DARE U
sopendala sojesjuod (£) sa01 owpxew enuauafixa gl
3p 0Jjuap ajuawjeuonIpe aypaJde anb auauod@ig |3
=] SOLNNd (05) V213103453 VIDNIHIdXE (O
sojund gz so| u E
= YOI41V¥D 35 ON OLNVL YOd JLNYLNIGVH o0z oz : e ‘3] @5 Jopadns 0 £T0Z Oj2pow 33U e
HOWOLNY INDHYd 13 NOD 31dIAND ON ‘IAQWOINE ‘B33[I1I0I0IN] US OpL i m
= oLl e sajeuoidipe e3za130 anb ajuaig) in
o
[ so1Nnd {0z) ¥o.10WoOLNY DYV T | ¢
=]
3
Q = z
0 $3.0s|AIIANS UB [BUODIPY T f—- 2
- A -
a ‘UIN OZT 3p sesoy Um.c_uMBm.T_ M
= YOSIAY3dNS NN 33 YAIA 30 VIOH VINIS3¥d 0105 4 [4 z u03 pepungas A epue|isia sopeuopiejaub
: sewla) ua sopewojdip 0 s0sind uoa »E:oUM (o
2 HOSIAY3IANS NN 3d VaIA 30 YIOH Y.IN3S3dd o10s £ € € Josiaadns owod epuaLadxg 1 %
3 ¥OSIA¥3dNS NN 30 VAIA 30 VIOH VIN3S3¥d 0105 € € € SAlE AR U HENN0N; 0 DORDRL
> S3180dY SYT1INYTd NY140dV ON SOLNNd (0T) YOSINY3dNS
sopewo|dip o A "seioy 07T
0 S S s ejpue|iSia Uod SOPeUOIIR|al SOSIN)
G 10y|nsu0d
2 3 2 / Jopeipedes owod epuauadxl g
= eale Jainbjend ua 080|0uUIa] 00IUJR )
Q| EE 0 0 0 0 5
t ,mb% ; |eusnpu| “3u| eINPEU0D v 3
M L 0 - S S eIWou0d3 ‘dw3 ap ugiIesiuILpe nm
BB ‘oydalag [ap SeaJe U3 [EUOISa}0Id ]
‘m,m 0 g g (= *Jopeulplood owod m‘.ucw_uwnunm nm
,m g 53140V SYTIINY1d NV.LHOdY ON SOLNNd (0Z) HOaVNIC! §
47 SOLNNd (0€) 0153NdOYd TYNOSH3 -m
. TR - ; _ (3V1NNd) NOIDVY3ANOd 30 SOLIS \mM
3MV.LNNd 30 SIHOLIY X
o
» 0




POR LA ACADEMIA, LA CALIDAD
Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

e d

uiptc

W w

Universidad Pedagogica y
Tecnoldgica de Colombia

Sy,

Ma0e

’},P‘

o m
tE
. O3
Z+
¥ =i
[ ]
°G
-0
To
o ¢
i
o
31dINND 90T 31dWND I1dIAIND 314NN Qva1un93s 3a OIaMsI &
J1dNND 992 - ¥9T I1dNND 6+T 3dINND €22 - 22T I1dNND 2TT '3IN3Y340 130 TV¥INID NODYINUEHNI|® &
I1dNND -652 FIdNND YT - SPT 31dNND 07T -6TT 31dNND 80T VIONVIO =
VIDNIANILNI¥IANS 1O OALLIAE (FLNFDIA) >
SV1S3NdINI SINOIDNYS 30 NOIDVOIJIE4I0
SODINDIL SOLNIINF
(3INVLMIAVH) ILNINOJOYd 130 STIVHINID SAINODVONEE ‘0T
|
31dNIND 10T - €0T I1dNND 61T FIdAND SEE 31dNND SLT SOQIH3ND3Y SOWININ mohzu—Eu
31dNND +9S - STS A ETF-80F 6SP - ST J1NND  LbT - ThC OQVISH IN * STIVIONIO3HD VXINV ON STIVIONIAIND IN OAVLSIT VXINY ON sTvNaifan
SANOIDVIIHILYID A 0QI3ROIY
TVYNOSY3d 130 NODV13Y ¥VXANY (1§91
JINVLN3SI¥dIY T30 NODVIHILYID) ONVINNH
FdNND I1dINND F1dINND F1dNND OAILY¥3dO TVNOS .
31dINND TOT - 9 I1dINND ETT - mm_._n__z_._u v¥9-8€9 -7EF-0E9  919-E09 F1dNND S3YOSIA¥AANS onS“m.E.m. :
31dAND TOT - 9 31dNND €TT - ww1 31NN TOS- 665 FIdNND ¥LT - 19T VION3I3 n m
31dINND TOT - 9F INdNND €ZT - 88 31dNND TO9- 665 F1dNND LT - 19T NOIDVIIH 15
31dNND TOT - 9 I1dINND EZT - 88 F1dINND Z8S- 595 TNdNND tLZ - T9T muom_?wm |3
INdIANND ti - ST I1dAIND TTS I1dNND 785~ 595 SOLN3INND0A YNVSENS HOAavNIQ¥00d zc.uSW§L ;
- L x
INdINND Y- ST I1dWND TTS I1dNND 95 - 955 85¢- 6vZ I1dNND YOAavYNIQH00D q_uz.u__@m“U
TdNND - ST F1dNND +TS 31dNND 885 85T~ 6¥Z 31dNND NOIDYDIA1L¥3D HOLINSNOD|

INdNND ¥ - ST

I1dNND STS - 28V

F1dNND ¥65-E65

8SZ- 6V 31dNND

TVHINIO HOOVNIQHOGD

ONOQIVIN O14dve €0-6 "N 6T 311VD

VYINNL SPV ZON St 3T1VD

|

Sv-0Z 'ON 85 311VD 8L-¥S TL V4INEVD V10908 LZ-V £8 TT VHINHYD vINNL zo_uud _aﬁ
-YINOLTTY £ "ON 3153 7 VHIHUVD

IdNND 552 31dNND 09 - 009 I1dINND LTZ - ¥IE €01 VOINONOD3 Y140

#65'9T8ZES'T S | ¥65'9T8'2EST S | 65 9T TES T s | #65°918°ZEST S VIIWONODJ3 Y153nd@ud

6 WSV SS-FT "ON VLT 311D avdaidn9o3syo3in

vail avaisnois
NODNI A V311 avaidno3s 0diNo

SILNVHO:

¥

dBIN TVYO4dINIL NOINN

vall 109341

10 TvY0dINIL NOINN

VL9 Avai¥no3s

JYEINON

8 3ININOJOY¥d

£ IININOdOYd

9 JININOJOYd

g Jjuauodosd

6T0Z VIDNIDIA VISWO10D 30 VIIDOTONIIL A ¥II1909Va3d AVAISHIANN V1 30 SYNYILXI A SYNYILNI S3A3S SW1 30 SIHISNI A SI193NN SINOIDVIVLSNI SV Vivd QVAINNDIS A VIDNYTIDIA 30 ODIAYIS 130 NODV.LS3Idd V1 HVLIVHL

WJIND3L NODVNIVAI

6T0Z 30 £00 ON Y2118Nd NOIDVLIANI

et

COM




5

DE ALTA CALIDAD

ACREDITACION INSTITUCIONAL
MULTICAMEPU

¥

¢ Uptc
a Tecnoldgica de Colombia

MINEDUCACION

VIGILADA

3rvV1NNd 30 STHOLOVETS

29 - TL¥ 31dNND

TZE - TSZ 3dINND

815 - 68F I1dNND

STZ-90¢ 314N

€10
0J2u2 3p T jop nued e “dxa (g owxe T
SY¥NLIV4 O NOIDVYAINDN 3d SY1OV O 1
08123 30 V.LOV ¥VXINY SOLVYLNOD ¥V

TVHINID VIDNIIYIdX3 30 NOIDNTVAI

INdNND E0F - Z8E

IN1dNND 6ET -T2

IN1dNND L8V - T8y 9Lp -8OV

NVNVSENs

SOQVZITYNLIV SOIDIAYHIS 30 ONO4Y.

J1dNND 99T - OPT

dNND LS- TP

NOONI
YOOHYONd 30 ANLDNOS AVH ON 90t - T¥E

I1dNND EP - SE

'd’\'S Y1 40d "dX3 OLNIINVYNOI
30 VIDONII V1 30 VId02d

Shen l-l-_m..;u":--:.a m-» 39_115
Tunja y en el PBX (57) 8 740 5626

I7dANND 0BE FdNND TEZ I1dNND BEE NdNND LLT sopelpaje
SELID]SIS 3P e3Je |2 ud SojudWINgLDD
§ A soixne sosawud ua sopejpEdes

(ot owupw) epuejdia ap |euosiag P

o

FdNND BLE I1dNND 612 FdNND SEE FdNND SLT- LT owiunw odinba ap ugpejay il

IdNND 9LE -Z9E

ANdNND  LTT - S0T

INdWND PEE - LZE

F1dINND ELT- L9T

31dNND 8S - SSE

A1dINND  TOZ - 002

31dNND EZE -Z0E

31dWND E9T - 291

NORVIINNINOD 3d SOIgIN

31dWND €SE - BCE

JF1dINND 86T - €6T

A1dIAIND 66T - 262

31dNND 09T - 9pT

A OJINOYLI31010VY 0¥LI3dS3 130 VI

NODYIINNINOD 3d SOdIND3 3d zoaﬁ*—na

NdNND 9ZE - vIE

FdWND  8LT

VIINDIDOLOW T 0108 YINISIHd

FdNND ¥PT - TP

Jquepe iz
9T0Z GOW V1INOIWVI/IIAONOLNY T !

AdINND 9ZE - PIE

IdNND  8LT

IINND ON

I1dNND ¥PT - TP

2qu
U2 9T0Z ‘OIN SVL1I1DISOLON T

JINVLNIGVH HOLOWOLNY 3N

I1dNND

A1dNND T19-6S

31dINND S8BT - 09¢

IdNND  6ET-SET

d"/A’S W1 30 314V d HOd SOALLNLL
S3NYOLINN 30 NOIDVEOHdY 30 NOIDNT

e >

I1dWND ETE - L6T

I1dNND LL-69

NdAIND 6SE - 0SE

I1dWND £9-55

019NPUOJOA|ES |3p e1d0J0104

31dWND ETE - L6T

JTdNND 94T - TLT

FNdNND 6V - i

F1dINND £9 - 55

5]
‘odny ejuosdu) sewle ap oidoud opeisiy

IdINND ETE - L6T

31dNND 89

I1dAIND  EFE

NdNND SS

(88€ '|eD JoAj0AR) SYINHY 30 NOIDVII4I {80

31dNND S6T - €62

I1dNND 89T - 99T

dNND VT - LET

I1dNND EET - ZET

g 20 &)
A -eaehog ap ‘daq |euoiep epijod e ap oddile
2p pail €| B UQDE||je 3p UgeIIla)

A1dINND THT - 89C

INdNND ¥OT - TST

F1dWND 9€T - 92T

J1dNND OET- ETT

502158 S0JU3|WIP300.d 2p OXaUY

1dINND 09€ L92

dWND E0Z

FNdNND SET - veT

I1dNND S9T

Sajug[iE
ap uginisodss ap odway |2 2ugos aw

31dAIND

J1dNND 8PT

I1dWND €TT - 22T

INdND TTT

“ouo
A UQI2IAIP ‘SOUOIIBIRISUI B| 31QOS LQIDBLLIL

LN
~CONOCIMIENTO DE PAZ

I

Lioovd




tc

A2 &= Universidad Pedaggi
’5;»‘ Mf leﬁgimdc&%:

ACREDITACION INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD

M ULTICAMPUS

RESOLUCIGN 3010 OE 2015 MEN / 6 AROS

MINEDUCACION

VIGILADA

02IND3L FLINOD
0¥3a¥0I NOSTIM

OJINDIL ILINOD

VYAY Z3

434 139VS1 YHLIYYIN

ODINY3L LINOD
VYI¥YYE ZIMINVY 1SNOD YNG3

48N TVHOdWIL NOINN

> P fj =sp/)

vall 108934L

10 TVHOdINIL NOINN

0-T¥#S8¥7 008 1VLI9IA AVAIMND3S

8 ILNINOJOYHd

0s

L 3LNINOdOY¥d

0s

9 3LNINOdOHd

0s

g 2uauodosd

0s

SOLIsin

SOLNNNd 05 SO1 NYEYDY
3135 "v10Z 3p 0J3uU3 3p T | pepuoy
UOJ SOMLIISNS 135 UBGIP SOIEHUOD 507 °|
oysandnsaid |ap %00T |e JoAew o |end) eas sole.
50| ap ewns e| A opeaud o ooiqnd Jojaas
opejsasd eAey as onwuas 0And ‘onleINPa 101325
sopendala sojesuod (£) S343 OWXewW ePUIL
3P 04JUBP uUIW|EUODIPE 3)pasde anb ajuauod

0z

(04

0z

SOLNNd (0S) ¥J141J3dS3 VIDN3IY3d

sojund gz 50| uels
9] @5 Jou3dns 0 £T0Z Oj2pOW BIDUOI
‘lingwioine ‘e33|212010|\ U Opu
owiujw |e s3jeuoidipe eIzalyo anb 3juay

SOLNNd (0Z) ¥0LOWOLNY INDYV

tral del Norte 39 - 115

Tunja y en el PBX (57) 8 740 5626

w = o o

S3J0SIAIRANS U3 [BUODIDY

‘UL OZT 2p seloy  pepis
uod pepungas A eppuejiSia sopeuo
Sewa) ua sopewojdip 0 SOSIND UoJ JeIU0)

£

. Josiuadns owod epuauadxy

€

eaJe Jainbjend ua 030j0u3) 0 01UIPL

SOLN3INND0a NYNYSENS

SOLNNd (0T) HOSIAY

sopewojdip 0 A *sesoy gzT
enue)Sin uod sopeuoiIe|al S0SINY

J0}|nsuod
/ Jjopeyoeden owod epualadxg

eale Jjainbjend ua o3ojpuda] oojuIa |

|ew3sSNpu| “8ul eINpeluod
ejwouod3 “dw3 ap ugpelsiulwpe
‘042343 |Sp SE3JE U3 |BUOISA0.d

7T

*10pPRUIPJ00D 0WO0D BUaLAdN]

SOLN3WN200 NYNVSENS

SOLNNd (0Z) Y0avNIay

SOLNNd (0£) 0LSINdOYd TYNOSY3d

{3rvINNd) NODVY3ANOd 30 SOLI

INVE

2

=

)
N L
CONOCIMIENTO DE PAZ

I




-1

MULTICAMEPU
REBOLUCION 3810 DE 2015 MEN / 6 ARCS

ACREDITACION INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD

icay

Teenoldgica de Colombia

Universidad

e Uptc

s

MIMEDUCACION

VIGILADA

=
@
|
@
=
(=}
=
T
31dINND I1dAIND F1dwnd| 31dNND 846 avane3sia olarsy
I14AIND BET J1dNND ZYT QOSH3ANI mm_ ANdININD 28T - 942 :31N3¥340 730 TVHINID NOIDVINYEC uﬁ
T1dAIND 9ET -SET F1dNND 6ET- BET ERF R | FIdWNND vLT-TLT VIONYIIOI
VIDNIANILNI¥I4NS 1¥0d OALLING (31N
SY1SANINI SINOIDNYS 3d NOIDVIII
SODIND3L SOLNINNGC
(3LNVLMIEVH) 3ININOJOYd 130 STTVHINID SINOIVONED|
I
F1dNND 31dINND F1dIAIND 31dNND 926 $0Q143N03Y SOWININ SOLN3 m
S3TVIONIATHD-IN OaVLSI VXINY ON STVIONIAIUD|  OTT 30 STIVIDNIAIHD 99 NVLHOLY ‘AVaITVLOL F1dINND 8ES - 9EY STIVNAIAD
. L¥ ¥XINY OH3d NOIDTVIY VXANY BLZ- 94T NS N3 STIVIDNIAIHD VINISIHd ON O¥3d SINODVIIILYI) A OaI¥3 _
‘NOIJVI3Y VLNISIHd OSHIAQY 98 - OSHIANI 58 TVNOSY3d 130 NOIDVI3Y YVXINY (1458
JLNYLNISIH4IY 130 NOIDVIHILYID) ONV “ o
ol
31dINND 126 Siid| -
JIdWND 95t - SEV F1IWNI¥TT - VSHIANI SOT IdNND  9EL - T69 SIYOSIA¥IANS zo_u5:=> “
T1dNND 95t - vEY F1dINND ¥TT - VSYIANI 40T J1dNND  9EL - T69 [EIELE * ]9
JIJNND 95t - EEV J1JNNIHTT - VSYIANI E0T F1dNND  9EL - 169 NOIDVOIHLED] -
ol
anys 30 09¥d 30 VTIINV1d VINISIHd ON JIdNND 95Y - TEV FIANND¥TT - VSH3ANIZOT F1dNND  9EL - T69 SIUOSIAY: ﬂ—a L
T1dIAIND OEY - 00 I1dINND 70T - Z6 31dINND 888 - 898 A 689 - 089 H0QVNIQ¥00d zo_u«._:u?
E
J1dAND OEV - 00 31dNND 70T - Z6 31dINND 888 - 898 A 689 - 089 ¥0avNIGYo0D VIONIAHKA[
J1dAIND OEV - 00 31dINND 20T - 26 31dINND 888 - 898 A 689 - 089 NOIDVI4ILY3D YO 1NSE
anvs 3 09vd 30 VTIINY1d VANISIHD ON 31dWND OEY - 00F I1dINND 0T - T6 31dINND 888 - 898 A 689 - 089 WHINI9 YOavNIaHPO
SIATIN SV TE-9Z 'ON 6 VIV VINAL VINNL ¥Z-ZZWINIIHO VAINIAY VINNL VNNl zo_uu— a
2 908 40 IHONIAYCI QDHNGI 94-6F ON 4 T WHINNYD
€EL - TEL 31dINND 9€T - vET I1dNND 29 - 139 L9t VOINONOD3 V14 HO0
L9L°TES'ITST $ | ¥65°918'TEST S| v6S9T8ZEST S| ¥6s9T8ZEST $ YOINONO?3 V15Indailid
SIAJIN SV TE-9Z ON 6 V4IHHVD VINNL VINNL tZ- TTWANINO VAINIAY vINNL SILNVHOHRNI
86-£ ON SZ 31V - VL0908 ¥E " ZZ ¥ 25 IV 908 40 IHONIAV OIDEIIG3 9£-6€ "ON 4 T VHINYVD
9H3SINDIL VLT VIBINO10D 3 Y43 VAINN Qvamno3as LIAOOWY VAL1 40I¥3dNS avarine3s JYEINON
avanno3s 3a SIIYYOILNI SYIOOTONIIL
ZT 3IN3INOJOYd 1T 3ININOdOY¥d OT 3LNINOJOYd 6 JININOOHd
VDIND3L NODVNIVAI W
6T0Z VIDNIDIA VISINOTO0I 30 YIIDOTONIIL A ¥IID0DVAId AVAISHIANN V130 SYNHILXI A SYNHILNI SIA3S SV 30 STHISNT A STIINN SINODVIVLISNI ST V¥V QVAINND3S A VIONVIIDIA 30 OIDIAYIS 130 NOIDVLSIUA V1 ¥VIVILNOD ®
6T0Z 30 L00 ON VII18Nd NOIDVLIANI m
| 1%

2e00% ]

Tunja y en el PBX (57) 8 740 5626

CONOCIMIENTO DE PAZ

\§




5

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD

MULTICAMEU
RESOLUCION 3810 D 2015 MEN 7 6 AROS

gica y
olombii

Tecnoldgica de Col

ue Uptc

3
bag gt

MINEDUCACIGON

VIGILADA

3NVLNNd 30 SIYOLIV

J1dINND 99€ - T6C

41dWIND 6ZE - 982

VSHIANI 06 OSH4IANI 98 IT1dNND

1S9 - ¥SS I1dINND

£10T4#
012u3 3p T [9p Nued e *dxa (g owe T
SYHNLIV4 O NODYAINDI 3d SYLIV O 1v
081234 30 Y10V ¥YX3INY SOLYHLNOD Vi

TVHINID VIONIIYIdX3 3a NOIDNTYAI BS

AVETTIUG LTl g

INdNND 0LZ - 65T

JdNND

I1dIAND S8

NdAIND veER - PV

SOAvZINYNLIV SOIAY3S 30 OM04VLY

NdINND T9-BS A ES-8E

I1dINND 85 -OF

31dINND $8-Z8 A SYY¥VD SOQ 9T 0T

F1dNND 2T - 9LE

‘d"/A’S V1 HOd "dX3 OLNIIWVNOID
30 VIDN3DIN V1 33 YId0JO.

Tunja y en el PBX (57) 8 740 5626

NdNND £S2 I1dINND -942 I1dAIND 18 IdNND SLE SOope}ps
SELWR)s|S ap eale |3 ud sojuiwnolid
S A sojjixne sosawud ua sopeypeli| o
(ot ownunw) epueysia ap jeuosiag 1o
NdAnNd FNND LT AELT IdNND 18 NdINND ELE owiuiw odinba ap ugnejay R
3
F1dNND NdNND V0O9Z A ZZZ -¥8T 314N 99 -v9 IdINND  TLE - 6SE U e O1JIAIDS BP 500303014 — 3 2
I1dNND SSZ - 0SZ I1dIND 8SZ -SSE 08 - OSH3ANI 64 INdNND EPE - €CE NOIVIINNINOI 3a SOIGEN o
I1dNND 8YZ - TEC I1dWIND ZSe- £€2 314NN 69 -89 INdAIND  ZZ€ - TOE] NOIDYIINNWOD 3a SOdIND3 3d NOIDVZ| 4
A OJINOYLI3I0IAVYH 0¥133dS3 134 VION o
-
IdINND Tob - TEY IdNND TEZ - 8TT I1dINND SZT-ZZT F1dINND 662 - 86Z E_..m_wwﬂq a
910Z O YLINOIWVI/IIAOWOLNY T |
I1dNND Trt - TEY INdNND TEZ - 8TT IdAIND SZT-ZZT 31dINND 66T - 86Z juey g
i U3 9T0Z ‘0N SYLITDISOLOW T iy
£ JLNVLITISYH YO1OWO0LNY 3nD
I1dIAND TOZ - 86T I1dNND ¥9 - 09 I1dNND LT -9T I14ANND d'A’S V1 30 314Yd HOd SOAILNILS 3
SINYO4INN 30 NOIDVEO0YdY 30 NODNIO 2
I1dAIND 96T - 29T FNdNND v6-0L I1dNND OE -02 I1dWND S6Z A 06T - 90T 0}2Npu0doAes [ap e1d020304
I1dAIND 96T - 29T F1dNND t6- 0L dAND O€E - 02 I1dNND  S6T A 06T - 90T E
‘odi3 ejuosduu) sewse ap oidosd opeist
31dNND 96T -Z9T I1dNND ¥6- 0L 31dWND 0g-0Z J1dWND S6Z A 06T -90T| (8BE "[ed J2nj0A31) SYINYY 30 NOIDVIIEIL
INdIAND Q9T - £LST I1dWND ¥ZT -vZe £9 - OSH3ANI 99 F1dNND €6Z - T6E g0
A -eoehog ap "daq |euopen eijod e| ap oA 5
3p PaJ €| e UODEI[IJE 3P UPIDEIYYILIA) m
F1dWND SST - THT I1dWND ZLI- EPT A1dNND NdAND S0D1seq sojuaiwipasold ap oxauy . - o
<2
IdNND 6ET I1dNND 8SZ A PLT 31dNND OSHIANI 08 I1dINND 062 Sejue|lan i =
ap uoppisodas ap odwan |2 2Jqos auugflli [ m
FdAND BET J1dNND ZPT F1dINND €9 I1dINND ‘0uoy MN
A ugiadauip ‘sauoioe|elsul Bf UG0S UQDEUL A m

=

“lN;

Loorc]




ODIND3L 3LINOD O2IND3L 3LINDD Q02JINDIL 3LIOD
0¥3aq¥0D NOSTI 8VSI VHLYYIN VHIHHVE Z3HUAYY V1SNOD YNO3

9 PrO § ey

93SINDIL VALl VIENO10D 3d Vd3 VAINN avainois LIAODINY

VOL1 HOI3IdNS avali¥noas EL L
ZT 3LNINOdOYd : LT 3LN3INOJOYd OT 3ININOJOYd 6 3LNINOJOYd SOLIS!

entral del Norte 39 - 115

Tunja y en el PBX (57) 8 740 5626

0s 0s 0s 0s SOLNNNd 0S SO NYYVYOUBL0
313§ "$T0Z ap 04aua 3p [ |e pepuoudlshd

U02 SO3LISNS 135 UIGIP SOIRIU0I SO [@blo
olsandnsaud |ap s400T [e JoAew o [ens) eas sole oo
50| ap ewns e| A opeaud o oyqnd Jopas B s
opejsaid ehey as opiuas 0And ‘oaleanpa Jopas o s
sopeindala sojenuod (£) san owxew epusuadide)
3p 0JuU3p FUBW(EUODIPE AUpade anb awauoddi |3

o

SOLNNd (0S) ¥J14123d53 VIONTINIdX i

0z 0z 0z 0z sojund gz so| ueiedidio

3] @5 JopRdns o £T0Z O[2pOL BIALO
‘lIAQwolne ‘€33213010 U OpUD
Oljuiw [e S3jeUOIDIPE BIZa440 anb ajuasafoli] ©
SOLNNd (0Z) ¥0L0WOLNY IND¥Vd] 8

0 $34051A19dNS UB [EUORIPY -

0 “UIAI OZT °p sedoy  pepis  F3
uod pepndas A eppue)iSia sopeuoidea
! SEW3] U3 sopewo(dip o S05INDd UoJ Jejuo) .
€ Josialadns owod epuaiadxy 1

eaJe Jainbjend ua o5ojpuda) 0 0JjUdP |

£ B ARos
(=]

o

m

o

QN1vs 30 05Vd 30 Y1TINYId V.LNISIHd ON SOLNNd (0T) ¥OSIAY S

S sopewojdip 0 A 'sesoy 0zt
EUE|IFIA U0 SOpeUDIDR|R) SOSINT)

0 5 103|nsugd

/ 1opeydeded owod epuauadg

0 eaJe J3inbjend ua 030jouda} 02|UII]

ACREDITACION INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD
. i ¥ S0 Vol Rl (GRS et VR O B

(=]

w

u

RESGL

MINEDUCAGION
o
o
(=]

S |eLisnpu) “8ul BLINPEIUCD
BJWou0d3 'dw3 ap ugPessIUIWpe

‘Oy28Ja( |2p SE3IE U [BUOISTJ0Id .
0 5 g

. . g - "JOPEUIPJ00] OWad epualadxy
AM1vs 30 09Yd 30 YT1INYId YINISIHd ON

¥

olombia

tc
Tecnolgica de Co

VIGILADA

IUIN
CONOCIMIENTO DE PAZ

SOLNNd (02) HOavNIQy
SOLNNd (0€) 01S3INdOYUd TYNOSYH3d

{3rvINNd) NODVY3ANOd 30 SOLISIN

\k




;] @ r i ® : .
= yre? ACREDITACHYS INSTITLCION AL
E ( JDLC | DEALTA CALIDAD RSIDAD
s st QUE QUEREMQS

R ‘%aw Uiniversdad Yedapigea ¥

Ex u.mf*i Ternnltpics o Uokambia Prgscuciih 3913 6E 2815 MPK S 6 afioa
. B TV Y S BTN LT AN
Tunja, Diecinueve {19) de Marzo de 2019
Sefiores:
COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagdgica Y Tecnolégica De Colombid
Ciudad
Referencia: Invitacién POblica 07 de 2019
Asunto: Calificacion Juridica Defipifiva
Cordial Satudo,
Allego Calificacién Juridica Definitiva, realizada dentro de la invitacidn Poblica 07 de 2019 cuyo objefo
es “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DFE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA", en 16 folios adjuntos, con el siguiente Resumen de evaluacion
Definitiva.
PROPONENTE EVALUACION NOTA.
JURIDICA
Se manifiesta extermpordneamente
OFERENTE 1 TEGNISEG LTDA «] NOD ADMISIBLE sobre evaluacién prefiminar se
mantiene NO Admisible
QFERENTE 2 SEGURIDAD DIGITALLTDA O ADMISIBLE Subsand
QFERENTE 3 SERVIGTEC LTDA +| NO ADMISIBLE No se manifiesta sobre evaluacion
preliminar se mantiene NO Admisible
OFERENTE 4 SEGUIRDAD SUPERIOR LTDA . ADMISIBLE No se manifiesta scbre evaluacién
preliminar se mantiene Admisible
QFERENTE 5 SEGURIDAD TREBOL LTDA ADMISIBLE Subsand
Presenta documentos a fin de
OFERENTE & UNION TEMPORAL M&P I NO ADMISIBLE subsanar su evaluacion, pero no
cumpie conforme al Pliego
OFERENTE 7 AMCOVIT LTDA ) ADMISIBLE Subsangd
QOFERENTE 8 UNIGN TEMPORAL OL ] NG ADMISIBLE No se manifiesta sobre evaluacidn
prefiminar se mantiene NO Admisible
OFERENTE @ UNIAN TEMPORAL CG 2019 - ADMISIBLE Subscnd
OFERENTE 10 ] UNION TEMPORAL VS . ADMISIBLE Subsand
OFERENTE 11 SEGURIDAD NUEVA ERA : ADMISIBLE No se manifiesta sobre evaluacion
prefiminar se mantiene Admisible
OFERENTE 12 | UNION TEMPORAL $CC . ADMISIBLE Subsand
La presente a fin que se sea verificado por el Corpifé de Licgaciones y Contratos de la Universidad.
Cordiatmente,
RICARDO ANTONIO BERNAL CAMARGO
Director Juridido
) Universidad Pedagdgica Y Tecndldgica De Colombia
Proyec?é,*&%R_cjcsfﬁofesionm Cireccion Juridica
TUNIA - DIUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINGQUIRA : ’ Avenida Central del Norte 3% - 115

FEX (37] 8 740 50246 Tunja - Boyacd
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invitacién POblica 07 de 2019

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA 'Y

TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja, Dieciocho {18) de Marzo de 2019

Senores

COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Ceolombia

Referencia: Invifacion Pdblica 07 de 2019
Asunto: Respuesta Observaciones y Subsanacién segin evaluacion

En atencion g las observaciones y subsanacion de Documentos allegados esta Direccidn,
frente al INFORME DE EVALUACION DE LAS OFERTAS dentro ia Invitacion de la referencia, por
parte del Departamento de Confratacién me permito dar contestacién a las que son de
caracter Juridico, frente a cada oferente de la siguiente manera:

Deocumentos Juridicos
- Srecibo ofiginal pdliza
de seriedad

TEGNISEG LTDA
N/A Se manifestd extempordaneomente!, se manfiene calfficacion como NO
ADMISIBLE JURIDICAMENTE,
SEGURIDAD DIGITAL LTDA
Subsanaclén:

Respuesta; Mediante informe de evaluacion de las ofertas, se sefialo que
el oferente no resuito habilitado en cuanto no allego original del recibo de
pago de la pdliza de seriedad. Dentra det término establecido por la
Universidad, e oferente, se manifestd dllegondo los documentos
requendos, para lo cudl esta Direccion procede a verificarlos, atendiendo
a gue son documentos de indole hablifante del oferente dentro del
invitacidn, gue fueron cliegodos dentre del témmine sefialade per la
Universidad no afectantando el criterio de ponderacion, de la sigiiente
manera: 1). Recibo de pago de Péliza; el cual una ver vefificado
corresponde a ia Pdliza suscrita por el oferente v lo adjunta en original, por
lo cuat cumple va que el requisito sefald que “Esta Garantia en cosa de
ratarse de polizas, debe ser expedida por una compofiia de seguros
tegatmente constituida en Colombia y el proponente deberd adjuntar el

otiginal de ko garantia v ef orginal del recibo de page correspondiente o
cenificacion en donde se indique que dich iza no expira por falta de

pago o revecacion (Subrayado y resultade fuera del texto originall, de
igual mdnera, en el cronograma de la invitacién respecto del plazo para
presentar observaciones y subsanar documentos seficld que “los
documentos gue se requlerch en_prigingl en la presentacion de o
propuesta, no se pueden ollegar en correo electrénico, deben alfegarse en
medio fisico_en lg oficing indicada gnferiormente” (Subrayado y resuttado
fuerg del texto originall. Por o misma de los documentos allegados del
Departamenta de Contratacion se tiene que la misma se radico en original,

Par lo anteror se tiene que cumple con todos los requisifos sefalados dentro
det Pliego de Condiciones. Por lo su cdfificacidn es de ADMISIBLE
JURIDICAMENTE

| Cireula Unica COLOMBIA COMPRA EFICIENTE “En consecuencia, las Entidades Estofales deben solicitar o los oferentes subsanar 105
requisitos de la oferta gue no impliguen la asignacion de puntaje, ¥ Ios oferenfes pueden subsanar tales requisitos hasta el 1€rmino de
trastado del informe de evatuacidn que carespondo o cada modalidad de sefeccion”
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Awr Lswersidad Pedigoyio y

St Teepoligicy de Calombia
SERVIGIEC L1DA
N/A se Marifesté extempordneamente?, se mantiene calificacian como MO
ADMISIBLE JURIDWC ANMENTE
SEGUIRDAD SUPERIOR LTDA
Qhservacién: -
Respuesta; Fn cuanto a lo sefalade pora ios factores de desempate, se
1. En cuanto a factor de - , I .
de empresa verificord por la Universidad, en casao de llegar a este aspecto,

PUMA Integrante de ia UT
MAP no cumple personal e
discapacidad

No se monifestd deniro del término sobre su calificacion juridica, se mantiene
calificacion como ACMISIBLE JURIDICAMENTE.

SEGURIDAD TREROL LTDA

Subsanacién:

Documentos Juridicos

- Rep. legal fiene
facultad para contratar

- Cerlificacion
parafiscates

- Cerlificacion municion

Respuesta: Mediante informe de evaluacién de las ofertas, se sefiald que
el oferente no resulto habilitado en cuantfo o fa veriflcacién de documentos
juridicos, de facultad para confratar del representante legal, cerfificado
aportes parafiscales y cerificado de adquisicién de municién, Dentro ded
término establecido por la Universidad, el oferente, se manifestd alegando
los documenios requeridos, para lo cudl esta Direccidn procede o
vetificarlos, atendiendo o gue son documentaos de indele habilitanie del
oferente dentro del invitacién, gue fueron allegados dentre del término
seficlade por la Universidad no afectantandao el criterlo de ponderacion,
de g siguiente manera: 1). Rep. Legal tiene facultad para contratar; se
verifica los documentos allegados dentro del cual se encuentra
AUTORIZAION al representante legal por lo cual se le faculta para contratar
u abligarse denfro del respectivo proceso, 2). Cerificacian parafisccies; 1o
subsang en debida forma se verifica y cumple en este aspecto. 4).
Certificacion municion; allega la documentacién y es verificada.

Por lo anterior se tiene que cumplen con todos los requislios seficlados dentro
del Plego de Condiciones. Por lo que se calificacion como ADMISIBLE
JURIDIC AMENTE

UNION TEMPORAL M&P

Subsanacién:

Documentos Juridicos

- Anexo 1

- Rep. Legal tiene
facuitad para contfratar

- Rut

- Cerfificacion municién

- Paliza seredad anexa 1

Respuesta: Mediante informe de evaluacién de las ofertas, se sefiald que
el oferenta noresulto habilitado en cuanto ala verificacion de documentos
juridicos, en cuanto al Anexa 1, facultad para coniratar del representante
legal, Rut, certificade de odqulsicidon de municion de un integrante de la
Unisn temporal vy la Pdliza de Seriedad. Dentro del término establecido por
la Universidad, el oferente, se manifestd aliegando los documentos
requetidos, para lo cual esta Direccidn procede o verficarlos, atendiendo
a que son documentos de fndole habiltante del oferente dentro del
Invitacién, que fueron allegados dentro del término seficlado por et
Universidad no afectantando el criterio de ponderacion, de la siguiente
manera: 1). Anexo 1; una vez verificado cumple con [o solicitado. 2). Rep.
Legal fiene facultad pora confratar; se vetifica la observacion y se
avidencia que efectivamente el representante legal del integrantfe
MEGASEGURIDAD es socio conforme ¢ lo seficladoe dentro del Certificado
de exisfencia y representacion legal folio 8-17 por lo cual no tiene limitada
su faculiad de contratar u obligarse. 3). Rut; fo subsana en debidd forma
se verifica y cumple en este aspecto. 4). Cerfificacidén municidn; allega la
documentacién vy es verficada. 5). Péliza seriedad No. 21-44-101291440
anexo 1; la cud! es verlficada, pero no cumple por cuanto el requisito
Juridico de Pdliza de serledad de la oferta, fue claro en establecer gue

2 Circuld Unica COLOMBIA COMPRA EFICIENTE “En consecuencia, las Entidades Estatates debien soficifar a fos oferenfes subsanar fos
reauisitos de lo oferta que no impliquen g asignacién de puntaje, v los oferentes pueden subsanar foles req uisitos hasta ef #mmino de
traslado del informe de evaluacidn que comesponda o cada modalidad de seleccidn”
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"Esta Garaniia en casa de fratarse de pdiizas, debe ser expedida por una
compafia de seguros legaimente constituida en Colombia y el proponente
deberd adjuntar el original de la gorantia y el originct del recibe de pogo
carespondiente o certificacion en donde se indique que dicha pdfiza no
expiro por falta de pago a revocacién” (Subrayado y resultado fuera del
texto original) de iguat monera en ef cronograma de la invitacion respecto
de! plazo para presentar observaciones y subsanar documentos sefiald

que "Los documentos gue se requieran en origingl en la presentacién de

la propuesta, no se pueden alfegar en correo elechrdénico, deben alfegorse
en_medip_fisico en lg oficing indicada anteriommente”(Subrayodo v

resuitado fuera del texto original). Par lo mismo de los documentos
allegados def Depariamento de Confratacion se tiene que la misma se
allego por correo electrdnico no siende origina.

Por lo antericr se fiene que no cumplen con todos los requisitos senaladas
dentro del Pliego de Condiciones. Por lo que se mantiene la calificacion de
NO ADMISIBLE JURIDICAMENTE

AMCOVIT §.A.

subsanacion: Respuesta: Mediante infarme de evaluacion de las ofertas, se sehald que e
oferente no resulto habllitado en cuanto g fa verificacion de documentos
SUBSANACION 2 juridicos, en cuanto af cerificado de Existencia y Representocion de la
Documentos JURIDICOS empresq, facultad para cordratar del Representanie legal v el respectivo
-Cerfificade existencia documento por medio del cual se acredite la adquisicién de municion ante
cdmara de comercio y ia autoridad competente, Deniro del término establacido por la Universidad,
limite confratacion rep. el oferente, se manifesté aliegando los documentos requeridos, para lo cual
Legal {follo 8- 15] esta Direccion procede a verificarios, atendiendo a que son documentos de
- certificado compra ndole habilitante del oferente dentro del invitacion, que fueron allegados
municion {fofio 130} denire del t&rmino sefialade por la Universidad para tob efecto, no
afectantando el criterio de ponderacion, por lo gue se fiene que cumpian
con los requisitos sefclados dentro del Pliege de Condiciones. Por 1o que se
tendrd que et oferente es ADMISIBLE JURIDICAMENTE,

UNION TEMPORAL OL

N/A No se manifestd denfro dei t€rmino, se manfiene calfficacion como NO
ADMISIBLE JURIDICAMENTE

UNION TEMPORAL CG 2019

5 H . H * . 0 a rl
SD—CLML?;E::‘IEOZ ]uri Alcos Respuasta: Mediante informe de evaluacion de las ofertas, se sefidld que
el oferente no resulto habilitado en cuanto o la verificacion de documentos

) Anex_o. ! . jurddicos, en cuanto ol Anexc 1, documento por medio del cuat se acredite
) "‘3"".“50 Te:rjencm gr_gnas la adquisicién de municién, y documento de conformacidn de g UT.
- ggggﬁgﬁ'&n municion Deniro det lérmino establecido por la Universidad, & oferente, se manifestd
. L. allegando los documentos requetidas, paralo cual esta Direccidn procede

canformacicn Union a verificarios, atendiendo o gue son documentos de Indole habilitante del
temporat oferente dentro del invitacién, que fueren allegados dentro del término
sefalado por la Universidad no afectantando el criterio de ponderacion,
de la siguiente manera: 1). Anexo 1; una vez verificado cumpie con fo
solichtado. 2). Factura de municidn; dlega la documentacion vy es
verificada. 3). Ofros! al Documento de conformacién de la Unidn Temporat
en cuanto al termino de duracion det mismo, el cual cumple en cuanto a
los requisito de su esencia y ademds se subsana cenforme lo seficla el
Pliego de condiciones en Original, Bl numeral 4 sefiala “Se deberd anexar
con la propuesta, el ACTA BE ACUERDQ ORIGINAL que acredite la
constifucion del consorcio ¢ unidn temporal...” {Subrayada vy resulfado
fuera del texto original v de igual manera en el cronegrama de la Invitacion
respecto det plazo para presentar observaciones y subsanar documentos
sefiald que “los documenfos que se reguleran en original en la

presentocidn de la propuesto, no se pueden allegor en coreo elecirénico,
deben affegarse_en medio fisico en la oficing indicada anjeriormente”

{(Subrayade v resultado fuera del texto origingl). Por o mismo de las
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documentos allegados det Depariamente de Confratacion se tiene gue la
misma se radicd en orginal.
Por fo anterior se fiene que cumplen con todos los requisitos seficlados dentro
del Pliego de Condicionss, Por lo que se cdificacién como ADMISIBLE
JURIDICAMENTE
UNION TEMPORAL VS
%&multﬁ Juridi Respuesta: Mediante informe de evaluacion de las ofertas, se sefiald que
ocimen OIS uridicos et oferente na resulic habilitado en cuanto alg verificacion de documentos
) Cg?.(i? o s o juridicos, en cuanto of Anexe 1, documento per medio del cual se ocredite
) D ! |cqc:|ion municion la adquisicién de municidn, v documento de conformacion de 1a UT.
) OC;J menio Uriié Dentro del término establecido por la Universidad, e oferente, se manifestd
?;mn Orm?‘:lo” nion allegando los documentos requeridos, para lo cual esta Direccion procede
pora a verificarios, atendiendo a que son documentos de indole habilitante del

oferente deniro del invitactén, gue fueron allegados dentro del #érminc
seficlado peor la Universidad no afectantando el criterio de ponderacion,
de la sigulente monera: 1). Anexo 1) una vez verficado cumple con fo
soficitado. 2). Factura de municidn; dlega lo documentacién vy es
verificada. 3). Documento de conformacion de la Unidn Temporal el cual
cumple en cuahto o los requisiic de su esencia y ademds se subsana
conforme [o sefiala el Pliege de condiciones en Original, El numeral 6 sefiala
"Se deberd anexar con o propuesta, el ACTA DE ACUERDO ORIGINAL gue
acredite la constitucion del consorcio o unidn femporal...” (Subrayado v
resultado fuera del texto original y de igual manera en el cronograma de
la Invitacién respecto det plazo para presentar observaciones y subsanar
documentos sefiald que “Los documenios que se requieran en priginal en

fa_presentacién de la_propuesta, no se pueden gliegar en cotreo
eleciénico feqarse en_medio fisico en la oficing indicada

apteriomente” (Subrayado y resultado fuera del texio orginall. Por lo
mismo de los documentos allegados del Departamento de Contratacion
se fiene que la misma se allego por comeo elecirdnice no siendo original.

Por lo anterior se fiene gue cumplen can fodos los requisitos sefialados dentro
del Pliego de Condiciones. Por o que se coliicacion como ADMISIBEE
JURIDICAMENTE

SEGURIDAD NUEVA ERA

N/A

No se manifestd dentro del férmino, se manliene calificacion como ADMISIBLE
JURIDICAMENTE

UNION TEMPORAL $CC

Subsanacién:

SUBSANACION 2
Documentos JURIDICOS
Carta de presenfacion de la
aferta {folio 8 -9)
Documentos pard
convdiidar Resolucion de
aprobacion de Horas extras
COAUTONOMA {ver enla
propuesia

Respuesta: Mediante informe de evaluacion de lus oferfas, se sefiolé que el
oferente no resulto habifitado en cuanfo a la verificacion de documentos
juridicos, en cuanto al anexo 1y Resolucidh de aprobacidn de Horas extras de
uno de sus infegrantes, Dentro del término establecido por ia Universidad, el
oferente, se manifestd alegando los documentos requetidos, ¥y ademds se
procedid a verificar nuevamenie la oferla, olendiendo o que son
documentos de indole habilitante del oferente dentro del nvilacién, que
fueron allegados dentro del términe sefialado por la Universidad para fal
efecto, no atectantando el criteric de ponderacian, por lo que se tiene que
cumpten con los requisitos seficlados dentro dsl Pliege de Condiciones. Enle
que respecia Resolucién de Aprobacion De Horas extras, es de seictar gue la
ey 1920 de 2018, que regula la prestacidn de servicios de vigiloncia
relacionadas con las cooperativas especiafzadas de vigilancia, los cuales se
rigen por las normas establecidas para las empresas, contempla que deben
contar con la respecliva licencla de funcionamiento expedida por la
Superintendencia de Vigilancia vy Seguridad Privada. Ahora bien y de olro

aper Iy cual se dictan disposiciones relocionadas con las cooperativas especiafizadas de vigitancia y seguridad privada y se buscg
mejorar jos condiciones en las que el personal operativo de vigilancia y seguridod privada presta ef servicio de vigilancia y seguridad

privado. Ley de!l vigilante”
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A CAL DAD

Observgcidn 1;

OBSERVACION 1:

Qe todos los documentos
allegados en criginal {carta
presentacidn y parafiscales)
deben subsandrse en
ofiginal (Folio 141-142)

Observacion 2;

OBSERVACION 2. o UT MaPp
(MEGASEGURIDAD)
JURIDICA — {Folio 119)
-Certificado de HORAS
EXTRAS MEGASEGURIDAD

- Gorantic de serfiedad de la
oferta .

OBSERVACION 5. o UT MA&P
[PUMA]

-foctoresde . - - .0 N0
tener en cuenta el del
integrante PUMA en caso de
empate {folio 121)

lodo el inciso segundo del artfculo 7 ibfdem sefala que "Trefdndose de
asociados a cooperativos de trabajo asociodo, los refaciones de frabojo se
rigen por 165 corespondientes regimenes de frabgjo asociado ¢ de
compensaciaones, segln el casa”, por to que asta normatividad en asecio con
lo sefictado por el 63 de la ley 1429 de 2010 aclara que bien deben contar
con id respectiva licencia, pero que 1as nomas gue contienen 1os regimenas
no pueden desconocer relibuciones establecidas en el C3T, por lo que es
dable concluir que dicho infegrante de la Unidn temporal cumple con este
requisito, conforme @ la reglamentacion seficlada.

Por todo esto, se tendrd que el oferente es ADMISIBLE JURIDIC AMENTE,
Respuesta Observacidn 1;

Es atencién a la observacion es di sendlorle at oferente que luego ds qus &l
pliego de condiciones ha tenido la publicidad corespondiente y transcurrido
los plazos establecidos para realizar ailguna moedificacion o adicion, el cuat
precluye una vez presentadas las propuestas, no le es dable a la entidad
apartarse de lo que ella misma consignd en &t para realizar el estudio v
calificacidn de las propuesias e ir mas alfd de lo expresomente regulodo a
este respecto, o inventarse reglas, moneras o f&rmulas de cdlificar que
atiendan supuestos no contemplados inicialmente; asi los cosas y respecto de
la subsanabilidad procederd conforme a requisitos solicitanos inicialmente,
por lo mismo respecto del anexo 1y 2 es claro gue 1os mismos no fueron
solicitados en original, por to que no podrdn en razén de subsanacion exigirse
de tal manera para fodos los oferentes.

Respyesta Observacién 2:

- Es atencién a la observacidn la Universidad procede a verficar
nuevamente dicho requisitc enconfrande gue el integronte
Megaseguridad de la Unidn temporgl cuenta con Resclucion 1143 de
2018 expedida por Mintrabajo en fecha 13/03/2018 donde sefiala que se
autoriza para laborar horas extras o la empresa ... por el término de un

{1} a partir de lo fecha de ejecyforia,..”, lo cudl la resolucion quedo.

glecutorlada aproimadamente & 26/03/2018 tiempo establecido para
inferposicidn de recursos, teniendo vigencia la misma hasta ta misma
fecha de 2019 oaproximadamente, cumpliendo con el requisito
contemplado dentro del Pllego de Condiciones que sefidld respecto de
la cerfificacidn de horas extras que "[...) o cudl se debe encontror
vigente para el momento del clerre del proceso licitatodo”, que fue el
nueve (9] de Marzo, Por lo que se mantiene I calificacion redlizada
respecto del integrante MEGASEGURIDAD, del oferente ME&P.

- Es otencidén a o observacidn respecto de o pdliza de seriedad,
procederd conforme a requisitos solicitanos inicialmente, por lo mismo
respecto del requisito se sefiald en original, por le gue en razén de
subsanacian deberd allegarse de [ misma manera,

- Bn cuarto o lo sefalodo para los factores de desempate, se verificard
por la Universidad, en coso de legar a este aspecto.

La presente o fin que se sea verificado por el Comité

Cordialmente,

icitaciones y Confratos de la Universidad.

ERNALCAMARGO
Director Jyridico

Universidad Pedagdgica Y Tecnolégica De Colembia

ex Rojas/Profesional Direccian Juridica

4 Por lo cudl se expide fo Ley de Formalizacién y Generocidn de Empleo.
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Tunja, 18 marzo de 2018

Doctor

JESUS ARIEL CIFUENTES MOGOLLON
Jefe Departamento de Contratacién
UPTC

Ref. Aclaraciones a informe de evaluacion a verificacion de documentos invitacion publica No. 007 de 2019

Cordial saludo,

T Teniendo en cuenta fa revision de los documentes para subsanar las observaciones de fa invitacidn piblica No. 007 de

2018, cuyo objeto es “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA INSTALACIONES
MUEBLES Y ENSERES DE [LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
CoLOMBIA"; me permito refacionar la verificacion del cumplimiento de los requisitos del sistema integrado de gestidn, de

ias empresas que se presentaran:

1, Seguridad Trebo! LTDA.

CUMPLIMIENTO
8l NO

REQUISITQ OBSERVACION
Matriz para la identificacion de
peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles, acorde a
las actividades que se desarrollen en X
el transcurso del contrato.

Firmada por el especialista en
seguridad y salud en ¢l trabajo con
licencia vigente.

Matriz para la identificacién de
aspectos y valoracion de impactos
ambientales acorde a las X
actividades que se desarrolien en e
transcurso del contrato.

Realizado por YEIMI Alexandra Zufiiga
Lic. S8T 0568 /2017

N.A

Programa de gestion integral de
residuos de las actividades objeto X
del contrato

Procedimiento para la gestion de
[os reportes de incidentes y X
accidsntes ambientales.
Procedimiento para la gestion de los
reportes de incidentes y accidentes X NA
de trabajo y reporte de actos y ' P
condicicnes inseguras.

Matriz de elementos de proteccion

N.A

N.A

Flaamun

personal ajustada a las actividades
propias del contrato, firmada por el
encargado del SG-S8T con licencia
| vigente.

Realizado por YEIMI Alexandra Zudiga
Lic. S8T 0568 /2017

Avenida Ceniral d&l Norte 39 - 115
PBX {57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca

INAVENTTCACTON
l CUINOUIMIENTCY DE PAY



2. Union temporal M&P - Megaseguridad y Puma LTRA

REQUISITO

CUMPLIMIENTO

8l

NO

OBSERVACION

Matriz para Ja identificacion de
peligros, valoracién de riesgos y
determinacion de contreles, acorde a
las actividades que se desarrollen en
el transcurse del contrato.

Firmada por el especialista en
seguridad vy salud en el frabajo con
licencia vigente.

MEGASEGURIDAD: Firmada por Sonia Patricia
Arbelaéz. Res 13589 de 06/11/2018.

PUMA: Firmada por Shirley Tatiana Castro. Res 1246
de 2018.

Matriz para la ideniificacion de
aspectos y valoracién de impactos
ambientales acorde a las
actividades que se desarrolien en el
franscurse del conirato.

Codigo: FT-51G-20.y 4GG-005

Programa de gestion integral de
residucs de las actividades objeto
dei contrato

Anexo 4 y cédigo: 3GG003

Procedimiento para la gestion de
los reportes de incidentes y
accidenies ambientales.

N.A

Procedimiento para la gestion de los
reportes de incidentes y accidentes
de trabajo y reporte de actos y
condiciones inseguras.

N.A

Matriz de elementos de proteccion

persanal ajustada a las actividades

propias def contrato, firmada por el

encargado def SG-SST con licencia
| vigente.

Pag. (488-489)
Pag. . (510-511)

3. TECNISEG LTDA Tecnologias Integrales de Seguridad de Colombia

CUMPLIMIENTO

los reportes de incidentes y
@ accidentes ambientales.

REQUISITO Sl NO OBSERVAUION

Matriz para la identificacion de

peligros, valoracién de riesgos vy Realizada por; Lina Floratba Valderrama
determinacion de controles, acorde a Lic. SST 8170/2012

las actividades que se desarrollen en X
gl transcurso del contrato. A pesar de que subsanaron y quedaria habilitado el
Firmada por el especialista en requisito; los soportes fueron allegados

seguridad y salud en el trabajo con extemporaneamente, por lo tanto no se habilita.
licencia vigente.

Matriz para la identificacion de

aspectos y valoracién de impactos

ambientales acorde a las

actividades gue se desarrolien en el X Documento cumple SQA-FO-08

transcurso det contrato.

Programa de gestidn integral de A pesar de que subsanaron y quedaria habilitado el
residuos de las actividades objeto X requisito; los soportes fueron allegados

del contrato extemporaneamente, por lo tanto no se habilita.

A pesar de que subsanaron y quedaria habilitado el

Procedimiento para la gestion de X requisito; los soportes fueron allegados

extemporaneamente, por [0 tanto no se habilita.
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A pesar de que subsanaron y quedaria habilitado el

R )

fr

S

propias del contrato, firmada por el
encargado del SG-SST con licencia

| vigente.

T réifores de'incidentes y accidentes X requisito; los soportes fueron allegados
de trabdio Vreporfte e atios v extemporaneamente, por lo tanto no se habilita.
condiciones inseguras.
Realizada por: Lina Floralba Valderrama
Lic. ST 8470/2012
Matriz de elementos de proteccién
personal ajustada a las actividades X A pesar de gue subsanaron y quedaria habilitado el

requisito; los soportes fueron allegados
extemporaneamente, por o tanto, no se habilita.

4, Union Temporal SCC {Seguridad Central LTDA, Seguritel LTDA, compafiia de vigilancia COVISUR de Colombia
LTDA y Cooperativa Autonoma de Seguridad COAUTONOMA

CUMPLIMIENTO
REQUISITO Sl NO OBSERVACION
Matriz para la identificacién de
las actividades que se desa;rrollen en SEGURITEL: Cumpie
gl transcurso dei contrato X COAUTONOMA: Cumple
£ - Sequridad Central: Cumple
irmada por el especialista en

seguridad y saiud en el trabajo con
licencia vigente.
a3peci08 y veloragién de impactos COVISUR: Cumple
ambientales acorde a las SEGURITEL: Cumple
actividades que se desarrollen en el X COAUTONOMA: Cumple

Seguridad Central: cumple
transcurso del contrato.

COVISUR: Cumple
Programa de gestién integral de SEGURITEL: Cumple
residuos de las actividades objeto X COAUTONQMA: Cumple
del contrato Seguridad Central: cumple

COVISUR: Cumple

SEGURITEL: Cumple
Pracedimiento para la gestion de X COAUTONOMA: Cumple
los reportes de incidentes y Seguridad Central: cumple
accidentes ambientales.

COVISUR: Cumple
Procedimiento para la gestion de los SEGURITEL: Cumple
reportes de incidentes y accidentes X COAUTONOMA: Cumple
de trabajc y reporte de actos y Seguridad Central: cumple
condiciones inseguras.
Matriz de elementos de proteccidn COVISUR: Cumple
personal ajustada a las actividades SEGURITEL: Cumple
propias del contrato, firmada por el X COAUTONOMA: Cumple
encargado del SG-55T con licencia Seguridad Central: Cumple
vigente.
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5. Seguridad Nueva Era Ltda.

REQUISITO

CUMPLIMIENTO

Sl

NO

OBSERVACION

Matriz para la identificacion de
peligros, valoracion de riesgos vy
determinacion de controles, acorde a
las actividades que se desarrollen en
el transcurso del contrato.

Firmada por el especialista en
seguridad y salud en el trabajo con
licencia vigente. .

Realizado per Robin Arley Fandifio Sotelo
Res. $87 7008/2016

Matriz para la identificacién de
aspectos y valoracién de impactos
ambientales acorde z las
actividades gue se desarroilen en el
transcurse del contrato.

N.A

Programa de gestion integrai de
residucs de las actividades objeto
del contrato

Cumple SST-PL-C3

Procedimiento para la gestion de
los reportes de incidentes y
accidentes ambientales.

Cumple SST-PL-04

Procedimiento para Ia gestidn de los
reportes de incidentes y accidentes
de trabajo v repoite de actos y
condiciones inseguras.

No se evidencia el procedimiento para el reporte de
actos inseguros y condiciones inseguras.

Matriz de elementos de proteccién
personal ajustada a las actividades
propias del contrato, firmada por el
encargado del 8G-38T con licencia
vigente.

Realizado por Robin Arley Fandifio Sotelo
Res. 88T 7008/2016

6. Seguridad Superior Ltda.

REQUISITO

CUMPLIMIENTQ

5]

NO

OBSERVACION

Matriz para la identificacidn de
peligros, valoracién de riesgos y
determinacion de controles, acorde a
las actividades que se desarrollen en
el transcurso del contrato.,

Firmada por el especialista en
seguridad y salud en el trabajo con
licencia vigente.

Elaborado por; Jhon Fredy Garcla Pedraza
Lic. 8ST. No. 156223/2018

Matriz para la identificacién de
aspectos y vatoracién de impactos
ambientales acorde a tas
actividades que se desarrolfien en el
transcurso del contrato.

Cumple SG-F-014

Programa de gestion integral de
residuos de las actividades objato
del contrato

N.A

Procedimiento para la gestion de
los reportes de incidentes y

N.A

» accidentes ambientales,
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Cuenta con procedimiento para el reporie e

investigacion de accidentes e incidentes de trabajo, asi

encargadeo del $G-SST con licencia

| vigente.

de trEbEfo P reisriode attos v X como de situaciones peligrosas (actos inseguros y
condiciones inseguras. congdiciones inseguras) (660-663)

Matriz de elementos de profeccion

perspnal ajustada a !‘?‘.S actividades Etaborado por: Jhon Fredy Garcia Pedraza
propias del contrato, firmada por al X

Lic. SST. No. 15223/2018

7. Amcovit LTDA

REQUISITO

CUMPLIMIENTO

Si

NO

OBSERVACION

Matriz para la identificacién de
peligros, valoracion de riesgos vy
determinacion de controles, acorde a
las actividades que se desarrollen en
el transcurso del contrato.

Firmada por el especialista en
seguridad y salud en el {rabajo con
licencia vigente.

El documento presentado, aunque se titula Matriz de
identificacion de peligros y valoracidn de riesgos, la
infarmacidn contenida esta dirigida a la gestién
ambiental; por lo que no se puede evidenciar los
peligros a los cuales estdn expuestos los trabajadores
en las actividades objeto del contrato.

Matriz para la identificacion de
aspectos y valoracién de impactos
ambientales acorde z las
actividades que se desarrollen en el
transcurso del contrato.

N.A

Programa de gestion integral de
residuos de las actividades objeto
del contrato

N.A

Procedimiento para la gestion de
los reportes de incidentes y
accidentes ambientales.

N.A

Pracedimiento para la gestion de los
reportes de incidentes y accidentes
de trabajo y reporte de actos y
condiciones inseguras.

N.A

Matriz de elementos de proteccion
personal gjustada a las actividades
propias def contrato, firmada por el
encargado del 3G-SST con licencia
vigente.

Realizado por: Diana Fernanda quintero

Res. SST No. 2845/2016

8. Servigtec,

REQUISITO

CUMPLIMIENTO

st

NO

OBSERVACION

Matriz para la identificacion de
peligros, valoracion de riesgos y
determinacién de controles, acorde a
las actividades que se desarrollen en
el transcurso del contrato.

Firmada por el especialista en
sequridad y salud en el trabajo con
licencia vigente.

A pesar de que subsanaren y quedaria habilitado el
requisito; los soportes fueron allegados
extemperaneamente, por la tanto no se habilita.

Matriz para la identificacién de
aspectos y valoracion de impactos
mhbientales aco
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actividades que se desarrotlen en el
transcurso del contrato.

Programa de gestién integral de
residuos de las actividades ohjeto
del contrato

N.A

Pracedimiento para fa gestidn de
los reportes de incidentes y
accidentes ambiantales.

No subsanaron observacion

Procedimiento para fa gestion de los
reportes de incidentes y accidentes
de trabajo y reporie de actos y
congdiciones inseguras.

N.A

Matriz de elementos de proteccién
personal ajustada a las actividades
propias del contrato, firmada par el
encargado del SG-SST con licencia
vigente.

No subsanaron observacion

9. Unidn temporal CG 2019 {Granadina de Vigilancia LTDA y COSEQUIN LTDA)

REQUISITO

CUMPLIMIENTO

OBSERVACION

Matriz para la identificacion de
peligros, valoracién de riesgos vy
determinacién de controles, acorde a
las actividades que se desarrollen en
el transcurso del contrato.

Firmada por el especiatista en
seguridad y salud en el trabajo con
licencia vigente,

Granadina de vigilancia LTDA: cumple

Realizado por: Liliana Sotelo RES. SST. 21680/2014
COSEQUIN LTDA: Cumple

Realizado por: Carlos paredes Trujillo

Lic. SST No. 0522/2017

Matriz para la identificacién de
aspectos y valoracion de impactos
ambientales acorde a las
actividades que se desarrollen en el
transcurso del contrata.

Granadina de vigilancia LTDA: cumple
COSEQUIN LTDA: Cumple

Programa de gestion integral de
residucs de las actividades objeto
del contrato

Granadina de vigilancia LTDA: £En el documento
presentado no contempla la totalidad de la gestién de
los residuos que se generan producto de Ia ejecucian
del contfrato (residuos peligrosos), dnicamente relaciona
la gestidn de residuos urbanos.

COSEQUIN LTDA: El documento presentado
refiere”Ver procedimiento de manejo de residuos
sélidos”, Este procedimiento no existe en los
documentos presentados.

Procedimientc para la gestion de
los reportes de incidentes y
accidentes ambientales.

No se evidencia el documento

Procedimiento para la gestion de los
raportes de incidentes y accidentes
de trabsjo y reporte de actos y
condiciones inseguras.

Granadina de vigilancia LTDA: cumple

COSEQUIN LTDA: En el documento presentado no se
contempla el reporte de actos y condiciones inseguras
incumpliendc con el requisito exigido.

Matriz de elementos de prateccion
personal ajustada a las actividades
propias del contrato, firmada por el
encargado del SG-SST con licencia

P | vigente.

Granadina de vigilancia LTDA: cumple
COSEQUIN LTDA: Cumple
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VIoaLARA NINERUGASIAN, CUMPLIMIENTO
REQUISITO Sl NO QBSERVACION
Matriz para la identificacion de
paligros, valoracién de riesgos vy , .
determinacion de contreles, acorde a \S{?ri\lliict?ie%cﬁgm le
las actividades que se desarrollen en X s grisia. cump'e. ; . .
e encuentra firmada por Diana Carolina Guerrero con
el transcurso del contrato. i . .

‘ I icencia SST Res. 25-5554 de 2015 (Serviconcel) y
Firmada por el especialista. en Wiflson Fuentes Res. 1288 de 14/02/2014(Vigilista)
seguridad y salud en ef trabajo con ' g
licencia vigente.

Matriz para ia identificacién de
aspectos y valoracion de impactos
ambientales acorde a fas X NA
actividades que se desarrclien en el '
transcurso del contrato.
Programa de gestion integral de Serviconcel: cumple
rasiduos de las actividades objeto X Vigilista: cur'n e P
del contrato g ' P
El documento presentado por ambas empresas cuenta

Procedimiento para la gestién de X con ¢ titulo acorde al requisita exigido; pero en el
fos reportes de incidentes y contenide no especifica la gestidn y el reporte de
accidentes ambientales. incidentes y accidentes ambientales.
Procedimiento para la gestion de los
reportes de incidentes y accidentes X Seyviconcel: cumple
de trabajo y reporte de actos y Vigilista: cumple
condiciones inseguras.

Matriz de elementos de preteccién Serviconcel: cumple
perscnal gjustada a las actividades Vigilista: cumple
propias del contrato, firmada por el X Se encuenira firmada por Diana Carolina Guerrero con
encargado del SG-SST con licencia licencia SST Res. 26-5554 de 2015 {Serviconcel) y
| vigente. Willson Fuentes Res. 1288 de 14/02/2014(Vigilista)

11. Seguridad Digital LTDA

REQUISITO

CUMPLIMIENTO

8l

NOQ

OBSERVACION

Matriz para la identificacion de
peligros, valoracién de riesgos vy
determinacion de controles, acorde &
las actividades que se desarrollen en
el transcurso del contrato.

Firmada por el especiglista en
seguridad y salud en et trabajc con
licencia vigente.

Realizado por: Claudia Andrea Pardo
SS8T. 6422/2017

Matriz para la identificacion de
aspectos y valoracion de impactos
ambientales acorde a las
actividades que se desarrcllen en el
transcurso del contrato.

N.A

Programa de gestion integral de
residuos de las actividades objeto
del contrato

Es impertante aclarar que el programa de gestion
integral de residuos sdlidos en la parte de seguimiento y
control debe estar a cargo de la Empresa Seguridad
Digital y no a cargo de la Universidad como alli se
menciona en responsabitidades.

it
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Procedimiento para la gestién de
los reportes de incidentes y X N.A
accidentes ambientales.

Procedimiento para ta gestidn de los
reportes de incidentes y accidentes

de trabajo y reporte de actos y X NA

condiciones inseguras.

Matriz de elementos de proteccion

personal gjustada a tas actividades . i . _
propias del contrato, firmada per el X Realizado por: Claudia Andrea Pardo

encargado del 3G-83T con licencia Res. SST No. 642212017

| vigente.

12. Unién temporal OL

CUMPLIMIENTO
REQUISITO Sl NO OBSERVACION

Matriz para la identificacion de
peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles, acorde a
las actividades que se desarrollen en X
el transcurso del contrato.

Firmada por el especialista en
seguridad y salud en el trabajo con
licencia vigente.

No subsanaron observacion

Matriz para la identificacion de
aspectos y valoracion de impactos
ambientales acorde a las X
actividades que se desarrollen en el
transcurso del contrato.

No subsanaron observacion

Programa de gestion integral de
residucs de las actividades objeto X No subsanaron observacién
del contrato

Procedimiento para la gestion de
fos reportes de incidentes y X No subsanaron observacion
accidentes ambientales.

Procedimiento para la gestion de los
reportes de incidentes y accidentes X
de trabajo y reporte de actos y
condiciones inseguras.

Pag. (534-540)

Matriz de elementos de proteccion
personal ajustada a las actividades
propias del contrato, firmada por el X
encargado det SG-SST con licencia
vigente.

Firmada por Xamara Guerrero Romero con licencia en
SST Res. 674 200117,

En conclusidn, de lo anterior:

EMPRESA ADMISIBLE | NO ADMISIELE | PORCENTAIE
CUMPLIMIENTO
Seguridad Trebol LTDA. 100%
Union temporal M&P — X 100%
Megaseguridad y Puma LTDA

>

TECNISEG LTDA Tecnologlas X 17%
Integrales de Seguridad de
Colombia
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I L__t_p_ﬁ"_!} InignTemporal SCC X 100%
{Seguridad Central LTDA,
Seguritet LTDA, compafiia de
vigilancia COVISUR de
Colombia LTDA y Cooperativa

Autonoma de Seguridad

COAUTONOMA

Seguridad Nueva Era Ltda. X 83%
Seguridad Superior Ltda. X 100%
Amcavit LTDA X 83%
Servigtec. X 50%
Unidn temporal CG 2019 X 50%

{Granadina de Vigilancia
LTDA y COSEQUIN LTDA}

Union Temporal VS { X 83%
Serviconcel Limitay
Compafiia de vigitancia
privada VIGILISTA limitada)

Seguridad Digital LTDA X 100%

Union temporal OL X 33%

Agradezco su atencidn.

Atentamente,

PAOLA 'WHTH RODRIGUEZ CONTRERAS
Lider de Proceso Direccionamienta del SIG
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LAY TALIA MEDINA AGUILAR DAISSY YOHANNA CORTES SALAMANCA
pr 1 SIG- 58T Profesional SIG — Gestion Ambiental

Avenida Central del Norte™39
PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Bavaca

WoW oW




